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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Coordinación Gestión del Talento Humano, Servicio Médico Asistencial- 
SENA Regional Caldas 

ORDENADOR DEL GASTO Director Regional 

OBJETO 

PRESTAR EL SERVICIO DE DISPENSACIÓN Y ENTREGA DE MEDICAMENTOS 
RELACIONADOS EN EL LISTADO BASE DE MEDICAMENTOS Y AQUELLOS 
QUE NO SE ENCUENTREN QUE SEAN FORMULADOS POR LOS MÉDICOS 
ASESORES Y QUE CUENTEN CON VISTO BUENO DEL LÍDER DEL SMA QUE 
REQUIERAN LOS BENEFICIARIOS DE FUNCIONARIOS Y PENSIONADOS 
INSCRITOS EN EL SERVICIO MÉDICO ASISTENCIAL DE LA REGIONAL CALDAS 
Y LOS DE OTRAS REGIONALES QUE ESTÉN RADICADOS EN MANIZALES. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El Servicio Médico Asistencial del SENA fue creado a través del Decreto 907 del 16 de mayo de 1975, el 
cual en su artículo 30 estableció la seguridad social para la familia del empleado y determinó que EL SENA 
asumirá directamente o contratará con una o varias entidades públicas o privadas, especializadas en 
seguridad social, un seguro médico asistencial para los parientes de los empleados. Posteriormente fue 
reglamentado por el Acuerdo 24 de 1978, la Resolución 312 de 1987, el Acuerdo 30 de 1988 y la Resolución 
00824 de 2022 normas que establecen que se debe garantizar la atención integral en salud a beneficiarios 
del Servicio Médico Asistencial. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 30 del Decreto 907 de 1975, el artículo 35 del Decreto 
1014 de 1978 (modificado por el artículo 16 del Decreto 415 de 1979), el artículo 7 de la ley 4 de 1976, el 
artículo 45 de la ley 119 de 1994, los Acuerdos 024 de 1978, 030 de 1988, 007 de 2009, la resolución No. 
312 de 1987 y la Resolución 00824 de 2022 el SENA debe asumir directamente o a través de entidades 
especializadas la prestación del servicio de dispensación de medicamentos a los beneficiarios de los 
servidores públicos y pensionados de la entidad que señalan esas normas. 
 
Los medicamentos son una de las principales estrategias terapéuticas con las que se cuenta en la 
actualidad para corregir, diagnosticar, prevenir y disminuir los síntomas y secuelas de los diferentes 
eventos o condiciones patológicas que afectan a las personas.  Un adecuado sistema de compra y 
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dispensación de estos se convierte en factor imprescindible para garantizar una mejor atención en salud 
a la población beneficiaria, bajo condiciones de fácil acceso, disponibilidad suficiente, oportuna y 
permanente de los medicamentos formulados a través del Servicio Médico Asistencial del SENA.  
 
La Corte Constitucional Colombiana ha expresado reiteradamente que la vida y la dignidad humana son 
principios superiores a cualquier normativa y que deben hacerse valer cuando por afectaciones de la salud 
esté en riesgo la vida o la integridad personal; en este mismo sentido, son derechos constitucionales 
irrenunciables. Atendiendo las disposiciones legales, los pronunciamientos jurisprudenciales y la 
obligatoriedad de garantizar el derecho fundamental a la salud, para la entidad es necesario contar con el 
servicio para la dispensación y entrega de medicamentos de manera constante y así atender las 
necesidades de los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del Sena Regional Caldas para suplir las 
necesidades de quienes se encuentran en tratamientos y que debido a su cronicidad son vitales para 
mantener estables sus patologías; tener presente también que el proceso farmacológico es un 
complemento necesario para el manejo médico, que es vital para responder a la integridad en la salud, el 
tratamiento, recuperación y manejo de pacientes y además de ello disminuye las complicaciones y eventos 
de urgencias y hospitalizaciones que se pueden presentar, es así como los servicios de salud contratados 
forman parte fundamental de la atención médico-asistencial que brinda el SENA a sus beneficiarios y 
garantiza condiciones de vida digna. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la junta del Servicio Médico Asistencial que tuvo lugar el 24 de enero de 
2025 a las 8:30 a.m. en las instalaciones de la Regional Caldas, se informó a los asistentes que para la 
vigencia 2025 no se contaba con contrato para la dispensación de medicamentos para los beneficiarios del 
SMA y las solicitudes de este servicio estaban siendo atendidas bajo la modalidad de reembolso hasta 
cuando se contara con el nuevo contrato de dispensación de medicamentos; manifestaron  los asistentes 
la necesidad de contar de manera urgente y prioritaria con este y la coordinadora del grupo mixto propuso 
que se adelantara un proceso contractual bajo la modalidad de mínima cuantía y cubrir los primeros meses 
mientras se surtía de manera paralela el proceso de Menor cuantía con un presupuesto  para el proceso 
de mínima cuantía de ciento cuarenta y dos millones de pesos y para el proceso de menor cuantía de 
trescientos  Millones de pesos, valor aprobado en junta número 2 del Servicio Médico Asistencial del 31 
de Marzo de 2025. A esta propuesta todos los miembros de la junta incluido el director regional (e) Oscar 
Andres Maldonado dio su aval para iniciar lo más pronto con estos procesos contractuales.   
 
Análisis de la Población y Aumento de la Demanda 
Los servicios del SMA atienden a una población dinámica y, en gran medida, dependiente de tratamientos 
farmacológicos continuos. Los datos demográficos y de consumo demuestran un incremento sostenido en 
la demanda de medicamentos, principalmente por los siguientes factores: 
 
El SMA atiende a una población con una alta variabilidad en sus necesidades de salud. Actualmente, el 
50.9% de los usuarios son adultos mayores, un grupo etario que presenta una mayor prevalencia de 
patologías crónicas y nuevas condiciones de salud, lo que se traduce en un incremento constante en la 
demanda de tratamientos farmacológicos. 
 
Adicionalmente, se ha observado un aumento del 7.40% en la población que ingresa al rango de la tercera 
edad. Este crecimiento sostenido de la población de adultos mayores conlleva la aparición de nuevas 
patologías y diagnósticos, requiriendo, por ende, la implementación de nuevos y más complejos esquemas 
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de tratamiento. Esta dinámica poblacional ejerce una presión considerable sobre el consumo de 
medicamentos. 
 
Incremento en el Consumo de Medicamentos 
El aumento en la demanda se refleja directamente en el consumo mensual de medicamentos. El contrato 
de mínima cuantía, que se estableció por un valor de $142.350.000 pesos, se calculó con un consumo 
promedio de $30.000.000 pesos mensuales. Sin embargo, este consumo se ha elevado a $45.000.000 
pesos mensuales, evidenciando un desajuste entre la proyección inicial y la realidad del consumo. 
 
Estacionalidad y Proyección de Gasto 
Adicionalmente, las estadísticas históricas del SMA indican que, durante la mitad del año, se produce un 
aumento significativo en la demanda de medicamentos. Esto se debe a factores como la entrega de 
tratamientos para tres meses, a fin de asegurar la continuidad para los usuarios que requieren apoyos 
diagnósticos o desplazamientos al exterior. Esta situación genera un pico de consumo que acelera el 
agotamiento de los recursos finalizando el año. Según los históricos el consumo promedio de $50.000.000 
pesos mensuales, con el contrato de mínima cuantía alcanzaría su límite presupuestal en septiembre. Esto 
pondría en riesgo la prestación del servicio durante el último mes del año. 
 
En primer lugar, resulta necesario precisar que mediante la Resolución No. 244 de 2025, la Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente adoptó la decisión de excluir a un 
proveedor y declarar la terminación anticipada del segmento i) nacional del Acuerdo Marco de Precios No. 
CCE-247-AMP-2022, relacionado con la adquisición, suministro y dispensación de medicamentos, 
celebrado con las empresas Éticos Serrano Gómez Ltda. y la UT Audidrogas S.A.. Tal determinación, que 
produce efectos inmediatos y vinculantes, implica que dicho instrumento de agregación de demanda no 
se encuentra vigente para atender las necesidades de la Entidad, razón por la cual resulta jurídicamente 
improcedente acudir al mecanismo del Acuerdo Marco de Precios para garantizar el suministro de 
medicamentos, debiendo en consecuencia esta Regional acudir a los procedimientos ordinarios de 
selección previstos en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 
2015. 
 
Ahora bien, en aras de garantizar el principio de planeación previsto en la Ley 80 de 1993, el día 12 de 
agosto de 2025 a las 9:00 a.m. se llevó a cabo una reunión de carácter técnico y jurídico en la cual 
participaron la Líder del Servicio Médico Asistencial, el Coordinador del Grupo Mixto y los abogados 
contratistas de las áreas competentes. En dicha sesión se analizaron los históricos de ejecución 
presupuestal asociados a la dispensación de medicamentos y la proyección de necesidades de la presente 
vigencia, concluyéndose que el valor adecuado y suficiente para atender el objeto contractual asciende a 
la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000 M/CTE). Esta determinación, debidamente 
registrada en el acta levantada en la misma fecha, no solo responde a criterios de razonabilidad y 
proporcionalidad del gasto, sino que también asegura el cumplimiento de los principios de economía, 
eficiencia y responsabilidad que rigen la contratación estatal. 
 
En este sentido, la adopción del proceso de selección de menor cuantía se erige como el mecanismo 
procedente y ajustado al ordenamiento jurídico, en tanto se adecúa a las condiciones del mercado, a la 
cuantía del objeto contractual y a la necesidad inaplazable de garantizar la continuidad del servicio médico 
asistencial de la Regional. 
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Conclusión 
 
Para garantizar la atención continua y de calidad a nuestra población, se hace indispensable tramitar un 
contrato de menor cuantía que se ajuste a las necesidades reales del SMA. Un nuevo contrato permitirá 
asegurar la disponibilidad de medicamentos hasta finalizar la presente vigencia, evitando interrupciones 
en los tratamientos de nuestros usuarios, especialmente en la población de adultos mayores que 
constituyen la mayoría. 
 
En la Regional Caldas, no existe personal de planta ni los recursos físicos y tecnológicos requeridos para la 
dispensación de los medicamentos requeridos por los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial, para 
lo cual se requiere la contratación de la prestación de los servicios propuestos. El objeto contractual deberá 
desarrollarse a través de la celebración de un contrato de prestación de servicios con un tercero, con 
experiencia en el ramo y que cumpla con las condiciones jurídicas, técnicas, económicas y de calidad 
exigidas por el SENA y guiados por la Resolución 0824 del 2022.  
 
Basados en lo anterior, y teniendo en cuenta que la necesidad persiste se hace necesario adelantar la 
contratación disponiendo de los recursos asignados y cuyo objeto sea el de prestar el servicio de 
dispensación y entrega de medicamentos relacionados en el listado base de medicamentos y aquellos que 
no se encuentren que sean formulados por los médicos asesores y que cuenten con visto bueno del líder 
o del auditor de esta área, según requieran los beneficiarios de funcionarios y pensionados inscritos en el 
Servicio Médico Asistencial de la Regional Caldas y los de otras regionales que estén radicados en 
Manizales. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

ÍTEM CÓDIGO DENOMINACIÓN 
(Clase o producto) 
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1 
85121900 

Farmacéuticos. 

 
 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
No aplica. 

2. OBJETO 
 
Prestar el servicio de dispensación y entrega de medicamentos relacionados en el listado base de 
medicamentos y aquellos que no se encuentren que sean formulados por los médicos asesores y que 
cuenten con visto bueno del líder del SMA que requieran los beneficiarios de funcionarios y pensionados 
inscritos en el servicio médico asistencial de la Regional Caldas y los de otras regionales que estén 
radicados en Manizales. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El contrato para suscribir se ejecutará de acuerdo con lo definido en el Anexo Técnico y bajo la modalidad 
de monto agotable de acuerdo con los medicamentos entregados a los beneficiarios según visto bueno 
del líder o auditor del Servicio Médico Asistencial y que el SENA pagará de acuerdo con el precio y 
porcentaje de descuento ofertado. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Elija un elemento. 
Otro:  SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
No aplica. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica. 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Las especificaciones técnicas son las determinadas en el archivo adjunto denominado “ANEXO TECNICO”, 
el cual contiene las condiciones definidas por el Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Caldas, y 
debe ser de cabal cumplimiento por el proponente y el contratista, teniendo en cuenta que sólo se recibe 
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la presentación de una (1) oferta por proponente; no se acepta la presentación de ofertas parciales, y 
tampoco se aceptan ofertas alternativas ni con especificaciones técnicas inferiores o diferentes a los 
señalados. 
 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
Las especificaciones técnicas son las determinadas en el anexo técnico, el cual contiene las condiciones 
definidas por el Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Caldas, y debe ser de cabal cumplimiento 
por el proponente y el contratista, teniendo en cuenta adicionalmente que solamente se recibe la 
presentación de una (1) oferta por proponente, no se acepta la presentación de ofertas parciales, y 
tampoco se aceptan ofertas alternativas ni con especificaciones técnicas inferiores o diferentes a lo 
señalado. 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato en condiciones de calidad, oportunidad, eficiencia y las obligaciones 

definidas en el proceso de contratación con la entidad.  
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
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3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 
Para efectos del cumplimiento de la prestación servicio de dispensación y entrega de medicamentos, el 
contratista deberá cumplir, además de las inherentes a la naturaleza del servicio y a las derivadas de las 
disposiciones legales vigentes sobre la materia, las siguientes obligaciones: 
 
1. Entregar los Medicamentos relacionados en el formato lista base de medicamentos y que sean 
formulados y autorizados por los médicos asesores y líder del Servicio Médico Asistencial del SENA 
Regional Caldas, con el fin de preservar la salud de los beneficiarios.  
2. Verificar que las entregas de los medicamentos a los beneficiarios se hagan cuando estos lo soliciten y 
con autorización del líder o persona a cargo del Servicio Médico Asistencial, acreditando debidamente el 
cumplimiento de los requisitos para ser atendidos, señalados en los pliegos de condiciones y el contrato. 
3. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecución del contrato en condiciones de eficiencia, 
oportunidad y calidad, de acuerdo con las especificaciones exigidas por el SENA en el contrato y los pliegos 
de condiciones, así como los ofrecidos en la propuesta. 
4. Entregar los medicamentos a la solicitud de estos por parte del personal autorizado dentro de los plazos 
máximos señalados en el pliego de condiciones y el contrato. 
5. Proveer medicamentos de la más alta calidad, de conformidad a las normas técnicas y de calidad del 
producto o servicio. 
6. Reemplazar los medicamentos que resulten defectuosos o de mala calidad. El PROVEEDOR deberá 
restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los medicamentos defectuosos o de 
especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas. Si el PROVEEDOR no restituye los medicamentos 
defectuosos o diferentes dentro del término señalado por el SENA, éste podrá proceder a declarar el 
siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas señaladas en el contrato. 
7. El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y la celebración de 
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el 
SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 
8. Por ningún motivo los precios de los medicamentos regulados y el precio de descuento acordado con el 
Servicio Médico Asistencial de la Regional Caldas podrán variar durante la ejecución del contrato. 
9. El transporte, cargue, descargue y entrega de los medicamentos requeridos por el SENA, serán asumidos 
por el PROVEEDOR. 
10. El riesgo y propiedad de los medicamentos será asumido por parte del PROVEEDOR hasta que se realice 
la entrega total a satisfacción en el lugar indicado. 
11. El SENA podrá cambiar las fechas, sitios, horarios y frecuencia que haya establecido en las fórmulas 
para las entregas de los medicamentos, por lo que el contratista deberá prestar el servicio de dispensación 
de medicamentos de conformidad con dichos cambios. Teniendo en cuenta además que algunas 
formulaciones se dan para 3 o más meses, se podrá definir por el SENA (supervisor), qué cantidad de dicha 
formulación se deberá dispensar a los beneficiarios. 
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12. Permitir en sus instalaciones visititas de inspección ambiental por parte de los responsables de la 
gestión ambiental del SENA, en el evento de requerirse por parte de la entidad en cualquier momento y 
durante la ejecución del contrato. 
13. Mantener, durante la vigencia del contrato el porcentaje de descuento ofertado, el cual se aplicará 
sobre los ítems relacionados en la Lista base de Medicamentos que se dispensen bajo formulación de la 
entidad y también de aquellos que no se encuentren incluidos en la misma lista base siempre y cuando 
estén autorizados por el supervisor y/o líder del Servicio Médico. 
14. Garantizar que los ítems sujetos a regulación de precios por parte del Ministerio de Salud y Protección 
Social serán modificados de acuerdo con las indicaciones dadas por este y por ningún concepto se cobrarán 
o se adicionarán valores superiores a los indicados por dicha autoridad. 
15. Garantizar que los medicamentos requeridos por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, y ofertados 
en su propuesta económica, en su totalidad CUENTAN CON REGISTROS SANITARIOS (INVIMA) vigentes, de 
acuerdo con los parámetros exigidos por el Ministerio de Salud y de la Protección Social, según Decreto 
677 de 1995 y demás normas reglamentarias vigentes. 
16. Garantizar que los medicamentos a suministrar en su totalidad corresponden a Casas Farmacéuticas 
que cuentan con Certificación de Buenas Prácticas de Manufactura, de acuerdo con los parámetros 
exigidos por la Organización Mundial de la Salud, el Decreto 677 de 1995 del Ministerio de Salud y de la 
Protección Social y demás normas aplicables. 
17. Generar alertas de ejecución de contrato, inicialmente cuando este se encuentre en el 70% de 
ejecución, para fines pertinentes de gestión y priorización de recursos o a solicitud del líder o supervisor 
del contrato. 
18. Garantizar durante toda la ejecución del contrato la entrega domiciliaria de los medicamentos a los 
pacientes que sean indicados por la líder o supervisor del contrato del Servicio Médico Asistencial y para 
los cuales se generen pendientes en los puntos de dispensación a los beneficiarios del Servicio Médico 
Asistencial del SENA, en un plazo no mayor a 48 HORAS a partir de generado el pendiente para la 
formulación mensual y de 8 horas para los medicamentos de Urgencias, con las características de calidad, 
oportunidad y posologías exactas, para el cumplimiento satisfactorio del contrato. Dicha entrega se 
realizará de acuerdo con los requisitos normativos vigentes que regulan la materia sobre adquisición, 
recepción, almacenamiento, distribución, dispensación, información sobre uso adecuado y transporte de 
medicamentos, y de conformidad con las condiciones contractuales y protocolarias pactadas, 
considerando lo siguiente: 
18.1 MEDICAMENTOS PENDIENTES DE ENTREGA: El contratista deberá enviar listado que contenga los 
medicamentos pendientes así mismo deberá relacionar los usuarios y justificación de estas novedades al 
supervisor y apoyo a la supervisión del contrato el primer día de la semana; quienes verificaran cantidades 
pendientes y gestiones. 
18.2 PLAZOS MÁXIMOS ESTABLECIDOS PARA LA ENTREGA DE MEDICAMENTOS: En caso de no contar con 
el medicamento recetado deberá generar un recibo de pendiente y entregarlo al beneficiario en un plazo 
no mayor a cuarenta y ocho (48) horas a excepción de medicamentos de urgencia los cuales irán 
identificados en la fórmula c como URGENTES y/o PRIORITARIOS que deberán ser entregados en un plazo 
no mayor a Ocho (8) horas, con el fin de preservar la salud y la vida de los beneficiarios. El contratista 
deberá hacer llegar al domicilio del usuario los medicamentos que no se encuentren disponibles en el 
momento que se realice la dispensación, siempre y cuando el usuario autorice la entrega en el domicilio 
de acuerdo con la Resolución 1604 de 2013. En el evento de presentarse fórmulas de urgencias fuera de 
los horarios destinados para la dispensación de medicamentos, la entidad evaluara lo pertinente y cada 
caso en particular, bien sea para que si es posible los suministre el contratista o sean directamente 
adquiridos por el beneficiario sujeto a reembolso.  



 

9 
GCCON-F-046 V.03 

 
Si al momento de la entrega del medicamento la presentación comercial se encuentra por encima o por 
debajo de los formulado, el contratista solicitará autorización telefónica y hará entrega de la presentación 
del medicamento según autorización del médico asesor de la entidad al usuario, y hará llegar al médico 
asesor del SMA, las respectivas fórmulas para su ajuste a la presentación comercial del producto en un 
plazo no mayor a (48) horas. 
 
Realizar entrega a domicilio antes de las 48 horas siguientes a los beneficiarios que sean indicados por el 
líder del Servicio Médico Asistencial, así mismo de los medicamentos que generen pendientes a los 
usuarios. El contratista tendrá bajo su responsabilidad el transporte y distribución de medicamentos que 
deberá realizarse en adecuadas condiciones cumpliendo con la normatividad vigente. 
 
En caso de existir casos documentados de la no entrega de estos medicamentos dentro de los plazos 
establecidos se constituirá en incumplimiento del contrato y será objeto del informe respectivo para las 
sanciones establecidas en el mismo y en la ley contractual colombiana. 
 
Como consecuencia de la entrega incompleta de los medicamentos al momento de la reclamación por 
parte del beneficiario en el punto de farmacia tanto en eventos de urgencia como fórmulas de control 
mensual y conforme al recibo de pendiente y entregado al beneficiario el CONTRATISTA, éste entregará 
en la dirección reportada por el beneficiario en un plazo no mayor a cuarenta y ocho (48) horas, con el fin 
de preservar la salud y la vida de los beneficiarios. 
 
La entrega de los medicamentos se hará conforme a la presentación que sea ordenada y autorizada por el 
médico asesor del SMA del SENA. El CONTRATISTA deberá abstenerse de cambiar los medicamentos 
autorizados por el médico asesor del SMA, por cualquier otro producto salvo que exista autorización del 
mismo médico asesor que indique lo contrario. Tampoco podrá tener en consideración el historial de 
medicamentos dispensados al beneficiario para modificar lo ordenado por el SENA. 
 
El contratista en el momento de la entrega del medicamento a los beneficiarios deberá garantizar que 
éstos tengan una fecha de vencimiento no inferior a un (1) año. Para el caso de aquellos productos que 
deben ser importados y considerados como vitales, tendrán como fecha mínima de vencimiento un (1) 
años contados a partir de la entrega. 
 
La entrega de medicamentos a beneficiarios deberá hacerse previa presentación de los documentos que 
identifican al beneficiario y/o al funcionario respectivo teniendo en cuenta los siguientes parámetros: 
Las fórmulas médicas llevarán número de autorización del Servicio Médico Asistencial del SENA, y tendrán 
firma y sello del médico asesor, firma que previamente será autorizada ante el líder del SMA o el designado 
por el Coordinador de Talento Humano. La entidad facilitará previamente al contratista el listado de todos 
los beneficiarios adscritos al Servicio Médico Asistencial de la Regional, con el fin de verificar al momento 
de la entrega de los medicamentos, a los cuales deberán colocar huella y firma sobre la fórmula lo que 
obrará como constancia de entrega. No sólo el usuario realizará la reclamación de los medicamentos, 
también lo podrá realizar su acudiente presentando el documento de identidad para la entrega del 
medicamento requerido. 
 
La orden de entrega de medicamentos expedida por el medico de IPS contratada por el SENA y/o 
especialistas a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del SENA tendrá un plazo para solicitud 
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ante la farmacia de setenta y dos (72 horas) teniendo en cuenta la fecha de prescripción, esto quiere decir, 
que en el momento que el medicamento es formulado el beneficiario tiene plazo hasta de 3 días después 
de dicha formulación para solicitarlo el medicamento ante farmacia, se resalta que el contratista deberá 
tener en cuenta los lineamientos de prescripción adecuada indicados por la circular 19 de 2024, así mismo 
se indica que para las fórmulas indicadas para más de un mes se deberá solicitar autorización de los 
profesionales del Servicio Médico para segunda, tercera entrega y respectivamente. 
 
Cuando un medicamento salga del mercado o presente escasez, bien sea porque la casa farmacéutica deja 
de producirlo, su producción es insuficiente o es retirado del mercado por el INVIMA, el CONTRATISTA 
deberá enviar a través del correo electrónico al supervisor del contrato con copia al médico asesor del 
Servicio Médico Asistencial de la Regional, en un término máximo de veinticuatro (24) horas a partir de la 
presentación del evento, donde se adjunte la carta de la casa farmacéutica y demás documentos soportes 
indicando el retiro del producto del mercado o la escasez del mismo en su fase de producción, importación 
o la comunicación del INVIMA en caso que se presente la finalización de la licencia del medicamento con 
el fin de concertar el cambio cuando se considere pertinente por parte del médico del SMA del SENA. 
Adicionalmente la entidad realizará actividades de fármaco vigilancia o procederá al cambio de fórmula 
en caso de que sea expedida con referencia a estos medicamentos. 
 
Para lo anterior es imperativo que todas las fórmulas que sean recibidas en un punto de dispensación 
deban ser radicadas y por ende registrado el correspondiente pendiente incluyendo los medicamentos 
especiales. Si se detecta que para evitar el registro de un pendiente el contratista por intermedio de sus 
funcionarios insista al paciente a dirigirse a otro punto de dispensación para su entrega, se considerará 
incumplimiento del contrato lo cual acarreará las sanciones descritas en el contrato. 
 
19. Garantizar que toda la cadena de almacenamiento, almacenes, bodegas y puntos de dispensación 
ofrecidos para el proceso de Selección, cumplen con los requisitos detallados a continuación: 
a) Medición de humedad y temperatura ambiente. 
b) Control de plagas 
c) Control red de frío 
d) Sección de controlados 
e) Área de cuarentena 
f) Área de recepción técnica 
g) Zona de rechazados 
h) Todas las normas exigidas por el Ministerio de salud y de la Protección Social, Secretaría de Salud y 
demás autoridades sanitarias para este efecto. 
 
Lo anterior podrá ser verificado por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en cualquier momento 
durante la ejecución del contrato. 
 
20.Disponer de una línea telefónica, correo electrónico, redes sociales, página web, atención 
personalizada, buzón de sugerencias que facilite la comunicación con cada punto de dispensación y los 
usuarios del SENA, donde se puedan presentar solicitudes de información 
respecto a la entrega de medicamentos, inventarios, horarios de atención, presentación de PQRS, tiempos 
de entrega, entre otra información por parte de los usuarios del SMA o por parte del supervisor del 
contrato, estos canales de comunicación deberán permanecer desde el inicio de ejecución del contrato y 
durante su vigencia, en horario de lunes a sábado, entre las 8:00 y las 19:00 horas para la líneas telefónicas 
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Sin embargo el contratista deberá indicar un contacto para establecer comunicación fuera del horario 
habitual, en casos de urgencia y/o emergencia. 
21. El contratista deberá estar en capacidad de entregar el 100% de los medicamentos que se encuentran 
en la PROPUESTA ECONÓMICA lista base de medicamentos, y de aquellos que, aunque no estén incluidos 
en este listado, sean formulados y autorizados por los médicos asesores del Servicio Médico Asistencial 
del SENA Regional Caldas y cuenten con visto bueno del líder del SMA y/o supervisor del contrato. 
22. Contar mínimo con 2 puntos de entrega de medicamentos en Manizales, donde se requiere el servicio 
y tener el número de puntos de atención propios o contratados según la propuesta. Los contratistas 
podrán ofrecer sin costo adicional puntos de entrega adicionales, esto con el fin de permitir una  atención 
a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial (para ello deberá informar oportunamente al SENA). 
23. Garantizar que los terceros que subcontrate para servicio de dispensación de medicamentos cumplan 
con lo ordenado en las normas legales vigentes que regulen el funcionamiento de este tipo de 
establecimientos, así como los requeridos por el SENA para sus proveedores de medicamentos. 
24. Entregar en forma oportuna las facturas por servicios prestados en las oficinas administrativas o donde 
se indique por parte del Servicio Médico Asistencial de la Regional Caldas de acuerdo con los términos 
establecidos en el pliego de condiciones. 
25. Contar con la capacidad para generar reportes mensuales estadísticos sobre la ejecución, formulación 
y entrega de medicamentos. 
26. Suministrar al Servicio Médico Asistencial de la Regional Caldas, en medio electrónico (hoja de cálculo) 
la ejecución mensual del consumo total del Contrato y diligenciamiento de formatos sugeridos por el Sena, 
con el fin de ejercer un control del saldo del contrato y una regulación del consumo. 
27. Entregar copia de la tirilla de pago al usuario de Servicio Médico Asistencial una vez sea entregado el 
medicamento con nombre y firma de la persona que reclama el medicamento y remitir copia de esta al 
momento de presentar la factura para el pago a la entidad.  
28. Tener vigente la autorización para la dispensación de medicamentos de control especial, generada por 
el ente del fondo rotatorio de estupefacientes de la Dirección Territorial de Salud de Caldas. 
29. CONDICIONES DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS:  La entrega de los medicamentos a los beneficiarios 
debe hacerse cuando estos lo soliciten, acreditando debidamente el cumplimiento de los siguientes 
requisitos para ser atendidos:  

• Cédula de ciudadanía o tarjeta de identidad  
• Carné de beneficiario del Servicio Médico Asistencial del SENA vigente  
• Verificación de Base de datos enviada por el Sena y actualizada según necesidad.  
• Fórmula médica con la orden de atención expedida por el médico asesor de la Regional 

(debidamente firmada y con sello), la cual será válida por 72 horas hábiles, a partir de la 
fecha de expedición. En caso de que origine entrega de medicamentos pendientes, esta 
se deberá hacer a domicilio dentro de las 48 horas siguientes.  

• Los beneficiarios deberán siempre acreditarse con el carné que les identifica tal condición, 
firmar y colocar la huella del dedo índice (si son menores 14 años por el funcionario de 
quien depende o que lo represente).  

30. Las instalaciones del proveedor asignadas para la entrega de los medicamentos deberán cumplir 
de manera integral los requisitos y autorizaciones exigidas en las normas legales vigentes que 
regulen el funcionamiento de este tipo de establecimientos (Ver. Autorización de funcionamiento, 
certificado de Habilitación, Resolución de apertura ó Autorización de la Dirección Territorial de 
Salud de Caldas para dispensar medicamentos o permiso para dispensar medicamentos a 
pacientes ambulatorios dentro del SGSS, de los puntos de entrega ofertados en Manizales, de 
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2200 de 2005 y la resolución 1403 de 2007).  



 

12 
GCCON-F-046 V.03 

31. El servicio de dispensación de medicamentos deberá prestarse a través de personal que cuente 
con capacidad, idoneidad y experiencia para el ejercicio de tal labor, de acuerdo con la normativa 
vigente sobre esta materia.  

32. La prescripción de los medicamentos se hará conforme a la presentación que maneje la industria 
farmacéutica. En caso de que se detecten errores en la prescripción que no permitan ejecutar 
correctamente la entrega, el contratista deberá informar inmediatamente al SENA, con el fin de 
que se efectúen las correcciones como requisito previo a la entrega del medicamento. la entrega 
errada de medicamentos, habiendo sido expedida correctamente la formula médica, o por 
omisión del contratista en dar aviso previo a la entidad con miras a la corrección, será 
responsabilidad del contratista.  

33. El contratista deberá entregar los medicamentos a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial 
del SENA, de acuerdo con la formula médica firmada por el médico asesor y autorizada por el 
funcionario a cargo del Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Caldas, absteniéndose de 
entregar cantidades no autorizadas en la orden de atención o incompletos.  

34. La entrega se hará de manera inmediata a la presentación de la formula médica en el punto de 
dispensación. En caso de no contar con el medicamento recetado deberá generar un recibo de 
pendiente y entregarlo al beneficiario en un plazo no mayor a cuarenta y ocho (48) horas al 
domicilio de su residencia o lugar que indique el usuario.  

35. Para medicamentos de urgencia y en caso de no contar con el medicamento, el contratista deberá 
realizar la entrega antes de cumplirse las ocho (8) horas después de generado el pendiente, con el 
fin de preservar la vida de los beneficiarios. En caso de encontrarse un medicamento 
descontinuado en el mercado se deberá informar al supervisor del contrato, del Servicio Médico 
Asistencial la Regional Caldas, anexando certificación del laboratorio correspondiente a fin de 
tomar las medidas pertinentes por parte del médico asesor. En el evento de presentarse fórmulas 
de urgencias fuera de los horarios destinados para la dispensación de medicamentos, la entidad 
evaluara lo pertinente y cada caso en particular, bien sea para que si es posible los suministre el 
contratista o sean directamente adquiridos por el beneficiario sujeto a reembolso.  

36. Los medicamentos deben ser entregados previa presentación de los documentos, que identifican 
el tipo de usuario, así:  

Las fórmulas médicas deben llevar firma y sello del médico asesor, datos del beneficiario 
y fecha de ordenación. Y se dispensara teniendo en cuenta la circular 19 de 2024. Para los 
casos que el proveedor considere que la formulación presenta alguna inconsistencia, 
deberá dirigirse al supervisor y/o líder del servicio Médico asistencial quien dará claridad 
a inquietudes.  
Los beneficiarios siempre se acreditarán con el carné vigente de afiliación que les identifica 
como afiliados al Servicio Médico Asistencial del SENA, estos deberán firmar sobre la 
fórmula y colocar la huella del dedo índice.  
Los beneficiarios menores de 14 años se identificarán con el Registro Civil o tarjeta de 
identidad. Así mismo, cuando un usuario no tenga el carné de servicio médico vigente, 
éste podrá ser reemplazado por una certificación vigente expedida por el funcionario a 
cargo del Servicio Médico Asistencial de la Regional Caldas.  
Las fórmulas ordenadas por los médicos asesores del SENA tendrán una vigencia de 
setenta y dos (72) horas a partir de la fecha de emisión. Por lo cual el contratista deberá 
abstenerse de entregar medicamentos cuando dichos documentos se encuentran 
vencidos, ya que el SENA NO reconocerá el pago de medicamentos entregados cuando la 
fórmula u orden de atención se encuentren vencidos. sin embargo, aquellas fórmulas que 
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indiquen dispensación por varios meses se entregaran con autorización de los 
profesionales del servicio médico asistencial mes a mes hasta agotar meses ordenados.  

37. Deberán entregarse los medicamentos en la presentación estrictamente formulada por el médico, 
debidamente empacado, sellado y marcado, incluyendo la fecha de vencimiento y de acuerdo con 
parámetros de INVIMA.  

38. Deberán entregarse medicamentos con una fecha de vencimiento mínimo de un (1) año a partir 
de la entrega de los bienes.  

39. Cuando se requiera servicio de dispensación de medicamentos no contenidos en el ANEXO DE 
PROPUETA ECONÓMICA lista base de medicamentos, que sean autorizados por los médicos 
asesores del Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Caldas, con el fin de preservar la salud 
de los beneficiarios, estos deberán ser de la más alta calidad y según el porcentaje de 
intermediación pactado.  

40. Inmediatamente sea suministrado el medicamento el contratista deberá entregar copia de la tirilla 
de pago al usuario de Servicio Médico Asistencial.  

41. Conforme a la Ley, el dispensador de los medicamentos no podrá:  
Adulterar o modificar en cualquier forma la prescripción.  
Cambiar el principio activo, concentración, forma farmacéutica, vía de administración, frecuencia, 
cantidad y la dosis prescrita.  
Dispensar medicamentos alterados o fraudulentos.  
Violar la reserva a que está obligado por razón de la función que desempeña.  
Recomendar a los usuarios la utilización de medicamentos.  
Tener muestras médicas de medicamentos.  
Tener envases y empaques vacíos, en el servicio farmacéutico, o en aquellos establecimientos 
farmacéuticos que no estén autorizados para realizar los procesos de reenvase o reempaque de 
medicamentos.  
Inducir al paciente o consumidor a la compra de un medicamento que reemplace o sustituya al 
prescrito o al solicitado.  

42. El oferente no podrá entregar medicamentos que no se encuentren relacionados y autorizados 
dentro de las órdenes de atención o aquellos que aun estando en la formula médica y de acuerdo 
con la circular 19 de 2024 estén dentro de las excepciones para la dispensación.  

43. De igual forma no podrán entregarse medicamentos si la orden no se encuentra firmada por el 
personal autorizado, no cumple con las condiciones anteriormente descritas o se encuentra 
vencida.  

44. EL SENA, a través de la Coordinación del Grupo de Gestión del Talento Humano, mantendrá al 
contratista, actualizado respecto del personal autorizado para firmar las órdenes de atención para 
el servicio de dispensación de medicamentos.  

45. El contratista deberá cumplir con las condiciones de facturación definidas por la entidad y 
aceptadas por él con la presentación de la oferta.  

46. Consideraciones por el Covid-19. Las Regionales dentro de los procesos de contratación, deben 
acatar las directrices que emita el Gobierno Nacional y las autoridades territoriales, en virtud de 
la emergencia sanitaria declarada por el Covid-19, especialmente las indicaciones relacionadas con 
la población mayor de 70 años. Se debe ofrecer especial protección y amparo a la población 
denominada por el Ministerio de Salud y Protección Social como población en riesgo o vulnerable 
por la pandemia del Covid-19, por lo que con base en las características y capacidad de los posibles 
oferentes de la zona, deberá contemplar la implementación de medidas que faciliten el 
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aislamiento social, tal como la entrega de medicamentos a domicilio y demás medidas que la 
regional considere pueden ser implementadas a fin de prevenir la propagación del virus.  

47. El contratista deberá destinar, para el cumplimiento del objeto contractual, la provisión de bienes 
adquiridos de o servicios prestados por parte de población en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos 
Comerciales vigentes, en un porcentaje que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al 
cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato. En el 
evento que dicha obligación no pueda efectuarse el contratista deberá certificarlo mediante 
análisis de su oportunidad y conveniencia. Art. 2.2.1.2.4.2.16 Decreto 1082 de 2015 modificado 
por el Decreto 1860 de 2021.  

 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
No aplica. 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 
No aplica. 
 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será hasta el 31 de diciembre de 2025 o hasta agotar el 
presupuesto lo que ocurra primero. El plazo se contabilizará a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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El contratista deberá prestar el servicio de entrega de los bienes o elementos requeridos por el SENA, en 
sus puntos de dispensación ubicados en el municipio de Manizales del departamento de Caldas, o en el 
domicilio de los beneficiarios para los casos que así lo disponga el equipo del Servicio Médico Asistencial. 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Manizales 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato 

 

Determine el porcentaje que 
cada pago representa frente al 

valor total del contrato 
Requisito para el pago 

Pagos parciales mensuales De acuerdo con lo ejecutado. Entrega factura y demás 
definidos a continuación. 

 

Otra forma de Pago 

El SENA pagará al contratista mediante pagos mensuales, dentro de los 
treinta (30) días siguientes a la presentación de la factura por parte del 
contratista (cuando esta se deba expedir de acuerdo con la Ley), previa 
recepción a satisfacción de los bienes por parte de la supervisión (contra 
entrega). Para la realización del(los) pago(s) el contratista, cuando sea 
persona jurídica o natural deberá acreditar previamente encontrarse al día 
en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de los 
aportes o impuestos cuyo recaudo sea a favor del SENA, cuando 
legalmente le corresponda, y cuando el contratista corresponda a personal 
natural (trabajador independiente) deberá allegar el pago de los aportes a 
Seguridad Social de conformidad con la ley 100 de 1993, la ley 1122 de 
2007 y el Decreto 4982 de 2007// Si la(s) factura(s) no ha(n) sido bien 
elaborada(s) o no se acompaña(n) de los documentos que la respalde(n), 
los términos anteriores sólo empezarán a contarse desde la fecha en que 
quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya 
aportado el último de los documentos.// Todas las demoras que se 
presente por estos conceptos serán de responsabilidad del PROVEEDOR, 
quien no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza. // El SENA efectuará al CONTRATISTA las retenciones 
que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales 
sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista 
deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que 
se deriven de la presente contratación. NOTA: El pago de este contrato está 
sujeto a la disponibilidad del PAC y el valor mensual al servicio de 
dispensación de medicamentos efectivamente prestado, el cual puede 
variar, sin perjuicio de lo indicado. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: SI: N/A NO: X  
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2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI: N/A 
NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del contrato será ejercida por 
la persona que designe el Director Regional, y 
se desarrollará de conformidad con las 
normas que regulan la materia y, 
especialmente, con las disposiciones del 
Manual de Supervisión del SENA vigente. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación del Líder de servicio médico 
asistencial como supervisor del contrato. quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto 
contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría 
de la entidad. 

 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Selección Abreviada de Menor Cuantía 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Dispone el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 - Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia 
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con 
Recursos Públicos, que “La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de 
selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base 
en las siguientes reglas: 
 
“2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista 
para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la 
contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados 
para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. (…) (…) Serán causales de selección abreviada las 
siguientes: c) Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 100 de 1993 y en la Ley 1122 de 2007, la celebración 
de contratos para la prestación de servicios de salud. El reglamento interno correspondiente fijará las 
garantías a cargo de los contratistas. Los pagos correspondientes se podrán hacer mediante encargos 
fiduciarios; (…) 
 
Por otra parte, el Decreto 1082 de 2015 -Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 
sector Administrativo de Planeación Nacional, señala que serán procesos de selección abreviada: 
“Artículo 2.2.1.2.1.2.21. Contratos de prestación de servicios de salud. La Entidad Estatal que requiera la 
prestación de servicios de salud debe utilizar el procedimiento de selección abreviada de menor cuantía. 
Las personas naturales o jurídicas que presten estos servicios deben estar inscritas en el registro que para 
el efecto lleve el Ministerio de Salud y Protección Social o quien haga sus veces”. 
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De conformidad con la Resolución 3100 de 2019, “Por la cual se definen los procedimientos y condiciones 
de inscripción de los prestadores de servicios de salud y de habilitación de los servicios de salud y se adopta 
el Manual de Inscripción de Prestadores y Habilitación de Servicios de Salud”, se define la prestación de 
servicios en salud así: 
 
1.2. SERVICIO DE SALUD (…) procesos, procedimientos, actividades, recursos humanos, físicos, 
tecnológicos y de información con un alcance definido, que tiene por objeto satisfacer las necesidades en 
salud en el marco de la seguridad del paciente, y en cualquiera de las fases de la atención en salud 
(promoción, prevención, diagnóstico, tratamiento, rehabilitación o paliación de la enfermedad). (…) 
(Subrayado fuera de texto original). 
 
Ahora bien, el Decreto 780 de 2016, en su artículo 2.5.3.10.4 y siguientes, definen el servicio farmacéutico 
así: 
 
“Artículo 2.5.3.10.4 Servicio farmacéutico. Es el servicio de atención en salud responsable de las 
actividades, procedimientos e intervenciones de carácter técnico, científico y administrativo, relacionados 
con los medicamentos y los dispositivos médicos utilizados en la promoción de la salud y la prevención, 
diagnóstico, tratamiento y rehabilitación de la enfermedad, con el fin de contribuir en forma armónica e 
integral al mejoramiento de la calidad de vida individual y colectiva.” 
 
Concepto reafirmado a través de lo dispuesto en la Resolución 3100 del 25 de noviembre de 2019 "Por la 
cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripción de los prestadores de servicios de salud y 
de habilitación de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripción de Prestadores y Habilitación 
de Servicios de Salud" que determina como prestación de servicios de salud entre otros el siguiente: 
 
“11.3.2. SERVICIO FARMACÉUTICO Descripción del servicio: Es el servicio de atención en salud que apoya 
las actividades, procedimientos e intervenciones de carácter técnico, científico y administrativo, 
relacionados con los medicamentos y los dispositivos médicos utilizados en la promoción de la salud y la 
prevención, diagnóstico, tratamiento y rehabilitación de la enfermedad y paliación, con el fin de contribuir 
en forma armónica e integral al mejoramiento de la calidad de vida individual y colectiva. Los prestadores 
de servicios de salud no pueden habilitar este servicio como único servicio en su portafolio. 
 
Conforme lo anterior y teniendo en cuenta que el servicio farmacéutico es considerado parte de la 
atención en salud, es importante señalar que dicho servicio se puede prestar como dependiente de un 
prestador de servicios de salud o como independiente, para el caso que nos ocupa dicha prestación se 
hará de forma independiente pues dentro de las actividades a ejecutar se encuentra la dispensación de 
medicamentos la cual define el Decreto 780 de 2016 de la siguiente manera: 
 
“ARTÍCULO 2.5.3.10.3. DEFINICIONES. Dispensación. Es la entrega de uno o más medicamentos y 
dispositivos médicos a un paciente y la información sobre su uso adecuado realizada por el Químico 
Farmacéutico y el Tecnólogo en Regencia de Farmacia. Cuando la dirección técnica de la droguería, o del 
establecimiento autorizado para la comercialización al detal de medicamentos, esté a cargo de personas 
que no ostenten título de Químico Farmacéutico o Tecnólogo en Regencia de Farmacia la información que 
debe ofrecer al paciente versará únicamente sobre los aspectos siguientes: condiciones de 
almacenamiento; forma de reconstitución de medicamentos cuya administración sea la vía oral; medición 
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de la dosis; cuidados que se deben tener en la administración del medicamento; y, la importancia de la 
adherencia a la terapia”. 
 
También define las formas de prestación del servicio farmacéutico, donde se encuentra la modalidad 
independiente: 
 
“ARTÍCULO 2.5.3.10.5. FORMAS DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO FARMACÉUTICO. El servicio farmacéutico 
podrá ser prestado de manera dependiente o independiente, en los términos siguientes: Servicio 
farmacéutico independiente. Es aquel que es prestado a través de establecimientos farmacéuticos.” 
 
Teniendo en cuenta que la prestación del servicio es de forma independiente no se hace necesario la 
inscripción de los oferentes en el REPS, pues esto sólo aplica para los prestadores de servicios de salud y 
servicios farmacéuticos dependientes, para efectos de validación del cumplimiento de los requisitos 
legales para el funcionamiento y prestación de este servicio se requerirá de la presentación de los 
Conceptos técnicos sanitario o actas de visita con concepto favorable o equivalente, expedidas por la 
autoridad competente, donde conste que los puntos de dispensación ofrecidos, están legalmente en 
operación y cumplen con los requisitos exigidos para la dispensación de medicamentos de conformidad 
con lo dispuesto en el Decreto 780 de 2016. 
 
Por lo anterior y tras validar que el servicio a contratar no se encuentra todos los medicamentos 
disponibles en acuerdos marcos o en la tienda virtual de Colombia Compara Eficiente, y bajo el entendido 
que el objeto contractual y sus actividades son parte de la prestación de servicios de salud la modalidad 
para el desarrollo del proceso se realizará a través de Selección Abreviada de menor cuantía. 
 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI X NO   

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, que 
indica que cuando el presupuesto sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados unidos de 
América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo y teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente 
proceso de selección es inferior a US$125.000 la presente convocatoria SI será susceptible de ser 
limitada a la participación de Mipymes nacionales o territoriales. 
La presente convocatoria podrá ser limitada a MIPYMES, nacionales o territoriales, debido al monto del 
proceso siempre que se cumplan con los requisitos señalados en el Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 
1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, es decir que se reciban solicitudes 
de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, para limitar la 
convocatoria a MiPymes colombianas. 
De acuerdo con lo anterior, la solicitud se debe presentar en el término establecido para ello en el 
cronograma del proceso, y la misma deberá contener, lo siguiente; 
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1. Las personas naturales, para acreditar su condición de MiPymes, su domicilio y antigüedad, lo 
efectuarán mediante a). certificación expedida por ellos y un contador público, y b). adjuntando copia 
del registro mercantil, o adjuntando copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Los anteriores documentos con 
una fecha de expedición de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
2. Las personas jurídicas para acreditar su condición de MiPymes, su domicilio y antigüedad, lo 
efectuarán mediante a). certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, b). adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, o 
adjuntando copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente 
y en firme al momento de su presentación. Los anteriores documentos con una fecha de expedición de 
máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
Nota 1: En el evento de limitase el proceso a MiPymes solo se aceptarán las ofertas de MiPymes o de 
proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes y no aplicará el factor diferencial para 
Mipymes teniendo en cuenta lo establecido en el parágrafo 3, del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 
1082 de 2015 adicionado mediante el artículo 3 del Decreto 1860 de 2022. 
Nota 2: Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 
Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, para 
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 
 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El valor estimado del contrato será hasta por la suma de $200.000.000 M/CTE. DOSCIENTOS MILLONES DE 
PESOS. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”.  
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Servicio Médico Asistencial 
adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para PRESTAR EL SERVICIO DE 
DISPENSACIÓN Y ENTREGA DE MEDICAMENTOS RELACIONADOS EN EL LISTADO BASE DE MEDICAMENTOS 
Y AQUELLOS QUE NO SE ENCUENTREN QUE SEAN FORMULADOS POR LOS MÉDICOS ASESORES Y QUE 
CUENTEN CON VISTO BUENO DEL LÍDER DEL SMA QUE REQUIERAN LOS BENEFICIARIOS DE FUNCIONARIOS 
Y PENSIONADOS INSCRITOS EN EL SERVICIO MÉDICO ASISTENCIAL DE LA REGIONAL CALDAS Y LOS DE 
OTRAS REGIONALES QUE ESTÉN RADICADOS EN MANIZALES es de $200.000.000 M/CTE. DOSCIENTOS 
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MILLONES DE PESOS. IVA incluido., tal como se evidencia en el documento anexo Análisis y estudio del 
sector”, el cual forma parte integral del presente documento. 
 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia Posición Catálogo 

de Gasto Fuente Valor en Letras Valor en 
Números 

12325 2025-06-12 N/A 101000 
DESPACHO 
DIRECCION 

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-03 
TRANSF. 
CTES. - SERVICIO 
DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
INTEGRAL - 
FORTALECIMIENTO 
DE LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO 
DE SABERES 
PREVIOS CON 
ÉNFASIS EN 
POBLACIONES 
CAMPESINAS Y 
POPULARES EN 
COLOMBIA 
NACIONAL 

Nación DOSCIENTOS 
MILLONES DE 

PESOS 

$200.000.000 

 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se hará previa evaluación de las propuestas y el análisis comparativo de las mismas, al 
proponente cuya propuesta este ajustada los requisitos habilitantes y resulte ser la más favorable para la 
Entidad. Se considera como ofrecimiento más favorable, aquel que teniendo en cuenta los factores de 
escogencia, ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad. 
 
El SENA adjudicará el contrato por el valor total del presupuesto oficial al proponente ubicado en el primer 
orden de elegibilidad conforme a los factores de calificación establecidos, logrando garantizar la 
prestación del servicio en cantidades indeterminadas que atiendan los tratamientos y patologías que se 
presenten. 
 

RUBRO 
PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión X C-3603-1300-20-20305C-3603025-03 $200.000.000 
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En caso de ser adjudicado el presente proceso de selección a un oferente cuya propuesta no obedezca a 
las condiciones del mercado y que tal situación no logre ser detectada durante el proceso, el Contratista 
deberá asumir toda la responsabilidad por los riesgos que se deriven de tal hecho, y el SENA no aceptará 
ningún reclamo en relación con ello. 
 
No habrá lugar a adjudicaciones parciales, ni se aceptan ofertas parciales, ni condicionadas o alternativas. 
Lo anterior hace referencia a que la propuesta deberá ser presentada por la totalidad de los 
requerimientos de la entidad. 
 
5.1.1 Lotes 
 
No Aplica. 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 
 

a) Capacidad Jurídica. 
b) Experiencia 
c) Capacidad Financiera. 

 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal.  

 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
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En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta (Anexo No.01.GCCON-F-
061CartadepresentaciondelaPropuestaV02) mediante la cual, de forma expresa, hace entrega de una 
propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el 
contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberán suscribir 
el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
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se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante de este. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
La proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia de este a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
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d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 
correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 
como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 
unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 
participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso Anexo 02. GCCON-F-067-
ConstituciondeConsorciooUTV02. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme 
hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el 
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momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 
para poder participar en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
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que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, de los últimos 6 meses anteriores a la fecha de 
la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas a paz y salvo, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. (Anexo 3. 
GCCON-F-063-CertificacionaportesalSistemadeSeguridadSocialIntegralydeParafiscalesV02) 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
La proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 
2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) 
días calendario posteriores al cierre del proceso. 
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El proponente deberá anexar a su propuesta, a favor del SENA, con NIT. 899.999.034-1, una garantía que 
ampare la seriedad de su propuesta, en los términos y condiciones estipulados en el presente documento, 
utilizando como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantías completadas en el artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (Contrato de seguro contenido en una póliza, Patrimonio 
Autónomo y Garantía Bancaria). En caso de requerirse la ampliación de la vigencia de la propuesta, la 
vigencia de esta garantía deberá ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido por el SENA. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 
eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 
podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar 
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.16 Certificado Bancario 
 
El proponente deberá allegar copia, no superior a 30 días de expedición, de su certificación bancaria en la 
que desee se le efectúen los pagos del contrato, en caso de resultar adjudicatario. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 

5.2.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA  
 
El proponente deberá acreditar su experiencia según corresponda tiendo en cuenta el siguiente requisito, 
según aplique: 
 
A. El proponente, deberá acreditar su experiencia en máximo 3 contratos ejecutados y terminados a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o 
actividades principales correspondan a la prestación del servicio de dispensación de medicamentos o al 
suministro de medicamentos, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, 
expresado el SMMLV. 
B. Para los emprendimientos y empresas de mujeres domiciliadas en Colombia se aplicará el siguiente 
criterio diferencial: Deberá acreditar su experiencia en máximo 5 contratos ejecutados y terminados a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o 
actividades principales correspondan a la prestación del servicio de dispensación de medicamentos o al 
suministro de medicamentos, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, 
expresado el SMMLV. 
 
Se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las 
siguientes condiciones:  
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación 
de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en 
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación.  
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del 
mismo nivel.  

https://www.redam.gov.co/
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Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, 
serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en 
un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de 
funciones orientadas a representar al empleador. 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera 
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de 
mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de 
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de 
trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del 
último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.  
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal. 
NOTA 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha 
de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 
selección 
NOTA 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres 
bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
1.1.CONDICIONES PARA LA ACREITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
La anterior experiencia debe estar soportada en documentos en que conste la información requerida para 
la verificación del requisito. En dichos documentos se deberá poder constatar lo siguiente y por tanto 
contener la siguiente información: 
✓Nombre de la empresa contratante 
✓Nombre del contratista 
✓Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 
De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 
✓Número del contrato (si aplica). 
✓Valor del contrato. 
✓Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la experiencia requerida. 
✓Fecha de suscripción (día, mes, si aplica, y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
✓Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 
✓Cargo y firma de quien expide la certificación. 
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•La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los proponentes en 
el ANEXO No. 7 – EXPERIENCIA DEL PROPONENTE del pliego de condiciones, y en los respectivos soportes 
de la información consignada en el mismo. 
•En el caso de que no se relacionen todos los soportes de información en el ANEXO No.7 - EXPERIENCIA 
DEL PROPONENTE correspondiente del pliego de condiciones, los no relacionados se tendrán en cuenta 
siempre y cuando cumplan con lo exigido dentro del pliego de condiciones. 
•Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el ANEXO No.7 - EXPERIENCIA HABILITANTE 
DEL PROPONENTE y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá la información de los soportes. 
•Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan 
contratos adicionales al principal, la duración adicional se sumará a la duración del contrato principal, 
quedando esta como una sola certificación. 
•Cada contrato acreditado se analizará por separado, para contabilizar el valor de los contratos se tendrá 
en cuenta el valor del salario mínimo legal mensual vigente que corresponde a la fecha del contrato 
tomando el año de suscripción. 
•Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, sin el lleno de los requisitos exigidos, 
la entidad lo requerirá para que, dentro del término establecido en el pliego de condiciones, proceda a 
enmendarla. 
•En el evento en el que los documentos aportados no contengan la información que permita su 
verificación, el proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato, actas o demás documentos 
soporte que sean del caso, que permita tomar la información para el cumplimento del requisito, teniendo 
en cuenta los siguientes criterios: 
 
✓Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo. 
✓La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de iniciación, 
de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato. 
✓La fecha de terminación de la ejecución del contrato, se podrá acreditar con copia del acta de recibo 
final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto para tal efecto en el contrato. 
 
•El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información 
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación adicional que 
considere conveniente. Lo anterior, sin perjuicio de que el proponente sea el responsable de corregir 
oportunamente su propuesta. En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, 
mejorar o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente 
proceso. 
•La documentación presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara e inequívoca de 
tal forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido. 
•Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes de una 
persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de 
constituida. 
•En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el mismo. No 
podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando estos se asocien 
entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7° de la Ley 80 
de 1993. 
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•En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de 
los socios escindidos, y se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de condiciones del 
proceso. 
•Solo se tendrán en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la experiencia, expedidos 
por el contratante y suscrito por la persona competente para ello. 
•Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las máximas requeridas por la 
entidad, sólo se tendrán en cuenta los contratos de mayor valor ejecutados, siempre que cumplan con lo 
requerido en el pliego de condiciones. 
•En el evento que el proceso este estructurado por lotes, cuando se presente propuesta para más de un 
lote del presente proceso, se deberá acreditar la experiencia solicitada para la totalidad de los lotes a los 
cuales el proponente presentó oferta, atendiendo las reglas señaladas en el presente pliego de 
condiciones. 
 
Nota 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que considere 
convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un 
proponente o cualquier otro interesado cuestione la veracidad o legalidad de los documentos presentados 
por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al 
respecto, habida consideración de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse y decidir al 
respecto. 
Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a 
inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes 
y cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 
NOTA 2: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditación de su 
experiencia será verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las 
reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularización definidas en la 
normatividad colombiana. 
NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente deberá aportar 
la documentación requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad pueda realizar las 
validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el archivo de la entidad. 
 

5.2.2.2 Puntos de atención, estructura logística y administrativa  
 

El proponente deberá allegar debidamente suscrito y diligenciado documento donde declara bajo la 
gravedad del juramento el ofrecimiento de los establecimientos en los que prestará el servicio, que cuenta 
con una estructura logística y administrativa suficiente para ejecutar el contrato en óptimas condiciones 
de calidad y oportunidad, de acuerdo con las especificaciones exigidas por el SENA en el presente proceso. 
 
5.2.2.3 Certificado de habilitación 
El proponente deberá aporta documento idóneo, expedido por la Dirección Territorial de Salud de Caldas, 
y REPS donde conste encontrarse debidamente habilitado para la prestación de los servicios de salud de 
conformidad con las disposiciones establecidas por el Ministerio de Salud y Protección Social. 
 
 
5.2.2.3 De seguridad y salud en el trabajo 
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Entregar con la oferta el Certificado ARL y/o certificación, según Anexo No. 04 GCCON-F-065-Certificado-
Implementacion-del-sistemadegestionV03, firmada por el Representante Legal que indique el resultado y 
nivel de implementación del SG-SST. En el evento que el porcentaje de implementación este por debajo 
del 85% deberá adjuntar el plan de mejoramiento, de acuerdo con la aplicación de estándares mínimos 
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
5.2.2.4 De gestión ambiental 
 
No aplica. 
 
5.2.2.5 Establecimiento de comercio – puntos de dispensación 
 
Como condición obligatoria para la oferta, el proponente debe acreditar como mínimo DOS (2) puntos de 
dispensación o establecimientos de comercio en la ciudad de Manizales, lo cual será acreditado mediante 
certificado expedido por la Cámara de Comercio de Manizales con una vigencia no mayor a 30 días 
calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de selección. Artículo 30 de Código de 
Comercio, para lo cual deberá diligenciar el Anexo No.6 - ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO ABIERTO AL 
PÚBLICO 
 
5.2.2.6 Concepto sanitario o acta de visita 
 
El proponente deberá aportar concepto técnico sanitario o acta de visita con concepto favorable, expedida 
por la autoridad competente donde conste que los dos puntos de entrega, mínimos habilitantes 
presentados, cumplen con los requisitos exigidos para la prestación del servicio de dispensación de 
medicamentos. 
 
5.2.2.7 Certificación habilitante como establecimiento farmacéutico 
 
El proponente deberá aportar documento debidamente expedido por el ente territorial competente, 
donde faculte para dispensar medicamentos o se otorgue permiso para dispensar medicamentos a 
pacientes ambulatorios dentro del SGSS, de los 2 puntos de dispensación ofertados en Manizales, de 
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 780 de 2016, Resolución 1478 de 2006, Resolución 1403 de 2007 
y Resolución 444 de 2008. 
 
5.2.3 De carácter financiero 
 
5.2.3.1 Capacidad financiera y organizacional 
 
En desarrollo del análisis a efectuarse, se presentan las definiciones de los indicadores financieros requeridos 

por el Decreto 1082 de 2015: 

 
CAPACIDAD FINANCIERA 
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Índice de Liquidez 
El índice de liquidez (IDL, activo corriente/pasivo corriente), permite establecer la capacidad de la 

empresa para cumplir con sus obligaciones a corto plazo, sin necesidad de comprometer la propiedad, 
planta y equipo. 

Nivel de 
endeudamiento 

El nivel de endeudamiento (NDE, Pasivo total/Activo total) indica el grado de apalancamiento de la 
compañía o la participación de los acreedores sobre los activos de la compañía. 

Razón de 
Cobertura de 

Intereses 

“Calcula la capacidad de la empresa para efectuar los pagos contractuales de intereses.” La razón de 
cobertura de interés se calcula mediante la fórmula RCI = Utilidad Operacional/Gastos de intereses. 

Capital de trabajo 

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del oferente luego 
de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital 

de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad económica. Es recomendable su 
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.  

 
 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
Miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado 

Rentabilidad 
del 

Patrimonio 

La rentabilidad del patrimonio (ROE = Utilidad Operacional/Patrimonio), “permite identificar la rentabilidad 
que le ofrece a los socios o accionistas el capital que han invertido en la empresa, sin tomar en cuenta la 

diferencia que existe entre este indicador y la rentabilidad financiera, para conocer cuál es el impacto de los 
gastos financieros e impuestos de la rentabilidad de los accionistas.” 

Rentabilidad 
del Activo 

La rentabilidad del activo (ROA = Utilidad Operacional/Activo Total), “se considera como una medida de la 
capacidad de los activos de una empresa para generar valor con independencia, es un indicador para juzgar 

la eficiencia en la Gestión Empresarial, pues es precisamente el comportamiento de los activos con 
independencia de su financiación, el que determina con carácter general que una empresa sea o no rentable 

en términos económicos.” 
 

Para determinar el criterio mínimo de indicadores financieros habilitantes y teniendo en cuenta la naturaleza, valor 
y objeto del presente proceso, se determina el comportamiento financiero del sector, enmarcado en indicadores 
financieros y de capacidad organizacional.  
 
Conforme a lo anterior, se toma como fuente de información la base de datos, el Sistema Integrado de Información 
Societaria - SIIS de la Superintendencia de Sociedades, correspondiente al 31 de diciembre de 2024, última 
información reportada en este portal de información, de 12 Empresas identificadas con el código de Clasificación 
Industrial Internacional Uniforme Versión 4 A.C (CIIU), número “G4773 - Comercio al por menor de productos 
farmacéuticos y medicinales, cosméticos y artículos de tocador en establecimientos especializados”, 
correspondiente a Niif plenas individuales, link https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports. Todo esto 
con el fin de conocer el comportamiento empresarial y así determinar los indicadores financieros y de capacidad 
organizacional mínimos requeridos en este proceso de contratación.  
 
En cuanto al capital de trabajo se toma lo recomendado por Colombia compra eficiente en la siguiente tabla: 
 

Presupuesto oficial Fórmula 
≤ 800 SMMLV CTd = 20% x (PO) 

Entre 801 y 1.500 SMMLV CTd = 30% x (PO) 
≥ 1.501 CTd = 40% x (PO) 

 
En este orden de ideas, del análisis realizado, se obtiene la siguiente base de datos, que arroja como resultado los 
indicadores financieros y organizacionales a solicitar en el presente proceso de contratación:  
 

https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports
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        CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES 
 

De acuerdo con los resultados en el análisis anterior y una vez terminada la etapa de observaciones a los 
prepliegos, se establecen los siguientes indicadores financieros de acuerdo con observación que hiciera 
UNIDROGAS S.A.S de disminución de estos, aceptados, por cuanto no aumentan los riesgos para la entidad y 
aumenta la base de pluralidad de oferentes. 
 
Los siguientes son los indicadores financieros mínimo habilitante definitivos, en el presente procesos de 
contratación, los cuales reflejan una situación financiera adecuada del proponente, respaldando el proceso en 
curso y garantizado la pluralidad de oferentes. 

 
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA. 

Indicador Índice Requerido Formula Oferente Individual 

Índice de Liquidez Mayor o Igual a 1.51 Activo Corriente/Pasivo Corriente 
Índice de Endeudamiento Menor o Igual a 0.74 (Pasivo Total/ Activo Total)  
Razón Cobertura de Intereses Mayor o igual a  5.00 Utilidad Operacional/ Gastos Intereses 

Capital de trabajo Mayor o igual 20% x PO Activo corriente – Pasivo corriente 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 
 

 
 
 

 
NOTAS ACLARATORIAS:  
 

1. Puede presentarse la situación en la que un oferente no presente gastos por intereses o financieros; cuyo 
valor sea cero (0). Si el cálculo de la Razón de Cobertura de Intereses es igual a, Utilidad Operacional sobre 
Gastos de intereses cero (0), el indicador Razón Cobertura de Intereses arrojaría como resultado un valor 
"indeterminado", ya que todo valor dividido en cero (0) es una indefinición o indeterminación, en este caso, 
el proponente queda habilitado en cuanto a este indicador - indeterminado. 

Indice de 
liquidez

Indice de 
Endeudamiento

Razón Cobertura 
de Intereses

Rentabilidad del 
Patrimonio

Rentabilidad del 
Activo

800116473 CORPOMEDICA SAS 4.22 0.24 31.86 0.27 0.2
801004224 DROGUERIA PROFAMILIAR SAS 2.06 0.48 0 0 0
805026666 BIOART SA 2.25 0.72 2.34 0.5 0.14
827000355 NOWI SAS 3.28 0.21 36.78 0.02 0.02
890941663 DISTRIBUIDORA PASTEUR S.A 3.00 0.3 0 0.13 0.09
892300678 ETICOS SERRANO  GOMEZ LTDA 1.27 0.81 4.89 0.5 0.1
900015899 ESSENSALE SAS 2.72 0.33 7.58 0.37 0.25
900199922 GENOMMA LAB COLOMBIA LTDA 1.35 0.67 0 0.75 0.24
900361174 TERUMO COLOMBIA ANDINA SAS 1.77 0.56 4.28 0.4 0.18
900433078 ANGELS GROUP SAS 1.42 0.7 1.18 0.6 0.18
900639312 LABORATORIOS SERVIER DE COLOMBIA SAS 1.13 0.78 15.77 0.59 0.13
901049920 IMMUNOTEC COLOMBIA S.A.S. 1.13 0.84 1.57 0.88 0.15

Promedio 2.13                        0.55                        8.85                        0.42                        0.14                        

Indicadores de capacidad financiera 31-12-2024
Nit Empresa

INDICADORES DE CAPACIDAD 
ORGANIZACIONA 31-12-2024

Indicador  Índice Requerido Formula Oferente Individual 
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0.29 (Utilidad Operacional/ Patrimonio)  
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0.07 (Utilidad Operacional/ Activo Total)  
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2. En caso en que se presenten proponentes plurales por medio de uniones temporales, consorcios y promesas 

de sociedad futura, en el presente proceso de Contratación, la Entidad determina que el procedimiento para 
calcular los indicadores de los oferentes plurales, será la “Ponderación de los componentes de los 
indicadores”, En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada 
componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, 
consorcio o promesa de sociedad futura). La siguiente es la fórmula aplicable: 
 

 

 
 

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad 
futura). 
 

Para la verificación de indicadores financieros, los proponentes deben anexar el RUP a 31 de diciembre de 2024. 
 
 
 
Elaboró aspectos financieros: Libaniel de Jesús Gómez Ramírez, Prof. G-06 Grupo de Apoyo Mixto Dirección Regional Caldas 

. 

5.2.3.2 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará 
de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 
la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 
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b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 

 
c) C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – Capacidad financiera y 
organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará 
la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, 
salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.  
 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 
de auditoría externa. 
 
5.2.3.3 Capacidad residual 
 
 “No aplica”. 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
 

DESCRIPCIÓN DEL REQUISITO PUNTAJE 
Oferta económica 88.5 
Apoyo a la industria nacional 10 
Vinculación de personas con discapacidad 1 
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 
Mipyme domiciliada en Colombia 0,25 

TOTAL 100 PUNTOS 
 
EL SENA reducirá, durante la evaluación de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 
para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de 
sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que 
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo 
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dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la Ley 
2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 
5.3.1 Oferta económica 
 
Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijación de los precios de la oferta: 
 
1.Los proponentes deberán adjuntar el ANEXO No.5 PROPUESTA ECONÓMICA, en el que deberá indicarse 
el PORCENTAJE ÚNICO DE DESCUENTO QUE SE APLICARÁ PARA CADA UNO DE LOS PRECIOS TECHO DE LOS 
MEDICAMENTOS INDICADOS EN LA LISTA DE LA OFERTA ECONÓMICA, al cual se efectuará la verificación 
por parte del Comité Evaluador Técnico- Económico. 
2.Adicionalmente, para efectos de la adjudicación, diligenciar el cuestionario de lista de precio indicando 
el valor total del presupuesto disponible en la plataforma SECOP II. 
3.La oferta económica deberá contemplar el precio PORCENTAJE ÚNICO DE DESCUENTO PARA LOS 
PRECIOS DE LOS MEDICAMENTOS INDICADOS EN EL ANEXO No.6 PRECIOS TECHO LISTA DE 
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS, en el cual se detallan los valores techo unitarios. 
4.El proponente deberá ofertar un ÚNICO PORCENTAJE DE DESCUENTO aplicable a todos los 
medicamentos e insumos PRECIOS TECHO LISTA DE LA OFERTA ECONÓMICADE MEDICAMENTOS Y 
PRODUCTOS. Este porcentaje se aplicará al valor de referencia, precio techo, que se indica de cada 
medicamento. 
5.El ANEXO No.5 PROPUESTA ECONÓMICA debe ser diligenciado en los campos habilitados en el mismo. 
La propuesta deberá presentarse considerando los requerimientos del anexo técnico del proceso, 
asumiendo que, en los precios, luego de aplicado el porcentaje de descuento se encuentran comprendidos 
todos los costos directos e indirectos, así como todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se 
llegaren a causar. 
6.Para todos los efectos el PORCENTAJE ÚNICO DE DESCUENTO OFERTADO EN LA PROPUESTA 
ECONÓMICA por el proponente será el indicado en el archivo denominado ANEXO No.5 PROPUESTA 
ECONÓMICA, por tanto, si hay alguna discrepancia entre el archivo denominado ANEXO No.5 PROPUESTA 
ECONÓMICA, y cualquier otra parte de su oferta, prevalecerá el PORCENTAJE ÚNICO DE DESCUENTO 
INDICADO EN SU PROPUESTA ECONÓMICA indicada en el archivo denominado ANEXO No.5 PROPUESTA 
ECONÓMICA 
7.Al formular la oferta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, retenciones y 
gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la CONSTITUCIÓN DE 
LAS GARANTÍAS en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los 
precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 
8.El SENA solo pagará los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos ni 
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una 
acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y 
presupuéstales que corresponda. 
9.Los precios contenidos en la propuesta y los porcentajes de descuento ofertados NO ESTÁN SUJETOS A 
REAJUSTE ALGUNO, por tal razón, el proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración 
de los mismos los posibles incrementos. 
10.El Comité evaluador efectuará la verificación de los porcentajes de descuento ofertados. 
11.Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un 
ofrecimiento del objeto del presente proceso de selección, y realizar todas las valoraciones que sean 
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso. 
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12.Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen 
completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de esta. 
13.La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la información que pueda influir en la 
determinación de su oferta, no lo eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que le 
correspondan, ni les dará derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza 
o reconocimientos adicionales por parte del contratante, en el caso de que cualquiera de dichas omisiones 
derive en posteriores sobrecostos para el contratista. Como consecuencia de lo anterior, el proponente, 
al elaborar su propuesta, deberá tener en cuenta que el cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que 
ellos sean, se deberá basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones. 
NOTA 1: La única información válida para efectos de la evaluación económica de las propuestas 
presentadas, será la diligenciada en el ANEXO No.5 PROPUESTA ECONÓMICA. 
NOTA 2: La oferta económica formará parte del contrato que se celebre con el proponente seleccionado. 
NOTA 3: Los medicamentos y/o productos que no se encuentren relacionados en el ANEXO No.6 - PRECIOS 
TECHO LISTA DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS SENA CALDAS y que sean ordenados a los beneficiarios 
del Servicio Médico Asistencial por los médicos o especialistas asesores de la entidad se pagaran a precio 
mostrador del proponente acordes con precios del mercado a fecha de adjudicación del proceso y al cual 
también se le aplicará el PORCENTAJE UNICO DE DESCUENTO OFRECIDO EN EL ANEXO No.10 PROPUESTA 
ECONÓMICA , dichos precios de mostrador deberán ser congelados durante la ejecución del contrato. Para 
constatar lo anterior el proponente al que se le adjudique el contrato, deberá proporcionar el listado de 
precios mostrador con fecha en la que se adjudique el proceso. 
 
5.3.1.1 Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica 
 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las 
siguientes alternativas: 
 

CONCEPTO MÉTODO 
1 Mediana con valor absoluto 
2 Media geométrica 
3 Media aritmética baja 
4 Menor valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio 
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819 
 
La entidad definirá el método de ponderación de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al día hábil 
siguiente al cierre del proceso, es decir, la TRM que la Superintendencia Financiera publique en horas de 
la tarde del día posterior al cierre establecido en el cronograma del proceso. Por ejemplo, si el cierre del 
proceso se realizó el 30 de julio de 2025, la TRM que se usará para determinar el método de evaluación 
será la del 31 de julio de 2025, la cual se publica en la tarde del 31 de julio de 2025. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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Rango (inclusive) Número Método 
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
Para efectos de adjudicación, se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 
 

A. Mediana con valor absoluto 
 
La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la 
aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordenará los valores de las propuestas hábiles de manera 
descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de 
valores es par, la mediana será el promedio de los dos valores centrales. 
 

𝑀𝑀𝑀𝑀 = 𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀(𝑉𝑉1;𝑉𝑉2. . ; …𝑉𝑉𝑚𝑚) 
 
Donde: 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 
Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así: 
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la 
siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 = ��1 − �
𝑀𝑀𝑀𝑀 − 𝑉𝑉𝑖𝑖
𝑀𝑀𝑀𝑀 �� ∗ 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑚𝑚á𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥� 

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
• 𝑉𝑉𝑖𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 

que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la 
siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 = ��1− �
𝑉𝑉𝑀𝑀𝑀𝑀 − 𝑉𝑉𝑖𝑖
𝑉𝑉𝑀𝑀𝑀𝑀

�� ∗ 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑚𝑚á𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥� 

Donde: 
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• 𝑉𝑉𝑀𝑀𝑀𝑀: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 
• 𝑉𝑉𝑖𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
B. Media geométrica 

 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor 
de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

𝑀𝑀𝑀𝑀 = �𝑉𝑉1 ∗ 𝑉𝑉2 ∗ 𝑉𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑉𝑛𝑛
𝑛𝑛  

 
Donde:  

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 
Para efectos de la asignación de puntaje, se otorgará el máximo puntaje al valor de la propuesta que se 
encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor 
correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 = 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑚𝑚á𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥 ∗ �1 − �
|𝑀𝑀𝑀𝑀 − 𝑉𝑉𝑖𝑖|

𝑀𝑀𝑀𝑀 �� 

 
C. Media aritmética baja 

 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 
de las ofertas hábiles para calificación económica. 
 

XB���� =
(Vmin + X�)

2
 

Donde: 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• X�: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 
• XB����: Es la media aritmética baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 

 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 =

⎩
⎪
⎪
⎨

⎪
⎪
⎧𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑚𝑚á𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥 ∗ �1 − �

𝑋𝑋𝐵𝐵���� − 𝑉𝑉𝑖𝑖
𝑋𝑋𝐵𝐵����

��  𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚 𝑜𝑜 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑎𝑎 𝑋𝑋𝐵𝐵����

 
 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑚𝑚á𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥 ∗ �1 − �
| 𝑋𝑋𝐵𝐵���� − 𝑉𝑉𝑖𝑖 |

𝑋𝑋𝐵𝐵����
��  𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣𝑣 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚 𝑎𝑎 𝑋𝑋𝐵𝐵����

⎭
⎪
⎪
⎬

⎪
⎪
⎫

 



 

43 
GCCON-F-046 V.03 

Donde: 
• XB����: Es la media aritmética baja. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
D. Menor valor 

 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor 
valor. 
 

𝑉𝑉𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚 = 𝑀𝑀í𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛 (𝑉𝑉1;𝑉𝑉2. . ; …𝑉𝑉𝑚𝑚) 
 
Donde: 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 =
𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑚𝑚á𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥𝑥 ∗ 𝑉𝑉𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚

𝑉𝑉𝑖𝑖
 

Donde: 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
5.3.2 Apoyo a la Industria nacional 
 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: 

a) Servicios nacionales  
b) Servicios con trato nacional.  

 
Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, además del 
FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
 
1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadanía del proponente. 
2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecución del 

objeto contractual de conformidad con la ley. 
3) Persona jurídica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representación legal emitido por 

alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional 
por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que 
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los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 
aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo 
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en 
los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen 
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado 
de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 
obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, 
el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 
 
La Entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 
Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal 
técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido 
en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE 
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 
en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 
cuando el Proponente que presente el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN 
SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 
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El FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar 
del FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente 
el FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habrá lugar a 
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
5.3.3 Vinculación de personas con discapacidad 
 
La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
Para esto debe presentar: 
 
a) FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre 
del proceso de selección. 

b)  Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 
con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a 
la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
Para los proponentes plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para 
el proceso de contratación. 
 
FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales, 
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que aporte como 
mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratación. 
 
5.3.4 Emprendimientos y Empresas de mujeres 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO – ACREDITACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentación requerida. Si el proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será 
válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos 
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aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la 
asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
5.3.5 MYPIME domiciliada en Colombia 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma 
que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificará el tamaño de la empresa en el Registro Único 
de Proponentes. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios 
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados 
para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad financiera y organizacional. Sin 
embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión temporal. 
 

5.4 OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI N/A NO x 
MUESTRA  SI N/A NO x 
VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI N/A NO x 

 
6. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

7. GARANTÍAS 
 
El contratista deberá constituir a su costa y a favor del SENA, una garantía de cumplimiento, en los 
términos señalados en el Decreto 1082 de 2015 (Arts. 2.2.1.2.3.1.1 a 2.2.1.2.3.2.11) para amparar el 
cumplimiento de las obligaciones legales y las surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente 
durante el plazo de la ejecución del contrato y liquidación del mismo y se ajustará a los límites, existencia 
y extensión de los siguientes amparos: 
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Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 

Cumplimiento: El amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad estatal 
contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones legales, las nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío o de su 
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Además 
de esos riesgos, este amparo comprenderá siempre el pago del valor de las multas y de la 
cláusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. Equivalente al 
10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de duración del contrato 
y cuatro (4) meses más.  

X 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Para garantizar 
el pago de salarios, prestaciones sociales y demás obligaciones inherentes a la previsión 
social del personal que emplee durante el desarrollo del contrato, por un valor igual al 5% 
del valor total del mismo, por el término de vigencia del contrato y tres (3) años más, 
contados a partir de su perfeccionamiento. 

X 
Calidad del servicio: Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto funcionamiento de los 
bienes que recibe la Entidad Estatal en cumplimiento de un contrato. En cuantía del 10% del 
valor del contrato, con una vigencia equivalente a la duración del contrato y un (1) año más.)  

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por 
los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado o de los bienes 
entregados. Equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término 
de duración del contrato y un (1) año más. 

X 

Póliza de Responsabilidad extracontractual: Derivada de la ejecución del contrato, a través 
de un amparo autónomo, contenido en una póliza anexa y en una cuantía equivalente a 200 
SMLMV y con una vigencia igual a la duración del contrato, contados a partir de su 
perfeccionamiento. En la Garantía de RCE tener en cuenta lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2019, que indica: 
1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la 
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer 
términos para presentar la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos 
en la ley para la acción de responsabilidad correspondiente. 
 
2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado 
respecto de los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato 
amparado, y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan 
resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. 
 
3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de 
la cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos: 
3.1. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 
3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y 
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad 
extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. 
3.4. Cobertura expresa de amparo patronal. 
3.5. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 



 

48 
GCCON-F-046 V.03 

 
8. ACUERDOS COMERCIALES 

 
Una vez efectuada la verificación en la página web del Ministerio de Comercio, Industria y turismo de 
Colombia https://www.mincomercio.gov.co/publicaciones y revisados los manuales de Colombia Compra 
Eficiente se encontró que la presente contratación se encuentra en el régimen de excepciones a la 
aplicación de los Acuerdos Comerciales para las entidades estatales del nivel nacional. La excepción a la 
que se refiere este manual es la 35: Grupo 931. Servicios de salud humana. De acuerdo con el numeral 8 
del artículo 2.2.1.1.2.1.1 y el Artículo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 
 

9. ANEXOS 
 
Anexo No 01.GCCON-F-061CartadepresentaciondelaPropuestaV02 
Anexo No 02. GCCON-F-067-ConstituciondeConsorciooUTV02 
Anexo No 03. GCCON-F-063-CertificacionaportesalSistemadeSeguridadSocialIntegralydeParafiscalesV02 
Anexo No. 04 GCCON-F-065-Certificado-Implementacion-del-sistemadegestionV03 
Anexo No. 05 PROPUESTA ECONOMICA. 
Anexo No. 06. PRECIOS TECHO. 
Anexo Técnico. 
Anexo Estudio del Sector y Costos. 
Matriz de Riesgos. 
 
El presente documento se suscribe el 15 de septiembre  de 2025. 
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