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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA GESTION
OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I.INTRODUCCION

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA, establece como
propdsito entre otros factores, el acceso a los servicios basicos como la salud, educacidn, saneamiento
basico y conectividad digital son condiciones fundamentales para la dignidad humana. Hacia un sistema
de salud garantista, universal, basado en un modelo de salud preventivo y predictivo. Colombia como un
pais saludable.

Con relacién al Plan de Desarrollo 2024-2027 Barranquilla a Otro Nivel, Barranquilla serd ejemplo
nacional de una ciudad con mayor oferta de servicios publicos de calidad y especialmente condiciones
favorables de progreso para sus ciudadanos mas vulnerables. Garantizaremos la seguridad, la sana
convivencia y el progreso para todos, Barranquilla tendra una calidad de vida soportada en planificacion
integral del territorio. mediante una politica publica al cierre de brechas sociales, donde la igualdad de
oportunidades permita liberar el potencial del desarrollo social, econédmico, cultural, politico y ambiental
de nuestra ciudad y todos sus habitantes, seremos una Barranquilla a Otro Nivel. Articulo 4. Estructura
del Plan de Desarrollo, el presente Plan de Desarrollo se estructura en cuatro (4) lineas estratégicas
articuladas mediante una cadena de resultados que comprende los componentes, los programas, los
proyectos, las metas y los indicadores de productos de la siguiente manera: A. LINEA ESTRATEGICA,
CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA, letra C. COMPONENTE: CIUDAD SALUDABLE CIUDAD FELIZ.

La alternativa consiste en primera instancia en la financiacién del recurso humano calificado adscrito al
plan de atencion basica requerido para asesorar en la gestién operativa y funcional del plan territorial de
salud en la compilacion, manejo y analisis de informacidn que permita la toma de decisiones y fortalecer
las competencias para liderar, planear, ejecutar y evaluar las politicas y sus estrategias. La gestion es el
eje central de integracidn, coordinacidn y articulacidn de las competencias, responsabilidades y funciones
de los actores del sector en el ambito territorial e institucional, publica, privado y comunitario, asi mismo
realizar la logistica necesaria para el desarrollo del plan territorial de salud (pts). el recurso humano
requerido realizard la asistencia administrativa, juridica y técnica requerida para el desarrollo de la gestion
propia de la Secretaria de Salud, por otra parte, el proyecto tiene como propésito fortalecer los
mecanismos de control y seguimiento de la gestién para alcanzar las metas establecidas en el plan
territorial de salud, por lo que requiere contar con un equipo interdisciplinario de profesionales para
desarrollar y evaluar el impacto del modelo de gestidn integral del riesgo en salud. se implementaran
herramientas y procesos de control de calidad para asegurar la efectividad de las acciones realizadas en
el marco del plan.

Por lo tanto, acorde con las disposiciones constitucionales legales vigentes, con el fin de satisfacer las
necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecidos en el Plan de Desarrollo
Distrital 2024-2027 “Barranquilla a Otro Nivel, y dando cumplimiento a las responsabilidades como actor
del Sistema General de Seguridad Social en Salud se hace necesario contratar la prestacion de servicios
de un grupo interdisciplinario de profesionales que ejecuten diferentes actividades del orden
administrativo, contractual y legal, que permitan un buen manejoy desarrollo de actividades y acciones
de los diferentes programa de la Secretaria Distrital de Salud, teniendo en cuenta que la planta global de
personal del Distrito de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente, segun certificado de
inexistencia en planta expedido por gestion humana, para la ejecucion exitosa de estos procesos de la
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Secretaria Distrital de Salud, se hace necesario la contratacién por prestacién de servicio del recurso
humano.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal

ILANALISIS DEL MERCADO

Indicadores de Mercado Nacional

Para el mes de junio de 2025, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,6%, lo que representd una
disminucion de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de
participacién se ubicd en 63,9%, mientras que en junio de 2024 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,4%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2024 (57,2%)

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Junio (2024-2025)

B Junio 2024 [ Junio 2025

2 40
E 30
20

10,3 8.6

10 -
o- B s
Tasa Global de Pariicipacion asa de Ocupacio Tasa de Desocupacicn
(TGP) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: DANE - Empleo y desempleo

En junio de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,3%,
lo que representod una disminucidn de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,2%).
La tasa global de participacion se ubicd en 66,4% y la tasa de ocupacidn en 60,9%, estas tasas en junio de
2024 fueron 67,0% y 60,1%, respectivamente.
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Grifico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio (2017 - 2025)
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https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2025.pdf

Poblacién ocupada segun rama de actividad

En el mes de junio de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.753 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacidon de la poblacién ocupada fueron
Industrias manufactureras (1,4 puntos porcentuales); Administraciéon publica y defensa, educacion y
atencion de la salud humana (1,1 puntos porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestion
de desechos” (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segtin rama de actividad
Total nacional

Junio (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad

% 2025 absoluta BN pLp.

Junio 2024 Junio 2025

Poblacién ocupada 22922 23753 100 an

Industrias manufactureras 2469 2785 mnz 316 14
Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de |a salud humana 2681 2922 123 241 1.1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 645 7az 3 06
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1711 1.822 7 12 05
Comercio y reparacion de vehiculos 4026 411 174 106 05
Alojamiento y servicios de comida 1686 1.768 74 a2 04
Agricuttura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3272 331 140 43 02
Construccian 1437 1.532 B85 35 02
Transporte y almacenamiento 1722 1722 73 o 0.0
Actividades financieras y de seguros 449 435 1.8 -14 -0.1
Actividades inmobiliarias 346 306 1.3 40 02
Actividades artisticas, entretenimiento, racreacion y otras actividades de senicios 1827 1.859 7B -68 -03
Informacion y comunicadones 49 367 1.5 124 05

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2025.pdf
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Para el trimestre abril - junio 2025, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (26,2%), Riohacha (14,5%) e Ibagué (12,9%). Las ciudades
con menor tasa de desocupacion fueron: Santa Marta (7,7%), Medellin A.M. (7,6%) y Bucaramanga A.M.
(7,3%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Abril - junio 2025
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Fuente: DANE, GEIH
AM. area metropolitana

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2025.pdf
Encuesta Mensual de Servicios

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Mayo 2025F / mayo 2024
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Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-2025.pdf

En mayo de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparacién con mayo de 2024.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Mayo 2025° / mayo 2024

Clasificacién CIU Rov. 4 A.C.

[p—— Ingravsn por s Vs Otros tagrman
Seccién Divisién Descripcion Variacin (%
5 e Aimaconamients y acividaces complemeraias s = ~ o
ransperte
M Divsidin 53 Carren y senvicios de mensajeria 120 123 1o a3
Divisiéin 56 Fiestaurantes, catering y bares 101 a8 03 00
i Dirsicin $8 Adtivicades ce edicién 24 16 12 2
i Divisicin 59, encepto Clase 5320 roduccicin de peadas cinematogrificas y 165 56 185 %
Arogramas de tlevisiin
Actividades de )
] Disién 0 y Clase 6291 o Programacon f transmizin 194 ne 00 08
agencia: de noticias
i Divsidin 61 Telecomunecacons 14 a2 13 02
| Divisiin 2 Divisdn &3, evcepto Clase Desarrolko de sistemas informiticos y s 1 . .
an Arccesamienta de datos !
- Secritn L. Divsidin 68 Seceién N . il ) . e i, o
Dbisianes TH10, 7728y T720 inmtsliarias, alquiler de maquinaria y equipo 2 :
M Ouvislones 64, 10, T1. T2, Clase T30y cidades profesionales cientificas y bécricas 49 I 02 1]
Divisitn 74
M Clase 7310 Publicidad 30 10 1o 00
" Divsionss 18,80y &1, escegt Clase. Actvitcks de empléo, segrhd ¢ ivestigacicn s s -
130 privada, servicios 1 edficos
N Clase 8220 Actividades do centros de amadas (Call conter) 04 04 1o 00
M Divisidn 82 ecepto Clase822g  ©oricades adminktrathas y de apoya deofanay 5, 163 a0 8
céras actividackes, excepta cal canter
[ Grupo 858 Educacitn supericr privada &8 6 1o 02
a Clase 8610 Salud humana privaca con intermacian 58 48 ar a
a Divisiin 86 excopto Clase 8610 Salud humana privada sin intermacitn a7 28 18 02
s Dwisiones 90,92,93,95 Y9 Otros servicics e entreterumienta y oirce senvicos 14 12 0z as

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2025.pdf

III.TECNICO

El objeto para la presente contratacién es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requiere contratar los
servicios de un grupo interdisciplinario de profesionales que brinden sus servicios en los procesos de
competencias de la Secretaria Distrital de Salud, para el logro de las metas definidas en el Plan Territorial

de Salud PTS.

A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:
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ITEM | PERFILY EXPERI

ENCIA

OBLIGACIONES

VALOR DEL
CONTRATO

ACREDITAR
PROFESIONAL

CON  ENFASIS

1 COMUNICACION
ORGANIZACIONAL

CON
EXPERIENCIA

60 MESES

TiTULO

COMUNICADORA
SOCIAL - PERIODISTA

GENERAL MINIMA DE

DE

EN

UNA

1. Asesorar el proceso e implementacion de estrategias de comunicacién y divulgaciéon de las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

2. Transmitir y asesorar a quien, en nombre y representacion de la entidad, transmita
comunicaciones y mensajes para la divulgacién de las actividades misionales de la Secretaria
Distrital de Salud de Barranquilla, sea a través de los distintos canales de ruta dispuestos por la
entidad o medios de comunicacién externos.

3. Crear contenidos digitales para las redes sociales y plataformas electrénicas de comunicacion
de la entidad relacionados con las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
Barranquilla.

4. Realizar seguimiento periddico del alcance, efectividad e impacto de las estrategias de
comunicacién aplicadas en el marco de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud
de Barranquilla | proyecto de Prevencidn y control de la salud mental.

5. Rendir informes y conceptos sobre los asuntos encomendados a su cargo, cuando asi le sea
requerido.

6. Guiar, organizar, participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos en
el marco de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

7. Promover acciones publicitarias que incentiven la atencion integral de la salud, el respeto y
garantia de los derechos compartidos y equitativos de todas las personas.

8. Guiar campafias comunicativas para la sensibilizacién y prevencion de problematicas en torno a
las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, que impacten a la
comunidad a través de distintos canales institucionales y que promuevan la deteccién tempranay
la prevencion, asi como la gestidn de riesgos asociados.

9. Asesorar a la Secretaria Distrital de Salud, en la Planeacién, gestion e implementacion de
programas y proyectos, evaluando la incidencia en el bienestar de las comunidades, en el marco
de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

10. Las demas que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

43.472.000

ACREDITAR
PROFESIONAL
COMUNICADOR

CON
EXPERIENCIA

50 MESES

TiTULO

SOCIAL - PERIODISTA

GENERAL MINIMA DE

DE

UNA

1. Asesorar el proceso de implementacidon de estrategias publicitarias para la comunicacién y
divulgacion de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

2. Transmitir y asesorar a quien, en nombre y representacién de la entidad, transmita
comunicaciones y mensajes para la divulgacion de las actividades misionales de la Secretaria
Distrital de Salud de Barranquilla, sea a través de los distintos canales de ruta dispuestos por la
entidad o medios de comunicacidon externos.

3. Crear contenidos digitales para las redes sociales y plataformas electrénicas de comunicacion
de la entidad relacionados con las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
Barranquilla.

4. Realizar seguimiento periddico del alcance, efectividad e impacto de las estrategias de
comunicacion aplicadas en el marco de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud
de Barranquilla | proyecto de Prevencion y control de la salud mental.

5. Rendir informes y conceptos sobre los asuntos encomendados a su cargo, cuando asi le sea
requerido.

6. Guiar, organizar, participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos en
el marco de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

7. Promover acciones publicitarias que incentiven la atencion integral de la salud, el respeto y
garantia de los derechos compartidos y equitativos de todas las personas.

8. Guiar campafias comunicativas para la sensibilizacién y prevencidn de problematicas en torno a
las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, que impacten a la
comunidad a través de distintos canales institucionales y que promuevan la deteccién tempranay
la prevencion, asi como la gestidn de riesgos asociados.

9. Asesorar a la Secretaria Distrital de Salud, en la Planeacién, gestion e implementacion de
programas y proyectos, evaluando la incidencia en el bienestar de las comunidades, en el marco
de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

10. Las demas que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

36.940.800
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ACREDITAR  TiTULO
PROFESIONAL DE
ABOGADA CON UNA
EXPERIENCIA
GENERAL MINIMA DE
45 MESES

1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Salud en los componentes juridicos de las estrategias y
acciones que se pretendan adelantar en el marco de las actividades misionales de la Secretaria
Distrital de Salud de Barranquilla.

2. Revisar los informes de seguimiento de los diferentes proyectos desarrollados en razén de las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

3. Guiar, organizar, participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos en
el marco de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

4. Asesorar los tramites administrativos para la realizacion de las campafias de sensibilizacion y
prevencién de problematicas, que impacten a la comunidad través de distintos canales
institucionales y promuevan la deteccién temprana, prevencidn de problemas y, asi como la
gestion de riesgos asociados a las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
Barranquilla.

5 Guiar, organizar, participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos en
el marco de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

6. Las demds que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

32.032.000

ACREDITAR  TITULO
PROFESIONAL DE
MEDICO CON UNA
EXPERIENCIA
GENERAL MINIMA DE
40 MESES

1. Brindar asesoria profesional en la implementacidon de estrategias y acciones de prevencion,
atencion, seguimiento y vigilancia institucional, ante las actividades misionales de la Secretaria
Distrital de Salud de Barranquilla.

2. Brindar asesorias relacionadas con la profesion que se le requieran o asignen en ejercicio de las
actividades misionales y funcionales de la dependencia

3. Gestionar la interaccion entre la Secretaria Distrital de Salud y los diferentes actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) en virtud de las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, cuando asi fuere necesario.

4. Rendir informes y conceptos sobre todos los asuntos encomendados en relacién con su objeto
contractual.

5. Organizar, participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos para
fortalecer las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

6. Guiar la coordinacion de los eventos y actividades articuladas con otras dependencias de la
Entidad y las demds que se ejecuten en el Distrito de Barranquilla, donde sea convocada la
dependencia, para alcanzar las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
Barranquilla.

7. Documentar el seguimiento a las actividades que desarrolle la dependencia, en el marco de las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla y las estrategias
desarrolladas por la dependencia.

8. Las demas que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

27.456.000

ACREDITAR  TITULO
PROFESIONAL DE
PSICOLOGA CON UNA
EXPERIENCIA
GENERAL MINIMA DE
39 MESES

1. Brindar asesoria profesional en la implementacién de estrategias y acciones de prevencion,
atencion, seguimiento y vigilancia institucional, ante las actividades misionales de la Secretaria
Distrital de Salud de Barranquilla.

2. Brindar asesorias relacionadas con la profesion que se le requieran o asignen en ejercicio de las
actividades misionales y funcionales de la dependencia

3. Gestionar la interaccion entre la Secretaria Distrital de Salud y los diferentes actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) en virtud de las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla, cuando asi fuere necesario.

4. Rendir informes y conceptos sobre todos los asuntos encomendados en relacién con su objeto
contractual.

5. Organizar, participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos para
fortalecer las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

6. Liderar la coordinacidn de los eventos y actividades articuladas con otras dependencias de la
Entidad y las demds que se ejecuten en el Distrito de Barranquilla, donde sea convocada la
dependencia, para alcanzar las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
Barranquilla.

7. Documentar el seguimiento a las actividades que desarrolle la dependencia, en el marco de las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla y las estrategias
desarrolladas por la dependencia.

8. Las demas que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

27.280.000
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1. Asesorar la operacion, administracion y los procesos de la Secretaria Distrital de Salud, en el
marco del desarrollo de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
Barranquilla.

2. Compilar y realizar andlisis de la informacién de la Secretaria Distrital de Salud, en el marco del

ACREDITAR  TITULO | desarrollo de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.
PROFESIONAL DE | 3. Realizar seguimiento cuantitativo del alcance, efectividad e impacto de las estrategias de
INGENIERO intervencion, en el marco de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
6 INDUSTRIAL CON UNA | Barranquilla. 27.280.000
EXPERIENCIA 4. Documentar informacion relevante en las bases de datos de la Secretaria Distrital de Salud,
GENERAL MININA DE | rendir informes y conceptos sobre los asuntos encomendados a su cargo, cuando asi le sea
39 MESES requerido, en virtud las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.
6. Guiar, organizar, participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos de
la dependencia donde sea asignado, de acuerdo a las asignaciones efectuadas por la dependencia.
7. Las demds que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.
1. Acompaiiar a la Secretaria Distrital de Salud en la planeacion e implementacién de estrategias y
acciones de prevencidn, atencidn, seguimiento y vigilancia institucional, ante las actividades
misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.
2. Seguir y revisar los indicadores que permitan cuantificar la informacion de seguimiento y control
a la atencion de usuarios que se comuniquen haciendo uso de los distintos canales de ruta
dispuestos por la entidad en desarrollo de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de
. | B. illa.
ACREDITAR  TTuLo | S3ud de Barranquilia o . .
3. Concurrir en los procesos de articulacién de los diferentes actores del Sistema General de
PROFESIONAL DE Seguridad Social en Salud (SGSSS), orientando la atencién diligente y oportuna de los casos que se
ADMINISTRADOR  DE riemen ' genteyop 4
7 EMPRESAS CON UNA | P o . ) . . ) ) 26.400.000
EXPERIENCIA 4. Asistir el seguimiento al proceso de casos de usuarios atendidos e intervenidos; revisar las actas
p de registro de informacién, bases de datos y evidencias que den cuenta de manera ordenada de
GENERAL MINIMA DE L.
38 MESES las actividades desarrolladas.
5. Rendir informes sobre los usuarios atendidos, casos presentados y en general, sobre todos los
asuntos relacionados con su objeto contractual.
6. Participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer los
servicios de atencion, el bienestar, la salud, la prevencién en el marco de las actividades misionales
de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.
7. Las demds que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.
1. Asesorar a la entidad en el abordaje de actividades ludicas y pedagdgicas para el desarrollo de
las estrategias y acciones que se requieran en el marco las actividades misionales de la Secretaria
Distrital de Salud de Barranquilla.
2. Guiar exploraciones sociales y estudios relacionados con las causas de los problemas de salud
en consonancia con las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla,
ACREDITAR  TITULO aportand9 y souallzandvo.los resultados de las exploraciones realizadas, las posibles soluciones y
los conocimientos adquiridos sobre el asunto.
PROFESIONA DE ) . ) _— . .
LICENCIADA EN 3. Analizar y documentar los fendmenos sociales en el Distrito de Barranquilla que impactan la
salud de las personas en razén de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
CIENCIAS  SOCIALES .
8 Barranquilla. 22.880.000
CON UNA . - - - . . .
EXPERIENCIA 4. Realizar seguimiento periddico del alcance, efectividad e impacto de las estrategias de aplicadas

35 MESES

GENERAL MINIMA DE

por el Distrito, en el marco de la Prevencion y control de las actividades misionales de la Secretaria
Distrital de Salud de Barranquilla.

5. Rendir informes y conceptos sobre los asuntos encomendados a su cargo, cuando asi le sea
requerido.

6. Guiar, organizar, participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos en
el marco de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

7. Las demds que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.
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ACREDITAR  TiTULO
PROFESIONAL DE
ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS CON UNA
EXPERIENCIA
GENERAL MINIMA DE
35 MESES

1. Acompafiar a la Secretaria Distrital de Salud en la planeaciéon e implementacién de estrategias y
acciones de prevencién, atencién, seguimiento y vigilancia institucional, ante las actividades
misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

2. Seguir los indicadores que permitan cuantificar la informacién de seguimiento y control a la
atencion de usuarios que se comuniquen haciendo uso de los distintos canales de ruta dispuestos
por la entidad en desarrollo de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
Barranquilla.

3. Concurrir en los procesos de articulacién de los diferentes actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS), orientando la atencién diligente y oportuna de los casos que se
presenten.

4. Asistir el seguimiento al proceso de casos de usuarios atendidos e intervenidos; revisar las actas
de registro de informacidn, bases de datos y evidencias que den cuenta de manera ordenada de
las actividades desarrolladas.

5. Rendir informes sobre los usuarios atendidos, casos presentados y en general, sobre todos los
asuntos relacionados con su objeto contractual.

6. Participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer los
servicios de atencion, el bienestar, la salud, la prevencién en el marco de las actividades misionales
de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

7. Las demds que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

22.880.000

10

ACREDITAR  TITULO
PROFESIONAL DE
ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS CON UNA
EXPERIENCIA
GENERAL MINIMA DE
32 MESES

1. Acompafiar a la Secretaria Distrital de Salud en la planeacion e implementacién de estrategias y
acciones de prevencién, atencién, seguimiento y vigilancia institucional, ante las actividades
misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

2. Seguir los indicadores que permitan cuantificar la informacién de seguimiento y control a la
atencion de usuarios que se comuniquen haciendo uso de los distintos canales de ruta dispuestos
por la entidad en desarrollo de las actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud de
Barranquilla.

3. Concurrir en los procesos de articulacién de los diferentes actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS), orientando la atencién diligente y oportuna de los casos que se
presenten.

4. Asistir el seguimiento al proceso de casos de usuarios atendidos e intervenidos; revisar las actas
de registro de informacién, bases de datos y evidencias que den cuenta de manera ordenada de
las actividades desarrolladas.

5. Rendir informes sobre los usuarios atendidos, casos presentados y en general, sobre todos los
asuntos relacionados con su objeto contractual.

6. Participar y/o asistir a reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer los
servicios de atencion, el bienestar, la salud, la prevencién en el marco de las actividades misionales
de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

7. Las demds que le sean asignadas para el alcance de las metas de los proyectos y cumplimiento
de los fines misionales de la Secretaria Distrital de Salud de Barranquilla.

21.120.000

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la
ejecucion del contrato.
Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
alglin cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de

Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o0 no responsable del IVA.
Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep
Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato
Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales
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. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Salud,

. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones

y hacer entrega de estos en el estado en que los recibio, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante
la ejecucidn del contrato.

. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del

contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital
. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP Il.

IV.ESTUDIO DE LA OFERTA?

Colombia ANALISIS DE OFERTA

SEERR

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 44.325 contratos relacionados con los
cddigos de naciones unidas descrito en el presente analisis:

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 2 bill. 18.39 mil 44,33 mil

Valor Total Estimado por Proveeder

stimado @ Numero de Contratos

Valor Total Esti...
3
Niamero de Contr

ROPOLITAN

UNDACKON

AUN DACION - S0
FUNDACION LA S
FUNDACION €

Prov_nombre

El distrito de barranquilla figura como entidad con mayor nimero de contratos, relacionados con el
cddigo de naciones unidas del presente analisis:

! https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta ()
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Valor Total Estimado por Entidad

Walor Total Estimado
Ndmero de Contratos

Hitl

z
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g
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=
=
Z
35
=]
=
=

SECRETARIA [

Entidad

V.ESTUDIOS DE LA DEMANDA?

. Colombia ANALISIS DE DEMANDA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

Con la aplicaciéon de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacidn Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al cddigo de clasificacidon correspondiente al presente
estudio:

. 80111600: Servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:
Alo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.063.018 contrataciones relacionados

con el cédigo de las naciones unidas del presente analisis:
La modalidad predilecta para esta contratacion es la contratacion directa:

2 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta ()
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad de Seleccidn
@ Concurso de Méritos

Walor Total Estimadao

@ 5eleccion abreviada subasta inversa

Modalidad general

Consulta de Histéricos

A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del presente estudio
correspondiente a afios anteriores en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla. Algunos
de esos procesos son:

. VALOR
N° PROCESO | MODALIDAD OBJETO CONTRATADO
CD-11-2024- cD LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL $36.000.000
2677 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y AUTORIDAD SANITARIA EN SALUD
PUBLICA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA
CD-2025-305 cD LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR 59.280.000 COP

ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
CD-2025-305 CcD LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR 43.680.000 COP
ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

37.200.000 CopP CcD LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR 37.200.000 COP
ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

CD-11-2025- CcD LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR 37.200.000 COP
3467 ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

VI.ANALISIS ECONOMICO

El valor total de la contratacion es de DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA
MIL OCHOCIENTOS PESOS M/L ($287.740.800.00) incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracidn, ejecucidn y liquidacién del contrato.

El plazo para la ejecucién del Contrato serd hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025, contados a

partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993.
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La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme a lo sefialado
en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015, que contempla la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, la modalidad
de seleccién procedente corresponde a CONTRATACION DIRECTA3.

Por lo anterior, los contratos se suscribiran de manera directa con los contratistas que se encuentre en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma en septiembre de 2025.

N ner s Hoss
SANA MARTES MASS
Asesor Externo Compras Secretaria

General del Distrit?ﬂ‘}”

3 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=184686 - Ley 1150 de 2007
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653 - Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo
de Planeacion Nacional
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