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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME
MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, 30 de septiembre de 2025
Sefior (a) SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7385814 de 2025

Cargo del supervisor Coordinadora académica
Centro Agroempresarial y Minero

Cartagena-Bolivar

Asunto: informe mensual de

Ejecucion contractual del mes de septiembre
De 2025. Referencia: No. 7385814 de

2025

GREYSY PATRICIA CABRERA PINEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1052069955, de El Carmen de Bolivar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro
Agroempresarial y Minero de la regional Bolivar, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor
total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($ 47. 374.964) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

Un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES
NOVEVIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS (5 2.913.024)

Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 4.599.511)

Un (1) dltimo pago correspondiente al mes de diciembre 2024 por valor de TRES
MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE ($3.066.341).
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Plazo: Sera hasta el 20 diciembre de 2025.

OBIJETO: Desarrollar acciones de formacion profesional integral aplicando la

metodologia de formacidn por proyectos mediante el desarrollo de competencias y

resultados de aprendizajes del drea de Monitoreo ambiental, en programas de

formacidn titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia,

en el Centro de formacidn profesional Agroempresarial y minero.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los diferentes procesos de
Formacidon Profesional Integral para
avanzar en temas de cobertura y
calidad en el programa de formacién
complementaria afo 2023 para el
Centro Agroempresarial y Minero del
SENA Regional Bolivar, con el fin de
mejorar la Gestidon del Centro, de
acuerdo

con las diferentes

especialidades requeridas.

Asesoria 'y
acompafiamiento para el
desarrollo de actividades
de formacién titulada en el
Municipio de San Jacinto,
Bolivar.

Programa de formacion:

1. Técnico en Monitoreo
Ambiental. Ficha
3209893.

Los resultados de
aprendizaje que se estan
orientando perteneciente
alafase de planeaciony
ejecucion son:

1.Seleccionar estrategias de
manejo de residuos solidos
peligrosos y no peligrosos de
acuerdo con la normativa.

2.Controlar variables en el
tratamiento de residuos

sélidos peligrosos y no

Informe cualitativo
de gestion.
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peligrosos de acuerdo con
normas técnicas.

Competencia: 1. Gestion de
residuos sélidos peligrosos y
no peligrosos.

Formacion
complementaria:
Tratamiento primario de
Residuos Peligrosos.
Competencia: Recuperar los
residuos potencialmente
reciclables segln
procedimientos establecidos y
normatividad vigente.

Resultados de
aprendizaje:

Operar sistemas de
tratamiento de
residuos de acuerdo a
procedimientos
establecidos.

Aplicar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de
residuos segln
normas técnicas.

Seleccionar técnicas
de aprovechamiento
y tratamiento de
residuos de acuerdo a
caracteristicas fisicas,
guimicas y bioldgicas.

El contratista tendrda el rol de | Explicarlostemas de cada Actividades en
instructor SENA de orientar formacién | RAP, segun el contexto de los equipos de trabajos
profesional integral y participar en | aprendices los conocimientos | que abordan los
proyectos de investigacion aplicada. del saber, para su aprendizaje | €jes tematicosy la

3
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significativo y colectivo.

presentacién de
evidencias por parte
de los aprendices de
forma fisica en el
ambiente de
formacion y digital
en las plataformas
seleccionadas por el
instructor; como,
glosarios de
términos,
flujogramas,
exposiciones e
informes.
Evidencias
fotograficas

Programar las actividades de
formacion que den respuesta a las
necesidades del Programa Atencion a

Poblacién Desplazada.

No aplica para este mes

Realizar actividades de formacidn para
el fortalecimiento de las capacidades
técnicas de los aprendices.

Se trabaja con el contexto de
los aprendices en actividades
de identificacién de plagas en
residuos soélidos y la
aplicacion de técnicas de
desinfeccion; asi como la
ejecucidén de actividades
practicas en el tratamiento
de residuos organicos
generados por la agricultura .

Evidencias
fotograficas en
informe cualitativo
de gestién.

Disefiar y aplicar las acciones de
formacion, guias de aprendizaje, e
instrumentos de evaluacién con
técnicas didacticas activas para
garantizar el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje, seglin
formatos establecidos.

Actualizacion de guias de
aprendizaje del programa de
formacion titulada Monitoreo
Ambiental, ficha 3209893 en
el Municipio de San Jacinto,
Bolivar en la fase de
planeacion y ejecucidn

Guias de
actividades e
instrumentos de
evaluacioén.
Documentos
reposan en Carpeta
del Instructor
acorde con
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procedimiento de
ejecucién de la FPI.

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas
por redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la
formulacién de proyectos formativos,
el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e
items que alimentardn los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices, entre otras.

Se realizan reuniones
periddicas con el
equipo ejecutor para
actualizar y fortalece
las guias de
aprendizaje,
presentaciones en
Power Point, talleres
e instrumentos de
evaluacion del
programa de
Monitoreo
Ambiental.

Actas entregadas al
lider del programa
de formacion de
Monitoreo
Ambiental

Realizar el registro de las acciones
formativas en Sofia.

Evaluacion en SOFIA

PLUS, de los siguientes
resultados de aprendizaje de
formacion tituladay
formacion complementaria:

1. Seleccionar estrategias de
manejo de residuos solidos
peligrosos y no peligrosos de
acuerdo con la normativat.

2.Seleccionar técnicas de
aprovechamiento y
tratamiento de residuos de
acuerdo con caracteristicas
fisicas, quimicas y bioldgicas.

3.Aplicar técnicas de
aprovechamiento de residuos
segun normas técnicas.

4.0perar sistemas de
tratamiento de residuos de

Reporte de juicios
evaluativos en el
aplicativo Sofia
plus.
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acuerdo con procedimientos
establecidos.

El instructor contratista que no
cuente con la certificacidn vigente de
la norma de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO 240201056”
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion
o la evidencia de la inscripcidn
efectiva al mismo, al informe de
ejecucién contractual, con plazo
maximo agosto 30 de 2025.

Se obtuvo la certificacién por
competencias “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO 240201056”, la
cual se encuentra vigente .

Certificacion
publicada en la
Agencia Publica de
Empleo

Los instructores que se requieran en
proyectos de Investigacion,
Innovacion y Desarrollo Tecnoldégico,
deberdn ademas contar con el perfil
exigido en el disefo curricular, estar
registrado en el GrupLAC de
COLCIENCIAS

No aplica para este mes.

10

Participar en el proceso de
autoevaluacién y registro calificado
de los programas que imparte el
Centro de Formacion profesional
Agroempresarial y Minero.

No aplica para este mes

11

Cumplir con los protocolos
establecidos por la entidad para
efectos de mitigacidn y prevencion
del Covid19.

Dentro del ambiente de
formacion, se aplican las
medidas de higiene
respiratoria entre los
aprendices e instructor, el
distanciamiento social y /o

autoaislamiento voluntario; si
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hay varios aprendices
contagiados con gripe y/o
malestar general

12 | Participar en la estructuracion y/o No aplica para este mes
evaluacion de los procesos de bienes
y servicios que guarden relacién con
su idoneidad, experiencia y objeto
contractual.

13 | Brindar apoyo técnico de acuerdo con No aplica para este mes
su idoneidad y experiencia a la
supervisidn técnica de contratos de
bienes y servicios que sean
requeridos eventualmente

14 | Las demds que se requieran para el No aplica para este mes
cumplimiento del contrato

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 0’

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE

[\ ORDEN DE DESPLAZAMIENT O |DESPLAZAMIEN TO
VIAJE INICIAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual. Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar:
Documentos electréonicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
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obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9490922293 de la
planilla del mes de agosto, operador aportes en linea. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Anti-trdmites”)

Evidencias en 2
folios Cordialmente,

oo brosdng
@_ra ti‘?ﬁ@ﬁ? PSS s
Firma

Nombres y apellidos: Greysy Patricia Cabrera Piilerez
Contratista. C.C. No. 1052069955

Recibi a satisfaccion:

Firma:

SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA

CC.: 1128059327

Supervisor(a) Contrato No. 7385814 de 2025

Coordinadora académica
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REGIONAL BOLIVAR-CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO INFORME
CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE
SETIEMBRE DE 2025

Instructor: Greysy Patricia cabrera Pifierez
Cédula: 1052069955

Contrato: No. 7385814 de 2025

En el periodo comprendido entre el 01 y el 30 del mes de septiembre de 2025, se
desarrollaron las actividades formativas de formacidn titulada Técnico en Monitoreo
Ambiental, ficha 3209893 en fase de planeacion y ejecucidn, complementaria
Tratamiento primario de Residuos Peligrosos. Para el alcance de los resultados de
aprendizaje:

1. Seleccionar estrategias de manejo de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos de acuerdo
con la normativa.

2. Controlar variables en el tratamiento de residuos sdélidos peligrosos y no peligrosos de acuerdo
con normas técnicas.

De la competencia: 1. Seleccionar estrategias de manejo de residuos sélidos de acuerdo con la normativa
vigente.

Del programa de formaciodn titulada: Técnico en Monitoreo Ambiental ficha 3209893 en San
Jacinto.

Formacion complementaria: Tratamiento primario de Residuos Peligrosos.
Competencia: Recuperar los residuos potencialmente reciclables seglin procedimientos establecidos y

normatividad vigente.

Resultados de aprendizaje:
1. Operar sistemas de tratamiento de residuos de acuerdo a procedimientos
establecidos.
2. Aplicar técnicas de aprovechamiento y tratamiento de residuos segin
normas técnicas.
3. Seleccionar técnicas de aprovechamiento y tratamiento de residuos de
acuerdo a caracteristicas fisicas, quimicas y bioldgicas.
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A continuacion, se relacionan las evidencias correspondientes al desarrollo de las
actividades de aprendizaje
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Socializacion de estrategias para el tratamiento Aprendices de formaciéon complementaria
desarrollando actividades de reflexidn inicial

en el Tratamiento primario de residuos sélidos.

primario de residuos peligrosos de formacidén
complementaria en la IEMI.

ey
Aprendices de formacidn titulada Aprendices de formacidén socializando
desarrollando actividades sobre el control [conceptos sobre el control de plagas en
de plagas en residuos sdlidos. residuos solidos.
3
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Aprendices de formacion titulada, desarrollando  |Aprendices de formacidn titulada, desarrollando
actividades de reflexidn inicial en el RAP controlar [actividades practicas en el RAP controlar
variables en el tratamiento de residuos sélidos. variables en el tratamiento de residuos sélidos.

Las Técnicas Didacticas Activas utilizadas para el desarrollo de las actividades de
formacion fueron: El debate y exposiciones, cuestionarios, informes, trabajos escritos y
salidas al campo, que permiten el reconocimiento yapropiacidn de los conceptosy
principios por parte de los aprendices dentro de las competencias y resultados de
aprendizaje establecidos en las actividades de aprendizaje de la Formacién
titulada, fomentando el trabajo colaborativo, la participacion, integracién e
interaccién de los aprendices en los ambientes de formacién presencial y
metodologias de trabajo en equipo.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GREYSY PATRICIA CABRERA PINEREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3209893 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

20/09/25 12:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R2

R3

NORMAS TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO A NORMATIVA.,

CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO CON

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

20/09/25 12:30
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas dg f:\cuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,90

FICHA 3324163 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 115,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2025 12/09/2025 OTROS 25,00
11/09/2025 12/09/2025 OTROS 5,00
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 30,00

INSTRUCTOR: GREYSY PATRICIA CABRERA PINEREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:

Ficha de
Caracterizacion:
Cégigo:

Version:
Denominacion:

Estado de la Ficha de
Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de
Formacion:
Regional:

Centro de Formacion:

20/09/2025

3209893

222301
1
MONITOREO AMBIENTAL

EN EJECUCION

22/04/2025
21/07/2026

PRESENCIAL

13 - REGIONAL BOLIVAR

9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Tipo de | Numero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de | Juicio de Fecha y Hora del Juicio Funcionario que registro
Docum | Documento Aprendizaje Evaluacion Evaluativo el juicio evaluativo
ento
CcC 1048435899 | DAVID DE LA EN 38615 - GESTIONAR 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
ESTIBENSO | CRUZ FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
N REYES RESIDUOS SOLIDOS ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS

DE ACUERDO




A

NORMATIVA.
cc 1050034671 | EDITH DIAZ EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
DAYANA GARCIA FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS
DE ACUERDO
A
NORMATIVA.
Tl 1050035562 | CARLOS TAPIA EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 20/09/2025 7.53 a CC 1052069955 - GREYSY
ANDRES SILVA FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS
DE ACUERDO
A
NORMATIVA.
cc 1050036236 | SEBASTIAN | LLERENA EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
ANDRES CERPA FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS

DE ACUERDO




A

NORMATIVA.
cc 1050040152 | MARIA DIAZ EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
ISABEL GARCIA FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS
DE ACUERDO
A
NORMATIVA.
Tl 1052077046 | JOSE VIANA EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
MARIA GUZMAN | FORMACION [ EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS
DE ACUERDO
A
NORMATIVA.
cc 1052630907 | GABRIEL CARO EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
DAVID GARCIA FORMACION | EL MANEJO DE R2SELECCIONA PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | R PINEREZ
SEGUN ESTRATEGIAS
ESPECIFICACIONES DE MANEJO
TECNICAS Y DE RESIDUOS
NORMATIVA SOLIDOS
PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS

DE ACUERDO




A

NORMATIVA.
Tl 1052631098 | NICOLL LARA EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
VALENTINA | ESCANDON | FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS
DE ACUERDO
A
NORMATIVA.
Tl 1052631102 | WALBERTO | RAMIREZ | EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
JOSE PEREZ FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS
DE ACUERDO
A
NORMATIVA.
Tl 1052631136 | GABRIELA | CASTELLAR | EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
SOFIA GARCIA FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS

DE ACUERDO




A

NORMATIVA.
Tl 1052631223 | SERGIO REYES EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 18/09/2025 18.35 a CC 1052069955 - GREYSY
ANDRES PENALOZA | FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS
DE ACUERDO
A
NORMATIVA.
Tl 1052631352 | ISAAAC ACOSTA EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 20/09/2025 7.52 a CC 1052069955 - GREYSY
JOSE LUNA FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS
DE ACUERDO
A
NORMATIVA.
Tl 1052632345 | DANIELA | ORTEGA EN 38615 - GESTIONAR | 539626 - R2 APROBADO 20/09/2025 7.54 a CC 1052069955 - GREYSY
ISABEL ALVAREZ | FORMACION | EL MANEJO DE SELECCIONAR PATRICIA CABRERA
RESIDUOS SOLIDOS | ESTRATEGIAS PINEREZ
SEGUN DE MANEJO
ESPECIFICACIONES DE RESIDUOS
TECNICAS Y SOLIDOS
NORMATIVA PELIGROSOS Y
NO
PELIGROSOS

DE ACUERDO




A
NORMATIVA.




