FUMDIR

REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION MISIONEROS
DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI
NIT. No. 830.143.151-9

CERTIFICA:

Que, a la fecha, la FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI,
entidad sin dnimo de lucro, con aprobacién de estatutos mediante la resolucion No.
458 de diciembre de 2004, con identificacion tributaria NIT No.830.143.151-9, se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de sus obligaciones laborales, a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF, y Servicio

Nacional de Aprendizaje — SENA, del Talento Humano vinculado al Convenio No.
7365 de 2025, celebrado entre la SDIS y la FUNDACION MISIONEROS DIVINA
REDENCION SAN FELIPE NERI . Lo anterior en cumplimiento del articulo 50 de la Ley
789 de 2002, modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, que se encuentran
al dia a la fecha de expedicion.

La presente se expide en Bogota D.C., el dia treinta y un (31) del mes de agosto
de 2025.

Cordialmente,

LBER STRO
T.P. 33324-T
C.C. 19.188.721 de Bogota

Fundacion Misioneros Divina Redencion San Felipe Neri

Carrera 90 No. 149 - 73 (Localidad de Suba, sobre la antigua via Cota) - Teléfonos: (601) 681 53 98 / 692 74 96 / 536 63 55 - www.fumdir.org

NIT 830.143.151-9
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BEEoRPITODDEDDE9@EB B3

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDILBERTO ACERO CASTRO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19188721 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 33324-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:B5AF1CDE19445BB3

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-098

Version: 2

Fecha: Memo 12023022388 - 01/08/2023

Pagina: 1 de 1

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR

14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR

NOMBRE COORDINADOR (A)

42
43

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 736512025 10. APORTE SDIS PERSONA TEMPO DE GOMDA
Alimentos (Incluye
2. CONTRATISTAASOCIADO FUMDIR VALOR TOTAL s 3.274.208.393 desayuno, nueves, | § 18.866 DESAYUNO s 4479
almuerzo, onces y comida)
) O
o e o OPERATIVA/ CENTROINTEGRARTE AT ENCION INTERNA GRUPO VALOR COSTOS FNOS | § 2192.158.043 Servicios Publicos | § 5119 reromoss |8 2347
VALOR COSTOS Elementos de Aseo
4. PERIODO 1/8/2025 31/8/2025 VARIABLES $ 579.612.826 Personal $ 3.774 ALMUERZO $ 5471
P ASDoD DE DIAS HABILES DEL 31 R oo} s 502.437.524 $ 27.759 ONCES s 2.466
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL
PERIODO. 30 COMIDA s 4.403
7.COBERTURA 80 11.COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13.COSTOS POR REALIZACION s 18.866
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 261 TALENTOHUMANO [ 8 176.217.035 CTDRD VALOR COSTO
9. DIAS COSTOS FO DEL CONTRATO 257 ﬁfp““’ Fisico Funcional $ 41.554.000 POR REALIZACION
Pemenios de Aseo s 3.836.651 Vestuarioy Calzado | §  116.481.212
Institucional
Bienes 7.844.051
Gestion Ambiental Contrato
Respel Mensual $ 34190
Desgaste y uso de os bienes | ¢ 5112030
No C: 112
Transporte 12.791.047
VALOR COSTOS POR
Vigilancia s 7.465.958 REALIZACION APAGAR | $  116.481.212
EN E1 BERIONN
Medios Tecnoldgicos 5 20811
Espesantes 5 1.244.689
VALOR COSTO FIIO POR
PERSONA DIA $ 106.721
VALOR COSTO FIJO 15. VALOR COSTOS
TOTALAPAGARENEL | $ 256.129.472 VARIABLESA | $  66.514.573
PERIONO PAGAR EN FI
76. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO $ 439125257
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS s 3.954.971
18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR $ 435170285
19. | 20.DIAS DE ATENCION SIN 21 VALOR COSTOS 22.DASCON | 23 VALORCOSTO | 24, VALOR COSTO 25. NUMERODIAS DE 26.VALOR COSTO |57 NumeRoDIAS MEDIO| 28- VALOR COSTO | 59 1o7AL COSTO
CURO NOVEDAD VARIABLES DE LOS DIAS DE OVEDAD VARIABLE VARIABLE DIAS CON DiOSPITAL ZAGION VARIABLE EAMILIAR VARIABLE VARIABLE
ATENCION SIN NOVEDAD ALIMENTOS NOVEDAD (HOSPITALIZACION) MEDIO FAMILIAR)
860536 - - - - 860536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
527.425 11,997 - 12 45293 - 584.715
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
83.278 - - 2 105 683 - 188.961
721.740 18,866 - - 5 18872 759.478
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
749.499 18,866 - - 3 15,098 783.463
860.536 - - - - 860536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
388.629 10929 - 17 64.165 - 463.723
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
527.425 1 23269 - 12 75293 - 595.987
832.777 - - 1 3.774 - 836.551
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
805.018 18,866 - 2 7549 - 831432
860.536 - - - - 860536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
860.536 - - - - 860.536
69 860.536 - - - - 860.536
7 860.536 - - - - 860.536
7 860.536 - - - - 860.536
7 860.536 - - - - 860.536
7 860.536 - - - - 860.536
7 860.536 - - - - 860.536
7 860.536 - - - - 860.536
7 277592 15332 - 21 79.262 - 372.187
7 860.536 - - - - 860536
7 860.536 - - - - 860.536
7 860.536 - - - - 860.536
8 860.536 - - - - 860.536
30.
TOTAL 2378 66.011.461 102 118124 0 9 $ 351.018 9 s 33970 66.514.573
COSTO
31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
35 NUMERO DE 36.TOTAL VALOR
32, TEM 33. VALOR MENSUAL 34. VALORDIARIO | S HEP2 B8 | o vicio NG PRESTADO
Auxiliar de enfemeria13__| § 2561835 § 85305 4 341578
Auxiliar de enfemeria 14| § 2561835 § 85305 2 170.789
Auxiliar de enfemeria 16| § 2561835 § 85305 2 170.789
Gestion Ambiental Contrato Respel Mensual 314 ]
Desgaste y uso de los bienes No C: 1.633.621
1.244.689
Vigilancia no facturada 187.991
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 3.954.971
JUAN CARLOS RODRIGUEZ BAUTISTA 40 el IR B PAULA ACOSTA RAMIREZ




Codigo: FOR-PSS-099
Version: 1
PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
ALCALDIA MAYOR Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
D BOGOTADS: FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD
SECRETARIADE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1de 1
1[CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7365/2025
2| CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI-FUMDIR
3|NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10
4| TIPO DE ATENCION INTERNO
5|PERIODO 1/8/2025 31/8/2025
6| DIAS HABILES DEL PERIODO 31
7|DIAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12. CASILLAS PARA ASISTENCIA 13 14 15 16
CUPO | N° | IDENTIFICACION | PRIMER APELLIDO SEouNDo PRIMER NOMBRE SEOUNDO |1 |2[3|a|s|6|7|8|o]|t0|11]12|13[1a]15|16]17|18[19]|20|21|22|23|24| 25|26 27| 28| 29| 30| 31| DS DE | DS SE | NovepAD OBSERVACIONES
1 1 1016000594 ABRIL AURA PATRICIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
2 2 1020825199 |ALAPE ANGIE PAOLA a1 1] 1] 31 0
3 3 1023873962 ALARCON BARRETO LUIS ERNESTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
4 4 1026560606 | ARANDA MARIA DELCARMEN | 1 | A | 1| 1A 1] 1At At a] At a]a|ala[a|a]a[t]1[1]1]1]1 31 0
5 5 53905459 ARIZA NOHEMY 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
6 6 20654751 BARRANTES RAMOS LILIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
7 7 1010220382 |BARRETO CUERVO MIGUEL ANGEL Al a[a|ala[a|aa[a|a]a[q]a]a]1]1] 31 0
8 8 1136909158 |BAUTISTA SOLER Luis FERNANDO alalaf o afafa|af o] afa]a]a[t]1]1|1]1]0o|o]ofo|o]|oflo|ofo|o]|ofo 19 12 1 PERSONA HOSP'S?F'{-\'/ZIQ%AE?\‘ESEAEAE; é‘ggﬁ;gﬁ;g“o REGRESA AL
9 9 52409977 CACERES MAGNOLIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
10 10 81715954 CADENA CARLOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
R 52845051 CAICEDO PACHON ELVIRA T ] ]]1] 31 0
PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 14/06/2025 Y REGRESA AL
SERVICIO EN EL 29/08/2025.
12 1148191726 CASERES CARLOS ALBERTO ofojolofo|JOofoOo|jOfOo|jOfO|J]O|O|J]O|O|O|JO|O|JOfO|OfO|OfO|O|O| O] O|fN/ANA[NA 0 28 2Y3
PERSONA QUE EGRESA POR TRASLADO DESDE EL CIAI G10 HACIA
12 EL CIAI G7 EL 20/08/2025.
PERSONA QUE INGRESA POR TRASLADO DESDE EL CIAI G7 HACIA
12 1019062599 | QUINTERO ABONDANO CINDY KAROLIN N/A| N7A] N7A| NiA| N7A| 7| NA| N7A| N7 Nia| NrA| N7 N Nra| 7] Nva| Nia| NrA| Nva| Nia| Nra| Nva| Nia| v Nva| N Nia A 1| 1| 1 3 0 4 EL CIAI G10 EL 29/08/2025. LA PRESENTE NOVEDAD AFECTA LA
INFORMACION DE ESTADO Y FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
PERSONA QUE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 15/08/2025 Y REGRESA
13| 13 1099210335  |CASTIBLANCO VELASQUEZ MICHAEL ol alafalala|ala|a]aofo]ofof ol ||| ]]]n 2 5 5 AL SERVICIO EL 19/08/2025.
14 14 1000691711 CASTILLO CARRERO NICOLAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
15 | 15 52381816 |CASTRO MIYERLANDI T ] ]]1] 31 0
16 16 1136909202 CEFERINO GARAVITO MIGUEL ANGEL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
17 | 17 52409959 |CHARRY VELOZA GINA ESPERANZA T ] ]]1] 31 0
18 18 1020723758 CHISICA ALDEMAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
19 | 19 1049895100 |CISNEROS DANIEL ARIAS T ] ]]1] 31 0
20 20 1013643607 CcOoM BALSERO SANDRA MILENA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
21 | 21 1056994563 | CORREA ROJAS VICTOR BERNARDO T ] ]]1] 31 0
22 22 1064708224 DEARMAS HERNANDEZ MERLY MILENA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
23 | 23 1056572733 |DIAZ TOBARIA RUPERTO T ]]1] 31 0
24 24 52998077 DUQUE Luz STELLA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
2% | 25 80850627 |DURANGO SILVA FABER ANDRES T ] ]]1] 31 0
26 26 80751646 ENCINALES FIGUEROA LUIS GUILLERMO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
27 | o7 1019114775 |ESPITIA BERNAL GRAYDY SCOTT T ]]1] 31 0
28 28 52789196 GARCIA MYRIAM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
29 | 29 51847951 HERRERA ANA ROCIO T ]]1] 31 0
30 30 52409980 IRIARTE NATALIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
PERSONA QUE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 15/08/2025 Y REGRESA
31 | a1 1001348383 |JIMENEZ JIMENEZ MARIANA ANDREA | aofofofo ||| ]]n 27 4 6 AL SERVICIO EL 18/08/2025.
32 32 1013686832 LERSUNDI VANEGAS Luz MERILIN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
EEE 79967144 |MALDONADO LOPEZ JUAN CARLOS T ]]1] 31 0
34 34 1033723543 MARTINEZ REINALDO CUEVAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
3B | %5 1020723843 |MARTINEZ YOLANDA T ] ]]1] 31 0
36 36 6037903 GONZALEZ BOLIVAR DEIVI JAIME 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
37 | a7 52454443 |MAYORGA BELTRAN ANGELA PATRICIA T ] ]]1] 31 0
38 38 1136910365 MELO RODRIGUEZ JOSE MANUEL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 31 0
39 | 89 81716016 |MENDEZ GARCIA LAZARO T ]] 1] 31 0
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PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 30/07/2025 Y REGRESA AL
46 | 46 39753726 |ORJUELA MARTINEZ LILIA olofololofo|o|oflof|o|ofofo|a|afa|a|afa|a]afa]1]1|1][1]1]|0f0]0]0 14 17 TY8 | LosPITALIZADG NUS M e o NO REGRESA AL
SERVICIO EN EL MES.
7 | 4 1019087098 |OSORIO SERGIO T ]]1] 3 0
4 | 48 80365504 |PARDO TARAZONA JuLIo ||| ]]1]1]1 31 0
49 | 49 1026601122 |PENUELA DUARTE MIGUEL T ] ]]1] 3 0
PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 03/08/2025 Y REGRESA AL
50 | s0 80034433  |PEREZ ANDRES 1] 1fofof|ofofofofafa|a|afa[1]1|1]o|ofofo]|ofofa|a|afa]|a]a|1]1] 19 12 9Y 10 PERSONA HOSPI o L 171082025 Y
REGRESA AL SERVICIO EL 22/08/2025.
51 | st 91070845 PINTO ZURIGA LuIs ALBERTO ofaafafa]afafalaf ool afaafafalaf o] af ]|l 1]n 30 1 1 PERSONA HOSP'”‘;EQBQ%EEE 1%82/%‘;7;2025 Y REGRESA AL
52 | 52 35468130 |PINZON AREVALO GLORIA LUCRECIA T ] ]]1] 3 0
53 | 53 52748082 |PINZON SANDRA LILIANA T ||| ]]1]1]1 31 0
54 | 54 1007186756 |QUEVEDO GARCIA Luis FERNANDO T ] ]]1] 3 0
55 | 55 1014268095 |QUINTERO JOSE ARIEL ||| ]]1]1]1 31 0
56 | 56 1136909390 |RAMIREZ MORENO DIANA PAOLA T ]]1] 3 0
57 | &7 81715913 |RAMIREZ MARTINEZ WILLIAM ANTONIO ||| ]1]1]1 31 0
58 | 58 81715999 |RESTREPO FORERO CARLOS HECTOR T ]]1] 3 0
59 | 59 1000035860 |REVES RODRIGUEZ JUAN ESTEBAN ||| ]]1]1]1 31 0
50 | 60 51969026 |RINCON GLADYS T ]]1] 3 0
61 | et 1136909941 |RIOS PELAEZ ANGIE JULIETH T ||| ]]1]1]1 31 0
62 | e 52036625 |ROA SALAS MARIA LILIANA T ] ]]1] 3 0
63 | 63 53905223 |RODRIGUEZ ANATILDE T ||| ]]1]1]1 31 0
64 | 64 52146678 RODRIGUEZ PEDRAZA BLANCA ADELA ol af ol af ool afa o]l af ool afa]1]]|n 29 2 12 PERSONA HOSP'”‘;EQBQ%EEE 1%82/;3‘;%’_2025 Y REGRESA AL
65 | 65 52337184 |RODRIGUEZ GALEANO CLAUDIA YEANNETE T ] ]]1] 3 0
66 | 66 81715272 |RODRIGUEZ MARTINEZ JAIME ||| ]]1]1]1 31 0
67 | o7 1003710383 |RODRIGUEZ PENA JONATHAN ANDRES T ] ]]1] 3 0
68 | 68 1000575549 | RODRIGUEZ CARDENAS JUAN PABLO ||| ]1]1]1 31 0
69 | 69 79405275 |ROJAS ACEVEDO CARLOS ARTURO T ]]1] 3 0
70 | 70 79183793 |ROSALES CARRILLO LEANDRO CAMILO T ||| ]1]1]1 31 0
ZI 2 52234061 RUIZ DUARTE BIGDONIA T ]]1] 3 0
7 | 12 52820721 RUIZ YAMILE ANDREA ||| ]]1]1]1 31 0
73 | 73 80873604 |SANCHEZ JOFN HENRY T a]]]1] 3 0
74 | 74 1023905240 | SANCHEZ SOLORZANO LEADY YURANTE a1 ]1] 31 0
75 | 15 52264078 |SANCHEZ SALAMANCA EDELMIRA ESPERANZA T a]]]1] 3 0
PERSONA FOSPITALIZADA DESDE EL 2210772025 ¥ REGRESA EL
7 | 76 80777587  |TELLEZ S0TO NESTOR MAURICIO o|l1]1]1]1]ololo|o|o|o|o|o|o|o|o|lo|lo|o|o|lo|o|o|ofo|a|a|a|a|1]n 10 21 13Y 14 I A AV A b it
25/08/2025
7 | 77 1082686795 |VALLECILLA MICHAEL YESID T ]1]1] 3 0
78 | 78 30725735 |VARGAS LUZMILA T a]]]1] 31 0
79 | 19 1000223545 | VEGA MEJIA HEYDER ANDRES T a]]1]1] 31 0
80 | 80 80072778 |VERA CASTRO CESAR ENRIQUE T a]]]1] 3 0
17|TOTALES 76| 78| 77| 77| 77| 76| 76| 76| 77| 77| 77| 77| 77| 78| 76| 76| 75| 75| 76| 76| 75| 75| 77| 77| 77| 78| 78| 77| 78| 78| 78| 2378 102

L i

19 JUAN CARLOS RODRIGUEZ BAUTISTA




Codigo: FOR-PSS-171
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Vorsion: 1
b FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
'SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
1 JCONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7365/2025
2 |CONTRATISTAJASOCIADO FUMDIR
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10
4 |TIPO DE ATENCION INTERNO
5 |PERIODO 1/8/2025 31/8/2025
6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 31
7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
8 |9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
HORA DE
o PRIMER PRIMER SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO FECHA FINAL | HORAFINAL | DIAS SIN .
CUPQ| N IDENTIFICACION APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | @~ rnn NOMBRE NOVEDAD (ddimmiaz) (m(r:nlron) (ddimmiaa) hhemm) ATENGION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 20/08/2025 Y NO REGRESA AL SERVICIO EN EL
8 |1 1136909158 BAUTISTA SOLER LUIS FERNANDO AH 20/8/2025 13:10 12 MES. LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y FECHA
QUE REPOSA EN EL SIRBE
PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 14/06/2025 Y REGRESA AL SERVICIO EN EL
2 1148191726 CASERES CARLOS ALBERTO AH 14/6/2025 29/08/2025 28 29/08/2025. LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y
FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
12
3 1148191726 CASERES CARLOS ALBERTO TEC 20/08/2025 o PERSONA QUE EGRESA POR TRASIEQEJS;FE?E EL CIAI G10 HACIA EL CIAI G7 EL
4 1019062599 QUINTERO  |ABONDANO CINDY KAROLIN Tic 29/08/2025 0 PERSONA QUE INGRESA POR TRAS'Z-QB&%E:DE EL CIAI G7 HACIA EL CIAI G10 EL
PERSONA QUE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 15/08/2025 Y REGRESA AL SERVICIO EL
13 |5 1099210335 CASTIBLANCO |VELASQUEZ MICHAEL AMF 15/8/2025 11:40 19/08/2025 11:10 5 19/08/2025. - LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y
FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
PERSONA QUE SALE A MEDIO FAMILIAR EL 15/08/2025 Y REGRESA AL SERVICIO EL
31 |6 1001348383 JIMENEZ JIMENEZ MARIANA ANDREA AMF 15/8/2025 11:15 18/05/2025 11:45 4 18/08/2025. -LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y
FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 30/07/2025 Y REGRESA AL SERVICIO EL
7 39753726 ORJUELA MARTINEZ LILIA AH 30/7/2025 13/08/2025 16:45 13 13/08/2025. LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y
6 FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
HOSPITALIZADO NUEVAMENTE EL 28/08/2025 Y NO REGRESA AL SERVICIO EN EL
8 39753726 ORJUELA MARTINEZ LILIA AH 28/8/2025 11:17 4 MES REPORTADO. LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE
ESTADO Y FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 03/08/2025 Y REGRESA AL SERVICIO EL
9 80034433 PEREZ ANDRES AH 3/8/2025 06:10 08/08/2025 17:00 6 08/08/2025. - LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y
50 FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
PERSONA HOSPITALIZADA NUEVAMENTE EL 17/08/2025 Y REGRESA AL SERVICIO EL
10 80034433 PEREZ ANDRES AH 17/8/2025 14:50 22/08/2025 13:22 6 22/08/2025. -LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y
FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
} PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 26/07/2025 Y REGRESA AL SERVICIO EL
51 [11 91070845 PINTO ZUNIGA LUIS ALBERTO AH 26/07/2025 01/08/2025 20:00 1 01/08/2025. LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y
FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 21/08/2025 Y REGRESA AL SERVICIO EL
64 |12 52146678 RODRIGUEZ ~ |PEDRAZA BLANCA ADELA AH 21/08/2025 13:20 22/08/2025 15:40 2 21/08/2025. LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y
FECHA QUE REPOSA EN EL SIRBE
PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 22/07/2025 Y REGRESA EL 01/08/2025 AL
SERVICIO EN EL PERIODO REPORTADO.
13 80777587 TELLEZ sSOTO NESTOR MAURICIO AH 22/07/2025 01/08/2025 17:11 1 LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMAGION DE ESTADO Y FECHA QUE
76 REPOSA EN EL SIRBE
HOSPITALIZADO NUEVAMENTE EL 06/08/2025 Y REGRESA 25/08/2025
14 80777587 TELLEZ SOTO NESTOR MAURICIO AH 06/08/2025 10:55 25/08/2025 17:40 20 LA PRESENTE NOVEDAD NO AFECTA LA INFORMACION DE ESTADO Y FECHA QUE
REPOSA EN EL SIRBE
102
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19 JUAN CARLOS RODRIGUEZ BAUTISTA

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

21 P. JESUS ANTONIO RAMIREZ GIRALBDO
22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAI

23 / Michael Camacho R.

24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PS5-412

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo

Pagina: 1de 1

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

73652025

CONTRATISTA/ASOCIADO

MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERFFUMDIR

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATT

FUNDACION
CE

NTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10

TIPO DE ATENCION

PERIODO

782025

INTERNO
T 3812025

CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES)

31

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS)

30

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

DESAYUNO

179

[e]

REFRIGERIO DE LA MANANA

347

ALMUERZO

3]

A71

REFRIGERIO DE LA TARDE

466

1
2| COMIDA
3| TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

403

18.866

ALIMENTO!

SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO. NOVEDADES DE HOSPITAI

14.CUPO 15. CANTIDAD

DESAYUNO

16. VALOR
DESAYUNO

17. CANTIDAD
REFRIGERIO

MARANA

18. VALOR

REFRIGERIO

MARANA

LIZACION

21. CANTIDAD
REFRIGERIO
TARDE

19. CANTIDAD
ALMUERZO

20. VALOR
ALMUERZO

22. VALOR
REFRIGERIO
TARDE

23. CANTIDAD
COMIDA

24. VALOR
COMIDA

25. VALOR
COSTO VARIABLE
ALIMENTOS
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26. TOTALES 7 29.251

16.428

27.355

9.863

35.226

$ 118.124

S

27 JUAN CARLOS RODRIGUEZ BAUTISTA

29

Sezedotpsiio fam

P. JESUS ANTONIO RAMIREZ GIRALBO

28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

30

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
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ovsirest [psicoi0507 MR S5 73850417 COVTRATG OF PRESTAGION B SERVIGOS iene Sitise e e Siois oo
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= oy MR S5 73k o410 COVTRATG oF PAESTAGIONBE SERVIGOS iene Sitises e e Sioes sz
= Toutrero7 [N EAMERAPROFE ST o sois T35 CONTRATO D PRE STACIONDE SERVICIoS sene Stise e e Sioss srsszor | ot E
[NUTRICI UMDIR-SDIS 73620421 [CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTE 1.715.00 4541 18166860 EX 497.642.00_
[ 1105306038 _| TEGNOLOGO DE ALIMENTOS. UMDIR-SDIS 73620422 [CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTE 2979.130.00 2579130 11916520 62210 2.950.352.00_
[ —eowonsio coner rer Totsirrss TTALLERTA Y MR S5 73870470 COVTRATG O PAESTAGIONBE SERVICOS icewe Forezsom Fesssisoo T oanition | srssoun—|
s vorwa ropmstEr ST oo TTALCERTAY MR S5 7380424 COVTRATG O PRESTAGIONBE SERVIGOS iene Ty iines Fesiteos
[ 6| SANDRA PATRICIA SAAVEDRA CIPAGUATA 5251544 | AUXILIAR DE ENFERVERTA MDIR SDIS 73620425 | CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 TeasE000 2537 008,00
[ [AUXILIAR DE ENFERMERIA UMDIR-SDIS-7362.0426. [CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. VIGENTE. 256183500 2561836 14235000 25370800 | CAJASOCIAL | 52359908 |
[~ [cLAbYS BELLO CoRREA 52347227 | AUXILIAR DE ENFERVERIA. MDIR SDIS 73620427 | CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGERTE 256183500 FESIT TasE000 2537 008,00
15[ DIANA GAROLINA SANCHEZ CABALLERG 7024360484 | AUXILIAR DE ENFERVERIA. MDIR SDIS 73620425 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGERTE 256183500 PESIT TaasE000 2537 008,00
20 [vvimw reRera veR 52802110 | AUXILIAR DE ENFERWERIA VIR SDIS-7362.0425 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS VIGERTE 2sotamo0 2501835 Tea3s000 2597 3000
[ 21| ROSMIRA LARRAHONDO LARRATONGS 3455635 | AUXILIAR DE ENFERWERIA VIR SDIS-7362.0430 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS VIGENTE 2sotamo0 2501835 Tea33000 2597 3000
[—22 [ wiLson oRLANO QuILAGUY AvILAN 76735081 | AUXILIAR DE ENFERVERIA NDIR SDIS-7362:0431 | CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 PESIT TaasE000 2537 008,00
25| sanDRA BIAA sanGrEZ CASTILLD 52500535 | AUXILIAR DE ENFERWERIA NDIR SDIS-7362:0452 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 FESIT TaasE000 255700800 | DAVIVIENDA | 52350908 |
26 [NORMA CONSTANZA SALGADO SILVA 20804921 [ AUXIAR DE ENFERVERIA MDIR SDIS 73620455 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGERTE 256183500 FESIT TaasE00 2537 008,00
25 [FABIAN ANORES HOYOS ANAYA 7035762850 | AUXILIAR DE ENFERVERIA MDIR SDIS 73620434 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGERTE 256183500 PESIT TaasE000 2537 008,00
— 07363153 | AUILIAR DE ENFERWERIA MDIR SDIS-7352:0435 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGERTE 256183500 PESIT TaasE00 255700800 | DAVIVIENDA | 52350900 |
o7 [samoravawETv XILIAR DE ENFERVERIA MDIR OIS 73620 CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGERTE 256183500 PESIT TeasE00 2537 008,00
[ [ANDREA ESPERANZA CANTOR ACERO. 1033742522_| AUXILIAR DE ENFERVERIA_ UMDIR-SD1S7362:0437 [CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 261872025 "RENUNCIA EL 2610812025 256183500 2220257 12337000 400 219860900
[ [wauReenLizETRwOS 22D 2054285 | AUNILIAR DE ENFERVERIA VIR SD1S-7362.0435 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS VIGENTE NOASISTE 20IAS 2sotamo0 2391080 Taaas o 235754600 | DAVIVIENDA | 52350900 |
[0 [oAnELAvEDMAVILLA 001217457 | AUXILIAR DE ENFERWERIA NDIR SDIS-7352:0439 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGERTE 256183500 256183 TeasE00 o 2537 008,00
[ IT | ALBEIRO MADRIGAL FORERO. 1023012620 | AUXILIAR DE ENFERMERIA UMDIR-SDIS7362-0440 [CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTE NO ASISTE 2 DIAS 256163500 2391046 13286000 0 2.367.948.00
[~ [ANA VESENA PARDO PEREZ 7019982515 | AUXILIAR DE ENFERVERIA MDIR SDIS 7362041 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 Z5618% TeasE00 2537 008,00
59 [KEVINWANUEL RODRIGUEZ FERWARDEZ 125354553 | AUXILIAR DE ENFERWERIA VIR SDIS-7362.0442 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS VIGERTE 2sotamo0 2501835 Tea3s000 2597 3000
[ 54| JOYCY VIOLETA CUEVAS ROVERO 1115853969 | AUXILIAR DE ENFERWERIA UMDIR-501S-7362:0483 | GONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTE 256163500 2561835 74235000 253708800 2359508
35| DORA MUANDA GORZALEZ DUARTE 39725031 | AUXILIAR DE ENFERVERIA. MDIR SDIS 73620444 | CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 PESIT TaasE000 255700800 | DAVIVIENDA | 52350900 |
[ 36| 4ESSICANICOLL SALAZAR ALBARRAGI T072195103 | AUGLIAR DE ENFERNERA. UMDIR-5015-7362:0485 | GONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 255183500 2561835 Taz35000 253708800
(57 [DALAWARCELA BAGUERO VESA 022504041 | AUXILIAR DE ENFERWERIA VIR SDIS-7362.0446 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTE 2sotamo0 2501835 Te23s000 2597 3000
|38 [WAGILAD ARREGOCES SANGHEZ 76518525 | AUXILIAR DE ENFERVERIA- MDIR SDIS 7352047 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 PESIT TeasE000 2537 008,00
[ 35 [ ANGELA ESPERANZA RAMIREZ PARRAGA 9724913 | AUGLIAR DE ENFERNERA. UMDIR-5015-7562:0445 | GONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 255183500 2561835 Ta235000 253708800
e S CALDERON TRWILLO 17653152 | AUNILIAR DE ENFERVERIA NDIR SDIS 73520445 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 FESIT TaasE000 255700800 | DAVIVIENDA | 52350900 |
1 eLver Rene cueRvo Ava 76716255 | AUXILIAR DE ENFERVERIA. MDIR SDIS-7352:0450 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 FESIT TaasE000 2537 008,00
s L NATALIA RUZ VERGHo Toz2a20355 | AUXILIAR DE ENFERWERIA NDIR SDIS 73620451 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 2sotamo0 2501835 Tea3s000 2537 008,00
- 016424851 | AUILIAR DE ENFERWERIA NDIR SDIS-73520#52 [ CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS VIGENTE 256183500 FESIT TaasE000 2537 008,00
- XILIAR DE ENFERVERIA VIR SDIS-7362.0453 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS VIGERTE 2sotamo0 2501835 Tea3s000 2597 3000
1012408471 _| AUXILIAR DE ENFERMERIA UMDIR SDIS 7362-0454 [CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS_ VIGENTE. 256183500 2561836 14235000 253708800
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

ECRETARIA DF INTEGRACION SOCIAL

ALCALOANAYOR FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cadigo: FOR-PSS-415

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: 7365 DE 2025

2. CONTRATISTA/ASOCIADO: [FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI - FUMDIR

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10

4. PERIODO: De 01/08/2025 a 31/08/2025

Namero de VALOR DE LA FECHADE LA
orden RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO FACTURA VALOR A PAGAR FACTURA
COOPERATIVA DE PROMOCION INTEGRAL
1 Costos de realizacién. Dotacion 328 FUMDIR 1/8/2025 a 31/8/2025 116.481.212 ( § 116.481.212 |27/08/2025
NIT 900490629-8

~
,ff/w'//‘éhréwb d»lgt/
P. JESUS ANTONIO RAMIREZ GIRALEO
31/08/2025

$ 116.481.212




PROCESO PRESTACION DE SERvIcIos | Codigo: FOR-PSS-668

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Version: 0
= FORMATO INFORME CUALITATIVO Y .
ALCALDIAMATOR CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE ATENCION fg,%h;}'zg"z%mo 12023019885 -
: PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD —
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL AVANCE DE META Pa’glna 1 de 10

Servicio / Estrategia: CENTROS INTEGRARTE ATENCION INTERNA

Unidad Operativa/ Subdireccién Local: CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10

ELABORADO POR: DEISY VIVIANA ARIZA SUAREZ (PSICOLOGA), FRANCISCO MELO ZAMBRANO
(PSICOLOGO), JENNY PATRICIA GUZMAN (TERAPEUTA OCUPACIONAL), DIANA ESPERANZA
JARAMILLO VARGAS (TERAPEUTA OCUPACIONAL), MAYRA ALEJANDRA BERMUDEZ FRADE
(ENFERMERA PROFESIONAL),LUZ MYRIAM REYES REYES (EDUCADORA ESPECIAL), LAURA
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INTRODUCCION

Realice una descripcion breve de la informacion que se desarrollara en el documento.

1. DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

TIPO DE SExX0 RANSO DE EDAD EGRESO | SUSPEN TOTAL
SERVICIO | pogiacion wower | e | reR ?‘g B ’f's‘g" 1:213 1’3';107 159 INGRESOS | o DIDOS AEE‘NE(EI?AI\I;I;S
P
Subdireccion | discapacicad | 42 | 38 0 O[O0 fO0[O0]80 1 1 0 80
Local o upidad 0 0 0
t P
operativa cuﬁ;:ggf:s 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 42 38 0 0 0 0 0 | 80 1 1 0 80
1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS
SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALIDAD o Pers Pers Pers Pers Perso
CENTRO o onas onas onas onas Pers Person Person Person Pers nas Per
UNIDAD con con con con onas as Afro as as onas Victim son
OPERATIVA Apo Apo Apo Apo Indig descen Raizal Palenq RO as as
yos yos yos yos enas dientes es ueros M del LGB
Inter Limit Exte Gen Confli TI
mite ados nsos erali cto
ntes zado Arma
S do
CENTRO
INTEGRAR
TE . 0 0 80 0 0 0 0 0 1 0
ATENCION
INTERNA
GRUPO 10
2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES
LOCALIDAD o CENTRO o No. CASOS VALIDADOS EN No. CASOS QUE CUMPLEN No. CASOS QUE NO
UNIDAD OPERATIVA EL MES CRITERIOS DE INGRESO CUMPLEN CRITERIOS DE
EN EL MES INGRESO EN EL MES
CENTRO INTEGRARTE
ATENCION INTERNA 3 1 2
GRUPO 10
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Observaciones: A lo largo del mes se recibieron solicitudes para validacion de condiciones de 3 persona
con discapacidad de las cuales 1 cumplio con los criterios de ingreso para Centro integrarte Atencion
Externa, los otros dos casos no cumplieron criterios para ingreso al servicio.

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES
3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO ¢ Cuantos planes de atencion se ¢, Cuantos planes de atencion se ajustaron en el
formularon en el mes? mes?
LOCALIAD @ CE TG @ LIDED Registre la cantidad de planes Registre la cantidad de planes se ajustaron en el
OPERATIVA
formulados en el mes mes

Centro Integrarrte Atencion Interna
Grupo 10

Centros Integrarte Atencion Interna
Grupo 10

¢ En qué aspectos se ajusto el plan de atencién individual?

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

Desde las habilidades emocionales para sentir la inclusion, enfocandose en la autogestion, se
desarrollaron actividades de psicoeducacion y ejercicios ludico-recreativos con el proposito de fortalecer
las respuestas positivas frente a situaciones adversas en el contexto inmediato. Estas acciones también
favorecieron el autocontrol emocional de los participantes frente a los direccionamientos brindados.

De igual manera, para potenciar las habilidades sociales se realizaron sesiones con actividades
orientadas al desarrollo de destrezas que facilitan la adecuada expresion de sentimientos y opiniones en
diferentes situaciones de la vida cotidiana. Esto permitié fortalecer el uso de habilidades sociales basicas,
mejorar la comunicacion, fomentar la tolerancia ante la exigencia, promover el respeto por los tiempos de
espera y favorecer el reconocimiento del otro, contribuyendo asi a generar interacciones arménicas y una
sana convivencia dentro de la unidad operativa.

Asimismo, desde el ambito de la educacion sexual, se fortalecieron competencias a través de actividades
practicas que incluyeron el uso de audiolibros como recurso alternativo para la comprension de los limites
personales, el respeto por las partes privadas y la identificacion de situaciones que generan incomodidad
o verglenza. Dichas acciones facilitaron que los participantes pudieran reconocer y manejar de manera
adecuada estas experiencias.

Dentro de las habilidades adaptativas se han trabajado actividades de la vida diaria AVD de forma
individual y grupal donde se realiza refuerzo en higiene mayor, higiene menor, vestido, alimentacion
manteniendo habitos y rutinas durante el desarrollo de las mismas. Se han llevado a cabo actividades
instrumentales de la vida diari AIVD en cuanto al tendido de cama, doblado de prendas de vestir, arreglo
de armarios, arreglo de comedor y diferentes espacios, manteniendo la atencion y tolerancia al tiempo de
las actividades evidenciando que los participantes mantienen sus habilidades y destrezas durante la
ejecucion de las actividades propuestas. Se realiza la primera entrega de la dotacion a toda la poblacién
para su uso diario y asi mantener una buena presentacion.
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En las habilidades motoras para disfrutar la inclusién se continud realizando ejercicios para mejorar la
independencia en los desplazamientos principalmente en las personas que presentan algun tipo de
limitacion visual o motriz evidenciandose mayor autonomia y mejor reconocimiento de los espacios del
centro de atencion. Ademas de esto se continto desarrollando entrenamientos deportivos para mantener
las capacidades fisicas de las personas que poseen cualidades deportivas. Se involucré a algunas
personas en actividades recreativas y culturales fuera del centro de atencién realizando articulaciones
efectivas.

En el desarrollo de los diferentes talleres —manualidades basicas, taller prevocacional y taller
productivo se consigue promover la integracién y participacion de las personas con discapacidad
mediante actividades basadas en técnicas de trabajo oculomanual, mejorando significativamente la
motricidad fina, coordinacién, asi como habilidades cognitivas como la planificacién, la memoria vy la
resolucién de problemas. Promoviendo la expresion y creatividad a la hora de completar una actividad de
dibujo, pintado, lijado y transferencia. De igual forma se refuerza la importancia del sentido de
pertenencia en los espacios del taller y las herramientas de trabajo.

Actividades grupales de percepcion visual, auditiva y tactil con el uso de diversos materiales, generando
respuestas a estimulos para el mantenimiento de habilidades cognitivas como atencion, concentracion
ademas que propician el seguimiento instruccional.

Actividades comunicativas grupales e individuales, acompafadas con lenguaje concreto y ayudas
audiovisuales que propicien en las personas con discapacidad la expresividad y receptividad de
informaciéon cotidiana, manteniendo habilidades para el reconocimiento de gustos, necesidades e
intereses.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas No. de Intervenciones grupales realizadas en el
en el mes con los participantes mes con los participantes

LOCALIDAD o CENTRO o
UNIDAD OPERATIVA 97 74

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Desde el programa de acciones preventivas y de cuidado inclusivo para la salud, se mantienen las rutinas
para el inicio y realizacion de actividades de autocuidado tales como la higiene mayor, menor, arreglo
personal, cuidado de la piel, cambios de posicién, y toma donde constantes vitales, algunas personas a
comparacion de otras requieren mayor acompafamiento, supervisién y/o refuerzo verbal para la
realizacion de las mismas, algunos las realizan de manera auténoma en donde se mantiene aun mas el
acompafamiento para fortalecer el proceso.
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3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL

Se desarrollé una actividad con la mayoria de la poblacion denominada “Energia burbujeante” en la cual
se compartio una preparacion refrescante elaborada por algunas personas con discapacidad. La
preparacion se llamé soda de frutos amarillos. Elaborada con los soguientes ingredientes: Soda, dulce
de cascaras de naranja, dulce de uchuvas y hojas de menta. En la actividad deportiva se realizé una
carrera de estaciones en la cual se fomenta el movimiento, la cooperacion y la diversién a través de
estaciones de actividad adatadas. El area se dividio en 4 estaciones. Se crean grupos de 6 personas
con discapacidad, los cuales estaran acompafiados por un persona del talento humano.

Estacion de los globos: Las personas con discapacida deben mantener los globos flotando sin que
caigan.

Estacion de lanzamientos de aros: Se lanzan los aros a un cono.

Estacion de carrera: Las personas con discapacidad deben rodar por una colchoneta.

Estacion de baile libre: Las personas con discapacidad bailaran al ritmo de la musica.

Al finalizar la carrera de las estaciones se ofrecera a las personas con discapacidad la soda de frutos
amatrillos.

Con esta actividad se promovié la importancia de adquirir habitos saludables como la actividad fisica con
frecuencia y de forma divertida, también se hizo énfasis en la importancia del consumo de agua
diariamente.

4. FAMILIAS INCLUSIVAS
4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

¢Cuantas De las intervenciones realizadas con
SERVICIO int.e.rvenciones con : _familia LCuér?t.as intervenciones grupales con
familia se adelantaron ¢Cuantas visitas ¢ Cuantas familia se adelantaron en el mes?

en el mes? domiciliarias? entrevistas?

CENTRO

INTEGRART

E ATENCION 21 ! 8 2

INTERNA

GRUPO 10

TOTAL 21 1 18 2

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO Diagnostico Social Tematica abordada ¢Cuantas ¢Cuantas Familias
LOCALIDAD o CENTRO personas con o Referentes
o UNIDAD OPERATIVA discapacidad? familiares?
CENTRO Persona con discapacidad con red alteracion 1
INTEGRARTE de rrilpoyo famliliar relpresenttada. enI comportamental 0
< su hermana, la cual presenta nive
ATENCION de corresponsabilidad alta 4
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INTERNA GRUPO novedades de
10 hospitalizacién
CENTRO
|NTEGRARTE Persona con discapacidad con red iso d
ATENCION de apoyo familiar representada en ccfr(r)er,-g?)?gft?ilidZd 0
INTERNA GRUPO su mama
10
CENTRO -
INTEGRARTE Persona con discapacidad con red Inforn:g(c:l:igaayuda
' de apoyo familiar representada en
ATENCION sus hermanas, las cuales presentan 0
INTERNA GRUPO nivel de corresponsabilidad alta lid . -
10 salida a medio familiar
CENTRO salida a medio familiar
|NTEGRARTE Persona con discapacidad con red 0
ATENCION de apoyo familiar representada en
INTERNA GRUPO su progenitora seguimie_nto a _s_alida a 0
10 medio familiar
CENTRO salida a medio familiar
INTEGRARTE Persona con discapacidad con red 0
2 de apoyo familiar representada en
ATENCION su tio el cual presenta alto nivel de imient lid
INTERNA GRUPO corresponsabilidad familiar Segu:;';g ?a?nﬁi?r aa 0
10
CENTRO
INTEGRARTE Persona con discapacidad con red
' de apoyo representada en su Compromiso de
ATENCION hermana, la cual vive lejos, por ello corresponsabilidad 0
INTERNA  GRUPO | sy nivel de responsabilidad es bajo.
10
ICNI?I',\IIE-(I—BRR?A\RTE Pedrsonad con discapacid?d Fl;pn Alteracién
ATENCION re e apoyo amiliar comportamental, 0
representada por su progenitora | informe traslado a
I#)TERNA GRUPO medio hospitalario.
CENTRO . .
INTEGRARTE rPeedrsona decon glsg;\gamd?;micl:g; Informar  cambios
NFSSA%N GRUPO identificada por sus hermanas. comportamentales 0
10
CENTRO . .
INTEGRARTE Pedrs,onad con dlscapamd?d ﬁ.on o
ATENCION red de apoyo amiliar | Informe condicion de 0
INTERNA GRUPO identificada por su hermana salud
10
ICI:\FI"\IIE-E-}RR(,)ARTE Persona con discapacidad con ,
o Informe firma acta de
ATENCION red de apoyo familiar bilidad 0
identificada por su hermana. corresponsabliida
INTERNA GRUPO familiar
10
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TOTAL

Observaciones. En el periodo reportado se realizé intervencion grupal con familia el dia 15 de agosto en
la cual se realizé actividad pedagdgica y formativa, la cual contd con la participacién de referentes

familiares.

4.3 INTERVENCIONES GRUPALES CON FAMILIA

Intervenciones grupales con familia
No. De | No. De
grupos participante | Tematica Resultados
SERVICIO focales s por grupo | abordada
lizad focal - .
realizados | foca Objetivo Logros obtenidos
CENTRO
INTEGRARTE
ATENCION 0 0 0 0 0
INTERNA
GRUPO 10
Observaciones.

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES

¢, Cuantas intervenciones con

¢ Cuantas atenciones en
el hogar se realizaron en

¢ Cuantas atenciones
en el hogar se
realizaron en el mes

¢, Cuantos encuentros
zonales o locales se

familia se adelantaron en el mes? | el mes para las personas para las . >
- - . realizaron en el mes?
con discapacidad? cuidadores-as y sus
familias?
No aplica No aplica No aplica No aplica

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A.

Nombre de la _actividad o] Resultados
SERVICIO tematica Objetivo Logros obtenidos
CENTRO
INTEGRARTE
ATENCION NO APLICA NO APLICA NO APLICA
INTERNA
GRUPO 10

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO.

No de acciones de No de acciones de .
. . . . No. de personas con Entidades con las

articulacion articulacion : ) .
ENTORNO . . discapacidad que cuales realizé

transectorial transectorial L . 9

. participan en el mes articulacién en el mes

concertadas gestionadas

EDUCATIVO 1 1 7 Colegio Int_egrado de
Fontibon
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1 15 Instituto Distrital para la
RECREATIVO 1 recreacion y el deporte

Casa afro de suba, CIAE

CULTURAL 3 3 40 grupo 1, Universidad
Pedagdégica Nacional.

no se adelantaron en el

DEPORTIVO 0 mes

PRODUCTIVO

TOTAL

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y cudles fueron los resultados?

EDUCATIVA: Se promueve la realizacién de actividades de tipo cognitivo, social y comunicativo por
medio de actividades de inclusién educativa, que son lideradas por el equipo de docentes del colegio
Integrado de Fontibon, para el mantenimiento de dispositivos de aprendizaje, recepcion y expresion de
diversa informacion en las personas con discapacidad.

RECREATIVO: Se contindan las actividades recreativas con el IDRD las cuales se desarrollan en el
parque el Pinar de Suba con 15 personas con discapacidad en las que se desarrollaron juegos
recreativos y de habilidades dirigidos por los instructores del IDRD.

CULTURAL: personas de la casa afro de Suba realizan actividad de masajes con los participantes, asi
mismo realizan jornada de belleza, en la cual realizan corte de cabello y aplicacion de mascarillas en el
cabello de las personas con discapacidad.

Se participd del “Encuentro Artistico y cultural Movi-Incluyente organizado por el CIAE grupo 1 en el
CEFE las cometas en suba en donde se involucraron 10 personas con discapacidad mediante una
presentacion musical llamada Orquesta Sin Limites logrando obtener un reconocimiento al ser el mejor
grupo musical de la jornada.

Se retoman las actividades de musicoterapia dirigida por la Universidad Pedagdgica los dias Miércoles en
horas de la mafana con un grupo de 15 personas con discapacidad.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desde la habilidades emocionales se identifica en la habilidad de autogestion, avances en la tolerancia a
diversos estimulos presentados a través de los diferentes canales sensoriales. A partir de ello, las
personas con discapacidad logran identificar sensaciones de malestar y bienestar que pueden vincularse
a situaciones y rutinas de la vida diaria. Este proceso ha favorecido la modulacion emocional, trabajada
mediante aproximaciones sucesivas ajustadas a las caracteristicas, capacidades y habilidades
individuales, implementando técnicas conductuales como el moldeamiento y el modelamiento.
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Por su parte, desde la habilidad de la autodeterminacion, se observa en los participantes una mayor
iniciativa para incorporarse de manera voluntaria a las actividades propuestas desde el area, lo que se
refleja en una participacion activa y en la adherencia oportuna a los objetivos planteados. Asimismo, se
resalta el reconocimiento de factores motivacionales asociados a la construccion y fortalecimiento de su
proyecto de vida dentro del centro.

Desde las habilidades motoras para disfrutar la inclusion, se continia desarrollando actividades de
acondicionamiento fisico en donde se observé mayor agrado por las caminatas, aerdbicos y ejercicios
articulares donde se garantizd el mantenimiento de la condicion fisica de las personas con discapacidad.

Se lograron articulaciones con varias entidades para participar en actividades culturales y recreativas,
ademas de esto se proyectan articulaciones para los siguientes meses en actividades deportivas y
culturales igualmente.

Desde el programa de acciones preventivas y de cuidado inclusivo para la salud, se mantienen las
respectivas valoraciones por la especialidad de psiquiatria las cuales son atendidas dentro del operador,
disminuyendo los riesgos en el traslado de la poblacién.

Se reciben valoraciones por medicina general para la poblacion, en donde se identifican alteraciones, y
segun criterio médico se establecen cuidados y tratamiento farmacolégico.

Se logra las valoraciones pertinentes por la especialidad de medicina interna y medicina familiar para la
actualizacion de mipres y medicamentos somaticos.

Mantenimiento de habilidades y destrezas en el desarrollo de la vida diaria e instrumentales al igual que
en sus habitos y rutinas durante la ejecucion de las actividades.

Receptividad y expresividad de gustos, intereses y necesidades en las personas con discapacidad
permitiendo la socializacion con las demas personas y su entorno cotidiano

e Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e
independencia en funcion del proyecto de vida

e Desarrollo de habilidades y capacidades familiares
e Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

Desde el programa de alimentacion y nutricion, se logré reclamar el suplemento nutricional para varios
participantes quien se encuentra en clasificacion nutricional de delgadez.

Se alcanzé que unas personas con discapacidad que se encontraban en clasificacion nutricional de
sobrepeso, en este mes lograron alcanzar una clasificacién normal. Se evidencio como logro que unas
personas con discapacidad que se encontraban en delgadez incrementaron su peso corporal.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS
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Se han reportado medicamentos que no ingresan ya que la EPS no cuenta con los mismos y generan el
respectivo pendiente.

Algunas personas con discapacidad que presentan clasificacion nutricional normal con tendencia a la
delgadez en este mes perdieron peso, lo cual no favorecié su proceso nutricional, esto se dio en gran
mayoria porque se encuentran con cuadro gripal lo cual alter6 su apetito. Unas personas con
alteraciones en el patrén alimentario durante este periodo no mostraron adecuada respuesta a las
estrategias realizadas para mejorar su alimentacion.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORA

Se notifica a los entes pertinentes frente a los medicamentos que no han sido entregados por la EPS, asi
mismo, se notifica a referentes familiares, en donde algunos gestionan de manera auténoma el
medicamento segun sus capacidades econémicas.

Se realiza canalizacion a la eps de las personas con discapacidad con tendencia a la delgadez, y quienes
no mejoran su peso corporal con la modificacion dietaria.

A las personas con discapacidad con dificultades en el patrén alimentario se les esta realizando
acompafiamiento constante, y se esta retroalimentando al talento humano para que realicen las mismas
acciones.



