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MARTHA MARIA REYES  PARRA
Secretaria de Cultura del  Departamento

NINI YOHANA LUNA BECERRA
Profesional especializado
Secretarla de Cultura

ASUNTO:          DESIGNACION.DE SUPERVISOR

FECHA:             08 de septiembre de 2025

Me  permito manifestarle que  ha sldo designada como supervisora del  convenio Cl-SC-02757-2025
de 29 agosto de 2025, celebrado con:

CONTRATISTA INSTITUTO  DE  CULTURA Y TURISM0  DE  PAMPLONA
C.C.  o  N.I.T. NIT 8807005126-1
REPRESENTANTE LEGAL MARGARITA  LEONOR CAMACHO ARAQUE
C.C. 60.363.786  DE  Pamplona

Cuyo  objeto  es:   Realizar  un  convenio  interadministrativo  para  desarrollar  un   proceso  de  formaci6n  artistico
y cultural  en  el  municipio  Pamplona,  Norte  de  Santander en  desarrollo  del  Proyectos  Forfa/ec/.rr)/.enfo y fomento
de  los  procesos de formaci6n  para  la  creaci6n  y gesti6n  de la  cultura,  el  cual  esta  inscrito  por la  Secretaria  de
Cultura en el banco de proyectos, con c6digo BPIN 2024004540085

La  funci6n   de  Supervision   debera  desarrollarse  conforme  a   las  disposiciones   contenidas   en   el   Manual  de
Supervision  donde  encontrafa  las obligaciones,  prohibiciones y  sanciones  a  las  que  se  puede ver expuesto  por
el  no cumplimiento cabal  de esta  labor,  Manual  que fue adoptado  mediante  la  Resolucj6n  No.  000 434  de fecha
6  de  septiembre  de  2011,  modificada  por  resoluci6n  No  00337  del  23  de julio  de  2012  expedida  por  el  sefior
Gobernador,  para el  Nivel Central de la Administraci6n  Departamento

Atentamente.
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