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ANEXO 1

MATRIZ DE RIESGOS - MODALIDAD CONTRATACION MINIMA CUANTIA

OBJETO: 15 9111 42 Contratar el servicio de apoyo logistico y acompaiamiento en el desarrollo de actividades culturales, de salud, habilidades blandas, actividad
fisica, arte y liderazgo que contribuyan a la construccidn de la comunidad SENA y la ejecucidn del Plan Nacional Integral de Bienestar de los aprendices del Centro
Minero del SENA Regional Boyaca.
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Supervisor del contrato /Contratista/ Apoyo Juridico de

Este documento forma parte integral de los estudios previos y fue elaborado con el visto bueno de la unidad de contratacidn, se suscribe en Sogamoso el 19 de septiembre
de 2025.
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