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1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL 
 

Cuota Número 3 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.1672 de 2020 

Nombre completo del contratista: GLORIA ANDREA BURITICA ARIZA 

Documento de identificación: C.C 66.953.045 

Nombre del Supervisor: JOHANA LETICIA LARA SATIZABAL 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 

Objeto del contrato: Prestar los Servicios como profesional a la Secretaría de Bienestar Social 
en el marco del cumplimiento de su cometido misional, a través del proyecto determinado 
"FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE ATENCIÓN SOCIAL A LA POBLACIÓN 
ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI BP-07044884 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
04/Ago/2020 

Fecha terminación 
30/Oct/2020 

Modificación(es) al Contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato es hasta por la suma de: DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS 

SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE. ($ 16.879.880) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

  Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

  

X 

  Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

  

X 

 
6 

Información: 

 Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

 
$ 16.879.880 $ 4.219.970 $ 8.439.940 $ 4.219.970 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
laborales 

 

No. Planilla:1031807554 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago:8815355230 
Operador: Pago Simple 
Fecha de Pago:09/SEPTIEMBRE/2020 
Periodo de pago de la seguridad: social: Agosto 2020 

Observaciones al informe financiero y contable: 
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5. INFORME TÉCNICO 

 

Concepto Supervisor (es): 
 

2. Diseñar y monitorear el plan estratégico de información y comunicaciones del Centro 
de Atención al Adulto Mayor. 

 

 Apoyó el cumplimiento de las actividades planteadas para el mes de septiembre de 2020 por la 
Líder del equipo de comunicaciones. 

 

 Realizó desde el equipo de comunicaciones reunión con el enlace de Promoción y prevención 
para definir estrategias de divulgación de la campaña de sensibilización en Derechos y trato pre- 
ferencial de las Personas Mayores para desarrollarse a partir de mediados de septiembre. 

 

 Elaboró en conjunto con la líder del equipo de comunicaciones y el enlace del eje de promoción 
y prevención, la propuesta de acciones para el desarrollo de la campaña programada para el 
mes de septiembre de 2020, sobre la Promoción de los derechos de las Personas Mayores. 
elaborar cronograma de actividades para la campaña denominada: “Por una Caleñidad cons- 
ciente de los Derechos de las Personas Mayores” de acuerdo a lo aprobado por la comunicadora 
enlace con comunicaciones central. 

 

 Participó de la reunión programada el 10 de septiembre por el eje de Promoción y Prevención 
para definir nombre de la campaña de sensibilización en derechos de las personas mayores, 

 

3. Proyectar los aspectos técnicos de los estudios previos para los procesos de contrata- 
ción que permiten la ejecución del plan estratégico de información y comunicaciones del 
programa adulto mayor. 

 

 Revisó junto con la líder del equipo de comunicaciones los documentos de los estudios 
previos anteriores para realizar un producto actualizado al contexto. 

 

 Proyectó los aspectos técnicos de Estudios Previos y el Análisis del sector que permita 
contratar la ejecución del Plan Estratégico de información y comunicaciones del Pro- 
grama Adulto Mayor. 
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 Solicitó cotizaciones a empresas del sector Publicidad para realizar análisis de los pre- 
cios actuales de las estrategias incluidas en el Plan de Medios establecido. 

 
6. Realizar y hacer seguimiento a las solicitudes dirigidas al área de comunicaciones de la 
Alcaldía, requeridas para la ejecución del plan estratégico de información y comunicaciones 
del programa adulto mayor. 

 

 Realizó guión para el video de Promoción y prevención, sobre la ruta de atención de 
violencia en las personas mayores, para entregarlo como producto soporte de la cam- 

paña de sensibilización en Derechos de las personas mayores programada del 14 al 18 de 
septiembre de 2020. 

 

 Elaboró boletín de prensa para informar a la comunidad sobre el funcionamiento ac- 
tual del Centro de Atención al Adulto Mayor (en espera de ser aprobado para publi- 
car). 

 

 Presentó propuesta en conjunto con la líder del Equipo de Comunicaciones, al enlace 
de comunicaciones central, sobre las actividades solicitadas para apoyar la divulga- 
ción de la campaña del eje Promoción y Prevención. 

 

 Realizó grabación del audio para el video de la campaña de Promoción y Prevención, 
programada durante el mes de septiembre. 

 

 Entregó desde el equipo de comunicaciones, al equipo de Promoción y Prevención el 
video realizado como apoyo audiovisual de la campaña de Sensibilización en dere- 
chos y que a su vez será utilizado como apoyo audiovisual en las actividades que 
este equipo realiza. 

 

7. Suministrar información en temas relacionados con el proyecto FORTALECIMIENTO A 
LOS PROCESOS DE ATENCIÓN SOCIAL A LA POBLACIÓN ADULTA MAYOR DEL 
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, que facilite la elaboración del plan de trabajo. 

 

 Realizó diligenciamiento en la matriz de seguimiento del Observatorio de envejeci- 
miento y vejez, sobre la información del eje comunicación del Programa Adulto Mayor 
correspondiente al mes de septiembre de 2020. 
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Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 

 RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 

 FIRMAS RESPONSABLES 

 

 

 
JOHANA LETICIA LARA SATIZABAL 

Nombre y firma del supervisor 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 21 de Septiembre de 
2020. 

 


