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ESTUDIO PREVIO
MODALIDAD DE MiNIMA CUANTIA
DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual (Ley 80 de 1993), y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 se elabora el presente documento de ESTUDIOS PREVIOS acompaiado
de los documentos necesarios, con el fin de adelantar la correspondiente contratacion, de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

= CAPITULO I. DESCRIPCION GENERAL
1. Fecha de elaboracion del estudio previo: DIA:01 MES:09 ANO:2025
2. Banco de Proyectos: 2024250350017
3. No. linea del Plan Anual de Adquisidores 439
4. Nombre del Secretario de Despacho JORGE ENRIQUE ESPINOSA BASTIDAS
5. Dependencia Solicitante: SECRETARIA DE GOBIERNQ Y PARTICIPACION C,
6. Tipo de Contrato: SUMINISTRO
L __ CAPITULO Il. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

7. Descripcion de la Necesidad:

ElMunicipio de Anapoima como Entidad Territorial de la division politica y administrativa del Estado, con autonomia politica,
administrativa y fiscal, dentro de los limites que le sefiala la Constitucion y la Ley, tiene como mision y objetivos generales
asegurar el desarrollo social, politico, econémico, fisico y ambiental del Municipio; el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de su poblacion, mediante el ejercicio de las competencias y funciones establecidas en el
Articulo 311 de la Constitucion Politica.

Articulo 2°. Son fines esenciales del Estado. Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares”.

En ese orden de ideas, el Estado debe contar con medio idéneos, y por supuesto legales, que le permitan cumplir
satisfactoriamente esa labor, uno de los cuales es precisamente el contrato estatal, respecto del cual ha dicho el maximo
tribunal de la Justicia constitucional:

‘Dentro de la misma finalidad, el Estado cuenta con instrumentos apropiados para alcanzar esos fines a través del ejercicio
de la autonomia para contratar que detenta. De esta forma, los contratos de la administracién publica no constituyen por
si mismos una finalidad, sino que representan un medio para “..:la adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los
fines del Estado en forma legal, arménica y eficaz...” (...) “...... 7. Para el cumplimiento de los fines del Estado, es necesario
el aprovisionamiento de bienes y servicios por parte de los organos publicos mediante la contratacion. Luego el objeto de
los contratos no es otro que la adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los fines del Estado en forma legal,
armonica y eficaz. Es por ello que el estudio de la contratacion estatal debe inscribirse en los principios axiolégicos del
Estado social de derecho, que irradian todas las disposiciones contractuales previstas en la Constitucion, las cuales se
analizan a continuacién......" (CORTE CONSTITUCIONAL, Sentencia C - 449 de 1992, Magistrado Ponente: Dr.
ALEJANDRO MARTINEZ CABALLERO, 09 de julio de 1992, Expediente D- 033, Demanda de inconstitucionalidad contra
el Articulo 33 (parcial) de la Ley 9a. de 1991, Actor: Jorge Arango Mejia).

De otra parte la Constitucion Politica de Colombia promulga como deber y obligacion del Estado, proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra y bienes para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
mismo y de los particulares; es asi como la Seguridad y la Convivencia Ciudadana se constituyen en un servicio ptblico
primordial que debe ser prestado en condiciones 6ptimas, y mediante el cual el Estado debe garantizar a los ciudadanos
la capacidad de ejercer sus derechos humanos, civicos y sociales. '
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Ahora bien, el Plan de Desarrollo ‘Anapoima en Marcha”, para garantizar el cumplimiento de la Constitucién ylaLey, la
busqueda de La Paz, la justicia y la seguridad para generar entornos y condiciones de desarrollo méas Sequros,
desarrollando un Programa Anual de Seguridad y Convivencia Ciudadana, a través del cual se contempla desarrollar
estrategias de tipo policivo, fortalecimiento en capacidades de inteligencia y equipamiento de la fuerza publica, medidas
de prevencion al riesgo en la poblacion y fomento del respeto pleno por los DDHH, con el objeto de mitigar los flagelos de
la violencia y la inseguridad buscando generar cambios de comportamientos y actitudes, cumplimiento de los deberes y
derechos asi como el desarrollo de acciones de solidaridad e inclusion que fortalezcan el tratamiento pacifico de los
conflictos y mejoren la oportunidad y el acceso a los diferentes procedimientos de justicia, asi como a los programas de
resocializacion y reintegracion de la poblacion infractora, mediante el apoyo a los organismos de seguridad y justicia, a
traves de los recursos del Fondo de Seguridad Territorial (FONSET).

Para la realizacion de sus fines esenciales, sefialados en el Articulo 2° de la Constitucion Politica, el Municipio de Anapoima
cuenta con una infraestructura integrada por bienes muebles e inmuebles, necesarios para hacer efectivo el desarrollo del
objeto social, con la adecuada y oportuna prestacion de los servicios a su cargo, dentro de los cuales se encuentra el
parque automotor , (camionetas, y motocicletas) al servicio de la Policia y demés organismo de seguridad e inteligencia
del Estado que operan en el Municipio (Estacion de Policia local, Subestacion de Policia de EI Triunfo, SIJIN, SIPOL
Ejercito y Distrito La Mesa); parque automotor que debe permanecer en condiciones dptimas de funcionamiento, para
evitar traumatismos en el desplazamiento seguro y oportuno de funcionarios, en cumplimiento a los objetivos previstos en
el Plan de Desarrollo “Anapoima en Marcha 2024-2027", y a las funciones a cargo de la Entidad, y de la Policia y demés
organismos de seguridad e inteligencia del Estado que permanentemente realizan las labores propias de la Institucion en
el Municipio.

En virtud de lo anterior, resulta necesario y oportuno proveer llantas para el Parque Automotor (camiones) al servicio del
Ejercito organismo de seguridad e inteligencia del Estado que operan en el Municipio para cuyo efecto se debe contratar
dicho suministro con persona natural o juridica idénea, legalmente facultada y que ofrezca condiciones para el suministro
en optimas condiciones.

8. Objeto de contrato:

SUMINISTRO DE LLANTAS PARA EL PARQUE AUTOMOTOR (CAMIONES) AL SERVICIO DEL EJERCITO
NACIONAL, ORGANISMO DE SEGURIDAD DEL ESTADO QUE OPERA EN EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA.

Especificaciones y Alcance del Objeto: El contratista debera entregar los bienes ylo prestar el servicio, segun las
cantidades, condiciones y especificaciones que se relacionan a continuacion:

VEHICULOS ESTACION DE POLICIA ANAPOIMA

CODIGO
UNSPSC (nivel
Producto)
VEHICULOS
PLACA CIVIL
PLACA
MILITAR
REFERENCIA
CANTIDAD

25172504 LLANTA-HIBRIDA
GAL0S3 K14260 7.50 R16
DIRECCIONAL
LLANTA-HIBRIDA
NPR GAL093 K14260 7.50R16
TRACCION
LLANTA-HIBRIDA
KODIAK EJE029 N03274 11.00 R22.5
TRACCION
LLANTA-HIBRIDA
KODIAK EJED29 113616 11.00 R22.5
DIRECCIONAL
LLANTA-HIBRIDA
FVR NDC756 113616 11.00R22.5
TRACCION

=
el
el

9. lIdentificacién Del Clasificador De Bienes Y Servicios (UNSPSC): De conformidad con la codificacion de
bienes y servicios del del codigo estandar de productos y servicios de naciones unidad — UNSPSC, los servicios
a prestar se encuentran codificadas en su mayoria, hasta el cuarto nivel.
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SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
25000000 251725000 | 25172500 05172504 Llantas para camiones

10. Plazo de ejecucion del contrato:

El plazo de ejecucion del Contrato resultante del presente proceso, tendra un término de QUINCE (15) DIAS, a
partir de la Legalizacion del Acta de inicio.

11. Plazo de liquidacion del contrato: El contrato debera liquidarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
finalizacion del contrato, de acuerdo a lo estipulado en la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. Para
este efecto el contratista debera mantener vigente los amparos requeridos.

12. Obligaciones de las partes

A. Del Contratista:

Generales: En desarrollo del objeto del contrato, el contratista se obliga a cumplir con las obligaciones
establecidas en los numerales 2°, 4° y 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, ademas de las cuales, una vez
perfeccionado el contrato deberé:

i

P G 1)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

19.

Cumplir con el objeto, obligaciones, especificaciones técnicas y productos contractuales, de conformidad
con lo establecido en los estudios, documentos previos y la oferta presentada dentro del proceso.

Firmar el acta de inicio y demas actas provenientes de la ejecucion.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

Mantener reserva sobre los asuntos o la informacién que le sea suministrada.

Informar inmediatamente a la entidad contratante y demas autoridades competentes cuando se presenten
peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de Ia ley con el objeto de obligar al contratista a hacer
u omitir alglin acto o hecho.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en
trabamientos que pudieren presentarse.

Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion del objeto contractual.
Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales, de
conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

Mantener al Municipio de Anapoima libre de todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan
causarse o surgir por dafios, perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas o dependientes, durante la ejecucién del objeto del contrato.

Asumir los gastos que se generen, como consecuencia del no cumplimiento de calidad y especificaciones
tecnicas.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas.

Cargar en la plataforma SECOP |l los documentos, garantias, polizas, modificaciones y demés documentos
que soporten su gestion de acuerdo con los requerimientos de |a entidad, asi como firmar digitaimente las
adiciones y modificaciones del contrato, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a su publicacion.
No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacion que le sea suministrada o que le haya confiado
0 que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningdn titulo frente a
terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

Abstenerse de dar informacion a medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacion de la
entidad, esta obligacion se prolongara incluso después de finalizado el servicio y por el término de dos (02)
anos.

Constituir la garantia Uinica para amparar los riesgos establecidos en el contrato.

Atender las observaciones del funcionario que ejerce control, supervision y vigilancia del contrato y seguir
las recomendaciones orientadas a garantizar la seguridad del personal.

Asumir el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral, del personal que
contrate, lo mismo que el pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género,
que establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el
proponente e incluidos en el precio de su propuesta, asi como cancelar oportunamente los sueldos,
prestaciones sociales y aportes parafiscales y de seguridad social del personal contratado requerido desde
su suscripcion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato para revisar el estado de
ejecucion del mismo, el cumplimiento de sus obligaciones o cualquier aspecto técnico.

Las demas derivadas, inherentes y necesarias para el desarrollo del objeto contractual, en coordinacién
con la dependencia encargada del control y vigilancia del contrato.
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14.

Especificas: El contratista se compromete a cumplir, ademaés de las obligaciones inherentes a su naturaleza y
las derivadas de las disposiciones legales vigente que regulan su actividad, con las siguientes:

1. Entregar las llantas de acuerdo con las especificaciones requeridas en este documento, en las cantidades,
* calidades requeridas. En casos excepcionales debidamente sustentados, se podra acordar condiciones
diferentes con el supervisor, siempre que las especificaciones técnicas no se vean afectadas.

2. Los elementos por adquirir deben ser nuevos, originales, genuinos NO remano-facturados, NI reutilizados, y
de optima calidad. |

3. Mantener fijos los precios ofertados durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

4. Entregar llantas nuevas, fabricadas en el afio 2025 o con anterioridad NO MAYOR a un (1) afio a la fecha de
suscripcion del contrato.

5. Aportar garantias técnicas de las llantas entregadas, expedidas por el fabricante, con las cuales se garantice a
la entidad, que las llantas suministradas estan amparadas contra todo riesgo, entre los cuales se encuentran
los de fabricacion, disefio, contextura, presentacion y material de caucho por un periodo de cinco (5) afios. En
caso de que resulte defectuoso el bien, o con defectos de fabricacion, o porque no retina las condiciones
exigidas por la entidad, el contratista debe proveer el reemplazo de este en calidad de nuevo y no
remanufacturado, cuantas veces sea necesario y debe estar en capacidad de atender la novedad que se
presente dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha de solicitud hecha porel
supervisor del contrato. En caso de requerirse reexportacion por cumplimiento de garantia, la reposicion no
debe superar 30 dias calendario, contados a partir de la solicitud del supervisor del contrato

6.  Garantizar la entrega en dptimas condiciones de los elementos a suministrar, protegiéndolos contra todo dafio
0 deterioro, respondiendo por los dafios o pérdidas ocasionados antes de la entrega de los mismos al supervisor
del contrato.

7. Asumir los gastos de transporte y/o envio de las llantas, descargue, asi mismo debe garantizar el ingreso al
almaceén del MUNICIPIO, cumpliendo con el procedimiento previsto para ello.

8. Designar un contacto, informando sus nombres, teléfonos y correos electrénicos en el momento de la
suscripcion del acta de inicio, garantizando comunicacion directa e inmediata a fin de atender en oportunidad
las solicitudes requeridas por el supervisor del contrato, de acuerdo con las obligaciones del mismo

13. Modalidad de Seleccion del Contratista y Fundamentos Juridicos que la Soportan: La Ley 1150 de 2007,
respecto de la modalidad de seleccion por MINIMA CUANTIA, establece:

(-..) ARTICULO 2 DE LAS MODALIDADES DE SELECCION: La escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modificaciones de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de meéritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

(-..) 8. Contratacién Minima Cuantia (Numeral modificado por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020), la contratacién
cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuara de conformidad con las reglas establecidas en la normatividad vigente.

Para la presente vigencia fiscal, de conformidad con lo dispuesto en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, la menor cuantia para el Municipio de Anapoima en la vigencia 2025 es hasta por la suma de
TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS ($ 398.580.000,00) M/CTE; Lo anterior
quiere significar que la minima cuantia tiene como tope durante la vigencia 2025 la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS ($ 39.858.000,00) M/CTE.

Estudio Econémico del Sector: El estudio se encuentra discriminado en el Anexo 01 denominado “Estudio de
mercado”. El cual hace parte integral del presente estudio previo.
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o . Valor {35} | SubToral
: Descripcion it :
item : : de Can twa | Valoriva [UnisvA) : mrm

K14260
LLANTA-HIBRIDA ‘ fh - '
3 7.50R16 unidgad | 2 |S 930000| 19 |s 176700|S 1,106700|5S 2,213,400
- DIRECCIONAL ‘ :

K14260
LLANTA-HIBRIDA - :
3 7.50 R16 Unidad | 4 |S 930000| 19 | S 176,700| S 1.106,700| S 4,826 800

TRACCION :

NO2274
LLANTA-HIBRIDA - :
e 11.00R22.5 Unidad | 4 |S 2411000| 19 |5 4s3090|s 2.865090|s 11476360

113616
LLANTA-HIBRIDA : ¢ '
k-3 11.00R225 | Unidad 2 S 2,240,000| 19 |5 425600|5 2665600|5 5,331,200

113816 :
LLANTA-HIBRIDA : . : dae e :
10 11.00R22.5" Unidad | 4 |S 2,411,000| 19 |S 458,090| S 2,869,090 s 11,476,360.00

) ; : TOTALES 5 34,924,120|

15. Costos Asociados a la Ejecucion del Contrato: A continuacion, se discriminan los porcentajes de las estampillas
del orden Municipal aplicables al contrato y que seran debitadas de los pagos realizados al contratista.

Los impuestos, tasas y contribuciones aplicables a este proceso son los siguientes:

Concepto Porcentaje
Estampilla pro cultura 2%
Estampilla pro adulto mayor 4%
Estampilla Justicia Familiar 2%
Estampilla Pro Deporte 2.5%
Retencion en la fuente 0.1%
Retencion de ICA 1%
Retencion de IVA (si aplica) 15%

16. Estudio del sector

»  Aspectos generales: Para identificar el sector al cual pertenece el servicio que se requiere, se realizaron varias
consultas concluyendo que el mismo se encuentra incluido en el sector terciario de la economia.

La contratacion a celebrar es abierta y est4 encaminada a personas naturales o juridicas en capacidad de
ejecutar el servicio/suministro objeto del contrato. Segn la division de la economia clasica, los sectores de la
economia muestran en |a siguiente Tabla:
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Es el sector que oiﬁﬁene el producto de sus actividades

directamente de la naturaleza, sin ninglin proceso de
transformacion. Dentro de este sector se encuentra la

: '_ agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca.
No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la
| extraccién de petrdleo, las cuales se consideran parte del

sector.industrial,

Agropecuario,
caza y pesca

Comprende todas las actividades econdmicas de un pais

| relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos
| y otros tipos de bienes o mercancias, las cuales se utilizan

como base para la fabricacién de nuevos productos. Se divide

| en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de

transformacion. Industrial Extractivo: Extraccién mineray

| de petrdleo. Industrial de Transformacién: Envasado de

legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacién de
abonos y fertilizantes, vehiculos, aparatos electrodomésticos,

| ete.

Sector Mineria

Sector
Construccion

Sector Industria
Manufacturera

Sector Eléctrico,
Gas y Vapor

| Incluye todas aquellas actividades que no producen una

mercancia en s, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Come ejemplo de ello se
tiene el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte,
los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales, el gobierno, etc.

Sector
Transportes

Sector
Comunicaciones

Sector Comercio,
Restaurantes y
Hoteles

Sector Financiero

' Banco de la Repiblica. Recuperado de:
http:/Awww banrepcultural org/blaavirtual/ayudadetareas/economia/econo53.htm.

e  Aspectos normativos:

Articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia
Ley 1801 de 2016 (Codigo de Policia y Convivencia)

Ley 9a. de 1991

Aspectos técnicos: Estudio de la demanda

-

** Historico de compras o adquisiciones del Municipio de Anapoima ylo otras Entidades Estatales
consumidoras del bien o servicio

Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consultaron procesos de ofras entidades utilizando la

pagina del SECOP:

Proceso

Entidad

Objeto

_ Valor

CONTRATO
SUMINISTRO

081-2024

MUNICIPIO DE
ANAPOIMA

SUMINISTRO DE LLANTAS PARA EL

PARQUE AUTOMOTOR PATRULLAS Y
MOTOCICLETAS AL SERVICIO DE LA
POLICIA Y DEMAS ORGANISMOS DE
SEGURIDAD E INTELIGENCIA DEL
ESTADO QUE OPERAN EN EL
MUNICIPIO DE ANAPOIMA
(ESTACION DE POLICIA LOCAL,
SUBCOMANDO DE POLICIA DE EL
TRIUNFO, SIIN, SIPOL Y DISTRITO LA
MESA)

$21.026.110.00

MC-057-2025

MUNICIPIO DE
DAGUA

ADQUISICION DE LLANTAS PARA EL
PARQUE AUTOMOTOR DEL
BATALLON DE ALTA MONTARNA No. 3
DR. RODRIGO LLOREDA CAICEDO
CON EL FIN DE FORTALECER LA
MOVILIDAD OPERACIONAL
GARANTIZANDO LA  PRESENCIA
MILITAR EN LO

$16.926.560
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055-00-A- FUERZA SUMINISTRO DE LLANTAS PARA LOS | $3.310.606
COFAC- AEROESPACIAL VEHICULOS Y EQUIPOS ESPECIALES
DILOS-2025 | COLOMBIANA QUE CONFORMAN EL PARQUE
AUTOMOTOR DE LA FUERZA
AEROESPACIAL COLOMBIANA,
CONFORME AL ANEXO TECNICO
212-2024 MUNICIPIO DE ‘SUMINISTRO DE LLANTAS PARA | $21,026.110.00
ANAPOIMA EL PARQUE AUTOMOTOR

PATRULLAS Y MOTOCICLETAS AL
SERVICIO DE LA POLICIA Y
DEMAS® ORGANISMOS  DE
SEGURIDAD E INTELIGENCIA DEL
ESTADO QUE OPERAN EN EL
MUNICIPIO DE  ANAPOIMA
(ESTACION DE POLICIA LOCAL,
SUBCOMANDO DE POLICIA DE EL
TRIUNFO, SWNIN, SIPOL Y
DISTRITO LA MESA)

De la revision de la contratacion realizada en el SECOP se observa que no hay acuerdo marco
relacionado con el objeto del presente proceso.

17. Analisis de la exigencia de garantia: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el Contratista se obliga a
constituir a favor del MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, la garantia tnica para el cumplimiento de
las obligaciones surgidas en el presente contrato, a través de una compaiiia de seguros autorizada por la
Superintendencia Financiera para funcionar en el territorio nacional, que ampare lo siguiente:

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento de las obligaciones Plazo del contrato y cuatro (04) | Diez por ciento (10%) del
surgidas del contrato meses mas valor del contrato
; : 2
Calidad del bien Plazo del contrato y cuatro (04) | Diez por ciento (10%) del
meses mas valor del contrato

18. Supervisién Del Contrato: La supervision del contrato estara a cargo del SECRETARIO DE DESPACHOQ DE LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA, quien se nofifique a través de la plataforma
transaccional Secop I, quien asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, y del apoyo técnico
del Ingeniero de Sistemas del Municipio, asi como la correcta y cabal ejecucion.

El supervisor ejercera la labor encomendad de acuerdo con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de
2011, asi mismo lo indicado en el articulado 2.2.1.2.1.2.19 del decreto 1082 de 2015.

19. Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP): Los recursos para financiar el valor del contrato provienen
del siguiente certificado de disponibilidad.

NUMERO FECHA VALOR
2025000693 29-08-2025 $ 39.845.960.00

20. Presupuesto Asignado y Justificacion:

El presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma de TREINTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL CIENTO VEINTE PESOS ($34.924.120.00) MICTE, cuyo valor
incluye todos los impuestos, tasas, estampillas, costos directos e indirectos y contribuciones a que haya lugar, y todos
los costos directos e indirectos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas
seran de su propia cuenta y riesgo. EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA no reconocera ni reembolsara ningun valor por
este concepto.

21. Forma de pago: EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA pagara al contratista el valor del presente contrato en un solo
pago, de conformidad con el suministro y/o servicio efectivamente autorizado por el supervisor y prestado por el
contratista en el periodo indicado, por los valores unitarios establecidos en la propuesta economica y aceptados por
el Municipio.
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Adicionalmente el Contratista debera entregar la factura o documento equivalente, informe, registro fotografico y la
documentacion mediante la cual se verifique que se encuentra a paz y salvo respecto de |as obligaciones al Sistema
de Seguridad Social en Salud, Pension y Aportes Parafiscales. Asi como los demas soportes exigidos por el Municipio
y por la tesoreria municipal.

Todo pago esta condicionado a la disponibilidad del PAC Municipal. El [VA y retencion en la fuente a los pagos, se
realizarén de acuerdo con las disposiciones legales sobre la materia. El Municipio sélo adquiere obligaciones con el
Contratista y bajo ningun motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros

Descuentos: El proponente debera tener en cuenta que el Municipio de Anapoima efectuara los descuentos de ley
del orden Nacional vigentes y conforme a sus modificaciones de ley, de acuerdo con la informacién tributaria
suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato. Este contrato estara sujeto al régimen
tributario vigente para la Republica de Colombia.

Es obligacion del contratista cargar los documentos requeridos para cada pago en la plataforma de SECOP Il dentro
de los cinco (5) primeros dias de cada mes y/o periodo a cobrar para revision y aprobacion por parte del supervisor.

Los proponentes deberan acreditar y aportar junto con la propuesta los siguientes requisitos:
REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

1. Carta de Presentacion de la Oferta (Formato 1 debidamente suscrito).
El proponente debera llegar la carta de presentacion de acuerdo con el modelo suministrado por la entidad
denominado FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, firmada por la persona natural, o
el representante legal de la sociedad, consorcio o unién temporal, indicando su nombre, documento de identidad y
demés datos requeridos.

2. Certificado de existencia y representacion legal o certificado de matricula mercantil.
Personas juridicas Anexar el certificado de existencia y representacion, expedido por la Camara de Comercio
respectiva con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacion de la propuesta,
donde se contemple que el objeto de la sociedad esté acorde con el objeto del contrato a celebrar. Afio renovado
2025

En el evento en que el certificado de la camara de comercio remita a los estatutos de la sociedad para efectos de
determinar las limitaciones al representante legal, se debe anexar fotocopia de dichos estatutos.

En caso que conforme a sus estatutos el representante legal tenga restringida la facultad para comprometa a la
sociedad por el valor de la oferta y para suscribir el contrato que hubiere lugar, debera anexar copia del acta emitida
por el érgano competente en la cual lo autoricen para tal efecto.

Acreditar que la duracion no sera inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas. (Articulo 6 de la ley 80 de 1993)

Personas Naturales: Anexar certificado de matricula mercantil expedido por la camara de comercio con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacion de la propuesta, donde se contemple
que la actividad mercantil esta acorde con el objeto del contrato a celebrar. Afio renovado 2025

3. Fotocopia de la Cedula de Ciudadania
Del representante legal, del representante legal del proponente persona juridica o del proponente persona natural.

4. Fotocopia de la libreta militar o documento que acredite situacién militar. (Si aplica)
Del representante legal, del representante legal del proponente persona juridica o del proponente persona natural.

5. Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internaciones de lavados de activos
Los proponentes deberan presentar la declaracion de prevencion de lavado de activos y de la financiacion del
terrorismo.

6. Consorcio y Uniones Temporales
Los proponentes que se presenten en cualquiera de estas figuras deberan allegar el documento de conformacion del
consorcio o union temporal; su termino de duracion debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato y un (01) afio
mas.
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10.

8

12.

14.

15.

Compromiso anticorrupcion
Los proponentes deberan presentar el compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado en el formato de la
entidad.

Certificado de acreditacion de la condicion de Mipyme
Dicho requisito se debera acreditar en los siguientes términos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publicos, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan
observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la ley 590 de 2000 y el
decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Copia del registro nico tributario.

El Municipio verificaréa que el proponente persona natural o juridica, esté inscrito en la DIAN, para lo cual debera
anexar copia del RUT (Registro Unico Tributario) actualizado con los codigos ClIU o clasificador de bienes y servicios
(Decreto 1082 de 2015), documento que debera estar vigente y en firme. Que su objeto social e inscripcion le permita
desarrollar el objeto a contratar.

Certificados de Antecedentes (disciplinario, fiscal, antecedentes judiciales)
En caso de no ser allegados seran Consultados por el Municipio

Certificado Redam (El cual debera ser aportado por la proponente persona natural o por el representante legal de la
persona juridica proponente) es un mecanismo de control creado por el Gobiemno Nacional a través de a Ley 2097
de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas gue hayan suscrito titulos
alimentarios. El certificado debe tener una vigencia no mayor a 30 dias del cierre de la presentacion del proceso.

Verificacion del pago de Multas por infracciones al cédigo nacional de policia y convivencia: Para el momento
del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente
plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al codigo nacional de policia y convivencia.
En caso contrario no podra suscribir el contrato con el MUNICIPIO, conforme lo establecido en el articulo 183 de I
ley 1801 de 2016. El proponente aportara el respectivo certificado con su oferta, con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente Enel portal web de
servicios de la policia nacional https://srvpsi.policia.govico/PSC/rm_cnp_consulta.aspx.

13. Cumplimiento sistema de seguridad social: Dicho requisito se debera acreditar en los siguientes
términos:

Persona juridica (Formato 3): certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante sobre pagos de
aportes de sus empleados. De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo
1 de la Ley 828 de 2003, la proponente persona juridica debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacién familiar, cuando corresponda. Para el efecto, debera diligenciar el formato del presente
documento. Este requisito también deberé acreditarse para la realizacion de cada pago derivado del contrato estatal.

Persona natural, deberén acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, anexando la respectiva planilla de pago del mes anterior.

Certificacion Bancaria
El proponente debera allegar certificacion bancaria.

Formato de declaracion de bienes y rentas: Dicho requisito se deberé acreditar en los siguientes términos;

» Persona natural: anexar formato de bienes y renta SIGEP de la funcion publica actualizada y/o copia de
declaracion de renta presentada més resiente ante la direccién de impuestos nacionales DIAN.

*  Paralas personas juridicas: anexar declaracion de renta 2023 / 2024 presentada en el afio 2024 ylo 2025 ante
la direccion de impuestos nacionales DIAN. Financieramente la entidad verificara con respecto a la informacion
de proponentes ya sea persona natural o juridica

REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO

1. Experiencia Minima (Cumple / No Cumple)
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Atendiendo lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 El Proponente debera acreditar la experiencia con los
documentos que acrediten la ejecucion de dos (02) contratos suscritos, gjecutados, terminados y liquidados con
entidad publica o privada, cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual, cuyo valor sumado entre ellos
corresponda al valor igual o superior al presupuesto oficial, expresado en salarios minimos el 100%.

Criterios diferenciales de experiencia para empresas MYPIME
En virtud de lo estipulado en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021, proveedores en
condicion de MYPIME, la entidad procedera a evaluar de conformidad los siguientes criterios:

Numero de contratos acreditados Porcentaje a certificar respecto del presupuesto oficial estimado
Entre 1y 3 100%

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion
y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

El contrato o los contratos deberan estar terminados y liquidados en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.

Los documentos que acrediten la experiencia, deberan contener como minimo la siguiente informacién: Entidad
contratante, Contratista (% de participacion y miembros del Consorcio o Union Temporal, cuando se trate de
contratistas plurales), objeto, fechas de suscripcion del contrato, y el valor ejecutado o facturado. Dichos
documentos deberan estar debidamente suscritos por la entidad contratante y constar el nimero del NIT y nombre
de representante legal o contacto. :

En todo caso, aunque el proponente aporte los documentos solicitados para acreditar la experiencia, EL MUNICIPIO,
se reserva el derecho de solicitar cualquier documento adicional que le permita verificar la informacion Presentada.
Es de aclarar que la Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la informacion aportada y Cuando EL
MUNICIPIO detecte inconsistencias que puedan dar lugar a falsedad, fraude, adulteracion o cualquier tipo penal, en
la informacion presentada, comunicara a las instancias pertinentes.

2. Certificacion De Cumplimiento De Documentacion E Implementacion Del Sistema De Gestion, Seguridad
Y Salud En El Trabajo.

De conformidad con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo preceptuado en la
Resolucion 0312 de 2019, la cual debe entenderse de manera integral, especiaimente lo reglado en los articulos 1y
2, referidos al objeto y campo de aplicacion respectivamente.

El oferente debera presentar Certificacion emitida por el responsable del sistema de Gestion de seguridad y salud en
el trabajo, el cual dé cuenta del cumplimiento de las fases evaluacion inicial, plan de mejoramiento conforme a la
evaluacion inicial y ejecucion, de acuerdo a los estandares minimos definidos en la Resolucion 0312 de 2019, en
cuanto a numero de trabajadores y clase de riesgo.

Asi mismo el responsable del sistema debera contar con la idoneidad requerida en la resolucion mencionada, para lo
cual debera aportar, certificado de curso de cincuenta horas en SST y/o la licencia en Seguridad y Salud en el trabajo,
segun aplique de acuerdo a los criterios antes mencionados.

Una persona natural que tiene empleados o contrata trabajadores debe cumplir con la Resolucion 312 de 2019

Una persona natural independiente que trabaja sola (sin empleados) no esta obligada a cumplir plenamente,
salvo que realice actividades de alto riesgo (por ejemplo, construccion, mineria, transporte de carga pesada,
etc.). En ese caso, tiene que implementar un SG-SST acorde a su actividad.

a) Fichas Técnicas De Las Llantas : El oferente deberé anexar las respectivas fichas técnicas de
cada una de las referencias de las llantas, deberan presentarse de forma individual las cuales
deberan cumplir con las especificaciones solicitadas por el municipio, se debe incluir la marca
comercial la cual deberé corresponder y cumplir a las especificaciones solicitada, para lo cual
debera contar con fotografia, descripcion técnica, compuestos de caucho, Indicar fecha de
fabricacion DOT ofertado.

El oferente debera presentar el catalogo de fabricante en idioma espariol cada una de las llantas ofertadas
en la propuesta.
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b)

Alianza De Disposicién De Residuos: En cumplimiento de la Resolucién 1326 del 06 de junio
de 2017 del Ministerio del Medio Ambiente por la cual se establecen los sistemas de recoleccién
selectiva y gestion ambiental de Ilantas usadas el oferente debera acreditar que pertenece a un
sistema individual o colectivo para la disposicion final de llantas usadas para lo cual el oferente
debera adjuntar la respectiva resolucion del sistema de recoleccion selectiva y gestion ambiental
de llantas usadas donde lo faculte para adelantar la disposicion final de llantas usadas aprobadas
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, adjuntar los certificados de disposicion final
de llantas de las Gltimas dos (02) recolecciones realizadas y asi mismo, anexar los documentos
correspondientes donde se evidencie el seguimiento al sistema de recoleccion por parte de la
ANLA del afio inmediatamente anterior al cierre del presente proceso con el fin de verificar que el
proponente cumple con este requisito.

Garantia de la Marca: El proponente debe anexar la certificacion de la garantia ofrecida
directamente por el fabricante o representante de la marca en Colombia, para las llantas objeto
de contratacion, la descrita garantia debe ser igual o superior a 5 afios a partir de la fecha
fabricacion, la certificacion podra ser expedida de manera directa o por medio electronico siempre
que cumpla con los términos de calidad y vida atil y su fecha no puede ser mayor a 30 dias
calendario antes del cierre del presente proceso de seleccion.

Aiio De Fabricacién: El oferente debera allegar junto con la oferta en documento independiente,
certificacion suscrita por el representante legal del proponente, donde indique que las Llantas
ofertadas son nuevas, con fecha de fabricacion no mayor a un (01) afio a la fecha de presentaciéon
de la oferta, en ningun caso repotenciadas o re- manufacturadas o que hayan tenido uso previo.

Carta De Representacion Del Fabricante O Carta De Distribuidor Autorizado: Certificacion de que el
proponente es distribuidor autorizado, emitida directamente por el Fabricante y/o Representante de la
marca en Colombia y/o importador directo certificado por el fabricante, de cada una de las marcas ofertadas
y garantizando las llantas contra todo defecto de fabricacion por minimo UN (1) afo.

Nota: Las certificaciones deberan ser consecuentes con las marcas ofertadas y su fecha no puede ser mayor a
30 dias calendario gnfes Yel cierre d ente proceso de selecc
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