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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Regional Putumayo 

ORDENADOR DEL GASTO Freyder Alejandro Narvaez Herrera  

OBJETO 
Realizar la compraventa de elementos de protección personal indispensables en el 
proceso de formación de aprendices en las acciones de regular y FIC 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento público del orden Nacional y con autonomía 
administrativa, adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir 
en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional 
integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994. Como principal motor de transformación 
productiva e inclusión social en el país, con el ofrecimiento de programas de formación profesional integral de alta 
calidad completamente gratuitos, fomento del empleo, y de un servicio de intermediación laboral eficaz; soportados en el 
sector productivo, la investigación e innovación, la excelencia en su gestión y vocación de servicio. 
 
Facultada por el Estado para la inversión necesaria para mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las 
diferentes regiones, a través de formación profesional integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno 
Nacional, mediante el cubrimiento de las necesidades específicas de recurso humano en las empresas, a través de la 
vinculación al mercado laboral, bien sea como empleado o subempleado, con grandes oportunidades para el desarrollo 
empresarial, comunitario y tecnológico. 
 
El SENA funciona en permanente alianza entre Gobierno, empresarios y trabajadores, desde su creación, con el firme 
propósito de lograr la competitividad de Colombia a través del incremento de la productividad en las empresas y regiones, 
sin dejar de lado la inclusión social, en articulación con la política nacional: Más empleo y menos pobreza. Por tal razón, 
se generan continuamente programas y proyectos de responsabilidad social, empresarial, formación, innovación, 
internacionalización y transferencia de conocimientos y tecnologías. 

 
Tal como lo establece el numeral 1 del artículo 4° de la Ley 119 de 1994, entre otras funciones, el SENA está encargada 
de: 
 
“(…) 1. Impulsar la promoción social del trabajador, a través de su formación profesional integral, para 
hacer de él un ciudadano útil y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecológicos.” 
 
De acuerdo con las normas y apartes vigentes de la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004 (Modificado parcialmente 
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por el Decreto 2520 de 2013), la “Estructura Formal” que tiene actualmente el SENA para el desarrollo de sus funciones, 
es la siguiente: 

 

El Decreto 249 de 2004 “Por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA” en su artículo 
25 denominado Centros de Formación Profesional Integral, establece: “Los Centros de Formación son las dependencias 
responsables de la prestación de los servicios de formación profesional integral, los servicios tecnológicos, la promoción 
y el desarrollo del empresarismo, la normalización y evaluación de competencias laborales, en interacción con entes 
públicos y privados y en articulación con las cadenas productivas y los sectores económicos”. 
 
De igual forma, el artículo 27 del mencionado decreto, relaciona las funciones de los subdirectores de los Centro de 
Formación Profesional Integral, estableciendo entre otras el siguiente numeral: 
 
“(…) 28. Administrar y ejecutar los procesos de contratación, provisión, manejo, mantenimiento, seguimiento y control 
del talento humano, de los recursos físicos, tecnológicos, pedagógicos, humanos, financieros y de información del 
Centro”. 

El SENA cuenta con 33 regionales, cuyo objetivo es brindar formación técnica y tecnológica a los colombianos 
interesados en formarse para el trabajo y para aquellos que desean crear empresa. Cada regional de la entidad 
establece las necesidades de formación según las actividades económicas de cada departamento. Entre estas, se 
encuentra la Regional Huila, la cual está conformado por cinco Centros de Formación, entre los cuales se encuentra el 
Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios. 

En el Plan de Acción se establecen los lineamientos que buscan generar una adecuada articulación entre la estrategia y 
la operación, con el fin de posicionar al SENA como la mejor escuela de formación para el trabajo en América Latina. 
Esta formación está orientada por los criterios de calidad y pertinencia, dirigida al desarrollo social y técnico de los 
trabajadores colombianos, mediante la oferta de una Formación Profesional Integral que facilite su incorporación en 
actividades productivas. 

La misión de la Entidad, formulada en el Plan Estratégico y establecida por la Ley 119 de 1994, señala que es la “… 
encargada de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los 
trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo 
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país …” 
 
De conformidad con la Constitución Política de Colombia, los artículos 26 y 29 de la Ley 152 de 1994, y teniendo en 
cuenta que la entidad entró a nivel estratégico en la tarea de desarrollar la alineación institucional con el nuevo Plan 
Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, el Plan Estratégico Sectorial del 
Ministerio del Trabajo y los ejes prioritarios del Gobierno Nacional; debemos garantizar la continuidad de la misión y la 
prestación de los servicios institucionales. 

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) “Colombia potencia mundial de la vida” concreta el inicio de 
una transición que debe desembocar en la paz total, que no es otra cosa que la búsqueda de una oportunidad para que 
todos podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso 
de la vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa común. El objetivo más importante es, entonces, el 
de fortalecer la democracia; asegurar que todas las personas puedan ejercer sus derechos desde la oportunidad de 
participar en el diseño, ejecución, evaluación y cambio.1 
 
El Decreto 4690 de 2005; por el cual se reglamenta el artículo 41 de la Ley 789 de 2002 estableció con relación a la 
necesidad de elementos de protección personal: 
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“Artículo 3°. Elementos de seguridad industrial y vestuario. Los elementos de seguridad industrial y vestuario tienen 
como finalidad brindar protección a los aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje, Sena, contra los riesgos en la 
fuente, en el medio y en la persona. 
 
Los elementos de protección personal y vestuario que se suministren a los alumnos deben cumplir con los requisitos 
exigidos en la normatividad vigente, tales como: 
 
1. Ofrecer adecuada protección contra el riesgo particular para el cual fue diseñado. 

2. Ser adecuadamente confortable cuando lo usa el trabajador. 

3. Adaptarse cómodamente sin interferir en los movimientos naturales del usuario. 

4. Ofrecer garantía de durabilidad. 
5. Poderse desinfectar y limpiar fácilmente.” 
 
Adicional a ello, con relación a los aprendices FIC, el Acuerdo 08 de 1984 “Por el cual se imparte autorización al 
Director General del SENA para la reorganización del Fondo Nacional de Formación Profesional de la Industria de la 
Construcción F.I.C.”, establece en su artículo 1º, “El SENA, como administrador del Fondo Nacional de Formación 
Profesional de la Industria de la Construcción "F.I.C.", con la asesoría de la Cámara Colombiana de la Construcción, 
CAMACOL, tendrá a su cargo el recaudo, manejo y control de los recursos asignados por la ley al mismo, y los 
destinará para el cumplimiento de los siguientes objetivos: 
 
1. Financiar programas y modalidades de Formación Profesional (formación en Centros, formación en la 
Empresa, Promoción Profesional Popular, Formación Abierta y a Distancia para fines de complementación, Información 
y Divulgación Tecnológica y otros), adelantados por el SENA que guarden relación con los oficios de la Industria de la 
Construcción, con miras a una ampliación en su cobertura sectorial y geográfica. 
2. Adquisición y producción de material didáctico, impresos y audiovisuales para el sector de la 
Construcción. 
3. Cubrir los gastos que ocasione el desplazamiento de los trabajadores alumnos y el personal docente 
desde su lugar de selección o trabajo a la sede del Centro o Programa y su regreso. 
4. Pagar los auxilios o becas, en dinero, especie o servicios, que beneficien a los trabajadores- alumnos de 
los Centros o Programas de la Construcción. 

5. Crear las condiciones que demanden las etapas de práctica de los trabajadores - alumnos, de tal manera 
que sea posible garantizar la calidad de la Formación Profesional. 
6. Pagar honorarios a expertos contratados para acciones específicas de formación profesional en el sector 
de la construcción. 
7. Los demás que sean acordados en los Comités Asesores, conformados por el SENA y CAMACOL y 
relacionadas con el sector de la construcción.” 

Que teniendo en cuenta lo anterior, fueron asignados al Centro de Formación para la vigencia de 2025, los recursos para 
la compra de elementos de protección personal para los aprendices  

Que la presente necesidad de contratación se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones 2025, y al centro de 
la Industria, la Empresa y los Servicios, se le asignó presupuesto desde la Dirección general del SENA, con lo cual se 
puede adelantar la contratación requerida. 

 
El SENA, consciente de su responsabilidad de promover espacios de trabajo sanos, seguros desarrolla diferentes 
actividades que implica la manipulación de máquinas, herramientas, sustancias químicas, acciones manuales entre 
otros, que conllevan peligros que pueden desencadenar en lesiones. Con el fin de prevenir estas situaciones se plantea 
implementar controles operacionales que conlleven a la prevención y protección de la salud y seguridad de su población 
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trabajadora, lo cual se evidencia en el compromiso de la Alta Dirección entre ellos, en el suministro de Elementos de 
Protección Personal que cumplen la normatividad técnica. 

El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) del SENA implementa un proceso continuo de 
evaluación y mejora de las condiciones de seguridad en el entorno laboral, buscando prevenir y reducir los riesgos que 
puedan afectar la integridad física y mental tanto de los funcionarios como de los aprendices. Este sistema incluye 
planificación, organización, evaluación y seguimiento de las medidas de seguridad, y se alinea con los principios de 
seguridad laboral del SENA, así como con los objetivos estratégicos de la institución, que buscan formar talento humano 
competente y altamente calificado para satisfacer las demandas del sector productivo en Colombia. 
 
De esta manera el Centro de Formación, buscando asegurar el cabal cubrimiento de las formaciones en cada una de 
las competencias asociadas a los programas de formación reconoce la necesidad, conveniencia y oportunidad de 
adelantar el proceso de contratación que asegure el continuo y regular suministro de los materiales de formación 
necesarios para atender los programas mencionados y así suplir la necesidad aquí expuesta. 

 
 DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD  

  
 

 
1.3 Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente necesidad 

Código UNSPSC 
(cada código 

separado por ;) 
Descripción Valor total estimado 

Modalidad de 
selección 

Dirección 

72151500;  
32131000;  
39121000; 
72151500;  
81111500; 
39121600  

72151505 

Realizar la compraventa de 
elementos de protección personal 
indispensables en el proceso de 
formación de aprendices en las 
acciones de regular y FIC 

$ 200.000.000 
Selección abreviada 

subasta inversa 
Regional 
Putumayo 

 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

ITEM UNSPSC DESCRIPCION DEL ELEMENTO 

1 46181600 Botas de Seguridad UNISEX 

2 46181600 Botas de Seguridad PVC unisex 

3 46181500 Camisa en jeans manga larga 

4 46181700 Casco de seguridad incluye barbuquejo 

5 

46181800 monogafas de seguridad ajustable lente 
claro marco pvc flexible 

6 46181700 Gorro tipo monja 

7 46181500 Guante de carnaza corto 

8 46181500 Guantes negros de Nitrilo 

9 46181500 Capa impermeable PVC calibre 16 

10 46181500 Pantalón en jean bota recta 

11 

46181900 protector auditivo de insercion silicona con 
cordon 
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12 46182000 Protector respiratorio sencillo 

13 46181548 Delantal de soldadura 

14 46181540 guantes de soldadura 

15 46182005 Respirador de gases de humo 

16 46181804 Gafas de seguridad 

 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
No aplica 
 

2. OBJETO 
Realizar la compraventa de elementos de protección personal indispensables en el proceso de formación de 
aprendices en las acciones de regular y FIC 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El suministro comprende la adquisición, entrega y prestación de la logística necesaria (empaque, embalaje, cargue, 
descargue, transporte y demás costos directos e indirectos asociados) de los productos requeridos, para las entregas 
en los sitios especificado por el supervisor en los trece (13) municipios del Departamento del Putumayo 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Compraventa 

Otro:  No aplica 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
No aplica 
 
2.4 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Las especificaciones técnicas de los bienes y servicios a adquirir en el presente proceso se encuentran definidas en 
el anexo” adicionalmente el contratista adjudicado deberá cumplir las siguientes. 
 

ITEM UNSPSC DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDAD 

1 46181600 Botas de Seguridad UNISEX PAR 

2 46181600 Botas de Seguridad PVC unisex PAR 

3 46181500 Camisa en jeans manga larga Unidad 

4 46181700 Casco de seguridad incluye barbuquejo Unidad 

5 

46181800 monogafas de seguridad ajustable lente 
claro marco pvc flexible 

Unidad 

6 46181700 Gorro tipo monja Unidad 

7 46181500 Guante de carnaza corto PAR 

8 46181500 Guantes negros de Nitrilo PAR 

9 46181500 Capa impermeable PVC calibre 16 Unidad 

10 46181500 Pantalón en jean bota recta Unidad 

11 

46181900 protector auditivo de insercion silicona con 
cordon 

Unidad 
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12 46182000 Protector respiratorio sencillo Unidad 

13 46181548 Delantal de soldadura Unidad 

14 46181540 guantes de soldadura Unidad 

15 46182005 Respirador de gases de humo Unidad 

16 46181804 Gafas de seguridad Unidad 

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

NOTA 1: Las especificaciones técnicas de cada uno de los productos se encuentran en las fichas técnicas anexas a 
la presente necesidad y que forman parte integral de la misma. 
 
NOTA 2: Para la presente contratación no se indica la cantidad exacta de los ítems a suministrar, por tanto, el 
presupuesto para la presente contratación se ejecutará a MONTO AGOTABLE donde se pacta el pago de la 
contraprestación a precios unitarios sin formula de reajuste, conforme a los valores asignados a los bienes o 
servicios ofrecidos, que son objeto del suministro y que se entregan a la entidad, por demanda, 

durante el plazo de ejecución del contrato, sin exceder el valor o presupuesto oficial asignado por la entidad 
contratante para el efecto. 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES, SERVICIOS Y OBRAS 

-. Productos y condiciones de estos: Garantizar que todos los elementos que entregará el contratista deberán ser de 
primera calidad, libres de defectos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de cantidad, calidad 
y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto y normas de sanidad y salubridad. 

 
-. El transporte, tasas, gastos de importación y nacionalización, cargue, descargue y entrega de los elementos 
requeridos por el SENA, serán asumidos por el oferente para lo cual se debe tener en cuenta dentro de su 
propuesta económica. 
 
-. El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios, gastos de transporte y distribución de los 
elementos durante la etapa previa de preparación de la propuesta y que en consecuencia están incorporados en 
el precio ofrecido. 
 
-. Fichas técnicas: Los proponentes deben adjuntar ficha técnica de cada uno de los ítems la cual debe contener los 
parámetros de a) clasificación del bien o servicio de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios; b) la 
identificación adicional requerida; c) la unidad de medida; d) la calidad mínima, y e) los patrones de desempeño 
mínimos. 
 
OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

2.4.1 Obligaciones generales del contratista 
 

1. Ejecutar el objeto del contrato conforme a los estándares de calidad, plazos establecidos y demás 
condiciones y obligaciones definidas en los documentos del proceso de contratación 

2. Cumplir íntegramente con las especificaciones técnicas del objeto contractual, conforme a lo presentado en la 
oferta y aceptado por la Entidad en la Contratación. 

3. Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, las garantías exigidas en 
los estudios previos, cumpliendo con los términos, condiciones y montos allí establecidos. 
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4. Mantener inalterables, durante toda la vigencia del contrato, los precios ofertados, sin perjuicio de lo 
establecido en las disposiciones contractuales sobre ajustes o revisiones de precios, si aplican 

5. Obrar con lealtad, transparencia y buena fe durante todas las etapas contractuales, absteniéndose de incurrir 
en actuaciones que generen dilaciones injustificadas o entorpezcan la adecuada ejecución del contrato. 

6. EL CONTRATISTA deberá presentar la factura electrónica debidamente validada por la DIAN, como requisito 
para el trámite de pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con la normatividad legal vigente. 
Las facturas o cuentas de cobro deberán ser radicadas conforme a la periodicidad y condiciones establecidas 
en el contrato. 

7. Atender y responder, dentro de los plazos establecidos por la Entidad, los requerimientos de aclaración, 
información o documentación que le sean formulados en el marco de la ejecución contractual. 

8. Cumplir cabalmente con todas las obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral y los 
aportes parafiscales a que haya lugar (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En caso de no estar 
obligado al pago de dichos aportes o a la vinculación de aprendices, EL CONTRATISTA deberá presentar 
certificación firmada por su representante legal o, en el caso de persona natural, por el mismo contratista. El 
cumplimiento de esta obligación constituye un requisito indispensable para la tramitación de cualquier pago 
derivado del contrato. 

9. Ejercer un control adecuado sobre la ejecución del contrato, con el fin de garantizar el cumplimiento de los 
términos pactados y evitar cualquier situación que conlleve a la sobre ejecución de este. 

10. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la información que le sea entregada, que se encuentre bajo su 
custodia o que, por cualquier otra circunstancia, deba conocer o manipular. El incumplimiento de esta 
obligación dará lugar a consecuencias civiles, penales y/o disciplinarias, por los perjuicios que su divulgación 
o uso indebido, ya sea por acción directa o a través de terceros, pueda ocasionar a la entidad 

11. Informar por escrito, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su ocurrencia, cualquier eventualidad de 
fuerza mayor o caso fortuito que interfiera en la ejecución normal y adecuada del contrato, detallando las 
circunstancias que la motivan y su impacto sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

12. Notificar al SENA, de manera inmediata, cualquier reclamación, petición, orden o situación similar de terceros 
que, directa o indirectamente, pueda afectar la ejecución del contrato o el cumplimiento de las obligaciones 
derivadas del mismo. 

13. Abstenerse de ceder ante peticiones o amenazas de personas que, actuando fuera del marco legal, intenten 
obligarlo a realizar u omitir algún acto o acción. En caso de que ocurra tal evento, EL CONTRATISTA deberá 
informarlo al SENA dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su ocurrencia, así como a las autoridades 
competentes, a fin de que se adopten las medidas necesarias. 

14. Restituir al SENA, al finalizar el contrato, todos los elementos, bienes o recursos que le hayan sido 
proporcionados para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado, asegurando 
su buen estado y condiciones originales.  

15. Cumplir con la totalidad de las disposiciones legales aplicables al contrato estatal, incluyendo, entre otras, la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1581 de 2012, Ley 603 de 2000 y las normas 
sobre derechos de autor, propiedad intelectual, ciberseguridad y licenciamiento de software. El contratista 
será responsable por las consecuencias derivadas de su incumplimiento. 

16. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la información que le sea entregada. Esta obligación de 
confidencialidad se mantendrá incluso después de la terminación del contrato, durante un período mínimo de 
cinco (5) años, salvo que la normatividad vigente disponga un plazo mayor, o que se trate de información 
clasificada o reservada conforme a la Ley 1712 de 2014 

17. Cumplir con las demás obligaciones que, en virtud de la naturaleza del contrato, se consideren necesarias o 
pertinentes para la correcta ejecución de este, de acuerdo con las disposiciones aplicables. 

 
 

2.4.2 Obligaciones específicas del contratista 
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1. Entregar la totalidad de los bienes objeto del contrato en un plazo máximo de sesenta (60) días calendario 
contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato, en la Regional Putumayo. La entrega deberá 
realizarse conforme a las condiciones logísticas, técnicas y de embalaje adecuadas, sin que ello represente 
costo adicional alguno para el SENA y conforme con el anexo de condiciones técnicas del proceso.   

2. Cumplir con todas las condiciones técnicas definidas en el presente documento y demás anexos que hacen 
parte integral del presente proceso. 

3. Suministrar, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la firma del acta de inicio del contrato, las hojas 
de vida, certificaciones y documentos de soporte del personal técnico y profesional encargado de la 
ejecución del contrato, en especial del equipo electricista, ingenieros o técnicos certificados por el CONTE y 
demás personal clave de acuerdo con lo descrito en las condiciones técnicas del presente documento.  

4. Presentar, dentro de los diez (10) días calendario siguientes a la firma del acta de inicio, el plan de trabajo 
detallado, que deberá contener el cronograma de ejecución, la estrategia de entrega.  

5. Garantizar que todos los equipos suministrados sean nuevos, de primer uso, libres de defectos, empacados 
de fábrica, con el cumplimiento estricto de las especificaciones técnicas exigidas por la entidad, incluidas las 
contenidas en el ANEXO y demás documentos contractuales. El CONTRATISTA deberá acreditar el 
manifiesto de importación de los equipos eléctricos con una fecha de expedición no superior a un (1) año.  

6. Acreditar, mediante documento físico y/o digital, la certificación de garantía del fabricante para cada uno de 
los equipos suministrados, con una cobertura mínima de tres (3) años para fallas o defectos en condiciones 
de uso normal, sin restricciones o exclusiones que limiten los derechos de la Entidad.  

7. Desarrollar un programa de capacitación técnica y operativa, dirigidas al personal del SENA. Estas 
capacitaciones deberán ser realizadas según las condiciones descritas en el presente documento.  

8. Asumir durante el periodo de garantía la solución de cualquier requerimiento relacionado con incidentes 
presentados sobre los equipos entregados, realizando el diagnóstico técnico presencial en un término no 
superior a dos (2) días hábiles. La reparación o reposición del equipo no deberá traer costos adicionales 
para el SENA.  

9. Realizar, sin costo adicional, los mantenimientos preventivos exigidos por el fabricante (mínimo dos por 
año) durante el periodo de garantía, así como todos los mantenimientos correctivos que se requieran, 
incluyendo el reemplazo de componentes o ajustes necesarios, conforme a los lineamientos del fabricante y 
buenas prácticas técnicas.  

10. Entregar de manera oportuna, la documentación técnica exigida por la Entidad, incluyendo cronograma 
inicial, inventario de equipos con seriales, manuales de operación y usuario, certificaciones de garantía, 
reportes de instalación, memorias técnicas, manifiestos de importación no superiores a 1 año, actas de 
puesta en marcha, conforme a los términos y tiempos establecidos por el contrato.  

11. Proteger y guardar absoluta reserva sobre toda la información técnica, administrativa o de seguridad que le 
sea suministrada o conocida con ocasión del contrato, absteniéndose de divulgarla sin autorización expresa 
de la Entidad, y cumpliendo con la legislación vigente en materia de habeas data y protección de la 
información.  

12. Suministrar todos los medios físicos, tecnológicos y humanos idóneos para ejecutar el objeto contractual 
con calidad, oportunidad, seguridad y eficiencia, incluyendo herramientas especializadas, elementos de 
protección personal y cumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en el trabajo.  

13. Cumplir con las instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato o los equipos de apoyo 
técnico del SENA, en el marco del objeto contractual, y ajustar la ejecución del contrato conforme a los 
lineamientos que se impartan, en especial cuando existan requerimientos técnicos, jurídicos o 
administrativos sobre su desarrollo.  

 
2.4.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
No aplica 
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2.4.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 
No aplica 
 
2.4.5 Obligaciones del SENA 
 

1. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2. Rechazar los bienes y/o servicios entregados por el contratista en caso de que no cumplan con los requisitos 

técnicos, especificaciones o estándares establecidos en el contrato, así como con las expectativas de calidad 
acordadas. El contratista deberá asumir la responsabilidad de corregir o reemplazar dichos bienes y/o 
servicios a su costo, dentro de los plazos establecidos por la entidad. 

3. Pagar al contratista la contraprestación acordada, conforme a la correcta y completa ejecución de las 
obligaciones establecidas en el presente contrato, en los plazos y condiciones pactadas, una vez verificado el 
cumplimiento de los términos y especificaciones del negocio jurídico suscrito. 

4. Suministrar al contratista toda la información necesaria y relevante que este requiera previamente, en relación 
con el objeto del presente contrato, para asegurar la correcta ejecución de las actividades y el cumplimiento 
de las obligaciones establecidas. 

5. Suscribir juntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas, informes y demás documentos 
necesarios para la correcta ejecución, seguimiento y liquidación del presente contrato, asegurando que todas 
las partes estén debidamente informadas y de acuerdo con los avances y resultados alcanzados. 

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantías 
que correspondan en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales. Para tal efecto, el Supervisor 
deberá notificar de manera oportuna al ordenador del gasto o a su delegado sobre la ocurrencia de cualquier 
hecho que constituya incumplimiento o mora en el cumplimiento de las prestaciones contratadas, a fin de que 
se tomen las medidas correspondientes. 

7. Informar al proveedor, de manera clara y oportuna, sobre la forma y los requisitos específicos para la 
presentación de las facturas o documentos equivalentes, conforme a las disposiciones establecidas en el 
contrato y en la normativa vigente, a fin de asegurar la correcta gestión del proceso de pago. 

8. Cumplir con las demás obligaciones que, de acuerdo con la naturaleza del contrato y las circunstancias que 
puedan surgir durante su ejecución, se estimen necesarias para garantizar el cumplimiento efectivo de los 
objetivos establecidos y el adecuado desarrollo de la contratación. 

 
2.5 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
Del contrato: El plazo de ejecución del contrato será de un mes sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2025, contado 
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución establecidos en el Artículo 41 de la Ley 
80 de 1993. A partir de dicho momento, se entenderá que el contrato ha comenzado a surtir efectos y se iniciarán las 
actividades necesarias para su desarrollo y cumplimiento conforme a lo pactado. 
 
2.6 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Para efectos legales, la ejecución del contrato tendrá lugar en las sedes de la Regional Putumayo del SENA. 
 
2.7 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Puerto Asís. 
 
2.8 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO  
 



 

10 
GCCON-F-046 V.03 

Pagos que se 
realizarán 
durante el 
contrato 

Determine el 
porcentaje que cada 

pago representa 
frente al valor total 

del contrato 

Requisito para el pago 

PAGO No. 1 
(ÚNICO) 

100% 

El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA realizará un único pago 
correspondiente al 100% del valor total del contrato que resulte del 
presente proceso de selección, una vez el contratista haya cumplido con 
los requisitos de perfeccionamiento y ejecución previstos en el contrato, 
y siempre que se haya verificado a satisfacción el cumplimiento de las 
obligaciones pactadas. 

Dicho pago estará sujeto a la emisión de un informe técnico favorable 
por parte del supervisor del contrato, en el que conste expresamente la 
entrega, instalación, puesta en funcionamiento y realización de las 
pruebas técnicas de los equipos de energía eléctrica regulada y su 
respectiva prueba de funcionamiento y las respectivas transferencias de 
conocimiento. 

 
REQUISITOS COMUNES PARA TODOS LOS PAGOS: 
 
a) Presentación de factura en original y copia, o documento equivalente (cuando corresponda), que cumpla con 
todos los requisitos de Ley y que contenga lo siguiente: 
 

• Nombres y apellidos (razón social) con el número de identificación del beneficiario. 

• Dirección, cuidad y teléfonos del beneficiario del pago. 

• Especificar con una breve descripción, el concepto del cobro. 

• Firma del beneficiario de la factura o cuenta de cobro. 

• Régimen tributario del beneficiario de la factura (común o simplificado). 

• Indicación de si el beneficiario de la factura o cuenta de cobro es gran contribuyente responsable del I.V.A. 
y/o auto retenedor de renta. 

• Presentación de certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante legal de la persona jurídica 
(en caso de que no aplique revisor fiscal dada su naturaleza jurídica), respecto del cumplimiento de las 
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las cajas de 
compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA, de acuerdo con lo establecido 
en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 

b) Informe de recibo a satisfacción 
 

c) Acta de recibo a satisfacción de las actividades contratadas suscrita por el contratista y el supervisor del contrato. 
 

Nota 1. En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar electrónicamente deberá aportar factura 
electrónica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual será un requisito para el pago del respectivo contrato. 
Todas las facturas electrónicas para su reconocimiento tributario deberán ser validadas previo a su expedición, por la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La factura electrónica 
solo se entenderá expedida cuando sea validada por el proveedor autorizado. 
 

Nota. 2. FACTURA ELECTRÓNICA SIN VALIDACIÓN PREVIA: en estos casos, la factura se entenderá expedida 
con la entrega al adquiriente y deberá ser enviada a la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o 
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proveedor autorizado para su validación dentro de las 48 horas siguientes contadas a partir del momento en que se 
solucionen los problemas tecnológicos. 
 

Nota 3. Las facturas aprobadas por la entidad deberán acoger el proceso indicado como factura digital según la 
circular SENA No.3-2021-000055 del 07/04/2021. 
 

Nota 4. DEMORA EN EL TRAMITE DE PAGO: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se 
acompañan de los documentos requeridos para el pago según la cláusula contractual que lo dispone, el término para 
éste solamente empezará a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el 
último de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista 
y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 

Nota 5. Los pagos se realizarán por parte del SENA con sujeción al Programa Anual Mensualizado de caja PAC. 
 

2.9 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  
 

2.10 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: X 
 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad que 
debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del contrato será ejercida por el 
Ordenador del Gasto, o quien delegue, que sea 
empleado de los diferentes niveles del SENA con 
funciones relacionadas con el objeto del contrato 
de acuerdo con el Manual de Supervisión e 
Interventoría de la Entidad 

 

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Selección Abreviada por Subasta Inversa 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

En razón a las características de los bienes objeto de la presente contratación, se llevará a cabo un procedimiento 
de contratación a través de la modalidad de Selección Abreviada utilizando el mecanismo de Subasta Inversa, de 
conformidad con lo previsto en el literal a) del núm. 2º del Art. 2º de la Ley 1150 de 2007, para la adquisición o 
suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de 

común utilización, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con 
independencia de su diseño o características descriptivos y comparten patrones de desempeño y calidad 
objetivamente definidos. 

 

Por lo anterior, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente para adelantar un proceso de 
selección abreviada cuyo objeto sea la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de 
común utilización, se empleará a través del procedimiento de subasta inversa de conformidad con lo establecido 
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en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 2.2.1.2.1.2.1 y 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, 
Modificado por el Art. 6 del Decreto 1860 de 2021. 

El artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, define que son bienes y servicios de características técnicas 
uniformes así: “…Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes: Bienes y servicios de común 
utilización con especificaciones y patrones de desempeño y calidad iguales o similares, que en consecuencia 
pueden ser agrupados y servicios homogéneos para su adquisición y a los que se refiere literal (ª) numeral 2 del 
artículo 2 de Ley 1150 2007…” 

 

La adquisición de los elementos descritos en este documento está destinada a suplir las necesidades planteadas 
buscando con ello cumplir con la misión institucional. 

 

La Selección Abreviada por Subasta Inversa, permite que la entidad estatal obtenga el mejor precio por los 
productos dado que se trata de un procedimiento de puja a la baja, siendo un proceso simplificado, también sirve 
para garantizar la eficiencia de la contratación Estos bienes, son ofrecidos abiertamente en el mercado nacional e 
internacional, en condiciones de precio y calidad equivalente para quien lo solicite, ya sea una persona natural, 
jurídica, privada o pública y con las características necesarias para satisfacer la necesidad del público. 

Por lo anterior, el presente proceso de selección se adelantará bajo la modalidad de selección Abreviada por 
Subasta Inversa electrónica. 

A partir de lo anterior, y como quiera que los ítems objeto del presente proceso de selección, comparten 
características técnicas ya definidas en las especificaciones contenidas en el anexo técnico del estudio previo y 
son ofrecidos en el mercado en iguales condiciones conforme lo verificó el área técnica, se llevará a cabo un 
procedimiento de contratación a través de la modalidad de Selección Abreviada utilizando el mecanismo de 
Subasta Inversa, de conformidad con lo previsto en el literal a) del numeral 2º del Art. 2º de la Ley 1150 de 2007, 
para la adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización, 
que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su diseño o 
características descriptivas y comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos. 

“(…) De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades 
de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las 
siguientes reglas: 2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección 
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la 
contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para 
garantizar la eficiencia de la gestión contractual. El Gobierno Nacional reglamentará la materia. Serán causales de 
selección abreviada las siguientes: (…) 

a) La adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización 
por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con 
independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y calidad 
objetivamente definidos. 

Para la adquisición de estos bienes y servicios las entidades deberán, siempre que el reglamento así lo señale, 
hacer uso de procedimientos de subasta inversa (subrayado y negrillas fuera de texto) 

Así mismo, el presente procedimiento se surtirá de conformidad con las reglas contenidas en el Art. 
2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, Modificado por el Art. 6 del Decreto 1860 de 2021: 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187&6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187&6
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Se aclara que de conformidad a lo señalado por Colombia compra eficiente en concepto C – 275 de 2023 el 
termino limite otorgado para efectuar la subsanación a que tengan lugar los oferentes será el de traslado común del 
informe preliminar. Posterior a la publicación del informe final NO SE RECIBIRAN SUBSANACIONES, la 
subsanación se recibirían por una solo oportunidad respecto del mismo requisito. 

Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas generales previstas en la ley y en el 
presente título, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa: 

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la 
periodicidad de los Lances; y c) el Margen Mínimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa. 
2. La oferta debe contener dos parles, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de 
participar en el Proceso de Contratación y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda parle debe 
contener el precio inicial propuesto por el oferente. 
3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar 
si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra 
habilitado. 

4. Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o 
servicios cumplen con la ficha técnica. 
5. Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen 
con la ficha técnica y está habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor 
de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la 
subasta inversa. 
6. La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, 
solamente serán válidos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en 
por lo menos el Margen Mínimo establecido. 

 
7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato 
al oferente que haya presentado el precio inicial más bajo. Al terminar la presentación de cada Lance, la 
Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más bajo. 
8. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2 17 del 
presente Decreto. 

 

 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a USD 
125.000. 

 

El Proceso de selección es inferior a ciento veinticinco mil dólares 
de los Estados Unidos de América (USD 125.000) 

SI X NO   

 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El valor estimado del contrato será hasta por la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS  M/CTE ($ 200.000 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966&35
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.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A) y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional 
y/o municipal de carácter legal, costos directos e indirectos. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo titulado 
“Análisis y estudio del sector”. 
 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 200.000 
.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A) y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional 
y/o municipal de carácter legal, costos directos e indirectos. 
 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento del 

CDP  
Dependencia 

Posición Catálogo de 
Gasto 

Fuente Valor en Letras Valor en Números 

13825 025-09-05 31/12/2025 

951818 CENTRO 
AGROFORESTAL 

Y 
ACUICOLA 

ARAPAIMA - 
FONDO 

INDUSTRIA Y 
DE LA 

CONSTRUCCION 
FIC-PUTUMAYO 

C-3603-1300-20-20305C-
3603025-02 ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL 
- FORTALECIMIENTO DE 
LA 
PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE 
SABERES PREVIOS CON 
ÉNFASIS EN 
POBLACIONES 
CAMPESINAS Y 
POPULARES EN 
COLOMBIA NACIONAL 

Nación 
DOSCIENTOS 
MILLONES DE 
PESOS  

200.000.000,00 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
En virtud de lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y del artículo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.5.2. ibidem, los criterios que se definen a continuación serán los 
aplicables por la Entidad para los procesos públicos de selección. 
 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
5.1.1 Clasificación de la adjudicación 
 

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión X 
36-02-00-086-951810 CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA 
ARAPAIMA - PUTUMAYO 

200.000.000,00 

Funcionamiento    
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El presente proceso de selección se adjudicará por el valor de la oferta ganadora resultado del evento de subasta 
inversa electrónica que se lleve a cabo por la Entidad, es decir, por el menor valor ofertado teniendo en cuenta la 
modalidad de selección. 
 
5.1.2 Lotes 
 
No aplica 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes para el presente 
proceso de selección son: 
 

a) Capacidad Jurídica. 
b) Capacidad Técnica 
c) Capacidad Financiera 

 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o extranjeras, 
individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya actividad comercial u 
objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección de conformidad con lo establecido 
en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con 
todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e 
incompatibilidades previstas en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe 
expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos establecidos en 
el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de los servicios 
que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) 
no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal esté 
conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y 
representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en concordancia 
con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras de 
derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio en el exterior, 
que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberán constituir en el 
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lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, apoderados con capacidad para 
representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y representación de 
dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos protocolizados se inscribirá en 
el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberán presentar con 
las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o 
integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, mediante el certificado 
equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del 
país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de expedición no superior a tres (3) meses antes de 
la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las 
disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado podrá 
ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal 
y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes 
del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, 
particularmente con lo exigido en el Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 
de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace entrega 
de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el 
contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberán suscribir el formato 
suministrado. 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas jurídicas, 
persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado debidamente constituido, 
evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la 
oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe indicar el 
nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la 
persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, el 
Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el 
Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal 
razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
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El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un proponente 
extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente 
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus 
integrantes y del representante de este. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
La proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de modalidad 
asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situación militar 
definida. Este requisito de definición de la situación militar solo es exigible a los proponentes personas naturales de 
sexo masculino menores de cincuenta (50) años de conformidad con lo establecido en el artículo 111 de la Ley 1861 
de 2017 y la interpretación normativa vigente. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su 
jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso 
de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades de este, el objeto 
social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo 
igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión a los 
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá anexar copia de 
la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en 
cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de 
Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta 
en el presente proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente deberá 
allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de la propuesta por la 
junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que establece la ley 
para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación personal, en el cual cuente con 
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, además de las formalidades de 
ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se 
otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto 
en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la certificación 
bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 



 

18 
GCCON-F-046 V.03 

 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deberá allegar 
el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por una o 
varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal de conformidad 
con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de 
Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión de la 
participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre 
ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La omisión de 
este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en donde 
conste, como mínimo, lo siguiente: 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así como a su 

suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 

temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la participación 

de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y responsabilidades de 
cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al término de 
validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del contrato 
entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante de este. 
k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y de sus 

representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio previo. 
 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal o 
consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) días 
hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
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5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados en 
participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los proponentes 
deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de Comercio de la 
jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas 
jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo contrario 
cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para renovar el registro en el término 
anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme hasta que 
finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de 
renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es válido el RUP del año anterior, cuyos 
efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno de los 
integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. En caso de 
proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la presentación de la 
oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que tengan 
establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes para poder participar 
en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que no 
tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de proponentes, pero en 
todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Dichas personas deberán, 
en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios mediante los documentos establecidos por la 
legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 
 
5.2.1.7 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 2007, a la 
fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus 
obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representación legal o, en su defecto, por el 
representante legal, el cual, en todo caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) 
meses anteriores a la presentación de la oferta. 
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En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto de 
renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen 
menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificó el artículo 114-1 del 
Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un documento emanado por el representante legal y 
revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el FORMATO – 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor 
fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 
Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 
requeridos por la ley, o por el representante legal. Cuando la certificación sea expedida por revisor fiscal, esta deberá 
estar acompañada de los siguientes documentos: 
 

1. Copia de la tarjeta profesional vigente del revisor fiscal. 
2. Copia del documento de identidad del revisor fiscal. 
3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, con fecha no mayor 

a 30 días a la fecha de presentación de la oferta. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe 
indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
La proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y pensiones, 
aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En 
caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados 
de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de pago 
del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. Esta misma 
previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este 
requisito respecto del personal vinculado. 
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5.2.1.8 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, los 
proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) 
del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) días calendario posteriores al 
cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o 

para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 
b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en todo 
caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las condiciones 
generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente clasificado en 
segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el término de aprobación de la 
garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo 
de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía podrá 
estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar todos los 
integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma asociativa. 
 
5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o 
promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre incluido en el 
boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y 
que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente 
deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o 
promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre incluido en el 
boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente 
deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o 
promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente 
deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o 
promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente 
deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o 
promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente 
deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o 
promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 2021 a su 
nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente 
deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

https://www.redam.gov.co/
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5.2.1.15 Pacto de Transparencia Compromiso Anticorrupción:  
La propuesta debe estar acompañada del pacto de transparencia Compromiso Anticorrupción firmada por el 
proponente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la 
correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada según el formato del pliego de condiciones. Formato 
No. 12 
5.2.1.16 Declaración de Inhabilidades e Incompatibilidades: Los proponentes una persona jurídica nacional o una 
persona jurídica extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los miembros de los consorcios o uniones 
temporales, no deberán estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el SENA, de 
conformidad con la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1296 de 2009,Ley 1474 de 2011 y demás normas 
concordantes. Formato No 10. 
 
5.2.1.17 Multa, Sanciones, Apremios y Declaratoria de Incumplimiento Contractual: 
 Sin perjuicio de dar aplicación a la inhabilidad consagrada por el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, el proponente 
deberá presentar con su propuesta una manifestación escrita donde se indique que no ha sido objeto de multas, 
apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual mediante acto administrativo ejecutoriado por 
ninguna Entidad oficial, con ocasión de celebración y ejecución de contratos dentro de los últimos cinco (5) años 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, o en su defecto, deberá informar las multas, sanciones, 
apremios o declaratorias de incumplimiento contractual, con las entidades respectivas (indicar el nombre de cada 
Entidad). Formato No 9. 
 
5.2.1.17.1 Certificado paz y salvo cuota regulada:  
El proponente debe adjuntar con su oferta una certificación del representante legal o del Revisor Fiscal, si a ello 
hubiere lugar, en la cual acredite el cumplimiento con la cuota regulada en contratos de aprendizaje. En el evento 
de no estar obligado, así deberá manifestarlo. 

 
 
5.2.1.18 Documentos necesarios para la celebración del Contrato (No ostentan calidad de Habilitantes) 
 

• Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar 
con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 

• Registro de Información Tributaria- RIT. 
 

• Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Función Pública (DAFP) de la persona jurídica. 
 
En observancia de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019, el oferente se compromete a que en caso de resultar 
adjudicatario, en cumplimiento del principio de transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su deber 
proceder con la publicación de la Declaración de Bienes y Rentas, así como el Registro de los Conflictos de Interés 
que tenga, diligenciando para ello el formulario que se encuentra disponible en el Portal Institucional de la Función 
Pública http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web y subirlo a esa plataforma, previo a la suscripción del 
contrato. 
 
En el siguiente enlace deberá tomar pantallazo de confirmación del proceso 
http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web/busqueda.jsp 
 

• Certificación bancaria: 
 

http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web
http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web/busqueda.jsp
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El oferente deberá anexar certificación de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular, 
número de cuenta, identificación (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de 
estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar allí las 
consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA. 
 
Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique 
el contrato, dando aplicación a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad 
de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera – Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo 
de 2015). 
 
• Aceptación - contratación pública electrónica: 
  
De conformidad con el art. 3 de la Ley 1150 de 2017 que indica "De la contratación pública electrónica", el SENA 
aclara a todos los proponentes del presente proceso contractual que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 
de 1999, la sustanciación de las actuaciones, la expedición de los actos administrativos, los documentos, contratos y 
en general todos los actos derivados de la actividad precontractual y contractual, podrán tener lugar por medios 
electrónicos. Para el trámite, notificación y publicación de tales actos podrán utilizarse soportes, medios y 
aplicaciones electrónicas. 
 
5.2.2 De carácter técnico Experiencia del proponente 
 
5.2.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1. Acreditar la ejecución en mínimo uno (1) máximo dos contratos ejecutados 
para terceros cuya sumatoria sea igual o superior al (100%) del presupuesto oficial expresados en SMMLV.  La 
clasificación UNSPSC en sumatoria debe contener como mínimo el 50% de los siguientes códigos hasta el tercer 
nivel (clase). 
 
 

ITEM UNSPSC DESCRIPCION DEL ELEMENTO 

1 46181600 Botas de Seguridad UNISEX 

2 46181600 Botas de Seguridad PVC unisex 

3 46181500 Camisa en jeans manga larga 

4 46181700 Casco de seguridad incluye barbuquejo 

5 

46181800 monogafas de seguridad ajustable lente claro marco 
pvc flexible 

6 46181700 Gorro tipo monja 

7 46181500 Guante de carnaza corto 

8 46181500 Guantes negros de Nitrilo 

9 46181500 Capa impermeable PVC calibre 16 

10 46181500 Pantalón en jean bota recta 

11 46181900 protector auditivo de insercion silicona con cordon 

12 46182000 Protector respiratorio sencillo 

13 46181548 Delantal de soldadura 

14 46181540 guantes de soldadura 

15 46182005 Respirador de gases de humo 

16 46181804 Gafas de seguridad 
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CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (DECRETO 
1860/2021) 
 
De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 
de 2015 y de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados arrojados del 
análisis del sector, la entidad decide incorporar requisitos habilitantes diferenciales dentro del presente proceso de 
selección, con el fin de promover y facilitar la participación de MiPymes domiciliadas en Colombia. Estos criterios 
habilitantes diferenciales hacen relación al NÚMERO DE CONTRATOS para la acreditación de la experiencia. 
 
En ese orden de ideas, se establecen condiciones más exigentes respecto al criterio de participación enunciado para 
los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección y que no ostenten la calidad de MiPymes. 
 
Quienes acrediten la condición de mipyme, la experiencia puede ser demostrada hasta en 3 contratos. La 
clasificación UNSPSC en sumatoria debe contener el 0% de los siguientes códigos hasta el tercer nivel (clase). 
 
 

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: En el caso de contratos con Entidades del Estado, la experiencia 
se acreditará mediante la presentación de una o varias de las opciones que se enuncia a continuación: 
 
A. Copia del Contrato y Acta de liquidación del contrato. 

B. Copia del Contrato y Acta final o de recibo a satisfacción 

C. Certificación de experiencia expedida por la entidad contratante 
 
NOTA 1. La documentación allegada debe ser suficiente para probar la ejecución contractual, la Entidad se reserva 
el derecho de solicitar a aclaraciones o solicitar información complementaria sobre la experiencia. NOTA 2. La 
Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes, así como el derecho de 
verificar su ejecución o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por la Entidad, 
se rechazará la propuesta. El oferente deberá aportar la certificación expedida por el contratante y suscrita por el 
funcionario o persona competente en la que se reflejen como mínimo los siguientes requisitos: 
 

a) Objeto 

b) Plazo. 

c) Número del Contrato. 

d) Contratante, teléfono y dirección. 
e) Nombre del contratista. (si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar los integrantes y su 
porcentaje de participación). 

f) Fecha de iniciación 

g) Fecha de terminación. 

h) Valor final del contrato 

i) Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas 

j) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
k) Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar firmada por la persona 
competente para suscribirla) 
l) Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario 

competente 
m) Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal de la 
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empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo. 
n) Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se suscribió el 
contrato 

La certificación o documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados o apostillados en la forma 
prevista en las normas vigentes sobre la materia. Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente 
certificación existen varias actividades, ésta deberá especificar el valor ejecutado por la actividad que se 
pretende contratar con el presente proceso. Cuando exista diferencia entre la información relacionada en la 
certificación y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá la información de los soportes. 

 
En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la certificación deberá 
indicar el porcentaje de participación o de ejecución que tuvo el proponente, respectivamente. El SENA se 
reserva el derecho de verificar durante la evaluación la información aportada por el proponente y a fin de 
corroborar la misma, podrá solicitar durante el proceso de evaluación soportes que considere convenientes tales 
como: certificaciones, copias de contrato, actas de liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos, 
etc. 

Los proponentes plurales para acreditación de experiencia general y especifica podrán sumar las 
experiencias en cuanto a clasificación UNSPSC y presupuesto oficial. 

 
NOTA. Para acreditar contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado, el oferente deberá anexar a la 
propuesta: Certificación expedida por el contratante donde se exprese como mínimo: elementos entregados, 
objeto, valor, fecha de inicio y fecha de terminación del contrato. Para acreditar los contratos de derecho privado 
deberá presentarse igualmente la factura de venta del contrato ejecutado, la cual debe cumplir con lo señalado en 
el artículo 617 del Estatuto Tributario. Asimismo, si no se encuentra obligado a la emisión de facturas, deberá 
presentar las facturas mediante las cuales fueron adquiridos los productos para la ejecución del contrato o 
subcontrato suscritos bajo el régimen de derecho privado 
 

• Para la verificación de este requisito, el proponente deberá indicar en su propuesta el consecutivo de los 
contratos certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) que deben ser tenidos en cuenta por la entidad 
con el fin de ser habilitado. 
 

• Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberán acreditar su inscripción en 
el Registro Único de Proponentes. 
 

• La experiencia del oferente plural (unión temporal y/o consorcio) corresponde a la suma de la experiencia 
que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir, que todos los integrantes DEBEN acreditar 
experiencia en las condiciones establecidas, independientemente de su porcentaje de participación. 
 

• Cuando un proponente haya adquirido experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, 
la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de su 
participación en ese contrato. 
 

• Los contratos que se pretendan hacer validar como experiencia deberán ser señalados o resaltados en el 
documento - Registro Único de Proponentes RUP que se anexe a la propuesta y el comité evaluador verificará que 
estos se encuentren registrados bajo al menos uno de los códigos UNSPSC relacionados para el presente proceso, 
so pena de no ser tenidas en cuenta para la acreditación del requisito habilitante. 
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• De no encontrarse la experiencia descrita de la forma requerida, no se tendrá en cuenta para el 
cumplimiento del requisito habilitante del presente proceso. 
 
En todo caso, el SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación adicional que 
considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito. 
 
1.2.2.2. CAPACIDAD TÉCNICA 

 
1.2.2.2.1. FICHAS TÉCNICAS 

 
Las especificaciones técnicas mínimas y condiciones generales se encuentran en el presente estudio previo, los 
cuales son de obligatorio cumplimiento por el proponente con ocasión de la ejecución del contrato. En la carta de 
presentación de la oferta el proponente declara que conoce, entiende y acepta los requerimientos técnicos mínimos 
exigidos por la entidad para el presente proceso de selección y se compromete a cumplir en la ejecución del 
contrato.  
 
Para ello deberá: 
 
• Diligenciar y aportar el ANEXO 1 – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA debidamente firmado por el 
Representante Legal. El proponente deberá manifestar expresamente, dentro de su oferta, que conoce, acepta y 
cumple en su totalidad con las condiciones técnicas mínimas exigidas por la entidad, tanto en lo referente a los 
bienes a suministrar como a los servicios asociados a su instalación, configuración, puesta en funcionamiento, 
soporte, garantía y demás actividades conexas. 
 
Estas condiciones técnicas se encuentran detalladas en todos los documentos que hacen parte integral del presente 
proceso de selección, incluyendo, pero sin limitarse a: los estudios previos, estudio de mercado, fichas técnicas, 
especificaciones funcionales, y cualquier otro documento publicado por la Entidad Contratante en la plataforma 
transaccional SECOP II. 
 
Igualmente, el proponente deberá diligenciar dentro de la FICHA TECNICA, en la cual especifique en forma clara y 
expresa, los siguientes datos: 
• Marca de la solución ofertada. 
• Modelo de la solución ofertada 
Garantía: la cual no podrá ser inferior a 3 años 
Tiempo de entrega: La que no podrá ser superior a sesenta (60) días calendario a partir de la adjudicación del 
proceso. 
 
PERSONAL MINIMO PERFIL: COORDINADOR DE ENTREGA Y SUMINISTRO DE EPP ESPECIALIZADOS EN 
SST 
 
Coordinador de Entrega y Suministro de Elementos de Protección Personal (EPP) – Contratista 
 
Objetivo Garantizar la selección, suministro, verificación y entrega formal de los elementos de protección personal 
especializados requeridos por la entidad pública contratante, asegurando el cumplimiento de la Resolución 0312 de 
2019 y demás normas aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante la entrega de fichas 
técnicas individualizadas y la conformación de la hoja de vida de cada EP 
 
Requisitos del Cargo 



 

28 
GCCON-F-046 V.03 

•Formación Académica: 
•Profesional o especialista con licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente. 
•Certificaciones Obligatorias: 
•Curso de 50 horas en SST (Resolución 0312 de 2019). 
•Curso de Coordinador de Trabajo en Alturas vigente. 
•Curso de Supervisor de Espacios Confinados vigente. 
•Experiencia: 
•Mínimo dos (2) años de experiencia certificada en selección, suministro o verificación de EPP especializados para 
actividades de alto riesgo. 
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 
Opción 1: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
Opción 2: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluación de estándares 
mínimos aplicables; si el puntaje obtenido en la autoevaluación es menor al 85% 
Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural 
que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en 
el trabajo. 
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los 
Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos 
Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Trabajo 
 
Nota Con referencia a lo señalado en la circular 099 de 2025 respecto de la radicación de los estándares a la 
plataforma del ministerio de trabajo de las empresas que hasta el 31 de marzo realizaron el cargue de la información 
y teniendo en cuenta que hasta la fecha el Ministerio no ha subsanado las dificultades técnicas dicho requisito no se 
hará exigible. 
 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
No aplica 
 
5.2.3 De carácter financiero 
 
El SENA verificará la capacidad financiera y organizacional del proponente de acuerdo con el análisis de los 
documentos exigidos en la propuesta y para tal fin se apoyará en las técnicas y principios de contabilidad 
generalmente aceptados. Su resultado será de Habilitado o NO Habilitado. 
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La capacidad financiera y organizacional exigida para el presente Proceso de Contratación se encuentra acorde con 
las condiciones financieras del estudio del mercado del bien que se pretende contratar, sustentado en el estudio del 
sector. 
El rango de índices de capacidad financiera y organizacional requeridos se estableció conforme a las condiciones 
financieras del mercado (ver análisis del sector). El rango de valores requeridos para el presente proceso de 
contratación será: 
 
Los indicadores financieros se definieron con base en lo establecido en el Decreto 1082 del 2015, artículo 
2.2.1.1.1.5.3 numerales 3 y 4, Capacidad Financiera – los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del 
interesado, y Capacidad Organizacional – los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la 
eficiencia en el uso de activos del interesado, respectivamente, los cuales son verificables en el RUP o en los 
estados financieros de los proponentes. 
 
 

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros: 

 

INDICADOR FÓRMULA 

Liquidez Activo corriente / pasivo corriente ≥ 2,48 
Nivel de Endeudamiento Pasivo total/ 

activo total 
≤ 46 % 

Razón de Cobertura de Intereses Utilidad 
operacional / gastos de intereses 

≥ 0,18 o Indeterminado 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. De igual forma, el 
proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, siempre y 
cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad organizacional 
con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento del cierre del proceso. 
 
Capital de trabajo 
 

Igual o superior al 100% del P.O. y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura - 
Capitales de Trabajo de cada uno de los miembros debe ser igual o superior al 100% del P.O. 
 
Patrimonio Igual o superior al 100% del P.O. y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal o Promesa 
de Sociedad Futura el patrimonio de cada uno de los miembros debe ser igual o superior al 100% del P.O 

 
Capacidad organizacional 
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Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: 

 

INDICADOR FÓRMULA 

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) ≥ 0,09 
Rentabilidad del Activo (ROA) ≥ 0,08 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 

 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 

Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida 
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo 
con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 
5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 
 
• Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 

 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) con 
traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 
b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
c) C. El ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en el ¡Error! No se encuentra el origen de la 
referencia. para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
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Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará la 
información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, salvo 
que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte 
diferente a la prevista en este pliego. 

 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. El 
Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de 
auditoría externa. 

 
Capacidad residual 

No aplica. 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
No aplica 
 
5.4 DE LA SUBASTA INVERSA 
Los proponentes que hayan cumplido con los requisitos habilitantes relativos a la capacidad jurídica, condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y organizacional de los requerimientos efectuados en el estudio previo, ficha 
técnica, pliego de condiciones y adendas que se generen como parte del proceso de selección, y, por tanto, hayan 
sido habilitados, pasarán a la segunda fase denominada SUBASTA INVERSA. En esta fase se dará apertura a la 
Propuesta Económica que se encuentra en el sobre No.2. 
 
En la fecha y hora establecida en el cronograma de la plataforma SECOP II, la entidad efectuará la validación de las 
ofertas que se encuentran habilitadas. Para este momento, Se aclara que de conformidad a lo señalado por 
Colombia compra eficiente en concepto C – 275 de 2023 el termino limite otorgado para efectuar la subsanación a 
que tengan lugar los oferentes será el de traslado común del informe preliminar. Posterior a la publicación del 
informe final NO SE RECIBIRAN SUBSANACIONES, la subsanación se recibirían por una solo oportunidad respecto 
del mismo requisito. 
 
Así las cosas, el SENA seleccionará las ofertas habilitadas y procederá con la apertura del sobre económico. 
 
5.5 SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 
El artículo 2.2.1.2.1.2.5. del Decreto 1082 de 2015, establece la potestad por parte de la Entidades públicas de elegir 
como llevar a cabo la subasta inversa. En tal sentido, refiere: 
 
“ARTÍCULO 2.2.1.2.1.2.5. Subasta inversa electrónica o presencial. La Entidad Estatal puede escoger si adelanta 
la subasta inversa electrónica o presencialmente. 
Si la Entidad Estatal decide adelantar la subasta electrónicamente debe fijar en los pliegos de condiciones el sistema 
que utilizará para la subasta inversa.” 
 
El procedimiento que empleará la entidad para llevar a cabo la subasta inversa electrónica será el fijado en la Guía 
de Selección Abreviada con Subasta del SECOP II (Parte 2) y siguiendo los pasos concernientes a esta etapa en 
la página de Colombia Compra Eficiente que pueden ser consultados a través del link:  
 
https://www.colombiacompra.gov.co/node/22863 y en la “GUÍA SOBRE EL USO DEL SECOP II – MODALIADES DE 
CONTRATACIÓN: Selección Abreviada con Subasta Inversa (Subasta Electrónica)” la cual puede ser consultada en 

https://www.colombiacompra.gov.co/node/22863
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el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-
25guiasecopii_eemcseleccionabreviadasubastainversa_subastaelectronica20-04-2022_0.pdf  
 
El inicio de la subasta inversa electrónica se entiende realizado al momento de la fecha y hora establecida en el 
pliego electrónico de SECOP II, no obstante, la subasta NO dará inicio de manera inmediata con la apertura del 
sobre, teniendo en cuenta que el comité evaluador deberá verificar todas las ofertas presentadas y efectuar la 
verificación de cada uno de los ítems y del total. 
 
Una vez el comité evaluador defina las ofertas que cumplen económicamente, se realizará la configuración de la 
subasta con la selección de los oferentes que CUMPLEN con las condiciones económicas 
 
5.6 MARGEN MÍNIMO DE MEJORA: 

Acorde con lo dispuesto en el literal c) del numeral 1 del artículo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015, el margen 
de mejora de oferta en el presente proceso de selección será del TRES POR CIENTO (3%) por debajo del valor total 
ofertado. 
 
Nota. El menor valor ofertado será comunicado por la Entidad en la sección de mensajes dispuesta en la plataforma 
SECOP II durante el evento de subasta inversa electrónica. 
 
5.7 CONFIGURACIÓN DE LA SUBASTA INVERSA: 

Sobre la base de lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la subasta inversa corresponde a una puja dinámica 
efectuada con la presencia de los proponentes a través de un espacio digital, mediante la reducción sucesiva de 
precios durante un tiempo determinado, de acuerdo con las reglas previstas en el precitado decreto y en el pliego de 
condiciones y sus anexos. 
 
En ese orden, para efectos del desarrollo de la subasta inversa electrónica del presente proceso, a continuación, se 
señala el procedimiento que seguirá la entidad para su realización teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 6 del Decreto 1860 de 2021: 
 

a) Los oferentes habilitados deberán acceder al evento de subasta autenticándose a través de la plataforma 
SECOP II. Para ello, deberán disponer de los recursos tecnológicos necesarios para su participación toda 
vez que el SENA no proveerá conexiones desde sus instalaciones para este evento. 

b) Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes habilitados cuyos bienes cumplen con la 
ficha técnica. 

c) La subasta se configurará por un tiempo de TREINTA (30) MINUTOS, para que los proponentes presenten 
su Lance. 

d) La cuantía de inicio de la subasta será el menor valor ofrecido por los oferentes que resulten habilitados 
para participar en el evento. 

e) Solamente serán válidos los LANCES efectuados durante la subasta en los cuales la oferta sea igual o 
mejorada en por lo menos el Margen Mínimo del TRES (3%) POR CIENTO establecido para el presente 
proceso. 

f) Al terminar la presentación de cada Lance, el SENA informará a través de la sección de mensaje en la 
plataforma del SECOP II dispuesta en la configuración de la subasta, el menor precio ofertado. Lo anterior, 
toda vez que la plataforma controla el Margen Mínimo frente al último Lance de cada proponente, no frente 
a la oferta más baja. Adicionalmente, informará a cada proveedor el valor de su Lance más bajo, pero no el 
valor del mejor Lance presentado. En este orden de ideas, los proponentes solo podrán efectuar su lance 
cuando el SENA así lo autorice, de lo contrario se entenderá como un lance no valido. 

g) Si en el curso de la subasta electrónica dos o más oferentes presentan una postura del mismo valor, la 
herramienta tendrá la capacidad de establecer cual oferente envió cronológicamente primero dicha postura; 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-25guiasecopii_eemcseleccionabreviadasubastainversa_subastaelectronica20-04-2022_0.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-25guiasecopii_eemcseleccionabreviadasubastainversa_subastaelectronica20-04-2022_0.pdf
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para determinar esto, la herramienta utiliza una certificación electrónica emitida por una Entidad de 
certificación digital autorizada por la Superintendencia de Industria y Comercio para la prestación de este 
servicio, la cual garantiza legalmente el momento exacto en que se reciben las posturas en el sistema. 

h) Toda propuesta posterior anula la anterior realizada por el mismo proponente, de manera que, al final del 
certamen, la única propuesta que se tomará en cuenta y que se constituirá como la propuesta económica 
definitiva será la más baja que haya realizado cada proponente, siendo la más favorable, el lance 
presentado con el menor valor cuando los demás no hagan lances adicionales durante el periodo que 
corresponde a la presentación de estos. 

i) Si en el curso de la subasta electrónica se presentan fallas de la plataforma tecnológica SECOP II como las 
previstas en el artículo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso normal 
de la misma, “…la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la entidad 
estatal debe reiniciar la subasta…”. En tal sentido, se dará reinicio al evento de subasta en las condiciones 
y fechas que establezca la entidad y que serán comunicadas a los oferentes habilitados mediante mensaje 
público en la plataforma. 

j) En el evento en que el proponente presente una indisponibilidad particular de la plataforma, deberá 
informarlo de manera inmediata al correo electrónico institucional dispuesto por la entidad para el proceso: 
despachoregionalptyo@sena.edu.co. Dicho correo deberá contener: (i) nombre del proponente, (ii) usuario, 
(iii) No. Proceso y (iv) ticket de radicación de la falla ante la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente 
quien es la administradora de la plataforma. Si la presente solicitud no se realiza en observancia de las 
condiciones aquí señaladas o se envía con posterioridad a la finalización de la subasta, la misma será 
considerada como extemporánea y no surtirá efectos dentro del proceso. 

k) De igual manera, la Entidad podrá aplicar lo definido en el Artículo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 
que señala: …“si por causas imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de tecnología de la 
información y telecomunicaciones, durante la subasta inversa electrónica la conexión con el sistema se 
pierde, la subasta continuará y la entidad estatal entiende que el proveedor que pierde su conexión ha 
desistido de participar en la misma”…, salvo que logre volver a conectarse antes de la terminación del 
evento, entendiendo que su propuesta está constituida por la presentación de oferta inicial de precio dentro 
del proceso de selección de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, o por el 
último lance mientras estuviera conectado a la plataforma tecnológica de subasta. 

l) Se realizarán tantas rondas cuanto fuesen necesarias hasta tanto se dé lugar a una de las siguientes 
situaciones: (i) Se agote el tiempo configurado por la entidad para los lances, sin que se haya presentado 
alguno. (ii) No se presente ningún lance válido en el tiempo definido para lances, y (iii) Sólo uno de los 
proponentes realice un lance válido durante el tiempo de lances. 

m) Si los oferentes no presentan Lances durante el evento de subasta, la recomendación del Comité Evaluador 
será adjudicar al proponente habilitado que haya presentado el menor valor en la oferta inicial de precio. 

n) Si solamente se presenta un (1) oferente al presente proceso y este resulta habilitado, la entidad adjudicará 
el contrato a dicho proponente, siempre que el valor de la oferta sea igual o inferior al valor del presupuesto 
oficial del proceso. Caso en el cual no habrá lugar a evento de subasta inversa y la entidad aplicará lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 

o) Concluida la subasta, el SENA hará público el resultado del certamen, indicando el nombre de los oferentes 
y el valor del último lance presentado por cada uno de ellos. Posteriormente, la Entidad procederá a 
adjudicar o declarar desierto el proceso en aplicación de los principios y disposiciones de la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y el pliego de condiciones. 

 
5.8 DE LA ADJUDICACIÓN. 

 
La entidad atenderá lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “Terminación 
de la subasta y adjudicación. La subasta termina cuando los oferentes no hagan Lances adicionales durante un 
período para la presentación de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya 
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presentado el Lance más bajo. En el acto de adjudicación, la Entidad Estatal indicará el nombre de los oferentes y el 
precio del último Lance presentado por cada uno de ellos”. 
 
El acto de adjudicación es irrevocable, obliga a la Entidad, a los adjudicatarios y no procederán recursos. Su 
impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan. No obstante, lo anterior, si 
dentro del plazo comprendido entre la adjudicación de los contratos y la suscripción de estos, sobreviene una 
inhabilidad a incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, 
caso en el cual, la Entidad podrá aplicar lo previsto en la Ley 80 de 1993, artículo 30, numeral 12. 
 
La verificación de la oferta económica se realizará el mismo día en que se realice el evento de subasta en el SECOP 
II. El proponente cuenta con el día hábil siguiente a la adjudicación para presentar su oferta económica ajustada al 
último lance efectuado. 
 
5.9 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS. 

 
Si revisadas las posturas por parte de los proponentes habilitados y de conformidad con la información establecida 
por la Entidad se estima que la postura ganadora durante el evento de subasta resulta artificialmente baja, el Comité 
Evaluador Económico designado por el SENA para el presente proceso, dará aplicación a lo dispuesto en la Guía 
para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas elaborada por Colombia Compra Eficiente y requerirá al proponente 
para que explique las razones que avalan el valor ofertado, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Oídas las explicaciones, el Comité Evaluador Económico recomendará al ordenador del gasto la adjudicación o el 
rechazo de la propuesta. En caso de rechazo, se adjudicará al proponente que haya ofrecido el segundo (2°) mejor 
precio dentro de una postura válida tal y como se haya reportado la plataforma durante el evento de subasta y se 
realizará la misma verificación. 
 

5.10 OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X 
   

MUESTRA  SI   NO X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO X 

 
6. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado con 
base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

7. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 
Seriedad de la oferta: Por el (10%) del valor del presupuesto, vigente desde la presentación de la 
oferta y tres meses más, en todo caso deberá permanecer vigente hasta la aprobación de la garantía 
de cumplimiento. 

X 
Cumplimiento: Por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 
del licenciamiento pactado y doce (12) meses más, en todo caso deberá estar vigente hasta la 
liquidación del contrato. No podrá ser inferior al 20% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y 
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la cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del 
contrato.  

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes. Por el (20%) del valor del contrato, vigente por 
el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

X 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

X 
Calidad del servicio: Por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del 
contrato y el licenciamiento pactado y doce (12) meses más. 

8. ACUERDOS COMERCIALES

Acuerdos Comercial 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación superior al 

umbral del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

México SI NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI SI NO SI 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras SI SI NO SI 

Unión Europea SI NO NO NO 

Israel SI NO NO NO 

Reino Unido e 
Irlanda del Norte 

SI NO NO NO 

Comunidad Andina SI N/A N/A SI 

9. ANEXOS
1. Análisis del sector
2. Matriz de riesgos
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