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ACTA No. 071

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de revision y verificaciéon de cumplimiento de perfiles para la preseleccion de candidatos a
instructor contratista del Centro Teleinformatica y Produccién Industrial — VIGENCIA 2025.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 08:00 HORA
Popayan 17 de septiembre de 2025. FIN: 10:00
LUGAR Y/O ENLACE: Centro de Teleinformatica DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
y Produccién Industrial. REGIONAL CAUCA - Centro de teleinformatica

y Produccién industrial CTPI.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion del Quorum

2. Verificacion del plan de contratacion aprobado
3. Verificacién del cumplimiento de perfiles desde el Banco de instructores 2025 o mediante
convocatoria individual.

4. Recomendar al ordenador del gasto (subdirector del centro de Teleinformatica y Produccion
industrial), el listado de candidatos que cumplen los perfiles de las convocatorias individuales
para su posible contratacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar hojas de vida y verificar el cumplimiento de perfiles requeridos, segun los lineamientos

establecidos para la contratacién de instructores vigencia 2025, y recomendar al Subdireccion del

Centro su posible contratacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Reunidos el comité en pleno, se verifica la asistencia de los integrantes del comité de verificacion

del centro. Se adjunta registro de asistencia.

2. Verificacion del plan de contratacion aprobado. Se revisa y verifica el plan de contratacion
aprobado por subdireccion objeto de las necesidades actuales del centro. El plan de contratacion
corresponde a las necesidades de contratacion en los programas de formacion de FIC presentado
en el anexo_2 del 11 de septiembre del 2025 y el plan de contratacion que corresponde a las
necesidades de contratacién en los programas de formacion de REGULAR presentado en el
Anexo_2 del 12 de septiembre de 2025 y aprobados por el ordenador del gasto del centro de

Teleinformatica y Produccioén Industrial Regional Cauca.
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Anexo_2 FIC del 11 de septiembre de 2025.
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Anexo_2 REGULAR del 12 de septiembre de 2025.
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3. Verificacién del cumplimiento de perfiles desde el Banco de instructores 2025

La Direcciéon General del SENA, expidié la Circular SENA No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de
2024, dando a conocer las directrices y lineamientos para el proceso de contratacion de servicios
personales en el SENA para la vigencia 2025 (Articulo 32 — numeral 3 Ley 80 de 1993). De acuerdo
con lo anterior y teniendo en cuenta el articulo 9 — numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el articulo 22 -
numeral 14 del mismo Decreto (modificado por el articulo 4 del Decreto 2520 de 2013) y la Resolucion
No. 1979 de 2012, la contratacion de instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores

que se gestiona a través de la aplicacion web de la Agencia Publica de Empleo — APE.

La Circular SENA No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre de 2024, ordend las siguientes directrices

para contratacion de instructores en la vigencia 2025: Teniendo en cuenta lo dispuesto por los articulos
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9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de 2004, la contrataciéon de Instructores se debe
realizar utilizando el Banco de Instructores. Con este fin, para la contratacion de servicios personales
de Instructor en la vigencia 2025, se tendran en cuenta las hojas de vida registradas en el Banco de
Instructores conformado segun la Circular No. 3- 2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023 y los demas
lineamientos emitidos con base en ella, con excepcion de la conformacion del Comité de Verificacion,
que se regira por lo indicado en esta Circular. En consecuencia, la contrataciéon de los Instructores en
el 2025 se realizara aplicando el procedimiento y los demas lineamientos indicados en esa circular y
como se ha venido trabajando en el 2024 bajo el esquema de publicacidon de perfiles a necesidad de
los Centros de Formacion Profesional dado que el Banco esta abierto de forma permanente. Teniendo
en cuenta lo anterior, no se realizara convocatoria nacional en diciembre del 2024, sino que se
continuara con el esquema de convocatorias especificas de acuerdo con los requerimientos de los
Centros de Formacion para suplir nuevas necesidades de contratacion, o aquellas que no se puedan
suplir con las hojas de vida registradas actualmente en el Banco de Instructores. Los Centros que
requieran nuevos perfiles, segun la oferta de los programas de formacién, podran hacer nuevas
convocatorias a partir de enero del 2025, una vez se tenga la actualizacion remitida por parte de la

Direccion de Formacion Profesional a la Agencia Publica de Empleo del SENA.

La inscripcion en el Banco de Instructores del SENA para las personas interesadas en formar parte de
este sigue siendo permanente, y quienes lo hagan a partir de la fecha de esta circular podran participar
en las convocatorias especificas que realizara la entidad durante el 2025 para suplir nuevas
necesidades de contratacion, o aquellas que no se puedan suplir con el actual Banco de Instructores.
Los perfiles las convocatorias especificas que requieran los Centros de Formacion durante el 2025,

seran publicadas en el mismo aplicativo de la Agencia Publica de Empleo — APE.

Por lo tanto, y teniendo en cuenta los lineamientos anteriores, se procedié a verificar y preseleccionar
los aspirantes que fueron migrados desde el Banco de instructores 2024 al Banco de instructores 2025.
Se aclara, que las necesidades de contratacion del centro se encuentran consignadas en los planes de
contratacion presentados y aprobados en enero 2025 y corresponden con las convocatorias registradas
o0 migradas en el Banco de instructores 2025. Por tanto, los aspirantes fueron revisados y

preseleccionados directamente desde este banco.

A continuacion, se describe cada una de las convocatorias o necesidades de contratacion del centro, y

los aspirantes preseleccionados para la revisién y aprobacién del ordenador del gasto.
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4. Recomendar al ordenador del gasto (subdirector del centro de Teleinformaticay
Produccién industrial) el listado de candidatos

4.1 Preseleccionados Programa FIC

Coordinador Dimas Bolanos

Convocatoria:

Nivel

Nombre del programa

No. vacantes

Transversal

Institucional de la Ensefanza de Idiomas
- Ingles Presencial

1

Seleccionados:

Identificacion

Nombre

Contacto

1061779549

DANIEL RICARDO DIAZ BUITRON

daniel.diaz.26@hotmail.com
3138019162 3126983869

Observacion:

El candidato se seleccion6 del banco de instructores 2025 de la convocatoria 25945- Institucional de la
Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial, del Centro de Teleinformatica y produccién Industrial, ya

que cumple con el perfil solicitado.

Coordinador Kevin Andres Trujillo Angulo

Convocatoria:

Nivel Nombre del programa No. vacantes

TECNICO CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES | 3
Seleccionados:

Identificacion Nombre Contacto

1061812634

DIANA ALEXANDRA BOLANOS
ARCINIEGAS

argescala84@gmail.com
3106882315 3168044745

1002820633

LUIS SANTIAGO REALPE NARVAEZ

dibsantiagorealpe@gmail.com
3147761812 3138158339

Observacion:

Los candidatos se seleccionaron del banco de instructores 2025 de la convocatoria 33453 - Institucional
de DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA, del Centro de Teleinformatica y

produccién Industrial, ya que cumplen con el perfil solicitado.
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Convocatoria:

Nivel Nombre del programa No. vacantes
TECNICO INSTALACION DE SISTEMAS
ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 2
COMERCIALES
Seleccionados:
Identificacion Nombre Contacto
1061802690 ANGIE NATALIA GOMEZ FLOREZ angomezf@unicauca.edu.co

3182055477 3186291121

5 roymandavidmerinoescalante@
1045677136 ROYMAN DAVID MERINO ESCALANTE | gmail.com 3146827686
3138686277

Observacion:

Los candidatos se seleccionaron del banco de instructores 2025 de la convocatoria 33442 - Institucional
de INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES, del Centro de
Teleinformatica y Produccién Industrial, ya que cumplen con el perfil solicitado.

4.2 Preseleccionados Programa Regular

Coordinador Kevin Andres Trujillo Angulo

Convocatoria:

Nivel Nombre del programa No. vacantes

CURSO ESPECIAL | DIAGNOSTICO DE MOTORES DIESEL | 1

Seleccionados:

Identificacion Nombre Contacto
fotosjaiber@gmail.com
1061727080 JAIBER UNAS PEREZ 3127703866 3206323770

Observacion:

El candidato se seleccion6 del banco de instructores 2025 de la convocatoria 38354 - Institucional de
DIAGNOSTICO DE MOTORES DIESEL, del Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial, ya que
cumple con el perfil solicitado.

Convocatoria:

Nivel Nombre del programa No. vacantes

TECNOLOGO AUTOMATIZACION DE SISTEMAS 1
MECATRONICOS

Seleccionados:
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Identificacion

Nombre

Contacto

1007786346

JOHAN ALEXIS BALANTA MENESES

johanmenesed63@gmail.com
3233785527 3207152057

Observacion:

L El candidato se selecciond del banco de instructores 2025 de la convocatoria 31102 - Institucional de
AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS, del Centro de Teleinformatica y Produccion
Industrial, ya que cumple con el perfil solicitado.

CONCLUSIONES

1. Se recomienda a la senora subdirectora de centro una vez verificado el cumplimiento de perfiles
de los candidatos, contratar los candidatos preseleccionados en la presente acta, segun la
circular nacional de contratacion de instructores 2025.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA
/DECISION

Compartir esta 17 de septiembre de Coordinadores académicos.

acta con la 2025.

oficina juridica
del centro para

su tramite
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Dimas Gentil Bolafios Coordinador académico 1 Jimes Tolanes
Urbano
Kevin Andres Truijillo Coordinador académico %{/;Zé%
Angulo
Daniela Mosquera Subdirectora(E) @ Z‘ig}g;’njeme
>’ por MOSQUERA
ERAZO DANIELA
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