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Periodo del informe.

Tipo de contratolconvenio:

Valor I

ial del contrato/convenio

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 08009012024

INFORME PERIODICO No. 08

1. Datos generales

Objeto:

desarrollo integral de la Primera Infar

[Alcance del objeto (si aplica)
NO APLICA

Cargo Supenvisor ICBF (segun cléusula de supervision del
contratolconvenio)

Objeto: Prestar los servicios de Educacion Inicial en el marco de la atencién integral a la Primera Infancia de conformidad con los manuales técnicos, guias operativas para la atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la politica de estado para el

01/08/2025 hasta 31/08/2025 Namero de contratolconvenio 8009012024

Contrato de Aportes Fecha suscripcién contrato/convenio en las plataformas CCE: 31/12/2024

$ 883.464.384,00 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando). 30/06/2026
Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformida 3010612026

promoga

ncia de Cero a Siempre

2. Datos supervisor

Coordinador Centro Zonal Sur Oriente

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la ejecucion
del contratolconvenio - En orden cronolgico)

Fecha en la que realizo la supenvisién (desde y hasta cuando) - En orden

Edgardo M Prenth Tobias 01/08/2025 hasta 31/08/2025

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

cronolégico
NO APLICA Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) NO APLICA
NO APLICA Cargos de otros supervisores NO APLICA

o

3. Datos contratista

Nombre Contratista:

CORPORACION PARA EL EMPRENDIMIENTO
SOCIAL, EL LIDERAZGO REGIONAL Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

Cédulao NIT: 900.127.712-7

Direccion:

Calle 47 #39-18 Apto3. Barrio Rosario.

Representante Legal que suscribié el contratolconvenio:

orreo
electronico:
Jose Gil Badilo Sarmiento

corporacioncoeld@gmail.com

Representante Legal que suscribir el acta de Liquidacion (i):

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar N/A

Fecha Certificado Actualizado de Existent
Legal (i)

¥ Representacion

0

N/A - contrato en ejecucion Identificacion:

28/12/12024

mayora 30dias.

Fecha inicio del contrato/convenio:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica)

Fecha documento de Prorroga (si aplica):

Fecha aprobacion poliza de la prorroga:

incluir

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

31/12/2024 Fecha de terminacion inicial 30/06/2026
31/12/2024 Fecha expedicion R.P.: 31/12/2024
31/12/2024
NO APLICA Prorrogado hasta cuando (si aplica): NO APLICA
NO APLICA

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS oE AcuERDO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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Valor Inicial del contrato/convenio

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

5. Informacién presupuestal

883.464.384,00

Aporte ICBF

883.464.384,00

Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:2024 108124
No. de VF ( si aplica)
No. de RP: 2024

289824
No. de CDP: 2025 9025
No. de VF ( si aplica)
No. de RP: 2025 6025
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

Descripeion del concepto de adicién realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion;

Valor adicion aporte contratista:

Fecha
operacion del CDP
Adicion

Fecha CDP:
Fecha VF:
Fecha RP:

Fecha CDP:
Fecha VF:
Fecha RP;

N/A

I ylo de

ial ylo de

Fecha
operacion del RP Adicion

F1P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pagina 2 de 22

Clasificacién de la Informacién Publica

1.650.264,00

1.650.264,00

581.096.616,00

300.717.504,00

581.096.616,00

Fecha aprobacion poliza de la adicion

Sise prosentan mas adiciones. inclui filas pars éstas.

(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo;

NIA

Fecha inicial /o de

No.CDP disminucién

operacién del CDP

disminucion :

No. de RP disminucion

ial ylo de

Fecha
operacién del RP

disminucion

Valor disminucién aporte contratista:

28/12/2024 Valor de CDP: s
Valor de VF:
31/12/2024 Valor de RP: s
11/01/2025 Valor de CDP: s
Valor de VF: B
11/01/2025 Valor de RP: s
Valor Adicion: $
Valor CDP Adicion:
Valor RP Adicién: $
Valor disminucién $

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion

Fecha aprobacion poliza de la disminucion

incluir

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

883.464.384,00

Valor anticipo (si aplica): NA

Fecha pago anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacién (si aplica) NA

Periodo facturado:

Forma de Pago:
MENSUAL

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contratol convenio No. 08009012024 (NO existio contratacion derivada)

No. de Obleto del Fecha de inicio del | b, , del contratolconvenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién Certificacién del contratista

NA

NA

NA

4 o X
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
Enero 2025 2410112025 s 30.391.272 Secop2 Item 7
Febrero 2025 1210212025 s 51.185.124 Secop2 Item 7
Marzo 2025 2503/2025 s 51.185.124 Secop2 Item 7
Aoril 2025 210412025 s 31.076.081 Secop2 Item 7
Mayo 2025 20105/2025 s 52.403.172 Secop2 Item 7
Junio 2025 20106/2025 s 42.656.788 Secop2 Item 7
Juiio 2025 2210772025 s 31.769.802 Secop2 Item 7
Total s 290.671.363

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccion Financiera

Nmero de pagoldesembolso, Fecha de la orden de pago . . X  Observaciones . - -
segin cléusula do formade | Valor bruto pagado o desembolsado oresmondionte Nmero de la orden de pago correspondiente (si ol valor pagado fue diferento al pactado en la minuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
Ppago justificacién, descuentos y concepto de los mismos)

s .
$ 30.391.272 29/01/2025 17886025 Secop 2 Item 7
s 51.185.124 10/02/2025 38424525 Secop 2 ltem 7
$ 51.185.124 31/03/2025 90452025 Secop 2 Item 7
$ 31.078.081 23/04/2025 116293225 La diferencia. a descuento de UDS cerradas, baja cobertura y pension. Secop 2 Item 7
$ 52.403.172 22/05/2025 157258625 Secop 2 Item 7
B 42.656.788 26106/2025 211663625 Secop 2 Ilem 7
s 31.769.802 25/07/2025 257709525 :):;f::in:;uzs a descuento de UDS cerradas, baja cobertura y pension - Secop 2 ltem 7
s 5
s s
s 3
s , |
s - |
s B
s 5
s s
S 5

TOTALES $ 290.671.363

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
Rendimientos Financieros 10/03/2025 s 9.342,00 Intereses bancarios ocacionados de los recursos ICBF
Rendimientos Financieros 710412025 s 10.432,00 Intereses bancarios ocacionados de los recursos ICBF
Rendimientos Financieros 710512025 s 20.861,00 Intereses bancarios ocacionados de los recursos ICBF
Rendimientos Financieros 1210612025 s 28.550,00 Intereses bancarios ocacionados de los recursos ICBF
Rendimientos Financieros 8/07/2025 s 25.787,00 Intereses bancarios ocacionados de los recursos ICBF
Rendimientos Financieros 26/08/2025 s 23.708,00 Intereses bancarios ocacionados de los recursos ICBF
Total s 118.680,00

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta bancaria (aplica para rendimientos N/A
financieros)

Entidad Bancaria (aplica para

rendimientos financieros) NIA

. debe adjuntarse

¥y

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo,

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista en los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (30)".

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENI(

$ 883.464.384,00,

VALOR APORTE ICBF:

$883.464.384,00|

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

VALOR TOTAL ADICIONES

$0,00]

VALOR ADICION APORTE ICBF:

$0,00]

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

VALOR TOTAL

$0,00]

VALOR REDUCCION APORTE ICBF:

$0,00]

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si  Aplica)

$0,00]

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$ 883.464.384,00,

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$ 883.464.384,00|

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

VALOR TOTAL EJECUTADO:

B 290.671.363

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

$ 290.671.363)

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

$ 290.671.363)

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

$0,00]

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:

$592.793.021,00|

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

$ 118.680,00)

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

$0,00]

Notas Financieras.

Este aparte s6lo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio :

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX  corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:
indicar de forma textual

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podrén ser liberados en la presente vigencia fiscal (
(fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asf: en la cual se hizo constar qu

a opcion que

de con el soporte expedido el

Saldos pendientes por pagar

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXX se sefialo que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al
contratista por recursos no ejecutados)

Compensacién por sancion impuesta al
contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas:
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacién del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la
cual se establecié por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta

25/07/2025

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS oE AcuERDO 0

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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12, Garantias
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
Cumplimiento 3011212024 3111212026
Calidad del Servicio 8540101061901 2 301212024 311212026
SEGUROS DEL ESTADO. S.A
Salarios, Prestaciones Sociales @ ldemnizaciones Laborales 8544.101135305 2 3011212024 30106/2029
Responsabilidad Civil Exira Contractual 301212024 30106/2026

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 dol Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacin del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Ntmero y fecha del acto administrativo que

Ntmero y fecha del acto

Tipo de Sancién > o1 | Fecha de ci i .

B resuelve el resolvié el contractual Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) natorio contractual. recurso (si aplica) -

Multa. art. 17 Ley 1150 6e 2007) NA

Declaratoria de [ ota) NA

incumplimiento

con cobro de

perjuicios. (. 17

Loy 11500 2007) | Parcial NIA

Caducidad (ar 14, 18 Ley 1150

40 2007) NiA

14. Cumplimiento de Obligaciones

nto de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

4.1. Eje de calidad.

Cumplimiento (S, NO,

PENDIENTE,

PARCIALMENTE,

NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

https://icbfgob-
i prenth_ichf gov co/ la
outs/15/oned Rid=5% ardo%SFprenth%
4.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil ’ . SFichf%S5Fgo PORT
1,Hoja de vida con soportes de titulos académicos y
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos sl oencin 1ol ES%20CONTRACTUAL DST0%202025& |La EAS aporta soportes de perfiles de talento humano y contratos de
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o o o, C c 1D=227393f2 |trabajo al inicio del contrato (hojas de vida)
experiencia para garantizarla 6ptima prestacion del servicio. 8 i
61dd
TID=0 2
72F5868view=0
harepoint. prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/onedri igardo%sFprenth%
4.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, SFicbf%SFgoVkSFco%2F OPORT
la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos 1. Acta de socializacion £S%20CONTRACTUAL 5T0%2020258 | L@ EAS aporta Informe Técnico Administrativo al centro zonal con las.
égicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los. si 2 Listado de asistencia > o o o | falizacion de Ia informacion basica del ICBF con las
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos 3,Registro fotografico de la socalizacion. CT=L. =C =227393f2 |1o5pectivas firmas del talento humano, realizada al inicio del contrato
entre otros) necesarios para la operacién de los servicios. Dc289d9!
1dd tru
= TID=0x01
my.sharepoint prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/onedr o ardo%sFprenth%
SFichf%5Fgo OPORT
4.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del sl 1. Encuesta de percepcion del beneficiario ES%20CONTRACTUAL DSTO%2020258 | La EAS presenta certificacion de resultados de la Encuesta de
senvicio o bien adquirido. c = 1D=227393f2 | Percepcion del Beneficiario frente ala prestacion del servicio.
61dd
e8at=0&FolderCTID=(
72F5868view=0
https:
my.sharepoint prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/onedr o ardo%sFprenth%
SFichf%5Fgo OPORT
4.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la s 1 Actas do visias de supenision ES%20CONTRACTUAL )5T0%202025& |La EAS aporta plan y soportes de mejora frente a situaciones
prestacion de servicio . P c = 10=227393f2 |evi en visitas de verificacion de condiciones de calidad y
obligacion
61dd
e8at=08FolderCTID=(
72F5868view=0
https://icbfgob-
h t prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/onedri igardo%SFprenth%
1. Protocolo de PQSR SFichf%SFgon OPORT
4.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las 2. Procedimiento para la evaluacién del servicio E5%20CONTRACTUAL La EAS presenta soportes de la implementacion del buzon de sugerencias.
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto sl 3. Actas de apertura del Buzon de sugerencia de cada UDS OR-C 1D=az7393f2 |7 22¢ esta obligacion, 0 situaciones que
contractual 4. Queja aplicativo SIM afecten el las
Dc289d9
61dd
e8at=08FolderCTID=0x0120001
72F5868view=0
https
h t prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/onedri igardo%SFprenth%
SFichf%SFgo OPORT
4.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del 1, Certificaciones iniciales de calibracion y Sus Verificaciones | zeo,>0CONTRACTUAL L2 EAS aporta C niciales de calib
S::;'; :.Z:Z:f::::m o converio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus S| intermedias. o1 v ID=a2730312 |Imtermeia do equipos de antopomelricos.
Dc289d9
61dd
e8at=08FolderCTID=0x0120001

72F586&view:
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../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009012024%2FAGOSTO%202025&CT=1758393355346&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a27393f2%2D75ec%2Dae1b%2D50ac%2Dc289d95a132a&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009012024%2FAGOSTO%202025&CT=1758393355346&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a27393f2%2D75ec%2Dae1b%2D50ac%2Dc289d95a132a&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009012024%2FAGOSTO%202025&CT=1758393355346&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a27393f2%2D75ec%2Dae1b%2D50ac%2Dc289d95a132a&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009012024%2FAGOSTO%202025&CT=1758393355346&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a27393f2%2D75ec%2Dae1b%2D50ac%2Dc289d95a132a&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009012024%2FAGOSTO%202025&CT=1758393355346&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a27393f2%2D75ec%2Dae1b%2D50ac%2Dc289d95a132a&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009012024%2FAGOSTO%202025&CT=1758393355346&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a27393f2%2D75ec%2Dae1b%2D50ac%2Dc289d95a132a&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009012024%2FAGOSTO%202025&CT=1758393355346&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a27393f2%2D75ec%2Dae1b%2D50ac%2Dc289d95a132a&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8009012024%2FAGOSTO%202025&CT=1758393355346&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=a27393f2%2D75ec%2Dae1b%2D50ac%2Dc289d95a132a&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
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4.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados

sl

1, F23.G7.ABS Formato Listado de Documentos y Control
de Cambios.

https://icbfgob-

prenth_icbf gov co/ lay
outs/15/onedri igardo%SFprenth%
SFichf%5Fgo\ OPORT
ES%20CONTRACTUAL ST0%2020:
CT=1: =C 1D=227393f2

La EAS aporta formatos de listado de documentos y tabla de retencién
al o,

TID=0x0120001

4.2. Eje de seguridad de la informacion.

Cumpimiento (S, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente contractual

Observaciones (v)

TID=0x01

https://icbfgob-
prenth icbf gov cof lay
outs/15/onedri ardoSFprenth%
- SFichf%SFgovkSFeo%2F OPORT
:fg'jr" d‘:“f:j’a’ ﬂ‘::“'"az1‘;:‘Z""':\afg:l‘;"gf"l'a""ix‘;'ﬁ:‘;"‘"‘i:r:"’: el :‘;’;f\f;";f“’f::‘:s 2 s , F4.67.ABS Formato Cumplimiento de Politca de ES%20CONTRACTUAL 020258 [La EAS aporta certificado de Politica de seguridad de la informacion al
e e oot o o, Seguridad de la Informacidn cr=1 = z 39312 |inicio del contrato.
61dd
eBat=08FolderCTID=0x0120001
72F5868&view=0
https://icbfgob-
prenth icbf gov cof lay
outs/15/onedri ardoSFprenth%
SFichf%SFgovkSFeo%2F OPORT
4.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser s L rsr F ec ES3%20CONTRACTUAL 020258 [La EAS aporta certificado de Compromiso de Ci aliicio del
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrat. . cT=1 ~C 39312 |contrato.
1
TID=0x0120001
https://icbfgol
prenth icbf gov co/ Ia
outs/15/onedri ardo%SFprenth%
) SFichf%5Fgo PORT
423 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se 1, Certificado de reporte de no incidentes de seguridad en la | ES%20CONTRACTUAL 02025& |La EAS certifica que durante este periodo no presento Incidentes de
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibiidad, integridad si e = “ aas | Segani do o
yio confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato >
61dd
TiD=0; 2
https://icbfgob
i prenth ichf gov cof Ia
outs/15/onedri ardo%SFprenth%
4.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del senvicio contratado ante los eventos SHchMsEzo port
2. i
que puedan stocar sl cumpli‘:nienu) o e]ecsmén de este. sl 1, Plan de recuperacion y contingencias del servicio ;Tzl OCONTRACTUALESH/ “3'9'3 > Le‘ i:nsh‘;:“"“” plan de y del servicio al inicio

4.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

‘Cumplimiento (SL, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

https://icbfgob-
harepoint prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri igardo%SFprenth%
SFlcbl%SFg OPORT
4.3.1. Certifcar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que 1y Confcacien ol Roprsentante do Segurdady Sa en L EAS aporta certfcado y acta de la cloccion del reprosentanto do
cumpl con f prlestablecklo en o Resoluciin 12 de 2015 0 a s norma que odcione, s ol Traai 0CONTRACTUAL T e e e ettt al
modifique o sustituya y garantice el 2. Hoja ds vida del Representante de Seguridad y Salud en | CT=1 OR=( 1D=227393f2 |59 y o q Pl P
o del contrato,
e ol marco a6 1a ajocucion delconrato & comvani y a nermatidad vigents el Trabaio. Dc28995a1
1dd
eRat=98FolderCTID=0x0120001
72F5868vie
my.sharepoint. prenth_icbf gov co/ la
outs/15/onedr ardo%SFprenth%
o ) - SFichf%SFgo OPORT
4.3.2 Presentar Ia identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de S%20CONTRACTUAL 15T0%2020:
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la si 1, Matriz de peligros y riesgos o e 2 |La EAS aporta matriz de peiigros y riesgos
cjecucion del contrato o convenio =L >
TID=0x01
my.sharep prenth_icbf_gov_co/ la
outs/1 ardo%skprentht
SFichi%SFgo OPORT
4.3.3 Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del s 1, Acta de induccion del talento paracl |ES%20CONTRACTUAL )ST0%202025& | La EAS aporta acta induccion del talento humano coniratado para el area
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. area de sequridad y salud en el trabaio. cr=1 OR= 1D=0273032 y salud en el trabajo,
20 1
TID=0x01
prenth_icbf_gov_co/ la
ardo%skprentht
) OPORT
4.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los s ;ogg:f‘;: enirega de elementos de proteccion personaly | pgy)0cONTRACTUAL DST0%202025& [La EAS certifica que el talento humano cuenta con elementos de
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. Coriiendo =1 OR= 1D=327393f2 |proteccion personal para manipular alimentos.
: 1
61dd
TID=0x01
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https://ichfgob.
my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/oned: igardo%sFprenth%
SFichf%SFgo OPORT
4.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados ES%20CONTRACTUAL )ST0%202025& | La EAS aporta soportes de Concepto médico ocupacional del talento
si 1,Concepto médico ocupacional del talento humano
para a ejecucion del contrato o convenio c1=1 OR-= 1D=227393f2 |humano al inicio del contrato
61dd
TID=0x01
https://ichfgob.
my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/oned: igardo%sFprenth%
SFlcbf%SF OV%5Feo%2F! OPORT
436 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante s 1, Plan de prevencion, preparacion y respuesta a OCONTRACTUAL DST0%202025& |La EAS informa que durante este periodo, ninguna UDS presento
emergencias. emergencias. c1=1 OR-= 1D=22739312
%207
1dd
TID=0x01
| 72F5868view=0
Cumplimiento (51, NO, 5
4.4. Eje ambiental, PENDIENTE, PARCIALMENTE, |  Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién Unieaaispiteldoctmeriosoporteenelexpedianiy Observaciones (iv)
) contractual
https://ichfgob.
my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/oned: igardo%SFprenth%
4.1, Adoptar las medic o chonte 5 ! SFichf%SFgovkSFcot2F OPORT
foptar |as medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, 1. F33.G7.ABS Formato Cumplimiento de las Buenas ES%20CONTRACTUAL )5T0%202025& | La EAS aporta formato de Cumplimiento de las Buenas Practicas
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la si
Précticas Ambientales con soportes c1=1 OR-= 1D=22739312 alinicio del contrato.
politica ambiental de la Entidad
%207
1dd
= TID=0x01
72F5868view=l
https:
h prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri igardo%sFprenthd%
SFichf%SFgovkSFcot2F OPORT
442 Prosentar os permisos ylo aulorizacines ambienales Vigentes requerdas para 5% 20CONTRACTUAL ST0%2020:
o las evidencias del cumplimiento de los requerimientos. si 1, Certificacion Cumplimiento de Politica Ambiental - . > o |1 EAS aporta Certifcacien Cumplimiento de Pol
eeablecidos on dichos docurmentos ok 39312
Dc28995a1
1dd
= TID=0x01
72F5868view:
https://icbigob.
prenth _ichf gov_co/ la
outs/15/onedri ardo%sFprenth%
i i SFichf%SFgo PORT
4.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los 1, Plan de saneamiemnto basico (programa de residuos
o | 2imac soidos y iquidos) ES%20CONTRACTUAL DST0%2020: EAS aporta Formato Certificacion Manejo de productos quimicos en las
productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la sl o manio sequro de sustancias quimicas con o - ooa2730302 |UDS.
normatividad vigente. 40 seg q =
soportes
TID=001
https://icbfgob.
my.sharepoint prenth _ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri ardo%sFprenth%
SFichf%SFgo OPORT
4.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los s 1.Certificacion no Manejo de Residuos Especiales y ES%20CONTRACTUAL DST0%2020: EAS aporta informa que no maneja ni manipula
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato Peligrosos. cr= = 1D=327303f2 |residuos especiales ni peligrosos.
61dd
e8at=98FolderCTID=0x01
72F5868view
https://icbfgob.
my.sharepoint prenth_icbf gov_co/ la
outs/15/onedri ardo%sFprenth%
1,Plan de saneamineto basico (Programa | SFicbf%SFgol OPORT
445 F“""“‘a’ e S e oo brogramas desinfoodion, abastocimonto o ages, de resduos oldos y | ES%20CONTRACTUAL ST0%202025& | La EAS aporta el plan basico al i
e infeccidn, manejo de residucs, control de plagas y abastecimiento o st liquidos, control de plagas y vectores). 1= OR= 1D=a27393f2 |presenta formatos de implementacin mensual.
sum\mslro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente ‘quidos, plagasy =1 P P
2, formatos de aplicacion del PSB 20
61dd
e8at=98FolderCTID=0x01
72F5868view:
https:
my.sharepoint. prenth_icbf_gov_co/ la
outs/15/oned: ardo%sFprenth%
SFichf%SFgo OPORT
1, Certificacion de uso de Productos, Empaques y ES%20CONTRACTUAL DST0%202025& | La EAS presenta uso de productos amigables con el medio
4.4.6 Utiizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente, si Notaralos Amigablos o v 7205 |ambionte
61dd
e8at=98FolderCTID=0x01
72F5868view=l
https:
h t prenth ichf gov co/ la
outs/15/onedri igardo%sFprenth%
SFichf%SFgo OPORT
4.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas ylo sistemas de tratamiento 5% 20CONTRACTUAL 5TO%2020258 | Esta obligacion no aplica para los servicios HCB comunitarios y HCB FAMI
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los NiA o " Domr730902 | € 2 modalidad comunitaria  familar, toda vez que este servilo se presta
residuos generados. =L en la residencias de las madres comunitarias.
D
61dd
e8at=98FolderCTID=0x0120001
72FS868view:
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OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

‘Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
1A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente CTRIEEIE)
contractual

https://icbigob.
2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en prenth ichf gov cof lay
la Ley, nomativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas outs/15/onedri igardo%SFprentht%
Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa del respectivo servicio y ) SFichi%5Fgo OPORT
sus modificaciones y sus anexos, asi como las demds orientaciones técnicas y 1.Informe Técnico Administrativo 9% 20CONTRACTUAL 1ST0%2020258 |La EAS aparta Informe Técnico Administratvo @ Informe Financiero con
expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su si 2 Ifome Financiero o " Doa2739902 |(ados los copertes o centre sonal
celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas Soportes de la ejecucion del contrato = P
con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente Dc289d95a1
contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento 61dd i
humano que este vincule para la prestacion del servicio e8at=0&FolderCTID=0x0120001
72F5868view
https://ichfgob.
my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
2.2 Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica outs/1 d igardo%SFprenth%
actualizada relacionada con la e‘ecuc\én del contrato de aporte, de acuerdo con las . SFlcbf%SF OV3%5Fco%2F! OPORT
1. Informe Técnico Administrativo o
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el h OCONTRACTUAL )5T0%202025& | La EAS aporta Informe Técnico Administrativo e Informe Financiero al
si 2. Informe Financiero
Manuel Tecnico de a Modaldad corespondiont, o Lineamionto Tecnice para &1 dosaralo . c1=1 OR-= 1D=227393f2 |centro zonal.
3. Soportes de la ejecucion del contrato
integral e la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las comunidades en %207 1
sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya T "
TID=0x01
72F5868view:
https://icbigob.
prenth ichf gov cof lay
outs/15/onedri ardo%sFprenth%
23 Comunicar o supersor del contto o raves el o aulorzado pr of[OBF o ingreso SFichi%SFgovASFo%2F OPORT
2l espacio donde se brinda la atencién, de cualquier persona ajena a a prestacién direcla del 5% 20CONTRACTUAL 5T0%2020258 | £n
rvicio, en el horario de atencion, segin orientaciones del ICBF descritas en la Guia st 1. Oficios de notificacion de la EAS ¢ el periodo reportado la EAS no manifest la novedad de ingreso de
= =C 1D=227393f2 |terceras personas a las Ul
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo
sustituya, modifique o derogue 1
61dd
e8at=98FolderCTID=0x0120001
72F5868view
https://icbigob.
i prenth_icbf gov co/ la
outs/15/onedri ardo%sFprenth%
SFichf%SFgo PORT }
2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proseliistas, 1. Soportes do alstamiento de espacios o200 ONTRACTUAL TO%2020258 | L8 EAS certfica que las UDS no han realizado, ni han participado en
como far o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos si . . actividades proseliistas y este tema ha sido socializado con el talento
2. Certficado de o participacion en acfividades proseliistas. |C » 1D=227393f2
electorales o acividades no relacionadas con la prestacién del senvicio humano.
1
61dd
TID=0) 2
72F5868&view=0
https://icbigob.
prenth_icbf gov co/ la
2.5. Garantizar la aphcacmn delos criterios de {acahzaclén para la mennroac.on prorizacion jouts/15/aned] ardo%SFprenth%
y seleccion de los usuarios, segin lo establecido en la “Guia para la focalizi SFicbf%SFgo PORT
i Tos sonicis do Prmora Ifanci’ que s6 encuonle vigente durans Ia uscrpden o s 1. formato consolidacién preinsoripcion atencion integral | ES620CONTRACTUAL DST0%202025& | La EAS, presenta informacion de inscripcion , focalizacion y dierectorio de
ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante P! o e CT=: = il&CID=227393f2 |los ylas familias.
directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las hemamientas diseiadas para tal 1
efecto P
TID=0) 2
72F5868view
Farenomt prenth icbf_gov_cof lay | EAS Permite y colabora en e frcicioy desarolo do las acfiidades do
15 oo . 1 ICBF entre otras acciones,
2.6. Pemitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y outs/15/onedn - o itando el acceso a toda la informacion y
supenvision ylo interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, SFicbf%S5Fgoy OPORT relacionada con la prestacion del servicio.
faciitando el acceso a toda la informacién y documentacién refacionada con Ia prestacion del s 1. Actas de visita de seguimiento a a supervision de ES%20CONTRACTUAL
Senvicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando de calidad y cr=1 OR=( 1D=a27393f2 |Durante el periodo reportado se desarrollaron actividadesde seguimientoy
los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean Dc289d35a1 Supervision por parte el equipo de seguimiento a a ciecucion del
requeridas o conato o ICBF alas siguiertes U
eRat=98FolderCTID=0x0120001 DULCE HOGR 1
| 72F5868view=0
https://icbfgob.
2.7. Permiti Ia paricipacion el talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa v sharesont prenth icbf gov cof la
coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualficacion, reT— v—
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2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formuien los CONTRACTUAL STO%2020:
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando si 1. Respuestas a solicitudes de los organismos de vigilancia, En el periodo reportado no se recibieron visitas o interventorias externas.
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las ridos. inspeccion y control del Estado. =1
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2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera SFicbf%5FgovskSFeo%2F! OPORT .
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la 1. Correo, acta o certificado de no 6n de ES%20CONTRACTUAL )5T0%2020258, | N ©! Periodo reportado la EAS manifestd no haber presentado
, c si - cor ituaciones atipicas o que colocaran en riesgo el
implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en situaciones atipicas c1=1 OR-= 1D=22739312 el abiste comtractont
articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar. %207 1 X
1dd
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2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de prenth ichf gov cof lay
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identiiquen situaciones que pongan en outs/15/onedri igardo%sFprenth%
riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias y SFichisFg OPORT
Ios nifios y , garantizando con ello Ia activacién de las rutas de atencion ylo actuacion en . Jectronico, certfcado de no ondo %20 ONTRACTUAL 1STO%2020258 |En ol perodo raportado a EAS certifoa no haber contado con situaciones
articulacion con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la si - Cor °
< o " situaciones de riesgo para a vida, cr= c 1D=227393f2 |de riesgo para los participantes en las UDS,
prevencion de las violencias contra ninas y nifios en primera infancia y el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los 1
Senvicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los 61dd
modifiquen, sustituyan o deroguen y demés documentos definidos por el ICBF e8at=98FolderCTID=0x0120001
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2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde 1 Ficha do caracterizacion SFicbf%SFgo PORT
la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto s 2 Plan 4o activdaden sadagogicas ES%20CONTRACTUAL DST0%202025& | La EAS brinda atencion en nifios con discapacidad implementando el
Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucién 7998 de 2023 o documento que lo 3 Plan do formadion a" adgm? cT: = 1D=a27393f2 | modelo de enfoque diferencial.
modifique, sustituya o derogue. - P "
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2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el SFiCbI%SFaOVASFCo%2F OPORT
teritoro, para mejorar a calidad del servicio y ef cumplimiento de las atenciones a mujeres y 1. Oficios de artculaciones con los entes y autoridades del OCONTRACTUAL ST0%202025& | La EAS aporta las evidencias de oficios de gestion para la articulacion con
personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y , de acuerdo con lo establecido en la si territorio que garantizan los derechos de los nifos, nifas y
=1 OR=( 1D=227393f2 |los entes y autoridades del teritorio.
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre mujeres gestantes.
(Ley 1804 de 2016). Dc289d95a1
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2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrnico al
supenvisor del contrato la ocurrencia de algin presunto hecho de violencia, accidente o https://icbfgob
fallccimionto de los partcpantes de los senvicos de primera infancia, asi como diligenciar y v sharenont prenth icbf gov cof la
entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte R FRE—
de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los 1. Correo al supervisor del contrato informandolano | o aldar bl
servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos, |- korE OPORT
presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos que s . Contiteado 46 no courencia d6 hecho de violenca, 0CONTRACTUAL DST0%202025& |La EAS aporta de hechos de violencia,
e presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas " |cr= = 1D=227393f2 |accidentes o del periodo reportado.
anteriormente con los participantes de los servicios de atencion, la EAS debera reportar accidente o fall delos delos "
mensualmente a través de correo electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de servicios de primera infancia. o
violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos o ——
de participantes activos, se debera diligenciar y enviar al supenisor a los dos dias habiles cBat=98K o
siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al | 72F5868&view=0
Usuario Fallecido’ o el documento que lo modifique o sustituya
my.sharepoint prenth_ichf gov_co/ la
“Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, outs/15/oned:] ardoXSprenth’
2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el Viimoracion o nobecnncia do berechos on o Senicios | SFicb%5Fgon OPORT
Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y niios en primera o Atoncion o o Prma ncia 5% 20CONTRACTUAL 5T0%2020258 | L& EAS presenta Act Ante Alertas de Amenaza,
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza Vulneracion o Inobservancia si < ! o e Derechos en los Senvicios de Atencion ala
de Derechos en los Senvicios de Atencin a la Primera Infancia del ICBFo los documentos Evidendias dela aplcacion de! protocolo frente a alertas | CT=1 = 1D=2273932 | primera Infancia.
e 106 moeifquen b suatntyen de Amenaza, Vuineracién o Inobservancia de Derechos en  |sp 1
los Senvicios de Atencion a la Primera infancia
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2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir SFichf%SFao OPORT
con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y s 1 Planila de pago de SGSS y parafiscales ES%20CONTRACTUAL DST0%202025& | La EAS aport6 certficado de pago de Seguridad Social anexando planilla
Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los pag P OR-= 1D=227393f2 |de pago de Seguriadad Social del periodo reportado
contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF. 1
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2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios si 1. Informe financiero ES%20CONTRACTUAL La EAS aporta informe finaciero y certficado de pago a proveedores del
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio 2. Certficado de paz y salvo expedido por los proveedores | CT=1 C 1D=227393f2 |periodo reportado.
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2.19. Realizar Ia socializacién de los servicios al inicio y al final de Ia ejecucién contractual, SFichf%5Fgo OPORT
segin la Guia de Partcipacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o s 1. Actas de socializacion inical de 10s senvicios ES%20CONTRACTUAL ST0%2020258 |La EAS aporté docur donde se evidencias del cronograma con
documento que Io modifique o sustituya, y demés orientaciones establecidas por el ICBF, cr=1 OR=C 1D=227393f2 |fecha de Ia realizacin de Ia Jomada de control social Inicial.
que hacen parte integral del presente conrato, De289d95a1
61dd i
TID=0x0120001
https://icbfgob:
prenth_icbf gov co/ la
2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del outs/15/onedri 2id=% edgardo%SFprenth%
P e o G e 5 ke e o v G e seccr o i T —
9 ] . Control, 1. Actas de verfcacion de condiciones de calidad. ES%20CONTRACTUAL 009012024%2FAGOSTO%2020 6n por parte del equipo de seguimiento a la ejecucion del
aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas si S e e e iy = ” D omtiate o 1OBE 3 las Siouantes UDS,
e verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion P €=t 3932 9
“UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Técnico 1b%2050ac%2Dc289d95a1 =5%3A: 800100133078 DULCE HOGR 1

y Guia Operativa del servicio correspondiente. 5207
e8at=0RFolderCTID=0x0120001
72F5868&view=0

htps://icbfgob
prenth ichf gov co/ la
outs/15/onedri Rid=: edgardo%sFprenth%
A SFichf%5Fgov%5Fcod%2F OPORT
2.21. Comunicar al supenvisor del conlralo y a la aseguradora que expidio la poliza de 1. Certiicacion de polizas £5%20CONTRACTUAL 8000012024%2FAGOSTO%2020:
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias. sl . © . La EAS certifica no haber presentado siniestros en este periodo.
" o 2. Oficio de activacion de poliza. CT=1 C 1D=227393f2
habiles siguientes  la fecha en que se conocio o se debié conocer la ocurrencia del siniestro
1b%2050ac%2Dc289d95a1 =5%3A488967

0120001

2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartia (tanto la

de carécter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion harepoint prenth_ichf gov_co/ la
respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad outs/15/onedri i igardo%sFprenth%
con el offecimiento realizado por la EAS segin la manifestacion de interés presentada en el SFicbf%SFgov%SFco%2F OPORT
marco de la Invitacion Publica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y actualizaciones que £S%20CONTRACTUAL )ST0%202025& | ESt comfalo no presenta rubro de contrapartida y/o Valor Tecnico
haya lugar, asi com lo dispuesto en el procedimiento administr seleccion vigente NA agrega o o que esta obligacion no se lleva a cabo para
durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de CT=L. OR=C ID=a2739302 |SG%T RS o
aporte suscritos segan los diversos numerales del Manual de Contratacién del ICBF vigente; Dc289d95al
para lo anterior el contralista debera presentar al supervisor ylo interventor del contrato la 1dd tru
descripeion de las actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion = TID=0x01
individual. 72F586&view:
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico,
respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el senvicio de atencion a la NA Los senvicios son prestados en la propiedad de las madres comunitarias.
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado Para este servicios no se cuenta con infrestructura a cargo de la EAS.
de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segun
corresponda).
https://icbfgob-
my.sharepoint prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/onedr Rid=5% ardo%sFprenth%
X § : : SFichf%5Fgo
224, Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, 1. Informe Técnico Administrativo E5%20CONTRACTUAL )ST0%2020258 |La EAS aporta Iforme Técnico Administrativo & Informe Financiero
Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la sl 2. Informe Financiero :
s o y c = 10=227393f2 |durante la ejecucion del contrato.
jecucion del objeto contratado 3.Soportes de la ejecucion del contrato

61dd

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
(APLICA PARA LOS SERVICIOS HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR HCB, HOGAR
COMUNITARIO DE BIENESTAR, FAMILIA, MUJES E INFANCIA — HCB FAMI, HCB FAMI

BIENVENIR, JARDINES COMUNITARIOS)

Cumplimiento (51, NO, o .
3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligaci Ciicaciogicel d°"“"":e°"‘|:‘r’;‘::;"' I D
IA) (1)

Observaciones (iv)

3.1. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo

establecido en el Manual Operativo vigente e la Modalidad segun comesponda el servicio, en httos:/Jicbfiob
referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria. (Aplica solo para las = =
asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios harepoint zamora_icbf gov_co/ layo
de Bienestar, Asociaciones de Padres ylo Madres usuarios del senvicio y asociaciones o uts/15/onedr i Ivis%SFzamora%Se
cooperativas mixtas entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres ylo madres 1. Procadimiento de selecckdn de lalento humano ichf%SFgov%
comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del 2 Contratos. B%2FCOELDY2FF 901f147b88150bd0f
contrato, a més tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes del 3. Acta de Induccion T=1742755 |-@ EAS entregd documentos donde se evidencia el cumplimiento de esta
las condiciones de dela acorde con lo siguiente: sl L obligaci6n en el primer comites tecnicos operativo, realizado en el mes
istado de preescrip 920728.0R= Viail&C
- Les ssociacones o cooperaivas de pacres o madres comuniares o do Hogares enero de 2025
5. Acta de focalizacion —eyIYLUFwcESh
c  Bienestar se a estar por minimo un 90% de 6. Cronograma para la construccion del plan de trabajo. -~ "
padres y/o madres comunitarias en efercicio. Si la composicion es mixta entre padres /o ograma s % bWUIOi QgT: QXBWIIWIWCIB:
padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de cpL
Bienestar, e este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres ylo madres de los d3Mgm idOR=Cli TID=0x012000CF1

nifios a atender. Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del senvicio se

- 195F8359BB3469626D722BC7B52E38& =0
comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres e los nifios a R RIS en=d

atender.
Cumplimiento (SI,NO, _—
(OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO. PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion ublcecicateltbchmento soporte St experisnty Observaciones (iv)
contractual
) )
https://icbfgob
harepoint prenth icbf gov co/ Ia
3.2.1. Brindar educacion inicial en el marco de la alencion integral a nifas y nifios, en el (los) outs/15/onedriy i jgardo%SFprenth%
semmo(s) (sequn aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la SFichi%5Fgo OPORT
respectiva Regional, garanizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del 1- Registro de Asistencia Mensual .
D R e g Jopenendo cel s 2. Registro de coberluras alendida. ESY%20CONTRACTUAL evidencia el cargue de copias de los RAM por cada UDS y Certficado
wwspo{‘ o e: P eswdS’a opw‘?va % accion. proporsonal a partt %el 3. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al OR=C 1D-227393f2 |de Cobertura UDS en funcionamiento diligenciados del periodo reportado.
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte avance de ejecucion del contrato. Dc289d95a1
respectivamente. 61dd i
eRat=98 FolderCTID=0x0120001

72F5868view=0

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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FAMILIAR Clasificacién de la Informacién Publica
3.2.2. Realizar Ia atencién de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA, cupos y
municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro
https://icbfgob-
my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ la
SERVICIO ups cuPos MUNICIPIO outs/1 N ardo%SFprenth%
1. Registro de Asistencia Mensual SFicbf%S5Fgo OPORT
si 2. Registro de coberturas atendidas ES%20CONTRACTUAL DST0%2020: evidencia el cargue de copias de los RAM diligenciados del periodo
3. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al OR=( i8CID=27393f2 |reportado por cada UDS en funcionamiento. Verificable en Onedrive zonal
avance de ejecucion del contrato. D. 1
HCB Fami Barranquila
= TID=0x01
72F5868view=0
Hogares
Comunitarios de Baranquila
Bienestar -
(HCB)
https
harepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
3.2.3. Garantizar la gratuidad del senvicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, outs/15/oned igardo%sFprenth%
madres, cuidadores u oiras personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios, en SFicbf%SFgoVASFco%2F OPORT 5 EAS presenta acta de jomada incial de socialzacion de Ios serviios
atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad correspondiente
v A " e ES%20CONTRACTUAL ST0%2020258 | donde describen la gratuidad del servicio.
dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacion (Resolucion 1908 de 2014) u sl 1. Acta de socializacion de los servicios y listados de asisten|
" c1=1 OR=C 10=a27393f2 |En el presente periodo no se ha evidenciado cobro de cuotas de
otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta Chacion o lo UDS. me by auelne o reglames,
de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al %2D75ec%%2D: 1 particip: g " ques
servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este. 61dd7d4040] i tru
e8&at=0&FolderCTID=0x01 FA
72F5868view:
https://icbfgob-
prenth ichf gov co/ la
outs/15/onedri Rid=5% ardo%sFprentht%
SFichf%SFgov%SFeo%2F OPORT
En este periodo la EAS no realizo solictud de asesoria en lo ES%20CONTRACTUAL 8009012024%2FAGOST0%202025& |La EAS presenta sopores de actividades de promocion de permanencia
3.2.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. s .
concerniente al manejo de los CT=1 =C 1D=227393f2 |de los usuarios en las
Dc289d95a1 =5%3A488067
61dd
TID=0 2
72F5868view:
https://ichfgob-
harepoint. prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/onedri i igardo%sFprenth%
3.2.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel 1. Oficios de articulaciones con los entes y autoridades del SFicbf%SFgov%SFco%aF! OPORT
territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual N Y auto - ES%20CONTRACTUAL )ST0%2020: La EAS aporta oficios de articulacion con los entes y autoridades del
si territorio que garantizan los derechos de los nifios, nifias y
Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales, tioros cectonto. =1 OR-=C 1D=a273932 |territorio
para garantizar la pertinencia en la atencion ljeres g - Dc289d95a1
1dd tru

TID=0x01

72F586&view:

3.2.6. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del
servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion, durame \a Siecucion del
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion. y Control, la
aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, aulaeva\uacum‘ visitas NA

Esta obligacion no aplica debido a que el contrato no cuenta con servicio

de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Senvicio -UDS- y Enidades DIER
Administradoras del Senvicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Operativo de la
Modalidad Institucional. (aplica para senvicio DIER)
Cumplimisnto (S1, NO, cacio ;
3.3, Obligaciones del de Familia, idad y Redes Sociales PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Ciicaciogicel "°°”':i"‘|:‘r’:c‘:::|"' Sislexperienty Observaciones (iv)
) ()
https://ichigob:
harepoint prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/on i igardo%SFprenthd%
~Caracterizacion SFichf%SFgon OPORT
3.1 Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente PacodoConvencia 5% 20CONTRACTUAL Lo EAS aporta Informe Téanico Admiistrativo ¢ Informe Financiero al
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las sl Plan de formacién y acompafiamiento a familias o e oaa7209s | contre 2omel com soportas comespondiontes
demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. “Plan de articulacion mtennsmucmnal y comunitaria, =L = =a; P P
*“Informe Técnico Adminisirat Dc28995a1
1dd tru
e8at=98FolderCTID=0x0120001
72F5868view:
https://ichigob:
harepoint prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri i igardo%SFprenth%
3.3.2. Con el propésito de contribui a poner fin a los factores que inciden en las violencias ) . Er— OPORT ) )
contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los planes de formacion y 1. Plan de formacion al talento humano y acompafiamiento  [ocge>0 o 2o 2 La EAS presenta soportes de la ejecucion del plan de formacion al talento
acompaniamiento a familias, acciones que permitan, sensibiizar a madres, padres o si dirgido a las familias beneficiarias (Escuela de padres). ” . > > |umano y padres do familia con actas y fimas, do temas relacionados con
cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, 2. Actas de las formaciones realizadas con las familias It = =227393f2 |15 prevencion de violencias contra nifios, nifias y mujeres gestantes
las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano desarrollo. Dc289d95al
61dd
eRat=98FolderCTID=0x0120001
72F5868view:
https://icbigob.
h t prenth ichf gov co/ la
outs/15/onedri i igardo%sFprenth%
3.3.3 La EAS deberd garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las 1. Plan de formacion al talento humano, padres de familia | SFicbf%5Fgon OPORT | 4 EAS presenta soportes de la ejecucion del plan de formacion al talento
copecitacionss, talleres o domés ectividadze que deads el (CBF se sefislen, en refacidn con (Escuela de padres) y soportes de su ejecu ES%20CONTRACTUAL h adres de familia con actas y fimas e temas relacionados con
la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, si P ¥ sop ¥ P y
" P 2. Actas de capactacionts roobidas do pat deltalento | CT=1. OR=C 1D=227393f2 (12 prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en conira de
segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el 2 b o
supenvisor y/o interventor del contrato. Dc289d95a1 y
61dd
eRat=98FolderCTID=0x0120001

72F586&view:

Cumplimiento (SL,NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Ubicecicatiel "°°”";:""r’:¢°::|“' WACTILD
) (i)

3.4. Obligaciones del Componente de Salud y Nutric Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS oE AcuERDO i DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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1. Reporte actualizado ano}ado por el Sistema de SFichi%5Fgon OPORT
3.4.1.Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente Informacién Cué uarios con datos 59 20CONTRACTUAL 1510942020258 L. EAS aporta nformo Tecrico d acticados mensualesal conto zonl
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segiin corresponda el servicio, y S| 2 Fomato de captora de dat pve Dor2739372 |oon soperios ocrin S0 aplioacion
las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 3. Plan de Saneamiento Basico. P g Pl
4. Manual BPM y formatos de su aplicacion. 1
61dd
TID=0x01
https://icbfgob-
prenth icbf gov co/ lay
outs/15/onedri ardo%sFprentht%
3.4.2. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion SFichf2SFgov%SFco%2F OPORT
n los senvicios de salud de las nifias y nifios con desnuiricién aguda de los senvicios de 1. Oficios de articulaciones con los entes y autoridades del | ES%20CONTRACTUAL DST0%202025& |La EAS aporta las evidencias de ofcios de gestion para la articulacion con
primera infancia del ICBF, asf como proceder de conformidad con las orientaciones del st territorio para la atencion de nifios y nifias cons desnutricion | CT=1; =C 1D=2273932 |los Entes y autoridades del territorio.
Manual Operativo vigente de la Modalidad, y las demés orientaciones y/o recomendaciones.
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF 1
61dd
e8at=0&FolderCTID=0x0120001
72F5868view:
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my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
3.4.3. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de outs/15/oned igardo%sFprenth%
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos solidos y 1. Documento Plan los OPORT
liguidos, abaslec\m\enlo de agua potable  conlrol de plagas y vectore), y manual de buenas programas y los formato de venﬁcamon o control. ES%20CONTRACTUAL ST0%202025& | La EAS presenta Plan de basico, Plan de BPM, e
practicas de ctura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, si 2. Documento Manual de
c1=1 OR-= 1D=227393f2 de los formatos mensuales.
eimacanamiento, preparaclon y distribucién de alimentos que apliquen segun la Modalidad, BPM que contiene los progmmas ¥ los formato de
normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de verificacién o control. %207: 1
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF 1dd
TID=0x01
72F5868view:
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i prenth _ichf gov_co/ la
outs/15/onedr ardo%sFprenth%
inco di SFichf%5Fgo PORT
3.4.4. Notificar al supenvisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan ara este periodo reportado, Ia EAS no ha pressntado actualizacion de
lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria 1. Seleccion de proveedores ES%20CONTRACTUAL DST0%2020: ) "
. s ° sl J aprobados en el primer comité tecnico opertativo al inicio del
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez 2. Formatos lista de proveedores C = 1D=2273932 |Porurato
que se requiera y/o cambie algiin proveedor 1
61dd
TID=0 2
https://icbfgob-
3.4.5. Garanlizar la enirega de las raciones almentarias preparadas, para preparar y " prenth icbf gov cof la
refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, o~ d o
teniendo en cuenta el ciclo de menu elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de los. Z:_“WSF i ardod%5Fprentt :‘T’
_ ichf%SFgo PO
vicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI, HCB 1. Formalto entrega de raciones para preparar. La EAS presenta soportes de cumplimiento a esta obligacion con las
MULTIPLES) y_aprobado por of ICBF (para el caso de los servicios de HCB sl 2. Registro documental y fotografico de la relacion de E5%20CONTRACTUAL 15T0%2020, opia de los RAM y los formatos de entrega e raciones preparadas
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), utiizando materias primas de calidad C = 1D=227393f2
alimentos comprados y entregados a cada UDS al periodo reportado.
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas 1
practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar s1dd
registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada — >
UDS o UA.
https://icbfgob-
my.sharepoint prenth_ichf gov co/ la
outs/15/onedr ardo%sFprenth%
SFichf%5Fgo OPORT
3.4.6. Disefiar ylo implementar segiin aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de mends. 59 20CONTRACTUAL ST0%2020258 | L2 EAS presentas evidencia de implementacion de los cicios de meniis
de conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia desde el sl 1. Giclos de mends c - > gary|Por @rupo stario aprobados por o CZ, soportados en RAM, formatos de
inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio. entrega de raciones preparadas satisfactoriamente y entrega de RPP.
"
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e8at=08FolderCTID=0x01
72F5868view:
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3.4.7. Participar y facitar ¢l desamllo de las acclones de educacion alimentara y nutricionsl. l‘an:lhaans Zifer;;waa?w:: 3 eente humano o amas o : N | Lo £AS presento soportes de cumplimiento a esta abligacion
en el marco de las estrategias de informacién, educacién y comunicacion para la salud, en Y ES%20CONTRACTUALS 009012024%2FAGOST0%2020: P! P Pl 'gacion,
; oy com sl relacionados con salud y nutricion n la elaboracion e del plan y cronograma de
seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Guia técnica Del Componente De o et in oo Tormoiornan realizadas = 10202739312 | cyicrion shmmontara s mutucions.
alimentacion Y nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF” 1 v
con las familias en temas de salud y nutricion
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8. Garanhzar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacion Y SFicbf%SFgoy OPORT
Nuticion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF', en lo referido a sl 1. Formatos diligenciados que evidencian la ES%20CONTRACTUAL La EAS presenta soportes de la elaboracion e implementacion del plan de
mmplementacmn alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de ¥ el seguimiento al Plan de Saneamiento y Manual BPM OR-=C 1D=a27393f2 sico y cronograma con su ejecucion.
buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico. Dc289d95a1
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3.4.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el ::‘lsb;%sF d a'd"%s“"e"‘h::_
ic o 0POI
estado nutricional de cada usuario, en atencidn a lo sefialado en el Manual Operativo segin La A aporta 5o es do Ia realizacion de Ia tercera toma de datos
aplique el servicio, de acuerdo con la “Gula técnica y operativa sistema de seguimiento sl 1. Formato de captura de dat ES%20CONTRACTUAL DST0%2020: otionon loa roiades por
nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO P Cc1=1 OR=( 1D=0273932 |3 siotamm cuontame o o6 domors 1o ativaciin o ritn, Jados p
NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los 20 . yseg
usuarios atendidos durante el periodo de la toma 14
TID=0x01
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Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacién Publica

3.4.10. Disenar y dmgencnar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e
individuales de educa entaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la

1. Plan de Formacion a Familias de acciones colectivas e
individuales de educacion alimentaria y nutricional

La EAS presenta soportes de cumplimiento a esta obligacion relacionado
las acciones colectivas e individuales de educacion alimentariay

correspondiente

Ell o
casiicacon iropomética do los usuarios de acuerdo 1o sonalado. en o Manual 2. Actas de Formacion a Familias de acciones colectivas e nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion
Operativo vigente de la Modalidad segun el servicio que corresponda. individuales de educacién alimentaria y nutricional. antropométrica de los usuarios.
3.4.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida el periodo reportado no se presentaron casos de enfermedades
por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad NA 8 P P

trasmitidas por los alimentos.

3.5 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro,
inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN:

Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NIA) (i)

Documento que evidencia ol cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del dccumenm sopom en el expediente

Observaciones (iv)

3.5.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios.
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion
del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de
atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los
cambios. de los datos del punto de enirega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.

sl

1. Direccion del Punto de Entrega AAVN

CERTIFICADO DEL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL.

Enla carpeta contractual reposan documentos tales como la certicacion

expedida por la Camara de Comercio de

Direc la sede principal de la CORPORACION PARA

EL EMPRENDIMIENTO SOCIAL, EL LIDERAZGO REGIONAL Y EL

e&at=9&FolderCTID=0x0120001

ESARROLLO SOSTENIBLE, Calle 47 #39-18 Apto3, barrio Rosario.

3.5.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios para
la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender,

intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF

sl

1. Formato de entrega de AAVN a beneficiarios

La EAS Realiz entrega de bienestarina a los participantes en el periodo

reportado.

353 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenario cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta
ol \car‘ con el fin de garantizar su conservacion.

sl

1. Imégenes fotograficas del

Se cargan imagenes del punto de entrega de AAVN, dande se observan

las adecuadas con de almacenamiento de los AAVI

Antes de imprimir este documento...

plense en el medio amblente!

105 DATOS

oE AcuERDO i DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF

https://icbigob.
prenth ichf gov co/ lay
outs/15/onedri igardo%sFprenthd%
3.5.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las SFicbf%SFgo OPORT
g et o oo e ot e | | koo stsonsus s [ ancontacri s A ottt o o s s s
g el alimento de alto valor nuricional CT=1 =C 1D=227393f2 | el alimento AAVN durante este periodo.
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
mes y realizar las acciones correspondientes. Dc289d95a1
61dd i
e8at=9&FolderCTID=0x0120001
72FS868view:
https://icbigob.
prenth ichf gov cof lay
outs/15/onedri ardo%sFprenthd%
. p o AAVN @ Unid SFichf%SFgoVkSFco%2F OPORT
3.55. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades s 1. Formato de entrega de aUnidades ejecutoras | ¢qy(0cONTRACTUAL )ST0%202025& |La EAS aporta actas de entrega de bienestarina a las unidades ejecutoras
ejecutoras o de senvicio o usuarios que hardn s de los mismos, para evitar su deterioro. 1= c 1D=227393f2 |(UDS)
1
61dd
e8at=98FolderCTID=0x0120001
72F5868view
https://icbigob.
3.5.6. Lievar control por esciito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento prenth ichf gov cof lay
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional outs/15/onedri ardo%SFprenth%
a Ias unidades ejecutoras o de senvicio o usuarios, donde se registre €l movimiento de Ios 1. Formato de control o inventario de AAVN. SFichi%SFgovASFo%2F OPORT
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe 2 P e e AAVN e ot ol 9% 20CONTRACTUAL STO%2020:
corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en si - reg porp: ~ - o £ |I-a EAS aporta formatos de control de AAVN.
medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios. CT=! C 303
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles 1
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta 61dd
ubicado el punto de entrega. e8at=98FolderCTID=0x0120001
72F5868view
https://icbigob.
prenth _ichf gov_co/ la
outs/15/onedri ardo%sFprenth%
et ehicul SFichf%SFgo PORT
3.5.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de s 1. Certificado higienico sanitario del vehiculo ES%20CONTRACTUAL 5T0%202025& |La EAS presenta certificado higienico sanitario del vehiculo transportador
senvicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, cr- = 1D=227393f2 |de los AAVN
1
61dd
TID=0) 2
72F5868&view=0
https:
n prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri igardo%SFprenth%
1. Correo electronico de orientaciones brindadas a la EAS | SFicbf2SFRov%SFeo%2F! OPORT
ia tacni i i ES%20CONTRACTUAL 5T0%2020:
3.5.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en o concemiente al manejo, si por el ICBF. s EAS reclbi orntaciones sobre ol manejoy dstibucion da los AAVN,
recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, =1 OR=( 1D=22739312
Dc289495a1
1dd
= TID=0x01
https//icbigob-
harepoint prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/on igardo%SFprenth%
3.5.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los SFicbf%S5Fgoy OPORT
> ue § g 1. Acta de control social mensual
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi st ES%20CONTRACTUAL La EAS aporta acta de la realizacion de la jomada de control social,
como asistir a las capacitaciones, mesas pibiicas, rendicion de cuentas o audiencias de OR-= 1D=227393f2 el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF Dc289d95a1
1dd
e8at=98FolderCTID=0x0120001
72F5868view:
3.5.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas. NA En_este periodo la EAS no tuvo requerimientos realizados por el ICBF, ni
; por organismos de control del estado.
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.
3511 Cancelar al ICBF el valor de los Almentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de NA En este periodo la EAS no presents vencimiento, ni averias, hurto o
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio perdidas de AAVN.
efinido por el ICBF en caso de entregarse atro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional
3.5.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional
y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar NA La EAS certfica que para el periodo reportado no se recibio visitas o
jeer o . : erventorias de AAVI
ramite oportuno, a las acciones preventivas y correciivas necesarias para la solucion de las
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria
3.5.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de
un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus NA El contrato se encuentra en etapa de ejecucion

3.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacién,

Cumpl ,
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Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la terminacién del contrato
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3.6.1 Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente J/‘j::‘ﬁm‘“" dela No Ocurrencia de presuntos Hechos de | srichissFgol OPORT
establecidas en el Manual Operativo igente de 12 Modalidad seqln corresponda el senvio, S| 2. Pollzas ds seguro de todas los nifios. ES%20CONTRACTUAL STO%2020258, ||, £ presenta soportes de cumpiimiento a esta obligacion.
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (APLICA PARA EL. o CT=1 OR= 1D=a273932 P P Pl 9
; 3. Actas la poliza con particpants
SERVICIO DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 20 D. 1
familias y lalenln humano
61dd
= TID=0x01
72F5868view:
https
harepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
3.6.2. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de outs/1 d Jgardo%SFprenth’
riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e 1. Plan de gestion de riesgos en la primera infancia SFichf%5FgovskSFeo%2F! OPORT LaEAS msema soportes de cumplimiento & esta obligacion
integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo 2. Formato plan de gestion de riesgos ES%20CONTRACTUALS 009012024%2FAGOST0%2020: P! P Pl 'gacion,
si 1 Plan de gestion de riesgos en la primera infancia y
vigente de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del 3. Soportes de e delplande |cT=1 OR=C 1D=227393f2
R " manejo de sceidentes
iesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demés gestion de riesgos. 9%2D75ec%2D: 1
o técnicas y expedidas por el ICBF 5144744040 i
e8&at=0&FolderCTID=0x01 FA
72F5868view=
3.6.3. Llevar la contabiidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de
rd los 6 vigentes que rijan para NA A La EAS no entrega elementos de dotaci6n propios a las UDS
el servicio, en los casos que aplique.
3.6.4. Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro NA i Lo EAS menifiesta que no se presentaron siiesiros en el presents periodo.
de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.
3.6.5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de y
propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS., NA - La EAS no enirega elementos de dotacién propios a las UDS
3.6.6. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacién que
sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en
resencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de NA - En el presente periodo no se evidencid traslado de dotacion por cierre.
Ia Direccion Regional cuando aplique.
3.6.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adauisicion
por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, deberd levantar las
necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto
imparta el ICBF, presentar el consolidado al comié técnico operaivo, y minimo tres
cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia NA A No se presenta compra o reposicién de Dotacion en el presente periodo.
para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en
Ias necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos
los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, deberd presentar al supervisor
de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Sevicio -UDS y las correspondientes
facturas.
3.6.8. Utiizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del
contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones NiA A No se presenta compra o reposicién de Dotacion en el presente periodo.
contractuales.
harepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri igardo%sFprenth%
369. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibiidad y SFichf%5Fgo OPORT
g’gs:;:‘:"e:‘:;;ilga o Max;;“:g:fc‘g:“ é::‘a':"ge :ra“:/::“"‘i‘g: :zS:“‘:‘T: s 1. Ficha de caracterizacion, seguimiento psicosocial, ES%20CONTRACTUAL La EAS Realiza ajustes razonables en la UDS, para garantizar la
a P Y a observador individual c OR=C 1D=2273932 de nifas y nifios con discapacidad.
informacion registrada en Ia ficha de caracterizacion pedagdgica para la inclusién de nifias y
nifios con discapacidad anexa a éstos Dc289d95a1
1dd tru
€8at=0&FolderCTID=0x0120001
72F5868view=0
3.6.10. Adquirir material diddctico accesible y multsensorial para garantizar la participacion
de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagégicas. NA La EAS no reporto adquisicion de materiales didacticos para nifios y nifias
de resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este material deben estar - en condicion de discapacidad.
aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo
https
t prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/one: igardo%SFprenth%
. § ” SFichf%SFgo OPORT
3.6.11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion E5%20CONTRACTUAL
necesarios para la prestacion del senvicio en el marco de la ejecucion del contrato, sl 1.Formato Inventario de Dotaciones F3.G10.PP o ~ o |aEAS enla de los inventarios en cada UDS
garantizando el buen uso de estos. ¢ 3932
Dc289d95a1
61dd
e8at=08FolderCTID=0x0120001
72F5868view=0
3.6.12. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor NA El contrato se encuentra en ejecucion.
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Clasificacién de la Informacién Publica

3,613 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el ‘Formato Inventario
de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una
Atencion Integral”, en su ultima version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una
periodicidad cuatrimestral a la supervisién del contrato.

sl

1.Formato Inventario de Dotaciones F3.G10.PP

https:

bfgob-
harepoint.

prenth_icbf gov_co/_la
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OPORT
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E

0CONTRACTUAL ST0%2020:

cT=1 OR=t 1D=227393f2

= TID=0x01

La EAS enla de los inventarios en cada UDS.

3.6.14 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, relacionado en
el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su Gltima version cada vez que
se realice reposicién o se reciban bienes de dotacién, o se den de baja bienes muebles de
acuerdo a o estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles’ en su
Gltima versién en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.

NA

No se presenta compra o reposicion de Dotacién en el presente periodo.

3.6.15. Dmgenclar y enlregar a la supenvision del contrato el “Formato de Identificacion de
Necesidades el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes,
para 50 postoror andlis y Toma 6o decsiones por arl de a suporision de Sonlato, con &
objetivo de identificar los bienes de dotacién a adquirir.

NA

No se presenta compra o reposicion de Dotacién en el presente periodo.

3.6.16. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el
Marco de una Atencion Integral’, en su Gltima version, frente a la adquisicion de dotaciones
con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS
sera responsable de Ia reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF,
en los siguientes eventos: . cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive
levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c.
cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién
en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion a la finalizacion del contrato, haran
incurir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal

NA

El contrato se encuentra en ejecucion y a la fecha no se reporta situa
que amerite la reposicion de dotacion por parte de la EAS.

mplimiento (S}, NO,

familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER).

370 del Proceso Pedagégi pznmzmz PARGALMENTE, | Documento que evidancia f cumplinieto de a obligacion IR D Observaciones (iv)
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Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el sevicio DIER) y cT: c 1D=a273932
4. Soportes Jornadas de reflexion pedagoglca y colectivos
las demas orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF 1
pedagégicos para la educacién inic
61dd
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educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de Primera Er— OPORT
Infancia y o establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde £5%20CONTRACTUAL L s
los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Forma, si 1. Oficios de articulacion = e iy 0 oo do arculacion con os entes y aordades del
0 el documento que la modifique o sustituya, en articulacién con las familias e Instituciones =L = =a.
Educativas, lo anterior a la luz de o establecido en el Manual Operativo de la Modalidad Dc239d95a1.
seguin corresponda el servicio. 1dd: try
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72F5868view:
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3.8 Obligaciones del Componente Talento Humano.

Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
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72F5868view:
https://icbfgob-
h t th_ichf I
3.8.2. Asegurar la incorporacién, permanencia y estabilidad laboral durame el plazo de : . prent md ::‘IF cof ;%
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Clasificacién de la Informacién Publica

3.8.3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencion dada la
estructura operativa de cada servicio, con experencia en procesos de educacion inclusiva
para el acompariamiento en la atencion de que presenten discapacidad

Esta obligacion no aplica ya que tnicamente esta indicada para los

presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los
soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que
no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de
acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos,

NA senvicios de (JARDIN SOCIAL, HCB MULTIPLE y HOGARES
milltile, que requieran apoyos para la Tealizacion de acividados do 1 v daia y favorecer EMPRESARIALES)
la participacién en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. (Esta obligacion aplica
Gnicamente para las zonas que cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario)
38.4. Cumpii con 10 establecido en el aniculo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Senicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al
5%, entre otros, a victimas del conflicto armado intemo, mujeres cabeza de familia, adultos. https://icbfgob-
mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ la
indigena, negra, affocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de outs/15/oned ardo%sFprenth%
especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, 1. Relacion del personal contratado SFicbf%SFgoVASFco%2F OPORT
entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion. PARAGRAFO ojas de vida E5%20CONTRACTUAL ST0%2020258 |La EAS aporta soportes de perfles de talento humano (hojas de viday
PRIMERO El supenvisor o el interventor, segun el caso, realizar el seguimiento y verificard S| 3. Contratos de trabajo.
cT=1 OR: 1D=a27393f2 |contratos).
que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion el contrato pertenezcan a los
grupos poblacionales enunciados en la presente obligacién. PARAGRAFO SEGUNDO Sin %2D75ec%2D: 1
perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o 61dd7d4040] i tru
injustiicado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se e&at=08FolderCTID=0x01 FA

72F586&view:

3.9 Of del y de Gestion.

Cumplimiento (S, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
1A) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién
2 i < contractual

Observaciones (iv)

https://icbfgob-
prenth ichf gov co/ la
outs/15/onedri Rid=5% ardo%SFprenth%
Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente 1. Actas Conformacion de los comité de control social. SFicbf%S5Fgov%SFeod%2F! OPORT
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, Anexo s 2. La EAS cuenta con Buzon de PQRFS. ES%20CONTRACTUAL 8009012024%2FAGOSTOM02025E | cocoooo o plimiento @ esta obligacion
écnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio ara su tramite de las C il8CID=227393f2
D llo Infantil en Establ de Recl (Aplica para el DIER) y P tramite de las PQRFS P P P! 9
las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. 3. Plan de Gestion de la Calidad en la Atencion Dc289d95a1 %3A488967
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72F5868view=0
https://icbfgob-
i prenth_ichf gov co/ la
outs/15/onedr Rid=5% ardo%sFprenth%
SFichf%5Fgo PORT
3.9.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del sl 1. Requerimiontos. ES%20CONTRACTUAL DSTOMAO2SE [ orado no se generd requerimiento.
contrato en el plazo indicado por este. - Reqt c =C i1&CID=a273932 P P 9 a! g
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&l supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de
informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la
nomatividad sanitaria vigente

3.10 de la Entidad del Servicio en el marco de la | CumPlimiento(SLNO, 1p o 1ons que evidencia el de la
estrategia de compras locales ELaEhiE obligacion Crseie kil ety
PARCIALMENTE, NIA) (i)
3.10.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% https:
e los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los h prenth_ichf_gov_co/ la
pequefios productores agropecuarios locales, produciores de la agricultura campesina, outs/15/onedri i igardo%SFprenthd%
familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores 0 a las industrias y SFiCbI%SFaOVKSFCo%2F OPORT
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a 1. Formato de compras locales. S%20CONTRACTUAL TO%2020:
estos productores locales. Estas compras deberdn realizarse aplicando y cumpliendo con lo si 2. Facturas y soportes de las compras locales, La EAS presenta soportes de compras de alimentos locales
dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de 3.Informe financiero CT=1, OR=C 1D=a27393f2
Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, Dc289d95al
haciendo uso de la iltima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el 1dd tru
roceso de adquisicion de bienes y senvicios de la entidad o del medio que para tal efocto eRat=98FolderCTID=0x0120001
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad J2F5868view.
3.10.2. EI Contratista deberd pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o
de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de https://icbfgob-
los productos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina, harepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
familiar y comunitaria, o e sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia outs/15/0n i igardo%SFprenthd%
bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billoteras .
digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite 1. Formato de compras locales. iF'Cbn’%jﬁ:ﬂm AL oz | E:Zii?:;’:lﬁiﬁ'ﬁ! ::,:r\:/:::.::5‘1?;:r:t::;plgr:;z‘sms?r‘:a(\’wz/a
simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El eport do s compras pbicas acdles do si 2. Facturas y soportes de las compras locales, >
alimentos debe realizarse haciendo uso de la Gltima version del formato de seguimiento, en 3. Informe financiero OR=C 1D=227393f2 |pago contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios
un archivo tnico para cada vigencia fiscal, mscnmmanee el valor total del componente Dc289d95a1 producto
alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor ylo 1dd tru
interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y e8at=98FolderCTID=0x0120001

72F586&view:

Cumplimiento (S, NO,

Ubicacién del documento soporte en el expediente

3.11 Obligaciones del registro y i6n de i i6 PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Observaciones (iv)
0] contractual
https
§ . X my.sharepoint renth_icbf gov_co/_la
3.11.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnolégicas que el oo o p—
ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de outs, ardo%SFprent
Ia informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de. 1. Aplicativo Cuéntame actualizado SFichf%SFao CPORT | e o el Apicing G g on 1as Coarpetas OneDr v
acuerdo con la politica pablica de primera infancia de la Educacion Inicial en el marco de la Pl ES%20CONTRACTUALS 009012024%2FAGOST0%2020: Pl y P
! . i sl 2. Carpetas OneDrive " Ia base de datos de los participantes y sus familias

atencion Integral, los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme al o oecion ety prematriula Cc1=1 OR=( 1D=a273932 (35 onts o serod rmortodo
Manual Operativo y las directrices de la Direccién de Primera Infancia, y demés datos que ol gistro p 2D 1 P P
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la e
calidad requerida

e8at=08FolderCTID=0x01

72F5868view=

my.sharepoint prenth_ichf gov_co/ la

outs/15/oned ardo%sFprenth%
3.11.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y SFichf%SFgo OPORT
actualizacion de la informacion en las plataformas y/o herramientas tecnolégicas que el ICBF sl - Aplcativo Cuéntame actualizado ES%20CONTRACTUAL DST0%2020: evidencia en el aplicativo Cuéntame, el diigenciamiento de la
defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos e contacto seguin recibos P c1=1 OR=( i8CID=273932 | en el periodo reportado.
(direccion y teléfono exacto de la sede principal). 20 1
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Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
105 ATOS oe Acutnoo " DE DATOS PERSONALES DEL IGBF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacion de la Informacién Publica

Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral segin las directrices del
ICBF.
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3.11.11 Registrar la informacin de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante oon B . ;SF i
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cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, 20 1
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informacion en Ia atencion de los beneficiarios.
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3.11.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion
de la informacién, version vigente', en cumplimiento de las obligaciones legales sobre

de la informacion 0 PRIMERO: Cuando por razones ajenas a
Ia EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnologicas
que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el
periodo de la toma o I formacién de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o
no participen de las actividades de formacion a las familias segin el Manual Operativo
vigente de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la
ustificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el
supenvisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas
al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para
tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacin, la EAS deberé aportar la
justificacion con el nimero de caso, la cual serd validada por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la
EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor
del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599
de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante Ia fiscalia general de la Nacion".
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F aportado al inicio del contrato,
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my.sharepoint prenth_icbf gov_co/_la
outs/1 d igardo%SFprenth%
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Cumplimiento (SL,NO, o .
342, conla de Recursos PENDENTE, PARCALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de fa obligacién LD (IO D CHE D AN CI 0RO Observaciones (iv)
) (1) contractual
https://icbfgob-
3.42.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de prenth_ichf gov co/ lay
operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, outs/15/onedri ardo%SFprenth%
do los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de SFichf%SFgov%SFco%2F OPORT
cofinanciacion y cuando aplique el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion de esta. - s
1.Acta comite tecnico ES%20CONTRACTUAL DST0%2020: aportado al inicio del contrato en el primer comité tecnico
indo los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos si A Promuesto amrobado - o o |operatu
por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al P P! C 39312 |op
Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En 1
los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser
presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion. =98 FolderCTID=0x0120001
https://icbfgob-
prenth icbf gov co/ lay
outs/15/onedr ardo%sFprenth%
3.42.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, 1. Informe Técnico Administrativo SFichf%5Fgo PORT
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los sl 2. Informe Financiero ES%20CONTRACTUAL DST0%202025& |La EAS pmssnm los soportes, comprabantes de egreso e ingreso y
demss recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificard a través de los C = 1D=227393f2 |registros contabl
informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 1
61dd
TID=0 2
3.12.3 Disponer de una cuenta de ahorros, conla cual se llevara el manejo exclusivo de los.
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos.
aportados por el ICBF, anexando certicacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero.
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del https://icbfgob-
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta que i prenth_ichf gov_co/ la
se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta bancaria outs/15/onedr ardo%sFprenth%
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la SFichf%SFgon PORT
cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucién 1400 del 5% 20CONTRACTUAL 5T0%2020258 L "
24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de S| 1. Certicacion bancaria c - 102739302 reci:::":g""a restacion d:“‘:;“s”ef‘;g’;"” en la cual se consignan los
2021y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision : paralapr
sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al 1
contratista Ia obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertira existente en 61dd
una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto, TID=0 2
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que Ia entidad bancaria en la que esté radicada la
cuenta a que se refiere el presente tramite no offezca el producto denominado “cuenta
maestra’, seré obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de
apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar
Ia apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8)
dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del
contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
https://icbfgob-
harepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri igardo%SFprenth%
3.12.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a 1-Formato de Informe Financiero SHcbbiSre ST
eastor com oeasion del prasente cantiato scbn utlisados dnien 3 Sxclusivaments o ol s 2. Anexos legalizacion de cuenta ES%20CONTRACTUAL EAS aporta informe financiero y documento basicos en la legalizacion
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto el presente contrato CT=L. OR=( ey 1D=a27393f2 |de cuentas de la ejecucion de recursos del periodo
1dd
€8at=0&FolderCTID=0x0120001
72F5868view:
No se recibe de la entidad soporte que evidencie recaudo por concepto
3.12.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por diferente a los aportes recibido del ICBF para a ejecucion del contrato ; A
concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacin con los recursos de NA Ia fecha no se tiene conociemiento de informacion que acrediten pago o
cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente. cobros no autorizados a los usuarios 0 a terceros por concepto de los
servicios prestados.
https
h t prenth_ichf gov_co/ la
outs/15/oned: igardo%SFprenth%
3.12.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucién del contrato, los recursos 1. Formato de Informe Financiero SFicbf%SFgoy OPORT
a las sociales /o del talento humano sl 2. Anexos legalizacion de cuenta ES%20CONTRACTUAL evidencia en el imforme financiero la causacion de la provisiones para
contratado y domas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a cT= OR-=C 1D=a27393f2 sociales.
terceros Dc289d95a1
TID=0x0120001
72F5868view=0
. renth_icbf gov_co/_la
3.12.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad B . ;SF i
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del ardo%SFprent
senvicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado OPORT
mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No sl 1. Extracto Bancario OCONTRACTUAL DST0%202025& |La EAS presenta extracto bancario y comprobante de egresos que
obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento 2. Comprobante de Egresos OR=( 1D=227393f2 |evidencia las electronicas realizadas.
humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se 1
requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de nomina que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado D01
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FAMILIAR Clasificacién de la Informacién Péblica
https://ichfgob.
my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/oned: igardo%sFprenth%
3.12.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por 1. Extracto Bancario SFicbf%S5Fgo OPORT
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no s 2. Comprobante de Egresos ES%20CONTRACTUAL )ST0%202025& | La EAS aporta extracto Bancario y comprobantes de egreso que evidencia
sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de c1=1 OR-= 18CID=227393f2 | las electronicas realizadas.
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 1
61dd
TID=001
72F5868view:
https://icbigob.
3.12.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5) dias prenth ichf gov cof lay
habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las cerifcaciones de pago a 1. Formato de Informe Financiero outs/15/onedri ardo%SFprenth%
proveedores y senvicios publicos derivados del presente contrato, asi como. de los salarios, § SFichf%SFov%SFco%2F OPORT
y 2. Anexos legalizacion de cuenta £ .
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los rabajadores a La entidad aporto informe financiero y las certificaciones de pago a
2 3. Certificado de pago parafiscales , dores y talento | ES%20CONTRACTUAL DST0%2020: ° , " i
su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado si o - Donr730902 . asi como. de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
mediante contralo de prestacion de senvicios, certiicado que deberd ser emitido por el Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo,
Revisor Fiscal, Contador Piblico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia 1
el extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segn aplique, de la cuenta 61dd i
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF e8at=98FolderCTID=0x0120001
72F5868view
https://ichfgob.
my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/oned: igardo%sFprenthd%
§ SFichf%SFgovkSFcot2F OPORT
3.12.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros 1. Extracto Bancario 5% 20CONTRACTUAL \ST0%2020258 |La EAS presento la Jon del reintegro de los
e los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS deberd remitir si
r § OR-= 1D=227393f2 |financieros ocasinados en la cuenta bancaria
copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato s >
1dd i
TID=0x01
72F5868&view=0
3.42.11. Incorporar en el informe financiero Ia recepcion de recursos de cofinanciacién de La entidad no reporta recepcion de recursos de cofinanciacion de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas NiA cualquier fuente destinados ala ejecucion del contrato diferente a los
de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. aportes recibidos por el ICBF
https://icbigob.
i prenth _ichf gov_co/ la
outs/15/onedri ardo%sFprenth%
SFichf%SFgo PORT
3.12.12. Discriminar en e\ informe fnancier e vlr ol dol componento aimentaro, en 1, mlorme ﬁnanmem
d ES%20CONTRACTUAL DST0%202025& la entidad en e informe financiero discrimina el valor ejecutado por
aras de verificar desde Yio interventoria, el 30 % minimo del valor de compras si 2 Fact o - YT oo e simanton o o pemiodt
locats para cada poriodo. 393 pras de almentos en el perio
.
61dd
TID=0) 2
72F5868view
https:
i prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri i igardo%SFprenth%
2.11.13. Presentar al del contrato los informes d 6n técnica, administrati SFichf%SFgovkSFcot2F OPORT
resentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa . 5% 20CONTRACTUAL
0 financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones s 1. Informe Técnico Adminisrativo La entidad aporto informe financiero y tecnico
2. Informe Financiero =1 OR= 1D=227393f2
stablecidos por el ICBF para ello
Dc28995a1
1dd
e8at=98FolderCTID=0x0120001
72F5868view:
https//icbigob-
harepoint prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri i igardo%SFprenth%
3.12.14_ Garanizr ofcubrimient do a piza do sequro en caso de accidenos 2 todas o3 SFich%SFgo 0PORT
ihas. mifos y Muleles gestantos, desde o primer dia do atencion ¥ vinculacien & Sistema 1. Docuemento soporte de la adquisicion de la poliza de los | ES%20CONTRACTUAL la EAS aporta evidenca adquisicion de poliza para
de Informacion Cuéntame en el senvicio ylo sistema o herramienta que el ICBF defina, sl
nifios CT=1 OR=( 1D=227393f2 |usuarios atendidos en las UDS
eniendo en cuenta ol pazo do elecuoon o contrlo y Sus respecives modiicaciones,
entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago Dc239d95a1.
1dd
e8at=08FolderCTID=0x0120001
72F5868view=l
https//icbigob-
harepoint prenth_ichf_gov_co/ la
outs/15/onedri i igardo%sFprenth%
SFichf%SFgo OPORT
3.12.15. Abstenerse de utilzar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que s 1.Formato de Informe Financiero ES%20CONTRACTUAL Enlos aportados por la EAS no se evidencia soporte que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico 2. anexos legalizacion de cuenta Cr=1 OR=C 1D=227393f2 |evidencie la ejecucion de recursos en actos proceltistas.
Dc289d95a1
61dd
eRat=98FolderCTID=0x0120001
72F5868&view=0
3.12.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de aporte,
los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los
desembolsos, ni liberados durante la vigencia, i reinvertidos. Dichos recursos podran L EAS apor recibos de consignacion de recursos irados y siecutados
corresponder entre otros: a) No prestacién del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del NA P 9 9 ¥ ek
por concepto de dotacion de UDS cerradas
senvicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. &) Recursos no
jocutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas.
) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo
3127, Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del senvicio, que hayan sido A A1 focha nc se evidencia perdida de racursce en of axiacto bancaio
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible ala EAS
3.12.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las NiA Contrato en ejecucion
directrices impartidas por la supenvision del contrato

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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3.12.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en a liquidacién del contrato
dentro de los téminos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por
concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo
dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar Ia liberacion
de dichos recursos

Contrato en ejecucion

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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(i) Si ol Supervisor establece que “no* se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periodicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de 'no cumplimiento" se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones

adelantadas frente.
“PARCIAL* en ol Informe Final de

 mismo. Si ol supervisor sefala que una obligacion "/A" debera justifcar por que no se requirio y como esto no consiituye un posible incumplimiento.Si ef supervisor seftala que una obligacion esta "PENDIENTE en ef Informe Final de Supervision

e debera sefialar fas acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si ol supervisor sefiala que una obligacion es

(i) relacionados informes, cer oficios, memorandos, y en general cualqu Dal
¥ su ubicacion

(v) €1 supervisor en g
| 15. Seguimiento a matriz de riesgos. |
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [ si [ [ NO [

Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? [ si [ | NO | X

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

a Direccion do

| 16. Certificacion |
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 2210912025

Fima Fima

Nombre Supervisor: Edgardo M Prenth Tobias

Cargo Supervisor - Coordinador centro zonal Sur oriente

iz

- Maria Barranco Heras

Nombre Revisor Téc

Cargo: Contratista - Apoyo al seguimiento de la ejecucion de contratos

Nota: Si se requiers la fima de més personas

supervision, se

Nombre Legalizador de cuentas: Jose Galindo Pacheco

Cargo Legalizador de cuentas: Tecnico
administrativo

Firma

Nombre otro revisor:

Cargo otro revisor: Contratista Enlace financiero

105 DATOS
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