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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar, SEPTIEMBRE de 2025

Sefor,

CIRO CARLOS JIMENEZ CUJIA

SUPERVISORA CONTRATO N.° CO1.PCCNTR.7490824
Coordinador Académico

Centro Biotecnolégico del Caribe

Valledupar

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de SEPTIEMBRE del afio 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7490824 del afio 2025

Eduardo José Molina Feria, identificado con la cédula de ciudadania No. 15174708 de
Valledupar - Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Biotecnoldgico del
Caribe - SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas del 01 al 30 de SEPTIEMBRE de
2025.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHOMIL CUATROCIENTOS VEINTI SIETE
PESOS ($46.148.427).Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente

manera: Veintin dias (12) dias del mes de febrero, por valor de un millon ochocientos treinta
y nueve mil ochocientos cuatro pesos ($1.839.804), (9) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre de 2025, por valor de cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos
once pesos ($4.599.511) cada uno y un ultimo pago (19) dias del mes de diciembre de 2025,
por valor de dos millones novecientos trece mil cero veinticuatro pesos.($ 2.913.024).
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Plazo: Sera del 17 de febrero 2025 hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal en la planeacion, gestion y ejecucion de la
formacién, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, en la red de conocimiento pecuaria area temética produccion de
especies mayores, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas, en los

programas de titulada y o complementaria regular presencial del centro biotecnolégico del

caribe y sus municipios de influencia.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir a cabalidad el objeto | Se acata las normas y | Informe mensual de

del contrato en la forma y | leyes estipuladas en el | actividades mes
lugares que EL SENA le | contrato. vigente.
indique.

2 | Prestar los servicios con | Se acata las normas y | Informe mensual de

seriedad, responsabilidad, | leyes estipuladas en el | actividades mes
profesionalidad, eficiencia, | contrato. vigente.
oportunidad y calidad.

Evidencias fotograficas
anexas a informe de

actividades.

3 Desarrollar las actividades | Se envian correos | Informe mensual de
de Formacién, incluidas | electrénicos con | actividades mes
actividades de seguimiento | solicitudes de | vigente.

a aprendices en etapa
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practica, acuerdo con los
planes que se elaboren
previamente y de
conformidad con el modelo
pedagdgico - Formacion por
Competencias - la estrategia
de aprendizaje - Proyectos
de  Formacion - vy
requeridas en el manual de
articulaciéon con la media,
que el SENA ha

determinado.

coordinacion académica

y apoyo a coordinacion.

Se ha atendido de forma

oportuna a los
aprendices y a los
requerimientos hechos

por la  coordinacién
académica.
PROGRAMAS
TITULADOS:

2877022 - TGO.
PRODUCCION GANDERA
Lunes: 01:00 a 07:00

PM28670 - TGO.
PRODUCCION GANADERA
Martes 01:00 a 07:00 PM
2877022 - TGO.
PRODUCCION GANADERA
Miércoles: 01:00 a 07:00
PM

2877022 - TGO.
PRODUCCION GANADERA
Jueves: 06:00 a 12:00
AM

2877022 - TGO.

Cumplimiento de

agenda del trabajo.

la

Asistencia a reuniones

de equipos ejecutores

cumplir con

las

solicitudes dispuestas

por
académica
subdireccion

centro.

coordinacion

y
de
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PRODUCCION GANADERA
Viernes: 06:00 a 12:00
AM

Seleccionar estrategias de
ensefianza - aprendizaje -
evaluacion segun el

programa de formacién
profesional y el enfoque

metodolégico adoptado.

Realizacidn de reuniones
de equipo ejecutor para
formalizaciéon de guias de
aprendizaje, planeacion
pedagogica y revision de

las estrategias.

Guias de Aprendizaje.

Planeacion

Pedagdgica.

Estrategias Didacticas.

Seleccionar ambientes de
aprendizaje con base en los

resultados propuestos y en

Se siguen las indicaciones

por parte de

Coordinacion

No aplica.

las caracteristicas Y | Académica.

requerimientos de los

aprendices.

Orientar los procesos de | Se tienen en cuenta la | Informe mensual de
aprendizaje segln las | normatividad de FPI. actividades mes
necesidades detectadas en vigente.

los procesos de evaluacion,
metodologias de aprendizaje
y programas curriculares

vigentes.

Cumplimiento de la

agenda del dia.

Programar las actividades de
ensefianza — aprendizaje —
evaluacion, de conformidad

con los proyectos formativos

Se acata las normas vy
leyes estipuladas en el

contrato.

Informe mensual de
actividades mes
vigente.
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y el calendario de formacién

institucional.

Correos electréonicos

enviados.

8 | Reportar la informacién | Se acata las normas y | Informe mensual de
académica y administrativa | leyes estipuladas en el | actividades mes
requerida dentro del proceso | contrato. vigente.
de formacién de manera
oportuna.

Correos electrdnicos
enviados.

9 | Participar en los comités de | Cuando se indique la | Firma de Asistencia.
evaluacién y seguimiento | fecha de comité
ordinarios y extraordinarios | mensual.

Fotografias de los
que se programen para los
. asistentes al comité.
aprendices a su cargo.

10 | Ejercer las actividades con | Se acata las normas vy | Informe mensual de
estricta  observancia del | leyes estipuladas en el | actividades.
reglamento de aprendices | contrato.
del SENA.

11 | Informar oportunamente a | Se acata las normas y | Plan de trabajo
los aprendices acerca de los | leyes estipuladas en el | concertado.

resultados de aprendizaje y
acciones evaluativas
desarrollados dentro de la

formacion profesional.

contrato.
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12 | Conformar los equipos | Se acata las normas y | Cumplimiento de la
ejecutores por programa de | leyes estipuladas en el | norma cada dia.
formacidon para garantizar | contrato.
integralidad en la
formulacién de proyectos Informe mensual de
formativos, el disefio de actividades mes
actividades de aprendizaje vigente.

y el disefio de talleres e

items que alimenten los

bancos de pruebas para la Correos electronicos
seleccion de aprendices. enviados.

13 | Participar en la | Se acata las normas y | Cumplimiento de Ila
programacion y ejecucion | leyes estipuladas en el | norma cada dia.
del proceso de induccién de | contrato.
aprendices de formacion y
el reconocimiento de
aprendizajes previos.

14 | Reportar en el aplicativo | Se acata las normas y | Reporte de novedades

Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garanticen la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso formativo,
creaciéon de

tales como

rutas de  aprendizaje,

asociaciéon de aprendices a

leyes estipuladas en el

contrato.

en el aplicativo Sena

Sofia Plus.
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las rutas de aprendizaje y

registro de juicios
evaluativos, comunicando
oportunamente al

supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias
y novedades halladas en el

registro de la informacion.

15 | Apoyar la programacién y | Se acata las normas y | Documentacién de las
seguimiento de la | leyes estipuladas en el | programaciones y
formacion por proyectos o | contrato. seguimiento.
conjunto de proyectos por
Redes de Conocimiento que
garanticen la integralidad
en la ejecucion del proceso
de aprendizaje.

16 | Elaborary entregar guias de | Se acata las normas y | Guias de Aprendizaje
aprendizaje de los | leyes estipuladas en el | Integradas por
proyectos formativos | contrato. programas de
asociados al contratista, formacion.
cuando éstas sean
requeridas por el equipo
pedagdgico de centro.

17 | Atender oportunamente al | Se acata las normas y | Informe mensual de

supervisor del contrato en
los requerimientos que se le
hagan respecto del contrato

y entregar los informes que

leyes estipuladas en el

contrato.

actividades.
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se le soliciten de acuerdo

con el objeto pactado.

18 | Informar oportunamente a | Se acata las normas y | Cumplimiento de Ia
la Coordinacion Académica | leyes estipuladas en el | norma dia a dia.
del Centro los asuntos | contrato.
especiales que lo ameriten, Reporte de
para la buena marcha de la novedades.
Institucion.

19 | Responder por los bienes y | Se acata las normas y | No aplica para este
elementos del inventario | leyes estipuladas en el | mes.
puestos a su disposicién | contrato.
para el cumplimiento del
objeto contratado y hacer
entrega de ellos al finalizar
el contrato.

20 | Hacer entrega del carné | No aplica para este mes. | No aplica para este
institucional que lo acredita mes.
como contratista, una vez
finalice el contrato.

21 | Presentar mensualmente y | Se acata las normas y | Informe mensual de

en los tiempos sefialados
por la supervision y por
directrices de Direccidn

General, los informes
estadisticos, de cuentas y de
actividades inherentes al

objeto contractual.

leyes estipuladas en el

contrato.

actividades.

GTH-F-062 V10




SENA

N

22

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucion

del contrato.

Se acata las normas vy
leyes estipuladas en el

contrato.

Informe mensual de

actividades.

23

Atender las convocatorias
que realice el centro con
respecto a mejorar de las
competencias y habilidades
de los instructores
contratistas, dentro de un
proceso de certificacion de
competencias para
certificarse en habilidades

pedagdgicas.

Se acata las normas y
leyes estipuladas en el

contrato.

No aplica para este

mes.

24

Apoyar técnicamente en
cuando se le requiere en la
elaboracién de las fichas
técnicas de los materiales
de formacién relacionados

con la red de conocimiento

para la que se contrato.

Se acata las normas vy
leyes estipuladas en el

contrato.

No aplica para este

mes.

25

Apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los
procesos de adquisicion de
bienes y servicios que, por

el conocimiento profesional

Se acata las normas vy
leyes estipuladas en el

contrato.

No aplica para este

mes.
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contratado, previa
designacidn del subdirector

de centro.

26 | Apoyar en el proceso de | Se acata las normas y | No aplica para este
recoleccion y | leyes estipuladas en el | mes.

procesamiento de | contrato.
informacién 'y  demas
necesarios para el inicio de

la formacion con las IE.

27 | Aplicar al proceso de |Se acata las normas y | No aplica para este
certificaciéon de | leyes estipuladas en el | mes.

competencias segun | contrato.
normas de competencias
que aplican a la funcién de
instructor, asi como a los
procesos que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagogicas de

los instructores.

28 | Las demads necesarias para el | Se acata las normas y | No aplica para este
cabal cumplimiento del | leyes estipuladas en el | mes.

objeto contractual. contrato.

Nota: para este de SEPTIEMBRE tengo reportadas 74 horas ejecutadas, mas 74 horas que aun
no han sido reportadas en eventos con las fichas 3235076, 3063522,2928670, 3235090 Y
2928605 del area de ganaderia en los programas de produccién ganadera correspondientes al
mes de septiembre de 2025, de igual manera 16 horas en otras actividades, orientadas al apoyo
de ingreso de una nueva ficha en produccién agropecuaria solicitado por la alcaldia del
municipio del copey.

10

GTH-F-062 V10



SENA

N

Notal: A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que
se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados

y la PLANILLA APORTES EN LINEA No. 9490545224 mes de AGOSTO de 2025 (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

EDUARDO JOSE MOLINA FERIA
Contratista
C.C. No. 15174708

Recibi a satisfaccion:

Firma

CIRO CARLO JIMENEZ CUJIA

CC5.177.304

Supervisor Contrato N.° CO1.PCCNTR.7490824

11
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Coordinador Académico CBC

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

‘OPPO R'e:gn 2 3
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Correo de gestion de formacién curso técnico en produccién agropecuaria el copey

M R Selitud de fermacien _
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Importantes
Enviados
Borradores
Categorias
Social
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OovuerD

Notificaciones

Foros

O DOk

Promociones.

<

Mas

Etiquetas
B Archivo
® eduardomolina...

4.026

Q, Buscar correo

«

@ & 4+

® 0 &8 @ i 59de1389%6 < >
RV: Solicitud de formacion titulada en Produccion Agropecuaria para El Copey, Cesar © Resibidos x a B
Ciro Carlos Jimenez Cujia & vie,29ag0, 1121 & @ & H
para mi, Mirian =

Buenos dias,

Me permito compartir solicitud y listados de aspir prog técnico en pi ién agropecuaria oferta cerrada El Copey.

De: centroeducativosuperior centroeducativosuperior <centroeducstivosuperior@elcopey-cesar gov.co>
Enviado: jueves, 28 de agosto de 2025 4:29 p. m.

Para: Ciro Carlos Jimenez Cujia <ccjimenezc@sena edu cox

Asunto: Solicitud de formacion titulada en Produccion Agropecuaria para El Copey, Cesar

No suele recibir

centroeducat i Por

Buenas tardes, estimado Dr. Ciro Jimenez
Respetuosamente me permito remitir la solicitud de ion titulada en o ia para el municipio de El Copey, Cesar.
‘Adicionalmente, adjunto a este correo los siguientes documentos requeridos para avanzar en el proceso:

« Dos archives en PDF, uno con la solicitud formal y ofro con los soportes corespondientes.

. i Excel con la i

ia necesaria.

‘Agradezco de antemano su atencion y quedo atento a cualquier observacion o sugerencia que permita continuar con este proceso de manera efectiva.

™Y Ciro Carlos Jimenez Cujia

SENA.  Contro Bioteenolézice del Caribe - Instructer G1§ <

" i Seliciud g formacion Bl _

P e

88 | G Google (f Babylon Search

= M Gmail

SN

Redactar

Recibidos
Destacados
Pospuestos
Importantes
Enviados

Borradores

ODVvVUuyve:rD0o

Categorias
Social
Notificaciones

Foros

O DOk

Promociones

v Mas

Etiquetas
B Archivo
® eduardomolina...

813

3303

5

4296

&«

Q, Buscar correo

B 0§ ©

{J Campus172013-2 B CursodeinglesGR.. @ Cursodeingles GR.. @ James Blunt - You're.. @ B The Beatles - Nowh... » | [3 Todos los marcadores
T
* @ B +
B i S9detdfs < >

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacién piblica elasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exchusivamente 2 sufs) destinatariofs). Dicha informacién debe ser utilizada
‘nicaments para la finalidad con I que fae anviada y en cumplimisnto da 12 normativa aplicsble.

Si usted no es el destinafario antorizado o ha recibido este mensaje por emor, le solicitames que omita su confenide, informe de inmedito 2l remitente por correo elecirénico con copia a servicicalcindadano@sena edu co y elimine el
mensaje. L3 retencidn, difusicn, distbuciol i: e estd prohubiday sanciones legales.
Politicas d i ; dela isn v 1as Polificas de Tratarmiento para ién ds Datos Persomales, disponibles an el sitio wab del SENA.

[Mensaje recortado] Ver todo el mensaje

3 archivos adjuntos- Analizado per Gmail @

i

L
i
il

[ x] ARCHVOPRDDU_.I

I«
®»

E i % S
(D SOLICTUD SENA. I = PRODUOOIGNAG.I

(h Respnnder) (lh Responderalodns) Cﬁ Reenviar)
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°
87;';A Outlock Q Buscar i) [ ] o 'Y
g = Inicio Vista Ayuda
= ' W~ B8 Pe~ & & ~+ (O~ Wi U Pasosripidos » (O leido/Noleido (~ [ - - . | "D Copilot ~\
o 2 Barradores 7 Elementose.. % O [ = Tl Solicitud de documentos de matricula (& Resumir
~  Estasemana . -
~ emoalinaf@sena.edu.co a Eduardo José Molina Feria @ e s o . T3 [
centroeducativosuperior@el... 2 AT® Parz cer ‘gov.co Com 14/09/2025 2119
V EJ Bandeja de entrada 1747 O Solicitud de docume. Dom 14/08 CC: @ Ciro Carlos Jimenez Cuila; @ Alexander Alforso Lopez Castaneda
2 Borradores 7 estimado Cristian José Issa Nigrin @ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 12/08/2035 21:19
C iso de...  +2
= ® Elementos enviados 188 Compromiso de {5 Compromiso del aprendizdo... ., gy Tratemiento de datos menor...
‘!‘ @ Elementos eliminados ~  Semana pasada % Mostar los 3 datos adjuncos (150 KB)  © Guardar toda en OneDiive - Senvicio Nacional de Aprendizaje |1 Guardar todos los datos adjuntos
a £2 Correo no deseado 3 N Alexander Alfonso Lopez Ca...  # estimado Cristian José Issa Nigrinis
Archivo plano Tec, Pro...  Vie 12/09
[P Notas estimado compafiero Alexander L... cordial saludo,
me permito adjuntar archivo Excel con listado de los aspirantes al curso TECNCIO EN PRODUCCION
5 B2 2l +15
= Archivo s AGROPECUARIA en estado prei , formata de del aprendiz, d jiento de dato de
menor de edad. Para seguir con el proceso de matricula es necesario que aporten de manera individual en formato
pdflos siguientes documentos todos en archivo individual a mas tardar el martes 16 de septiembre:
Bandeja de salida Ciro Carlos Jimenez Cujia 2
>
o Documentos para auto...  Vie 12/09 1. registro civil de nacimiento
B3 Historial de conversacion... Buenos dias estimado coordinado... 2. cedula de ciudadania del padre, madre o tutor
3. formato de tratamiento de datos de menor de edad
4 Carpetas de busqueda ) TECNICO EN PR +3 4. formato de compromiso del aprendiz
5 5 A e S o MNota:. todos los formatos respectivaments diligenciados y firmados.
N Alexander Alfonso Lopez Ca... &
%38 Ira Grupos Base de datos actualiz..  Vie 12/09 Agradeciendo su gestién y apoyo.
estimado, compafiero de acuerdo...
S Agregar cuenta B3 OFERTA CERRA. <, Responder & Responderatodos  ~ Reenviar B
- 3
seha
Outlook Q Buscar = «
A
(=) — Inicio Vista Ayuda
o . w8 Bg~ & & ~~ (D~ H { Pasosripidos v () leido/Noleido )~ [E v _ | @ Copilet v‘
o 2 Borradores 7 Elementose.. % O [ = Tl Archivo plano Tec, Produ Agrop el copey @ Piblica Resumir
~  Esta semana . -
~ emolinaf@sena.edu.co Eduarda José Molina Feria @ & & 2 B. .
centroeducativosuperior@el... 2 AT® Para: ® Alexander Aifonso Lopez Castaneda Vie 12/08/2025 17:31
v B Bandeja de entrada 1747 Solicitud de docume...  Dom 14/02 CC: @ Ciro Carlos Jimenez Cujis; @ Mirian Yaneth Barmudez Camargo
' Borradores 7 estimado Cristian José lssa Nigrin @ Retendién: Exchange Oniine (10 afios) Expira: Lun 10/09/2035 1731
=l B Compromiso de...  +2 & _
> Elementos enviados ACTADECONCERTACIONEL... g ARCHVOPLANO ACTUALZ..
‘!. @ Elementos eliminados ~  Semana pasada %/ Mostrar los 6 datos adjuntos (24 MB)  © Guardar 1odo en OnaOrive - Senvicio Nacionsl de Aprandizsjs ) Guardar todos los datos adjuntos
a £3 Correo no deseado [ > O Alexander Alfenso Lopez Ca... 2 estimado compafiero
Archivo plano Tec, Pro...  Vie 12/09
[? Notas estimado compafiero Alexander L... Alexander Lopez.
3 Archivo B R2ads +15 cordial saludo,
2 Bandeja de salida hivo plano y d acion para inscripcion y matrieula del GURSO TECNICO EN PRODUCCION
5 Ciro Carlas Jimenez Cujia 2 AGROPECUARIA del municipio del copey.
B rEEd Documentos para auto...  Vie 12/09
SO EE TS Buenos dias estimado coordinado... - fichas de inscripcién.
- documentos de identidad
£a Carpetas de busqueda M TECNICO EN PR..  +3 - certificados de noveno grado y diplomas de bachiller
- solicitud
> T3 Archivo en linea: Eduardo... - acta de concertacion
5 Alexander Alfonso Lopez Ca... & - base de datos
Base de datos actualiz..  Vie 12/09

o
&5 Ir 2 Grupos

Q

<o Agregar cuenta

estimado, compafiero de acuerdo...

| OFERTA CERRA...

®
Vie 12/09/2025 17:42

Alexander Alfonso Lopez Castaneda
De: Eduardo José Molina Feria <emolinaf@sena.edu.co> Envia

a3
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Outlook Q. Buscar B 0O 3

= Inicio Vista Ayuda

. W = v & & o~ v (Dv W Pasosrépidos v (A Lleido/Noleido (v [ v iy

29 Bomadores 7 Elementose.. % O [ = T) Archive plano Tec, Produ Agrop el copey @ Ppublica % Resumir

. ~  Esta semana
emolinaf@sena.edu.co
2 Alexander Alfonso Lopez Castaneda

Ce"‘_"_oe‘juca“""s” perior@el... 2 ﬁ De: Eduardo José Molina Feria <emolinaf@sena.edu.co> Enviada: vi. Vie 12
Solicitud de docume...  Dom 14/09

estimado Cristian José Issa Nigrini...

&3 Bandeja de entrada 1747

R

Borradoras 7 E Alexander Alfonso Lopez Castaneda

[ Compromiso de... | +2 De: Eduardo José Molina Feria <emolinaf@sena.edu.co> Emvisda: vi... Vie 12,

> Elementos enviados
T Elementos eliminados ~  Semana pasada 2. Alexander Alfonso Lopez Castaneda Q@ & & -~ - G~
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDUARDO JOSE MOLINA FERIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3318366 - MANEJO DE LA NUTRICION EN CULTIVOS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PLAN DE FERTILIZACION TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA VERIFICACION Y RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALISTAR MATERIALES, INSUMOS Y HERRAMIENTAS, REQUERIDOS PARA LA FERTILIZACION DEL CULTIVO, SEGUN PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE

COMPROBAR LA EJECUCION DE LABORES DE FERTILIZACION DEL CULTIVO, SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVA

FERTILIZAR EL CULTIVO, SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3235076 - PRODUCCION GANADERA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA
PRODUCTIVIDAD DEL AREA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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AJUSTAR EL PRESUPUESTO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA PRODUCCION QUE PERMITA ALCANZAR LAS METAS DE LA

DISENAR EN MEDIO MAGNETICO Y MANUAL, Y COORDINAR UN PLAN DE TRABAJO DE LA EMPRESA PECUARIA, SEGUN
PARAMETROS TECNICOS, BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ANIMAL ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE LABORAL

ELABORAR Y EJECUTAR EL PRESUPUESTO CUMPLIENDO INSTRUCCIONES DEL DEPARTAMENTO FINANCIERO DEL AREA
PECUARIA, ACORDE A LAS ACTIVIDADES FIJADAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS PRODUCTIVOS DE LA EMPRESA

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

APLICAR PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE, PLAN DE
PRODUCCION Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

ELABORAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO AL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON OBJETIVOS DE PRODUCCION Y
CRITERIOS TECNICOS

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON NORMAS, PARAMETROS TECNICOS, CICLO
REPRODUCTIVO DE LA ESPECIE Y SISTEMA DE PRODUCCION

VALORAR LAS LABORES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO TENIENDO EN CUENTA PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y
PLAN DE PRODUCCION

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.
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IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO BALANCEADO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROGRAMA DE ALIMENTACION Y PLAN DE
PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR ALIMENTOS BALANCEADOS PARA ANIMALES CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, NORMAS VIGENTES Y
PLAN DE PRODUCCION

INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CARNICOS CON BASE EN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORDEN DE PRODUCCION Y LA LEGISLACION VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

ORDENAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR Y VERIFICAR EL ORDENO DE ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS NECESARIOS S~EGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA, NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRACTICAS DE ORDENO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR DERIVADOS LACTEOS SEGUN SOLICITUD DEL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | |ENTE Y LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3235090 - PRODUCCION GANADERA
DE APRENDIZAJE:

. ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVIDAD DEL AREA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PRESUPUESTO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA PRODUCCION QUE PERMITA ALCANZAR LAS METAS DE LA
DISENAR EN MEDIO MAGNETICO Y MANUAL, Y COORDINAR UN PLAN DE TRABAJO DE LA EMPRESA PECUARIA, SEGUN
PARAMETROS TECNICOS, BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ANIMAL ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE LABORAL

ELABORAR Y EJECUTAR EL PRESUPUESTO CUMPLIENDO INSTRUCCIONES DEL DEPARTAMENTO FINANCIERO DEL AREA
PECUARIA, ACORDE A LAS ACTIVIDADES FIJADAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS PRODUCTIVOS DE LA EMPRESA

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 'CA\ZLCJ)EI\)/II_FI’_::\Q/I'EA\NDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE, PLAN DE
PRODUCCION Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

ELABORAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO AL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON OBJETIVOS DE PRODUCCION Y
CRITERIOS TECNICOS

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON NORMAS, PARAMETROS TECNICOS, CICLO
REPRODUCTIVO DE LA ESPECIE Y SISTEMA DE PRODUCCION

VALORAR LAS LABORES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO TENIENDO EN CUENTA PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y
PLAN DE PRODUCCION

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO BALANCEADO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROGRAMA DE ALIMENTACION Y PLAN DE
PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR ALIMENTOS BALANCEADOS PARA ANIMALES CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, NORMAS VIGENTES Y
PLAN DE PRODUCCION

INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CARNICOS CON BASE EN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORDEN DE PRODUCCION Y LA LEGISLACION VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

ORDENAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR Y VERIFICAR EL ORDENO DE ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS NECESARIOS S~EGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA, NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRACTICAS DE ORDENO

PRODUCIR DERIVADOS LACTEOS SEGUN SOLICITUD DEL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | |ENTE Y LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2998605 - PRODUCCION GANADERA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA
PRODUCTIVIDAD DEL AREA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PRESUPUESTO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA PRODUCCION QUE PERMITA ALCANZAR LAS METAS DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EN MEDIO MAGNETICO Y MANUAL, Y COORDINAR UN PLAN DE TRABAJO DE LA EMPRESA PECUARIA, SEGUN
PARAMETROS TECNICOS, BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ANIMAL ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE LABORAL

ELABORAR Y EJECUTAR EL PRESUPUESTO CUMPLIENDO INSTRUCCIONES DEL DEPARTAMENTO FINANCIERO DEL AREA
PECUARIA, ACORDE A LAS ACTIVIDADES FIJADAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS PRODUCTIVOS DE LA EMPRESA
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APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE, PLAN DE
PRODUCCION Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

ELABORAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO AL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON OBJETIVOS DE PRODUCCION Y
CRITERIOS TECNICOS

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON NORMAS, PARAMETROS TECNICOS, CICLO
REPRODUCTIVO DE LA ESPECIE Y SISTEMA DE PRODUCCION

VALORAR LAS LABORES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO TENIENDO EN CUENTA PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y
PLAN DE PRODUCCION

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO BALANCEADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROGRAMA DE ALIMENTACION Y PLAN DE
PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR ALIMENTOS BALANCEADOS PARA ANIMALES CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, NORMAS VIGENTES Y
PLAN DE PRODUCCION
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INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CARNICOS CON BASE EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORDEN DE PRODUCCION Y LA LEGISLACION VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

ORDENAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR Y VERIFICAR EL ORDENO DE ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS NECESARIOS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA, NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRACTICAS DE ORDENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR DERIVADOS LACTEOS SEGUN SOLICITUD DEL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | |ENTE Y LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 3063522 - PRODUCCION GANADERA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA
PRODUCTIVIDAD DEL AREA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PRESUPUESTO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA PRODUCCION QUE PERMITA ALCANZAR LAS METAS DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EN MEDIO MAGNETICO Y MANUAL, Y COORDINAR UN PLAN DE TRABAJO DE LA EMPRESA PECUARIA, SEGUN
PARAMETROS TECNICOS, BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ANIMAL ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE LABORAL

ELABORAR Y EJECUTAR EL PRESUPUESTO CUMPLIENDO INSTRUCCIONES DEL DEPARTAMENTO FINANCIERO DEL AREA
PECUARIA, ACORDE A LAS ACTIVIDADES FIJADAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS PRODUCTIVOS DE LA EMPRESA

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE, PLAN DE
PRODUCCION Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

ELABORAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO AL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON OBJETIVOS DE PRODUCCION Y
CRITERIOS TECNICOS

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON NORMAS, PARAMETROS TECNICOS, CICLO
REPRODUCTIVO DE LA ESPECIE Y SISTEMA DE PRODUCCION

VALORAR LAS LABORES DEL PROGRAMA REPRODUCTIVO TENIENDO EN CUENTA PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y
PLAN DE PRODUCCION

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
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EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO BALANCEADO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROGRAMA DE ALIMENTACION Y PLAN DE
PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR ALIMENTOS BALANCEADOS PARA ANIMALES CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, NORMAS VIGENTES Y
PLAN DE PRODUCCION

INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CARNICOS CON BASE EN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORDEN DE PRODUCCION Y LA LEGISLACION VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR SEMOVIENTES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA INSEMINACION ARTIFICIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDADES DEL PROCESO.

ORDENAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR Y VERIFICAR EL ORDENO DE ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS NECESARIOS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA, NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRACTICAS DE ORDENO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR DERIVADOS LACTEOS SEGUN SOLICITUD DEL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | |ENTE Y LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

10/09/2025 16/09/2025 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: EDUARDO JOSE MOLINA FERIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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