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Santiago de Cali.  septiembre del 2025.

Doctora
DAYRA  FAISURY DORAD0 GOIVIEZ

Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo

ASUNTO:   PROPUESTA PRESTAC16N DE sERviclos pROFEsioNALEs coivio pROFEs/orvAL
EN  DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

I

Cordial  Saludo,

Atendiendo invitaci6n realizada por el despacho a su cargo me permito presentar propuesta para
Ia contrataci6n de prestaci6n de servicios Profesionales como profes/.ona/ en c/aporfe y ac(/.v/.dad f/.s/.oa.

El  objetivo de la propuesta es brindar apoyo en la  ejecuci6n del
realizaci6n  de actividades especificas  que  componen  el  proyecto,
contractuales,  las cuales pod fan ser ejecutadas de la manera que

Para  desarrollar la  gesti6n  el tiempo  estimado  es  el  que  lNDER
necesidad.

ecto asignado,  en donde se propone la
Ediante  el  desarrollo  de  las  actividades
sean requeridas.

VALLE tenga

El valor de los honorarios es el que  lNDERVALLE,  tenga asignado
con  el  perfil.

De  igual  forma  manifiesto  que  no  estoy  incurso  en  ninguna  causa
contratar con  lNDERVALLE.

I

Mi  servicio  implica  el  cumplimiento  del  objeto  del  contrato  que  s

principios de responsabilidad,  Iealtad.  buena fe y etica profesional.

Adjunto  hoja  de  vida  y  documentos  de  orden  juridico  que  se  relac
invitaci6n  para  el estudio y verificaci6n que corresponda.

AIentamente,

culalxp
Gustavo Santana Perez
CC  No.  6.199.864
CEL.  310  3896042        `

asignado  de  acuerdo  con  su

esta clase de contratos de acuerdo

de' inhabilidad  e  incompatibilidad  para

celebrafa  con  lNDERVALLE,   bajo  los

onan  en  el  anexo  que  se  envi6  con  la
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FORMATO  UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995. 489 y 443 do 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA)
?`,,    '£>

NOMBRES                "                         `                                     :   rt+,`<

SANTANA PEREZ CiusTAVO'_    `::      vfz,-   :>.^

DOCUMENTO DE  IDENTJFICACION GENEF`O NAC'O iFi6ieD          `               .     ,`     .!         FIAls                   .A

c.c.      ®c.E.    o   FiAs    o   No    fi89aa4 F a  M  ®  NB a col..
®    EXTRANJERO     0         ycoLOMBIA

L113RETA MILITAF¢ •  ,mM'.`jz
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EEC;HA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE COFIRESPONDENC|A

FECHA             DiA   EMES   HANO    E CALLE  12N 39 21  Bloque 21-Apt 20 APARTAMENTO Departamerital

PAIS                               COLOMBIA DEPTO         VALLE  DEL CAUCA
AIS                                     COLOMBIA

MUNICIPIO                 CALl                                 I
EPTO                              VALLE  DEL CAUCA

TELEFONO              4878724                     I                             EMAIL           deporloysaludlaboral@gmall.com
MUN ICIPIO                         CALl                                                   I
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A,`qu  \|nyry                                    `      `

ES  (ESPECIALIZACION)                        MG  (MAESTRIA O MAGISTER)                     DOC (DOCTORAD0  0 PHD)

RELACIONE AL  FRENTE EL NUMER0 DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI  ESTA HA SIDO PREVISTA E
-/            .,                                                                                                                   i        ?:=¥'.'
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F'OSTGRADO 2 X
ESPECIALIZAcloNENDIRECcl,ONYGESTIONDEPORTIVA

11 2011

PREGFIADO 10 X DEPORTE Y ACTIVIDADA FISICA 04 2006

EDuCAC;ION  PAFIA  EL TRABAJO Y EL DESARROI.LO I+uMAN0

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO 0FIDEN CRONotoGICO: EN LA MODALIDAD. ESCRIBA.

INF (EDUCAC16N INFORMAL)                          TR_DES  (EDUCAC16N PARA EL TRABAJO Y EL DESARR LLO HUMANO)
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de 1995, 489 y 443 de  1998)
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ESPECIFIQUE  LOS lDIOMAS  DIFERENTES AL ESPAfloL QUE:  HABIA.  LEE. ESCRIBE  DE  FORMA, REGULAR (R),  BIEN (a) 0 MUY BIEN (MB)

I.i. as

•+ i f€`,ijijs
"

RAfjlRE ELaeck
lNGLES           I X xl

t:RE.F&3?,!9NE`S.P.E^XP,ER.Ij\g#!?£Lj!£j'

I

EMPLE0 0 CONTRATO ANTERIOR
i

c EMPFIESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA
cp6[:LB,A      *                       t,:£j,+^`:i                     i,`  :i::,y,i

ORPORACION  DEPARTAMENTAL DE F{ECREACION X
I                   ,          `                                 i     A,,`,h        ,`                                            *i     x:(ch-4

DEPAF¢TAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTR6NICO<ENT|DAD,..   ,\;'A:   ¥       y

VALLE  DEL CAUCA cALl hJ-\`  ,    `i                            \*S:I    iDqin`,
ey        `       /-)`-.,                                    -\/      *,i_,-.

TELEFONOS5144083 FECHA DE INGFIESO \   -`Nj    FECHADERETIRO                                   b6    ._x<

D/a 28 MOS 10 Afro
`2020     ;

I      .D,8 22'.,J •j.Mc,5 1           12-,a Affo 2o2o,      -.
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D'a 01 Mos `01 Afro 2o`16   I. Die {',=31,`-,}`-Mos 2-,lil .A    -Afro
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CARGO a CONTFtATO ACTUAl` DEPENDENCIA :`:..:.            .`.::

CONTRATISTA CORPORACION  PARA LA RECREACION Can.9`ra6N9.+65ij\``'         f,                i      `Q        A,..    3j¥    ¢¥¥g`+1     zLr>>`                    A



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD puBL'CA Fy3IVADA    .
cp61%JBIA                      ,\-?.,     3         I        "FUNDAcloN  DEJANDO  HUELLA X

I
*y,        ,                                `*-i<      i

DEPARTAMENTO MUN'CIPIO `.    .i:`    i:````:=`       :\``        `.

•?;::A:,vQ;,.;;£;y'!;+;F`:
VALLE  DEL CAUCA RIOFR 0`L.

TELEFONOS3207434256
i FECHA DE INGFIESO EEC+u` [`E  RETIF`O

0/a 15 Mds 01 Alto. z2014,`, D/a. -,i    '`15y S"es`
4      ',2*

hho 2o,5;.I   \,,
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_  y   30  , I    wios. -~.   Iyll Afro I+2oog+

CAF{GO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16iv  ``,,, .

CONTFIATISTA DEPORTES                  ` 500MBtrodelpv9Qtedolavprag!ne-Vlapance         <      ,`:,,.r

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PF3IVADA pAls

lB`IA     A   iESCUELA DE  FUTBOL CHAMPIONS X COLO

DEPARTAMENTO MUN'CIPIO colmEo ELECTR6Nlco ENTIDAb
VALLE  DEL CAUCA CAW

TELEFONOS3174275808 FECHA DE INGRESO FECHA DE: FueTIRo

Ofo 16 Mos 01 Aflo 2002       , D'a 15 Mos 12 Ajlo 2005

CARGO a CONTFIATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N

CONTRATISTA DEPORTE Carrera 56 con Calle 16 esquina

"_-` _ __        i. `::::i:i:|ii:i:::i
_.    3    rfera'xy   itREngREggr%i±ae¥asratRE.~    *.    ~ae `se

INSTITUC16N EDUCATIVA pUBL'CA PRIVADA

FA'S

DEPARTAMENTO MUNICIPIO OOF(REO ELECTR6NICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO
+     FECHADEFIETIRO                                            r  `

''a.. h,os.. hfio.. a/a.. Mos., A„o..

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDuCATIVO ..:..              .      ::
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EXPERIENCIA DOCENTE
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VEDAD  DELJURAMENTO  QUE  SI        NO        ME  ENCUENTF{O  DENTRO  DE ins t:AusAIEs DE, iN^HABiLiDAD E INcOpATiBiuDAD DELMANIFIEST0 BAJ0 LA GRAORDENCONSTITUCIONAL 0 LEGA1„  PARA EJERCER CARGO-S  EMF[EOS  PUBLICOS  0  PARA CELE
BRAR  CONTRATOS  DE  PRESTACIC)N  DE  SERV!CIOS  CON

LA ADMINISTRAcloN  PUBLICA
` pRE5EinE  FOR`ndATO  uNtco  DE  HojA  DE  VIDA,  SON•ch-Z\,'1>

PARA  TODOS  LOS   EFECTOS   LEGALES,   CERTIFICO  QUE  LOS   DATOS   POR  MI  ANOTADOS.EN\E
VERACES.   (ARTICULO  5o.   DE  LA  LEY   190/95). •   :i,'`            .1,:;=t                               ?£.

Ci.udac/ y fecha de dt./i.genci.ami.ento     Santiago  de  Cali ,.`Sept!embr6`2025

C-..9-i.ds€`;`h.I.I:''..-`'    F/RMA OEL SERV/DbRpOBHcoocorvrRA7isTAI

I

;i

CERTIFICO QUE  LA INFORMAcloN AQUI  SUMINISTRADA`HA SID0 CONSTATADA FREfuTE A LO
9,,DocuMRE•.i:fit?.`,........i-``.=....,.`........,`.`=

SOPORTE.Ciudadyfocha                                                                                                           NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE` P

iF3£OO
RAfos  r                      ,rr<-t;```u+,`'~,I,*'

LINEA GRATulTA DE ATENclbN Al. CLIENTE No. 01®000917770 lJAGINA WEB: mi^.I.funclonpubllcLgov.co
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#=5!PFT#B:;a=g".ncoAno3 FUERZAS IVIILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

•,'.:I-::..:

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CO

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIC)N

C  E R T I  F I  C A -`

Que el sefior GUSTAVO SANTANA PEREZ identificado con Cedula
los siguientes datos referentes a la definici6n de su situaci6n militar:

Primer Nombre:

Segundo Nombre:

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Tipo Documento:

Ndmero Documento:

Clase Libreta Militar:

GUSTAVO

SANTANA

PEREZ

Cedula de Ciudadania

6199864

Segunda Clase

ESTA CERTIFICAC16N

RESERVAS

AL USUARIO

`

e 6iudadania No. 6199864, presenta
I.t

ES GRATUITA
NO  ES VALIDA COMO DOCUMENTO  DE  IDENTIFICACION  MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA M

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 5 dias del mes de Septie

Cordialmente,

Director de Reclutamiento - Ejercito Naci

COMANDO DE  RECIUTAMIENTO 0EL EJEF(CI
era.118 No.104.-64   (601) 426142o   Bogola  D C-C

AR

e de 2025,  a las  11 :06:59 AM.

0
'ombla



Formu!a[io  del  Registro  Unico  Tribu!arjo

2. Concepto H     Ac(uallzaci6n

5.  Ndmefo do ldentiflcaa`6n Tributaria (NIT)

6199864

12.  DITecci6Ii  socclon8l

lmqu®stos do call

4Numerodef]

lDENTIFICAC16N                            I

24. Tipo de conlnbuyenle

Persona natural a sucesi6n lllqllida                         2

25. Tipo do documenlci

C6dulade  cludadania                     13

26.  Ndmero de  ldentific<

61998

Lugar de expedici6n                 28.  Pals

COLOMBIA                                                                                       16    9

29.  Di3parlamBr`to

Valle del  Cauca

3]. Piimer apellido

SANTANA

32. Segundo apel!ido

PEREZ GUSTAVO

36. Nombra comercial

DEPORTE Y SALUD LABORAL

38, Pals

CoLOMBIA                                                                       1     6    9

39.  Deparlamento

VallB del Cauca

41.  Dirocci6n  princ{`pal

CL12    39    21
tavosanfana281 @howha.il.com

43.Cbdloopostal        0

14896801548

40. Ciudad/Mur`idpio

call                                                                                                        0    01

103896042 45.Tel6fono2                                               3   2   0   6   2   7   51    1    7

Activldad principal

46. C6digo               47.  Fecha lnicio aedviclad

:LL     .       "        ,I

05- lmpto. renla y compl.   rdglmen

22- Obllgado a cumplir deberes for

42- Obligado a lievar conlabllldad

49 -  No re§ponsablB  de  !VA

Ocupacl6nfi 51. C6dlgoLL
nsabllldados. Calldades y AIrlbut6s

ExportadorBs

1                  2                 3                 4                 5                 6                 7                 8                 9                10

11                  12                 13                 14                 15                 16                 17                 18                 19                 20

56. Tipo                      Servlcio                         1                                 2                                3

*~lttEQ87,Ary^rE:;\}
::.,  # :rgK=    ¥i&

=i==-_Lfa
rcan;ele;ion del Fegi5tro  Unico Tribufaho (Rut), debefa aor oxacfa y veraz; en case do  comsfata/
lnexaclitud  en  alguno do los  clatos si!minis`rados seiac!elar`laran los procedimier`tos admmistrativos

3:fc2'8T8'°3'::g°uaie=un§ep,eaa:|6,:.,::%2:re:,C,%:',,:aer,a%rau'a°,£et'u:1:C,:'r°mia6;'y2;6c8dpatTaecpr:,`,?,±62:
tratamlento d8 dates Icy  1581  de 2012.
Firma del sollalanto:

u]  infomacidr` suministrada  a trav68  dol formulario

984. Nombre     SANT|

885. Cargo          CONT

A PEF`EZ GUSTAVO

lBuyEivTE

Fecha gen8cacidr` documento PDF; 05-09-2025
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ceE]'ut

A
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5. Ndmero do ldenuficacidriTnbuharia  (NIT)           '                       6. DV    12.  0lreccich seco.anal
Impuo6to5 do Cali

Caracterlstlcas y lamas do lag organizAcloro
``     `;  :..```   `           __            `

;:::n;a:r::::e`ia,ur,d,ca  Ej             ;; ;:tr::::;:;:;vaansosrodaerficadas   I           ;ngs
gr%¥&ee'`coYdeordennaaon"apahamente,E{

Con§tltuci6n, Raglst.a y ultlma Reforma                               A  \ \// \ W/                         Compo3Icl6n dol cai.lia|                              ' i

Docunienlo 1. Constltuadn ttbcter ^ i
82Naaonal                                                                             %                       ii

71.  Claso _„esf%V«es
72   N&mero I

73. F8cha / i.` r / / ~~ 83.  Nacjorial  ptlbLico                                                                                    .%, i

74.  Numero dB nolarla75.Emldaddoreolsfro78.Fechad6regis`rD77.No.Matrlculameroanlil78Deparfamen`D79.Ciudad/Munlc]pio

&vz`e2/•.`T.:..
84. Nacional privado                                                                          .-:;.  }85.Extranjeio%88..Extra/ije/apdblicoe,`.,87.Exhanjeropnvedo%

\,++J`\

Tdr___ r-__=Si
80.  Desd881.Hasfa

•:-..:`.+`..:-:'::.-.:

V

\v{         < Jee)v      Entidaddovigiianciayconiroi
88.Ent,dacldevigllanaaycon'ro'           {C)|Vf`\`»

.   /          RY    /Z»  `,/                          Estadoy8an.ficlo
''1x:in92zDvrmELtA"gREREmidELwifflREREjasffifflilliifeifeh;i

!!,:6.qu.:REjLaeSIr3k!*
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grRE"  ng;fty¥      `.`.#grREunEgife¥IfiRE%i*^_;xp`%{Klrfu
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iL\+ink
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Vlnculacl6n ®con6mlca

936¥#8uj#n     94. Nombre del grupo econ6mico y/a empresarial fu5a#gg%€nd£Ld£,noutlcaa6nThbutana (NIT) d8la      96. ov.  j

i

97.  Nombre a iaz6n soclal de la matriz a controlanlo

`              .:.                            `````.                            .                          .` 171.  Pals !3a.edNgF:'#,Eodn
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Pro[ecci6n
Fondo de Pensiones Obligatorias P

NIT 800.229.739

El(la)Sefior(a)SANTANAPEREZGUSTAVoiz

ce constar que:

ificado(a)  con   CC   ntl

como se enuncia a continuaci6n, de conformidad con lo consagrado en el Dec

1.   El  1o0°/a al  FONDO  DE PENSIONES OBLIGATORIAS F'ROTECC16N

otecci6'n

ero  6.199.864/encuentra  afiliado(a)  en
Pensiones  obligatorias  a  PROTECC16N,  desde  el  dla  06  de  enero  d?_200P  y sT=_r:cu_r:?:  se.encuentran  dl§tribuido§

to 2373 de 2010 asl:

AYOR RIESGO

ede2.2/Esta constancia se expide a petici6n del(la) interesado(a) el dra 05 de

Cordialmente,

!##,/,
Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*lmportant8:  Esta constancla solo hace referencia a los producto men'cloriados antenormente.

Asesorv|rtua|pro;:;:;:i:a:::orr;:;4ao8rrt::i:#£bc|#::e[:::'(:6cff;°;?ic9;:19p;_::c!,':(:6:a:;e)ag8e:c:o:nsfr::neades8rv|cioen

Barranquilla (605) 319 79 99 -Cartagena (605) 642 49 99 -W
o llamanos desde tu computador desde ciialquier lugar del mundo ingresando a https:

atsApp +57 310 220 5575
=ustomers.wolkvox.com/cllcktocall/proteccion/

ldel
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EPS$
5,fi

--a

!=+."                 ia       ii,`,yf`.,

p=   .;  -'`in5  yty

ri--!g±

CERT[F]CADO DE AFILIAC]ON AL

Elif

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantla

SURA                                                                                                                   a?

CERTIFICA

I

Que GUSTAVO   SANTANA PEREZ identificado(a) con CEbuLA DE CIUDADANi

EPS  SURA con  la siguientg inform.afi6p:
>A        wi       :        `,?`{

TIPO Y NUMERO  DE  IDENTIFICAC16N

NOMBRES Y APELLIDOS

TIP0 DE AFILIADO

PARENTESCO
ESTADO DE AFILIACIC)N

CAUSA ESTADO DE  LA AFILIACIC)N

FECHA DE  INGRESO A EPS `SURA

FECHA RETIRO  EF;S SURA

SEMANAS COTIZADAS EN  EPS SURE

sEMANAscOTizADAsuiT`iM6A:A~r]O

;     tut                             ,-

CC 6199864 i

!».    ap                Htl¢taeE    t<aof¥      <t~

FL  *£        ±=EL,4ffl.:;±

ggk§&rS=S`;SUP

:-)"i=,        gL*  ar  :::act,

PE E,PSp€URA
.2oi          ,,a"`*        -1`

:Ti;..:.
``

-*¥     I.

del  Plan de Beneficios en Salud denominadc> EPS
" ;,  . gut:-,;

`;dmero`>Y:ig£9€64*estaregistrado(a)`enelpBS

`GUSTAVO  SANTANA PEREZ
`al              I       y

TITULAR

||TULAR        &`                ys    ¥th
TIENE DERECHO'A C,OBER

COBERTURA INTEGRAL

%1g¥:t26P(2A`)
413

;52~-                    ,i&£   t   i    ~`

¢          :=`ied8g'(y`u`Li                             Ei

`\-

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fechadegeneraci6n:j'..    ~1+       04/09/2025:   5

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO

i    ,,.,.,,              isEL.Jg€`y,5                                              1~§        ,               .i     ,
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CONCEPTO  DE APTITUD  OCUPACIONAL

De  conformldad  con  la  Resolucl6n    No  2346  del  11  de jullo  de  2007  proferlda  por  el  Mlnlsterlo  cle
ld  cual  se  regula  la  practlca  de  evalliaclones  de  lngreso,  egreso,   alturas,  perl6dlcas  y  de  contro|es  medlcas  ocupaclonales

nltaJ#BJB.Eff9EREEMESESLsiEL§ErmagasREeri3ELes;figs."                               gaeEgEgggRErmjillRIENRE a I
"ly)

ENIA                           03/01/2023PA RTIC U LAR                                                                  AR
Y(                                                   __                       »       ___

SANTANA  PEREZ  GUSTAVO
.,, I

I                                            ,/`'    fri{`i     ``   ){\  ii)`j<\                                           I                                          Si.(iuT\f!{)    di>E?l!I(li>
I                                 S(,`''l  i('Q  1.I(,l\\ lire                                I

Documento  de  iden[if us                                                              Edad                            Cargo

METO DOLOGO  DEPORTIVO
`

C.C. 6,199,864
u>+++.;`^     \:::+??:,i+..`.+:a:*r..+..;`f:\;r.:            T                     i          T                                    T.    ++                                       tT RE`

lean:reso    rr                                                                      Perlodlco        T Egreso               rT

Q¥j;I:a=[;,l¥       r            sl¥onalturas       I ffiRERERESinpatologla,rae:::lonadaconla.I,

conre::r:::;oonpara               r                   =Onre5tricclonparaaltura'           I

!`--``-`                                                                                                                                                                                                i                       `

DESGR4rRc`IO NmEsurmD®5ar€s€#ltja+iebr&teAmmosgTsenfillosi[ar5iRleroreratlon¥dgglQsm¥ailEizao9RI«REetfrrnman4f€AIconee4rm]¥tleffit>tifflu)ENfi                               FEN

VISIOMETRIA

PSICO|OGO

AUDloMETRIA

ESPIROMETRIA

LAB0RATORIO  .

CARTA  DENTAL

DIAGNOSTICO NO

RE€®MENDAc!ONEE%cEscriba¥£ri¥±yeminyQ§is^erithll05¥Da[anuiferdibleratro"teriyaa§Bm¥cexenta"OsitHiaanotsENmfitfoleREsetouentfaciQne§)                               `¥REj
RECOMENDACIONES GENERAl.ES  SEGON  PROFESIOGRAIJIA

USO  DE  EPP  SEGl)N  EL CARGO-PAUSAS  AC.TIVAS-BUENA  POSTURA

RECOMENDACIONES  ESPECIFICAS  SEGtlN  PRol:ESI0GRAMA

US0  DE  ELEMENTOS  DE  PROTECC16N

REMISI0NAEPS            SI                            NOX                                                                                                    REMISIONAARI         SI                    NO      X                                                                    S

SE  ENTREGA  CONCEPTO            SI          X                             NO

-.. RERERERE.y i

`   ` `.     .      ,      .  .   .  - :`. ..   -    .-I   .:.

Firma :Nombre:      DRA  LUZ  ANDREA  ROMERO  ARANGo

MEDICO  ESPECIALISTA  SALUD  0CUPACIONAL

Registro:     LMS0  7332  DEL2001-2o|2R
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BrmcodeBogold
rm.8e,..ee.s$4.4
caife .ng N' J. 4T Bapti

© REFERENCIA BANCARIA

EI   BANCO   DE   BOGOTA  a  solicitud   del   interesado  info
PEREZ,  identificado(a) con  Cedula de ciudadania` m]mero
el BANCO DE BOGOTA a traves de los siguientes product

Cuentas de Ahorros No. 484158589, abierta/o desde el

Se expide en  Bogota el dia 4 del mes de

Firma Autorizada

rna  que

financieros:

21/11 /2010.

TAVO  SANTANA/
i vinculado(a) con

del afro 2025 con destino a: Gustavo

ESTAiNFORMAcioNEscONFiDENciALysEsuMiNisTRASINFEspONSAiruDADALGUNApORPARTEDELBANcO



#!=¥ffipfpfa,",=anfa,,azo

h(lps://commiinity.see

Perfll         ldiorriayhofa        Certincacfones         Nodisponiblo

GuSTAV0  SANTANA  PEREZ

COLOMBLA.Jamundf

* * .i i+ *

rexisleiwltiyRgpiest>ritaci6n

l'iopoi`r:ntes plLirales a log que pertenece

mentos        lncu

Recornendaci6n

*Lij!.HitLkeuttlGus:ATvCo-§5A1:A°:::.:EE

I  Et,,tarpBm,I

Ndmero de
documento:6199864 Cta§rticacl6n ifedyife     mejo:6rns:

r.balrpebeton

Ftecomendacioneso___.__  _              _he  -.~~_ -.....-. v-K  '

Vlst`as  81  porril.8

t/ltimas olertas onviadas:  Sln claio6

Uttlma sel8cclchsln dalo&

Lrmma actua[zflcl6n'Sra9ra025  6 00  PM

|doe:1:`r:Cdaec,lad:n::;i:I:a:upseTr:v°::::;L::'p(ES:EezsEn7dE§fatale

Tipo de Doc&menioclebeserNm      i_..__.____~                  Dattra{

Nombro abrevlado:   GUSTAV0 SANl-ANA PEREZ
delp8rri'

T#3=`=,eod=utl=ce%=n`Co:d8`,ag99easc4kidact7 5% car.a
myi,

Tipo  Enlldad  Estolal / Proveedor.    P8rsDna Natural colomblana m'6
Pals:    COLOMBIA de:o3

Ublcacl6n:   CO-VAC-783S4 -Jaiiiunal  Departail`ento: Valle del Cauca

llgatona)                             ;h::Tei°y:-:_.:;::;n°dna.®So:::Cia!e_;_-`:.

M uniciplo.  Jamundl

W R e})resenlanto Legawpersona  NaliirarveedLiria Cludaclana (I formact6n o

Nombre  y apellldo:   GUSTAVO  SANTANA PEREZ
i    bltimas  nollclosIdeii!lflcacldn:    6199864

Naclonalldad:    colomblarra :\          `,``     `      `                                                             '4

Doi]ilclllo:   I.amtincll

T[po  dociimento:   Ced\{la do Ci`ided8nla
G6nera:    rtc>mbie

iTlene algqna dlscapdctdad?   f)Si  \'.`,`No

lnformaci6ri  Gr=iieral

MIpyme:    NO

R¢9liTlen t.lbutano:    R6gimeri simpmicodo
Empremljmlei`ID y/a  Empresas  de  MujereE:    {)Sl  .`:j N(i
Perlelieiice a  un  grlipo elrilco?:
Condlclones espec]ales:

\-.f)l''..A(,,tos

Dl.ec.,16i`:    calls.12lj 39.21  call apt 202 bloq`le 21

Cdulgo  postal:

CorrBo electrdnlco  de  la  ollclna :   depor(ey6aludlaboral@gm8il.com

Tol¢lono a. ollclna:   8103696042`Fux de oflclna:

P4gina  wol):
Correo electrchlco  iiara  notllicaclones  SECOP 11:   cleporteysaludlaboml@gm"l.com

Lli`k(aceboolt..

Lli`k  llnkedli` :

link youlube:
Llnk `wltlor:

Dociimeii`os relacionados

;  de  `Iso       Poli(Ic8  da  pn\'@cldad      Nomiahva         Espahol(Colombia)  v 018000€2J)eo8  copof{a®5ocop gov co  Woeidays 9 am lo 7 pnt

op.gov.co/Directory/Profile713286912 1/
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Funci6n Ptiblica

Tipo de declaraci6n

PUBLICAC16N  PROACTIVA DECLARAC16N  DE  BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO  DE CONFLICTOS  DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 20C)2 y 2003 de 2019}

Fecha de publicaci6n 2025-09-05 12:11

Nombres y apellidos completoS

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

GUSTAVO SANTANA
.iPEREZi

Documento de identificaci6n

Tipo CEDULA  DE CIUDADANIA Ntlmero Lf                    6199864

Nombre      de      la      entidad/organismo/instituci6n/persona
jurl'dica   publica   o   privada   que   presten   funci6n   ptlblica   o
servicios  pL]blicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten  bienes  o  recursos  pLlblicos/Notarfas/Curadurias/  u
otra  donde trabaje

Lugar de sede

COLOMBIA

irecci6n

Departamento

lNSTITUT0  DEL DEPORTE,  LA  EDUCACI0N  FISICA Y LA
RECREAcloN  DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

VALLE  DEL CAUCA

I"Cra 36  ND  5  83 -65"I

Cargo o funci6n que cumple CONTRATISTA

Tipo  de sujeto obligaclo  de acuerdo  con el  artieulo  2 de la  Ley 2013  de 2019: Persona  natural y juridica, pdblica  o  privada, qtle

presten funci6n pilblica, que presten servicios pdblicos respecto de la informaci6n directamente relacionada con la prestaci6n
del  servicio  pi]blico.

De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de 2019,  a  continuaci6n  prclcedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaraci6n  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  l]nicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relacictno  a  continuaci6n.

Los ingresos y rentas que obtuve en el ajio gravable 2024 fueron:

Versi6n 4.3 -Agosto 2024 P5gina  1  de 5



rdi,EJIB#E}n&#%REfiREffi!` B&ty RE#ex  #ng |ffl|nlLJREas=garlf~      I    -a         grftELIRE"   -qu
grfey~asry i   i           rm   isexp    rRE*REaefiRE    A                grffiffiRE"Fi|

;  c§ii%orro%vysdoen`fa?i"Thsgber8`sof6s I abora| es                                                                          I s3o.ooo.ooo,6o  i

Cesantias e intereses de cesantfas                                                                     I so,oo  i

Gastos de representaci6n                  '                                                                        I so,oo  I

Arriendos                                                                                                                                           I SO,00

Honorarios                                                                                                                                        I
IS0,0'0

Otros ingresos y rentas                                                                                                 I $0,00

TOTAL                                                      I s30.00o.0oo.oo  i

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exte rior son:'

..  ..        .      -
3REREut `       sRE8=e§,aaec:EienTaKtzpRE•````.`

i

•..    .   .    ..    i....    .-.   .-.--,.-          .-.    .

CuENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00

ehisbienespatrimonialessonlossiguientes

!1+

illREREENgiiFLg  .     *

¥   D.ee3aemRE?fft%
illREme§ gfflg #j.IrasEngRE;ife;RE ggzgA~exxx§g^E§;xX       Rug;]°              x                  a               gb

Mis acreencias y obliga clones vigentes a la fecha Son:

i             -             -RErgr}

ELJREk3! A seiREeeRE         `   i  x%%i&&kRE!§Lck*&   g!x      ¢m%?ffl¥{j

I I

I I

I I

I

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas0 'Consejos  Pirectivos:

•'-...... RE        as.i.   i)`    E#mgifeg£?9!     g.  RE§+RE arfalgggREgffflgrri9mrfu¥RI93ife"`RE g%^gjse   g     4£h ,RE:Efi?§REffiilli*%jgrg

11

11

i

11

11

Tengo participaci6n en corporaciones, sociedades y asociacion

I

es: s,H  itoE
A Ia fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedadesyl6. asocjacjdnes:



1

_A         !'!         ;x     !m     Std ¥ut           A           A        ex           A        A                   if           mife                          €                          863Ja                             i                        `x%          SSidr                             k                             ^ffi

I.
leREgi!c o   ee"

us,           j      rri             !RE:RES          ck            Eal§ffiiigivig&?      5   ^!i-(' \-ituliulit,'coruncedoT}Sralgti¢S:8srlla
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Lasactivldadesecon6mlcasdecaracterprlvado,adicionalesalasieclaradasformaocasionalopermanentesonlas.siguientes: anteriormente,   que   ne  veniao   aesarroliarioo   oe  I:I`;cfa.cJ:r<I,ivysyffyffifi)fI/*AIAIyiat4,rtyof*^`1,i.`.

3;-. i.  A  i:.   .         <:   te  i      ..    be:i;a|i3a;+|a§iaxdi\E¢~~i.g-a=ageS~'i:"  ;:\\iT ;`;i.^L,'~t=S~;.¥T;§%g9LEj a..- _
I

I

i

I

I
I

i'-f

I
I

I

general una posible situaci6n de conflicto de inter6s frente a la  labo o activldad que desempeno:                  |J         |LJ

Primer nombre Segundo nombre primel apellido Segundo apellido

ELIZABETH GR

I BERT

:i



presento  la  informaci6n  de  los  parientes  hasta  el
:.°'flffict£!ffl,.fflffi;ife[tn,arsceptibles  de  generar  conflicto  de  inter6s

De   acuerdo   con   la   Ley   2003   de   2019,   los   congresistas
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  cMl  si  son
actividad  que  desempefian.

cuarto  9
frente  a

do  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad,y
a  labor  o  actividad  que  desempeiio.

sus   parientes   hasta   el   segundo   grado   de
r  conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor`  o

..   .     .      . I........-..I.-
•..--......

•.          .     .     ..    ,.   -        .      .            .  ..        .   .

I I

I I

I I

I IJ
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€RERE *6      as      .'.`1'.'S,v
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I

I

I

I

Tengo inversiones en  Colombia o en el exterior:

Las inversiones en bonos, fondos de inversi6n, fondos de ahorro ras que tengo en Colombia y en el exterior sori:

+\+\\+   i"  :.T\.+r.\..Tit..,,,,,      +\+asny   !g``\                         RESREi     mrmny¥dy             RE ffiffl!                           EffigrREngRE_REREREi8]
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n   Cormicedo Do BIer.os Ronlas Corin^ctos Do lnlor6s

Realic6 donaciones:

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaraci6n de renta :el dltimo afio gravable son:

illELREgREffixi¢#*ve;REREffi*1ffi;#§REifeBftRErmes¥agasg%           ;  ae      = ca       <x„{g,  ,;

fty"              ~       %           €   AillfflRE!RERE!"m        asarREa£%I    ^ifexp¥tg`rsw                                    ng              _   i-Iaeng

11

11

11

I

Tengo potenciales conflictos personales de inter6s:

aos conflictos de interes pueden generarse a partir de, por ejemplo:
Actividades y r`egocios que realiza o tiene con socio c> socios de

> Establecimientos que posee.
> Litigio c> controversia ante autciridades administrativas o jurisdicc
> Haber hecho parte de listas de candiclatos a cuerpcis colegiados

Los potenciales conflictos personales de inter6s que tengo son:

Oho o de erecho.

hales..,       I
eleccion popular.

a



FORMAC16N Y LAS

SEEL?_E2
Sv:%#;%36=f!o9£.s8A%ix9%,!ro£%orosos|rodam)

MIN!STERIO DE .TECNOLOGiAS DE LA I
COMUNICACIONES -MINTIC

CERTIFICA QUE

::Laecr:rf:g:::i::deossvea|'de?reens:::3v:i:5rJt:::t!:c:|g:At,:,I:amc%:,yc:,unacTddaone::inp?o!
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/09/2025 09:03 AM

C6c{igo Verificaci6n:  KJAUSQMZED

Valida hasta: 04/12/2025

Direcci6n de Gobierno

MINisTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA I
COMUNICACIONES -Ml

FORMAC16N Y LAS
NTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDEN

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 280443801

PIB

10:51:31

Hoja  1  de 01

Bogota  DC,  14 de  septiembre del 2025

La  PROCURADURIA GENERAL  DE LA NAC16N certific que

(SIRl),  el(la) sef`or(a) GUSTAVO   SANTANA PEREZxpentiflc€

NO  REGISTRA SANCIONES  NI  INHABILIDADES VIGENTES

uria vez consultado el Sistema

con C6dula de ciudadania :i:f::om:;;69n8:::Rj*tro'desancioneselnhabMidad9s

£aDt¥E:::#;L|ean=:I::s:':,:£:::taer:eodseqn::Secx:,::epnaer:a:ua:::ecL°pneefisodaeu'saesn§c:an:'::en:ed?:ndhean::lsd.asdee:eqrtu,;csaeraenntcoudeanstr,eans:I::tnat:,Son::aqnude°Se
figuren en el  registro. Anterior. de acuerdo a los iricisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley  1952 de 2019.I

NOTA:Elcertificadodeantecedentesdisciplinariosesiindocumentoquecont]ertela§anotacibneselnhabllidadesgenerada§porsancionespenale§,htlps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

-,
E`'..-.Ei

//
I

OLGA LUCIA TIB0CHA CORTES
I

Jefe Division de  Relacionamlento Cori El Oiudadano (E)

ATENC16N  :

ESTECERTIFICADOCONSTADE01HOJA(S),SOLOESVALIDOENSUTOTALIDAD.VERIFIQUEQUE[LNUMERODELCERTIFICADOSEAELMISMOEN

TODAS LAS HOJAS.

a

carrera5:';'S]':n.:;n:;;;:.::r;:ba:::1:8;:8°7€9:1:;t::tu:,a;:,n:o!otaD.c.
vww/.procuraduria.gov.co



SEELJ_E2
Soflcrlrd : 23693 -6.199.864 -gsanlanap

p   Anlecedentes FiscaJos (coatralona Gonoral Do La Flepubllca)

a

CONTRALI0RfA
cENmAi  oE LA RgpoBucA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RES SABILIDAD FISCAL

INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO` COACTIVO

CERTIFICA:

sQe::i::ab:eezd:°2nos2u;:#a:1.Sj:;:T2ao::][::°m:raoc[d6enj::'n::[ceat::6dn::e:::loo:
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

ables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 14 de

ado a continuaci6n, NO SE ENCUENTRA

TiDo Documento c6dula de ciudadanEffiifeha                                                            1
No.  Identificaci6n 6199864   '
C6diao de Verificaci6n 6199864250REC|o522o i

Esta Cei.tificaci6n es valida en todo el Territo

respectivo documento de identiflcaci6n, coincidan

De conformidad con el Decreto 2150 de  1995 y la R

plasiiiada tiene plena validez para todosrlos efectos I
rfu¢£

`          ```.`.     `         .

•`

B-fuir EEEz=zz|
HERNAN'GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegaclo

Gener6:  WEB

Lunero consignados en el

la firma mecinica aqui

Con el C6digo de Verificaci6n puede constatal la autenticidad del Certificado.
Canera69No=44-35Pis~ol.C9di,go_Postal.I`Ll_07_1:P_B_X_518_70_00-BogotaD.C

C, BOGOTA, D.C.
Pagina  i  {le 1
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:.8fa°BS€nifeffiamaecolombia

Portal  de Servicios al Ciudada

Sistema  Registro Nacional de M
RNMC

1 Consulta Ciudadano

Que a  la fecha,  14/09/202+a:14::2Io[2:29T]:af:oeTc:u:adEn:cos:€::a

rfu (Default.aspx)  Q
~       *~®~.,~ in~.*m~~..~-®~~.-.~`.  ,_`_,-vy"vy_v~_  r. ryy._Ttw~.T.",.w,_

OPSC

didas Correctivas

bia informa: /
a`nfa  NO.  6199864 -y Nombre:e Ciud

GUSTAVO SANTANA PEREZ.

NO TIENE  MEDIDAS  CORRECTIVAS  PENDIENTES  POR CUMPLIR.

i:d2lJ
De conformidad con  la  Ley  1801  de 2016 ``Por la cual se ex

Convivencia  Ciudadana".  Registro  interno de validaci6n  No.  1232

verificar la autenticidad  del  presente doc:umento a trav6s de  la

C6digo  Nacional de Seguridad y

325  . La persona interesada podrd
agiria web  institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
e5 vdlidaidentidad y  la fecha de expedici6n del  mismo. Esta consulta

c€dula corresponda con el documento de ident

Q   Nueva Busqueda

siempre y cuando el ndmero de
dad  suministrado.

Pollcia Naclomal de Calombin

r,\a:_,_P¥:C_i.±¥..n¥:T,l=-=P^T.,5j!;nI2Q6t2l=t

COLOuBLA
roTE"DELA`!



S=|J-I?in
POLIC±A NACIONAL
DE COLOMBIA

I

Consulta en linea de Antecedentes Penales y

td4:o:/°2':2mpeai)!c:::;T::
£3¥t:,[c:::7ano

Judiciales

L2I

i

La Policia Nacional

Que siendo las  10:50:37 AM  horas del
Cedula de Ciudadania

identificado con:

Apellidos y Nombres: SANTANA PEREZ GUSTAVO

NO TIENE ASUNTOS  PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con  lo establecido en el articulo 248 de la Oonstituci6n Politica de Colombia.

::r:eum:I::;:i::°cj::a':S,:nt::;:an:auf.5N8ode+i=NdEejuAn:°u#38t2:ErffDe,rEdNaTPE°sr'acHo°Nn°raLi`:
AUTORIDADES    JUDICIALES"    aplica    para.    todas

antecedentes y para quienes  la autoridad judicial

condena o  la prescripci6n de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ntlmero de

llas    personas    que    no    registran

e haya decretado la extinci6n de la

n y nombres, correspondan

con el documento de identidad  registrado y solo aplica  paralel territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si  tiene  alguna  duda  con  el  resultado,  consulte  las
instalaciones de la Policfa Nacional mas cercanas.

D(recci6m Avenida  EI  Dorado  # 75
-25 barrici Modelia,.Bogota 'D.C

Alerici6n administrativa: Lures a
viernes 8 00 am a  12 00 pin y
2 00 pin a 5:00 pin

l!nea de atenci6n al cindadano:

5159700 ext.  30552  (Bogota)

Resto del pats: 018000 910112

E-mail: dljln.aralc`

atc@policia.gov.co

p[eguhtas frecuentes o acerquese a



la  Republica

I,f€i`).Ministerio de I++ Por

Defensa Nacional                     de contrata
Todos los derechos reservados.

al Unico

ion

GOV.CO

a

a
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CONSULTA EN  LiNEA DE INHABILIDADES  DE QUIENES HA
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA ME

La  PolicTa  Nacio

Que  siendo  las  10:48:12 horas clel  1

al4ecolombia

el ciudadano identiricado c

Apelliclos y Nombres SANTANA PEREZ

NO  REGISTRA INHABILIDAD

AN SIDO CONDENADOS POR
ORES DE 18 ANOS

:uC!:ACv6:u'ad/ld6adaniaNo6|98864,

La  presente  consulta  se  tendra  en  consideraci6n  por  la  entidad  o  empresa

utilizaci6n  es  exclusivamente  clentro  del  proceso  cle  selecci6n  al  cargo,  ofici

918  del  1 ?/07/?()18 ``por medio de la cua} se es[ablece el regimen de inhab

por delltos sexuales cometidos con[ra menores, se crea el registrcl de inha\
Decrelo  Reglamemario 753 del 30/04/2019  "por mec//.o cJe/ cLia/ se res/ame

las I.eyes  1581  del  17/10/2012,1712 del 06/03/2014 y demas` normatividad

a

DIRECCION  0E  INVESTIGACION

CRIMINAL  E  INTEF(POI

a 202S

®-wh,rfui_

© Horario: Luiies a Vieme5 8;00 am a  12:00 pin y 2`00  pin a

P Direcci6n: Avenida  EI Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bo

|Tel6fonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota  D.C,)  I  01800011

iECorreo:dtiinaralc-atc@QQjigagoLl±££a

0 Web: !aa±!¢Lr22li£1agov co/tJijin

©instagram:£dijinr2alifia
• Twlttei.: @DIJINPolicla

(!!?S...---.-.

INDERVALLE,  con  NIT  8050128964  y  su

o  profesi6n,  e`n  cumplimiento  de  la  |fy.

lidades a quienes ha`ysn sido condenados
se dictan otras disposlcicines"y sn

la Ley 1918 de 2018", con observanciia de

tore frente al tratamiento de datos^

i

_un_   +.*" ,..-- +.-._._ -.-, ___ ---.--.-------- _'-_ --..----- i

00pm

t6  D.C.

2 712 (resto del  pals)

roiomh!a comQaaeaqrmE                         EREI=Ql£=£2



a

a

QUE, EL(LA) SUBGERENTE DE  FOMENTO Y DESARROLLO PEPORTIVO DEL INSTITUTO  DEL
DEPO-RTE,  LA  EDUCAC16N FisICA Y LA RECREAC16N DEL

En  cumplimiento  de  las  facultades  otorgadas  por  la  Gerencia`del
establecido  en  la  Resoluci6n  lND-SG-071  del  31  de  enero' de 20
SG-82 del  01  de febrero de 2024,  modificada por la  Resoluci6n  lN
en  representaci6n  del  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Flsica  y
lNDERVALLE,  manifiesto  lo  siguiente.  manifiesto.lo sig'ujente:        I

Que,  el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,  dispone:

"( . . .) Contratos de prestaci6n de servicios profesionales y

de trabajos artisticos  que solo  pueden  encomendarse  a

LLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

stituto  a  las  subgerencias  segun  lo
aclarada  rnediante  Resoluci6n  IND-

-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y
la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca -

i a la gesti6n, o pare la ejecuci6n
?edae£EP#ian:

ia:;::

;;::rl£;;

das personas  naturales.  Las

derl  a.?quellos de naturaleza intelectualLos servicios profesionales y/o de apoyo a  la gesti6n  correspon
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o.a

funciones de la entidad estatal, asl
sistenciales.

La  entidad  estatal,  para  la  contrataci6n  de  trabajos  artisticos  qu
determinadas personas naturales, debe justificar esta situaci6n en

Qiie,  de  conformidad  con  la  verificaci6n  de  cumplimiento  de  los
realizada   por  el   profesional   de   la  subgerencia   encargado  de
prestaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo de gesti6n, me

Que,  el  sefior GUSTAVO  SANTANA PERE2Z:,'f:c':dAo:tificado con  la

presentado  propuesta  para  ejecutar el  contrato  de  prestaci6n  de
Subgerencia   de   Fo,m'ento   y   Desarrollo   Deportivo,   cuyo   ob
ERO`FEsl-ONALES/POR     SUS     PROPIOS.  MEDIOS  'CON
ADMINISTRATIVA    COMO    MONITOR    DE    DEPORTE    SOC
ACTIVIDAD    FISICA,    PARA    EL    DESARROLLO    DEL    PROY
"CONSOLIDACION  DE  UNA ESTRATEGIA DE

:ls°::Z8ro`:yp::9:#een"i:3?:gvq:Sea

iset?::;it:asrde:jgr°oncee[::dc:n:rxapc:[j:,ncdj:
rmito

dula  de. ciudadania  No.  619986
SERVICIOS  PROFESIONALES,  en  la

es:   "PRESTAR    LOS   SERVICIOS

5g#u#rTTAORTOo#AE~cEEECA%i,%AN¥
0   ESTRATEGICO   DENOMINADO

FOMENTO  DEL DEPORTE
FiECF`EACION Y  LA ACTIVIDAD FISICA EN  EL DEPARTAMENTO

Adicionalmente,  cumple con  los siguientes requisitos:

SOCIAL COMUNITARIO,  LA
DEL VALLE DEL CAUCA"

VERIFICAC16N  DEL CUIVIPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGtJN  LA  HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR..EL boNTRATISTA

REQUISITO CUMPLE I     OBSERVACIONES

CAPACIDAD JURIDICA Fn:avb:I,,i,::eqsu:,:lcg:pNaT,Bfi:ii:;qnuoec,:e,ni:i:::contratarcobelEstado.

FORMACION

EXPERIENCIA i. :oeniifi;i,as::°:§Sreq|::%a::;erj8::ja ,:3roer:I,tan     E'

ALTERNATIVA N/A
1I

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
\/Veb: vyv\^~ inclervalle.qovfg / Email: gerencia@indervalle.gov.co, s¢cretaria.general@indervalle.gov.co
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L*
lNSTITUT0 DEL DEPORTE,  LA EDUCACION FISICA Y LA cC)DIGO PA-FO-140-010 PS

RECREAC16N  DEL VALLE DEL CAuCA
I,`',Ivy.PER.y4¥E SISTEMA INTEGRADO  DE GESTION

VERSION 3
lDONEIDAD

PROCESO: JURIDICA
APROBADO 29/MAY/2025

Nota primera: se debefa tener en cuenta la Circular lnterna No. 005-2024 del 07 de Marzo del 2024 en los
casos especlficos de necesidad justificada por la Subgerencia. Asf mismo,  las alternativas contenidas en
la misma.

I

Nota  segunda:  Por tratarse  de  un  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  profesionales  y/o  de  apoyo  a  la
gestibn, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantafa a trav6s de la modalidad
de Contrataci6n Directa, para lo cual el candidato demostrafa que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del  contrato  y  que  posee  la  idoneidad  y  experiencia  relacionada  con  el  objeto  contractual,  mediante  la
acreditaci6n de las condiciones de for   aci6n academica y experiencia segjln  lo sefialado anteriormente,
de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la.tabla  de  honorarios,  y  las  demas  que  la  compilen,  actualicen  o
modifiquen.

La presente certificaci6n se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de la Constituci6n
Polltica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de ,los particulares y de las autoridades ptlblicas
deberan cefiirse a los postLilados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de Septiembre
del 2025.

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
\/Veb: www.indervalle.aov.co / Emall: gQrfe®indervalle.c]ov.co,  secretaria.general@indervalle.gov.co

a

a
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a
RECREACION  DEL  VALLE  DEL  CAUCA -  lNDERVALLE  y
PEREZ indentificado con la c6dula de 6.199.864.

rtivo  remiti6  para  la  revisi6n  de  la

;:;,'|::mAaesne:iosr:ir,:d::::i::::::c::c:r:n',,:o:::T:P::.:t:jE|o:s:de::u:TR:i|i;SSR::::gno:::ai:::;;;:F:::iyieyco;oaff
El  contratista  GUSTAVO

En virtud  de  lo anterior,  mediante la  presente comunicaci6n  pri
la  revjsi6n juridica  realizada al  proceso mencionado,  la cua[,  se
vigentes en materja de contrataci6n estatal,  y especialmente a

Decreto

SANTANA

tcedemos a  informar el resultado de
realiz6 conforme a las disposiciones
o preceptuado por la ley 80 de  1993

IJecrelo  luciz cie zu.io concre{anaose en los slguientes term lnos:

D©                               ®    -a            -Do
ngx                 ^"Hgn ex               .                  in         ,x<

ousERVAclroNNEsS++ +i+    +                        + +++i+

1.    Plan anual de adquisiciones.

La  presente  contI ataci6n  se  encuentra  prevista  dentro

del    plan    anual de    adquisiciones    reportado    por    la

FNUBERr;a:,LaE.    I
dministrativa        y        Financiera        de

2.    Estudios previos.
§6:dc|:ale:A°.Fe::tb4°o|aodo°5,e:eer's{::m3:°ydec::i::EL°espcroenvi:establecidoenelarticulo2.2.1.1.2.1.1.DelDecreto10822.1.        Analisis del sector.

2.2.        Matrizderiesgo.
de 2015,  Modifica13deabrilde202 o por el  articulo  1  del  Decreto 399 del1,

3.    Objeto.

PRESTAR   LOS   S
IERVICIOS   PROFESIONALES   POR   SUS

PROPIOS  MEDIO CON  PLENA  AUTONOMjA  TECNICA  Y
ADMINISTRATIVA     OMO  MONITOR  DE  DEPORTE  SOCIAL
COMUNITARIO,  RECREACION  Y ACTIVIDAD  FISICA   PARA
EL      DESARROLL DEL      PROYECTO      ESTRAT'EGICO
DENOMINADO   "CONSOLIDACION   DE   UNA   ESTRATEGIA
DE  FOMENTO  DE DEPORTE  SOCIAL  COMUNITARIO,  LA
RECREACION       Y LA      ACTIVIDAD       FISICA       EN`     EL
DEPARTAMENTOPELVALLEPELCAUCA"  '+`            I

4.    Certificado     de     Disponibilidad CDP:  4497
presupuestal. Fecha:  17   de   sep tiembre  de  2025I

5.    Valor del contrato.
h

OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
`\?

6.    Plazo. Hasta e'l d i e c i n u ?ve  (19)  de  Diciembre   del  2025.

7.    Garantias. N/A
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L#ffi
lNSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCAC16N FisICA Y LA CODIGO PA-FO-140-012

RECREAC16N  DEL VALLE DEL CAUCA

se'N.PEIl`y£LLE SISTEMA INTEGRADO DE GESTIONCONCEPTODELEGALIDAD
vERsloN 2

APR0BADO 2:53nIN i2:N2:5PROCESO: JURIDICA

8.    Supervisi6n.

La supervisi6n del  contrato  estara a cargo de: DAYRA
FAISURY    DORADO    GOMEZ   -Subgei.ente    de
Fomento          y           Desarrollo           Depoi.tivo          de
INDERVALLE.

9.    Complemento al contrato. Se  anex6  documento  que  determina  el   objeto,   plazo,
valor,  obligaciones de las partes.

10.  Personas Naturales Contratista.
Se  anexaron  los  documentos  solicitados  en  la  lista  de
chequeo.

11.  Certificado de idoneidad. Se anex6 certificado de idoneidad.

12.  Observaci6n. CUMPLE.

En  cumplimiento  de  las  facultades  otorgadas  por  la  Gerencia  General  a  las  subgerencias  mediante  la
Resoluci6n  lND-SG-734 del 23 de agosto de 2024,  la cual derog6  la  Resoluci6n  lND-SG-1006 del 06 de
septiembre  de  2021   y  modific6  Ia  Resoluci6n  IND-SG-0082  del  01   de  febrero  de  2024  que  aclara  la
Resoluci6n  IND-SG-0071  del  31  de  enero  de  2024,  es  de  exclusiva  responsabilidad  del  (a)  subgerente
adelantar el  proceso  precontractual  de  conformidad  con  las  normas  que  regulan  la contrataci6n  estatal,
Ios  principios  de  transparencia,  economia,  responsabilidad  y  de  conformidad  con  los  postulados  que
rigen  la funci6n administrativa,  sin  perjuicio de lo prevjsto en el  articulo 21  de la  ley 1150 de 2007.

No    obstante,    es   importante   indicar   que   la   subgerencia   es   responsable   de   todas   las   etapas

precontractuales y debe garantizaf el  cumplimiento de  los  requisitos establecidos  por la  entidad y la  ley
para certificar la idoneidad del contratista,  asi como el estudio de los soportes de  indole juridico, t6cnico
y  financiero  para  la  elaboraci6n  de  los  documentos  precontractuales  y  la  celebraci6n  del  mismo  por
parfe  de  la  gerente  de  la  entidad.    En  raz6n  a  lo  anterior,  el/la  Subgerente  compromete  de  manera
exclusiva su responsabilidad; asi como lo concerniente a la ejecuci6n en tiempo y recurso planteado; por
lo tanto, se advierfe conforme a la fecha de revisi6n, que el termino que se establezca para su ejecuci6n,
se   encontrara   directamente   comprometido   el   /   la   ordenador(a)   del   gasto   a   cargo   de   la   parte

precontractual del proceso.

En  consecuencia y de  la  revision juridica  previa  aprobaci6n  de  la  Secretaria  General,  se  evidencia  que
los documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan
a  los  requisitos  propios  del  tipo  de  contrato,  por  lo  tanto,  se  procede  a  lMPARTIR  CONCEPTO  DE
LEGALIDAD FAVORABLE para la presente contrataci6n.

thmA;i:in®GQz.ALEz
Jefe Oficina Asesora de Juridica
lNDERVALLE.
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Aprob6: Sandra Patricia ospina Valencia -Secretaria G

6:  Luz Stella Dfaz Velez -Profesional Universitario
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APROBADO 14/FEB/2025

Ntlmero de Proceso lND-25-FM-01 -SOBS

Ni]mero de Contrato lND-25-5086

Entidad  Contratante :NEscTiTEUATc?OREDLELD5:pLREThEELngA:%xc_i&[DOENRVFASL[LCEAyLA

NIT 805.012.896-4

Subgerencia                         I FOMENTO Y DESARROLL¢ DEPOFIIVO

Nombre contratista           1 GusTAvO sANTApr pEREz      c

Nulmero  ldentificaci6n      i C.C.6199864    /

CDP 4497 del 1 7 de septiembre dF 2025/

ANA MILENA OROZCO CANAS, maydeciudadaniaNo.31.974.731,quieEducaci6nFisicaYLaRecreaci6nDor de edad, domiciliada en SanobraennombreyrepreseelValleDelCauca-lNDER

-
0002   del  01   de   Enero  de  2024  y  Acta  de   posesi6n   No.   002E:ta,bg':;:in:::t°NfTu.b':Co°5.doe,'2°8r§:T4P::a::mceaTjtda:dcr::d%:r:::::t!Resoluci6nlND-SG-071del31deenerode2024,aclaradamedia2  de  fecha  01   de   Enero  de  2024.Ordenanza022del26denoviembre':t:P#::8Fucf::i`£D:St8:!e2Cide:oeTnd':

febrero  de  2024,  modificada  por  la  Resoluci6n  lND-SG-734  del  25  de  agosto  de  2024,  el  literal  d)  del
articulo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el i eral j) del articulo 18 de los Estatutos
Internos  de  lNDERVALLE,  la  Ley  80  de  1993,  Ley  1150  de  2007   Ley  1474  de  2011,  Decreto  019  de
2012,  Decreto  1082 de 2015 y el Acuerdo 007-2024 del  04  de dici mbre de 2024, expedido por la Junta
Directiva    del    lnstituto,    quien    en    adelante    y    para    los    efectoCONTRATANTE,yporlaotra,GUSTAVOSANTANAPEREZ,ideNci.6199864,quiensedenominafaELCONTRATISTA,ydeclaracontrato,quenoincurreencausaldeinhabilidadeincompatibilida1993,1150de2007,1474de2011,Decreto1082de2015,ydemhemosacordadocelebraruncontrato,elcualseregiraporlassigu

iEntes:

CLAUSULAS  CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS  GENERALESI DEL CONTRAT0 DE  PRESTACION
DE SERVICIOS  PROFESIONALES Y/O  DE APOYO A LA GEST16

a CLAUSULA 1  -VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 -FORMA DE  PAGO.
CLAUSULA 3 -PLAZ6 DEL CONTRATO.
CLAUSULA 4 -DECLARACIONES  DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 -CAPACIDAD  E IDONEIDAD.
CLAUSULA 6 -OBLIGACIONES GENERALES DE  INDERVALLE.
CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES
CLAUSULA 8 -OBLIGACIONES  ESPECIFICAS  DEL CONTRATIS

GENERALES DEL CONTRATIST/

CLAUSULA 9 -GARANTiAS.
CLAUSULA 10 -SUSPENSION.
CLAUSULA 11  -lNTERPRETAC16N,  MODIFICACION, TERMI
CLAUSULA 12 -SANCIONES  POR  INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA 13 -SOLUCIC)N  DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA  14 -EXCLUSION  DE RELACION  LABORAL.
CLAUSU
CLAUSU
CLAUSU

ON  UNILATERAL.

LA  15 -lMAGEN  CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS  DE COMUNl

[A
16 -TERMINAC16N ANTICIPADA.
17 -OBLIGATORIEDAD  DE AFILIACION AL SISTEMA

CLAUSULA   18   -CONTROL  A   LA   EVASION   AL
PARAFISCALES.

8[A:§:[A£3=%PuFB*|ib6NN
CLAUSULA 21  -lNDEMfulDAD.
CLAUSULA 22 -CES16fu Y SUBCONTRATOS.
CLAUSULA 23 -LUGAR DE  EJECUC16N

CACION.

DE RIESGOS  LABORALES.
SISTEMA   DB   SEGURIDAD   SOCIAL   Y   PAGOS

Y DOMICILIO CONTRAqTUAL.
CLAUSULA 24 -REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y  EJE6UC16N.
CLAUSULA 25 -COMPROMISO.

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Depor[e Tels: 5569242 -556055
Vveb: www.indervalle.aov.co / E_mail:  gerencia@i

FAX: 5570906 Cali - Colombia
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lNSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCACIC)N  FisICA Y LA
RECREACION  DEL VALLE  DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO  DE GEST16N

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTR6NICO DE
PRESTAC16N DE SERVICIOS

PROCESO:  SECRETARIA GENERAL

CODIGO PE-FO-120-033

VEF`SION

APROBADO 14/FEB/2025

CLAUSULA 26 -DOCUMENTOS  INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA  1  -VALOR DEL CONTRATO.  El valor del contrato sera  por la suma de  OCHO  MILLONES

R:.85§_292¥/dceT5jsd:°M°a°r.z°o°8):ip2r82ZP:eAS±°A%S±'#Einv:i%:Cd'8|np:::edhiep:::tt:aT:rs':r:I:i:`::'rnet:[rt:
de  la  prestaci6n  efectiva  del  servicio  desde  el  cumplimiento  de  los  requisitos  de  perfeccionamiento  y
ejecuci6n  hasta la finalizaci6n del plazo contractual.

:uLa4r:S(g4L)Ac:oiaFs::uMafesDEo?::9a,:}Vda:°drodseLC,fi:tnr::°dseerpae::8a#ctpe°r(;N2DEORoVAOLOL)T€:i:nut:aat,'S::€v::
certificaci6n  del  cumplimiento a  satisfacci6n,  expedida  por el  supervisor del contrato,  ur`a vez  acreditado
que el contratista se encuentra al dia en el  pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad  Social
Integral, y que present6 el informe solicitado.

CLAUSULA 3 -EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gesti6n, el plazo estimado ser
desde la fecha de suscripci6n del acta de inicio y  hasta el diecinueve (19) de  Diciembre del 2025funa vez
se garantice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n segun  lo contemplado en
el artlculo 41  de la  Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley  1150 de 2007.

CLAuSULA  4  -  DECLARACIONES   DEL   CONTRATISTA:   EL  CONTRATISTA   hace   las   siguientes
declaraciones bajo la gravedad  de juramento,  que:  1.  Conoce y acepta  los Dochmentos del  Proceso,  los
cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a trav6s de SECOP H. 2. Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del  Proceso y recibi6 del  lnstituto del Deporte,  la
Educaci6n Flsica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes.  3.  Se encuentra debidamente facultado  para aceptar el  presente  Contrato.  4.  Al  momento
de  la  celebraci6n  del  p.resente  contrato  no  se  encuentra  ninguna  causal  de  inhabilidad,  conflictos  de
intereses,  incompatibilidad  o  prohibici6n  legal  para celebrar y  ejecutar el  presente  contrato.  5.  Esta a  paz
y  salvo  con  sus  obligaciones  frente  al  Sistema  General  de  Seguridad  Social  (Pensi6n,   Salud,  ARP  y
Parafiscales).6.Elvalordelcontratoinclu.yetodoslosgastos,costos,derechos,impuestos,tasasydemas
contribuciones relacionadas con el cumpllmiento del objeto del presente contrato.

Fn:o¥#iFd°a.d::oCp°rghTR:,:|SetAorErp:;g:rfasup::n|s:rbaedro°t:::tra#cro:::::dn°e:]oC:a|:raatarlnhabllldades,

CLAUSULA  5  -  CAPACIDAD  E  IDONEIDhD:  En  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  el  numeral  3°  del
artlculo  32  de  la  Ley  80  de  1993,  del  literal  h)`del  numeral  4°  del  artlculo 2  de  la  Ley  1150  de  2007,  en
concordancia con el artlculo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el lnstituto del Deporte,  Ia Educaci6n
Fisica  y   la   Recreaci6n  del  Valle   del   Cauca  -  lNDERVALLE,   ha  verificado   la   hoja  de  vida   con   los
documentos   que   la   soportan,   certificaciones  y   antecedentes   disciplinarios   y   fiscales   del   contratista,
estableciendo  ademas  su  capacidad  e  idoneidad  para  ejecutar  el  presente  contrato  de  prestaci6n  de
servicios profesionales y de apoyo a la gest.lan,  como se  refleja en  el certificado  de idoneidad  emitido  por
lNDERVALLE  previa  aprobaci6n  del  area  contratante,  quien  emite  concepto  tecnico  y  se  adjunta  en  la
plataforma del SECOP  11,  de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos.  Sin  perjuicio de
1o anterior,  el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y, en
todo  caso,  respondera  por  la  debida  ejecuci6n  de  sus  obligaciones  de  conformidad  con  los  requisites
acreditados ante la  Entidad.

CLAUSULA  6 - OBLIGACIONES  GENERALES  DE  INDERVALLE:  Ademas de  los deberes sefialados
en  el  artlculo  4  de  la  Ley  80  de  1993,   Ias  siguientes  obligaciones:   1)  Pagar  el  valor  del  contrato  de
prestaci6n  de  servicios  profesionales y  de apoyo a  la  gesti6n  en  la  forma y terminos  establecidos  en  el
mismo.  2)  Suministrar oportunamente  la  informaci6n  y  el  apoyo  logistico  que  requiera  el  contratista  para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.  3) Vigilar,  supervisar y/o controlar la ejecuci6n  id6nea
y oportLina del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere  las siguientes obligaciones generales:  1.  Actuar con  responsabilidad,  eficiencia
y  transparencia  en  todas  las  actMdades  que  realice  en  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.  Igualmente
participarenlainducci6n,reinducci6n¥entrenamientoorganizadoporlNDERVALLE.2.Participaryapoyar
al  CONTRATANTE,  en todas las reuniones a las que  este  lo convoque relac.ionadas con  la e]ecuc.16n  del
contrato.   3.   Disponer  de   los   medios   necesarios   para   el   mantenimiento,   cuidado   y   custodia   de   la
documentaci6n  y/o   implementaci6n   necesaria  para  el  desarrollo  del  objeto  del   presente  contrato.   4.

Carrera 36 No.  583 -65 Casa del  Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call -Colombia
Web: !y±ryw.indervalle.aov.cj! / E_mail:  gerencia@indervalle.gov.:co
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PRESTACION  DE SERVICIOS

PROCESO: SECRETARIA GENERAL

CODIGO PE-FO-120-033

VERsloN

APROBADO 14/FEB/2025

q[e durante el  desarrollo  del  Contrato  leAtender los  requerimientos,  instrucciones y/o recomendaciones

::ms::,:g:ge:c:oont:R5ATEAnTrtEaart:Fvse:sp:#,§:Fed:,,sco:ndt:a::tF:sp:nrfa;.:i:scar::c::esj:,;cujgnnsyo3:em3[,#;euT:or
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asl se requiera. 6. Diligengiar, cargar y firmar de manera mensual

i:t;jj:,¥:asf:c:o::i|as:bpepi:-F3:I,I:;earl:dd,::AC:::s:ry:I::;°apnfi:s#c:a',:D:;,%:rfiilfiiFap:e:¥e:::fR:::gc¢::i:8:8i:dinA:::nefy::dT:eL!:

:::e:rs#o;nn;Pa:nn:,,:e:i::dre:s8aur'j.i::nud:e::s;r::cS!,:dt°:ddr::::rve:,::n:°:rr:er:?o:6oa::i;u::r'fq:::d:ec:I:;:.y:!o:ceuTTe:C:a!;\i;;e::e:n;:

geunfr:c::a',?zsa:eor,i;naons,eq.T.er:teo:g.an,I:rLe,ydgdac:enp,::anr.:Lc::,:,'iuu:::iansa;2nsptiteu::|tpaa,r,:!c:::;:peoc%rnaice:
validada  previamente  pot  la  DIAN,  como  requisito  necesario
contratados,  conforme con  las disposiciones sefialadas en  el
concordancia,  con  lo  disbuesto  en  la  Resoluci6n  No.  000042 ::e:cri5t::
D6creto 1072 de 2015,  r6lacionado Con los examene; medicos ocu

pago  de  los  bienes  y/o  servicios
658  del  05 de  marzo de 2020,  en

de  mayo  de 2020 y  demas  normas
vigentes,   cuando  apliqu?.   13.   Cumplir  con   las  obligaciones  cont6nidas  ei  el  articulo  2.2.4.2.2.18  dell

cionales, cuando haya lugar, el cual
eto  contratado  y  aportar antes  de  la£?uo:b:

igsm:

se  debera  practicar  de  acuerdo  con  las  activjdades  propias

RuespcorLpac;6an,#ejEC£C#:tL°E:I,C::mr::ou':aed:u::Paerbaa:cn:::agar:°a::Tar:e::oerr:einntter:tdaoc:°dne:es,uebg:r::Cfnss:;I::%t,epa`g4o
derivado de la ejecuci6n del contrato.15.  EI contratista no pod fa usar la in
sus actividades, competencias o eventos en establecimientos diferentes a

F't:°bnat::t':|ap8#dear:dpaorrceu,in,£':Ttjuet:t°Dae,'a8epp°:j#::SL:e.Epdr£;:::i;:Fd,:j9Ce°in}S

ntaria entregada para el desarrollo de
; de la pfactica deportiva o similares.16.
umo de sustancias psicoactivas, alcohol
La  Recreaci6n   Del  Valle  Del  Cauca  -y  tabaco   impartidas   por  el   lnstituto   Del   Deporte,   La   Educaci6n   Fisica

lNDERVALLE-.   17.   Devolver  al  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisich  y  la  Recreact6n  del  Valle  del  Cauca  -
lNDERVALLE,  una  vez finalizado  la  ejecuci6n del  contrato,  los documento
producido,  e  igualmente  todos  los  archivos  que  se  hayan  generado  en

i:up::ci:rr:a:,I:'t:ae::d:c'o|n£::r:i:d:tp:o:I,%:;Cl:fi::c:r:(;ot:v:).;:;:s:I:;nir:oio:av#:'[Vei:%io:nag:deso,hc:Jn#:::#i§,co::S:::;aT:;:,3:s:o:d:::,%djioe;:¥
la  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE
programas deportivos  relacionados con  el objeto  misional  del  lnstituto,  a tr
el contratista disponga.

CLAUSULA 8 -OBLIGACIONES ESPEcjFICAS  DEL CONTRATISTA:  S
se  desprendan  de  la  Con§tituci6n  Politica  de  la  Reptlblica  de  Colombia,  d

ccilocando al s
actividades de

que en desarrollo del contrato se hayan
umplimiento  de  sus  obligaciones  y  a  la

Gobemaci6n  del  Valle  del  Cauca  en
de redes y platafomas digitales que

perjuicio de las demas obligaciones que
Estatuto  General  de  Contrataci6n  de  la

lgl

;:ns#i'T:::i::i:ccd:o:u:Rj::Le::%;8;::€giei;;5fh:iai::,sfaj3g::i;;:::dia;:n::::;ivs;d::ra::::ti::e:s#;i.::!a3iehn;:r#noi|;jg:Ir;#io;:,:rr:::::::::i.:;
i:C}%::od:sst`r'a::gnj°£!?i:,n;°a::om:emp°r:i::::se}Pprr°ogyr:cToasad::g,naas:£geenr:|cTaardce°f%e+::tsoa;r%':°s:r::a:

:fee:;:::t:et!ins:co:n:t;::::a:bj:.::a:iij:::::;;:::::cu:ceTso:::s::i;

onde
deportivo.
deportivo,
para   registrar
novedades. ingresos o retiros de usuarios de acuerdo a los parametros establecidos.-4rAsistir a la difusi6n de temas

{:?:tsovr::Pea:eysa%rc:8:aeg:ndt::n::rd':,g;roegcr:'&nata6s::jnc:d:e;8:°m8::Teaq::jr:::edni;~;:Ac::cyoasr}aa:&',Cni|:rc:€:oCs°qnu'e°ieehnat::
la  clirecci6n  tecnica  y  que  est6n  I.elacionados  con  la  ejecuci6n
vjsibilizaci6n y posicionamjento del programa asignado segdn la
de  apoyo  que  se  requieran  en  atenci6n  al  c)bjeto contractiial.
asignadas  par  la  entidad,  liaciendo  uso  de  las  tecnologias de  la  info
cumplir con  la  actividad  contractual  cuando  asi  se  requi-era.  Para  ello  debe;ra  disponer de  los  recursos tecnol6gicos

:::fas:nr{:;rYd:::r:8::r:|£5°yd::tn°fi8:_n':2aai:ijavad€:I:i:?oT::::odnadeen,:'EtLetffi:is:'',:'t:ud:pPu°:de:i:%:Ht::r::e:jpe°cnudc:6r:

rmac:i6n  y  comunicaciones  como  medio  para

;ec:::I:,::e|:CstLV:da;ciudaec:::re°:'adaorcumphrlosrequisitosqueesta5|ec-ei
I sistema de Gesti6n  integrado  en  todas

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
Web: www.indervalle.aov.co / E_mail: gerencia@i dervalle.gov.co
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CLAUSUIA 9 -GARANTiAS:  Las condiciones de coberfura y suficiencias de fas garantias se sujetara a
lodispuestoenelDecreto1082de2015,especiflcamentetoestablecidoenelartioulo2.2.1.2.1.4.5,elcual
establece  que  en  la  contrataci6n  directa  fa  exigencia  de  garantlas  establecidas  en  fa  Secci6n  3,  que
comprende  los artioulos 2.2.1.2.3.1.1  al 2.2.12.3.5.1,  no es  oblisatoria y  le justificaci6n  para  ro  exlgirlas
se enouentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAuSULA  10 -SUSPENSION:  Las  partes  podran  de  mutuo acuerdo suspender el  presente contrato,
mediante  la  suscripci6n  de  un  acta  en  donde  conste  tat  evento.  El  plazo  de  suspension  no  ampliara  el
plazo  de  ejecucich  del  contrato,  ni  clara  derecho  a  exigir  indemnizaci6n,  sobrecostos  o  reajustes,  ni  a
reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAusuLA  11  -INTERPRETAC16N,  MODIFICAC16N,  +ERMINAC16N  UNILATERAL:  Son  aplicables
al presente contrato las disposiciones contenidas en los artloulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 -SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO:  El lnstituto del Deporte,  la Educacich  Fisica y la
Recreacien  del  Valle  del  Cauca -  lNPERVALLE,  poclra  imponer  multas  y  declarar el  inoumplimiento  de
conformidad  con  lo  establecido  por el  artloulo  17  de  la  Ley  1150  de 2007,  el  artioule 40  de  la  Ley  80  de
1993, el arttoulo 86 de la  Ley  1474 de 2011  y el artieulo 2.2.1.2.3.1.19 de  Decreto  1082 de 2015 y demas
normas   aplicables,   asl:   9.1.   MULTAS   POR   INCUMPLIMIENTO:   A.   Con   el   objeto   de   conminar   al
CONTRATISTA al  oumpHmiento  de  las  obligaciones  que  se  encuentren  en  mora  o  retraso,  lnstituto  del
Deporte,   Ia  Educaci6n  Flsica  y  la  Recreaci6ii  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE  podra  imponer  al
CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1 %) del valor del contrato
por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su oumplimiento.  8. Para tal efecto,  INDERVALLE
observara el procediniiento establecido en el artloulo 86 de fa Ley  1474 de 2011.  C.  EI valor aoumufado de
les  multas  impuestas  al  CONTRATISTA no  podra  superar el  diez  por ciento  (10%)  del valor del contrato.
D.   La   imposici6n   de   multas   no   impeclifa   la  aplicaci6n   de  otras  sanciones  a   que   haya   lugar  por  el
inoumplirfuento.   E.   EI  CONTRATISTA  autoriza  que  el  lnstituto  del   Deporte,   Ia   Educacl6n   Fisica  y  la
Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE descuente del saldo a su favor,  el valor correspondiente
a las multas que se lleguen a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA
esta  en  mora  o  retraso  ouando  inoumpfa  una  o  varias  de  las  oblisaciones  a  su  cargo.  9.2.  CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA. A.  En case de declaratorra de caducidad o inoumplimiento total de las oblisaciones
a  cargo  del  CONTRATISTA,  el    Institute  del  Deporte,  fa  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del
Cauca -lNDERVALLE pod fa hacer efectiva fa presente clausufa penal pecuniarie en un monto equivalente
al diez  por ciento  (10%)  del valor total del  Contrato,  a titulo de pena,  la oual se tendra como estimaci6n y
pago  anticipate  y  parcial  de  las  perjuicios  causados  al  Institute  del  Deporte,  la  Educaci6n  Fisica  y  la
Recreaci6n  del Valle del Cauca -lNDERVAI_LE.  8.  El valor variafa  proporcionalmente al  incumpnmiento
parcial  del  Contrato  que  no  supere  el  porcentaje  sefialade.  C.  En  concordancia  con  el  artioulo  1600  del
C6digo Civil. el cobro de la clausufa peiial pecuniarla no impedira que el lnstituto del Deporte,  fa Educaci6n
Fisica y  fa  Recreacich  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE  le  solicite  al  CONTRATISTA  le  totalidad  del
valor  de  los  periuieias  causaclos  en   le  que  exceda  del  valor  de  la  clausula   penal   pecuniarfa.   D.   EI
CONTRATISTA  autoriza  que  el  Institute  del  Deporte,  fa  Educaci6n  Flsica  y  fa  Recreaci6n  del  Valle  del
Cauca -INDERVALLE descuente de las sunnas que le adeude, los valores correspondientes a la clausule
penal pecuniaria.  E.  La clausufa penal pecuniaria tambien se ha fa efectiva en el caso en que se llegue o
se supere el monto maximo acumulado de imposiei6n de multas,  de conformidad  con to pactado en este
contrato.  F.  Para  efectos  de esta  clausufa,  se  entendefa  por inoumplirniento  total  de  las  obnoaciones  a
cargo del CONTRATISTA cuando este no oumpla con la totalidad de fas obligaciones a su cargo o cuando
no  oumpla  con  el  fin  y  objeto  contractual  pactado,  lo  cual  pod fa  ser verificado  por  parte  del  lnstituto  del
Deporfe,  la  Educaci6n  Fisica y  la  Recreaci6n del Valle  del  Cauca -lNDERVALLE  una vez terminado el
Contrato, aun habi6ndose hecho pagos parciales.

!¥#::,:T;F:vNIisRi:|Hfuo#ggi::##e:t:3neT##L¥#g,;ada::ke¥ei¥'::le:g
sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar
los perjuicfos causados.

CLAUSULA 13 -SOLUC16N DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en case de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los artioulos 68 y siguientes de la  Ley 80 de
1993 y demas normas concordantes.
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-lNDERVALLE  y  el  contratista,  y  por  tanto  no  tendra  derecho  a|prestaci6n  distinta  a  la  expresamente

8:::r[:yes:adce,atugsgu:acuartade,Presentecontrato,segune,conte,

a

ido en el numeral 3 del Art. Art`culo 32
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unicaci6n   (folletos,   cartillas,   guias,
bera  seguir todas  las  djsposiciones
Flsica y  la  Recreaci6n  del Valle del

visual  (avisos,   pendones,  vallas,   etc.),   estrategia  o  pieza  de  c
fotografi.as,  piezas  audiovisuales,  prendas  de  identificaci6n  etc.),
previstas y emitidas al  interior del  lnstituto del  Deporte,  la  Educac
Cauca -lNDERVALLE.

CLAUSULA  16 -TERMINAC16N ANTICIPADA:  El  contratante po
del  contrato  en  los  siguientes  eventos:  1)  Por  mutuo  acuerdo  de

.I

disponer la terminaci6n anticipada
parfes.  2)  Cuando  las  condiciones

:::i:a::c:::i:ees3n,t:C::a:3:c::;:s:;::!%ae:rT;e:e::::::i:::I:u::e:;:;;oesvI::##:o:::o::Ltr!(o:n:ti:to:nuve:::ea:n:en::J:::pod::r

electfonico.  8)  Por las demas establecidas en la  Ley.

CLAUSULA  17 -OBLIGATORIEDAD  DE AFILIAC16N  AL  SIST MA  DE  RIESGOS  LABORALES:  EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto  1072 de 2015 y dema5 normas que establezcan  la afiliaci6n
obligatoria a  riesgos  laborales de  las  personas vinculadas  mediante contrato de prestaci6n de servicios,

o!debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesg

;;:lit

laborales y presentar los soportes de
dicha   afiliaci6n   con   el   fin   de   proceder   a   la   legalizaci6n   del   piesente   contrato.   PARAGRAFO:   EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sjstema Gener

Seguridad  y  Salud  en  el'Trabajo  o  Viglas  Ocupacionales. o  la  A

e Riesgos Laborales, en especial, Ias
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nistradora  de  Riesgos  Laborales.  5.

Cumplir las  riormas,  reglamentos e instrucciones del  Sistema  de
Trabajo SG-SST.  6. Informar oportLmamente a los contratantes toda

CLAuSULA   18  -  CONTROL  A  LA   EVASION  AL  SISTEMA  D

sti6n  de  la  Seguridad  y  Salud  en  el
novedad derivada del contrato.

E  SEGURIDAD  SOCIAL  Y  PAGOS
PARAFISCALES:  De conformidad con  1o establecido en  las  Leyes 789 de 2002,  Ley 828 de 2003 y Ley
1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATIST

IE!

ebera cumplir con sus obligaciones

:::i::ean's:LiteeFaarad:u:esgeu::eacd,a:oe:i:'e'snet:gbr:|'s:::r|::SF:ieosrarF#:rp[:i:nioe|i:s:,:::oodb:I,gg:b6onrt::1:
Educaci6n  Fisica y la  Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALL

CLAUSULA 19 -SUPERVISION: La supervisi6n estara a cargo de PAYRA FAISURY DORADO GOME

::,:racpa:ffodsq:t:ruebsge:r::i:nds:,tFu:om::,t°DyepDoerts:,r[:"EdDu:::jr:i:°F?sPc°;:;T:eRehcarge::,::Vdeeievsa,itaue?ec:LSc°ar
I:.s!-INDERVALLE  en  procura  que  EL  CONTRATISTA  cumpla  con obligaciones contractuales y debefa

dte!PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo
de  suspensi6n  de  funciones,   antes  de  empezar  dicho  periodo,

vacaciones,  Iicencia o cualquier tipo
ndfa  que   hacer  la   gesti6n   ante  el
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para  exonerar  al  Contratista  de  ninguna  de  sus  obligaciones,  o  deberes  que  emanen  del  contrato,. ni
imponer  obligaciones   distintas   a   las   estipuladas   en   el,   ni   exonerar  de   ninguno   de   los   deberes   o
responsabilidades   que   conforme   al   mismo   le   fueron   asignadas.   Y   en   general   las   obligaciones   y
responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 -LIQUIDAC16N:  Por regla general,  los contratos de prestaci6n de servicios no requieren
ser liquidados,  de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012.  Sin embargo,  en
el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4)
meses  siguientes  a  la  terminaci6n  del  plazo  del  contrato  o  a  la  expedici6n  del  acto  administrativo  que
ordene su terminaci6n, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA    21  -  lNDEMNIDAD:  EL  CONTRATISTA:  mantendfa  indemne  al  lnstituto  del  Deporte,  la
Educaci6n  F.isica y  la  Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE  libre de cualquier dafio o  perjuicio
originado  en  reclamaciones  de  terceros  que  se  deriven  de  sus  actuaciones  o  de  sus  subcontratistas  o
dependientes y realizadas durante la ejecuci6n del contrato.

CLAUSULA  22  -  CES16N  Y  SUBCONTRATOS:  EI  contratista  no  pod fa  ceder  el  presente  contrato  a
persona alguna,  o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizaci6n previa,  expresa
y escrita del  lNDERVALLE,  a excepci6n del caso  previsto en el artlculo 9 de la Ley 80 de  1993.

CLAUSULA 23 -LUGAR DE EJECUC16N Y DOMICILIO  CONTRACTUAL:  Las actividades previstas en
el  presente contrato se deben desarrollar en  la ciudad  de Cali,  Carrera  36  No.  583-65 Valle del Cauca,  o
en el lugar dispuesto en  los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Call -Valle del Cauca.

CLAUSULA   24  -  REQUISITOS   DE   PERFECCIONAIVIIENTO   Y   EJECUC16N:   El   presente   contrato
requiere  para su  perfeccionamiento de la aceptaci6n de las parfes en.!a plataforma  SECOP  11 y  para su
ejecuci6n  expedici6n  de  Certificado  de  Registro   Presupuestal,  y  el  inicio  de  la  cobertura  de  ARL  al
CONTRATISTA,  que se genera a partir del dia siguiente de la afiliaci6n.

CLAUSULA 25 -COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobaci6n en SECOP 11 del contrato
que  ha   leido  y   entendido   los   riesgos  tipificados,   estimados  y  asignados  a   las  partes   intervinientes,
contenidos  en  los  estudios  previos  soporte  de  esta  contrataci6n,  Ios  cuales  hacen  parte  integral  del
contrato.

CLAUSULA26roocuMENTOSINTEGRANTESDELCONTRATO:Hacenp2rtedelpresentecontrato
todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidaci6n de este, cuando haya lugar
a e'lo.
NOTA:
LOS  LINEAMIENTOS  GENERALES  DE  CADA  CONTRATO  SE  ENCUENTRAN  EN  LOS  ESTUDIOS
PREVIOS,   LOS   CUALES,   FORMAN   PARTE   INTEGRAL   DEL   C.ONTRAT0   DE   PRESTAC16N   DE
SERVICIOS PROFEsloNALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N QUE SE APRUEBA EN SECOP 11. LA
AUTENTICAC16N   DEL   SECOP   11,   ES   DECIR   LAS   APROBACIONES   REALIZADAS   CON    LOS
USUARIOS  ASIGNADOS   CONSTITUYEN   UNA   FIRMA   ELECTR6NICA   EN   LOS   TERIvllNOS   DEL
ARTicuLO 7  DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAIVIENTAN.

Proyect6:   Edwin  P6rez Quintero -Abogado ContratistaRevis6:AnaFernandaAstudilloOrtiz-AbogadaContratistaRevis6:CamilaOrozcoGonzalez-JefedeoricinaAsesora de JuridicaRevis6:SandraPatriciaOspinaValencia-SecretariaGeneralAprob6:DayraFaisuryDoradoG6mez-SubgerentedeFomentoyDesarrcillo DeportivoSuscribe:AnaMilenaOrozcoCafias-Gerente Firma:   6PET
Firma:
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