Solichd : 23693 - 6,199,864 - gsantanep
a. Propuesla Da Preslacion De Servicios

Santiago de Cali, septiembre del 2025.

Doctora
DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ
Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo

ASUNTO: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL
EN DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA
|

Cordijal Saludo,

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo cordialmente me permito presentar propuesta para
6 la contratacion de prestacion de servicios Profesionales como profesional en deporte y actividad fisica.

El objetivo de la propuesta es brindar apoyo en la efecucion del proyecto asignado, en donde se propone la
realizacién de actividades especificas que componen el proyecto, mediante el desarrollo de las actividades
contractuales, las cuales podran ser ejecutadas de la manera que mg sean requeridas.

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de acuerdo con su
necesidad.

E| valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de acuerdo
con el perfil.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causa| de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que sej celebrara con INDERVALLE, bajo los
principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.

O Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envid con la
invitacién para el estudio y verificacién que corresponda.

Afentamente,

W B W

Gustavo Santana Pérez
CC No. 6.199.864 .
CEL. 310 3896042 - ~
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 483 ¥ 443 de 1998)

[}
1 4 DATOS PERSONALES .

ENTIDAD RECEPTORA

L:henudv Onden

PRIMER APELLIDO + | SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) e " |:NOmMBRES - T iy
_SANTANA , PEREZ L Lol | GUSTAVOLT me v, )
DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION ' GENERQ NACIGNALIDAD ! k - F’AJS o

ce. P ce O pas O No sra08ee FOM® NBO coL. I® ! EXTRANJERO O 'COLOMBIA .
LIERETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 6199864 DM .1.1
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCHA
CALLE 12 39 21 Bloque 21- Apt 202 APARTAMENTO Departamental
FECHA pia | 20 |mes | o9 |aRo | 1981 |
AlS COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
éEPTO VALLE DEL CAUCA MUNIGIPIO CAUl
’ TELEFONO 4878724 EMAIL  deporteysaludiaboral@gmail.ca )
MUNICIPIO CALI | _ portey aboral@gmail.com .

. . |
2 FORMACION ACADEMICA |

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARGUE GON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 60. DE BACHILLERATOEQUIVALEN A LOS "GRAQOS 60.A"110, DE T
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA) R A ; . ™ : 5

ki EDUCACION BASICA il I T

wi”

ket

LG OBTENIDOET] -BASICA SECUNDARIA -

T S secUNDARIA FECHAE GRADO
HEEEEEEE e | 7 S .af0 " [ 2000
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y.POSTGRADO) -

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBAL
O'C (TECNICA) TL (TECNOLOGICA} TE {TECNOLOGICA ESPECIAY

ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) |
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO.DE LA TARJETA PROFESIONAL ] ESTA HA SIDO PREVISTA EX U

4(,{@3

— TSPECTALZACION EN DIRECCION Y —
POSTGRADO 2 X GESTION DEPORTIVA ] 1 2011
PREGRADO 10 X DEPORTE Y AGTIVIDADA FISICh 04 2008

] = EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO Ead

EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y EL DESARROLLO HUMAND

DILIGENCIE ESTE PUNTCQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 488 y 443 de 1998)

&

DT

e

1

_j 4

IDIOMAS

ESPECIFIQUE .08 IDIOMAS DIFERENTES AL FSPANCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REG

GLAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) :

; “wagwmmsm

§*§
ESCRIB E
S

e

T i
BB %Z“B

LA
INGLES :

e

DEWERVICEDS EN:ESTRICTO.C ROENTC
=§>~““ i a‘m e N r R

; O LGG[CQ "COMENZAND
R R

Ty = e T

e

EMPLEC O CONTRATQ ANTERIOR

"2020

- \

pla | 28 { wes | 10_] Ao |

ma| ‘22 IMesl 2. | Aﬁal

. EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ORPORACION DEPARTAMENTAL DE RECREACION X > coLof
DEPARTAMENTO MUNICIPIO R
VALLE DEL CAUCA CALI e h e
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ s+ FECHA DE RETIRO The g
5144083 e

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

<

| DEPENDENCIA

¥

| DEPORTE - B

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUGALAGRANDE

L4k

<| PUBLICA PRIVADA
=X, cp;.o

PAls} .

CORPORACION PARA LA RECREACION

DEPARTAMENTO | mumcipio- <. %5 - o
VALLE DEL CAUCA BUGALAGRANDE . I
TELEFONOS . __ FECHA DE INGRESO _ B " FEGHA DERETIRO-—~ 757 | -
3164680049 Dia | | Mos | “01 | ano| 2016+] bia “Mes | 12, ‘Aﬁowl

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECGION :

CONTRATISTA CarreraB No, 5»65 *
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

-

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAS
FUNDACION DEJANDO HUELLA . X COLON
DEPARTAMENTO MUNICIFIO
VALLE DEL CAUCA RIOFRIO e .
TELEFONOS : ' ' FECHA DE INGRESO
3207434256 pia | 15 | Mes| o1 | ano} 2014 5
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA . s, | pirECCION,
CONTRATISTA 'DEPORTE . ' & it CARRERAT
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR T
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADAT| PAISY: ~ e T agg - S A
CENTRO RECREACIONAL LOS ARRAYANES CAL1 . x  |coLowsia A LT
DEPARTAMENTO |munictpo - 7| CORREQ ELQECTF;‘ONICO EN_TIDAD * A
ALLE DEL CAUCA “cadl = - Foes 4
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ I O T ..FECHA DE RETIRO RS
3162448978 pia | [ Mes| 03 | amo| 2008 | oia. | 30, | #es]- i | am | 2009
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA " [ GIRECCION - "
CONTRATISTA DEPORTES > - 500 Meiro del Puente dela Voragine - Via Pance —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS | ¢
.| ESCUELA DE FUTBOL CHAMPIONS % COLOWBIA ..
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRO
3174275808 Dia | 15 | Mes | [ano] 2002 | pim| 15 | Mes|[ 12 | 4o | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
CONTRATISTA DEPORTE Carrera 56 con Calle 16 esquina
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

el Y%&ﬁ@g@ %%@@%HPERIENCIAS DEf.f DOCENTE

S, Sis
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA AI’S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO s ¢ N
¢ <G M

TELEFONOS FECHA DE INGRESO ] - FECHA DE RETIRQ o

Dia: J IMes: | l*-lﬁo.' | Dia; | I Mes: | | Aoz | .

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION ., - ' '

i T e

Fe
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988}

7 = TIEMPQ TOTAL DE EXPERIENCIA
]

INDIGUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL 'EN, NUMERO DE ANOS Y MESES = ~ ,

T VRO

ANOSH:

S

SERVIDOR PUBLICO 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE ¥ 4

EXPERIENCIA DOGENTE

8 ] FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
) v{ ’R 5

e

P .«r

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NOXME ENCUENTROQ DENTRO DE| LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA P 3

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M! ANOCTADOS.EN EU PRESENTE FORMATO UNICO DE- HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95). o5 N : s,

Ciudad y fecha de diligenciamiento S antiag o de Cali S eF]Jtle mb re 202 5

—:_9.--.4&-.% N Y ;'i) 1 ]
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

J 9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS
|

SOPCRTE.

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE::PERW 00D

. i

1IMEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE Ho. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica gov.co
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¢, Fotocopia Libreta Mililar Legible Homb Men 50 Afics FUERZAS M]LITARES DE COLCJMBIA
EJERCITO NACIONAL

<

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION|AL USUARIO

CERTIFICAE‘

3

Que el sefior GUSTAVO SANTANA PEREZ identificado con Cédula de C:iudadania No. 6199864, presenta
los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: GUSTAVO

Segundo Nombre:

Primer Apellido: SANTANA

Segundo Apellido: PEREZ

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 6199864

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

O Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 5 dias del mes de Septiembre de 2025, a las 11:06:59 AM.

Cordialmente,

&
Genaro: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional |

P

PATRIA HONOR LEALTAD

Qe

— . J
COMANDO DE BEC!.UTAMIENTO DEL EJERCIFO

Cra, 11 B No. 104*64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombla
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Formatario del Regisiro Unico Tributario

2. Concepto EEZ_‘ Actusalizacion

| N

5. Namero de [dentificacién Tributasia {NIT)
61998286 4[3

6. DV | 12, Direccién seccional

Impuestos de Cali

K\i&bmm elecirénico

IDENTIFICACION

™
V7NN

24, Tipo de conltribuyente

25, Tipo de documento

26. Namero de ldentificacisin,

)

Persona natural o sucesién ilfquida 2 |Cédula de Cludadanfa 13 6199 8% 3

Lugar de expedicion 78, Pals 29, Departamento (\ ,B/ uiicipio ’

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 B\\D? ]Dj oo

31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33, Primer nombre ( @ ( < 51“@&1(5 nembres 1

SANTANA PEREZ GUSTAVO v s
eﬁ. Razon social W p—y "

36, Nombre comergial % a7l IQ*Q-“-)

DEPORTE Y SALUD LABORAL /> /\j\\>

LIBCATN )
38. Pals 39, Departamenta N \) h 49. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca /&’\] h6 Eall 001

44, Direccién principal

cL12 39 21

@

42, Correo elacirdnico

tavosantana281@hotmail.com

\"//(W

43, Cddigo pastal )

i
[44. Tatstond j) A/N310389604 2]45. Teldfona 2

3208275117

S’ N CLASIFICACION

s 2 9 9||20150826]||9

ey

Acllv}ﬁ‘ad«ewémlca\ W Qcupacion
Actividad printipal Activh Iﬂdﬁd \> Otras actlvidades 52, Namero
486. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Codigo 94 Fech 50. Codiga 1 2 51. Cédigo establecimientos

|0 | L

\\Q‘ /‘\\ﬁgép%nsabmdadas, Calidades y Atribut

1 3 4 \?
53, delgo|5 |2 2|4 2‘4 9] [}\%

12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

I

29

I Y O ) Y I

49 - No responsable de IVA

D5- Impto. renta y compl. rég men
22- Obligado a cumplir deberes for
42- Obligado a llevar conlabilldad

’?:a?\_,./

O
Q)

Usuar.kz aduaneros

Exportadores

54, Cldigo

85. Forma

l I 57. Modo . _]

56. Tipo Sernvicio 1 2 3

ISS. CPC ]

kb, L&?&z“‘a&%fi’%%%f

gz m«mmsmm

tendra ylgencia)

Firma del soficitante:

La mformacnén sumlnlstrada o través de formulario oficial de Inscnpc:én actualizacidn, suspension
y cancelacidn del Repisiro Unico Teibutario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexaclitud en alguno de los tfates suministrados se. adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el case, Pardgrafo det ariculo 1.6.1.2,6 del Decrelo 1625
del 2016, De lgual manera sl formatizar el frdmite el usuarlo fue Informade y scepla la polltica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma autorizada:

985, Cargo

Sin perjuicio de las venﬁcauones gue la DIAN realice.

r

984, Nombre  SANTANA PEREZ GUSTAVO
CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 06-09-2025 10.03:22AM

v
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Tﬁ“"“ﬁﬁ;lwm P Formutario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de fofmulade 14896801548

IO

a2a)

FPRN
5. Nimera da Identificacion Tributarda (NITY 6. DV | 12. Direccién seccional /\ /Z%ymn elactrbnico

Impuesios da Cali
- Caracteristicas y formas de las nrganiuclomsz / (/\ ) fi
52, Naturaleza 63. Formas asodiafivas gun‘fé}gg‘g e é’:ﬁ ore lico de orden nacional, departamental, &
65, Fondos 66. Cooperativas ada gap :
68, Sin personeria juridica 69. Olras organizaciores no clasificadas p )
Constitucién, Registro y Ultima Reforma \ ) Camposlcion del Capital .
Documento 1. Constitucidn
P .
7i.Clase 82, Nacicnal %
72. Ndmero > %
73. Fecha 83, Nacional piblico A
74, Niimero de notaria Ty
75, Entidad de registro Q 84, Nacional privado . %
76. Fecha de regisiio ; ‘
77. No. Matricula mescantil 4% i
76. Departamenio \/‘ » - .
79. Ciudad/Municipio 85. Extranjere %
. = N 0 LTRT)
Vigencla S W 8. Exlranjero piblico %
80. Desde R N >‘\) T
81, Hasla (\ 4 87. Extranjera privada %
ARV
V{ <M V Entidad de vigilancia y control |

88. Entidad de vigilancia y control ( ® %\\b I 3
O [ 1] "

6 . P p) \“-—/ Estado yBenaf’cIa ‘ LR
j|ler|1 - TgaE : i ; o

Cra ey TR ,a,.,. T T
m. |8 B?M“!Estad%actual‘& & 2 c'é@i }i as‘ad“%%gigj

I%j‘”’% e

F

S TR

L B et B

nym] R T ,‘;,, %%?
o - ?.v%* ‘é -
%PW‘B 2 1&%@: G ‘”v*‘

. Vinctlacidn econdmica ) I
93&2:‘;",113‘#‘?0‘1‘5“ 94. Nosbre del grupo econémico yla empresarial . E,sat,",’;‘ r:?:rgn:lir%ldetnmcamon Trbutada (NIT) dela g5, oy,
67. Norbre o razén social de fa matriz o controlante .
¥
170, Numera de identificacion tributaria | 171. Pais 172, Nimerp da idenlificacidn tributaria e
olorgade en el exterior sociedad o naiural del exterier con EP

173, Nombre o razén social de la sociecad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 05-09-2025 10:03:22AM




Fis e Formulario del Registra Unico Tributario
o Mt Establecimientos
Pégina 3 de 3 Hoja G
Espacio reservada parala DIAN 4. Nimero de fofmulario 14896801548
I"”JUO II
r“-‘
5, Nimera de ldenlificacidn Teibutaria {NI1T} 6. DV | 12. Direccién seccional \\ j}l uzdn electrénico
impuestos da Cali /2
NN
Establ ientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o nag-:'(pa-cq}ﬁ\ou'os ///—\ ~
160, Tipo de establecimiento 161, Actividad econdmica \\} \:y -
Establecimiento de comerci ¢ 2 [Otras actividades de servicio de apayo a las empresas n.c.p. /;\\1 m
162. Nombre def establecimienta \/ M
DEPORTE Y SALUD LABORAL 7N
163. Departamenta 164, CiudadiMunicipia M \1/
Q‘1 Valle del Cauca 7 6| Cali N A0 0
165, Direccidn \\/" >
CL12 39 2i o @
166. Némero de malricula mercantil 167. Fecha d ma% ar \\
10841802 }é‘g,z\ ) 6,1 1]
168. Telsfona 169. K d.ﬁdicm@} \@
3103896042 50 I o :
168, Tipo dé establecimiento 161. Actividad ecendmica (@\b @ b
V/) 2 | ;
162, Mombra dej eslablacimiento (C \\\/ , (\\‘-./ 1
N &
183, Departamento 164, CiudadMumidipio ~ i
\ r~ LS
165. Direccion \v (\7 %Q 'l
Q A~ .
166. Numero de matricula mercantil @) \\i\&% 7 Facha de [a malricula mercantl
e 1 3 | -
168. Telstano \) \s 168. Facha de cierrs —
% ] l a :‘}: ™
1 2 . B -
| ]160. Tipo de establacimiento ((‘is‘h@m Kfe dé@zs/ et
e C |
162. Nombre del establacimianto: //.\\
163. Departamento \1\:}/ 164. Cludad/Municipio
s SN '-
165. Direccidn \\Q)/
166. Nameso de matricula mercantit 167, Fecha da la matricula mercantil
| i L |
168, Teléfono 169, Fecha de cierre
I 1 t ]

Fecha genaracidn documento PDF: 05-08-2025 10:03:224M
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En o ciudid de Santiage d8.Cab; capival def Dspareamenits del Velle el Canen, Repiiblica de Colombis,
i lo sigea (07} diss delmes 42 Abrit delario 2006, el Rector s fa ESCUELL NACIONAL DEL :
DEFORTE, Dr. JOSE FERNANDO ARROYO VALENCIA; &2 Vicertzciors Académica, Dre . i

. CARMEN EUFEMLA MADRID EINILLA y of Coordinador dz Registro y Control Aradéinico, Ing:
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. Certificacion Alitiacion Afp Vigente lndependiente - Administradora Fondo De Pensi

- Proteccion

Fando de Pensicnes Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

ce constar que:

6?

El(la) Sefior(a) SANTANA PEREZ GUSTAVO ‘iflentificado(a) con CC nimero 6.199.86 “6e encuentra afilfado(a) en
Pensiones Oblfigatorias a PROTECCION, desde el dia 06 de enero de 2009 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decrgto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

O Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 05 de septiembre de 2025./

Cordialmente,

fioed

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a ios productos menclonados anterformente.

*Si desea verlficar la veracidad de esta informacidn c.omu?lquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.comy App o c?municarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena {605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hitps:/fcustomers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

d ldel
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EPS SURAMERICANA S.A. en desartollo de su programa especial para la garantia|del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS.

SURA

. o
£ 2 F - t’} § .
Ly P w

CERTIFICA :

‘. o
PR ;

Que GUSTAVO SANTANA PEREZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA! ntimero’ 61998645esta registrado(a) en el PBS*

EPS SURA con [a siguiente informacién:
md s ‘3’ I
TIPO Y NUMERD DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS
TIPO DE AFILIADC
PARENTESCO .
ESTADO DE AFILIACION
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS l'J,,'f-Tle)ﬁ.:P'_(NO

:

?

-

DIRECCION DE.AFILIACIONES
Fecha de generacién:®. *

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARALA P%ESTA l&,I}I g . . p
BE O i £ TR
- DEL SERVICIO, NI'PARA TRASLADOS ~ =
’ ; ’ﬁg - Kl %@g{g ‘w {8 ¢ f‘f;; H
M% M%‘g ? ! %% ”i“"?’l* i’ - yg‘}g %%ﬂwﬁw»‘? h;::; E"‘}H

e,

Linea Nacional: 01 8000 519 5

epssurLeom

_\g ) 3
Medellln 604 448 81f15,,Bogota~ g
Wt
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CC 6199864 -
’GUSTAVO SANTANA PEREZ . /13 ;g{ {"j% o 5 i ‘ ﬁ;‘g
TITULAR
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k. Examen Médico Ocupacional Decreta 1072 De 2015

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

De conformidad con la Resoluclén No 2346 del 11 de julio de 2007 proferida por el r'flinlsterin de la Proteccion Social, mediante
la cual se reguia fa practica de evalvaclones de ingreso, egreso, alturas, periddicas y de contr01e5 médicas otupacionales,

NeMBRERETAEMPRESANIC ENTR O ESRABAIGIAGEDE:
PARTICULAR

03/01/2023

SANTANA PEREZ GUSTAVO

| Sagiund arblhds | . | Seauntde sembre

Cargo

Nombre de) aspirante o trabajador

W

Decumento de Identif US Edad

41 METODOLOGO DEPORTIVO

6,199,864

Ingreso !—T Periodico I Egreso ] ;

C.C.

Sin restricclones
O para el cargo
Con restriccion para

| x
el cargo r——-—-! on restriccion para alturat

Sin patologia relacionada con la. .

Sin restricclon alturas
labor

VISIOMETRIA
PSICGLOGO
AUDIOMETRIA
ESPIROMETRIA
LABORATORIO ,
CARTA DENTAL
DIAGNOSTICO NO

RECOMENDACIONES (FaCHDg B ter T0ara;
RECOMENDACIONES GENERALES SEGUN PROFESIOGRAMA

USO DE EPP SEGUN EL CARGO- PAUSAS ACTIVAS- BUENA POSTURA

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS SEGUN PROFESIOGRAMA
US0 DE ELEMENTOS DE PROTECCION

REMISION A EPS SI NO X REMISION A ARL  SI NO X
SE ENTREGA CONCEPTO S X NO

i

ﬁ?)zyzﬁ,‘euﬂ A@bﬁ‘i‘(

Firma:

Nombre: DRA LUZ ANDREA ROMERO ARANGO
MEDICO ESPECIALISTA SALUD OCUPACIONAL

Registro: LSO 7332 DEL 2001-2012R
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I, Ceriificacion Cuenta Bancaria

BancodeBogota 3
}cmﬁsaeﬁg?i;wu REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que GUSTAVO SANTANA/
PEREZ, identificado(a) con Cedula de ciudadania niimero|6.199.864-esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 484158589, abierta/o desde el{21/11/2010.

-,

Se expide en Bogota el dia 4 del mes de Septiembre del afio 2025 con destino a: Gustavo /

i :;%
7
/j

Firma Auiorizada

r ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO J
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Soficited 236908 YR64 - gsamianep umepld ot conloatte UTC -5 18:00:32
m. Rogistid BEP AT RS ESecop 11 Pentaliaza GUSTAVO SANTANA P
s 1§ Inicio
Datos .
N
t Perfii  Miomayhora  Cefificaciones  ‘Nodisponible  Noficias  Doctmentos  Incumplimientos Editar perfil
TA N / & Recomendacion {es) Indicadores de negocio
COLOMBEIA, Jamundi Namens de Cénwe
e et de e @ documento:G199864  § Clasticackon: e ¥ dr e dr  mojorrsa

R

(VE:{ il J| Existencia y Representanén II RUP |

Proponentes plurales a los que pertenece

J S —

Identificacién Entidad/Persona Natural {Si es Eryad Estatal 2

Nombre de la Entidad: GUSTAVO SANTANA PEREZ

Nombre abreviado: GUSTAVD SANTANA PEREZ

Tipo de documento: Cédula de Ciudadan)

Numero de documento: 6199854

Tipo Entidad Estatal | Proveedor: Parsona Matural colomblana
Pals: COLOMBIA

Ubleacion: CO-VAC-76264 - Jamundi Depadamento; Valle del Cauca
WMunicipio: Jamurdi

*Represeniante Legal/Persona NaturaliVeedusia Cludadana {Igformacion oBligatoria)

HNombre y apelildo; GUSTAVO SANTANA PEREZ
Ildentificacion: 6199864

MNacionafldad: colombiana

Domicilio: jamundi

Tipo documento: Cédula de Ciudadania
Génera: Hombra

2 Tlene slguna discapacidad? {35t (INo

Infarmacion General

MiPyme: No

Regimen tributario: Régimen simplificadd

Emprensdimlento ylo Empresas de Mujeres: {38l ¢} No
» Pedenencs a un grpo étnkco?:

Condiclones especiales;

Gontactos

Diraecitn: calle 12# 3¢.21 calt apt 202 blogusa 21

Cadigo postal:

Correo electronico de la ofizina: deporieysaiudiaboral@gmad.com
:i’eléluno de oficina: 3103636042

Fax de oficina:

Pagina web:

Correo efectronico para notificaciones SECOP Ii: geporieysaludiaboral@gmail.com

Link fatebook;
Link linkedia:
tink youtube:
Link twitter:

Documernttos relacicnados

cladificaciin

IR

Ultimas ofertas enviadas: Sin datos
Uttima seleccidnSin datos
Lifiima actuabzaclén:S05/2025 6:00 PM

Tipo de Doctimento debe ser NIT) T
R Datus
de]
perf
E } 5% tera
m i
mis
ooz
g JE—
t Recomendaciones principales
No hay recomendaciones -
[ Otimas noticias
[Nu hz;y noticias
R

©VORTAL2019 Térninos dewsa  Polinea da privacidad  Mormabva [ fol {Calombie) ~ |

https:/communily.secop.gov.co/Directory/Profile/7 13286912

018000-52-0808 soporai@secop.gov.co Wasekdays Bamle 7 pr

it
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n. Cerificado De Bianes Rentas Confliclos, De Inlurés

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
E Publi RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Pablica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
H

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025-09-05 12:11

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido .

GUSTAVO SANTANA PEREZ -

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero g 6199864
&gar de nacimiento
~'Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALl

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica puablica o privada que presten funcion ptiblica o
servicios publicos 2 que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA | Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Cj2Jireccic')n ["Cra 36 N° 5 B3 - 65"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2073 de 2019: Persona natural y juridica, pdblica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios piblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién pracedo a p y gar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas gue obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pdgina 1 de 5
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VR

[ o Do Bi helos De Inferés
§'a"i”"nos“"§f°’ °é’“rr’fé’"s"’i’ngresos laborales

i
$30.000.000,60

Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion ! 50,00
Arriendos £0,00 |
Honorarios $0,00

I $0,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$30.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colomb:a yenel exterior son:

iﬂ:’*ﬁb’i‘?i? fﬁ“&%\s‘é’ d T \@ei
e1:ah0s.
~xsf;?‘ r : ?}ﬂ%ﬁrﬁ? %%% ‘

m“i&’hﬂ;&hﬁkm&%#&

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

50,00

‘/IIS bienes patnmoma[es son los S|gu1entes

[ ol bien)
F%%%a m@x@hmw«&! 3“3@%&

n

Mis acreencias y obllgacmnes wgentes a la fecha son;

Frat o ugym JE'!

@wnﬁ
1

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o

hConseJos Directivos:

= ng

e A , B SEUEE i
| Nombre-gntidad %snstatumo rgan el

RGHEA e (8, TR

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociacig

No

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina2de 5



Tengo actividades econdmicas privadas: Si No

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las
forma ocasional o permanente son [as siguientes:

X

L
1

x

dal;

e
%mﬁég&ap%gflpmﬁa

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedd a publicary divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un ¢
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes

onflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
3) socios de hec¢ho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si| X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labo

No

permanente son susceptibles de
r o actividad que desempefio:

Si No| X.

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ELIZABETH

GRUBERT

Tipo documento

CEDULA DE CIUDADANIA

41962514

t
[ NOmero
|
i

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con .
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X,
frente a la labor o actividad que desempeiio: L o
Version 4.3 - Agosto 2024 - Pagina 3 de 5




4

. presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad;y
S“éﬁﬂaﬁ,%ﬁamﬁiﬁﬁi.,mﬁ“&@nmsyscept[bles de generar conflicto de interés{ frente a [a labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas debep registraj sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian. . - -

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerepte, director, miembro de

nta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
4nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | x|

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representate, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta |
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupe social ujorganizacién con animo o sin @nimo de luerd :
{nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en lag decisiones y acciones de mi cargo actual; <

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Nojl X |-

Los fideicomisos Sy en encargos fiductarios de los cuales soy constltuyente o beanlmano en Co[omb|a y en el exterior son:

%ﬁﬁié% re Eie;lzfldelco ‘
ﬁ@g’gﬁ encargo fi fnéuciano

-

&
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si Nol| X }

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro vo[untarlo y 0
" @zgg RS :
delinver

4 &'. ww‘m‘iaxawm”sxiw 5

ras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5%
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Selicud 20895 % B199.0 5o
n. Certificado De Bienas Renlas Conflicles Da inlerés

Realicé donaciones: Si No | X

s ﬁ \K?'-:{;“ é“}& ?%‘ ”f!?‘%&iﬁ%@m&?ﬁﬁﬁw&'ﬁw
T Nombre entidad

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si of X

os conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

O

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

% Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de d

eleccion

erecho.

opular.

;

e

Versién 4.3 - Agosto 2024
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esSIDD

Solicitud : 23693 - 6.199.864 - gsantanap
V. Registro De Deudores Alimentarios Morosos. {rodam}

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES - Ml

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores
O el{la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CC

NTIC

alimentarips ' morosos REDAM,
5199864/N0O SE ENCUENTRA

INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

¥

Esta cerlificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y

numero consignados en el respectivo documento de
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/09/2025 09:03 AM

Cadigo Verificacion: KJAUSQMZED
Vélida hasta: 0471212025

dentificacion, coincidan con los

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA |
COMUNICACIONES - Ml

NFORMACION Y LAS
NTIC
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pYraduna Genoral)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA GERTIFICADO ORDINARIO
GENERAL DE LA NACION No. 280443801

10:51:31
Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriificaGue una vez consultado el Sistema de Informaclén de Registro’de Sanciones e Inhabllidades

{SIRD), el{la) sefior(a) GUSTAVQO SANTANA PEREZidentificado(a) con Céduta de cludadanla

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

nimero 6199864: /

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciohes o

inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

Q NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones g inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos ¥

establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposicienes vigentes. El
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En casg

https:fiwww,procuraduria.gov.co/Pagesfcertificado-antecedentes.aspx

particulares que desempefien funciones publicas en

ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tlene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que |
Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las

de nombramiento o suscripcion de contralos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspiranteien la pagina web:

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamlento Con Ei Giudadano (E)

ATENCION ¢

ESTE CERTIEICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Divislon de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000310315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co
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p A de Fiscales foria Ganeral De La Repubiica)

&SIDD

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO.COACTIVO

CERTIFICA:

—

Que una vez consultado,el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales ‘SIBOR', hoy domingo 14 de
septiembre de 2025, & las 10:52:20, el niimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

O Tipo Documento Cédula de Ciudadaniz
No. Identificacién 6190864 ¢~

Codigo de Verificacion 6199864@@"@%‘105220 M
o [

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacio éﬁ%‘

]

respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

Wimero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia 0 la firma mecénica aqui

7
4;,»' — /:MM-%,; ‘

i

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRU
Contralor Delegado

N

Generd: WEB

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la antenticidad del Certificado.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
’ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR v
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A (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

, & Consuita Ciudadano \

- |

O
La Policia/Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/09/2025,40:49:11 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudgdania N°. 6199864 y Nombre:
GUSTAVO SANTANA PEREZ.

T
1

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide;el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 123217325 . La persona interesada podra
verificar [a autenticidad del presente documento a través de [a pagina web instituciona! digitando
https://www.policia.gov.co, menll ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vzilida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” E Imprimir
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POLICIA NACIONAL . -
DE COLOMBIA : |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:50:37 AM horas del 14/09/2025,/el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 619 864/ /
Apellidos y Nombres: SANTANA PEREZ GUSTAVO

. NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUP’ORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado [a extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica paralel territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o aceérquese a las
instalaciones_de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidén; Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia,-Bogeta DC.
Atencidn administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencicn al cludadano:
5153700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000 810 112
E-mail: difin.araic-
atc@policia.gov.co
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Bresidencia de Ministerio de tal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los detechos recervados.
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Consulta de Inhabilidades
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Schetind : 23697 - 5 199,084 1 granionzp
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4. Conpula De hhaddioades -

gt

IWacwanal Ley 1978 De 2016

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

- EEn—— s g v e i i e sk s e

La Policla Nyalﬁa Colombia informa:

Que siendo las 10:48:12 horas del 14/09/2025f el ciudadano identificado cpn cédula ci}ciﬁadania No. 6199864, / 3

Apellidos y Nombres SANTANA PEREZ GU
NO REGISTRA INHABILIDAD
La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa

utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, ofici
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se estabilece el régimen de inhab

STAVO

INDERVALLE, con NIT 8050128%6-4 v su
b o profesidn, en cumplimiento de la Ley
fidadies a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglarnenta fa Ley 1818 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos,

@ Direccién: Avenida El Borado # 75 - 25 barrio Modalia, Bog
L. Teléfonos: 515 97 D0 ext, 30552 {Bogota D.C.) [ 01 BO0OD 11

R H X Correo: dijin araic-atc@policia gov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: www policia.gov.co/dijin

hitpsifinhabilidades.

CRIMINAL E INTERPOL @ instagran: /dijinpolicia
© 2025 W Twitter: @DIINPolicla

@ Horario; Lunes a Viernes B:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 500 pm

ta D.C.
2 712 (resto del pals)

- v -

Prodidenria de (3 Repniblica

policia.gov.co:B080/consulia

injstarin da fef i FRIE Colombia compra eficienta
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PA-FO-140-010 PS
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 3
IDONEIDAD -

PROCESO: JURIDICA
APROBADO 29/MAY/2025

QUE, EL(LA) SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

En cumplimiento de las facuitades otorgadas por la Gerencia. del |nstituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucidon IND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion INQ-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y
en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica'y {la Recreacion del Valle del Cauca ~
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente: '

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“(...) Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para Ia ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de coniratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestién con la persona natural o'juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del conirato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de fas funciones de la entidad estatal, asf
corno los refacionados con actividades operativas, logisticas, o°asistenciafes.

La entidad estatal, para la contratacion de lrabajos artisticos queLso!amente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”.

Que, de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de eFtructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo de gestion, me permito:

?‘FI?ICAR

Que, el sefior GUSTAVO SANTANA PEREZY identificado cén [a cedula de' ciudadania No. 619986@
presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de SERVICIOS PROFESIONALES, en la
Subgerencia de Fomiento y Desarrollo Deportivo, cuyo objet ] es: “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES/ POR SUS PROPIOS MEDIOS CON FLENA AUTONOMIA~ TECNICA Y
ADMINISTRATIVA COMO MONITOR DE DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO/ﬁECREACEON Y
ACTIVIDAD FISICA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
"CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA
RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL DEPARTAMENTO, DEL VALLE DEL CAUCA"

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL bONTRATISTA

REQUISITO '~ CUMPLE OBSERVACIONES
' Se verificd c{ue el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA v inhabilidades o incompatibilidades que le impidan

contratar con el Estado.

Se verificaron los siguientes documentos:

Acta de grado de la Institucion Universitaria

FORMACION v Escuela Nagiopal del Deporte del dia siete (7) de
abril de 200@,3;1@ le confiere el tifulo Profesional

en Deporte y Actividad Fisica

Certificaciones laborales que acreditan: El

EXPERIENCIA v, . contratista no requiere experiencia laboral

ALTERNATIVA ' N/A

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporie Tels: 5569242 —556055lB FAX: 55709086 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.qov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PA-FO-140-010 PS
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 3
[DONEIDAD

PROCESO: JURIDICA
: APROBADO 29/MAY/2025

INDERVALL

e Bt et
BRI T 0 4 bl

k]
3

Nota primera: se debera tener en cuenta |a Circular Interna No, 005-2024 del 07 de Marzo de} 2024 en los
casos especlficos de necesidad justificada por la Subgerencia. Asi mismo, las alternativas contenidas en
la misma.
L]

Nota segunda: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantara a traves de la modalidad
de Contratacién Directa, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante la
acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia segun lo sefalado anteriormente,
de conformidad con lo dispuesto en la tabla de honorarios, v las demas que la compilen, actualicen o
modifiquen.

La presente certificacién se expide en cumplimiento de [o dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en &l articulo 83 de la Constitucion
Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades ptblicas
deberan cefiirse a los postulados de [a buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, &n el mes de Septiembre
del 2025.

DAY GOMEZ
SUBGERE E FOMENJ'O Y DESARROLLO DEPORTIVO

Proyecld: Edwin Pérez Quintero - Abogado Contratista Firma: Q:@-—

Reviso: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firma: &0! 2 -~

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email; gerencia@indervalle.qov.co, secretaria.general@indervalle gov.co

-~
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION F!S[CAl Y LA cODIGo PA-FO-140-012
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 2
CONCEPTO DE LEGALIDAD
PROCESO: JURIDICA 'APROBADO 29/MAY/2025
Consecutivo de Autorizacion No. 4383 del diecinueve {19) de septiembre de 2025

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION

JURIDICA DEL INSTITUTCO DEL

DEL VALLE DEL CAUCA EMITE

CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE GONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia De Fomento y Desarrollo Deportivo remitié para la revisién de la

Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documen
complemento al contrato electronico de prestacién de servici

os precontractuales y proyecto de
s profesionales y/o de apoyo a la

gestion a suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUGCACION FISICA Y LA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA —
PEREZ indentificado con la cédula de 6.199.864.

INDERVALLE vy El contratista GUSTAVO SANTANA

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el resuitado de

la revision juridica realizada al proceso mencionado, ia cual, se
vigentes en materia de contratacion estatal, y especialmente a

realizé conforme a las disposiciones
0 preceptuado por la ley 80 de 1993

y el Decreto 1082 de 2015 concretandose en los siguientes términos:

@ﬁmge%&ag,mm mi}ﬁ
QU

La presente cont
del plan anual
Subgerencia
INDERVALLE.

1. Plan anual de adquisiciones. A

ratacién se encuentra prevista dentro
de adquisiciones reportado por Ia
dministrativa y  Financiera de

CUMPLE

. Estudios Previos.
2.1.

Documento elaborado en el formato de estudios previos
cédigo PA-FO- 140-005 versién 3, y conforme con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decrsto 1082
de 2015, Medificado por el articulo 1 del Decreto 399 del
13 de abril de 2021.

Andlisis del sector.
2.2.  Matriz de riesgo.
. Objeto.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS
PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA COMO MONITOR DE DEPORTE SOCIAL
COMUNITARIO, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA, PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO :
DENOMINADO "CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA
DE FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA
RECREACION Y| LA ACTIVIDAD FISICA EN_ EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" ./ '

Certificado de Disponibilidad
presupuestal.

CDP: 4497

Fecha: 17 de septiembre de 2025

. Valor del contrato.

OCHO MlLLONE]S DE PESOS MICTE

Plazo.

Hasta er[diecinut::ve (19) de Diciembre del 2025.

Garantias.

N/A
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA CODIGO PA-FO-140-012
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
. VERSION 2
CONCEPTO DE LEGALIDAD
PROCESO: JURIDICA APROBADO 29/MAY/2025

La supervision del conirato estara a cargo de: DAYRA

FAISURY DORADO GOMEZ - Subgerente de
8. Supervision.

Fomento ¥ Desarrollo Deportivo de
INDERVALLE.
9. Complemento al Contrato. Se anexd documento que determina el objeto, plazo,

valor, obligaciones de las paries.

. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de
10. Personas Naturales Contratista.

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexd certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-8G-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogd la Resolucion IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modificé la Resolucién IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucidon IND-SG-0071 del 31 de enerc de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal,
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que
rigen la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007,

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas
precontractuales y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad vy [a ley
para certificar la idoneidad del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico
y financiero para la elaboracion de los documentos precontractuales y la celebracién del mismo por
parte de la gerente de la entidad. En razén a lo anterior, elfla Subgerente compromete de manera
exclusiva su responsabilidad; asi como lo concerniente a la ejecucion en tiempo vy recurso planteado; por
lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revision, que el término que se establezca para su ejecucion,
se encontrara directamente comprometido el / la ordenador{(a) del gasto a cargo de la parte
preconiractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que
los documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan
a los requisitos propios del tipe de contrato, por lo tanto, se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE
LLEGALIDAD FAVORABLE para la presente contratacion.

Atentamente,

ng\» aaCQ.
CAMILA ORQZCO GONZALEZ -

Jefe Oficina Asesora de Juridica
INDERVALLE.

Proyecté. Daniela Estupifian Toloza- contratistaor’r
Revisé: Diego Armando Gonzalez-Contratista 6

Revisé: Luz Stella Diaz Vé&lez — Profesional Universitario

Aprobé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria Genér, Ii{" ’

1
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO PE-FO-120-033

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE | VERSION 3
PRESTACION DE SERVICIOS

PROCESOQ: SECRETARIA GENERAL APROBADO 14/FEBI2025

INI?JE:?VALLE

Numero de Proceso IND-25-FM-01- 3038 [

Numero de Contrato IND-25- 3086
e b A A ¥ L
NIT 805.012.896-4 |

Subgerencia ] FOMENTO Y DESARROLLO® DEPORTIVO

Nombre Contratista [ GUSTAVO SANTANA PEREZ <

Numero Identificacion | C.C.6199864 /

CDP 4497 del 17 de septiembre de 20257

de ciudadanfa No. 31.974.731, quien obra en nombre y represeptacion del Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca — INDERVALLE, a través del Decreto No. 1-17-
0002 del 01 de Enero de 2024 y Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024.
Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediantel Ordenanza 022 del 26 de noviembre
de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpllendo con lo establecido en la
Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada medlante Resolucion IND-5G-82 del 01 de
febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del
articufo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos
Internos de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de
2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 007-2024 del 04 de dicigmbre de 2024, expedido por la Junta
Directiva del Institute, quien en adelanie y para los efecto del mismo, se denominara EL
CONTRATANTE, y por la ofra, GUSTAVO SANTANA PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 6199864, quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara gue tiene capacidad para celebrar el
contrato, gque no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demés normas constitucionales y legales,
hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira por las &gmpntes

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en S\a/E:iago de Cali, identificada con cédula

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES|DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.
CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 — GARANTIAS.
CLAUSULA 10 — SUSPENSION.
CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA} 16 — TERMINACION ANTICIPADA.
CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA|DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES.

CLAUSULA 19— SUPERV]SION

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.
CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 — COMPROMISO.
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CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 ~ VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de OCHO MILLONES
DE PESOS M/CTE ($ 8.000.000), presupuesto estimado en atencion a lo dispuesto por la Circular Interna
No. 005-2024 del 07 de Marzo del 2024. PARAGRAFOQ: El valor del presente conirato sera el que resuite
de la prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion hasta la finalizacién del plazo contractual.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO, El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE/aléontratista, en
cuatro (04) cuotas iguales por un valor de dos millones de pesos micte. ($ 2.000.000),"cada una, previa
certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado
que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, y que presento el informe solicitado.

CLAUSULA 3 — EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestion, el plazo estimado sera ;ﬂaﬁado
. desde la fecha de suscripcién del acta de inicio y hasta e! diecinueve (19) de Diciembre del 2025funa vez
se garantice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo contemplado en
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de |a Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los
cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP Il. 2. Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de! Instituto del Deporte, la
Educacion Flsica y la Recreacién del Valle del Cauca —- INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4. Al momento
de la celebracién del presente contrato no se encuentra ninguna causal de inhabilidad, conflictos de
intereses, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz
y salvo con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y
Parafiscales). 6. E! valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasasy demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA ggonderé por haber ocultado u omitido al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por halber suministrado informacion erronea o falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en e! numeral 3° dei
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal hy‘del numeral 4° del articulo 2 de ia Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los
documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista,
estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refleja en el certificado de idoneidad emitido por
INDERVALLE previa aprobacion del area contratante, quien emite concepto técnico y se adjunta en la
plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de
lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y, en
todo caso, respondera por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los requisitos
acreditados ante la Entidad. '

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes sefialados
en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la forma y términos establecidos en el
mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo logistico que requiera el contratista para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idénea
y oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere |as siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con responsabilidad, eficiencia
y transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucién del presente contrato. Igualmente
participar en la induccion, reinduccion y entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar
al CONTRATANTE, en todas [as reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacién y/o implementacion necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 4.
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Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante et desarrollo del Contrato le
comunique el CONTRATANTE a fravés del supervisor de este, para una correcta gjecucién y cumplimiento
de sus obligaciones. 5. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. 6. Diligent!:iar, cargar y firmar de manera mensual
en la plataforma SIDD — Sistema de Informacion del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de
actividades contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimjento de pago al Sistema General de
Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacién de la ARL y demas
documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o c'ualquier sistema o mecanismo que se
determine' en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no
tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulga'[ por ningtn medio dicha informacion o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8. Mantener correctamente
actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su actividad. 9. Asumir
un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y l2 Recreacion del Valle del Cauca -INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones establecidas
en el manual de contratacion de la entidad vigente y lo establecidolen el estatuto anticorrupcion.11. En el
evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del
mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que oforga la ley y a reportar dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara el
RUT actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarflas. 12. Presentar la factura electrénica
validada previamente po;r la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Dec(rieto 658 del 05 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del l5 de mayo de 2020 y demas normas
vigentes, cuando aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contgnidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes médicos ocu acionales, cuando haya lugar, el cual
se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar antes de la
suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area de contratacion o subgerencia solicitante. 14.
Reportar a INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
derivado de la ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra usar la indumentaria entregada para el desarrollo de
sus actividades, competencias o eventos en establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16.
El contratista debera dar cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol
y tabaco impartidas por el Institulo Del Deporte, La Educacion Fisica ¥ La Recreacion Del Valle Del Cauca -
INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto de! Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo del contrato se hayan
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones yala
Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF), los bienes devolutivos que) le hayan sido asignados en custodia. 18.
El contratista se compromete a masificar los procesos, programas, proyecios, competencias, eventos, actividades y
capacitaciones de indole deportivo y recreativo, ademas de todo lo relacionado con la mision del Instituto del Deporte,
la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE ly la Gobemacién del Valle del Cauca en
programas deportivos relacionados con el objeto misional del Instituto, a través de redes y plataformas digitales que
el contratista disponga.

CLAUSULA 8 —~ OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sip perjuicio de las demas obligaciones que
se desprendan de la Constitucion Politica de la RepUblica de Colombia, del Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato Gelebrar, y las sefialadas
en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contrati;ta'realizaré las siguientes agtividades:.4 Conformar grupos regulares
y no reguiares con la poblacion asignada, zgiodicidad y coberiura a partir de [a fecha de inicio del contrato, segin lo
designe la direccitn técnica del programa~2. Asistir a las actividades en campo con los beneficiarios, desarrollando y
colocando al ser/vicio todo su conocimiento como menitor en el programa asignado, en el marco del desarrolio de las
actividades dglproyecto estratégico y el banco de programas y proyectos de la subgerencia de fomento y desarrollo
deportiva, ?{éﬁgenciar la base de datos en las plataformas autorizadas pér la subgerencia de fomento y desarrolio
deportivo, donde una vez iniciado el contrato tendran plazo maximo determinado por la direccién técnica del programa,
para registrar la informacién completa de los usuarios, adicionalmente| debe regis}rar de manera permanente
novedades, ingresos o retiros de usuarios de acuerdo a los parametros estalblecidos. 47 Asistir a la difusion de temas
transversales programados por la direccion técnica del programa asignado.}s.’f\poyar la articulacién con los entes
territoriales y acciones internas del programa asignado y demés requerimientds técnicos y administrativos que le haga
la direccion técnica y que estén refacionados con la ejecucidn del objetd contractual. §/ Desarrollar acciones de
visibilizacion y posicionamiento del programa asignado seqguin la djréCeion técnica lo establezca. 771 os demas servicios
de apoyo que se requieran en atencién al objeto contractual, &, Ejecutar las actividades contractuales que le sean
asignadas por la entidad, haciendo uso de las tecnologias de la informadién y comunicaciones como medio para
cumplir con la actividad contractual cuando asi se requiera. Para ello debera disponer de los recursos tecnoldgicos
necesarios y entregar el producto de Ia actividad encomendada en el tiempo solicitado por el supervisor, respondera
por la integridad, seguridad y confidencialidad de la informacion de la Entidad de Ja que pueda hacer uso en ejecucion
de cualquier actividad desarrollada, j/éumplir los requisitos que establece el sistema de Gestién integrado en todas
y cada una de sus actuaciones.

Carrera 36 No. 583 ~ 65 Casa del Deporle Tels: 5569242 -5580553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co




Pagina4de 6

wiko kDb T, W T ACIon Frace ¥
In ey moida tiel Ynde drt Causn.

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA .
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA COpIGO PE-FO-120-033
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE VERSION 3
PRESTACION DE SERVICIOS
INDERVALLE PROCESO: SECRETARIA GENERAL APROBADO 14/FEBI2025

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se sujetara a
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual
establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacion para no exigirlas
se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente conirato,
mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no ampliara el
plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a
reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables
al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1893,

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, la Educacion Fisicay la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el incumplimiento de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 de fa Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de
1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas
normas aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al
CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE podra imponer al
CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato
por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, C. El valor acumulado de
las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por ciento (10%) det valor del contrato.
D. La imposicién de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente del saldo a su faver, el valor correspondiente
alas multas que se lleguen a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA
esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones
a cargo del CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca — INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion y
pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente af incumplimiento
parcial del Contrato que no supere €l porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del
Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituio del Deporte, la Educacién
Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca — INDERVALLE le solicite al CONTRATISTA la totalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El
CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del
Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula
penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o
se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas, de conformidad con lo pactado en este
contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA cuando éste no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no cumpla con el fin y objeto confractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del Instituto del
Deporte, la Educacion Flsica y la Recreacion de! Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado el
Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales,

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto' del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas qﬁe le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El ﬁago de las sumas antes
sefialadas no extingue las obligaciones emanadas dei contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar
los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de Ia Ley 80 de
1893 y demas normas concordantes.
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CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El P
vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fis
— INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no tendra derecho a
descrita en la clausula cuarta del presente contrato, segun el conter
de la Ley 80 de 1993.

resente contrate no genera relacion o
sica y la Recreacion del Valle del Cauca
prestacion distinta a la expresamente
1ido en el numeral 3 del Art. Articulo 32

CLAUSULA 15 -~ IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y ohligaciones deba efectlar algun tipo de identificacion exterior
visual (avisos, pendones, vallas, efc.), esfrategia o pieza de cémunicacic’m (folletos, cartillas, guias,
fotografias, piezas audiovisuales, prendas de identificacion efc.), debera seguir todas las disposiciones
previstas y emitidas al interior del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del
Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacion anticipada
del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las parfes. 2) Cuando las condiciones
contractuales o las circunstancias que dieron lugar al naciiniento del contrato hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible,|innecesaria y/o inconveniente a juicio
del Instituto. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniepte del Contratante que se genere por
la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objete contractual
desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definidajque permita identificar una obligacién
por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decision unilateral del Contratante en caso de incumplimiento
por parte del Contratista. 8) Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por
la no presentacion del informe que establece la clausula primera del presente complemento al contrato
electronico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SIST MA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015y demé§ normas que establezcan la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios,
debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos| laborales y presentar los soportes de
dicha afiliacién con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su.salud. 2. Contar conllos elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar lz actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en
las actividades de Preve:ncién y Promocion organizadas por los cqntratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Adn’linistradora de Riesgos Laborales, 5.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes todajnovedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley
1607 de 2012, articulo 244 de laley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacién sera
indispensable para que se efectie el desembolso de los honorarios [por parte del Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervisién estara a cargo de DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ/

en su calidad de Subgerente de Fomento y Desarrolio Deportivo o po
velara por los intereses del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica
— INDERVALLE en procura que EL CONTRATISTA cumpla con las
dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los
2011 y demas normas que lo modifiquen y complementen, adiciong
en el “MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E INTER
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VA
PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto
designacion del supervisor, para lo cual comunicarg por escrito al
contratista. La modificacidn de la supervisidon no requerird contrat
PARAGRAFQO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de

de suspensién de funciones, anies de empezar dicho periodo, ta

[ quien haga sus veces. El supervisor
¥ la Recreacion del Valle de] Cauca
obligaciones contractuales y deberd
articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de
Imente las disposiciones contenidas
VENTORIA DEL INSTITUTO DEL,
LLE DEL CAUCA — INDERVALLE. ¢
podra modificar unilateraimente la
supervisor desighado, con copia al
o adicional, modificataric u ofro sl.
vacaciones, licencia o cualquier tipo
ndra que hacer la gestién ante el

ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea asumida por otra

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa de! Deporte Tels: 5569242 -5560553

FAX: 5570906 Cali - Colombia

Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co




Pagina 6 de 6

;
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO PE-FO-120-033

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

T

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE VERSION 3
PRESTACION DE SERVICIOS
E PROCESO: SECRETARIA GENERAL APROBADO |  14/FEBI2025

i
-

¥

$

persona. Serad responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad.
PARAGRAFO TERCERO: La supervision dei presente confrato se sujeta en forma principal al cargo
designado vy no a la persona y debera gue conocer todos los documentos del expediente electronico de
SECOP il. PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la
Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva
o temporal la ejecucion dei presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacion
para exonerar al Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato,. ni
imponer obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerar de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las obligaciones y
responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no requieren
ser liquidados, de acuerdo con o establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en
el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicién del acto administrativo que
ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente conirato a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa, expresa
y escrita del INDERVALLE, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1903.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en
el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Vaile del Cauca, c
en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali — Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma SECOP |l y para su
ejecucion expedicion de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al
CONTRATISTA, que se genera a partir del dia siguiente de la afiliacion.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacion en SECOP Il del contratg
que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes,
contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del
contrato. [

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen pé\rte del presente contrato
todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacién de este, cuando haya lugar
a ello.

NOTA:

LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS
PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA
AUTENTICACION DEL SECOP I, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS
USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL
ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 'Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

Proyecté: Edwin Pérez Quintero - Abogado Contratista Firma: &=
Reviso: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firma:

Revis6: Camila Orozco Gonzalez - Jefe de Oficina Asesora de Juridica Firma:@[ /Qa .
Reviso: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria General Firma: W
Aprobé: Dayra Faisury Dorado Gémez - Subgerente de Fomento y Desarrolle Deportivo Firma:W )
Suscribe: Ana Milena Orozco Cafas - Gerente Firrﬁ 7
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