
 

 

 

 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA FUNDACIÓN MARTHA 

CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA 

NIT 900.317.029-1 

 

                                          CERTIFICA QUE: 

 

Que la FUNDACIÓN MARTHA CHACÓN CRECIENDO PARA EL MAÑANA, se encuentra 

a PAZ Y SALVO, con las obligaciones sobre el pago de aporte al Sistema Nacional de 

Seguridad Social en salud, pensión, riesgos profesionales y aportes parafiscales (ICBF, 

SENA Y Caja de compensación Familiar), de los últimos seis meses. 

 

Lo anterior según lo preceptuado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 

Se expide la presente certificación a los 03 días del mes de septiembre de 2025. 

 

 

 

OLGA YANETH GARZON LOMBANA 

REVISOR FISCAL  

T.P 95584-T 

FUNDACION MARTHA CHACON  

 

 

 

 



 

 

 

 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA FUNDACIÓN MARTHA 

CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA 

NIT 900.317.029-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

EL PERSONAL DEL CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN EXTERNA DEL CONVENIO 

8207-2025 LOTE 3, EN EL MES DE AGOSTO SE ENCUENTRAN AL DIA EN LOS PAGOS 

DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSIÓN, RIESGOS 

PROFESIONALES Y APORTES PARAFISCALES, DE ACUERDO CON LO 

ESTABLECIDO EN LA LEY 789 DE 2.002, EN SU ARTICULO 50, DE LOS ÚLTIMOS SEIS 

MESES. 

 

SE EXPIDE AL 03 DÍAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025 A SOLICITUD DEL 

INTERESADO.  

 

 

 

 

OLGA YANETH GARZON LOMBANA 

Revisoría Fiscal 

T.P. 95584-T 

FUNDACION MARTHA CHACON 

        

 

 



 



 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público OLGA YANETH GARZON LOMBANA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 52311648 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 95584-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 11 días del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F513E2F8C1962E4B


VALOR TOTAL  $    1.002.563.174 ALIMENTOS  $                                    4.581 
NUEVES 

REFORZADAS
 $                         1.537 

VALOR COSTOS FIJOS  $       880.238.708 
ELEMENTOS DE 

ASEO PERSONAL
 $                                       155 ALMUERZO  $                         1.874 

1/8/2025 31/8/2025 VALOR COSTOS VARIABLES  $         39.070.379  $                                           - ONCES  $                         1.171 

19
VALOR COSTOS POR 

REALIZACIÓN
 $         83.254.087  $                                    4.736 4.581$                          

30

7. COBERTURA 50

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 165 TALENTO HUMANO 59.315.765$              

9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 240 ASEO INSTITUCIONAL 1.035.793$                

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES 

NO CONSUMIBLES
1.016.685$                Sevicios publicos 537.410$                                

BIENES CONSUMIBLES 2.439.401$                

VIGILANCIA 4.456.817$                

MEDIOS TECNOLOGICOS 312.035$                   

ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL 

(INSTALACIONES)
13.850.670$              

TRANSPORTE 27.739.457$              

VALOR COSTOS POR 

REALIZACIÓN A 

PAGAR EN EL 

PERIODO

 $                                537.410 

VALOR COSTO FIJO POR 

PERSONA DÍA
73.444$                     

VALOR COSTO FIJO TOTAL A 

PAGAR EN EL PERIODO
 $       110.166.623 

15. VALOR 

COSTOS 

VARIABLES A 

PAGAR EN EL 

PERIODO

 $                  4.311.206 

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO  $              115.015.240 
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS  $                     244.269 
18. VALOR PENDIENTE POR RECONOCER DE VIGILANCIA DEL 01 AL 31 DE JULIO  $                       81.681 
18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR  $              114.852.652 

1 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
2 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
3 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
4 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
5 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
6 12                        56.830$                 7                   -$                   1.086$                                          0 -$                                        57.916$          
7 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
8 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
9 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          

10 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
11 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
12 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
13 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
14 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
15 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
16 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
17 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
18 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
19 17                        80.509$                 2                   -$                   310$                                             0 -$                                        80.819$          
20 16                        75.773$                 3                   -$                   465$                                             0 -$                                        76.238$          
21 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
22 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
23 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
24 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
25 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
26 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
27 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
28 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
29 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
30 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
31 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
32 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
33 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
34 17                        80.509$                 2                   -$                   310$                                             0 -$                                        80.819$          
35 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
36 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
37 16                        75.773$                 3                   -$                   465$                                             0 -$                                        76.238$          
38 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
39 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
40 16                        75.773$                 3                   -$                   465$                                             0 -$                                        76.238$          
41 16                        75.773$                 3                   -$                   465$                                             0 -$                                        76.238$          
42 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
43 17                        80.509$                 2                   -$                   310$                                             0 -$                                        80.819$          
44 17                        80.509$                 2                   -$                   310$                                             0 -$                                        80.819$          
45 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
46 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
47 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          
48 19                        89.980$                 -                    -$                   -$                                                 0 -$                                        89.980$          
49 19                        89.980$                 -                    -$                                                 0 -$                                        89.980$          
50 18                        85.244$                 1                   -$                   155$                                             0 -$                                        85.400$          

30. TOTAL COSTOS VARIABLES 909 4.304.845 41 -$                    6.361$                                          0 -$                          0 -$                                        4.311.206$      

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 

32. ITEM 33. VALOR MENSUAL
34. VALOR 

DIARIO

35. NUMERO DE 

DIAS NOVEDAD

36. TOTAL VALOR SERVICIO NO 

PRESTADO

 $                                                   244.269 

244.269                                        

38 JEISSON FABIAN RANGEL LOPEZ 40 MARTA ELIDIA CHACÓN RONCANCIO 42 OMAIRA ALARCON SALCEDO

39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA
 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR 

TIEMPO DE COMIDA 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 2

Fecha: Memo I2023022388 - 01/08/2023

Página: 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 8207-2025  10. APORTE SDIS 

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL PERIODO.

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO.

11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13. COSTOS POR REALIZACIÓN

ACTIVIDAD
VALOR COSTO POR 

REALIZACIÓN

2. CONTRATISTA/ASOCIADO
FUNDACIÓN MARTHA CHACON 

CRECIENDO PARA EL MAÑANA

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /

TIPO DE ATENCIÓN

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN 

EXTERNA GRUPO 3

4. PERIODO

25. NÚMERODIAS DE 

HOSPITALIZACIÓN

26. VALOR COSTO 

VARIABLE:  

(HOSPITALIZACIÓN)

27. NÚMERODIAS MEDIO 

FAMILIAR

28. VALOR COSTO VARIABLE: 

(MEDIO FAMILIAR)

29. TOTAL 

COSTO 

VARIABLE

24. VALOR COSTO VARIABLE DÍAS CON 

NOVEDAD 

37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

19. CUPO

20. DIAS DE 

ATENCIÓN SIN 

NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 

VARIABLES DE LOS 

DIAS DE ATENCIÓN 

SIN NOVEDAD

22. DIAS CON 

NOVEDAD

23. VALOR 

COSTO 

VARIABLE 

ALIMENTOS 

COSTOS FIJOS: Descuento en el rubro de Desgaste y uso de los bienes no consumibles 

por faltantes en la sábana de elementos



1

2

3

4

5 31/ago/2025

6

7

8 9 10 13 14 15 16

CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE
SEGUNDO 

NOMBRE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 DIAS  DE ATENCIÓN

DIAS SIN 

ATENCIÓN
NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 1001196633 RUSBEL GIOVANNY GALLO PASCAGAZA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

2 2 1013631562 ANDREA CATALINA ORTIZ SEPULVEDA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

3 3 1031134939 ANDRÉS LEGUIZAMON BUITRAGO 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

4 4 1023923815 BRYAN OSWALDO ESPINOSA NAVARRO 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

5 5 1023973951 JUAN SEBASTIAN GALINDO BUSTOS 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

6 6 1031166437 DIRLEN ARTURO TRIANA TRIANA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 0 N/A N/A 0 0 0 1 1 N/A N/A N/A 1 0 0 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 12 7

7 7 1033800110 EDGAR EFRAIN GUERRERO GONZALEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

8 8 1023950202 FARAHUT GAITAN HERNANDEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

9 9 52827585 GLADYS FABIOLA MARTINEZ GIL 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

10 10 52735973 KARLA ROCIO CAÑAS CHAGUALA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 18 1

11 11 1031174649 KAREN TATIANA GAMBOA ZAMORA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

12 12 80810688 CESAR ENRIQUE DELGADO 1 N/A N/A 0 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

13 13 1136910298 YULY ANDREA CORREDOR SALAZAR 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

14 14 52728230 CLAUDIA ALEJANDRA RODRIGUEZ LANCHEROS 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

15 15 52868375 IVONNE JOHANNA BEJARANO HERNANDEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

16 16 52409764 YEIMMI SANNDY LEON RINCON 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

17 17 1023883552 JORGE HUMBERTO VIASUS LOPEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

18 18 80912087 HERNANDO CARDENAS CAPERA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

19 19 1023908952 LEIDY YUBITH SABOGAL CASTELLANOS 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 17 2

20 20 1023877660 DIANA CAROLINA SUAREZ MENESES 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 0 N/A N/A 0 0 1 1 1 N/A N/A 16 3

21 21 1023932391 JUAN ESTEBAN LOZANO LUNA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

22 22 52727946 LUZ MERY HERRERA MORALES 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

23 23 1092390421 KEVIN ALEXANDER MORENO GARCIA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

24 24 1023975784 ANGIE SULAY GARCIA JIMENEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

25 25 1032481787 DIANA PAOLA PEÑA MARTINEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 18 1

26 26 1000614510 ANGIEE JULIETH HERNANDEZ TORRES 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

27 27 1005387452 ANDREA LINEY RODRIGUEZ ARRIETA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

28 28 1013677748 CRISTIAN CAMILO ORTIZ GUTIERREZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

29 29 1031177811 EVERTH DUBAN CASTRO BENITEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

30 30 1000777253 EDWARD ELIAS RICARDO YARA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

31 31 1023868122 JULIETA MARCELA SANCHEZ RODRIGUEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 18 1

32 32 1025140838 CLAUDIA PAOLA MOLINA QUINTERO 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

33 33 1023939717 ANA PAOLA GAMBOA OVIEDO 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

34 34 1000002711 CRISTIAN CAMILO ORTIZ RUIZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 0 N/A N/A 0 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 17 2

35 35 1023961179 JOSE FABIAN FONSECA HERNANDEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

36 36 1123116383 CARLOS ANDRES TRUJILLO TORRES 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 0 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 18 1

37 37 1032409562 LORENA ESPERANZA HERNANDEZ GARZON 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 0 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 16 3

38 38 1023904894 DAIRO JOSE QUINTANA RAMIREZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

39 39 1023967900 WEINY YARLEY RODRIGUEZ ALDANA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

40 40 80751343 JUAN MANUEL CHINGATE GOMEZ 1 N/A N/A 0 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 16 3

41 41 1001310717 JUAN JOSE OJEDA VARGAS 1 N/A N/A 1 1 0 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 16 3

42 42 1023975455 JHON JAIRO VARGAS BUENO 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

43 43 1000226620 DIEGO NICOLAS VILLADA BOCACHICA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 0 0 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 17 2

44 44 1026588142 LEIDY DANIELA LEON NARVAEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 0 0 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 17 2

45 45 1026291850 GERALDIN TATIANA RAMIREZ SILVA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

46 46 52718456 LUZ MARINA CARRILLO ARIZA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

47 47 80244587 MANUEL MENDOZA ALDANA 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 0 1 1 1 N/A N/A 18 1

48 48 1001282226 WILLIAN NICOLAS ROJAS MUNEVAR 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

49 49 52170252 BLANCA MIRIAM GUZMAN 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A 19 0

50 50 52896668 ANA MILENA LOPEZ MARTINEZ 1 N/A N/A 1 1 1 N/A 1 N/A N/A 1 1 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 0 1 N/A N/A 18 1

50 0 0 48 50 49 0 44 0 0 45 46 47 50 50 0 0 0 50 49 49 43 0 0 49 48 50 42 50 0 0 909 41

18 JEISSON FABIAN RANGEL LOPEZ

19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 

17. TOTALES

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN EXTERNO

01/ago/2025

19

30

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN EXTERNA GRUPO 3

DÍAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO
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CONTRATISTA/ASOCIADO
FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL 

MAÑANA

DÍAS HÁBILES DEL PERIODO
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1

2

3

4

5

6

7

8 9 10 12 13 14 15 16 17 18

CUPO Nº IDENTIFICACION
PRIMER 

APELLIDO

SEGUNDO 

APELLIDO

PRIMER 

NOMBRE

SEGUNDO 

NOMBRE
TIPO DE NOVEDAD

FECHA INICIO 

(dd/mm/aa)

HORA DE INICIO 

(hh:mm)

FECHA FINAL 

(dd/mm/aa)

HORA FINAL 

(hh:mm)

DIAS SIN 

ATENCIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

19 JEISSON FABIAN RANGEL LOPEZ 21 MARTA ELIDIA CHACÓN RONCANCIO 23

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8207 - 2025

CONTRATISTA/ASOCIADO Fundación Marta Chacon CRECIENDO PARA EL MAÑANA

30

11. NOMBRE COMPLETO

Centro Integrarte Atención Externa grupo 3

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES)

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS)

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN Externa

PERIODO 01/08/2025 31/08/2025

19

MICHAEL CAMACHO R.



1. No. 2. NOMBRES Y APELLIDOS 3. CC
4.CARGO SEGÚN ESTRUCTURA 

DE COSTOS

5. No CONTRATO DEL 

TALENTO HUMANO 

CON LA ENTIDAD 

CONTRATANTE

6. TIPO DE VINCULACION 

(Contrato a termino fijo o 

prestación de servicio)

7. FECHA DE INICIO 

CONTRATO

8. FECHA 

FINALIZACION 

CONTRATO Y/O 

VIGENTE

9. NOVEDAD (Renuncia, 

finalización de contrato, 

traslados entre grupos, 

Incapacidad)

10. NOMBRE DE LA PERSONA A 

QUIEN REEMPLAZO

 11. VALOR UNITARIO 

PAGADO SEGÚN 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS 

 11. VALOR UNITARIO 

PAGADO SEGÚN 

ESTRUCTURA DE COSTOS 

SDIS 

 12. RETEICA (Si 

Aplica) 
 13. SALARIO 

 14. AUXILIO DE 

TRANSPORTE 
 15. IBC  

 16.SALUD 12,5% (el 

empleador paga el 

8,5% y el trabajador el 

4%) 

 17. PENSION 16% (el 

empleador paga el 

12% y el trabajador el 

4%) 

 18. RIESGOS 

PROFESIONALES % 

(0,522 riesgo I) 

 18.CAJA DE 

COMPENSACION % 

(4,00 )  

 19. ICBF 

% (3,00 )  
 20. SENA % (2,00 )   21. PRIMA % (8,33 )  

 22.VACACIONES % 

(4,17 )  

 23. CESANTIAS % 

(8,33 ) 

 24. INTERESES DE 

CESANTIAS % (1,00 ) 
 26. DOTACION 

 27. RECARGOS 

(Extras - Diurnas y/o 

Nocturnas) 

 28.TOTAL 

DEVENGADO 

29. ENTIDAD 

BANCARIA 

MENOS APORTE 

4% SALUD

MENOS 

APORTE 4% 

PENSION

 28.TOTAL 

DEVENGADO 

30. No TRANSACCION 

(Transferencia o cheque)
31. FECHA TRANSACCION 

1 JEISSON FABIAN RANGEL LOPEZ 1012378892 Coordinador-a de Centro 1125 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 5.299.020 $ 5.299.020  $        51.189 $ 5.247.831

N/A  $               2.119.608  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 5.247.831 CONFIAR $ 5.247.831

TRANSACCION 01/09/2025

2  PAOLA ANDREA AGUIRRE LADINO 1014232975 Psicóloga-o 1126 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 4.541.715 $ 4.541.715  $        43.873 $ 4.497.842

N/A  $               1.816.686  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 4.497.842 CONFIAR $ 4.497.842

TRANSACCION 01/09/2025

3 SANDRA CAROLINA PINTO COLORADO 52852807 Trabajadora Social 1127 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 4.541.715 $ 4.541.715  $        43.873 $ 4.497.842

N/A  $               1.816.686  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 4.497.842 CONFIAR $ 4.497.842

TRANSACCION 01/09/2025

4 JHON FREDY ORDOÑEZ RAMOS 12200943 Terapeuta Ocupacional 1128 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 4.541.715 $ 4.541.715  $        43.873 $ 4.497.842

N/A  $               1.816.686  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 4.497.842 CONFIAR $ 4.497.842

TRANSACCION 01/09/2025

5 GLENDY KARINE TORRADO GARZON 1026559185 Educador-a Especial 1129 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 4.541.715 $ 4.541.715  $        43.873 $ 4.497.842

N/A  $               1.816.686  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 4.497.842 CONFIAR $ 4.497.842

TRANSACCION 01/09/2025

6 ANGEL ANDRES COCOMA GARCIA 1069715855 Educador-a Físico-a 1130 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 4.541.715 $ 4.541.715  $        43.873 $ 4.497.842

N/A  $               1.816.686  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 4.497.842 CONFIAR $ 4.497.842

TRANSACCION 01/09/2025

7 KIMBERLY KATHERIN ORTEGA ROJAS 1095815372 Nutricionista 1131 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 4.541.715 $ 4.541.715  $        43.873 $ 4.497.842

N/A  $               1.816.686  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 4.497.842 CONFIAR $ 4.497.842

TRANSACCION 01/09/2025

8 YUDY PATRICIA BERBESI MUÑOZ 52444289 Auxiliar de enfermería 1132 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.561.835 $ 2.561.835  $        24.747 $ 2.537.088

N/A  $               1.024.734  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.537.088 CONFIAR $ 2.537.088

TRANSACCION 01/09/2025

9 LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA 1032395674 Tecnólogo-a  en  alimentos o gastrónoma-o 1133 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.979.130 $ 2.979.130  $        28.778 $ 2.950.352

N/A  $               1.191.652  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.950.352 CONFIAR $ 2.950.352

TRANSACCION 01/09/2025

10 IVAN LEONARDO QUINTERO CRUZ 1031136084 Talleristas 1134 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.975.250 $ 2.975.250  $        28.741 $ 2.946.509

N/A  $               1.190.100  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.946.509 CONFIAR $ 2.946.509

TRANSACCION 01/09/2025

11 YANIS ANAYA CASARRUBIA 1003190905 Talleristas 1135 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.975.250 $ 2.975.250  $        28.741 $ 2.946.509

N/A  $               1.190.100  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.946.509 CONFIAR $ 2.946.509

TRANSACCION 01/09/2025

12 LILIANA PILAR JIMENEZ VILLALBA 39670824 Tecnico o Tecnologo en Gestión Documento 1136 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.751.905 $ 2.751.905  $        26.583 $ 2.725.322

N/A  $               1.100.762  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.725.322 CONFIAR $ 2.725.322

TRANSACCION 01/09/2025

13 JENIFER TATIANA VALDERRAMA SANTOS 1010227132 Técnico Ambiental 1137 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.751.905 $ 2.751.905  $        26.583 $ 2.725.322

N/A  $               1.100.762  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.725.322 CONFIAR $ 2.725.322

TRANSACCION 01/09/2025

14 KELY COROMOTO GONZALEZ GONZALEZ V 17641370 Servicios Generales 1138 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.442.795 $ 2.442.795  $        23.597 $ 2.419.198

N/A  $                  977.118  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.419.198 CONFIAR $ 2.419.198

TRANSACCION 01/09/2025

15 JENNY JOHANNA NIÑO LEON 1033711701 Servicios generales 765 Contrato Laboral 45786 VIGENTE
$ 2.442.795 $ 2.442.795  N/A $ 1.423.500         200.000                   1.423.500              120.998              170.820                 28.470                56.940        42.705                28.470              135.238                59.360            135.238                  1.352                 -   N/A $ 1.623.500 CONFIAR            56.940      56.940 $ 1.509.620 TRANSACCION 01/09/2025

16 ANGELA BEATRIZ GALVIS GIRALDO 1031132331 Manipuladores de alimentos 1139 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.442.795 $ 2.442.795  $        23.597 $ 2.419.198

N/A  $                  977.118  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.419.198 CONFIAR $ 2.419.198

TRANSACCION 01/09/2025

17 ARELIS GUARNIZO YARA 55166022 Manipuladores de alimentos 1140 Prestacion de servicios 45786 VIGENTE
$ 2.442.795 $ 2.442.795  $        23.597 $ 2.419.198

N/A  $                  977.118  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
$ 2.419.198 CONFIAR $ 2.419.198

TRANSACCION 01/09/2025

34 MARTA ELIDIA CHACÓN RONCANCIO 34 OLGA YANETH GARZON 34 LEIDY JOHANNA CASTAÑEDA

35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 35 NOMBRE REVISOR FISCAL 35 NOMBRE CONTADOR PUBLICO

PARAFISCALES PROVISION PRESTACIONES SOCIALES

4. PERIODO 01/08/2025 31/08/2025

SEGURIDAD SOCIAL

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 8207-2025

2. CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /

TIPO DE ATENCIÓN
CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN EXTERNA GRUPO 3

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL
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1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:8207-2025

2. CONTRATISTA/ASOCIADO: FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA

Número 

de orden

RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZÒN SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO
VALOR DE LA 

FACTURA 
VALOR A PAGAR

FECHA DE LA 

FACTURA

1  Servicios Públicos 60846623 VANTI SA NIT 800007813 04/07/2025 - 05/08/2025  $                  260.990  $                  260.990 8/8/2025

2  Servicios Públicos 363274213-8 ENEL COLOMBIA SA NIT 860063875 12/07/2025 - 12/08/2025  $                  155.140  $                  155.140 15/8/2025

3  Servicios Públicos EB 000337193573 ETB S.A. E.S.P. NIT 899999115 01/08/2025 A 31/08/2025  $                  121.280  $                  121.280 14/8/2025

TOTAL COSTOS POR 

REALIZACION                  537.410 

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: MARTA ELIDIA CHACÓN RONCANCIO

FECHA 31/08/2025

4. PERIODO: 1/08/2025 A 31/08/2025

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

 Código: FOR-PSS-415 

 Versión: 0 

 Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986 

 Página 1 de 1 

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCIÓN: CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN EXTERNA GRUPO 3/ATENCIÓN EXTERNA 
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INTRODUCCIÓN 

1. DATOS GENERALES  
 
1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 

 
Cobertura del Servicio / Estrategia  

SERVICIO 
TIPO DE 

POBLACIÓN 

SEXO RANGO DE EDAD 

INGRESO
S 

EGRES
OS 

SUSPEN 
DIDOS 

TOTAL 
ATENCION
ES EN EL 

MES 

HOMB
RE 

MUJER 
INTER 

SEXUAL 

0 – 
5 

AÑ
OS 

6-9 
AÑ
OS 

10-
12 
AÑ
OS 

13-
17 
AÑ
OS 

18 -
59 
AÑ
OS  

Subdirección 
Local o 
unidad 

operativa 

Personas con 
discapacidad 25 25 0 0 0 0 0 50 0 0 0 50 

Personas 
cuidadoras  8 42 0 0 0 0 0 50    50 

 

TOTAL 33 67 0 0 0 0 0 
10
0 

0 0 0 100 

 
 
 

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS  

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial 
LOCALIDAD 
o CENTRO o 

UNIDAD 
OPERATIVA 

Per
son
as 
con 
Apo
yos  
Inte
rmit
ent
es 

Per
son
as 
con 
Apo
yos 
Lim
itad
os 

Per
son
as 
con 
Apo
yos 
Ext
ens
os 

Per
son
as 
con 
Apo
yos  
Ge
ner
aliz
ado

s 

 
Per
son
as   

Indí
gen
as 

 
Perso
nas 
Afro  

desce
ndient

es 

 
Perso
nas 

Raizal
es 

 
Perso
nas 

Palen
quero

s 

 
Per
son
as 
RO
M 

Pers
onas 
Vícti
mas  
del 

Confl
icto  
Arm
ado 

 
Per
so
na
s   

LG
BTI 

Centro 
Integrarte 
Atención 
externa 
grupo 3 

4 45 1    0     0 

 
 
     0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 

0 

 
 

1 

 
 

0 

 
 

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES  
 

LOCALIDAD o CENTRO o 

UNIDAD OPERATIVA 

No. CASOS VALIDADOS EN 

EL MES 

No. CASOS QUE CUMPLEN 

CRITERIOS DE INGRESO 

EN EL MES 

No. CASOS QUE NO 

CUMPLEN CRITERIOS DE 

INGRESO EN EL MES 

Centro Integrarte Atención 
Externa grupo 3 

2 0 2 

Observaciones: Al realizar comunicación para agendar visita de validación se encontró PcD No cumple con la población 
objeto y el otro caso  actualmente no se encuentra dentro de la cobertura de atención distrital además de estar en fase 
aguda de su enfermedad y que debe ser atendida por salud. 

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES 
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3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL  

 

SERVICIO ¿Cuántos planes de atención se 
formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención se ajustaron en el 
mes? 

Centro Integrarte Atención 
Externa grupo 3 

0 10 

   

 
¿En qué aspectos se ajustó el plan de atención individual?  
 
Se actualizaron por implementación de nuevo formato de plan de generación de apoyos. 

 

3.2 VIDA INDEPENDIENTE – AUTÓNOMA 

Desde el Programa de habilidades emocionales para sentir la inclusión; se ejecutan actividades orientadas 
en fortalecer la vida independiente y autónoma de las personas participantes, promoviendo en todo 
momento el sentido de inclusión desde diferentes componentes. En el eje de autodeterminación, se facilitó 
la toma de decisiones relacionadas con aspectos de la vida diaria, reforzando la capacidad de elegir y 
otorgando mayor control personal. A través de la autogestión, se abordaron estrategias para transformar 
conductas inadecuadas y responder de manera más adecuada ante situaciones de ansiedad o estrés. En 
cuanto a las habilidades sociales y de regulación emocional, se promovió el reconocimiento y expresión de 
emociones, el manejo de conflictos y la empatía hacia los demás, disminuyendo conductas de auto y 
heteroagresión. Desde el enfoque de habilidades socioemocionales para la empleabilidad, se generaron 
espacios para practicar destrezas necesarias en contextos laborales, fortaleciendo la interacción 
interpersonal y la adaptación a roles específicos. También se implementaron estrategias alternativas para 
el cuidado emocional, como la musicoterapia y la aromaterapia, favoreciendo el bienestar físico y 
emocional. Finalmente, en el área de educación sexual, se abordaron aspectos de intimidad, roles de 
género, conductas socialmente adecuadas y prevención del abuso sexual, reconociendo la sexualidad 
como parte esencial del bienestar integral y fomentando relaciones respetuosas y seguras. Todas estas 
acciones contribuyeron a fortalecer la autonomía personal y el sentido de pertenencia, proyectando a los 
participantes hacia una vida más inclusiva y significativa 

Se ejecutaron actividades dentro del programa de habilidades conceptuales para entender la inclusión, 
orientadas al fortalecimiento de la autonomía e independencia de los participantes. Estas se desarrollaron 
mediante intervenciones grupales e individuales, así como en espacios de participación donde cada 
persona tuvo la posibilidad de expresar sus ideas, percepciones y decisiones dentro del desarrollo de las 
dinámicas. Por otro lado, se fortalecieron habilidades académicas a través del acompañamiento 
pedagógico a los participantes que se encuentran estudiando en articulación con el  Colegio Integrado de 
Fontibón. Además de brindar apoyos en las diferentes áreas escolares, se promovieron hábitos de 
autorregulación ocupacional.  También se desarrollaron, junto con los demás participantes, espacios de 
calma y autorregulación ocupacional a través de actividades de reflexión y el uso de aceites aromáticos, 
favoreciendo la percepción sensorial y la vivencia de momentos de tranquilidad. En cuanto a las habilidades 
de aprendizaje vinculadas con la lectura, la escritura y el manejo del dinero, se fortaleció la asociación 
palabra–imagen, la reproducción escrita por copia y la lectura funcional de precios en contextos cotidianos. 
Estas actividades promovieron la aplicación práctica de la lectura y la escritura funcional en el 
reconocimiento de productos y valores monetarios, favoreciendo su utilidad en situaciones reales de la vida 
diaria, dichas experiencias se desarrollaron en dos momentos: 
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La simulación de compra de productos, donde se trabajó la lectura global para quienes no cuentan con 
código lector, el uso de la calculadora como ajuste razonable y el rol de cajero en un contexto de servicio 
al cliente (talento humano). 

La preparación vivencial de recetas con propósito funcional, que permitió fortalecer el seguimiento de 
instrucciones, la atención, la concentración y la manipulación responsable de diferentes elementos de 
cocina, orientando el proceso hacia la prevención de accidentes en el entorno. 

De manera complementaria, se fortalecieron habilidades comunicativas mediante talleres de lectura de 
historias y la interacción con experiencias personales. Una de las estrategias trabajadas fue la narrativa 
“Cómo prevenir el acoso escolar: manual de urbanidad y buenas maneras”, a partir de la cual se generaron 
preguntas, construcción de frases y expresión de ideas en un entorno grupal. 

Finalmente, se realizaron salidas pedagógicas significativas: 

● El Humedal El Tunjo, en el ecosistema urbano, con el propósito de desarrollar una lectura 
interpretativa del entorno, generando preguntas y reflexiones a partir del contacto con la naturaleza 
en un ambiente soleado y de aire fresco. 

● El Páramo de Sumapaz, dentro del ecosistema rural, donde los participantes identificaron la 
importancia del páramo para la existencia humana y el papel fundamental de los frailejones en la 
conservación de este hábitat. Estas experiencias integraron el aprendizaje vivencial con el 
reconocimiento del entorno natural, consolidando espacios de reflexión, interacción social y 
participación activa de los participantes. 

Desde las habilidades prácticas para ejercer  la inclusión para el desarrollo del proceso se evidenció la 
colaboración activa de los participantes en diversas actividades que fortalecen su autonomía, 
independencia y proyección de habilidades ocupacionales. De esta manera  se resalta la apropiación y el 
interés demostrado en actividades de la vida diaria en temas que tiene que ver con su presentación 
personal, lavado de manos y la higiene oral, en cuanto a las actividades instrumentales en manejo del 
dinero, compras, preparación de alimentos, organización de hábitos y rutinas, por último se evidencia el 
fortalecimiento de habilidades ocupacionales a través de talleres de arte country, actividades artísticas y el 
taller de brunch, los cuales favorecieron el desarrollo de competencias laborales y sociales. Así mismo, se 
generaron articulaciones interinstitucionales con la Cámara de Comercio de Bogotá, Red de Empleo con 
apoyo RECA y otras entidades, lo que enriqueció la experiencia y abrió espacios de inclusión, participación 
comunitaria y proyección hacia el emprendimiento de participantes y sus referentes familiares. 

Durante este mes, en el componente de habilidades motoras para disfrutar la inclusión, se ha fomentado 
el fortalecimiento de las habilidades condicionales mediante actividades de acondicionamiento físico 
integral, con énfasis en la fuerza y el trabajo cardiovascular para el manejo de peso. Se realizaron ejercicios 
de iniciación a la gimnasia básica en colchonetas, con saltos desde llantas hacia colchoneta, favoreciendo 
la coordinación, la agilidad y el control corporal. Dentro de la Escuela de la Bicicleta se evidenció la 
evolución de dos participantes, quienes pasaron de la fase de impulso al uso de pedales, lo que refleja 
avances significativos en equilibrio, autonomía y confianza. Asimismo, se llevaron a cabo actividades 
predeportivas orientadas al manejo del balón, al lanzamiento y la velocidad para la preparación para las 
olimpiadas que se aproximan, promoviendo el desarrollo de habilidades técnicas y sociales en un contexto 
competitivo-formativo. De igual manera, se implementaron trabajos viso-pédicos y viso-manuales, con el 
fin de estimular la coordinación, fundamentales en la práctica deportiva. Todas estas acciones se 
desarrollaron en sesiones grupales e individuales, en espacios internos y parques aledaños, manteniendo 
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un enfoque lúdico, recreativo y adaptado a las capacidades de cada participante, en articulación con el 
IDRD en los programas de Escuela de la Bici y el apoyo del Equipo de recreación , consolidando así 
procesos de inclusión, actividad física constante y uso adecuado del tiempo libre. 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas 
en el mes con los participantes 

No. de Intervenciones grupales realizadas en el 
mes con los participantes   

Centro Integrarte Atención 
Externa grupo 3 

83 107 

Centro Integrarte Atención 
Externa grupo 3 

83 107 

 

 

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD: 

Durante el periodo reportado se realizó visita domiciliaria a 2 participantes nuevos durante la cual se 
socializó las acciones realizadas desde le programa a referentes familiares así mismo se realizó  
verificación tratamiento farmacológico en casa verificando la vigencia de fórmulas médicas, sugiriendo 
medidas adecuadas de almacenamiento y socializando el modo de ingesta según cada prescripción 
médica, promoviendo la adherencia a tratamiento farmacológico, por otra parte, se inició entrenamiento de 
alistamiento e ingesta autónoma de  tratamiento farmacológico  durante la jornada de atención en el centro 
a ocho participantes, se solicitó pastilleros a referentes familiares se rotulan con foto e icono dependiendo 
la hora del día de ingesta, los referentes familiares y participantes se tornaron colaboradores y receptivos 
frente a la actividad, se contó con tenencia de fórmulas médicas vigentes y custodia de medicamentos 
suficientes para la prestación del servicio, con referentes familiares se socializó documentos del programa, 
se realizan capacitaciones grupales con talento humano y participantes según cronograma, mediante 
canalización con estrategia de rehabilitación basada en comunidad se gestionó citas para toma de 
laboratorios de una participante procurando el mantenimiento adecuado de salud, se realizó verificación de 
comprobador de derechos de participantes evidenciando que uno se encontraba retirado del sistema de 
salud en articulación con profesional en trabajo social del centro se orientó a referente familiar frente al 
proceso para el reintegro del participante quien se tornó comprometida y lo realizo de manera inmediata, 
se realizó diligenciamiento de seguimientos de enfermería, finalmente se apoya a profesional en nutrición 
durante antropometría mensual retroalimentando a los participantes de la importancia de los hábitos de 
vida saludable durante la alimentación. 

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL 

1.  Subcomponente de Vigilancia Nutricional 

● Se realizó toma de datos antropométricos a todos los participantes de la unidad operativa con el 
fin de realizar seguimiento a estado nutricional, comportamiento alimentario y dieta suministrada 
de acorde al mismo y de ser necesario se realizaron ajustes en cada una de las dietas. 

● Se realizaron seguimientos de nutrición a todos los participantes de la unidad operativa, de acorde 
al seguimiento trimestral. 

● Se realizó informe de la situación de alimentación y nutrición de la población ( informe poblacional), 
donde se puede observar el estado de nutrición, apoyos para alimentación, movilidad, 
medicamentos, consistencia de alimentación, medicación tanto al inicio como a la mitad de 
convenio, donde se compara el avance obtenido con todos los participantes. 
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2.   Subcomponente de Aporte Alimentario 
● Se realiza socialización con talento humano del formato mensual de derivación dietaría, manual de 

dietas y socialización informe poblacional con el fin de suministrar adecuadamente las dietas a 
cada uno de los participantes, 

● Se realizó capacitación con manipuladores de alimentos y servicios generales acerca de la 

Iniciativa Internacional de Estandarización de la Dieta para la Disfagia (IDDSI) y su importancia 
en los tipos de consistencias. 

● Se autorizan los diferentes intercambios de alimentos durante el mes, con el fin de suministrar los 
alimentos de manera adecuada y con los requerimientos necesarios de energía y nutrientes.  

3. Subcomponente Programa de Estilos de Vida Saludable 

 
● Se realizó la  actividad I.E.C. de huertas llamada:Explorando la Naturaleza Urbana – Humedal el 

Tunjo, la cual tuvo como objetivo conectar la huerta con los ecosistemas acuáticos y terrestres 
urbanos. 

● Se realizó la actividad I.E.C. de  desperdicios llamada Elaborar velas aromáticas con cáscaras de 
frutas para estimular los sentidos y cuidar el planeta, la cual tuvo como objetivo Fomentar en los 
participantes la identificación de prácticas sostenibles mediante la elaboración artesanal de velas 
aromáticas con cáscaras de frutas recicladas, reconociendo el valor de los residuos orgánicos 
como recurso creativo y sensorial para el cuidado del ambiente y la transformación consciente de 
los espacios cotidianos. 

● Se realizó la actividad I.E.C. en prácticas de alimentación saludable y actividad física llamada: Dale 
like a tu salud oral, la cual tuvo como objetivo:Promover el fortalecimiento de hábitos de higiene 
oral en los participantes, mediante actividades educativas y prácticas que fomenten el adecuado 
cepillado dental, el uso del hilo dental y la adopción de conductas preventivas, con el fin de 
contribuir a la salud bucal y al bienestar general. 

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES  
 

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA 

Observaciones: Se realizan 5 visitas domiciliarias, 2 de ingresos de participantes nuevos y 2 de seguimiento 
por parte del área de trabajo social por inasistencia y relevo generacional, 3 intervenciones en entrevista 
por tema comportamental y seguimiento en temas de salud. En intervenciones grupales se realizó el taller 
reflexivo con las familias en tema de lectura de realidades frente al proceso de adaptación de los 

SERVICIO 

¿Cuántas 
intervenciones con 

familia se adelantaron 

en el mes? 

De las intervenciones realizadas con familia   
¿Cuántas 

intervenciones 

grupales con familia se 
adelantaron en el mes? 

¿Cuántas son visitas 
domiciliarias? 

¿Cuántas son 
entrevistas? 

LOCALIDAD o 
CENTRO o 

UNIDAD 
OPERATIVA 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

grupo 3 

12 5 7 3 

TOTAL 12 5 7 3 
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participantes y familias, actividad pedagógica y formativa en temas de salud y rol del cuidador con 
manzanas del cuidado. 
 
 
4.2 TEMÁTICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 
 

 
Observaciones: Durante el mes se realizaron acompañamientos familiares en visita domiciliaria y entrevista de acuerdo 
a las dinámicas y necesidades familiares, como dos ingresos nuevos, relevo generacional, temas comportamentales y 
de salud  
 

4.3 TEMÁTICAS ABORDADAS CON FAMILIA – GRUPOS FOCALES 

SERVICIO 

Diagnóstico Social 

 

Temática abordada 

 

¿Cuántas 
personas con 

discapacidad? 

¿Cuántas 
Familias o 

Referentes 
familiares? 

LOCALIDAD o 

CENTRO o UNIDAD 
OPERATIVA 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

grupo 3 

Sistemas familiares que 
presentaron alguna situación con 
los participantes en temas de 
comportamiento  

Comunicación 
asertiva - manejo 
de conflictos  

0 1 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

grupo 3 

Sistemas familiares que 
presentaron alguna situación  en 
temas de salud del participante o 
referente familiar 

Seguimiento de 
atención médica  

1             5 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

grupo 3 
 

Familias de participantes nuevos 
y proceso de adaptación  

Adaptación del 
participante y 
dinámica familiar 

0 2 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

grupo 3 

Familias seguimiento a su 
proyecto de vida, referente 
familiar en ciclo vital adulto mayor 
y relevo generacional  

Proyecto de vida y 
relevo generacional 

0 1 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

grupo 3 
Familias la cual la participante 
inicia proceso con el SENA  

Acompañamiento y 
horarios  

0 1 

Centro Integrarte 
Atención Externa 

grupo 3 
 

Familias de participantes nuevos 
para identificación de 
antecedentes en salud 

sensibilización 
frente a importancia 
de controles 
médicos y 
seguimientos en 
salud. 

0 2 

 

TOTAL 1 12 
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SERVICIO 

No. de 
grupos 
focales 
realizad

os 

No. De 
participan

tes por 
grupo 
focal 

 

Temática 
abordada 

 

Resultados 
 

Objetivo Logros obtenidos 

LOCALIDAD o 
CENTRO o UNIDAD 
OPERATIVA 
Centro Integrarte 
Atención Externa 
grupo 3 

1 12 

Lectura de 
realidades 
frente al 
proceso de 
adaptación de 
los participantes 
y sus núcleos 
familiares 

Favorecer la 
lectura de 
realidades en el 
proceso de 
adaptación de 
los 
participantes y 
sus familias,  
fortaleciendo la 
comprensión de 
sus 
experiencias, 
recursos y 
estrategias, que 
contribuyan al 
bienestar 
individual y 
familiar  

Se generó un espacio de 
reflexión, en el que las 
familias compartieron sus 
experiencias y emociones 
frente al proceso de 
adaptación 
Se identificaron recursos 
personales, familiares e 
institucionales que 
facilitan la adaptación  
Se construyeron 
compromisos orientados a 
favorecer la adaptación y 
la convivencia armónica 
en el servicio social.  

Observaciones: El taller reflexivo permitió generar un acercamiento con las familias de los participantes que llegaron 
de traslado o son ingresos nuevos, escuchando desde sus realidades, generando compromisos para una mejor 
convivencia en el servicio social.  

 

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES (Aplica para Bogotá te cuida en casa y Cuidado de Ti). 

 

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A  

SERVICIO 
Nombre de la actividad o 

temática 

 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

¿Cuántas intervenciones con 
familia se adelantaron en el mes? 

¿Cuántas atenciones en 
el hogar se realizaron en 
el mes para las personas 

con discapacidad? 

¿Cuántas atenciones 
en el hogar se 

realizaron en el mes 
para las cuidadores-

as y sus familias? 

¿Cuántos encuentros 
zonales o locales se 
realizaron en el mes? 

Registre la cantidad de intervenciones 

con familia se adelantaron en el 
período 

Registre la cantidad de 

atenciones en el hogar 
realizadas en el mes para las 
personas con discapacidad 

Registre la cantidad de 
atenciones en el hogar 

realizadas en el mes 
para las cuidadores-as y 

sus familias 

Registre la cantidad de 

encuentros zonales o 
locales realizados en el 

mes 

No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica 
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LOCALIDAD o 
CENTRO o 
UNIDAD 
OPERATIVA 
Centro Integrarte 
Atención Externa 
grupo 3 

“Tiempo de respiro para 
mi como cuidador o 
cuidadora”  

Socializar con los referentes 
familiares las actividades que se 
realizan desde las manzanas del 
cuidado que buscan atender las 
necesidades de todos los 
cuidadores, para su disfrute y 
tiempo de respiro  

Favorecer un espacio de 
conocimiento frente a las 
diferentes actividades que 
existen en la manzana del 
cuidado que son importantes a 
nivel físico y emocional.  

Observaciones: Participación de referentes familiares que generó un mayor conocimiento de actividades 
propias para tiempo de disfrute de ellos. 

 

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO  

ENTOR 
NO 

No de acciones 
de articulación 
transectorial 
concertadas 

 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
gestionadas 

 

No. de personas con 
discapacidad que 

participan en el mes 
 

Entidades con las 
cuales realizó 

articulación en el mes 
 

EDUCATIVO 7 1 50 

 
Colegio Integrado de 

Fontibon  
 

Subred Centro 
Oriente 

 
Centro de Desarrollo 
Comunitario Colinas - 

SENA 
 

Club de escucha - 
Taller de lectura 

 
CREA 

 
Cámara de Comercio 

de Bogotá  
 

Huerta 
 
 

RECREATIVO 1 0 50 IDRD Recreación  

CULTURAL 
0 0 0 

 

DEPORTIVO 1 0 50 
IDRD Escuela de la 

bici 

PRODUCTIVO 
0 0 0 0 

TOTAL 9 1 150                 9 

 
¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados?  
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Se dio continuidad al programa de estrategias pedagógicas flexibles, en articulación con el Colegio 
Integrado de Fontibón, beneficiando a 27 participantes en diferentes ciclos educativos, lo cual permitió 
fortalecer el proceso de inclusión escolar. 

Asimismo, se desarrollaron actividades “Club No Ficción", en articulación con la Biblioteca de la localidad 
Rafael Uribe, generando espacios de participación e inclusión orientados al desarrollo de habilidades 
comunicativas, estimulando tanto el lenguaje receptivo como el expresivo. 

Por otro lado, se promovieron espacios de lectura en articulación con BibloRed, con el propósito de afianzar 
habilidades comunicativas relacionadas con la comprensión y la expresión, a través de la formulación y 
respuesta de preguntas de fácil interpretación, ajustadas a las capacidades cognitivas de cada participante. 

Desde la articulación de Escuela de la Bicicleta: se desarrollaron sesiones progresivas que permitieron a 
los participantes fortalecer su equilibrio, coordinación y confianza en el manejo de la bici, pasando de la 
fase de impulso al uso autónomo de los pedales, dos participantes lograron la transición de impulso a 
pedaleo, lo que refleja un progreso en independencia, equilibrio, control postural y autoconfianza, durante 
las sesiones en esta actividad. 

Desde las actividades recreativas en articulación con el IDRD: se realizaron juegos motores, circuitos 
lúdicos, dinámicas de rumba y actividades orientadas al desarrollo de las habilidades condicionales y 
recreativas. Las sesiones se adaptaron a las capacidades de cada participante, promoviendo la 
participación activa, la integración social y el disfrute de la actividad física. las actividades colectivas 
generaron espacios de interacción positiva, motivación y disfrute, favoreciendo la inclusión en contextos 
recreativos. 

Desde la articulación con Cámara de Comercio de Bogotá se continúa con el fortalecimiento de habilidades 
ocupacionales  con el aprendizaje de  medios digitales, por otro lado, con el programa RECA, con el objetivo 
de fortalecer los procesos de formación para la empleabilidad y la inclusión laboral de dos de nuestros 
participantes.  

Participación de la Feria de productores de pan y comidas rápidas de hamburguesas, perros calientes y 
pizzas, esta feria nos permitió vivenciar y reforzar tareas que se desarrollan dentro del centro, también 
conocer como emprender con estas actividades, se observó que los participantes logran objetivo de la visita 
favoreciendo habilidades sociales y habilidades ocupacionales.   

 

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomía e 

independencia en función del proyecto de vida 

● Se evidenciaron logros significativos en los procesos de atención orientados a las personas con 
discapacidad y sus familias, cuidadores y cuidadoras, reflejados en la apropiación de herramientas 
para la autodeterminación y autogestión, lo que fortaleció su sentido de autonomía en la vida 
cotidiana.  

● Se alcanzaron logros en el reconocimiento y la expresión de emociones, favoreciendo la regulación 
emocional y la disminución de conductas de auto y heteroagresión, así como un mejor manejo de 
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situaciones de estrés.  
● Se logró potenciar el desarrollo de habilidades sociales y socioemocionales, promoviendo espacios 

de empatía, resolución de conflictos y preparación para la empleabilidad. Las estrategias 
alternativas de cuidado emocional, como la musicoterapia y aromaterapia, generaron bienestar y 
momentos de tranquilidad en los participantes, fortaleciendo lazos afectivos con sus cuidadores.  

● Se logró abrir espacios de diálogo respetuoso, reconociendo la importancia de la intimidad, la 
prevención de conductas de riesgo y la protección frente al abuso, contribuyendo así al bienestar 
integral y a la inclusión social de las personas con discapacidad y su red de apoyo. 

● Mediante intervenciones grupales, se fortalecieron las habilidades de aprendizaje de lectura, 
escritura y manejo del dinero a través de la estrategia de recetas con propósito funcional, 
incorporando lectura global, uso de la calculadora como ajuste razonable e interacción social en 
un rol de cajero, lo que favoreció mayor autonomía en actividades prácticas. 

● El grupo de participantes  alcanzó importantes logros al fortalecer sus habilidades en actividades 
de la vida diaria, como el autocuidado  y la presentación personal; en actividades instrumentales, 
desarrollando mayor autonomía en tareas del hogar, preparación de alimentos sencillos y manejo 
básico de compras; y en actividades ocupacionales, participando activamente en talleres 
productivos y creativos que potenciaron sus destrezas manuales, su motivación y su sentido de 
pertenencia, favoreciendo así su independencia y su posible inclusión laboral. 

● Se fortalecieron las habilidades comunicativas mediante salidas pedagógicas significativas al 
Humedal El Tunjo y al Páramo de Sumapaz, donde los participantes realizaron lecturas 
interpretativas del entorno, formularon preguntas y reflexiones, reconocieron la importancia de los 
ecosistemas y participaron activamente en espacios de interacción social y aprendizaje vivencial. 

● Se consolidó el proceso de aprendizaje progresivo, logrando que dos participantes avanzaran de 
la fase de impulso al pedaleo autónomo, lo que evidencia mejoras en el equilibrio, la coordinación, 
la independencia funcional y la autoconfianza. 

● Se fortalecieron las habilidades condicionales (fuerza, resistencia, velocidad y flexibilidad) a través 
de dinámicas lúdicas, circuitos de movimiento y sesiones de acondicionamiento físico, 
promoviendo una participación activa, inclusiva y motivante. 

● Los participantes mostraron avances en el control corporal, la resistencia cardiorrespiratoria y la 
motivación hacia la práctica continua de actividad física, consolidando hábitos saludables. 

● Ocho participantes que cuentan con tratamiento farmacológico durante la jornada de atención en 
el centro inician entrenamiento de alistamiento e ingesta autónoma de medicamento, sus referentes 
familiares enviaron oportunamente los pastilleros. 

● Mediante la estrategia de rehabilitación basada en comunidad se gestionó dos citas para toma de 
laboratorios  de una participante en procura del adecuado mantenimiento del estado de salud. 

● Se finalizó el proceso de socialización de la totalidad de documentos asociados al programa de 
acciones preventivas y de cuidado inclusivo para la salud con referentes familiares promoviendo el 
bienestar integral de los participantes. 

 
Desarrollo de habilidades y capacidades familiares: 

● Se generaron espacios de reflexión, en el que las familias compartieron sus experiencias y 
emociones frente al proceso de adaptación 

● Se identificaron recursos personales, familiares e institucionales que facilitan la buena convivencia 
y relaciones humanas 

● Se reconocieron las principales dificultades y fortalezas presentes en las dinámicas familiares, que 
permitieron construir compromisos individuales y colectivos para favorecer la convivencia en el 
servicio social.  
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Desarrollo de capacidades en entorno y territorio: 

● Se consolidaron vínculos con entidades educativas, recreativas, deportivas y de salud para 
promover la inclusión del total de los participantes 

● Gracias al trabajo articulado se adaptaron escenarios comunitarios  y recreativos que permiten la 
participación activa de todos los participantes 

● Se generó mayor visibilidad de las personas con discapacidad en la vida comunitaria fortaleciendo 
su inclusión como sujetos de derecho. 

 
 

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

● Se identificaron dificultades que incidieron en el desarrollo pleno de los procesos de atención. Entre 
ellas, se destacan las limitaciones en la constancia y asistencia a las actividades por parte de 
algunos cuidadores, lo cual interfirió en la continuidad de los procesos proyectados.  

● Falta de corresponsabilidad por parte de un referente familiar frente a la gestión y acompañamiento 
a citas médicas de una participante. 
 

 
8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS 

● Desde el programa de acciones preventivas y  de cuidado inclusivo para la salud se priorizará el 
entrenamiento del alistamiento e ingesta autónoma de medicamentos  de los participantes que 
cuentan con tratamiento farmacológico durante la  jornada de atención. 

● Desde el programa de habilidades para disfrutar la inclusión se continuará con la implementación 
de rutinas de acondicionamiento cardiovascular y de fuerza adaptadas a cada participante, 
orientadas a mejorar la resistencia, el manejo de peso y la capacidad funcional, promoviendo 
además hábitos de vida saludable. 

● Desde el programa de habilidades prácticas para ejercer la inclusión se generará el desarrollo de 
pequeños emprendimientos dentro del centro favoreciendo autonomía y habilidades ocupacionales 
en miras de lograr el plan de vida de algunos participantes. 


