ol
A Propuesta De Prostacion De Senvicios

Santiago de Cali, septiembre del 2025

Doctora
DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ
Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo

ASUNTO: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.

Cordial Saludo,

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo cordialmente me permito
presentar propuesta para la contratacion de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

El objetivo de la propuesta es brindar apoyo en la ejecuciéon del proyecto asignado, en
donde se propone la realizacion de actividades especificas que componen el proyecto,
mediante el desarrollo de las actividades contractuales, las cuales podran ser ejecutadas
de la manera que me sean requeridas. :

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de
acuerdo con su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de
contratos de acuerdo con el perfil.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con
INDERVALLE, bajo los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se
envié con la invitacion para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentamente,

ORLIN DE LA CRUZ QUINONES

C.C 14606003
CEL. 3046633988
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Libertod y Oiden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

[ PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
DE LA CRUZ QUINONES ORLIN
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION GENERD NACIONALIDAD PAIS
ce. CE PAS NO 14506003 E M ® NE.(T) | COu @ EXTRANJERO  (T)  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 14606003 DM
EECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 28E 72W 47
FECHA .
d AlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA

DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO CALI TELEFOND 3046633988 EMAIL orlinyelizabeth7 @gmail.com

‘ 2 FORMACION ACADEMICA

\ EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADO
| EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

{ LOS GRADOS DE 10. A 6o,

DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE

‘ EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO ‘ BASICA SECUNDARIA

‘ PRIMARIA

SECUNDARIA MEDIA

FECHA DE GRADO

1-[2"|3=|4'—‘5' 5

10° 1X1°

I

MES I o7 l ANO l 2000

| I EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO © PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESICNAL (81 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ EL DESARROLLO HUMAND

DILIGENGIE ESTE FUNTO EN ESTRICTO DRDEN CRONOLOGICD, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1965, 483 y 443 de 16498}

b 4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDICMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

r\EMPRESA O ENTIDAD
ISTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA X
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

MONITOR DREPORTIVO

4162.20. SUBSECRETARIA DE FOMENTO

CARRERA 36 5B 3 62

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3046633988 Dia ] 14 | Mes | 03 I Afio ] 2025 Dia | 31 ] Mes l o7 | Afio [ 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR Y MONITOR DEPORTIVO SUBGERENCIA DE FOMENTO Y DESARROLLO CARRERA 36 5B 3 65
EMPLEO D CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26569242 Dia ] 15 | Mes | 11 ! Ao | 2024 Dia | 13 | Mes l 12 1 Adio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLED D CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
25569242 Dia l 13 ] Mes | 07 | Afio l 2024 Dia ] 0 | Mes | 09 I Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DEPORTIVO SUBGERENCIA DE FOMENTO Y DESARROLLO CARRERA 368 5B 3 62
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PalS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUGA - INDERVALLE
(EREPARTAVENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
 NALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
25569242 Dia | 17 [ es [ 02 | Afio I 2023 Dia 1 28 | Mes I 04 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DE DEPORTIVO FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO CARRERA 36 36B 3 65
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
25560242 Dia | 29 i Mes | 11 | Ao l 2022 Dia I 20 l Mes | 12 | Afio ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR DDEPORTIVO SUBGERENCIA DE FOMENTO Y DESARROLLO CARRERA 36 58 3 62

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CLUB DEPORTIVO SPORTING CALI « COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
F'\'Al_u& DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3166922937 Dia I o1 | mes | 02 [ Ao ] 2019 pia | 18 l Mes | 08 ] Ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO DEPORTIVO FUTBOL AREA OPERATIVA - SIN DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
\Dia: | IMes: | IAno; I Dia; l I Mes [ | Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO MIVEL EDUCATIVO DIRECCION

(&




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 &
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
fL EXPERIENCIA DOCENTE o] 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE §1 _ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA
ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES,
(ARTICULD 5o, DE LA LEY 120/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento  Santiago de Cali, Septiembre 2025

A l‘(‘J 1:} - 3

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

.
9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE D;/{Eﬁ_hht. O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEE: www.luncionpublica.gov.co
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o Folocoma Libreta Miitar Legible Homi Maen 50 Afcs F U E RZAS M "_I TAR ES D E C 0 LO M B IA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

™ Que el sefior ORLIN DE LA CRUZ QUINONES identificado con Cédula de Ciudadania No. 14606003,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: ORLIN

Segundo Nombre:

Primer Apellido: DE LA CRUZ
Segundo Apellido: QUINONES

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 14606003

Clase Libreta Militar: Primera Clase

~ ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

™ Sefirmay se expide en Bogota D.C. a los 5 dias del mes de Septiembre de 2025, a las 1:18:03 PM.

Cordialmente,

SAMNCHEZ

Ganardi Sisterma Féni Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Gra, 11 8B No_104%64 (601 4281420 Bogotd D.C- Colombla
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Formulario del Registra Unico Tributario

2 toncepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

A

141159296441

15! Gﬂill

al

5, Nurmero de dentficacon Tributara (NIT)

6. DV I 12. Direccion seceional

14, Buzén electronico

1460600 3|5 |meeoc 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de conlnbuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de ldentificacian
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 14606003
Lugar de expedicion 28, Pais | 29. Departamento |30.Emaada‘l‘dwwiu€0
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 76 |cal 00 1
31, Primer apelide 32, Segundo apelido 33, Primer nombre 34, Otros nombres
@k LA CRUZ QUINONES ORLIN |
35. Razon social e
38. Nombre comergial I3T Sigla
|
UBICACION
38 Pais IJQ. Departamento . 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 | Valle del Cauca 7 6 |Cal D01
41, Direccion principal o
CR28E2 72W 47
42, Carrea eleclitnic orlinyelizabeth7@gmail.com o 7
43, Codigo posial Iaa_TeléfDnoT i 304663398 845 Tewslono2 3154612374
© CLASIFICACION
Actividad economica = Ocupacion
Actividad principal .Qc-t;;r!dad secunda;a oy Otras actividades 52 Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49, Fecha iniclo actividad 50. Cadigo ] 2 51, Cédigo establecimienios
|6 55220221 1,16]|[9 31 9][2022,11,16] | I B | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 & 7 B g 10 1 12 13 14 15 16 7 18 19 20 Fal 22 23 24 25 26
r.‘ 53 Codign (4 9 | | | | | | | | | | | |. | | | | | | | | ] | | I [ _J
48 - No responsable de VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 z 3 4 5 [ T 8 9 10
l I I | I | | I | ‘ 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3

54 Cadiga |5? Modo |

1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20

L [ 1 | | L 1 | ] I
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en la no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

el UL e RRIRIE L)

fo del articu
t Al oralear sl tramite e puuang fue info
12

el nae

un
1

e

et do datos w1581 de 20

Firma del solictante

us se adelaniaran los -,)rL.-r_'»-_q:iurr'iufui(\-, agminsirativos

161,26 del Decreto 1626
rtacle) y acepta  polilica de
884 Nombre

aB5. Cargo

58, Anexos Si NG &0, No. de Folios:
L et IO ety sUtTn i atta o Iraves del fonmuleno ohoal de nschpeidn, actuaheaodn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
T Fer fee Tritsutawrle (RUT) sl Az, 0Nt SRS do constntan Firma autorizada:

DE LA CRUZ QUINONES ORLIN
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento POF: 06-09-2025 11:07:36PM
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[ Tanels Profesional (sl Aplica)

NO APLICA
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g Certificana Vigeacia Antecedentes Tareta Prolesional

NO APLICA
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_ COLEGIO PARROQUIAL .
“SENOR DE LOS MILAGROS”

Acta de Grado inscripclin §.£:48- 020041

En la Ciudad de Santiago de Cali, a los 7 DfAS del mes de JULIO DEL 2000 se
rewnieron, con el fin de finalizar la graduacién de los alumnos del ultimo grado, los suscritos
Rector y  Secretaria del COLEGIO PARROQUIAL “ SENOR DE LOS MILAGROS ”
Institucién aprobada hasta el GRADO ONCE (11) en el Nivel de FEducacién Media
Vocacional por la Secretaria de Educacién Departamental del Valle del Cauca para otorgar el
titulo de . BACHILLER TECNICO EN LA MODALIDAD INDUSTRIAL scgiin
Resolucion No. 273 del 4 de Junio de 1999,

Comprobada la situacion legal y académma de cada uno de los alumnos que cursaron y

- aprobaron los estudios cor respondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional, se procedid

a otorgar el titulo de: BACHILLER TECNICO INDUSTRIAL EN LA ESPECIALIDAD
EN EBANISTERIA al graduando cuyo nombre, apellidos y ntmero df‘ documento de
identificacién se relaciona a continuacién:

Fs fiel copia del Acta Ougma] General No 07 del 7 de Julio del 2000 que consta de
_CIENTO CUARENTA Y UNO (141)  alumnos que comienza con el nombre de

_AGUDELO CAICEDQ EVELIO y se cierra con el nombre
de ___VIVEROS RENDON FABIO NELSON

Dada en Cali a los 7 dias del mes de Julio del 2000 se firma por quienes intervinieron en
cumplimiento de lo ordenado en los articulos 28 y 88 de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 11
Numér&l 9 del Decreto 1860 de 1994.

Fh.m.anas;..

Flrmado y Sellado?ﬁffnum

: 0{‘! a\.‘cul k utgo’b B, 1.".\ ‘-;-'U‘.. :. ::: e "-‘!
KBET S 5 ¢ /P o Y, % ‘.',
'ﬁ/ .:‘“ . e i Y .
GL ‘kwe___ ,3“ ,)f
getpg ("12 “"' ‘%Lc: Ltu; al
Esneda Puentesq?awe“' Mar uf“isa,bcrlgidﬂgucz Ortiz
C.C. 81.249.794 de Cali C.C. 66.825.735 de Cali
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i Cevilicadng Experancia Laboral

Santiago de Cali, 01 de febrero 2022

El Club DEPORTIVO SPORTING CALIF.C

A QUIEN CORRESPONDA

o CERTIFICO:

Que el (a) sefior (a) ORLIN DE LA CRUZ QUINONES, identificado (a) con cedula de
Ciudadanfa N2 14.606.003 de Cali, labora para nuestro servicio desempefiando el cargo
de TECNICO DEPORTIVO, desde el 01 de Febrero de 2019 hasta el 18 de Agosto de
2022 con un contrato por prestacién de servicios, devengando un salario mensual del
minimo vigente Un Millén de Peos M/cte ($1.000.000). Durante este tiempo se ha
destacado por ser una personahonesta, cumplidora de sus deberes y obligaciones.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los 26 dias del
mes de Agosto de dos mil veintidds (2022).

Atentamente,

Lo E—TSnPD
JHOAN ALEXIS SANCHEZ PALOMINO
Presidente club DEPORTIVO SPORTING CALIF.C
Celular: 3186922937




(Colfondos

ot grupe HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefor(a) ORLIN DE LA CRUZ QUINONES identificado(a) con C.C No. 14.606.003, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 06 de septiembre del 2025. /

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualqguier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a traves de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Jun fop

Juan Perea Ruiz
Gerente Cuentas y Recaudo
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Suparsalbud

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EMSSANAR EPS SAS
Movilidad Régimen Contributivo

EMSSANAR EPS SAS, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la
siguiente informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 14606003

Apellidos: DE LA CRUZ QUINONES
Nombres: ORLIN

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Movilidad Régimen Contributivo
Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante
Tipo de trabajador: Lnudngi;r:d;ert;:;n contrato de prestacion de servicios
Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 01/09/2025

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA

Municipio de Afiliacion: CALI

Zona: Urbana - Cabecera Municipal

IPS de atencion de primer nivel

IPS Direccion Servicio

ESE RED DE SALUD DEL ORIENTE gggﬁ%{‘ggf%"

HOSPITAL CARLOS HOLMES CL72U#28F-00

TRUJILLO - CALI { VALLE ) PROMOC!QN Y
PREVENCION

FARMART LTDA IPS - CALI ( VALLE ) |KR44#5C-43 MEDICAMENTOS

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de |a red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacion ni para traslados (Decreto BO6 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion
del servicio, de |a poblacion contratada y remitida periodicamente por la institucion seguin normatividad. En ningtin momento esta
cerlificacion puede ser empleada para reemplazar las aulorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 6 de Septiembre de 2025 a solicitud del interesado. -~

el _"l s
_,i.’= — f B
l_:,_—". 1) ) .II Ny
e NE— | ,..r".
i, J v A
! | et
b '11’-‘#'& l;: f .L

y Py
JEFE COMERCIAL
EMSSANAR EPS SAS

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacidon, la modificacién parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

B et . Wl SRR censo

i, .
amssanaraps.co ‘.."
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k. Examen Madico Ocupacional Decraln 1072 De 2015

. Servicio Médico
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL Profesionales Independicnces
Dr. Inérit Pamela Pér_éﬁ .Casi.e"rrlé
. Citas: 602-488-5050
Cra. 28F #72U-16 Edf, Provivir Cali

Ddvupdoional - Induslrial

Fecha (DD/MM/ARAAY: 15/09/2025 11:00:37 a.m, | Ciudad: CaLl

t mpresa: INDERVALLE

Mombres y Apellidos: QRLUIN DE LA CRUZ QUINONES

fecha de Nacimiento: 30-01e,-1982 Edad: 42 Anos CC: 14606003 Sexo: Masculing
Seccion/Cargo: INSTRUCTOR DEPORTIVO Seccion:

tipo Examen: INGRESO

Enfasis: INSTRUCTOR DEPORTIVO

!. PARACLINICOS ¥ PRUEBAS DE LABORATORIO

Audiometria: No se realiza Osteomuscular: SIN ALTERACION
OUptometria: Mevsiz cealiea Espirometria: No se realjza
RX: NG s rRallze : Otros: No se realiza

.RNCFPTU MEDICO OCUPACIONAL

iarg cargo:  INSTRUCTOR DEPORTIVO

DIAGNOSTICO

LAND

t RECOMP TS AT g y e VACTIONES

INGRESO AL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

ey

OBSERVACIONES

LISO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADDS PARA EL CARGO Y RIESGO

FAUSAS ACTIVAS 3
HIGIENE POSTURAL -

LUTOCUIDADO

ESTILO DE VIDA SALUDABLE (DIFTA SANA — ACTIVIDAD FISICA REGULAR)
MO SE OBSERVA AFECTACTON DEL MANGUITO ROTADOR
[Wl TUNEL DEL CARPO "

Firma Trabajador
C

Contaclenos: i~ w'h = G050 ¢
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UNA EMPRESA DE

*2- Banco
°

FLINDACION

S5u banco amigo. GRUPD SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
™ ORLIN DE_LA_CRUZ QUINONES Identificado con CC 14606003

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina LA ERMITA,
con las siguientes caracteristicas:

s Sl

Cuentamiga

sy e

— Numero: 24118566445
: Fecha de apertura: 17 de Noviembre de 2022
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Viernes, 05 de Septiembre de 2025. /

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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Solletud | 003 - odwlacnizg UTE -5 21:68:50
m Reg!d.'(’b. "PM&Snmp 1| Pantailaze ORLIN DE LA CRUZ...

Perfil  |diomay hora  Cerlificaciones: Mo disponible  Moticias:  Documentos  Ingumplimentas r perfll

ORLINDE LA CRUZ QUINONES 0 Recomandacin(es) Indicadores de negocio

COLOMBIA, Call Himero de Gamn
TR | documento: 14606005 Clagihication, =6 W0 4 & W mojora su
elivlflcacifin

[ ” Tt i " i l Recumanganenes 0

Vigiths al pethil 2

3, 36 s 5 21aEIe ]
Proponentes plurales a los gue perenacs Ui et anA e Sty

Vit Salioe ¢ e Sin daron Z

Uilihvion petunlizneldn, 13:00/20258 2150
ldentficacion Entdad/iPersona Natural (51 es Enlidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de |a Entidad: ORLIN DE LA CRUZ QUIRCNES Batisis
Nombre abreviade: ORLIN DE |8 CRUZ OLINONES el

Tipo de documento:  Ceédula de Cludndania . il
Numero de documento: 14506003 5 /u L
Tipo Entidad Estatal { Proveedor: Personn Matursl golarmbisng ineluir
Pala: COLOMEA s

pOCOMACTROMT - Call D

iatos

artarnents; Valle del Cagca Municiplo: Cab

Ubicagion

g ‘ A p Recomendaciones principalis
‘Representante Legal/Persona Nalural/Veedurla Cludadana (Informacion ohligatoniz)

No hay recomendaciones

Nombire y apellido: ORLIN DE LA CRLE QUINOKES
Identificacion: 14806003

Nacionalidad: cplambis
Domigllior CARRERA 26k

Tipo documento: Gerluia da Gudadania
Geénern; Hombre

2 Tens algung discapacidad? & No

Ultimas noticias

Na hay noticias

Intormadion general

MiPyme: No

Regimen tributario: Personn nafural

Emprendimiento yio Empresas do Mujores: & No
dPerlenencie a en grupo énico?: o

Condicienes especiales; Mo Aphci

Conlantos

Dirsccion: CARRERA ZREZ #720W.47 |
Codige postal: TRO0ZE ‘
Correo elactronico de fa oficina: orlingeimabatng i@gmall com }
Teletono de oficina: 304063504
Fax de oficina:
Pagiwa web:
Correo slactronico para notificaciones SECOP Il orimyeiesbath? @yraail com
Enlace te Facebaok:

Enlzce de tinkedin:

Eniace de youtube:

Entace de Twitter!

Documentos redacionadns

©YORTAL 2019 Terrmupon i by Prlltlcs e prviidad  Normatlva Expabdol (Calumbing w 01B000-52-0808 =ipirleifisetiog gy oy Olas laborables de 8 a 19 hs,

https://community.secop.gov.co/Directory/Profile/718907222 11
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[

Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-09-06 22:08
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ORLIN DE LA CRUZ QUINONES
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 14606003
ugar de nacimiento
rais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA 'Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
| Direccion ['Cra 36 N° 5B3-65"]
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio pliblico.

1. DECLARAGION JURAMENTADA DE BIENES Y RENT)

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a pubhcar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 1 de 5
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$33.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$33.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del ano
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $33.000.000,00
[ ﬁjs bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

: iy Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADC:

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No [ X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriorrente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

s S s - 2.C0 5 DE INT drihigtis
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o companero o compariera permanente son susceptibles de Si NG
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno:

Primer nombre Sequndo nombre Primer apellido Segundo apellido

(g

Tipo documento Numero

Descripeion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compariero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés: Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 3 de 5
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1. Cestificado Dy Blanes Ranias Confictos De interés

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grade de
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.

Parentesco

Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
ﬁma directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor Pais

~

3

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

Version 4.3 - Agosto 2024
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

L as donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del lltimo afo gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No [ X

| os conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
" Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee,
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 5 de 5
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 14606003, NO SE

@ ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, ceoincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/08/2025 01:14 PM

Cadigo Verificacion: 6PDLJGKRVH
Valida hasta: 04/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e
GENERAL DE LA NACION No. 280455148

Bogota DC, 14 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) ORLIN DE LA CRUZ QUINONES identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 14606003: /!

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

!ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
|trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las anotaciones que
|figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o, del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

ﬂ: NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penmesT‘
* | disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
'pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente |as
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web! ‘

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

(7 el 2 f.:”i;m_
7

/

2

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadanc (E)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www. procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 14 de
septiembre de 2025, a las 20:34:09, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
@ o 1dentificacion 14606003
Caodigo de Verificacion 14606003250914203409

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Caontralor Delegado

Generd: WEB

?(;;Ll_(()(]l_&:‘l_l.ih \ crl.l_u. acion puede constatar la mmm;..::Idd“flfla]mif: o o
’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C" Pagina | de |
Colombia Contraloria General NC, BOGO' Tr'\ 1 64
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Consulta RNMC

{Ar (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/09/2025 08:33:46 p. m, el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO, 14606003y Nombre:
ORLIN DE LA CRUZ QUINONES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad v
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 123225747 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo, Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H E Imprimir ]

515 9000

E‘.‘!!EW
et

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Jreccitn Gonelal - Cia, 59N 26 - 21 st (- POTENCIA LE LA
Gantro Adninistrative Naconal CAN, Bogots D.C % V| DA

'.‘.:r::’»; @
R R T

hitps:ifsrvenpe.policia.gov.co/PSCifrm cnp _consulta.aspx 111




Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:19:46 AM horas del 15/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14606003
Apellidos y Nombres: DE LA CRUZ QUINONES ORLIN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

g/ condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direeedin Avenida £ Dorado # 75

5 barne Modela, Bogota DO

L ifin, argic-

atcipolicia gov e

RACE
T
PATRE

W Presidencia de 5 Ministerio de Portal Unico MFOV.CO
.. @ ) )

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

lodos los derechos reservados

ae
losy

hitps://antecedentes policia.gov.co. 7005/ WebdJudicial/formAntecedentes. xhtmi 11



Caonsulta de Inhabilidades

L

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:20:27 heras del 15/09/2025, el ciudadaneo identificado con ceédula de audadania No. 14606003,

Apellidos y Nombres DE LA CRUZ QUINONES ORLIN
NO REGISTRA INHABILIDAD
La presente consulla se tendra en consideracion por la entidad o empresa Indervalle, con NIT 805012896-4 y su

utilizacion es exclusivarmente dentro del procesn de seleccdn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Loy

1918 del 12/07/2018 “vor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenaclos

por dalitos sexyales comendos contra menores,

Decreta Reelamentatio 753 del 30/04/20189 "vor medio def cual se reglamenta (3 Ley 1918 de 207187 con observanca de
o s o K

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds nerrmatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https:/inhabilidades.policia.gov.co@0BD/consulta

hitps inhabilidades policia, gov.co BOBO/iconsulla
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Zg’ INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PA-FO-140-010 PS
' RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
\(}5) SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
VERSION 3
IDONEIDAD
PROCESO: JURIDICA
INDERVALLE APROBADO 29/MAY/2025

QUE, EL(LA) SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y
en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreaciéon del Valle del Cauca —
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

‘(...) Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos'.

Que, de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios profesicnales y/o de apoyo de gestion, me permito.

CERTIFICAR

Que, el sefior ORLIN DE LA CRUZ QUINONES, identificado con la cédula de ciudadania No. 14606003,
ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, en la Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deportivo, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
[ECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO MONITOR DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, RECREACION
Y ACTIVIDALD FISICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO:
"CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA
RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
_ Se verificd que el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA v inhabilidades o incompatibilidades que le impidan

contratar con el Estado.

Se verificaron los siguientes documentos:

Acta de Grado del Colegio Parroquial "Sefior de los
FORMACION v Milagros" del dia siete (07) de julio del 2000, donde
le confiere el titulo de Bachiller Técnico Industrial
en la Especialidad en Ebanisteria

Certificaciones  laborales  que  acreditan:
Experiencia laboral en el Club Deportivo Sporting
Cali F.C como lo acredita la certificacion expedida
el dia veintiseis (26) de agosto de 2022

EXPERIENCIA v
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acreditando mas de veinte (20) Meses de
experiencia laboral en proyectos sociales
deportivos y/o recreativos, de acuerdo a las
especificaciones tecnicas del programa asignado
ALTERNATIVA N/A

Nota primera: se debera tener en cuenta la Circular Interna No. 005-2024 del 07 de Marzo del 2024 en los
casos especificos de necesidad justificada por la Subgerencia. Asi mismo, las alternativas contenidas en
la misma.

Nota segunda: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantara a través de la modalidad
de Contratacion Directa, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante la
acreditacion de las condiciones de formacién académica y experiencia segun lo sefialado anteriormente,
de conformidad con lo dispuesto en la tabla de honorarios, y las deméas que la compilen, actualicen o
modifiquen.

La presente certificacién se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de la Constitucion
Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas
deberan cefirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de Septiembre
del 2025.

Proyecté: Edwin Pérez Quintero - Abogado Contratista Firma: W
Reviso: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firma: 'm
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VERSION 2
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Consecutivo de Autorizacion No. 4337 del diecinueve (19) de septiembre de 2025

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE
LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia De Fomento y Desarrollo Deportivo remitié para la revision de la
Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de
complemento al contrato electrénico de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion a suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -

INDERVALLE y EI contratista ORLIN DE LA CRUZ

ﬁQUINONES con numero de identificacion 14.606.003.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el resultado de la
revision juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizé conforme a las disposiciones
vigentes en materia de contratacion estatal, y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2015 concretandose en los siguientes términos:

DOCUMENTO REQUERIDO

OBSERVACIONES

1. Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacién se encuentra prevista dentro del
plan anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

2. Estudios Previos.
2 1. Analisis del sector.
o 2.2.  Matriz de riesgo.

CUMPLE
' Documento elaborado en el formato de estudios previos

establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082
de 2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del
13 de abril de 2021.

' codigo PA-FO-140-005, version 3, y conforme con lo |

3. Objeto.

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR
SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA
Y ADMINISTRATIVA, COMO MONITOR DEPORTE SOCIAL

COMUNITARIO, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA, PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO: "CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA
DE FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA
RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

4. Certificado de Disponibilidad
presupuestal.

CDP: 4413
Fecha: 17 de septiembre de 2025

5. Valor del contrato.

OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE

6. Plazo.

Hasta el diecinueve (19) de Diciembre del 2025.

7. Garantias.

N.A
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mevisé: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitario

La supervision del contrato estara a cargo de: DAY RA
8. Supervision. FAISURY DORADO GOMEZ - Subgerente de
Fomento y Desarrollo Deportivo de INDERVALLE.

valor, obligaciones de las partes.

9. Complemento al Contrato. Se anexé documento que determina el objeto, plazo,

10. Personas Naturales Contratista.

Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

chegueo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexd certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogé la Resolucion IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modificd la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal,
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen
la funcion administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas
precontractuales y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley
para certificar la idoneidad del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico
y financiero para la elaboracion de los documentos precontractuales y la celebracion del mismo por parte
de la gerente de la entidad. En razén a lo anterior, el/la Subgerente compromete de manera exclusiva su
responsabilidad; asi como lo concerniente a la ejecucion en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se
advierte conforme a la fecha de revision, que el término que se establezca para su ejecucion, se encontrara
directamente comprometido el / la ordenador(a) del gasto a cargo de la parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revisién juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para la presente contratacion.

Atentamente,

Cwla Do 6

CAMILA OROZCO GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora de Juridica
INDERVALLE.

Proyecté. Gabriela Gémez Montenegro - Contratista.%m
Revis6: Julian Bedoya - Contratista

probé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria G
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Numero de Proceso IND-25-FM-01- 3 77

Numero de Contrato IND-25- 37 2>
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA

Entidad Contratante Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE

NIT 805.012.896-4

Subgerencia FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO

Nombre Contratista ORLIN DE LA CRUZ QUINONES

Numero Identificacién C.C. 14606003

CDP 4413 del 17 de septiembre de 2025

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali,
identificada con cédula de ciudadania No. 31.974.731, quien obra en nombre y
representacion del Instituto Del Deporte, La Educaciéon Fisica Y La Recreacion Del Valle
Del Cauca — INDERVALLE, a través del Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024
y Acta de posesién No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Publico
del Orden Departamental creado mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de
1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo con lo establecido
en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion
IND-SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23
de agosto de 2024, el literal d) del articulo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviembre
de 1997 y el literal |) del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082
de 2015 y el Acuerdo 007-2024 del 04 de diciembre de 2024, expedido por la Junta
Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denominara
EL CONTRATANTE, y por la otra, ORLIN DE LA CRUZ QUINONES, identificado con la
cédula de ciudadania No. 14606003, quien se denominara EL CONTRATISTA, vy
declara que tiene capacidad para celebrar el contrato, que no incurre en causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales y legales,
hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.
CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 — GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co




Pagina2de9

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO PE-FO-120-033
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE VERSION 3
PRESTACION DE SERVICIOS

PROCESO: SECRETARIA GENERAL

APROBADO 14/FEB/2025

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGOS PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.

CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 - COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de
OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 8.000.000), presupuesto estimado en atengion
a lo dispuesto por la Circular Interna No. 005-2024 del 07 de Marzo del 2024.
PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva
del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
hasta la finalizacién del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE
al contratista, en cuatro (04) cuotas iguales por un valor de dos millones de pesos m/cte.
($ 2.000.000), cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida
por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra‘al dia
en el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y que
presenté el informe solicitado.

CLAUSULA 3 - EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestién, el plazo
estimado sera contado desde la fecha de suscripcién del acta de inicio y hasta el
diecinueve (19) de Diciembre del 2025, una vez se garantice el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo contemplado en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 —- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las
siguientes declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a
través de SECOP Il. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los Documentos del Proceso y recibié del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4.
Al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna causal de
inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y
ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
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PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion
erronea o falsa.

CLAUSULA 5 - CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082
de 2015, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca
— INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan,
certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo
ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refleja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante, quien emite
concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECORP I, de conformidad con el perfil
establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es
responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y, en todo caso,
respondera por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los
requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los
deberes sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1)
Pagar el 'valor del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente
la informacién y el apoyo logistico que requiera el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y
oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del
presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1.
Actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que
realice en la ejecucion del presente contrato. Igualmente participar en la induccion,
reinduccion y entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al
CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la
ejecucion del contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento,
cuidado y custodia de la documentacion y/o implementacion necesaria para el desarrollo
del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el
CONTRATANTE a traves del supervisor de este, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar al supervisor del Contrato los informes
que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.
6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma SIDD — Sistema de
Informacion del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades
contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de
Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacion de la ARL
y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier
sistema o mecanismo que se determine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre
toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de
publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que
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maneje en desarrollo de su actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas
colaboradores internos y externos del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones
establecidas en el manual de contratacion de la entidad vigente y lo establecido en el
estatuto anticorrupcion.11. En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no
sea responsable del VA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del VA,
se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la
factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el
pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones senaladas
en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la
Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando
aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales, cuando
haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto
contratado y aportar antes de la suscripcion del contrato, dicho resultado debera
entregarlo al area de contratacion o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE
el niumero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
derivado de la ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra usar la indumentaria
entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El contratista
debera dar cumplimiento a las politicas de prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —-INDERVALLE, una
vez finalizado la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo del contrato
se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF),
los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia. 18. El contratista se
compromete a masificar los procesos, programas, proyectos, competencias, eventos,
actividades y capacitaciones de indole deportivo y recreativo, ademas de todo lo
relacionado con la mision del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion
del Valle del Cauca — INDERVALLE y la Gobernacion del Valle del Cauca en programas
deportivos relacionados con el objeto misional del Instituto, a través de redes y
plataformas digitales que el contratista disponga.

CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de
las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica
de Colombia, del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, y las sefialadas en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las siguientes actividades: 1.
Conformar grupos regulares y no regulares con la poblacion asignada, periodicidad y
cobertura a partir de la fecha de inicio del contrato, segun lo designe la direccién técnica
del programa. 2. Asistir a las actividades en campo con los beneficiarios, desarrollando
y colocando al servicio todo su conocimiento como monitor en el programa asignado, en
el marco del desarrollo de las actividades del proyecto estratégico y el banco de
programas y proyectos de la subgerencia de fomento y desarrollo deportivo. 3. Diligenciar
la base de datos en las plataformas autorizadas por la subgerencia de fomento y
desarrollo deportivo, donde una vez iniciado el contrato tendran plazo maximo
determinado por la direccién técnica del programa, para registrar la informacién completa
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de los usuarios, adicionalmente debe registrar de manera permanente novedades,
ingresos o retiros de usuarios de acuerdo a los parametros establecidos. 4. Asistir/a la
difusion de temas transversales programados por la direccién técnica del programa
asignado. 5. Apoyar la articulacion con los entes territoriales y acciones internas del
programa asignado y demas requerimientos técnicos y administrativos que le haga la
direccion técnica y que estén relacionados con la ejecucion del objeto contractual. 6.
Desarrollar acciones de visibilizacién y posicionamiento del programa asignado segun la
direccion técnica lo establezca. 7. Los demas servicios de apoyo que se/réquieran en
atencion al objeto contractual. 8. Ejecutar las actividades contractuales que le sean
asignadas por la entidad, haciendo uso de las tecnologias de la informacién y
comunicaciones como medio para cumplir con la actividad contracttal cuando asi se
requiera. Para ello debera disponer de los recursos tecnolégicos necesarios y entregar
el producto de la actividad encomendada en el tiempo solicitado por el supervisor,
respondera por la integridad, seguridad y confidencialidad de la informacién de la Entidad
de la que pueda hacer uso en ejecucion de cualquier actividad desarrollada. 9. Cumplir
los requisitos que establece el sistema de Gestién integrado en todas y cada una de sus
actuaciones.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las
garantias se sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Secciéon 3, que comprende los articulos
2212311 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacion para no exigirlas se
encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el
presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El
plazo de suspension no ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a
exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los
pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer
multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables,
asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al
CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o
retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del
cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo
hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. EIl valor
acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por
ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacién
de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza
que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
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INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que
se lleguen a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones
a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de
caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual
se tendra como estimacién y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE. B. EI valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del
Contrato que no supere el porcentaje sefalado. C. En concordancia con el articulo 1600
del Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE le
solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la
clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el
caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicidén de multas,
de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
cuando éste no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no
cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se
encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefaladas no extingue las obligaciones
emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios
causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso
de controversias contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y
en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no
genera relacion o vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no tendra
derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en la clausula cuarta del
presente contrato, segun el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80
de 1993.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION:
Cuando EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar alguin
tipo de identificacion exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de
comunicacion (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de
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identificacion etc.), debera seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al interior
del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la
terminacion anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de
las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar
al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucién
resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista
un detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por la exigencia
de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto
contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que
permita identificar una obligaciéon por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decisién
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por
incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no
presentacion del informe que establece la clausula primera del presente complemento al
contrato electronico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES: EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas
normas que establezcan la afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas
vinculadas mediante contrato de prestacién de servicios, debera afiliarse de forma
inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha
afiliacién con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de
Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de
2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL
CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para
que se efectue el desembolso de los honorarios por parte del Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estara a cargo de DAYRA FAISURY
DORADO GOMEZ en su calidad de Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo o
por quien haga sus veces. El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que
EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento
al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de
2011 y demas normas que lo modifiqguen y complementen, adicionalmente las
disposiciones contenidas en el “MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E
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INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En
todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion del
supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al
contratista. La modificacion de la supervision no requerira contrato adicional,
modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo
de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar
dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante el ordenador del gasto, para que su labor
como supervisor del presente contrato sea asumida por otra persona. Sera
responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad.
PARAGRAFO TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma
principal al cargo designado y no a la persona y debera que conocer todos los
documentos del expediente electrénico de SECOP Il. PARAGRAFO CUARTO: Sera
responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de Riesgos
Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal
la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra
autorizacion para exonerar al Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que
emanen del contrato, niimponer obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerar
de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron
asignadas. Y en general las obligaciones y responsabilidades que le competen como
funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de
servicios no requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217
del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar,
las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene
su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven
de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la
ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el
presente contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del
mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del
caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali,
Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos,
y el domicilio contractual es Cali — Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en
la plataforma SECOP |l y para su ejecucion expedicion de Certificado de Registro
Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al CONTRATISTA, que se genera a partir
del dia siguiente de la afiliacion.
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CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacion en
SECOP Il del contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y
asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta
contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la
liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA:

LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN
LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A
LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP I,
ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7
DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

Proyectd: Edwin Pérez Quintero - Abogado Contratista Firma:
Revisé: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firma: ﬁ

Re\fis_o: Camila Orozco Gonzalez - Jefe de Oficina Asesora de Eirria: M
Juridica Q
Reviso: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria General Firm@KW Q

Aprob6: Dayra Faisury Dorado Gémez - Subgerente de Fomento y L-/\ﬁ ’E] ?/\

Desarrollo Deportivo Firma:
Suscribe: Ana Milena Orozco Canas - Gerente Firmf'/{
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