SERA Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro para el Desarrollo del Habitat y la
Construccion

INFORME DE ENTREGA Y RECIBO DEL
PROCESO Y/O PROCEDIMIENTO

ANEXO 1
NOVEDAD SEGUN
CAUSAL
Terminacion de - ‘s Solicitud
‘s Liquidacio . ‘r
contrato por Cesion de n terminacion X
Expiracion del contrato . anticipada por
unilateral
plazo pactado mutuo acuerdo

1. INFORMACION CONTRATISTA QUE HACE ENTREGA DEL PROCESO Y/O PROCEDIMIENTO

Nombre del Luis Francisco Manchego Cédula de ciudadania: | 74302659
Contratista: Lopez De: Santa Rosa de Viterbo
Centro para el Desarrollo
Regional: Antioquia Centro: del Habitat y la
Construccion
No Fecha Inicio del Contrato Fecha Terminacion del Contrato
Numero del CO1.PCCNTR.7 Diat: Mes: Mes:
Contrato: 7455)83 de 04 : abril' Ano: 2025| Dia: 31 agos'to Ano: 2025
2025

INSTRUCTOR: 5 9203 155 Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn,
en la planeaciény ejecucion de la formacidn, asi como la evaluacién de los resultados
de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de
Objeto contractual: | habilidades y competencias técnicas de la poblacion campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en
concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion

del Sistema Nacional de Formacién.

Supervisor de Sergio Enrique Ulloa Merchan
Contrato:

2. ESTADO DE AVANCE EN LAS ACTIVIDADES Y/U OBLIGACIONES A SU CARGO

2.1 Relacién de las obligaciones especificas que le fueron asignadas y que viene desarrollando actualmente

Obligaciones especificas Resultados Estado de las . Personas
o Resultados Obtenidos
Contractuales esperados responsabilidades responsables

Planificar e Implementar las Luis Francisco
actividades de aprendizajel By ] Manchego
trimestral, seglin e1tEI mlstruct?r 'ddzbe Progrimaplon y ?u'?.s.de Lopez
procedimiento de ejecucion ener las actividades N aprendizajes en la oficina
de la formacion v desarrollo realizadas segun lajLa actividad se de coordinacién

; y malla curricular delrealizé con forme a |académica
curricular  para dellcurso lo planificado
programa a impartir.
Ejecutar Realizar formacién|Dar formacion|Cumple a cabalidad|Programacién y horas en| Luis Francisco
profesional integral en las{S€9Un programacion Sofia plus Manchego
sedes, ambientes y lugaresficadémica Lopez
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Construccion
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Obligaciones especificas Resultados Estado de las . Personas
s Resultados Obtenidos
Contractuales esperados responsabilidades responsables

asignados por el centro de|
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral
definida por el coordinador]
académico y la necesidad del]

servicio.
Participar activamente de|El instructor Resultados calificados
las actividades de induccién|realiza la en la plataforma Sofia
de los aprendices delinduccion ala plus
formacién titulada, segun|Ficha 3208344 FICHAS: 3208344
lineamientos institucionaless @PERACION DE OPERACION DE
; - MAQUINARIA MAQUINARIA
y calendario académico. PESADA PARA PESADA PARA
RETROCARGAD RETROCARGADORL
ORLugar: ugar: Municipio de
Municipio de Santa Fe de
Santa Fe de Antioquia
Antioquia
3246661
3246661 aprovechamiento
aprovechamiento forestal con
forestal con motosierra, lugar:
motosierra, municipio de Yondé
lugar: municipio Antioquia. g
de Yond_o Asistio a las :246682 9peraC|on Luis Francisco
Antioquia. inducciones e guadangd_ora, Manchego
3246682 asignadas lugar: Municipio de Lopez
operacion de Santa Fe de
guadafiadora, Antioquia
lugar: Municipio
de Santa Fe de 3274113
Antioquia aprovechamiento
forestal con
3274113 motosierra, lugar:
aprovechamiento municipio de Yondd
forestal con Antioquia.
motosierra, 3274114 operacidn
lugar: municipio de guadafiadora,
de Yondd lugar: Municipio de
Antioquia. Santa Fe de Antioquia
3274114
operacion de 3288143
guadanadora, aprovechamiento
lugar: Municipio forestal con
de Santa Fe de motosierra, lugar:
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Obligaciones especificas Resultados Estado de las . Personas
s Resultados Obtenidos
Contractuales esperados responsabilidades responsables
Antioquia Municipio de Santa Fe
de Antioquia.
3288143 3294031 operacion de

aprovechamiento
forestal con
motosierra,
lugar: Municipio
de Santa Fe de
Antioquia.
3294031
operacion de
guadafiadora,
lugar: municipio
de Yondé
Antioquia.

guadafiadora, lugar:
municipio de Yondd
Antioquia.

Actualizar  de manera|
permanente el portafolio de
evidencias del instructor en|
la plataforma LMS, el cual
debe contener plan de
trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo
de la ruta de aprendizaje
segln procedimientos, guias
de aprendizaje, formato actd|
con los planes de
mejoramiento, formato|
planeacién seguimiento Y]
evaluacion de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS
y listas de asistencial
firmadas por los aprendices.

Para la formacién
complementaria

presencial no se
tiene portafolio de
evidencias del
instructor en la
plataforma LMS

Sin evidencias

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Elaborar seguimiento al
portafolio de evidencias del
aprendiz segun
procedimiento de ejecucion|
de la formacién profesional
integral.

Se hizo
seguimiento a las
actividades de los
aprendices en la
plataforma de

Cumple con esta
responsabilidad

Evidenciaen la
plataforma Sofia plus.
Drive portafolio del

Luis Francisco
Manchego
Lopez

acuerdo con los Instructor
resultados de
aprendizaje.
Realizar 'y~ mantenerse re;iz4 creacién Cumple con esta [Evidencia en Luis Francisco

actualizado en el aplicativo

de ruta de

responsabilidad

plataforma Sofia plus

Manchego
Lopez




SENA

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro para el Desarrollo del Habitat y la

Construccion

INFORME DE ENTREGA Y RECIBO DEL
PROCESO Y/O PROCEDIMIENTO

Obligaciones especificas
Contractuales

Resultados
esperados

Estado de las
responsabilidades

Resultados Obtenidos

Personas
responsables

Soffa Plus en un plazo
maximo de 3 dias habiles 3
partir de la realizacién de las|
siguientes actividades:
creacion de rutas, juicios de

evaluacion y asociacién de
aprendices, comunicando
oportunamente al
supervisor del contrato las

novedades de aprendices Y]
hallazgos en el registro de 3|
informacion, de acuerdo con
la necesidad de la formacién.

aprendizaje y
cambio de estado
de aprendices:
Fichas: 3208344
OPERACION DE
MAQUINARIA
PESADA PARA
RETROCARGAD
ORLugar:

anomalias, inconsistencias y[Municipio de

Santa Fe de
Antioquia

3246661
aprovechamiento
forestal con
motosierra, lugar:
municipio de
'Yondd Antioquia.
3246682
operacion de
guadafadora,
lugar: Municipio
de Santa Fe de
Antioquia

3274113
aprovechamiento
forestal con
motosierra,
lugar: municipio
de Yondo
Antioquia.
3274114
operacion de
guadafnadora,
lugar: Municipio
de Santa Fe de
Antioquia

3288143
aprovechamiento
forestal con
motosierra,

lugar: Municipio
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Obligaciones especificas
Contractuales

Resultados
esperados

Estado de las
responsabilidades

Resultados Obtenidos

Personas
responsables

de Santa Fe de
Antioquia.
3294031
operacion de
guadafnadora,
lugar: municipio
de Yondo
Antioquia.

Verificar la suficiencia y Ia|
calidad de la informacion|
que suministran las|
evidencias de aprendizaje

identificando con el
aprendiz sus logros |
dificultades durante su

etapa lectiva, registrando yj
emitiendo los juicios
evaluativos

correspondientes en SOFIA|
PLUS.

Se realizd la
verificacion de las
evidencias de
aprendizaje que
presentan los
aprendices y se
hace
retroalimentacion,
identificando con
ellos avance del
proceso formativo:
Fichas: 3208344
OPERACION DE
MAQUINARIA
PESADA PARA
RETROCARGAD
ORLugar:
Municipio de
Santa Fe de
Antioquia

3246661
aprovechamiento
forestal con
motosierra, lugar:
municipio de
'Yondd Antioquia.
3246682
operacion de
guadafadora,
lugar: Municipio
de Santa Fe de
Antioquia

3274113

Se cumplié al 100%

Evidencia en

plataforma Sofia plus vy

correos electrénicos.

d

Luis Francisco
Manchego
Lopez
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Obligaciones especificas
Contractuales

Resultados
esperados

Estado de las
responsabilidades

Resultados Obtenidos

Personas
responsables

aprovechamiento
forestal con
motosierra,
lugar: municipio
de Yondo
Antioquia.
3274114
operacién de
guadafiadora,
lugar: Municipio
de Santa Fe de
Antioquia

3288143
aprovechamiento
forestal con
motosierra,
lugar: Municipio
de Santa Fe de
Antioquia.
3294031
operacion de
guadafiadora,
lugar: municipio
de Yondo
Antioquia.

Realizar seguimiento,
revision de bitacoras ]
evaluacion de la etapa
productiva de los aprendices
que le sean asignados por 13|
coordinacién académica de
acuerdo con necesidad ]
perfil técnico del programal
de formacion, junto con la
entrega de reportes al lider]
del proceso de etapa
productiva; contribuyendo
al proceso de certificacion|
del aprendiz.

En el periodo
actual no he sido
designado para
realizar
seguimiento,
revision de
bitdcorasy
evaluacién de la
etapa productiva
de aprendices

Sin evidencias

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Emplear vy
cabalidad

aplicar a

las medidas

En este periodo no
se presentaron

Se cumplié al 100%

Sin evidencias

Luis Francisco
Manchego
Lopez
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Obligaciones especificas
Contractuales

Resultados
esperados

Estado de las
responsabilidades

Resultados Obtenidos

Personas
responsables

pertinentes y necesarias a la|

luz del reglamento del
aprendiz, en lo
correspondiente a faltas

académicas y disciplinarias

retiros voluntarios.

Realizar la verificacion del

cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de|
etapa lectiva de los

aprendices como requisito|

del inicio de la

productiva

etapal

Se realizé
seguimiento a los
resultados de
aprendizaje de las
Fichas: 3208344

previo para la autorizacionjOPERACION DE

MAQUINARIA
PESADA PARA

ORLugar:
Municipio de
Santa Fe de
Antioquia

3246661
forestal con

municipio de
'Yondoé Antioquia.
3246682
operacion de
guadafiadora,
lugar: Municipio
de Santa Fe de
Antioquia

3274113
aprovechamiento
forestal con
motosierra,
lugar: municipio
de Yondo
Antioquia.
3274114
operacion de
guadafiadora,
lugar: Municipio
de Santa Fe de

Antioquia

RETROCARGAD

aprovechamiento

motosierra, lugar:

Se cumplié al 100%

Evidencia en el drive.

Luis Francisco
Manchego
Lopez
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Obligaciones especificas Resultados Estado de las . Personas
s Resultados Obtenidos
Contractuales esperados responsabilidades responsables
3288143

aprovechamiento
forestal con
motosierra,
lugar: Municipio
de Santa Fe de
Antioquia.
3294031
operacién de
guadafiadora,
lugar: municipio
de Yondo
Antioquia.

)Participar en los comités de|
evaluaciéon y seguimiento
conforme al reglamento del

En el periodo actual

apren,dlz _ v1ge¥1,teno he sido designadd _ _ - Luis Francisco
aportandole  informacidn - X Sin evidencias Manchego
. para participar en L
pertinente que ayuden a -, opez
o . ., _|comité
clarificar la situacion|
académica o disciplinaria de|
los aprendices.
Participar en los equipos de
ejecucion de la formacién
por grupo o area segun el
procedimiento establecidolEn el periodo actual
para garantizar integralidadno he sido
en la formulacién deJconvocado para Luis Francisco
proyectos formativos, ellparticipar en X Sin evidencias Manchego
disefio de actividades delequipos de Lopez
aprendizaje, el disefio dejejecucién de I3
talleres e {tems queformacion.
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de|
aprendices.
Part1c1par. en el trapa]o En el periodo actual
colaborativo de los equipos ,
o no he sido
de desarrollo, disefio Luis Francisco
. . convocado para . . .
curricular y Aseguramiento articioar en trabaio X Sin evidencias Manchego
de la calidad (Registro|’ P J Lopez

calificado y Autoevaluacion)
de acuerdo con el

colaborativo con
equipos de
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INFORME DE ENTREGA Y RECIBO DEL
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Obligaciones especificas Resultados Estado de las . Personas
s Resultados Obtenidos
Contractuales esperados responsabilidades responsables
procedimiento, desarrolloy disefio
lineamientos y normatival curricular.

establecida.

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para
los aprendices de
conformidad con el
reglamento de la institucidn|
y participar en la
construccion de
instrumentos de evaluacion
con este fin.

En el periodo actual
no he sido|
convocado para
participar la
construccién de
instrumentos de
evaluacién para
reconocimiento de
aprendizajes previos

en

Sin evidencias

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Colaborar con los procesos
de investigacion aplicada e
innovacion que se
desarrollen en el Centro de|
formacidn.

En el periodo
actual no he sido
designado para
apoyar estos
procesos de
investigacion e
innovacion.

Sin evidencias

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Apoyar los procesos de
obtenciéon y mantenimiento
del registro calificado de los|
programas de formacion|
titulada del centro de
formacién; asi como Ia
respectiva autoevaluacion|
institucional y de
programas.

En el periodo actual
no he sido
designado para
apoyar estos
procesos registro
calificado y
autoevaluacion

Sin evidencias

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Participar activamente
cuando sea requerido desde
la coordinaciéon académical
en las actividades del equipo
pedagogico del Centro de
formacion.

En el periodo actual
no he sido
designado para
participar en las
actividades del
equipo pedagogico
del Centro.

El instructor no
cuenta con esta
certificacién ya que
es instructor de
formacion
presencial

El

instructor no cuenta

con esta certificacion ya

que es

instructor de

formacioén presencial

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Cumplir a cabalidad el Estar certificado |CUMPLE AL 100% [Area de contratacion y| Luis Francisco
objeto del contrato en los| en Metodologia sofia plus Manchego
programas y lugares que el parala Lopez
SENA le indique. informaciéon BIM
Participar y articular con los Luis Francisco
equipos de desarrollo, Manchego
disefio curricular y El instructor debe Nc_)rma 240201056 Lopez
Aseguramiento de la calidad| contar con la o orientar procesos

. o certificacion Certificado en la formativos presenciales|
(Registro calificado V] norma de

con base en los planes
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Obligaciones especificas
Contractuales

Resultados
esperados

Estado de las
responsabilidades

Resultados Obtenidos

Personas
responsables

Autoevaluacion) de acuerdo
con el procedimiento,
lineamientos y normatival
establecida.

competencia
Vigente

de
concertados

formacion|

Presentar al momento del
inicio del contrato
certificacion vigente en la
norma de competencial
laboral: 240201056 V1;
“Orientar formacion
presencial de  acuerdo
procedimientos técnicos ]
normativa” 240201056 V2
actualizada. En caso de no
contar con dicha
certificacion, se deberd
realizar la entrega de estd|
dentro del primer semestre
de formacion

El instructor debe
contar con la
certificacion

Certificado en la
norma de
competencia
Vigente

Norma 240201056
orientar procesos
formativos presenciales|
con base en los planes
de formacion
concertados

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Presentar al momento del
inicio del contrato
certificacion vigente de la
norma de
“Orientar  formacién e-
learning de acuerdo con|
procedimientos técnicos ]

normativa”. En caso de no
contar con dicha
certificacion, se deberd

realizar la entrega de estal
dentro del primer semestre
de formacion.

competencialg| instructor no

debe Obtener la
certificacion ya que
es instructor de
formacion
presencial

El instructor no
cuenta con esta
certificacién ya que
es instructor de
formacion
presencial

El instructor no cuenta
con esta certificacion ya
que es instructor de
formacion presencial

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Aportar al momento del
inicio del contrato
certificacion de los cursos
complementarios en: a)
Metodologia para la
informacion BIM, b)

Estar certificado en
Metodologia para
la informacion
BIM

CUMPLE AL 100%

Area de contratacion
Sofia plus

Luis Francisco
Manchego
Lopez

Apoyar la supervision de|
contratos de bienes ]
servicios derivados del area
de bilingliismo para el
cumplimiento de las metas
institucionales.

Hacer apoyo
efectivo a contratos
en el momento que

se requiera

El instructor no fue
designado para
cumplir con esta

obligacién

El instructor no cuenta
con la realizacion de esta
obligacion ya que noQ
hubo necesidad de su
apoyo

Luis Francisco
Manchego
Lopez




SERA Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro para el Desarrollo del Habitat y la

INFORME DE ENTREGA Y RECIBO DEL
PROCESO Y/O PROCEDIMIENTO

Construccion

2.2 Explicacion de las obligaciones no terminadas

. e o Razones por las cuales la Recomendaciones parala
gog'bt;i" eac?én'dﬁgt::)c::'fe l:mc:ﬁé obligacion no se entrega terminacioé
9 q terminada n adecuada y oportuna
N/A N/A N/A
2.3 Relacién de documentos, material que entrega y archivos en el computador a su cargo
correspondientes a las obligaciones que viene desarrollando actualmente
., . No placa de ;
Descripcion del equipo R Claves del equipo
Ubicacion del
Medio Papel, [documento y/o archivo
Tema Nombre del documento magneético, (carpeta, subcarpeta) Ubicacion - Nombre de
otro Archivos — Tipo(Excel, Word, Power Point,

otro)

ARCHIVO FISICO
Nombre de las Carpetas

Organizada segun las TRD vigentes (Tablas
de Retencion Documental) Ubicacion de la
Carpeta

(en el escritorio, en el espacio del area
destinado para archivo o entregado a

Administracion
Documental del Centro)

No. de Folios

No aplica

No aplica

No aplica

3.  RELACION DE INVENTARIO A SU CARGO:

Descripcion del Bien

A quien le hizo el traspaso del
Ni?l'vglnatca?'ige elemento (Nombre completo y
fecha del traspaso)

Para constancia se firma en Medellin, el dia 021 de agosto de 2025
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Firma del ratista

Luis Francisco Manchego Lopez

Contratista
C.C. No. 74302659 de Santa Rosa de Vitervo

4

Elkin Dario Tob6n Tamayo
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.7745583 de 2025)

Cargo
Coordinador Académico




