SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 22 septiembre 2025

Sefior (a)

Jairo Alonso Reatiga Gonzalez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7586437
Coordinador de Formacién Profesional Integral
Coordinacién de Formacion Profesional Integral
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes septiembre del afo
2025

Referencia: No (CO1.PCCNTR.7586437) del afio 2025

Fredy Antonio Macareo Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.095.808.255 de Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion de
formacién profesional integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
(555.813.333). Esta suma serda pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de marzo de 2025, b) Nueve

1

GTH-F-062 V10



(9) pagos iguales por los meses de abril a diciembre de 2025, por valor de CINCO MILLONES

SENA

N

SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($5.600.000) cada uno

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar la implementacién de las orientaciones,
pautas, mecanismos, estrategias y procedimientos definidos para el sistema de

investigacion, desarrollo e innovacion de los centros de formacion de la regional.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro) las encuentran en la minuta del contrato.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Validary promover la Actividad: sustentacion de | Evidencia_1
presentacién de proyectos de proyectos de Presentacién de
I+D+i por parte de los centros modernizacion e sustentacion proyectos
del regional acorde al modelo investigacion por parte de | de modernizacion
pedagdgico de la entidad, los centros de formacion
buscando el impacto en la gue conforman la regional
competitividad del territorio. Santander

2 | Velar por la ejecucién de los se realiza seguimiento ala | Evidencia 2
recursos presupuestales ejecucion presupuestal de | Presentacion de
asignados en el Proyecto de los proyectos de los seguimiento ejecucion
Inversion [+D+i, centros de formaciéon que presupuestal
de acuerdo con la naturaleza de | conforman la regional
los recursos, segun Ley 344. En | Santander vigencia 2024-
caso de dificultades en la 2025
ejecucién, formular las acciones
de mejora pertinentes.

3 Realizar seguimiento mensual a | Actividad: participacién en | Evidencia_3
la transferencia de la mesa de ciencia, Soporte de invitacién
conocimientos, tecnologia e tecnologia e innovacion correo y asistencia
innovacion y gestidn de la Agropecuaria participacién
propiedad intelectual que
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efectuan los Centros de
Formacién con las empresas, las
entidades territoriales y otros
aliados, como mecanismo para
robustecer la innovacién y el
desarrollo competitivo regional
para el fortalecimiento de la
formacién profesional integral.

Hacer seguimiento mensual a la
formulacion y ejecucion técnica
de proyectos de [+D+i con
enfoque tecnolégico y alineado
con los programas de
formacién que oferta el Centro
de Formacion autor del
proyecto, en alianza con el
sector social, académico y
productivo; para lo cual
reportaran el avance
porcentual de ejecucion
mensual en los formatos
previstos en la normatividad
vigente.

Actividad: se realiza
seguimiento a la ejecucion
presupuestal de los
proyectos que se
desarrollan en los centros
de formacién que
conforman la regional
Santander

Evidencia_4

Soporte informes de
seguimiento y detalle
de proyectos.

Desarrollar desde las
Regionales y Centros de
Formaciodn, estrategias para
impactar el logro de metas e
indicadores de |+D+i, previstos
en el proyecto de inversidn de
la estrategia.

No ejecutada en este
periodo

No ejecutada en este
periodo

Apoyar el seguimiento a los
semilleros de investigacién de
los centros de formacion de la
Regional Santander.

Actividad: se realiza
seguimiento a los centros
de formacién que
participaran en los
distintos encuentros
zonales de semilleros de
investigacion 2025

Evidencia_5

Correo e imagen de
seguimiento centros de
formacidn a participar.

Realizar informe mensual del
numero de acciones de
divulgacion de los resultados de
los proyectos de |+D+i en cada
regional

No ejecutada en este
periodo

No ejecutada en este
periodo
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8 | Seguimiento mensual a las No ejecutada en este No ejecutada en este
actividades segun Plan periodo periodo
estratégico institucional y plan
de Accidn vigentes en relaciéon
con [+D+i.

9 Asistir a las reuniones Actividad 1: participacion Evidencia_6
convocadas internas o externas | en Reunién Regional Imagenes participacion
en relacién con las obligaciones | Santander - despejar reuniones y registro de
contractuales. inquietudes reforma asistencia

laboral

Actividad 2: Participacién Evidencia_7

en Reunidn de Imagenes participacion
lineamientos, presentacidon | reuniones.

de planes y proyectos de

competitividad y desarrollo

tecnoldgico 2026

Actividad 3: participacion Evidencia_8

en reunion para Imagenes participacion
sustentacion de Proyectos | reuniones.

de Modernizacién e

Investigacion circular No.

3-2025-000188

10 | Elaborar cronograma mensual Actividad 1: elaboracion Evidencia_9
de las actividades propias de la | cronograma de actividades | Soporte cronograma de
naturaleza de las obligaciones mes de septiembre 2025. actividades.
contractuales acorde al horario
estipulado para la atencién al
publico en las instalaciones de
la entidad.

11 | Cumplir con las demas Actividad 1: respuesta a Evidencia_10
obligaciones que, dentro del correos allegados desde los | Soporte correo
marco del objeto contractual, el | centros de formacién de la | institucional.
supervisor considere necesarias | regional Santander.
para asegurar la adecuada
ejecucién del contrato y apoyar | Actividad 2: Participacion Evidencia_11

la coordinacion de la formacion
profesional integral.

en el Observatorio de
ciencia, tecnologia e
innovacion.

Actividad 3.
Diligenciamiento de
encuesta entornos

Imagenes participacion
reuniones.

Evidencia_12
Soporte envio de
encuesta.
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laborales decentes y
Seguros.

Actividad 4: participacién Evidencia_13
en Sesién IV: Plan Control Soporte de
Calidad- Ejercicio practico participacién virtual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 7983957484 de la planilla, operador SOl y periodo agosto 2025. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Firma

Fredy Antonio Macareo Rodriguez
Contratista

C.C. No. 1.095.808.255

Recibi a satisfaccion:

Firma

/.

JAIRO ALON cﬂREATlGA GONZALEZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7586437 de 2025

Coordinador de Formacion Profesional Integral
Coordinacién de Formacioén Profesional Integral
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EVIDENCIA DOCUMENTAL SEPTIEMBRE
CONTRATO CO1.PCCNTR.7586437 - FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ

Evidencia -1 Validar y promover la presentacion de proyectos de I+D+i por parte de los centros del
regional acorde al modelo pedagdgico de la entidad, buscando el impacto en la competitividad del

territorio.

N
PROYECTOS DE MODERNIZACION

1. Modernizaciéon de ambientes especializados para la produccién de
especies pecuarias de interés zootécnico que permitan fortalecer e
innovar los procesos formativos de los programas agropecuarios
que impacten el sector agropecuario de la region de influencia del
Centro Agroturistico.

2. Modernizacién del ambiente de Desarrollo de software, analitica de
datos e inteligencia artificial del Centro Agroturistico, para generar
actividades de CTI que fortalezcan desarrollo tecnolégico en la
region.

3. Estrategia de Comunicacion Audiovisual para el Fortalecimiento de
la Economia Campesina y la Soberania Alimentaria en Colombia.

PROYECTOS MODERNIZACION 2026 Priorizados CIMI nm

En el corto plazo, la ejecucién del proyecto permitira
dotar a los aprendices e instructores con tecnologia
moderna y pertinente para desarrollar competencias
clave en automatizacion y control de movimiento. Esto
se traducird en una mejora inmediata de la calidad de
Implementacién los programas de formacion ofrecidos por el SENA,
de un Ambiente permitiendo que los egresados puedan aplicar

Abril/ - Noviem - 4268,442,497

de Formacién conocimientos practicos directamente en los entornos 2026  bre/20
Especializado en laborales locales. A mediano plazo, el laboratorio se 26
Control de consolidard como un recurso estratégico para el

Movimiento fortalecimiento del sector productivo regional. Los

egresados formados con tecnologia actualizada
contribuirdn a cerrar la brecha de talento técnico en las
empresas, mejorando la productividad y competitividad

del sector industrial en Santander
TICs e inteligencia artificial
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Evidencia -2 Velar por la ejecucidn de los recursos presupuestales asignados en el Proyecto de
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Inversion 1+D+i, de acuerdo con la naturaleza de los recursos, segun Ley 344. En caso de

dificultades en la ejecucidn, formular las acciones de mejora pertinentes.

Investigacion Accién Participativa (IAP)

Fortalecimient
o del sector

S 399.540.000

Equipos (se estda terminando
estudios previos)

S 791.565.799

Materiales (ya estd el proceso
precontractual en espers que
los abogados publiquen)

S 117.000.000

Vidticos (se estadn ejecutando
Trabajo de campo de 9
profesionales de aplarios y 4

apicola que profesionales derivados de la
permita Miel, jornadas de
mejorar s identificacidon de 1AP)

seguridad

fas regiones de

SPI (9 profesionales de

disefadores graficos de apoyo

Norte de S 958, 700.002 en territorio, 2 ingeniero 10T,
Santander, 1 tecndlogo de 10T, 4
Santander v Profesionales de software, S

Tolima Grande

tecndlogos de software, 1

N

alimentaria y s aplarios, 4 derivados de la Zonas
PAP_202 calidad de vida Miel, 4 tecnd- logos de Santanderes
. 127 de los | $2.440.805.801 alimentos, 4 tecné-logos de v Tolima

productores en comerclalizaclén, 4 tecndlogos | Brande

productor audio-visual, 1
diseflador graficos lider, 4
tecndlogos de disefio grafico,
1 tecndlogo administrativo
ejecucldn del 90%

Cambio de uso presupuestal
que enviaron para
mantenimiento y se pidid
cambiar para adecuascionas

$ 174.000.000

(Queda pendiente el rubro de ~Mantenimiento de blenes enseres, a, equipo, transporte y software", |
por valor de $174.000.000, ya que se debe revisar st o cormectaments, debido a que en la formulacidn se solcits el
recurso para el rubro de Adecuaciones y Construcciones.)

L d
SENA

Proyectos en ejecucion W

2025

Durante las cuatro convocatorias abiertas para la presentacion de proyectos e iniciativas en la vigencia
2025, bajo la modalidad de Metodologia General Ajustada (Investigacion Aplicada - Modernizacién),
los centros de formacion que conforman la Regional Santander postularon un total de 67 proyectos.

1. Enel marco de la tercera convocatoria 2025 para la presentacion de proyectos bajo la
Metodologia General Ajustada (MGA), los centros de formacion que conforman la Regional
Santander postularon un total de 32 proyectos.

Tras el proceso de evaluacién realizado por la Direccion General, se obtuvo el siguiente resultado:
« 13 proyectos fueron priorizados.
« De estos, 2 proyectos recibieron asignacion de recursos para su ejecucion.

A continuacién, se detalla los proyectos con asignacion presupuestal:
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Informe de Proyectos SENNOVA En Ejecucion 2024 Y 2025

Resumen de Postulacion de Proyectos — Regional Santander (AfRo 2025)
Modalidad: Metodologia General Ajustada (Investigacion Aplicada — Modernizacion)

Durante las cuatro convocatorias ablertas para la presentacion de proyectos e Iniclativasen
la vigencia 2025, bajo la modalidad de Metodologia General Ajustada (Investigacién
Aplicada - Modernizacién), los centros de formacién que conforman la Regional Santander
postularon un total de 67 proyectos.

Segin la informacién registrada en el Sistema de Vigilancia de Programas (SVP)
https://svp.sena.edu.co/gestion_proyectos/postulaciones_aprobadas, los proyectos
fueron evaluados por la Direccién General, arrojando los siguientes resultados:

* 54 proyectos quedaron en estado “Con Observacion”
« 13 proyectos quedaron en estado “Recomendacion de Continuidad”

SENA

Detalle de proyectos 3° convocatoria con asignacion /N
presupuestal para su ejecucion
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Evidencia 3- Realizar seguimiento mensual a la transferencia de conocimientos, tecnologia e

innovacion y gestidn de la propiedad intelectual que efecttan los Centros de Formacion con las

empresas, las entidades territoriales y otros aliados, como mecanismo para robustecer la

innovacion y el desarrollo competitivo regional para el fortalecimiento de la formacion profesional

integral.

Santander
Competitivo
Concw«mm [ lnm::m

Mesa de Ciencia Tecnologia e
Innovacion Agropecuaria

Desde la CRCI — Santander Competitivo, nos complace invitarle a la
MECTIA, un escenario de dialogo multisectorial que busca impulsar
la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el sector agropecuario,
con el fin de responder a los principales retos del territorio y
fortalecer la competitividad regional.

. Jueves 4 de 10:00 a.m.
septiembre de 2025 12:00 p.m.

Hotel La Ciudad - Salon Provincia.
Calle 49 # 22-30 Barrancabermeja, Santander
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4

La respuesta se ha enviado.

Algo importante que puede hacer a continuacién

Enviar otra respuesta

iPreparese para su propia invitacién al evento! -

Registro de eventos o)

AT B Q) ESP

&« 5> G | % formsoffi id=x0saR4il iwDchyleAOQs-Z1qQ] VHPLUN JXIMD: JAUTMZQUXOWIB.. [ % @ | Nuevo Chrome disponible }

Formulario de Inscripcién — Espacios de ]
Articulacion CRCI

Cuando envie este 0, no il i sus detalles, como el nombre y la direccién de correo

electrénico, a menos que lo proporcione usted mismo.

* Obligatorio

1. Nombres y Apellidos *

FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ

2. Ntmero de Identificaciéon *

1095808255

3. Fntidad %

=F T
m O B @ & v D O @ @ F @ ~ ) B os B

L Escribe aqui para buscar

11
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Evidencia 4- Hacer seguimiento mensual a la formulacion y ejecucién técnica de proyectos de

I+D+i con enfoque tecnoldgico y alineado con los programas de formacidn que oferta el Centro de

Formacién autor del proyecto, en alianza con el sector social, académico y productivo; para lo cual

reportaran el avance porcentual de ejecucidn mensual en los formatos previstos en la

normatividad vigente.

Cor i | Nombre del | Presupuesto Valor en | Descripcion Centro  de
oy asignado ejecucion formacién.
Equipos (se estd terminando
$399.540.000 | estudios previos)
Materiales (ya esta el proceso
$791.565.799 | precontractual en espera que
los abogados publiguen)
Vidticos (se estan ejecutando
Fortalecimient Trabajo de campo de 9
o del sector $117.000.000 | profesionales de apiarios y 4
apicola  que profesionales derivados de la
permita Miel, jornadas de
mejorar la identificacion de I1AP)
seguridad SPI (S profesionales de
alimentariay la apiarios, 4 derivados de la Zonas
PAP_202 | calidad de vida Miel, 4 tecnd-logos de Santanderes
5127 de los | $2.440.805.801 alimentos, 4 tecnd-logos de y Tolima
productores en comercializacion, 4 tecndlogos | grande
|as regiones de disefiadores graficos de apoyo
Norte de $658.700.002 | en territorio, 2 ingeniero |OT,
Santander, 1tecndlogode 10T, 4
Santander y Profesionales de software, 5
Tolima Grande tecndlogos de software, 1
productor audio-visual, 1
disefador graficos lider, 4
tecndlogos de disefio grafico,
1 tecndlogo administrativo
ejecucion del 90%
Cambio de uso presupuestal
$174.000.000 | gue enviaron para
mantenimientoy se pidid
cambiar para adecuaciones
{Queda i €l rubro de “| de bienes muebles, enseres, maquinaria, equipo, transporte y software”,
nar walar de €174 NN ONN w3 mue ca dohe revicar i lleen rarcartamenta_dohidn 3 nue an la farmudacidn e cnlicitd al
|
*Se adelanto reunion intercentros
CASA, CIMI, con equipos
interdisciplinarios para
determinar caracteristicas de los
Waterbioiot equipos que se deben adquirir, de
SENA: acuerdo con las ubicaciones de los
Modernizacion diferentes puntos de instalacion
de ambientes de los mismos y de acuerdo con
MGA_2025_38_279 | del drea | $245.000.000 | o5 requerimientos de variables a | 9224 -
amiNenial. Y monitorear, especialmente  la | CENTRO
agricola de los inclusion de parametros INDUSTRIAL |
centros de AR DE
formacién  de Bedoagtsions. MANTENIMIE
la regional *Se han adelantado contactos con | NTO
Santander. " 3p dores para inar si | INTEGRAL
los equipos que ellos venden,
pueden cumplir con los requisitos
requeridos.
*Se estan terminando de formular
los estudios previos, para iniciar 2
procesos de adquisicion.
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Evidencia 5- Apoyar el seguimiento a los semilleros de investigacion de los centros de formacion

de la Regional Santander.

Excel Copia de GIL-F-019FormatoSolicituddeT... [ECEEUISCNO) l Ml | Descargar @ Guardar en OneDrive B0 Ocultar correo electrénico  Cf X

Archivo  Inicio  Insertar  Compartir Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista v [su} N .
_— Documentacién de Participante — Encuentro Zonal
0~ > N G v | e % de Semilleros de Investigacién 2025 Centro de
Formacién Astin - Valle @ pablica (& Resumir
v
a
A B c D E SR R— G H Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez (@)
6 NOMBRE COMPLETO IDENTIFICACION .
Para: y 1 més Vie 19/09/2025 16:04
FECHA DE
7 PRIMER NOMBRE | SEGUNDO NOMBRE |  PRIMER APELLIDO APELLIDO| TIPO DE NUMERO AR @ Respondié el Dom 21/09/2025 13:15.
) Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun
811 [ulian Andrés Garcia Salon cC 1.102.351.693 08/01/2005 17/09/2035 16:04
92 [Estefany Mesa Bermudez  |CC 1.097.911.875  [02/01/2007 i) SonindeGILRO19komatosis oy
103 |[Liceth Katerine Archila Sanchez cC 1.098.672.580 24/06/2007
Buen dia, adjunto informacién para
114 |Andrea Juliana Sénchez Buitrago ul 1.095.308.317  |19/09/2008 solicitud de viaticos encuentro de
semilleros Zonales, Cali, Arauca y Sucre.
125 [Maria Jose Contreras Gémez ul 1095308317  |25/10/2008 Queda atem g oy Informacion
I requerida.
4 G »
= Instrucciones Formato GIL-F-019 Gabrieta Rodriguez Gonzilez

Fetadictirac dal lihen v B M £ —lwxvl4+ 7T 11T aekea

Documentacion de Participante — Encuentro Zonal de Semilleros de Investigacion 2025
Centro de Formacion Astin - Valle (% Resumir

Estimados(as) senores(as): -

Por medio del presente me dirijo a ustedes muy respetuosamente con la finalidad
de solicitar su valiosa colaboracion enviandome la informacion correspondiente de
los aprendices e instructores que participaran en el Encuentro Zonal de
Semilleros de Investigacion 2025 Centro de Formacion Astin-Valle.

Esta solicitud se realiza con el fin de organizar y coordinar adecuadamente la

compra de tiquetes.
Para facilitar este proceso, les agradecemos remitir la informacion

Documento autorizacion de la comision instructor (PDF)
Documento identidad (PDF)

Registro presupuestal (PDF)

Formato Excel (adjunto en este correo)

Resolucion que emite el centro de formacion (PDF)

Nota: la documentacion debe ser tanto para instructores como aprendices

13
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Evidencia 6- Asistir a las reuniones convocadas internas o externas en relacion con las

obligaciones contractuales.

) Buisqueda (Ctrl+Alt+E)

: oD & & © B @ -

Controlar  Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Més

Compartir

Uamadas
Tareas
200
)
Equipos.
Calendario

@

Copilot

Aplicaciones

Luis Emesto Duran Roa

H L Escribe aqui para buscar

Q  Presione Ctrl+Alt+G para ir directamente a un chat o canal

g &L e © 8B 8 -

Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Aplicaciones Mas Compartir

@ Esperando en la sala de espera & X

MARYORYS BRUGES (No comprobado)
Més informacién G G

Fredy Antonio Macareo Rodriguez & AR Gloria del Pilar Hurtado Gonzalez (Externo) &

a o

Maria Elena Torres Toledo Rosa Serna Gutiemez & [ Angela Johana Cala Gomez ¥ |

: AG

Angela Patricia Torres Sanabria & Alejandra Maria Calderon Garcia &

18 >

_ m.
: ) EsP
Th N TGEE S D B

14
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Evidencia 7- Asistir a las reuniones convocadas internas o externas en relacién con las

obligaciones contractuales.

®
N
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA DEL MES DE 7€DEL ARO 2025,

oumoll [ Tineaniador prerenddcion de Planer §  Proyeetyr compedtl vkl v erimalle deers oy 2cad.
No | NOMBRESYAPELIOOS wooocumento | P | comum | ST | DEPBENC CORRED ELECTAONICO Tatronojo, | pron T RO et
7 | PP WO |iqisegess x CFPL.  |Rwareociend.... |#esgqdqo] 51 7

o Cvyld S C/MT Uchoraond,10@ s
L_’L‘:\Zgﬁi voyn |BISSHPp | % ,»/,ffffm ruuvfop".,fkm J,,’;,Jyfm » =
2 [Ciponar | drsaes | v/ cseT |SeameRe? [asny st
(Jairo Redhg) g3z2064 FERED {Jarenhgde L Fotisch <1 I HAK

i)

5 Dy, M Gale  |10986086| <~ Y | Ocaluesna.el- 0 BIAUSINT| ST dc.,ﬂa/c.
& A 6% BTS00 1Y)
5 Mol Rur st |y Sl <3
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Evidencia 8- Asistir a las reuniones convocadas internas o externas en relacion con las obligaciones

contractuales.
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Evidencia 9- Elaborar cronograma mensual de las actividades propias de la naturaleza de las

obligaciones contractuales acorde al horario estipulado para la atencion al publico en las

instalaciones de la entidad.

CRONOGRAMA MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBREI 2025
FECHA ACTIVIDADES

02/09/2025 Socializacion de Catalogos de Cualificaciones y Metodologia de Gestion del Talento
Humano por Competencias Laborales

02/09/2025 Reunion Regional Santander- Despejar inquietudes Reforma Laboral

02/09/2025 reunion Células Tematicas

04/09/2025 Mesa de Ciencia Tecnologia e innovacion agropecuaria

05/09/2025 Crear reunion SENNOVA

08/09/2025 Se realiza reunion SENNOVA de forma presencial

09/05/2025 Participacion en el Observatorio de ciencia, tecnologia e innovacion

09/09/2025 Diligenciamiento de encuesta entornos laborales decentes y seguros

10/09/2025 Participacion reunion Lineamientos presentacion de planes y proyectos
competitividad y desarrollo tecnolégico 2026

12/05/2025 Participacion en Sesion IV: Plan Control — Ejercicio practico

12/09/2025 Participacion en reunion para sustentacion de Proyectos de Modernizacion e
Investigacion circular No. 3-2025-000188

15/09/2025 Reunion SETRASENA

16/09/2025 al | Revision de envio de listados de semilleros de investigacion Astin Valle

22/09/2025

22/09/2025 Revision de correos seguin consulta de los centros de formacion

22/09/2025 Envio de correo a los centros de formacion semillero cauca

22/09/2025 Respuesta correo electrénico informe SETRASENA

22/09/2025 en | Revisar diariamente correo institucional con la finalidad de dar alcance a reuniones

adelante y consultas que surjan de los centros de formacion que conforman la regional
Santander y a su vez por parte del despacho regional.
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Evidencia 10- Cumplir con las demas obligaciones que, dentro del marco del objeto contractual,
el supervisor considere necesarias para asegurar la adecuada ejecucion del contrato y apoyar la

coordinacién de la formacién profesional integral.

ompr X Depesi X B (53w X @ POSPc X % Google X + - 5

nQOLTE3OWE2NTBIODhIMQAQACotuSGdI%28dLg4MBOLaZx78%3D ® A &

o 2 Q€3  Fredy Antonio Ma... @
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Para: ® Jairo Alonso Reatiga Gonzalez; y 1 més Jue 18/09/2025 8:42

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 16/09/2035 8:42

) Sustentacion Proyectos MGA...

= 1ms

v

Cordial saludo
Adjunto presentacion de proyectos CIMI

I Atentamente.

Juan Carlos Hernandez Vega
Dinamizador Innovacién y Competitividad,
[ ] Centro Industrial del Mantenimiento Integral

SENA Regional Santander

jchernand sena.edu.co
A PBX:+(57) 6!

54615

Girén K1 7 Via Rinc

1:15a.m.
22/09/2025 %

ESP

v |

B Pasosrapidos ¥ & leido/Noleido O~ E v £ 6B

) Copilot vi

™ Documentacién de Participante — Encuentro Zonal de Semilleros de Investigacion 2025
Centro de Formacién Astin - Valle @ publica & Resumir

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 16/09/2035 9:45

GIL-F-019FormatoSolicitudd... v RESOLUCION 3478 DE 2025.... .,
9 geoke
X/ Mostrar los 6 datos adjuntos (8 MB)
© Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo
Buen dia
I Amablemente me permito remitir lo solicitado, haciendo la salvedad que en el

formato de Excel solo se incluye la informacién con la que cuento desde los
semilleros de investigacion. Los documentos d eina instructora siguen pendientes
dado que no tiene auin autorizacién de comision.

Cordialmente

AT G g) ESP
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Evidencia 11- Cumplir con las demas obligaciones que, dentro del marco del objeto contractual,
el supervisor considere necesarias para asegurar la adecuada ejecucidn del contrato y apoyar la

coordinacion de la formacion profesional integral.
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169 espectadores ahora

El objetivo del evento es abordar experiencias y modelos que impulsan la innovacién en los territorios rurales, reconociendo la diversidad de FA v | Publicaun mensaje
contextos y desafios del campo colombiano. Se discutird la oferta tecnolégica adaptada a las realidades locales, el potencial de la bioeconomia y v
4 G

8&38a.m.
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v @D BN WhatshA X @ tercerForor X @ Postulacions X @) Facebook-| X B YouTube X B" Microsoft 0. X [ CorreoiFrec X & Nuevapest: X  + - X

€ > C 25 streamyard.com/watch/2TjexQPH47UD Bg & ﬁ‘
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b de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Agropecuaria (OCTIAGRO) Invita:

Altercer Foro virtual enla
transformacion para la Reforma Rural Integral”

[ © |08:00 a.m.-10:00 a.m. ] :

Q |AGROSAVIA TVy Linkata canal  Tabe I

Clara Milana Tunubals, Productora Pusblo Misak. [

Julién Garcia Cardona, Gerente de Investigaciones Econdmicas - FINAGRO

Claudia Helena Narvéez Rojas, Represantante de la mujer rural - SNIA

Rafae! Enrique Bustamante Vergara, Reprasentante de las arganizaciones Sé la primera persona en publicar un comentario.
comnitarias - SNIA

Modera: Verénica Tibadulza Roa, Coordinadora de semillas para o

seguridad alimentaria en los teriorios - AGROSAVIA

;Estds teniendo problemas?
tercer Foro virtual “Innovacién en la ruralidad: modelos de transformacién para la
Reforma Rural Integral

Programado para el9 de septiembreen el siguiente horario:08:00

El objetivo del evento es abordar experiencias y modelos que impulsan la innovacién en los territorios rurales, reconociendo la diversidad de FA + | Publicaunmensaje
contextos y desafios del campo colombiano. Se discutird la oferta tecnolégica adaptada a las realidades locales, el potencial de la bioeconomia y v
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Evidencia 12- Cumplir con las demés obligaciones que, dentro del marco del objeto contractual,

el supervisor considere necesarias para asegurar la adecuada ejecucion del contrato y apoyar la

coordinacion de la formacién profesional integral.

v Dew R
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Algo importante que puede hacer a continuacién
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Enviar otra respuesta

Microsoft Forms ~—
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ENCUESTA SOBRE LA PERCEPCION DE TRABAJO DIGNO,
DECENTE Y SEGURO EN EL SENA

Muchas gracias por sus respuestas y aportes

A

No revele nunca su contrasefia. Notificar abuso

B¥ Microsoft 365

Este contenido lo cre6 el propietario del formulario, Los datos que envies se enviarén al propietario del formulario. Microsoft no es responsable de
las précticas de privacidad o seguridad de sus clientes, incluidas las que adopte el ietario de este f lario. Nunca des tu i
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Privacidad y cookies | Términos de uso
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Evidencia 13- Cumplir con las demas obligaciones que, dentro del marco del objeto contractual,
el supervisor considere necesarias para asegurar la adecuada ejecucion del contrato y apoyar la

coordinacién de la formacién profesional integral.
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