DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
NIT:900.959.048-4

DEBE A:
HEIDY CENELLY OJEDA BENITEZ
C.C 52469235 DE BOGOTA
La suma de (CUATRO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS M/CTE
($4.127.207),, por concepto de servicios como profesional en Trabajo social en el

entorno cuidador comunitario, durante el periodo de 1 al 31 de Agosto de 2025, de
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios No 8966-2024

)
Fed] e

HEIDY CENELLY OJEDA BENITEZ
C.C 52469235 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS
BANCO DAVIVIENDA 0550488405833648

Nota: En constancia del anterior documento equivalente correspondiente al mes de
Agosto de 2025 y una vez verificado el cumplimiento de los productos, se da visto
bueno como apoyo a la supervision.

A

MARIA CRISTINA TRIVINO DIAZ

Apoyo a la supervision Entorno
cuidador comunitario



Secretarts de Salud .
‘Subred Integrada de Servicios de Satud Version 3
Sur Occidente ES.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE  |Fecha de

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 2152018
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: HEIDY OJEDA
TIPO DE DOCUMENTO: cc | x | cE No. | 52469235
CORREO ELECTRONICO: heididi234@hotmail.com CELULAR: | 3204136895
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: PIC ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIA SEDE: | SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
FO09K30 100
ENTIDAD
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA S.A | TIPO DE CUENTA: | AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA | 550488405833648 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 8966 VIGENCIA 2024
B 2025-08-27 2025-08-31
NUMERO DE CDP | 1766 | FECHA | 12:56:28.000 NUMERO DE CRP | 37571 FECHA | 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-08-01 2025-08-31
'VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4,127,207
TIPO DE SERVICIOS | PIC RESERVA DE GLOSA 0% [ N/A
OBSERVACIONES: (D i idades, licencias de idad y pagos por p je. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $39,053,503
'VALOR EJECUTADO $37,090,488
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4,127,207
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $1,963,015

PORCENTAIJE DE EJECUCION

95%;

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el
valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. . APORTE PENSION NIVEL | APORTE
Nimero de Planilla | TBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9489342645 $1,650,883 $206,360 $264,141 3 $40.216 $510.717

Dado en Bogota a los treinta y un(31) dias del mes de Agosto de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
52744682
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Copyright ® 2021

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..




Seerstasla e Saius

| |
. - Subred Integrada de Serviclos de Sabud

=1 Sur Occidente E.5.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADEC.

OBLIGACION

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico
y/o tecndlogo, profesional, profesi pecializado, conforme a lo ido por los
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones
del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares
institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad
y pertinencia segun para descritos en los d anexos del convenio,
procesos, guias institucionales y nacionales vigentes.

SE REALIZO LA IDENTIFICACION
DEL RIESGO EN LA POBLACION CON
ALTO CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS, MEDIANTE EL
APOYO EN SIETE JORNADAS
DESARROLLADAS EN LAS
LOCALIDADES DE BOSA, KENNEDY
Y FONTIBON. ASIMISMO, SE
LLEVARON A CABO ACCIONES
INTERDISCIPLINARIAS
PSICOSOCIALES DE SRPA EN LA
INSTITUCION CIPLA, COMO PARTE
DE LA ESTRATEGIA "ESPACIOS DE
BIENESTAR DEL ENTORNO
CUIDADOR COMUNITARIO

ACTAS - FICHAS DE
IDENTIFICACION SPACIOS DE
BIENESTAR, FICHAS TECNICAS EN
EL DRIVE DE LA LOCALIDAD DE
PUENTA ARANDA

2. Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la
Subred o las contempladas en el convenio asignado.

PARTICIPACION EN JORNADAS DE
IDENTIFICACION DE RIESGO PARA
LA POBLACION CON CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, AS{
COMO EN LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN LA
INSTITUCION CIPLA POR PARTE DEL
EQUIPO SRPA, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA ESPACIOS DE
BIENESTAR.

ACTAS - FICHAS DE
IDENTIFICACION SPACIOS DE
BIENESTAR, FICHAS TECNICAS DE
LA LOCALIDAD DE PUENTA
ARANDA

3. Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacién,
ibilizacio i atencion, i i on de eventos
de interés en salud publica y notificacion de alertas a la poblacion identificada.

CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES Y
METAS PERIODICAS ESTABLECIDAS
EN EL PORTAFOLIO Y EL PLAN DE
ACCION, CON BASE EN LAS FICHAS
TECNICAS Y LOS LINEAMIENTOS
DEFINIDOS POR LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SALUD (SDS), EN EL
MARCO DE LA GESTION OPERATIVA
Y TECNICA DE LA RATEGIA
ESPACIOS DE BIENESTAR DEL
ENTORNO COMUNITARIO,
DURANTE EL MES DE AGOSTO DE
2025.

ACTAS, FICHAS DE IDENTIFICACION
SPACIOS DE BIENESTAR.
CANALIZACIONES EN LAS
JORNADAS, FICHAS TECNICAS,
LISTADO DE ASISTENCIA DE LA
LOCALIDAD KENNEDY, BOSA,
FONTIBON Y PUENTE ARANDA.

4. Prestar los servicios contratados desde los ejes de humanizacién y seguridad del
paciente, de acuerdo con las guias y protocolos institucionales vigentes.

SE REALIZA ACCIONES DESDE LOS
EJES DE HUMANIZACION Y
SEGURIDAD DEL PACIENTE

ACTAS, FICHAS DE IDENTIFICACION
SPACIOS DE BIENESTAR,
CANALIZACIONES EN LAS
JORNADAS, FICHAS TECNICAS,
LISTADO DE ASISTENCIA DE LA
LOCALIDAD KENNEDY, BOSA,
FONTIBON Y PUENTE ARANDA.

5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias,
fortalecimiento de capacidades, induceion o reinduccion, programadas por la secretaria
Distrital de Salud o por la Subred.

SE PARTICIPA EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA ESPACIOS DE
BIENESTAR Y DE LAS ASISTENCIAS
TECNICAS SOLICITADAS POR LA
SECRETARIA DE SALUD, EN
ARTICULACION CON LA
PROGRAMACION DEL ENTORNO

"ACTAS SOLICITADAS POR
SECRETARIA DE SALUD 1 DE
AGOSTO REUNION DE EQUIPO
SPACIOS DE BIENESTAR 22 DE
AGOSTO 2025 REUNION DE
ENTORNO CUIDADOR

particip: y la movilizacién social por el derecho a la salud.

MECANISMOS DE GESTION PARA
ACCEDER A LOS SERVICIOS DE
SALUD.

CUIDADOR COMUNITARIO. COMUNITARIO "
SE INFORMA A LAS PERSONAS
INTERVENIDAS SOBRE LAS
6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los DIFERENTES JORNADAS DE ACTAS —FICHAS DE
: ortaecer 08 Brupos, ot ¥ reces Pare Hmpu EMPLEABILIDAD Y LOS IDENTIFICACION SPACIOS DE

BIENESTAR

7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la
Subred o de la SDS, entre otros, o realizar ajustes de manera oportuna cuando sean
requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o
lider del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin
dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion.

ENTREGA DE PRODUCTOS Y
REALIZACION DE AJUSTES DE
MANERA OPORTUNA, ASf COMO EL
ALISTAMIENTO DE LOS SOPORTES
CORRESPONDIENTES A LA GESTION
OPERATIVA Y TECNICA DE LA
ESTRATEGIA ESPACIOS DE
BIENESTAR DEL ENTORNO
COMUNITARIO DURANTE EL MES
DE AGOSTO DE 2025.

ACTAS , ENTREGA DE SOPORTES
CORRESPONDIENTES A LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA
META - BASE DE DATOS —
CANALIZACIONES REPORTADAS




8. Alistar los soportes y presentar auditorfas programadas tanto de la Subred, la SDS o
por entes de control.

ENTREGA Y CUSTODIA DE
SOPORTES, AS{ COMO REALIZACION
DE AJUSTES DE MANERA
OPORTUNA. PRESENTACION
OPORTUNA Y CON CALIDAD DE LOS
INFORMES REQUERIDOS.
ALISTAMIENTO DE LOS SOPORTES
CORRESPONDIENTES A LA GESTION
OPERATIVA Y TECNICA DE LOS
EQUIPOS DE LA ESTRATEGIA
ESPACIOS DE BIENESTAR DEL
ENTORNO COMUNITARIO DURANTE

ACTAS DE DiA ADMINISTRATIVO Y
ENTREGA DE SOPORTES
CORRESPONDIENTES A LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA
META —FICHAS DE IDENTIFICACION
SPACIOS DE BIENESTAR — FICHAS
TECNICAS — CANALIZACIONES

EL MES DE AGOSTO DE 2025.
SE ELABORA CRONOGRAMAY
9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o [PORTAFOLIO DE SERVICIOS, SEGUN CRONOGRAMA Y PORTAFOLIO DE
desarrollo del proceso segin io elar por el imi de estos. LO ACORDADO SPACIOS DE SERVICIOS
P el ¥ velarp > BIENESTAR JORNADAS E ’
INSTITUCIONES
SE ATIENDEN Y GESTIONAN DE
MANERA OPORTUNA LAS
10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportunaa |SOLICITUDES RECIBIDAS, ﬁ;;mﬁgfgﬁijzg ACIOS DE
las mismas. ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO BIENESTAR :
DE LOS REQUERIMIENTOS

ESTABLECIDOS.

11. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el
cumplimiento de los objetivos establ alad
programacion y necesidad del servicio.

seglin

SE INFORMA OPORTUNAMENTE
SOBRE LAS DIFERENTES
EVENTUALIDADES, RESPONDIENDO
CON DISPONIBILIDAD Y ATENCION
A LAS NECESIDADES REQUERIDAS.

SE REALIZA LA NOTIFICACION
OPORTUNA DE LAS
EVENTUALIDADES PRESENTADAS,
ATENDIENDO DE MANERA EFICAZ
Y CONFORME A LA
DISPONIBILIDAD LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS.

12. Mantener la imagen institucional a través de las actuaciones individuales.

SE LLEVAN A CABO ACTUACIONES
INDIVIDUALES ORIENTADAS A
PRESERVAR LA IMAGEN
INSTITUCIONAL, MEDIANTE EL USO
ADECUADO DE LOS ELEMENTOS DE
IDENTIFICACION INSTITUCIONAL
DURANTE LA EJECUCION DE LAS
DISTINTAS ACTIVIDADES Y EN EL
MANEJO DE LOS INSUMOS
ASIGNADOS.

ACTAS - FICHAS DE
IDENTIFICACION SPACIOS DE
BIENESTAR . CANALIZACION
RESPONDIENDO A LAS
SOLICITUDES REQUIRIDAS POR LA
COMUNIDAD USO ADECUADO Y
PORTAR EL CARNET DE LA
INSTITUCION Y LA CHAQUETA
INSTITUCIONAL Y ADECUADO USO
DE LOS INSUMOS

13. Portar los elementos de identific
permanente en la ¢jecucién de las acciones
para el desarrollo de la actividad.

ucional de manera adecuada y
si como el uso eficiente de los insumos

SE LLEVAN A CABO ACTUACIONES
INDIVIDUALES ORIENTADAS A
PRESERVAR LA IMAGEN
INSTITUCIONAL, MEDIANTE EL USO
ADECUADO DE LOS ELEMENTOS DE
IDENTIFICACION INSTITUCIONAL
DURANTE LA EJECUCION DE LAS
DISTINTAS ACTIVIDADES Y EN EL

ACTAS - FICHAS DE
IDENTIFICACION SPACIOS DE
BIENESTAR . CANALIZACION
RESPONDIENDO A LAS
SOLICITUDES REQUIRIDAS POR LA
COMUNIDAD USO ADECUADO Y
PORTAR EL CARNET DE LA
INSTITUCION Y LA CHAQUETA

14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar
cumplimiento a las obligaciones del convenio.

MANEJO DE LOS INSUMOS INSTITUCIONAL Y ADECUADO USO
ASIGNADOS. DE LOS INSUMOS
SE REALIZA ENTREGA DE LOS

SOPORTES UNA VEZ VERIFICADOS
Y AUDITADOS PARA REALIZAR LA
GESTION DOCUMENTAL
CORRESPONDIENTE

ENTREGA DE UNIDADES DE
CONSERVACION Y CARPETAS A LOS
SOPORTES AUDITADOS Y
VERIFICADOS

15. Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o
informes requeridos durante la ejecucién del convenio.

SE PARTICIAPA A LOS DIFERENTES
EVENTOS PRIORITARIOS EN SALUD
PUBLICA, PROCESOS,
METODOLOGIAS DE ATENCION O
ALERTAS EPIDEMIOLOGIAS

ACTAS — FORMATOS DE
ASISTENCIAS A LOS DIFERENTES
EVENTOS DE INTERES

16. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento
prioritario de Salud Piblica o alertas epidemiologicas que se presente de manera critica
en la Subred, seglin se requiera.

SE PARTICIPA EN LOS DIFERENTES
EVENTOS PRIORITARIOS DE SALUD
PUBLICA, ASI COMO EN LOS
PROCESOS, METODOLOGIAS DE
ATENCION Y RESPUESTA FRENTE A
ALERTAS EPIDEMIOLOGICAS.

ACTAS - FORMATOS DE
ASISTENCIAS A LOS DIFERENTES
EVENTOS DE INTERES




OBLIGACION Garantizar que toda la informacion que intercambien las partes en
desarrollo del contrato que las une, es de caracter reservado. El CONTRATISTA se
compromete a guardar la més estricta reserva sobre la informacion del
CONTRATANTE vy la personal de sus colaboradores, directivos, etc. a que tenga
acceso en razon del presente contrato y a no divulgar a terceros o a usar para propésitos
distintos del cumplimiento del objeto de este contrato, toda o cualquier parte de la
informacion del CONTRATANTE a que tenga acceso en razén de este Contrato, o que
haya sido recibida o averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente del
CONTRATANTE, o de sus colaboradores, directivos, etc., otros contratistas o
consultores, contratantes u originada de otra manera y adquirida por el
CONTRATISTA, en conexion con o como resultado de la realizacion de servicios

ACTIVIDAD. Se garantiza que la
informacion suministrada y adquirida en el

PRODUCTO: Documentos, actas,
formatos y demas informacién
suministrada y adquirida en el cjercicio de

cjercicio de las actividades realizadas en el
presente mes, no se utilizo con propositos
distintos al cumplimiento del presente
contrato y cumplen con lo requerido frente
a la confidencialidad del dato

objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la
informacion de propiedad del CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a
los medios escritos, magnéticos, Internet, informes, actas, etc., los cuales no podrin ser
revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E. La violacion de este acuerdo de
confidencialidad a juicio de la empresa, serd considerada falta grave y causal de
terminacion contractual imputable al CONTRATISTA

las actividades realizadas se en
custodia del entormno y/o proceso donde s
desarrollaron las actividades del presente
mes, cumpliendo con las obligaciones

les frente a la confidencialidad

del dato.

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
52744682
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021




* aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Chidad-Departaménto | Tatetono [ Exanerada sena o
CC 52469235 ‘OJEDA BENITEZ HEIDY CENELLY. INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 82n 73664 BOGOTA-BOGOTA D.E. T No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco | Diasmora | Valor
200507 |2025:07 1705178412 | 9489342645 [ 2025/08/11| 2025/08/19 | BANCO DAVIVIENDA | | §513,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO ‘ PENSION SALUD CCF | RIESGOS PARAFISCALES

1BC

IBC Aporte

$1,650,883 $1,650,883

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,650,883 $264,200 $1,650,883 $206,400 $0 $0 $1,650,883 $40,300 $0 $0
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Aflliados) $1,650,883 $264,200 1,650,883 $206,400 $0 $0 $1,650,883 $40,300 $0 $0
1 JecTrasesass Joseon ey pote T $1,650,883 $264,200]  epsor7] 30 1,650,883 5206,400 0 50 so[ 1a1] 30 $1,650,883 s40,300[ 0 0 50
Total Afiliados( 1) 1,650,883 $264,200 1,650,883 $206,400 $0 $0 $1,650,883 $40,300 $0 $0

Péagina 1 de 2 2025/08/15 08:39 PM



aportes

Resumen General de Pago

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono b(amr?g:FSENA e
CC 52469235 'OJEDA BENITEZ HEIDY CENELLY INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 82h #73f-64 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7777777 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | salud Pago [ Planila Planilla Limite | Pago Banco [ iasmora | Valor

2025-07 ‘2015~ﬂ7 1705178412 I?AEQJAYMS 1 2025/08/11 I 2025/08/19 | BANCO DAVIVIENDA I BI $513,700

RESUMEN DE PAGO
CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $264,200 S0 $265,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $264,200 $0 $265,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $40,300 $0 $40,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $40,300 $0 $40,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $206,400 $0 $207,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 1 1 $206,400 S0 $207,500

A $510,900 $513,700

Pagina 2 de 2 2025/08/15 08:39 PM



