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SEGUIMIENTO

l:l PROGRAMADO D EJECUTADO

I:l PARCIALMENTECUMPLIDO/REPROGRAMADO

. NO CUMPLIDO/CANCELADO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2020

ESTANDAR ACTIVIDAD éic’\)n(;IGDDgAL ITEM NO RESPONSABLE| RECURSOS OBSERVACIONES OCTUBRE|NOVIEMBH
TIPO S$4{51)52(S3S4S11S2S5s4
Actualizar Programa de Capacitacion anual : . .
acorde con los riesgos prioritarios SST Humano | Tecnologicos Listado q,e Asistencia B,
: N . Evaluacion de la capacitacion
RECURSOS conservando registro de su ejecucion
e Induccién y reinduccién anual en SG SST a . . .
" . " - Listado de Asistencia -
todo el personal independiente del tipo de SST Humano | Tecnolégicos luacion de | N,
vinculacion Evaluacion de la capacitacion
Realizar acorde al informe de condiciones de Documentos - Programas
salud_ 2019, Actl}/}dades de mgdlcma del GERENCIA/ | o Tecnolgicos | Financieros| Listados de asistencia, registro de
trabajo, Promocién y Prevencion, Programas SST P
S N . P campanas
de vigilancia para riesgos prioritarios
GESTION DE ; 5 sdi ;
Gestionar examenes médicos ocupacionales - .
L SUID de ingreso y periodicos entre: and‘;j al GERENCIA/ Concepto médico ocupacional -
(20%) 9 y P . 9 Humano | Tecnolégicos | Financieros| Carta de entrega de
personal las recomendaciones SST recomendaciones
correspondientes
- . " Acta de custodia - Licencias de
Sgllc@ar alIF"S el cenlflcgdo de custodia de ssT Humano | Tecnolégicos IPS y médicos ocupacionales
Historia clinicas ocupacionales -
adscritos
Evaluar de acuerdo con la identificacién de Informe de medicion -
peligros la necesidad de realizar evaluaciones| GERENCIA/ . Recomendaciones asociadas al
P . o P Humano | Tecnoldgicos | Financieros| "
higiénicas para riesgos fisicos prioritarios SST resultado - Registro en acta de
socializando con VIGIA su resultado VIGIA
GESTION DE Ejecucion de controles y medidas de
PELIGROS intervencioén asociadas en el plan de trabajo GERENCIA/ Humano | Tecnolégicos | Financieros| Registro de Acciones correctivas,
(30%) anual producto de la evaluacion de riesgos SST preventivas y de mejora
prioritarios
Disefiar y/o actualizar procedimientos de .
trabajo seguro o fichas técnicas de seguridad GERENCIA/ - chumento B Llstaf:io de
N P Humano | Tecnolégicos asistencia a capacitacion -
de acuerdo con los riesgos prioritarios y SST L A
o A Evaluacion de la capacitacion
socializar con los trabajadores
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