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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, septiembre de 2025

Sefior (a)

EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_7504516

Centro Industrial y de Energias Alternativas

Riohacha
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes de
septiembre del afio 2025

Referencia: No CO1_PCCNTR_7504516 del afio 2025

Nathali Carolina Orduz Albarracin, identificado con la cédula de ciudadania No.
63.561.417 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el
Centro Industrial y de Energias Alternativas, en cumplimiento del Contrato de
Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHOMIL MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE $46.608.378, Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por valor de UN
MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
SIETE PESOS M/CTE (1.686.487) b) NUEVE (9) pagos mensuales iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
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M/CTE ($4.599.511) C) Un ultimo pago correspondiente a los veinte tres (23)
dias del mes de diciembre por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS
VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.526.292).

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos Técnicos

Tecnodlogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacién en las diferentes modalidades de la Programacion
Regular ejecutando horas directas a formacion y otras actividades
relacionadas con la Ejecucién de la Formacion Profesional Integral del

Centro Industrial y de Energias Alternativas de la Regional Guajira.

Obligaciones Especificas:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar Formacién
Profesional

Integral en programas
titulados y/o complementarios
(160 horas mensuales o segun
programacion si es contrato
por horas), atendiendo la
formacion de aprendices en el
area y/o programa, en las
competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de
los proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada opcién
se determine de acuerdo con
lo establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular o
normatividad vigente

Ejecucion de la
formacién profesional
integral en los
programas de
Tecndlogo en
Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 2977195 de la fase
Ejecucion y Desarrollo
de colecciones para la
industria de la moda
ficha 3118400 fase
Planeacion.

Alistamiento
plataforma Zajuna,
sesiones en linea
Correos con
aprendices,
comunicacioén via
WhatsApp, carpeta
drive evidencias
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Gestionar la aprobaciéon y
desarrollar los Proyectos
formativos programados por
el Centro Industrial y de
Energias Alternativas en el
Plan Operativo 2025

Gestion de fichas en
Sofia

Plus. Disefio de
sesiones virtuales de
aprendizaje, actividades
adicionales y
adecuaciéon de

los existentes en las
fichas 2977195y
3118400

Alistamiento
plataforma Zajuna,
sesiones en linea
Correos con
aprendices,
comunicacioén via
WhatsApp, carpeta
drive evidencias

Crear y asociar aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo dispuesto por la
entidad, en tiempo y
oportunidad de acuerdo con la
programacion e intensidad
horaria asignada por el
supervisor de contrato

En el Tecnologo en
Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
fichas 3118400 y
2977195 las fichas se
encuentran asociadas.

Aprendices
asociados en Sofia
plus

Planear y ejecutar las
actividades formativas
relacionadas en la guia de
aprendizaje

Alistamiento plataforma
Zajuna para la ficha
Tecndlogo Desarrollo
de colecciones para la
industria de la moda
fichas 3118400 y
2977195

Plataforma Zajuna

Entregar soportes e
informacién de calidad
requeridos en el proceso de
ingreso de aprendices
matriculados tales como: Ficha
de matricula; Fotocopia del
documento de identidad
legible, y demas requisitos
definidos por la entidad
cuando se ejecute
programas de Formacién
Complementaria

Esta actividad ya se
realiz6 para para la
ficha 3118400
Tecnodlogo Desarrollo
de colecciones para la
industria de la moda.

Aplicativo sofia plus
y Zajuna

Alimentar permanentemente
el portafolio, con guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, plan de trabajo
(con soporte de concertacién
de los aprendices), reporte de

Acompanamiento en el
desarrollo de
actividades de la fase
de ejecucion del
Tecndlogo en

Plataforma Zajuna,
sesiones en linea
Correos con
aprendices,
comunicacioén via
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juicios evaluativos de RAPS,
guias de aprendizaje, actas de
entrega de materiales de
formacién firmada por los
aprendices (si aplica) actas de
cierre final. Para formacion
titulada adicionalmente se
requiere: acta de induccién
con el respectivo soporte de
su evaluacién guias de
aprendizaje de competencias
transversales, actas de planes
de mejoramiento (si aplica),
reporte de novedades de
ambiente, actas de cierre
parcial (si aplica) y los demas
formatos y solicitudes por
parte de coordinacion
académica, aplicando el
modelo pedagdgico
establecido por el SENA y el
procedimiento de Ejecucion de
la Formacién Profesional
Integral en los formatos
establecidos por el SIGA

Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 2977195y
Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 3118400 fase
Planeacion

Lo cual incluye la
evaluacién y
retroalimentacién de
actividades en Zajuna y
juicios evaluativos en
Sofia plus

WhatsApp, carpeta
drive evidencias

Socializar el reglamento al
aprendiz vigente durante la
etapa lectiva en dos
momentos para el nivel
técnico, operario y auxiliar y
en 3 momentos para los
programas de nivel
tecnoldgicos, enfatizando en la
seleccion de alternativas de
etapa productiva para que una
vez termine la etapa lectiva ya
tengan definida la opcién de
etapa productiva.

Enviar a coordinacién
académica el cronograma con
las socializaciones a
desarrollar, indicando los
grupos hora y lugar, asi como
las novedades que se
presenten

El reglamento se
socializa de manera
permanente en los
encuentros sincrénicos
abordando diferentes
aspectos,
especificamente las
modalidades de etapa
practica

Sesion en linea
plataforma teams

Asistir a todas las reuniones
que sean programadas para
fijar y monitorear los

Participacion en las
reuniones programadas
por el lider de area,

plataforma TEAMS,
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lineamientos, cobertura y
productos indicados y
socializaciones,

relacionadas con la ejecucion
de la formacién, participar y
asistir a las sesiones
programados en los grupos de
trabajo, cuando el equipo de
desarrollo curricular del area
del programa asignado o la
entidad asi lo requiera entre
otras citadas por el supervisor
del contrato

coordinadora y
supervision. Taller
fortalecimiento salud
mental

Presentacion
candidatos
representante
aprendices 4

9 | Mantenerse al tanto de los Se atienden las Correosy
procesos de solicitudes de SIGA de comunicacién
actualizacion de la ejecucion acuerdo con las directa.
de la formacién y demas indicaciones del
lmeamleptos para el . coordinador en cuanto
cumplimiento de su objeto : tos d
contractual a orma‘(')s e_
planeacion e informes
10 | Para los instructores de Para el presente Actividades propias

formacioén virtual, usar las
herramientas disponibles en el
ambiente virtual de
aprendizaje para fortalecer la
formacién y lograr el
cumplimiento de los
lineamientos, cobertura y
productos indicados.

periodo se me asignd la
ejecucion de la
formacién profesional
integral de Tecndlogo
en Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 2977195y
Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 3118400, Las
cuales se desarrollan a
través de Zajuna,
Teams, y otras
herramientas
disponibles en la semilla
del programa

de la formacién en la
Plataforma Zajuna;

n

Los instructores de formacién
virtual en todos los niveles
deberan cumplir con lo
establecido en la Guia
orientacién Formacién

Se da cumplimiento al
procedimiento GFPI-G-
014, publicando foros,
sesiones en linea,
evaluacién

Drive y plataforma
LMS ZAJUNA
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ambientes virtuales de
aprendizaje - GFPI-G-014
publicada en la plataforma
compromiso.

retroalimentacion entre
otro acorde a la guia.

12 | Generar y ejecutar una A través de Zajuna se Plataforma LMS
estrategia que contribuyaala | publican anuncios del ZAJUNA, whatsapp
meta de retencién de los avance del proceso
aprendices durante el tiempo formativo. correos a
total del programa de través de Zajuna y
formacién, reportando L
oportunamente novedades de comunicacion ,
los aprendices (retiros permanente a traves de
voluntarios, desercién los grupos de whatsapp

13 | Planear oportunamente la A través del Plataforma LMS
ejecucion de la formacion cronograma de ZAJUNA, Sofia plus
consultando todo el material actividades por fase,
de diseno y desarrollo Material de formacién e
curricular en especial el instrumentos de
proyecto formativo con la evaluacion caraados en
coordinacién académica y con . g
el equipo de ejecucién para el | '@ semilla del programa
programa de formacién desarrgllo de
asignado cifiéndose a los colecciones para la
procedimientos de ejecucién industria de la moda,
de la formacion, gufas y demas | solicitud de instructores
documentos pertinentes y transversales y software
aplicando estrictamente al requerido seguin guia de
modelo pedagdgico del SENA aprendizaje

14 | Para los instructores asignados | Estoy presta a tender Correo, sofia plus

a seguimiento de etapa
productiva, deberan realizar al
mes seguimiento a minimo 80
aprendices, llevara a cabo
visitas de seguimiento
evidenciada en actas
desarrollara charlas de
sensibilizacion destinada a los
aprendices que inician etapa
productiva, el instructor debe
establecer horarios de
atencion presencial y virtual
de acuerdo con los formatos
asignados por coordinacién
académica. El seguimiento
realizado por el instructor
debe ser entregado

las solicitudes de
siguientito de etapa
practica de la aprendiz
del técnico en patronaje
industrial prendas de
vestir, aprendiz Nini
Granados y Emilse soto
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mensualmente a coordinacién
académica como evidencia del
resultado de

su asignacion y del portafolio
de evidencia de cada aprendiz

15

Participar en las actividades
indicadas por

el Centro Industrial y de
Energias Alternativas para el
mejoramiento de procesos y
Sistema Integrado de Gestién
de la Calidad

Se atienden las
solicitudes de gestién
académicay
administrativa acorde
con el SIGA

Plataforma LMS

16

Cumplir con la programacion
de formacion asignada por el
lider de la especialidad

y/o Coordinador Académico.

Para el presente
periodo se me asigno la
ejecucion de la
formacién profesional
integral de Tecndélogo
en Desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda
ficha 2977195 fase
ejecucion y Desarrollo
de colecciones para la
industria de la moda
ficha 3118400 fase
ejecucion ejecutandola
segun cronograma

Encuentros virtuales
de asesoria, chats

17 | Entregar al coordinador Gestion ante la Plataforma LMS,
académico y/o lider de la coordinadora para el ZAJUNA, correo
especialidad, la informacion de | 350y0 de los
las _a(.:tl.wdades a realizar antes instructores
de iniciar cada curso y en transversales para dar
general los informes que la .
formacion profesional requiera cympll‘n'ﬁlento ala
dar asesorias e induccionesa | €jecuciondela
los aprendices del Centro formacion de las fichas
Industrial y de Energias 2977195y 3118400
Alternativas y evaluarlos en acorde a al cronograma
oportunidad de acuerdo con la | de actividades y segun
calificacion obtenida en el guia de aprendizaje.
proceso de
formacién.

18 | Entregar al Coordinador Se presento al Plataforma LMS,

Académico y/o lider de la
especialidad el informe de
calificaciones de los

coordinador el estado
actual de las fichas
asignadas en cuanto al

Zajuna
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aprendices en un plazo
méaximo de tres (3) dias
después de terminacién del
proceso de formacién -
Registrar toda la informacion
relacionada con la formacién
profesional en el aplicativo de
gestion de la informacién -
Sofia Plus - Portafolio de
Evidencias que corresponda
segun procedimiento en SIGA
y teniendo

en cuenta las disposiciones
tecnoldégicas o Fisicas
definidas por la entidad

estado de calificaciones
y participacion de los
aprendices.

19 | Presentar el reporte Elaboracion de informes | Informes de gestion
estadistico y demas de ejecucién contractual y
documentos requeridos a mas | contractual y evidencias | financiera
tardar el dia veinticinco (25) de segun las fechas
cada mes al Supervisor estipuladas
del contrato.

2 | Participar en los comités de He estado atenta a las Correo

0 | evaluacion y seguimiento citaciones de comités de
ordinarios y extraordinarios evaluacién y seguimiento
gue se programen para los
aprendices y registrar el
seguimiento realizado al
proceso de formacién

21 | Ejercer las actividades con De manera permanente | Identificacién de los
estricta observancia del actuo acorde al aprendices
Reglamento del aprendiz del | reglamento del pendientes de
SENAy reportar de manera aprendiz y estoy a tenta | evaluar etapa
oportuna a las novedades practica, encuentros
las novedades presentadas en .
la ficha asignada presentadas V|rtuales.

personalizados con
aprendices, revisién
y asesoria de
proyectos
productivos.

22 | Aplicar estrategias de Durante la ejecucion de | Plataforma Zajuna,

aprendizaje que faciliten el
desarrollo del espiritu
investigativo, innovador y
transformador del aprendiz
para su mejoramiento
continuo

la formacién profesional
integral se promueve el
espiritu investigador de
aprendiz avocando las
posibilidades que el
Sena ofrece a través de

teams
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sus lineas, programa y
proyectos

23 | Registrar la informacién Plataforma Zajuna,
académica y administrativa A través de Zajuna se Sofia plus
acorde con la normatividad mantienen actualizados
institucional vigente. la retroalimentacién de
las actividades.
24 | Dar un manejo confidencial a Comunicacion
la informacidn registrada en La informacion directa grupos de
los sistemas de informacion suministrada para el contacto
Qeaf:uerdo con la normatividad desarrollo de la
institucional vigente formacién como datos
sensibles de los
aprendices se mantiene
en reserva acorde a la
normatividad vigente
25 | Entregar en las fechas Plataforma secop Il
establecidas los Elaboracion de informes
requerimientos que haga el de ejecucion
supervisor del contrato contractual y evidencias
conqermen’@s con el tramite segun las fechas
administrativos de pagos, g
presentando los informes estipuladas
mensuales relacionados con la
ejecucion del contrato,
soporte de pago de
seguridad social y demas
documentos establecidos de
acuerdo con la normatividad
vigente
26 | Participar cuando el centro de | He estado presta a Correo plataforma

formacion lo requiera en
actividades relacionadas con:
a) Jornadas de disefo y
desarrollo curricular b)
Proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica, c)
Proceso de seleccién, disefio
de talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices d) Proceso de
Registro calificado para los
programas en nivel tecnélogo

atender los
requerimientos en
cuanto a las actividades
concernientes al disefio
curricular del programa
desarrollo de
colecciones para la
industria de la moda

Zajuna
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del area tematica objeto del
presente contrato

e) La promocion del portafolio
de servicios €) Procesos de
autoevaluacién de programas
de formacion en nivel
tecnologo f) Seguimiento en la
etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados

27

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto
contratado

Dada la naturaleza de la
formacién virtual no
tengo bienes bajo mi
custodia.

N/A

28

El contratista dara
cumplimiento a las normas y
protocolos de bioseguridad del
SENA para su ingreso a las
diferentes sedes y para la
ejecucioén de las actividades
del contrato

Siempre he cumplido
con los protocolos de
bioseguridad del SENA
en la ejecucion de
actividades.

Desarrollo y certificado
de curso de
bioseguridad

Certificado de curso
bioseguridad

29

Trabajar de forma articulada y
coordinada con el Sistema de
Investigacién, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién
SENNOVA, SBDC y las demas
dependencias del Centro de
Formacion, para apoyar los
procesos formativos, a través
de la formulacién de un (1)
proyecto de investigacién y
una (1) idea de negocio
radicado ante la coordinacion
SENNOVA y el Fondo
Emprender respectivamente,
que permita fortalecer las
diferentes estrategias y
actividades desarrolladas en la
Ejecucién de la Formacion
Profesional Integral

Estoy presta a
participar de las
actividades requeridas
en SENNOVA, SBDC y las
demas dependencias del
Centro de Formacion para
fortalecer la Ejecucion de
la Formacion Profesional
Integral

Correo plataforma
Zajuna

o W

Participar en el desarrollo

de los equipos ejecutores en
concertacién con el Instructor
lider, con el fin de entregar un

Participar en las
reuniones de equipo de
desarrollo curricular,
planeacion ingreso

Plataforma Teams,
Zajuna
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informe de la ejecucion del
programa de formacién a la
coordinacién académica

nuevos instructores y
asignacion de nuevas
fichas.

31

Las demas actividades
inherentes al objeto
contractual que sean

Mantuve comunicacion
constante con los
instructores integrantes

WhatsApp, correo

asignadas por el supervisor del

de los equipos
contrato. quip

ejecutores de las fichas
2977195, 3118400

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la
presentacién de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento
presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuaciéon el soporte de la legalizacion de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion

contractual.
ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIEN | DESPLAZAMIEN
VIAJE TO INICIAL TO FINAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el

respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el

desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién

contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
n
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9492116494 de la
planilla, aportes en linea mes de agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto

Ley Antitramites”)

Evidencias en (14) folios

NATHALI CARCLINA
Contratista
C.C. No. 63.561.417

Recibi a satisfaccion:

EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_7504516
Regional Guajira

Centro Industrial y de Energias Alternativas Regional Guajira
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PROCESO
GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO
INFORME CUALITATIVO DE LA FPI
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

SEPTIEMBRE DE 2025

CONTRATO No. CO1_PCCNTR_7504516

Presentado por:

NATHALI CAOLINA ORDUZ ALBARRACIN
Instructor

Presentado al supervisor de contrato
EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA
Coordinador académico

Centro Industrial y de Energias Alternativas
Regional Guajira

2025

OO NOoOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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1. Introduccién

El presente informe da cuenta de las actividades desarrolladas en el marco de
ejecucion de la formacion profesional integral en los programas de Tecndélogo en
Desarrollo de colecciones para la industria de la moda ficha 2977195 fase ejecucion;
Tecndlogo en Desarrollo de colecciones para la industria de la moda ficha 3118400
fase planeacién; ademas refleja las evidencias de las actividades ejecutadas que
garantizan el cumplimiento efectivo y transparente de las obligaciones contractuales
del contrato No. CO1_PCCNTR_7504516, de la vigencia 2025; para el periodo objeto
de cobro.

OO NOoOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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2. Desarrollo del informe

Actividades de alistamiento ficha 3118400 Desarrollo de Colecciones para

la Industria de la Moda.

Programa de formacion Desarrollo de colecciones para la
industria de la moda

Ficha 3118400

Competencias 0 290601217. Desarrollar patrones de

acuerdo con los procedimientos técnicos.

0 290601216. Disefiar prendas de vestir
segun las técnicas de disefio y la
normativa

Resultados de aprendizaje o0 290601217-2. Elaborar patrén base de
prendas de vestir segin requerimientos
técnicos y cuadros antropométricos.

0 290601216-9. Desarrollar modelaje de
prendas sobre maniqui de acuerdo a los
procedimientos técnicos y propuestas de
disefio

Estrategia pedagégica Basada en proyectos vy aprendizaje
auténomo

OO NOoOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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EJECUCION
> FASE 4
EVALUACION
> SESIONES EN
LINEA
> SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
> ETAPA
PRODUCTIVA
>
P_524500_V_2374432
_R_44_C_9222
>

P_524500_V_2374721_

R_44_C_9222

>
P_524500_V_240500
5_R_44_C_9222

>
P_133100_V_2721624_
R_44_C_9222

>

P_133100_V_2721625_

R_44_C_9222

ADMINISTRACION

Vv Administracién del foro
£ Configuracién

© 0

SENA

llustracion 1 Anuncios zajuna ficha 3118400

16/09/2025 GA3-29060

Cuestionario Tejidos, po

GRABACION SESION EN

ETAPA 1-11/09/25

ACTIVIDADES DE LA SEMANA

SESION EN LINEA

ATENCION SINCRONICA

Conferencia w
01217-AA1-EVO5. Cu

centajes de...

ENLACE GRABACION SE
MENTAL 04/09/25

217-AA1-EVO05. Parte

LINEA -11/09/25

SESION EN LINEA - PROPUESTA DE INVESTIGACION

INVESTIGACION - 8/1

veb 09/09/2025 Evidencia GA3-

1estionario Tejic

SION EN LINEA MAPA

PETENCIA INVESTIGACION

ntajes de elasticidad o ..

INVESTIGACION

NATHALI CARO..

14 sept 2025

NANCY ESTEP...

12 sept 2025

NANCY ESTEP...

9 sept 2025

NANCY ESTEP...

8 sept 2025

MANUEL ALEJ...

8 sept 2025

NANCY ESTEP...

7 sept 2025

NATHALI CARO..

& sept 2025

NANCY ESTEP...

5 sept 2025

@ NANCY ESTEP...
2025

Fuente: elaboraciéon propia pantallazo Zajuna

@SENAcomunica

GOR-F-012 V03

@ NATHALI CARO...
14 sept 2025

NANCY ESTEP...
12 sept 2025

NANCY ESTEP...

9 sept 2025
NANCY ESTEP...
8 sept 2025

MANUEL ALEJ...

8 sept 2025

NANCY ESTEP...
7 sept 2025

NATHALI CARO...

6 sept 2025

NANCY ESTEP...
5 sept 2025

NANCY ESTEP...
3 sept 2025
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flustracion 2 anuncio

TTnErp T e
e o ANUNCIOS
NAVEGACION Conferencia web 07/09/2025 Evidencia GAZ-290&01217-AAI-EVDS. Cuestionario Tejidos, porcentajes de elasticidad

o elongacisn como fundamentacion para aplicar en

| desarrolle de prendas de vestir interior y deportiva
M cursos

Paging principal del
stio

—ENLACE G

O SESKIN EN LINEA MAA MENTAL 04/09/25

ATERCICM SINCROMCA - 19

GACIEN - 8025 —

3 Sacriones Mastrar recpuestas anidaciae. # || Mover sce debate ..
~Mis curses M

¥

P_134400V_2721619_

R44C 922

& o e o gt oo oot 12 e o Moot a1 e st o clongaciin

L L PR g gt ot oe sepliembre e 2025, fi

_R4aC wazz

5

PI34507_v_2548758 itacian & Sesidn Virtust - Fase 2 Planeacion

R4 237

5 Apraciades aprencices:

P_SI4300.V 2977175 L% T CarIAITNTE 3 PArCIFSE en (Bt CaNfETENCIa We & prixima Martes D7de septiemEre a2 750 .

_R_44.C 5222

> En sta encusnro sordaremos los squisnies tamas clave:

P_524300_V_2454369

Nl + Desarraka de actividades jertes o s Fase 2 2 3

* Navegacién en la plataforma y arisntacian sohis el uso de los recursos
B_EMI00_W_31B400

_R44.C 5aaz = Avsolucién de dudas relackanadas can o pragrama
» Participantes
* Reuigion de 1a actividad de aprendizaje
B Cabficatianes
Bl ANUNCIOS * Oulla X Actividad de aprendizaje videncia
‘Canferenci:
= * Evidencia GAT-280801217-AAI-EVDS. Cussticnarnia Tejdos, porcentajes de elasticidad o

sfangackin como fundamentacion para aplicar en el desarola de prendas de vestr interior v

Fuente: elaboraciéon propia pantallazo Zajuna

llustracion 3 Cronograma fase planeacion

Parus, GAS-2900D1217-AA1- Albarracin
vl

FazacEn g B
0 1 bhsa. GAZ-29060TE1T-RAT
=0

30%2025 Hathall Grauz
Mlbarracin

Catcatite
Traeo i gt con wmertoa.
(GAB-ZS0S0I2IT-AAT-EVIZ.
Catticaie

Nathall Grouz
Adbarracin
Nathall Grduz
Albarracin

Eficiancia, premedio ¢
rendimiento, GAS-Z3060121T-
FEVIS,

OF/0972025 Nathali Cruz

Ibarracin

Traa 0a patrdn
sezemaizada GAS- 290601217~
FEVIA.

Caiicabie I I —
oainla 4 P T8/08/2075 | 27/0WZ025 Nathall Grauz
FEIZT-ANT EVIS Aloaracin
canic |
CoesToro Corine 1670072075 | Z7/0WE005 Neathall Grauz
v ¥ Cara. 43 290501 Albarrazin

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna
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llustracion 4 publicacion conferencia web

v Septiembre ¢ i

Conferencia web 02/09/2025 Evidencia GA3-290601217-AA1-EVO1. Cuestionario Fundamentos de H
patronaje infantil Evidencia GA3-290601217-AA1-EV02. Infografia toma de medidas #*

Conferencia web 09/09/2025 Evidencia GA3-290601217-AA1-EV03. Construccién de patrones bésicos H
linea infantil. & @
Conferencia web 16/09/2025 Evidencia GA3-290601217-AA1-EV04. Video explicacion creacidn de H

modelos en linea infantil &

(+) Afiadir una actividad o un recurso ‘

Mis curses | P_524300_V_5118400_R_44_C_9222 / SESIOMES EN LINEA / Fase 2 Planeacidn: Grabaciores sesiones en linea | 290401217, DESARROLLAR PATRONES
/ SEPTIEMBRE / Conferencia web 02/0%/2025 Evidencla GAZ-290601217...

2 “SEFTIEMBRE

T
RAVEGACION Conferencia web 02/09/2025 Evidencia GA3-290601217-AAI-EV04. &
o #m. | Video explicacion creacidn de modelos en linea infantil
& Pagina prineipal del

sitia # licio:
» Sectiones W &1 instrusctor dio una cordial blerwenida @ los participantes y presentd el material de formackin, expicando kas recurses dspanibles

~ M5 cursos para U todos se familiaricen con el entoeno del curso. ' &
: 184600 V_2T1815, phmssang: ) S
R /7 Se realizd un recarrido por s conceptos preliminanss necesarias para e decaTolin de un modelo de (a line infantil, apaysndose

-5 &n el material de farmacién Fatronaje infantily en el Manual de Fatronaje Bitsicn @ interpratacicn de Disanos disponiles an

> platararma de Zajuna
P13600_V_2721820
_RLA4_C_9222 % Posteriormenits, se da apertirs a las sxposiciones por parte de los aprendices expusieran sus prapuestas en relacién ol desarrollo de
» madeias y el resitadk de la confeccitn.
P_134507_v_234E768 P
A4 C 9222 )
) S reolvieran duclas & incuietics de 165 participantes para asegurar (a compeension oe 1 acthvidad. Finalmente, el Instictor &
P E24360_V_267T195 depidit y dio por concuida la sesidn
R_44_C 9333 % Ademds, se recorchd la importancia de asistic a la PRESENTACION DE LOS CANDIDATOS DE LA ELECCION DE REPRESENTANTES
> 2025_MODALIDAD VIRTUAL orpanizada par ol area de Blenestar al Aprendiz, WE
524300 V_245454%
R_44_C 9222

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna
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llustracion 5 grabacion sesion la linea

V' Sesién en linea 02/09/2025 Evidencia GA3-290601217exposiciones cri

Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna
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Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna

[lustracion 6 sesion en linea

Fuente: elaboracion propia pantallazo YouTube

OO NOoOMO®
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llustracion 7 evidencia retroalimentacion y calificacion

W08 L 2250 3 - zem
@ P 52300V 3B400 R 40 X | W Descargar srchiva| Lows X @ Camstuceion do parones X+
0 ¢ > e 0 s 0

Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna

llustracion 8 evidencia actividades enviadas

02 Lun, 322 Sep W - E®on

@ FSM300 W 3BS00_R 40 X | % Descargar archiva | Lows ' X @) Construceion de patrgnes | X+

a » @ @ e A i 26T * @
L}
sEA
71\ DESARROLLO DE COLECTIGNES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA
Ficha: 1118400

Consiruezion de patrones bisicos nea Infantil GAZ-200601217-AA1-EVD

PRESENTADD POR:
YOLIMA CHIEA ROA

INSTRUCTOR:
MATHALI CARDLINA ORDUZ ALBARRACIN

TECMOLOGO EN DESARROLLD DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA
Ficha: 3118400

Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna
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Programa de formacién

Desarrollo de colecciones para la
industria de la moda

Ficha

2977195

Competencias

DISENAR PRENDAS DE VESTIR
SEGUN LAS TECNICAS DE
DISENO Y LA NORMATIVA

DESARROLLAR PATRONES DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Resultados de aprendizaje

290601217. Desarrollar patrones
de acuerdo con procedimientos
técnicos.

Estrategia pedagégica

Basada en proyectos y
aprendizaje auténomo

llustracion 10 publicaciéon anuncios

OO NOoOMO®

@SENAcomunica
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cede a SOFIA  Area Per:

SENA

450 B3 NATHALI CA

P_134507_v_2348765
_R.44_c 9222

P_524300_V_2977195
_R_44_C 9222
> Participantes
BB caificaciones
~ &) ANUNCIOS
B Conferen:
web 10/09/2025
Evidencia GAS~
290601217...
> INDUCCION

GENERAL

> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2
PLANEACION

> FASES
EJECUCION

> FASE4
EVALUACION

> ENLACE
SESIONES EN
LINEA

> GRABACION
SESIONES EN
LINEA

> - SEGUIMEENTO
¥ EVALUACION

> ETAPA

Conferencia web 10/09/2025 Evidencia GA5-290601217-AAT-EVO1. Foro Apropiando conceptos de Proceso de produccién y
Ensamble.

de NATHALI CAROLINA ORDUZ ALBARR.

IN - sdbado, 6 de septiembre de 2025, 19:08

& Apreciados(as} Aprendices, &
Recitan un cordial y afectucso saludo.

Me complace Invitarlos a participar en nuestra Conferencia Web, la cual se llevard a cabo el Miércoles 10 de septiembre a las 7:30.
pm.

Este encuentro virtual sera de gran importancia para el desarrollo de nuestra formacion, continuando con la
Fase 3 EJECUCION 2.

Durante la sesion la Actividad de Ap: . PATRONAJE at codigo
abjetiva principal es:

7-4A1, cuyo

“Probar sobre modelo Los prototipes de las prendas de la coleccion, teniendo en cuenta las buenas practicas de manufactura y
segin los del producto en
por el aprendiz, correspandientes con el modelo de negacio de la marca

técnicay el Brief de proyecto presentados

Ademas, trabajaremos en la Evidencia:
GAB-290601217-AA1-EVO1. Foro Apropiande conceptos de Proceso de produccién y Ensamble.

B % También aclararemos dudas, social los
adecuado de las actividades propuestas (%

clave y esenciales para el desarrolio

Por ello, es fundamental que, antes del encuentro, hayan leide el material de formacion y revisado con atencion la guia de
aprendizaje correspondienta L.

Para acceder a la conferencia en linea, por favor

\grese al siguiente enlace.

Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna

llustracion 11 publicacion sesiones en linea

)
(4 Anadir una actividad o un recurso

v Septiembre 4

Conferencia web 03/09/2025 Evidencia GA5-290601216-AAT-EVO4. Video Presentacion digital, materias primas e
insumos requeridos para el desarrollo de colecciones de vestuario. &

Conferencia web 10/092025 videncia GA5-290601216-AA2-EVO1. Catalogo fichas técnicas de maquinaria de

confeccion segun su tipo y linea de produccion. 4
Conferencia web 17/09/2025 Video expositivo. Actividades basicas manejo de maquinasde confeccion. ¢ H
.
+ ) Afiadir una actividad o un recurso

Fuente: elaboracién propia pantallazo Zajuna

n
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llustracion 12 sesion linea ficha 2977195

B PSMIN0NINTHE R A X+

G € ]

Mis cursos | P_S24300_V_2977195_R_44_C_9222 | GRABACION SESIONES EN LINEA / Agoste | SEPTIEMBRE | Conferencia web /0972025 Evidencia GAS-290601216-...

Conferencia web 3/0972025 Evidencia GA5-290601216-AA2-EVO5.
Album Digital, Ensamble de las prendas vestuario exterior. e

weaartts ol material da farmacicn, explicanda 103 recursas disporiles

delcurse, | &

cormida par las conceptas prefiminar

e el material de i

los para & desarralia de Album B
0 de oy exienior taldo

I, Erambie de ks prendss

: lbles e 18 platalorms de
Zajuna.

Fasseriormene, sz reallzn recomich par el marerial de formacian sabre pricescs de ensamle con [ participacion de los aprendices
» gz

B_{34507_W_2348748
.44 C_gazz

ucter se

Ademis, e recordé La b
2025 MODALIDAD VIRTUAL

stir 3 13 PRESENTACION DE LOS CANMDATOS DE LA ELECCION DE REPRESENTANTES.

e e Bienastar 8l Aorendiz. T

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna

[lustracion 13 sesion linea ficha 2977195

Conferencia wel 3/0972025 Evi GAS-290601216-AA2-EVOS. Encamble de la prendas vestuaria exterior.

Fuente: elaboracion propia pantallazo You Tube
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llustracion 14 sesion linea ficha 2977195

Planchar el bolsillo preformandole

Fuente: elaboracion propia pantallazo You Tube
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llustracion 15 Cronograma fase ejecucion

= CRONOGAAMA

ki et
Abaracin

el v
i

T v

Fuente: elaboracion propia pantallazo Zajuna

v Conclusién: las actividades se han desarrollado de manera

satisfactoria, enfrentando el reto de la participacion variable de los

aprendices en el d¢sarrollo de las actividades-

Contrato Numero/No. CO1_PCCNTR_7504516
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