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REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADILION ¥/O :Efsm:' P 1
. - ] ‘ - PRORROGA echa de apmbacu.on. . 24f02{2017 . .
. o Codigo: - 04-02-FO-DD05 —
Quien solicita {colocar cargo v /o perfil def supeivisor) - Fecha de. la Solicitod Dependencla o sede: .
_ MONICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES . ‘ Dia . ] Mes Afio " Direceion de.oantralzcion
| Directora de Contratacion - - 7 7. |20 I : Seds Asdinga
Motivo de Ia solicitud (Marque conunaX) . - | No CONTRATO §

|Adicion y Prorroga - B X : i : : - 4
[Adicion . : . . Formato documentos minimoes para celebrar
Prorroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio \

; - -
JUSﬂléchcle O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDC
: S (Previa verificatidn presupuestal} ..

En atencion a la emergencia sanitaria ﬁor causa del COVID 19 y a |as recomendaciones adoptadas para la prevendion y contencion de enfermedades, en cumplimiento dela
normatividad nacional y distrital y con el fin dé dar continuidad a la mision, visién, objetivs y planes institucionales se solicita promogar el plazo y adicionar el valor de los
contratos de prestacion de senvicios de apoyc ala _gest_ién calebrados con la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente, previo seguintiento,

1Ty

B ] - : Descripcion del servicio -

Se renuieren los servicios administratives contratados para dar cumplimiento a las obligacianes v fines de la Direccon de Contratacion

AREA: ' ADMINISTRATIVO IZI ) i ASISTENCIAL - D
PERFIL - LOS CONTRATADOS ¥ RELAGIONADIOS EN BASE ANEXA AL PRESENTE REQUERIMEINTO"
NUMERO DE FERSONAS REQUERIDAS: LOS RELACIONADOS EN BASE ANEXA AL PRESENTE REQUERIMEINTO - o
EN:

EXPERIENCIA: (En'aﬁos) El Requerido para ef perfil

HABILIDADES: Maneje paquete office, trabajo en equipo, autocentral, iniciativa en alternativas para la mejorz en fa gestién contractual

|actividades programadas. Riesgo relacionado con fas conductas que miran [a intencionalidad-del individuo y su
. |Riesga en la planeacion de las actividades par realizar.Riesgo par ro cumplimiento de normas y politicas instituc

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Dernora en-él inicio.de Ja ejecucién del contrato.Ervares en la supervision. No informar

oportunamente al supervisor sy desfgnadion.Riesge relacionado sl conocmienio, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

jonales, entre las que se encuentran misién, visién,planes de
accian, objetivos, metas & indicadores. Riesgo de no.cumplimiento de los pararmelros de calidad establecidos por & supervisor para las aclividades asignadas -
No entrega de soportes ; megisiros de las aciividaties de acuerdo con los procedimientas y requerimientos de la entidad :

Margue con uta X . seglin VALOR mﬂlm . :
' e | unmarioqmes, . VALOR TOTAL | . '
) . comespondatpo de contrato | o .mmu, actvidaden | Obsarvaciones Tenlendo en cuenta la justificacion del
4 . . N X i P ) sa solicita ¥
| TIEMPO DE EJECUCION | MONTA TOTAL liakr o debe MES”- i X s dep de serviclos de apoyo a k
. . fegistrarse en aﬁz) HORA . N i gestion relaclonados en base de datos anexa a la

|peesante solicitud.
- [acTmipaD .

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las estipuladas en cada contrato de prestacion de servicios de spoyo ata gestion relacionados en base anexz al presente requarimeinto.
. J .

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA-DE PERSONAL EN PLANTA




