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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: septiembre de 2025

Sefior (a)

YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7442124
Cargo del Supervisor: INSTRUCTOR GRADO 15

Dependencia: CENTRO DEL TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE
Ciudad: BOGOTA

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual septiembre 14 del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7442124 de 2025

YENNY DEL CARMEN PALACIOS MURILLO, identificado con la cédula de ciudadania No.
54252045 de QUIBDO, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la
dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de: CUARENTA Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE. (5 45.995.110).
Esta

suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago equivalente
a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025 por la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS
TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE (5 2.913.024), b. nueve (9) pagos iguales por los meses de
marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. (S 4.599.511) y C) Un (01) ultimo pago equivalente a los dias
ejecutados en el mes de diciembre del 2025, por valor de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (S 1.686.487,00).

Plazo: Sera hasta el 11de diciembre de 2025.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional integral, de forma
presencial y/o virtual, asi como otras actividades que se deriven de los diferentes programas, nivelesy
especialidades impartidas por el centro de tecnologias del transporte del SENA - regional distrito capital,
en formacion regular

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Elinstructor contratista se Orientar formacién T ——
obliga a prestar los servicios de [profesional e integral en los e Siteeiee e oct chmen PALACIOs - TeawsvERIAL mATEMATICAS - rind
formacion profesional integral |grupos: | coues Temmres e veves [swes skaapa|
con calidad, responsabilidad y 3117021 3175054- 2997504~ | | = = ]
en estricto cumplimiento de 3065200-3065266- 3229322- g
las disposiciones legales, 3115224-3297481- 3206713- 4]
reglamentarias e 2997333-3175044- 3115216- el
institucionales del SENA, 3115214-3229279. :: - noes |
asegurando el desarrollo R — R
eficiente y efectivo de las . = o ——
actividades relacionadas con la = ] o el e e
formacién en el marco del O - o e Bl e

objeto contractual.

2 | Elinstructor contratista
debera cumplir con las metas,
cronogramasy planes Como Instructor me
establecidos, actuando con comprometo a ser parte de
ética profesional, promoviendo los procesos que permitan a
el respeto, la equidad y la todos cumplir —
inclusion en los procesos ,
formativos, y garantizando que ' 0&/
sus acciones estén alineadas \/\ 7§
con los principios de la /)
entidad. 'd df
3 | El instructor contratista no | A lafecha del presente
puede suscribir otro contrato | informe no he suscrito
en diferente contrato con N/A
Centro de Formacidon o ninguna dependencia.
dependencias del SENA
4 | Orientar, apoyar y acompafiar

en forma permanente e
integral a los aprendices
cumpliendo con la
programacion académica
predeterminada por la
Coordinacidn respectiva para
los grupos o fichas asignadas
en los programasy
competencias (acorde se
requiera que el instructor
imparta) de acuerdo con las
normas, la red de
conocimiento y el drea
tematica, segun las normas,
procesos y metodologias
pedagdgicas

Institucionales.

Se imparte la formacién para
proceso lll trim 2025
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Ejercer el control propio de la
ejecucion contractual con
independenciay autonomia
de forma oportuna y dentro
de los términos establecidos,
con el fin de obtener la
correcta

ejecucién del contrato

Bajo las responsabilidades
de la formacion se imparte
la respectiva programacion i
trim 2025

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: septiembre de 2025
Sefior (a)
YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1 PCONTR 7442124
Cargo del Supervisor: INSTRUCTOR GRADO 15
Dependencia: CENTRO DEL TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE
Cludad: BOGOTA

Asunte: Informe mensual de ejecucién
contractual septiembre 14|del afio 2025

Referencia: No. CO1 PCCHTR 7442124 de 2025

Participar en comités de
seguimiento y evaluaciéna
aprendices, aportando las
evidencias necesarias para el
desarrollo de las evaluaciones
de aprendices y suministrando
las evidencias para el
desarrollo de las diferentes
acciones de

formacién

Para el mes de julio no se
presentan casos en los que
aplique solicitud de comités
de evaluacién y seguimiento

N/A

Presentar en forma mensual al
supervisor del contratoy en
las fechas establecidas por el
centro de formacion, el
reporte de ejecucién de
actividades, registrando las
novedades sucedidas en el
periodo académico que
afectaron la

ejecucion de la programacion.

Se envia planes de
mejoramiento a aprendices
que no han cumplido en la
entrega de las actividades

YENNY DEL CARMEN PALACIOS MURILLO <ocfyzn(Egrai oxe e

et gk a et

et

Yarchivo adjunto Anaizado por G )

@;,

Registrar en las fechas
establecidas por la
coordinacion académica, la
evaluacion de los resultados
de aprendizaje en el
aplicativo SOFIA Plus de
acuerdo con el
procedimiento de ejecucion
de la Formacién Profesional
establecido en el Sistema
Integrado de Gestidn Siga
Compromiso, exceptuando el
de

Etapa Productiva

Se toman evidencias desde
classrom para evaluar al
terminar el trimestre

T
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Responder por la integridad y
buen uso de los materiales,
equipos y demas elementos
de lainstitucidn, puestos bajo
su cuidado, para el desarrollo
dela

ejecucion de su contrato.

Cuidado de los elementos
gue estan en el ambiente
gue me corresponda

trabajar, y el computador

10

Cumplir con los lineamientos
de la entidad, portando el
carnet en un lugar visible y
hacer cumplir esta medida a
los aprendices

Cumplimiento en portar los
elementos adecuados para
impartir la formacién (Carnet,
bata)

11

Participar como apoyo
técnico en los tramites de
los procesos de bienes 'y
servicios en sus diferentes
etapas de contratacion,
acorde con la designacién
realizada por la
Subdireccion del

centro en razén de su area
y/o especialidad.

locker.

12

Asistir y participar de las
reuniones convocadas por
la subdireccién y/o
coordinaciones para la
mejora continua de los
programas de articulacion
con la media y los
procesos de formacion
profesional

Cuando el subdirector o el
coordinador lo amerite

13

Participar en las actividades
convocadas por el centro de
formacion para atender los
procesos institucionales.

Participar activamente de
actividades del centro de
formacion.

SE RECIBIO EL LOCKER
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Presentarse al proceso de
evaluacion y certificacion de
normas sectoriales de
competencia laboral
requeridas para la prestacion
del servicio

como instructor

Capacitarme y certificarme en
las competencias laborales
requeridas.

)

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

VENNY DEL CARMEN PALA MURILLO

15

Ejecutar su contrato como
instructor de aulas mdviles
conforme al Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol —
SIGA del SENA, el cual se
encuentra documentado en la
plataforma CompromISO.
(Solo aplica para Instructores
que orienten formacion
profesional integral en Aulas
Mdviles).

No aplica

No aplica

16

Ejecutar su contrato como

integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA,
segun el manual de
articulacion con la Educacion
Media, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma CompromISO.
(Solo aplica para Instructores
que orienten formacion
profesional integral del
programa articulacién con la
media).

instructor conforme al sistema

No aplica

No aplica

17

Ejecutar la formacion que se
le asigne para el
acompafiamiento de
aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el
Instructivo, para orientar el
desempeio Guia Orientacion
Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje del
instructor en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por la
Direccién de Formacion
Profesional GFPI-G014
publicada en la plataforma
CompromISO. (Solo

aplica para Instructores que

orienten formacion

Ejecucion de la formacién
auténoma (en el caso que se
requiera).

No aplica.
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profesional integral
virtual).

18

Presentar en las fechas
establecidas por el centro de
formacion, las planillas y
demas documentos para el
tramite de pago

Presentar documentos
oportunamente para pagos.

19

Asumir los costos que le
impliquen cumplir con el uso de
los elementos de proteccion
personal, seguridad industrial y
SST, segun los lineamientos
SG-SST, Ambientales y de Bio-
Seguridad para la ejecucion del
contrato y debera hacer uso de
estos dentro de las
instalaciones y
ambientes de formacion; el
SENA no se responsabiliza de la
entrega de ninglin elemento de
esta clase y con la firma de este
contrato se entiende aceptada

dicha
obligacion.

Portar los elementos de
proteccién personal
requeridos para la ejecucion
de mis funciones.

20

Cumplir y hacer cumplir las
normas de seguridad y salud
en el trabajo e higiene
industrial, propias del centro
de formacién Tecnologias del
Transporte y procedimientos

seguros en el desarrollo de las
actividades asignadas.

Desarrollo de los procesos
de seleccion, induccion y
seleccion.

21

Hacer cumplir el porte del
uniforme 'y normas de
seguridad y salud en el trabajo
a los aprendices en los
procesos formativos en taller y
ambientes colaborativos acorde
con el programa de formacion
y manual del aprendiz.

Dentro del ambiente de
formacion se aplican las
normas de seguridad para
aprendices

22

Participar en los
procesos de ingreso,

De manera auténoma e
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seleccion e induccion de
aprendices acorde con las
solicitudes de la coordinacion
académica.

independiente ejecutar el
contrato.

23

Apoyar alternativas de etapa
productiva de Proyectos
productivos, seguimiento a
etapa productiva, investigacion
y las demas obligaciones
inherentes a la naturaleza del
objeto contractual y las que
sean requeridas por el
supervisor del contrato dando
cumplimiento a la normatividad
vigente.

No aplica

No aplica.

24

Cumplir con la gestién
documental conforme al sistema
integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA

Cumplimiento de
documentacion como
instructora segun SIGA.

25

Atender oportunamente los
requerimientos que le haga el
supervisor del contrato.

Atender de manera oportuna
todos los requerimientos de
mi supervisor.
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26

Apoyar la divulgacion de la
oferta de Formacion para el
trabajo y metas del Centro de
Formacién, con los gremios,
empresas, organizaciones,
comunidades, entre otras
entidades con el fin de
fortalecer el cumplimiento de
las metas de formacion
asignadas al Centro de
Formacion para la

presente vigencia.

Apoyar en la medida de mis
capacidades en la divulgacion
de la oferta de formacion.

11l Oferta Educativa p

27

Apoyar el proceso de
estructuracién y supervision
de los procesos contractuales
de bienes y servicios cuando
sea requerido por el
supervisor del contrato y/o
Ordenador

del Gasto.

No aplica

No aplica.

28

Apoyar la gestion contractual
del Centro de Formacién
requerida en aspectos técnicos
y de experticia segun las
necesidades para la
adquisicion de bienes y
servicios requeridos para la
formacion de conformidad con
la Ley 1474 de 2011; a su vez,
participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
necesarios para la Formacion
Profesional Integral, en los
casos en los que se

requiera.

No aplica

No aplica.

29

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS en un plazo no maximo
de 3 dias al corte trimestral,
todas las actividades de
acuerdo con los procesos que
son su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia
en el proceso formativo, tales
como:

a) Registro de los juicios
evaluativos. b) Creacion de
rutas y asociacion de
aprendices. c) Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos. d)
Comunicar al coordinador
académico

oportunamente las anomalias,

Desarrollar en las plataformas
requeridas los reportes
necesarios de evaluacién y
seguimiento de cada aprendiz
durante el trimestre
académico.

10000000

o

S ¢ @0
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inconsistencias, novedades de
aprendizaje y hallazgos en el
registro de la informacion.
Adicionalmente entregar el

acta de cierre de trimestre
correspondiente como

lider o integrante de los equipos
ejecutores.

30 | Entregar los documentos
correspondientes para
garantizar el pago de
honorarios dentro de los
tiempos establecidos
incluyendo los necesarios
para inicio, ejecucién y
finalizacion de este, segun los
parametros determinados por
el manual de contratacion,
supervision y los demas

de la plataforma
CompromisoSENA.

Entregar los documentos
correspondientes requeridos
por mi supervisor de contrato.

Se entregan GC-GF

31 | Las demas necesarias para el | No Aplica No Aplica
cabal cumplimiento del objeto

del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 1074719568 de la planilla, operador SIMPLE y periodo AGOSTO. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

"/(’U/(/y(‘/(/f /2‘//',/14,; //

Nombres y apellidos YENNY DEL CARMEN PALACIOS MURILLO

Firma

Contratista

C.C. No. 54252045

Recibi a satisfaccion:

Firma

YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO

Supervisor Contrato 7442124 de 2025
Instructor G 15

10
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EVIDENCIA DE ASISTENCIA DE LOS GRUPOS — SEPTIEMBRE DE 2025
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12 3229322 |SEGURA CARDONA HEWERT EMERSSON 80115249 | emercard43@gmail.com
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a 3229279|GUTIERREZ DIAZ ALFREDO 79434096/ alfrepiojo1967@gmail.com
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10 3229279|VELASCO ROJAS OMAR YESID 1011200323|0v8294841@gmail.com
1 3229279|VELASCO BELTRAN MAICOL 1023890487 vzleins37@gmail.com
12 3229279|BALLEN MORENO JHOAN DAVID 1024973727|hoanballend7@gmail.com
13 3229273|PATING ARTUNDUAGA |CESAR CAMILO 1016349641 artunduagacamilo754 @gmail.com
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1 FICHA APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO ‘CDRREO NUMERO DE CONTACTO| ago-13| ago-20]
2 3206713 |JIMENEZ VALDERRAMA MARIA CAMILA 1032470042‘mcami\a'\menezv@gma\l.cum 3124542196
3 3206713|PATIRO RIOS ANTONY 1000572144 | patinoanthony7@gmail.com 3015096311
a4 3206713 | VERA DIAZ KEVIN DUVAN 1001271730 kevinchogames.2@gmail.com 3024186443
5 3206713| ORJUELA QUEVEDO DANIEL FELIPE 1024554050 |danielqueved7@gmail.com 3228558478
6 3206713|ALVARADO NARANIO ANDRES CAMILO 1022427392 |andresca.levis@gmail.com 3161641394
7 3206713 HERNANDEZ MARROQUIN |JUAN CARLOS 1025522263 |hernandezmarroguin|56@gmail.com
8 3206713 BAHAMON VIDAL NESTOR 93481175 |nestor282011@hotmail.com
9 3206713 HERNANDEZ GARCIA MARCO ALEXANDER 1103712954 |alexeygarcia0726@gmail.com
10 3206713 | BENAVIDEZ OCHOA SANTIAGO 1193038810 |santiochoall3@gmail.com
11 3206713|CANTOR ORDURIA JONATHAN 1000158402 |janatancantor08@gmail.com
12 3206713 | PENAGOS RODRIGUEZ JONATHAN STICK 1016054151 |sticksantiago@outlook.es
13 3206713 | CARDENAS SANCHEZ ANDRES YAMID 1002395229 |andresc4051@gmail.com

14 3206713 |GIL LOPEZ CARLOS ALBERTO 1013109622 |carlosalbertogillopez2@gmail.com

15 3206713 |SIERRA CRISTANCHO DIEGO ALEJANDRO 1022426487 |dialsi1957@gmail.com

16 3206713 HURTADO PRIETO MICHAEL ANDREY 1001176204 | maicolandreyhurtadoprieto@gmail.com

17 3206713 HERNANDEZ SAAVEDRA JULIO CESAR 85373422|jhernandezsaavedragd@gmail.com

18 3206713 |VILLANUEVA COLON LUIS FELIPE 1002487017 |felos 105@hotmail.es

19 3206713 ROMERO ROMERO ARLEY YESID 1012463050 |arleyryesides040@gmail.com

20 3206713 | CORREDOR PEREZ BRAYAN STIVEN 1072644478 |brayancorredorperez@gmail.com

21 3206713 | FAJARDO CHACON DARWIN JOHAN 1000579259 |darwinfch07@gmail.com

22 3206713 v
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2 ANDRES FERNANDO 1000859756 ANDRES.ORTIZ.LEON.F@GMAIL.COM 3126418518
3 YENIFER PAOLA 1018495995 PAOLAOROZCOGZL@GMAIL.COM
4 |KEVIN JAVIER KEVINJAVIOO7@GMAIL.COM
5 NICOLAS 1105610078 NICOLASQUINAYAS12@GMAIL.COM
6 |FELIZ ANDRES 1028201051 [felixyomayusa7a@gmail.com
7 RONALYESID 1073230457 RONALDBARRERA200@GMAIL.CON
8 JHONATHAN RICARDO 1024491718|JONATHAN2007AMARILLO@GMAIL.COM
9 DILAN FELIPE 1140915986 | DILANFELIPEVELAZQUEZPEREZ@GMAIL.CON
10 JONATHAN STHIVEN 1010071261 | JONATHAN. 12. LOPEZ@GMAIL.COM
11 |LUISA FERNANDA 1027527888/ LUISAPINZON942 @GMAIL.COM
12
13
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17
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20
21
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2 |0SSA RODRIGUEZ DILAN STEBAN 1073687484 dilanossa3@gmail.com
3 |PENAGOS PEDRAZA _ |IOHNJAIRO 79803553 johnpenl3@gmail.com
4 LIZARAZO MEJIA DIEGO JOHAN 79218221|d[181sena@gmail.com
5 SIERRA CARDONA DEIVY ALEJANDRO 1012337752| DeivyAleiandroSierraCardona@gmail.com
6 GARCIA ARANGO QUILIAN EDSGARDO 79656295 quilian174@gmail.com
7 |GARAVITO CARDENAS |[SANTIAGO 1031646218 santiagogaravitole@gmail.com
2 |CAMACHO PINEDA DIEGO ALEJANDRO 1000726603[camachopineda26@gmail.com
5 REDONDOBENITEZ _ [JUAN PABLO 1055551244 juanpablo.redondo1205@gmail.com
10 CUBILLOS BUITRAGO _ |JULIAN ESTEBAN 1022335085 julianestebancubillos@gmail.com
11 OSPINA MARTINEZ _ |HAROL STIVEN 1028780183 harold. 2004152019 @gmail.com
12 BAUTISTA MACHADO _|DARLING PAOLA darlingbautistal721@gmail.com
13 VIASUS SALINAS JOHAN ANDRES 1028783331johan1028783231@gmail.com
14 CASTRO GUERRA SANTIAGO 1014656251 castro guerra.santiago@gmail.com
15 GARZON CANASTERC _|CRISTIAN JAVIER 1030642004 krisldsmate2014@gmail.com
16 PEREZ LOSADA JALID MUADH 7726284|jalidperez10@gmail.com
17 LOZANO REYES JESUS ALEJANDRO 1022342019/ alejandrolozal70@gmail.com
18 CHARRY LEDEZMA EDWIN ANDRES 1007728581 charryedwin0l@gmail.com
19 AMAYA HIDALGO WILLIAM HUMBERTO 80749826 williamhumbertoamayahidalzo@gmail.co
20 LOPEZ BURGOS OSCAR ANDRES 1024584842 olandressa2@gmail.com
21 BARRAGAN URUENA _ |OSCAR IVAN 80895295|barraganozs1 @gmail.com
22 ALCALA MAYORGA LUIS ALEJANDRO 1024546990| mavorzaalcalazleizndro@email.com v
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2 DBIO DIANA LICETH 1007544575 | dianaorobio.dols@gmail.com
3 ERVO JUAN CAMILO 1093294472 casallasjuan1d@gmail.com
4 CHEZ MIGUEL ANGEL 1007425523 | miguelazo776@hotmail.com
5 CHEZ EMERSON DAVID 1000784693 | emersondavidacostasanchez @gmail.com
5 ITA DAVID ESTEBAN 1146124695 | davidestebanespitia2007@gmail.com
7 JAs [YOJAN ESTIBEN 1001286233 jhojansteven. 10@hotmail.com
2 DN DILAN FRANZUA 1022946305 dilan06fran@gmail.com
3 foN JULIAN ANDRES 1140915517 juanorca02@gmail.com
10 DO JuLIAN DAVID 1014979829 jdavid.currea2006@gmail.com
11 fENEZ SANTIAGO 1013265729 |santireji37 @gmail.com
12 \LEZ KEVIN FELIPE 10305549239 | kmelo.lk@gmail.com
13 NTANA DANIEL SANTIAGO 1012357066 |danielsantiagoclavijol7@gmail.com
14
15
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1 FICHA APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO CORREQ NUMERO DE CONTACTO
2 3297481 | GONZALEZ LEON JULIAN ANDRES 1026581232 jagl301294@gmail com 3004000255
3 3297481|QUTIAN ROMERO LUIS FELIPE 1034658621 felipequitianromero@gmail com 3006522287
a 3297481 QUINTERO BOHORQUEZ [THOMAS ESTEBAN 1032499284 i quez@gmail.com 3159543129
5 3297481 ESCALANTE AGUILAR |LAURA JULIETH 1013670405 Jantelaurab@gmail.com 3133379997
6 3297481 ARIAS BERMEJO LUZ EMILCE 52951461 emil60499@ I.com 3162558898
7 3297481 SANCHEZ TRUJILLO NICOLAS ESTIVEN 1007105504 I I i I.com 3025700098
S 3297481 OTAVO GARCIA WILLIAM JAVIER 93021898 williamjavier1228@outlook.com 3016162725
s 3297431 | GUAYARA ROJAS LUCILA ELIANA 52342107
10 3297431 SALAZAR TABARES  |SANDRA BEATRIZ 53053996 Sandra.beatriz 1522@gmail.com 3219484585
11| 3297481/ AHUMADA TORRES NUBIA YAZMIN 52475841 b r I.com 3027081730
12| 3297481 PINTO NIfIO LAURA TATIANA 1074811339 laurapinto2828@gmail.com 3011389330
13| 3297481 OVIEDO LOSANO NINI YOHANNA 52755966 ninij_1982@notmail.com 3202831617
14| 3297481/QUIROGA GUIZA OSCAR ARNULFO 13707300 com 3188158799
15| 3297481 MATIZ CARDENAS VICTOR ANDRES 1024584462 victormatiz550@gmail com 3108167974
16 3297481 VARGAS RINCON KADAHARLIN TATIANA 1001058027 @gmail.com 3108588236
17| 3297481 OVALLE DELGADO MARTHA ALEIDA 52733253 aleidaovalle@hotmail com 3016433021
18| 3297481 JIMENEZ MALDONADO |LUISA FERNANDA 1007298453 luisajimenezxd@gmail-com 3105506451
19| 3297481 MENDOZA SEfAS LIN SHASHA 1065894361 @gmail.com 3184345720
20
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1 FICHA APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO |CORREO NUMERO DE CONTACT| jul-28| ago-04|ago-11{ ago-25
2 3175054 |BELTRAN DIAZ RONALD MIGUEL 80251616 |rmbeltran1985@gmail.com
3 3175054 |LOPEZ LOPEZ JEISSON LEONARDO 1024466376 |leitozepol0532@gmail.com
a4 3175054 ACEVEDO RIVERA ARBEY 1006095248 |acevedoriverad51@gmail.com
5 3175054 SANDOVAL LOPEZ KEVIN SANTIAGO 1023373871 |santiagolopez3070@gmail.com
6 3175054 BONILLA VALDERRAMA |HEINER 1026578104 |h_bonillav@hotmail.com
7 3175054| OCHOA RUEDA BARACK OVAMA 1033732291 |barackochoa7@gmail.com
8 3175054| QUIROGA ESPINOZA MAYCOL ANDRES 1000000563 | maicol120520@gmail.com
9 3175054 | CELEITA VELASQUEZ CAMILO ANDRES 1069402783 |camiloceleitav@gmail.com
10 3175054|OVALLE PERIA DIEGO OSWALDO 80850547 |novadiegoovalle@gmail.com

11 3175054| MENDOZA MURILLO KEVIN ANDRES 1004521436 | kevinmurillo3811@gmail.com

12 3175054|BARRETO ACEVEDO DAYRON STIVEN 1020842363 |stevenbarretos5@gmail.com

13 3175054| RODRIGUEZ ZABALA JOHAN SEBASTIAN 1007297999 |jr005735 @gmal.com

14 3175054 |PATING PERA KEVIN STIVEN 1000775812 | kevin.steven242@gmail.com

15 3175054 MARTINEZ CONTRERAS |KAREN JULIETH 1101176101 |juliethcontreras02s@gmail.com |
16 3175054 |JIMENEZ GARCIA EIMY TATIANA 1033681921 |jimenezeimy41@gmail.com

17 3175054|QUIMBAY ROA MICHAEL DAVID 1028860256|michael078741@gmail.com

18 3175054|MARTINEZ GUILLEN BEIMAR SANTIAGO 1011091306 |beimarsantiagom@gmail.com

19 3175054| MARQUEZ GUEVARA DUBER FELIPE 1034660476|pipemarquez3@gmail.com
20 3175054 HERNANDEZ BEJARANO |MAURICIO 80066780 mgsmhb@hotmail.com

21 3175054 |CIFUENTES CORDERO SANTIAGO santocifuentescor@gmail.com
22 v
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1 CORREOC

2 |maogard6@gmail.com

3 |pipecaicedo.2007@hotmail.com

4 |alfaromaicol898@gmail.com

5 | jesusdaniel200706@gmail.com

6 | eduardoguzman19862017@gmail.com

7 |alexis1998.111.777@gmail.com
8 |paezjohanstiven@gmail.com
9 |marlonguintero59@gmail.com
10 edwardmalaverd23@gmail.com

11 xiomiivp 24@hotmail.com

12 muetesalazarjohanstiven@gmail.com

13 VIPDAJUINBO@GMAIL.COM

14 |paboncastrohenryalexander@gmail.com|
15
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2 |Andres Felipe pipecalrome19@gmail.com
3 |Andres Fabian morenovargasandresfabian@gmail.com
4 | Luis Alejandro luiscajicagl7@gmail.com
5 Felipe felipekicksw@gmail.com
6 |Jhojan Steven hojansanchez101l1@gmail.com
7 |Harry Joel Cruzharry888@gmail.com
8 [Elverluan rulosmarinovalle@gmail.com
9 |Juan Jose luanjose 12123@hotmail.com
10 Luis Fernando vanecamifer@gmail.com
z.vicap198@gmail.com
12 Angel Fidel angelfidelchitiva@gmail.com
13 hosegafo@gmail.com
14 Nicoll Quintas nicollguintanilla0é @gmail.com
15 Miguel Angel miguel130295@hotmail.com

16 Jorge Camilo bernalleonjorgecamilo583@gmail.com

17 Juan Carlos ucaral90670@outlook.com 3107919778
18 Camilo Andres kmi-lo05@hotmail.com

19 Leider Manuel ramosflorianleidermanuel@gmail.com
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CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: YENNY DEL CARMEN PALACIOS MURILLO

MES/ANO: Septiembre de 2025

FECHA HORARIO TIPO HORAS ACUMULADAS
DIM]| A FICHA robEHIERA MOPULO TEORICO | PRACTICO | ORASDIA

L N 288 13175201 - 3175054 - 2997504 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacién X X 8 8
' argumentacion en la solucién de problemas

2 |9 |2025 288 73297481 — 3065200 - 3065266 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X X 8 16
: argumentacion en la solucién de problemas

319 |2025 5388 7 3229279 - 3115208 - 3115224 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacion X X 6 22
: argumentacion en la solucién de problemas

4 |9 (2025 (14:00 43175201 — 3206713 - 2997333 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacion X X 6 28
22:00 argumentacion en la solucién de problemas

> 9 |20 288 13175044 - 3115216 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacién X X 6 34
: argumentacion en la solucién de problemas

6 |9 (2025 (14:00 13229279 — 3115224 - 3115216 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacion X X 6 40
22:00 argumentacion en la solucién de problemas

8 19 |20 ;;88 13175201 - 3175054 - 2997504 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacién X X 6 46
' argumentacion en la solucién de problemas

9 9 |25 ;;88 7 3297481 — 3065200 - 3065266 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X X 6 52
: argumentacion en la solucién de problemas

10 |9 |2025 (14:00 - 3229279 — 3115208 - 3115224 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacion X X 6 58
22:00 argumentacion en la solucién de problemas

11 |9 (2025 |14:00 -4 3175044 - 3115216 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacion X X 6 64
22:00 argumentacion en la solucidén de problemas

1218 12025 ;388 73229279 — 3115224 - 3115216 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X X 6 70
) argumentacion en la solucion de problemas

13 9 (2025 ;388 7 3175201 — 3175054 - 2997504 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X X 6 76
: argumentacion en la solucién de problemas

1519|2025 ;ggg 13297481 - 3065200 - 3065266 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacién X X 6 82
: argumentacion en la solucién de problemas

16 |9 (2025 ;ggg 73229279 - 3115208 - 3115224 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X X 6 88
: argumentacion en la solucion de problemas

1719|2025 ;388 73175201 - 3206713 - 2997333 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X X 6 94
: argumentacion en la solucidén de problemas




18

100

2025 14f00 7 3175044 - 3115216 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacién X
22:00 argumentacion en la solucidn de problemas
19 . . 106
2025 14:00 3229279 - 3115224 - 3115216 Fomentar habilidades de interpretacién, formulacién X
22:00 argumentacion en la solucidén de problemas
20 . i 112
2025 éggg 3175201 - 3175054 - 2997504 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X
) argumentacion en la solucion de problemas
22 . i 118
2025 ;421..00 3297481 - 3065200 - 3065266 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X
:00 argumentacion en la solucion de problemas
23 . i 124
2025 ;‘2‘_'00 3229279 - 3115208 - 3115224 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X
:00 argumentacion en la solucién de problemas
24 . i i i 130
2025 ;‘2‘88 3175201 - 3206713 - 2997333 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X
: argumentacion en la solucién de problemas
25 . i i i 136
2025 ;‘2‘88 3175044 - 3115216 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X
: argumentacion en la solucién de problemas
26 . i i i 142
2025 ;‘2‘88 3229279 - 3115224 - 3115216 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion X
) argumentacion en la solucién de problemas
27 2025 |14:00 4 3175201 — 3175054 - 2997504 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion | X 148
22:00 largumentacion en la solucion de problemas
29 2025 |14:00 43297481 - 3065200 - 3065266 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacion | X 154
22:00 largumentacion en la solucién de problemas
30 2025 |14:00 13297481 — 3065200 - 3065266 Fomentar habilidades de interpretacion, formulacién N 160
22:00 argumentacion en la solucién de problemas
NOMBRE COORDINADOR: YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO
C.C.: 79743994
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