i CODIGO: FOL-PRO-GAF-024
. INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS VERSICN: 8
FONPRECON CONTRATISTAS FECHA DE APROBACION: 16/06/2022
f Pehsiones ¥y Cosonlics
DATOS GENERALES
INOMBRE DEL CONTRATISTA |JESUS SILVIO GOYES ALVARADO
IEPO DE IDENTIFICACION NIT[ } CC[X] No. DEIDENTIFICACION: 79.508.330
No. DEL FECHA FECHA
CPS No. | _feb- | F l et
CONTRATO: { S No., 018 DE 2025 NICIO 1-feb-25 TERMINACION 2-00t-25
CARGO DEL SUPERVISGR JEFE QFICINA ASESORA DE PLANEACION Y SISTEMAS
INFORME CORRESPONDIENTE AL PERICDO DEL; 01/08/2025 - 30/09/2025
INFORME
{articulo B. - Decreto 103 de 2015)
OBLIGACIONES DEL CONTRATO E:iecm:g A ACTIVIDADES EJECUTADAS

* Gestién diaria de la plataferma de correc Microsoft Exchange Online, para revisitn y
gestidn de correns retenidos en cuarentena, eliminando los gue resultan maliciosas y
liberandc los que no fo son, asi mismo, biogueando los origenes malicicsos

* Revisidn de correos maliciosos remitidos de diferentes procesos y responder gi este es en
efecto malicioso o no.

* Aplicacidn de parches de seguridad para servidores con sistemas operativos Microsoft
Windows Server y Linux Ubuntu.

X * Gestidn de acceso al API desarroliado por ZUE SAS para Iz integracién con dbank, con
permisos solamente para las direcciones ip publicas de desarrotlo de la firma dbank.

* REvisar nueva version det procedimiento de custodia de credenciales.

* Formular nueva version de riesgo de corrupcién det proceso de gestién tecnoldgica, se
remite al jefe de planeacidn y sistemas para consideraciones del area de gestion de riesgos.
* Remitir 3 la ingeniera Diana Burgos las evidencias de gestion de accese de julio y agosto
* Atender reguerimientos det CSIRT salud, relacionados con el menitoreo de seguridad

* formutar nueva versidn del plan PETI, se remite a calidad para revisidn y formalizacidn

1. Desarroliar actividades de gestién y administracién de
seguridad de i3 informacién, MSPI y plan PET) de acuerdo
con los lineamientos de la Oficina Asesora de Planeacién
y Sistemas.

* Gestion det servitio UPTIME KUMA para el monitero de la disponibilidad de servicios
tecnolidgicos, en la red local,

* Gestion del servicio UPTIME ROBOT en la version gratuita parz el monitero de la
disponibilidad de servicios tecnolégicos, desde internet.

* Proyectar y remitir al jefe de planeacidn y sistemas el informe de actividades desarraliadas
en el marco del plan de accin para el tercer trimestre

2. Apoyar el monitorea, gestién y administracidn de los
activos tecnolégicos, infraestructura tecnologica,

servidores, piataformas, licencias, redes y canales de X * Creacién de buzén de correo denuncieacosclab@fonprecan.gov.co por solicitud det jefe de
conformidad con los lineamientos del supervisor del talento humano
contrato. * Revisiones de !a capacidad de buzenes de correo con accicnes de mantenimiento sabre el
buzon del sistema orfes
* Revisiones de estado de usuarios del directorlo activo
* Recrganziar conexiones de red en el centro de datos, liberar switch para mantenimiento
* Forrauiat circular para la szlida de cperacicn del sistemna QCD y entrada en operacitén det
sistema EXPRES EXPEDIENTES PRESTACIONALES, se remite al jefe de planeacidn y sistemas
para revision, formalizacién v socializacion
* Realizar presentacién def sistema EXPRES en reunidn presencial con director y jefas de
3. Realizar seguimlento y apayar la administracién del proceso, donde se decide 12 facha de entrada en produccidn y reemplaze del sistema QCD
catélogo de sistemas de infarmacin, para * Disefo, desarroilo, pruebas y puesta en marcha de sistema de informacién EXPRES en
mantenimiento en los casos que el Fonda de Previsidn X reemplazo el sistema QCD
Social ded Congreso de 1a Repablica. * REalizar la salida de fa operacién del sisterna ASD modulo de carters, inahilianda I3 urt local

y pasandc a estado OFF la base de dates carters, de conformidad con |z decidide en et
comité de riesgos de agosto, se informa fo realizado y se documenta

* Realiza Ia safida de operacién del sistema ASD modulo de liquidador de prestacicnes, dado
qgue i3 SPE no lo utiliza segun informe del subdiractor SPE, se bloquea url y usuaric con ese

zod ool b testadn oo gl Gt i cloerd

* Participar en reunidnes virtuales para acizracion de requerimientos téenicos de equipos del
centro de datos con las firmas colsistec y sciotec.

* Atender visitas en sitia de las firmas colsistec y sciotec para revision del centro de datos en
relacidn con los requerimiantos de equipes para el centro de datos

* Formular tas justificaciones para la adquisicion de licencias SQL server, equipes det centro

de datos, migracion de bases de datos. Sa remite a los interesados para e proceso de estudio
4. Brindar apoyo en las diferentes etapas del proceso de de mercado

gestidn contractual que se genera dentro del proceso de X
gestién tecnoldgica.

* Farmular los requerimientos ténicos para la adquisicidn de bienes y servicios tecnolégicos
del centro de datos, licencias SQOL server, migraciones de bases de datos, se remite a la ing
Diana Burgos para estudios previos

* Participar en reunion presencial con la firma zue sas para revision det requerimientos de
cobro coactivo, ndmina de pensienados

* Realizar informe acerca de las oportunidades de mejora en la plataforma tecnolégica de 2

santidad segun In tratadn an ramits de riesen< <o remite al iefa dpe nlanearidn v distemas
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OBLIGACIONES DEL CONTRATO E;;ECUTNASA ACTIVIDADES EJECUTADAS
5, Atender los casos de soporte, asistencia técnica y No hay solicitudes en el periodo
transferencia de conocimiento de conformidad con los
canales habilitados para recepcldn de solicitudes, de X
acuerdo con la asignacion del supervisory el
procedimianto establecido,
6. Apayary participar en las actividades y proyectos de * farmular 13 politica de inteligencia artificial, se remite a la ingeniera Diana para revisidn de

materia tecnoldgica que se encuentren a cargo la Oficina X los procesos
Asesora de Planeacldn y Sistemas.

* Participar en reenion virtual para la entrega de desarrollos API de la firma ZUE SAS para la
integracion con dbank, en fase de pruebas,

* Participar en reunion virtual con la firma ZUE SAS para aclaracion de reguerimiento en
relacion al desarrollo de sede electrdnica

* PAeticipar en reunidn virtuat con ef area de afiliacienes e historia laboral para revisién
requerimiento soy actuario

VALOR A COBRAR

Verificado ef cumplimiento de las obligaciones por el supervisor el valor bruto a cancelar por el periodo certificado es:

7. Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres,
actividades, juntas, y demds que sean asignadas por el 4
supervisor del contrato.

. 700,

NUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE $9.700.000

indique el valor mensual del contrato: NUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE $9,700.000

SALUD: COMPENSAR PENSION: COLPENSIGNES ARL! POSITIVA 18C: 4 3.880.000.00

NUMERO DE CLFENTA BANCARIA N* 5206341027 TIPO BE CUENTA Y BANCD Cuenta de ahorros Bansslombia

DEDUCCIONES DE RENTA O PARA LA LIQUIDACION DE RETENCION EN LA FUENTE
S prasenta cretiic de vivienda aciualmente indique e vaior de intercses mesuales pagades en el ano inmediatamente ¢

lSi presenta medicina prepagada indique ef valor pagado mensual en el afio inmediatamente anterior 5
Presenta personas a carge: hijos menores de edad, o entre 18y 23 anos si estan estudiande, o persenas en situacion de 5 X NO
discapacidad que dependan economicamante del contratista
£3 mayor a 30 afios v no esta obligado a catizar pensidn Ist [ wox | Es pensionada H] ND X
Para constancia se firma en la ciudad de Bogota 0.C. a fos veinticuatro {21) disz det mes de septiambre de 2025
CONTRATISTA SUPERVISOR DEL CONTRATO
NOMBRE: DIANA MARCELA BURGOS HERRERA {del X al 19 de septiembre)
NOMBRE; JESUS SILVIOQ GOYES ALVARADO FIRMA; D;, ¥
‘f

— A

FIRMA: NOMBRE: GERMAN ARMANDO CORREA AMADC (dét 20 21 30 de sgafiembre)

o ppe (s ) FIRMA: - _ /‘g C K

Con esta firma declaralbao la gravedad el juramento, que ho cumplide con|En mi calidad de Superviscr, verifiqué y aprob# todos os Soportes que amparan esta solicitud de pago y que el
todas [3s obligacionss contractuales y legales qua me corrasponden an virtud) condratista cumplio las obligacionas contractuales v legales que e corresponden.

da o agui establecido, incluico e cumplimiento de la dadsufa de
confidencialidad establecida en el Conirate. Que icda la informacién aqul
celallada es veridica y que he seafizaco los aportes a Salud, Pension y ARL
{adjunlo Soponast.
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CONTRATO No. CPS No. 018 DE 2025
NOMBRE CONTRATISTA: JESUS SILVIO GOYES ALVARARQ

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y SISTEMAS - GESTION TECNOLGGICA

SUPERVISOR: DR. GERMAN ARMANDO CORREA A.
PERIODO REPORTADO: 01/09/2025 - 30/09/2025

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD REALIZADA Y EVIDENCIAS:

documentos segiin corresponda)

1. Desarroliar actividades de gestion y administracidn de
seguridad de [a informacién, MSPI y plan PETI de acuerdo con
los lineamientos de fa Oficina Asesora de Planeacién y
Sistemas.

soportes - Cuenta de cobro nimero 008 del CPS No. 018 DE 2025.zip
* Carpeta Obligacién 1

2. Apoyar el monitoreo, gestién y administracidn de los
activos tecneldgicos, infraestructura tecnolégica, servidores,
plataformas, licencias, redes y canales de conformidad con
los lineamientos del supervisor del contrato.

soportes - Cuenta de cobro numero 008 del CPS No. 018 DE 2025.zip
* Carpeta Obligacidn 2

3. Realizar seguimiento y apoyar ia administracion del
catilogo de sistemas de informacién, para mantenimiento en
los casos que el Fondo de Prevision Social del Congreso de la
Repiiblica.

soportes - Cuenta de cobro ndimero 008 del CPS No. 018 DE 2025.zip
* Carpeta Obligacidn 3

4. Brindar apoyo en las diferentes etapas del proceso de
gestion contractual que se genera dentro del proceso de
gestién tecnoldgica.

No tiene soportes en el periodo

5. Atender los casos de soporte, asistencia técnicay
transferencia de conocimiento de conformidad con los
canales habilitados para recepcitn de solicitudes, de acuerdo
con la asignacién del supervisor y el procedimiento
estabiecido,

soportes - Cuenta de cobro nimero 008 del CPS No. 018 DE 2025.zip
* Carpeta Obligacidn 5

6. Apoyar y participar en las actividades y proyectos de
materia tacnoldgica que se encuentren a cargo la Oficina
Asesora de Planeacion y Sistemas.

soportes - Cuenta de cobro ntimero 008 del CPS No. 018 DE 2025.zip
* Carpeta Obligacion 6

7. Asistir y participar en los comités, rauniones, talleres,
actividades, juntas, y demas que sean asignadas por el
supervisor del contrato.

soportes - Cuenta de cobro nimero 008 del CPS No. 018 DE 2025.zip
* Carpeta Obligacion 7

NOMBRE CONTRATISTA;

JESUS SILVIO GOYES ALVARADO

FIRMA:

FECHA:  24/09/2025
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{(Relacionar documentos, carpetas, correos, links, radicados, otros




Bogota, septiembre 24 de 2025

Sefiores

FONDO DE PREVISION DE SOCIAL
DEL CONGRESQ DE LA REPUBLICA
Ciudad.

Asunto: Disminucion de la base de retencién en la fuente.

En mi condicién de contratista y de conforme a los Decreto 4713 de 2005, D. 2271
de 2009 ley 1819/16 y demas normas concordantes o complementarias, de acuerdo
con el contrato de prestacion de servicios CPS No. 018 DE 2025 les informo sobre

las disminuciones de mi base de retencién:

a) Dependiente: Hija de 15 afios, que estudia en el Colegio Inglaterra Real, de
nombre Salma Isabela Goyes Checa. T1 1019070892.

b) Bajo la gravedad de juramento certifico que en la PILA que anexo del mes de
agosto de 2025, se incluyeron todos los devengos que obtuve en su empresa por
el mismo mes.

¢) De acuerdo con la Ley 1819 de 2016 informo que no tengo trabajadores
subcontiratados para la prestacion de este servicio.

Cordialmente,

= g
JESUS GOYES ALVARADO
C.C.79.508.930



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
(dentificacisn dv Razon Sochi Clase Apartante Sucursal Principel Direecion Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA ¢
ICBF
€L 79508930 GOYES ALYARADG JESUS SILYR) HDEPERDIENTE FRIRCIPAL Calle 152B£72-51T 10 BOGOTA-BOGOTA D.E, LEETS He
APTO 401 .
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Fago
Pentién Salud Pago Plantila Planitta Limite Pago Bance Diag Mera Valor
161508 1025-08 1741568887 491280213 | oL Ha /o RWISHI QT | BANCCLOMELA $1,208.700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADD NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo, Weniificar én Hornbre Codign | Diay 1) kperte Codigo | ias 114 bprte Codiper Y T3t [/ Apore Codign | Dis L' Aporte Drias 1.7 Aporie Exorerade | Total hpames
ing | rer [ece [taef4dp  tap | vepfeor [ vt futn ] ipe [tma| vac]ams | vex | 2ot | wip SEMA®
K
t e Fa508930 eEs RIS [5-54 | 30| 53,p80,0008 Sho0.6001£r5008| 20 | $3.888,000 seasoo0l ceraz] 30 | 40,480,000 §Tr600  ¥4-23 o | 63,830,000 $20,300 30 o W He $1.203,700
Total Afiliados( 1) 3, 20,000 420,800 $3,255,000 545,008 53,560,000( $17,800] $3,880,000{ 530,300 s i $1,201.700
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aportes Planilla Resumen

.
en finea
{ DATOS GENERALES OFL APORTANTE
fdentificacion dv Razon Soclat Clase Aportante Sucursal Principal Direceion Ciudad-Departamento teléfona Esonerado SEHA o
ICBF
€C 79508910 GOYES ALYARADO JLSUS SILVIO MDEPERDIENTE PRINCIPAL Calle $52 B2 7I-5T T 10 BOGOTA-BIGOTA DL, 8012875 Ho
APTO 402
DATOS GERERALES DE LA LIGUIDACICN
Perlado Clave Tipo Fecha Pago
Pensidn Salud Pago Planilfa Planilia Limite Pago Bance Das Mora Valor
102508 025-08 TIAISEGEST 8451280211 1 G570 2025/09 /1 | BAHCOLOMBEA §1.203,200

RESUMEN DE PAGO

e CERTEEES

AFP (ADMIMISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 2514 200,336,004 7 t $620,800 5620,800
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,300 $20,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS 1413 860,011,153 & 1 520,300 520,300
COF {ADMINISTRADORAS: 1} 1 877,600 S77.600
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 1 STT,608 577,600
EPS [ADMIMISERADORAS: 1) 1 $485,000 5485,000
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