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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN LOS DIFERENTES
PROCESOS AL DESPACHO Y LAS OFICINAS DE TESORERIA, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD,
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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El Estado tiene como fines esenciales servir a la comunidad, promover la prosperidad general,
garantizar los derechos constitucionales, facilitar la participacion ciudadana, y asegurar la
convivencia pacifica y un orden justo.

En este marco, la Secretaria Distrital de Hacienda de Barranquilla, conforme al Decreto Acordal N°
0801 de 2020, tiene funciones clave como disefiar politicas de hacienda publica, manejar el
presupuesto distrital, evaluar la realidad socioecondmica, obtener recursos, controlar el gasto y
supervisar los procesos financieros del Distrito.

El Plan de Desarrollo Territorial 2024-2027 "Barranquilla a Otro Nivel" busca un desarrollo
sostenible con enfoque en equidad social, conectividad, biodiversidad, seguridad, inclusion y
participacién ciudadana. Se basa en una gestion eficiente de los recursos y reconoce el valor del
desarrollo cultural.

Para cumplir con las metas del Plan, se requiere contratar cuatro personas naturales que apoyen a
la Secretaria de Hacienda en areas como coordinacidn, ejecucién de estrategias, manejo de bases
de datos sobre inversiones, archivo de gestién documental y apoyo logistico a las distintas oficinas.
Esto responde a la necesidad de suplir la falta de personal idéneo en la planta actual del Distrito.

La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
l. ANALISIS DEL MERCADO

Fuete: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2025.pdf (14 de marzo)

En enero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidnpositiva
en los ingresos totales, en comparacién con enero de 2024.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, seglin subsector de
servicios

Total nacional

Enero 2025° / enero 2024

Clasificacion ClIL Rev. 4 A.C.

Ingreey meminlen ingrevss po servision Yerts tres ngremen
Seccién Diwisién Variacién (%)
pr——— Almacenamienta y adtividackes complementarias 2 -
H Divisiéin 52 P 225 2 1 4
H Divisién 53 Careo y servicas de mensajeria 127 125 ap 2
Divisién 56 Restaurantes, catering y bares a4 73 08 oo
i Divsitin 54 Actividades de edicitn 10 14 04 as
' Divisin 58, excepto Clase 5920 R e oY 18 96 s I BNl I
prmgramas de televisidn
i Divisitn 60 y Clase 341 Adtividades e programacdn y transmision, a ) an oo
agencias de noticias
i Divisicin 61 Telecomunicaciones 17 10 T3 1
) Diviskn 62 Divissin 63, excepio Oase Desarrolia de sistemas informiticos y » s 2 -
591 procesamienta de datos
Secritin L. Divisidn 68 Seccidn N N
N Dvisiones 7110, 7720y 7730 Inmatsliarias, alquiler de maquinaria y equipo 50 b3 26 oo
M Ovviicres 68, 70,11, 72, Clase P30, s e fesianates cientificas y bécricas 04 0z o [
Divsién 74 !
L Clarse 7310 Publicidad a1 92 oo a1
" Divisiones 78, 80 y 81, swcepno Clase  Acthvicackes de emplen, segurichad ¢ mvsstigacién. . o -
8130 privada, senvicios a edificios
H Clarse 8220 Artividades de centros de Mamadas (Call center) 27 27 oo [}
N DivisiGn 82 meepio Claspizag  Actvitades adminstrativas y de apoyodecidnay s on 2
cras activicaces, excepta call center
3 Grupo 854 Educadién superior privada 123 15 o 4
a Clase BE10 Salud humana privaca con intemacidn 111 108 02 1
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud hurmana privada sin intemacitn 8 83 08 oo
H Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros senvicios de entretenimienta y oircs servicios 148 156 03 20

Fuente: DANE, EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de contratacién, seguin
subsector de servicios (enero 2025p / enero 2024)

En enero de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positivaen
el personal ocupado total, en comparacidn con enero de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Enero 20257/ enero 2024

o [Ep— Mg
Casiicacién EIl Rev. AAE. P Pemscsts Tergarddcia Ageadss -
Seccitn Disisign Descripeiée [ ot 91
B P oo vt e - N N
[re.
H Diveidn 53 Comeny senvicios de meejera 14 as o1 2z
1 Divsiin 56 Restauranies. imingy bares s o ] o6
' Ovrion 58 Achvidaces deecioan ) 1 7 I 1]
I Dfvién S8, xcepen Cle 320 b b Lol il a [ 2 I Y
programas e ikeiidn
1 Divisin 60y Cime 6391 Actidades de programacin f rammEidn, ) i 3 2
g de noscx
i Divsidn 61 Teecomuricasione: 58 42 14 4
| Dsiin 62 Dickén 3 muxpioCle  Onsamollociessemas et y } o ,
procesamienia de rms -
] I gder de mocuarayeqipe 07 o 1 0
" Ao proeiones et y e 52 I 20 0
" Clase 7310 Pubicd 14 1% ET} o
W ey s e -:\d.ljﬁjer;aoug.rnnrr mesigin o ;. - . I
N Clzse8220 o decorbos e lamads (Cll emier) 5 14 ar o
M Chictn D eepto (e g A adminisiatios o spopa dechicnay o ; I o |
ot acicades ewcep cal cemer
3 GupoBst Educarén pericr prads 24 12 s 0 o |
[ Clzse 8510 Sabud Fumans privads con ermacidn 12 o« 2 28 I
q Do B exce e 510 Sabel humans privas s inemacién o % - N
s D 5y%  Owessenioos de evreimimioy oo seniis -2 15 [H] 9

Fuente: DANE, EMS
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Variaciéon anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector de
servicios (enero 2025p / enero 2024)

En enero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacion con enero de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional

Enero 20257/ enero 2024

Parzonal ccupada zin Misin™

Clasificacitn CIU Rev 4 AC. Pormanente  Temporal diracin

sganciae’ Mara cateda™
Seceién Biiside Bescipeién Variacin (%) Camon PRI
Y e [ ——— " -
ransporte

M DuisienS2 Correay senicis de menssjeria 8 n s

Divsidn 56 Restaurantes cateringy bares a8 61 EH
| Dwitns8 Acividaces e ki % 66 11
| Division 58, exceptn Clase 5320 reduien & petees dremsieeriasy 150 I 8 I —

Acividades e programasén b
| Diision 60y Clase 6381 " Frogrmaneny e, 23 245 ms -
agencias de nosiciss
| Dwaiénl Telszomuricacanes a2 88 us
én 62 Divisiin 63, excapto € ol desstemas informiicos

| Dision62 Divsdin 63, meepinClase  Desanolodesistemas iformiticosy . " -

s roceramienta de datoe

Secodn L Division 68 Seccion N - . N
N Inmatiliarias, alquiler de maquinaria; ui 54 23
Divisicnes 7710, 7729 y 7730 L i b

Diwisicnes 69, 70, T1, 72, Claze 7221,

M Actsridades profesionales cientificas y técricas 96 62 2
M Clae 7310 Publicidad 129 . 13 44
sisiones excegio Clase  Actividades de emplen, s e imeestigocién R
w0 78, 80 y 81 lase Actclacks de emplen, seqarcod i . " s 3
8130 privada servicios  edificics
N ClseB220 Actividades de centros defamadas (Call center) 76 a1 15 -

N Duisibn 82 excegro Clase 5220 Acticades adminkaias | de apoya decinay o 3 27
céras actvicades, excepta call center

P GopodSd Edurcacién superior privads 82 433 I ET] £ .

Q  Clae 8510 Salud husmans privaca con intermacidn 12 15 17
Q@ Dwhion 86 exorpno Clase 8610 Salud humana privada sin imtermaridn a2 17 25
S Divisiones 30, 92,93, 95y % tros servicios de entreterimienta y oros senvicios 103 a7 1

Fuente: DANE, EMS

Principales indicadores del mercado laboral Enero de 2025

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2025.pdf (28 de
febrero)

Total nacional mensual

Para el mes de enero de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 11,6%, lo que
representé una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (12,7%).
La tasa global de participacion se ubicé en 64,1%, mientras que en enero de 2024 fue 63,3%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,7%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (55,3%).
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Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

En enero de 2025, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
11,1%, lo que representd una disminucidon de 1,3 puntos porcentuales respecto a enero de
2024(12,4%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,7% y la tasa de ocupacién en 58,4%,
estastasas en el mismo mes del afio anterior fueron 65,9% y 57,7%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Enero (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre mévil noviembre 2024 - enero 2025
fue9,6%, lo que representd una disminucién de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre
movilnoviembre 2023 - enero 2024 (10,6%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,1%,
mientrasque en el mismo periodo del afio anterior fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue

57,9%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre movil
noviembre 2023- enero 2024 (57,0%).
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Grafico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

En el trimestre movil noviembre 2024 - enero 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades
yareas metropolitanas fue 9,4%, lo que representé una disminuciéon de 1,0 puntos
porcentualesrespecto al mismo periodo del afio anterior (10,4%). La tasa global de participacion se
ubicd en 66,1% vy la tasa de ocupacidn en 59,9%, estas tasas en el trimestre mévil noviembre 2023
- enero 2024 fueron 66,5% y 59,5%, respectivamente.

Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre - enero (2016 - 2025)

64,0 63 65,6 66,5 66,1

E 50 »
2w £
(]
o -
2 304 20 3
‘3 =
=204 171
0.8 12.8 T 10
0 4109 1.3 1 ! 11,5 10,4
0 T 0
- = @ = - ~N by = b+
= o z & ~ o e A 4
2 & 2 & £ 5 2 2 &
& 5 & & & = & & &
o '-: = @ = - \‘I\ m =
z = = z ] b b a &
> = > > > I I = >
o o o o o o o o =3
=z Z =4 = =z =z Z 2 4
—TcP To o

Fuente: DANE, GEIH.
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El objeto de contratacién es la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ACOMPARNAR EN LOS DIFERENTES PROCESOS AL DESPACHO Y LAS OFICINAS DE TESORERIA,
PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD, ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.

Se requiere contratar un equipo de cuatro (04) personas naturales para prestar sus servicios de
apoyo a la gestion en los diferentes procesos al despacho y las oficinas de tesoreria, presupuesto y
contabilidad adscritas a la secretaria distrital de hacienda del distrito de barranquilla, y a su
desempenar las labores encomendadas con eficiencia y calidad en temas relacionados con el
desarrollo de las competencias Distritales

ITEM

EXPERIENCIA

ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES

VALOR TOTAL

El contratista, debe acreditar diez (10)
semestres aprobados en
administracién de empresas con
experiencia laboral general
demostrada y verificable de minimo
cincuenta (50) meses.

1.Brindar Apoyo en la recoleccion, sistematizacion
y andlisis de informacion para el monitoreo de los
ingresos y gastos.

2. Brindar apoyo en la preparacion de informes y
presentaciones asignadas por la Secretaria de
Hacienda.

3. Brindar apoyo en la revision de respuestas
dados a los derechos de peticion y requerimientos
asignados.

4. Organizar y mantener para consulta la
informacién del archivo del despacho de manera
permanente, de acuerdo a las normas de archivo
que se aplican actualmente

5. Las demas asignadas por el supervisor del
contrato

$20.000.000

El contratista, debe acreditar titulo diez
(10) semestres aprobados en derecho
con experiencia demostrada y
verificable de minimo cuarenta y ocho
(48) meses en el ejercicio de su
profesion.

1.Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de
Hacienda en la revisién y proyeccién de actos
administrativos.

2. Apoyar en las respuestas de PQRS instauradas
por los acreedores en el manejo de la informacion
financiera y/o cumplimiento de las obligaciones a
su favor.

3. Brindar apoyo en los conceptos verbales o
escritos, segun corresponda, sobre los asuntos
que sean consultados.

4. Las demas asignadas por el supervisor del
contrato.

$18.000.000

El contratista, debe acreditar titulo de
bachiller con experiencia laboral
general demostrada y verificable de
minimo veinticuatro (24) meses.

1.Brindar apoyo en las necesidades logisticas que
se requieran para el desarrollo de las diferentes
actividades que se desarrollan en el despacho de
la Secretaria Distrital de Hacienda y la Gerencia
de Gestion de Ingresos.

2. Brindar apoyo en la organizacion y archivo de
los expedientes de los diferentes Impuestos
Distritales.

3. Apoyo en la organizacion y marcacion de
carpetas de los archivos de gestion de la
secretaria Distrital de Hacienda de acuerdo a los
cédigos asignados a las series y subseries en las
Tablas Retencion Documental

4. Las demas que se le sean asignadas por el
supervisor del contrato

$10.000.000
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1.Brindar apoyo en la organizacién y archivo de
los expedientes de los diferentes Impuestos
Distritales.

2. Apoyar en la organizacion y archivo de las
respuestas a los derechos de peticion, pars,
solicitudes y oficios elaborados en la Secretaria
El contratista, debe acreditar titulo de Distrital de Hacienda.

bachiller con experiencia laboral
general demosthada y verificable de 3. Apoyo en la organizacion y marcacion de $10.000.000

minimo veinticuatro (24) meses. carpetas de los archivos de gestion de la
Secretaria Distrital de Hacienda de acuerdo a los
cédigos asignados a las series y subseries en las
Tablas Retencion Documental.

4. Las demas que sean asignadas por el
Supervisor del contrato

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
de Hacienda del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y

requeridas por el Distrito
13
14

Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.
El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del

contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la suscripcidn, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia {5 BARRANQUILLA.GOV.CO




P (@ (@ e o
&3 ALcaLbia DE BARRANQUILLA & flaNeT

150 9001

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

SC-CER103099  SA.CER7S6031

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ver cuadro anexo

ESTUDIO DE LA OFERTA1

Mo

Colombia ANALISIS DE OFERTA

Ag_]f,)'vg a Nacional de Contrataciéon Pablica S——————
De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Anadlisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de
proveedores del sector cuyo objeto se vincula al cddigo 80111600, se puede evidenciar que entre

el periodo noviembre 30 de 2023 a noviembre 29 de 2024 se suscribieron por Contratacion Directa

en el Distrito 5884 contratos por valor de $386 mil M donde participaron 4798 proveedores, los
cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacién Numero de Proveedores Nuamero de Contratos

$ 386 mil M 4798 5884

Valor Total Estimado por Proveedor

Numero de Contr

Valor Total Esti

Prov_nombre

Es importante observar las graficas a continuacidn, donde se evidencia que la mayoria de los
contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente andlisis corresponden a proveedores
no plurales con una participacidon del 99.98% (4816 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor
aproximado de $351 mil M de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como
para proponentes plurales:

1

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjEANTAOOTFkZGQyliwidCl6ljdiM
DkwNDFILTIONTEtNDIKMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




p © | © 2
ALCALD'A DE BARRANQU'LLA icontec |l icontec I%N,ET

150 9001

NIT: 8 9 01 0201 8 -1

SC-CER103099  SA.CER7S6031

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

1(0.02%) § 0 mil M (0%)

4816 (99.98%) $ 351 mil M (100%)

Tipo: ®No es plural @Proponente plural Tipo: @®No es plural @Proponente plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo noviembre 30 de 2023 a
noviembre 29 de 2024, comparado con la vigencia anterior y actual:

- Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual 1 Cantidad de contratos - Anual

5,884
(En blanco)(En blanc{Bn blanco) 2239 4214 5423
71mi
1,000
w . 5.8 mil
g oGmi 5.4 mil
o
.
=]
< .
8 4.2 mi
@ 4mil
500 ©
2024 o
o
o 2.2 mil
=
g 2mil
w
® 2023
0
© O o N © 0 o a0 2 e e 2
R I M P 0 mil
L « @ 3 f & & o . - N 12 a0
LQQ’\ 7 5 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Afio @2023 @2024 Fuente @ SECOP_II

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es
de 385.908.523.724 cuyos cddigos clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los
descritos en el presente andlisis, se describe la grafica a continuacidn:
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En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el estudio
y habiendo consultado el histérico de contratacidn en la plataforma SECOP I, la Modalidad de
Contratacién Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de
$382.323.095.153, también se observa la contratacion Régimen Especial en este tipo de procesos:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion S

$ 0.4 bill. $-0 bill.
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Modalidad general Directa
Modalidad de Seleccién  Contratacion directa
Valor Total Estimado  § 382,323,095,153
Total $ 382,323,095,153
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ESTUDIOS DE LA DEMANDA2

2

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjEANTAOOTFkZGQyliwidCl6ljdiM
DkwNDFILTIONTEtNDIKMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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! Colombia ANALISIS DE DEMANDA

COMPRA EFICIENTE
—_————

Agencia Nacional de Contratacion Plblica

Con la aplicacion de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde
se consultaron los contratos celebrados con cargo al cddigo de clasificacion correspondiente al
estudio:

80111600: Servicios de personal temporal
De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias noviembre 30 de 2023 a noviembre 29 de 2024 se suscribieron en el Distrito
alrededor de 5884 contratos y se estima que el valor de estos fue de $386 mil millones de pesos
aproximadamente:

Valor Total Estimado para el Niumero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
. No
$ 386 mil M 5884 identificado
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Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,03% del Departamento del
Atldntico, seguido del Distrito Capital de Bogota con un 2,03%:
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Origen de Proveedores
Departamento estandar
®Atlantico
008 mil (203%) @ Distrito Capital de Bogot
Bolivar
®Magdalena
Cesar
Sucre
@ Cérdoba
@Antioquia
®Valle del Cauca
®Boyaca

®Cundinamarca

®La Gusjira

3.65 mil (95.03%) ® Santander
Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
la mayoria de los contratos registrados (4797), son contratistas nacionales

Origen de Proveedores - Nivel Internacioni = =3
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Comportamiento Contratacidn por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente analisis de sector, se observa
que la clasificacidn de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Ao 2023 2024 Total
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos  Valor Participacion Contratos Valor Participacion Contratos . Valor Participacion
= 8011 - Servicios de recursos humanos 89 5988432247  0.26% 5795 §384,920,091477  99.74% 5884 §385,908,523,724  100.00%
Total 89 $988432247  0.26% 5795 §384,920,091477  99.74% 5884 §385,908,523,724  100.00%
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A continuacién, se presenta informacion correspondiente a contratos a nivel nacional con objetos
similares al presente analisis:

o NUMERO DE
ANO PROCESO TIPO DE PROCESO ENTIDAD VIGENCIA CUANTIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CD-04-2024- CONTRATACION ALCALDIA DE PARA ASESORAR EN ASUNTOS DE CARACTER

2024 5781 DIRECTA BARRANQUILLA | S™Meses JURIDICO A LA SECRETARIA DISTRITAL DE 15.000.000
HACIENDA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
jo24 | CD042024- | CONTRATACION | ALoALDIADE | (| O s OFNAs e | S
4606 DIRECTA BARRANQUILLA 16.500.000

TESORERIA, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD,
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA

ANALISIS ECONOMICO

El valor total estimado de la contratacién corresponde a la suma CINCUENTA Y OCHO MILLONES
DE PESOS M/L ($58.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendrd un plazo hasta el 31 de diciembre de 2025 contados a partir del
perfeccionamiento del contrato y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefalado en el articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

Para constancia se firma en septiembre de 2025.

& /M(.

MARIA ALEJANDRA BARRAZA CERVANTES
Analista — Of. Compras
Secretaria General del Distrit?@ﬁ‘}"
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