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Bogotá, D.C. 
Código de dependencia: 410 

MEMORANDO 

PARA: FABIO ANDRÉS BUSTOS ARDILA 

Director Financiero 

DE: DIRECTORA DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

ASUNTO: Remisión de documentos para Segundo pago del contrato de suministro N° 1114 de 2025 

Adjunto me permito remitir para el segundo pago del contrato de suministro N° 1114 de 2025, suscrito entre 
la Secretaria Distrital de Gobierno y SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS, con NIT. No 
9008305164, los siguientes soportes: 

1. Factura Electrónica de Venta N° FE 43 

2. Recibo a satisfacción 
3. Ingreso y salida del almacén 
4. Registro fotográfico de los bonos 
5. Oficio remisorio de la entrega de los bonos 

6. Certificación Parafiscales 
7. Planilla de entrega 
8. Informe de Supervisión  
9. Resolución de facturación 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
GLORIA YAZMIN MAYORGA MORENO 

DIRECTORA (E) DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

Anexo: Se encuentran adjuntos en el informe 

Proyectó: Claudia Ahumada Sabalza – Abogada de la DGTH 
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SEGUIMIENTO JURÍDICO 
 
No. del Contrato 1114 de 2025 

Periodo y/o No. de Pago Segundo pago - 26 de agosto de 2025 

Nombre Del Contratista SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS 

Nit: 9008305164 

Objeto Del Contrato 
Adquirir la dotación (vestuario y calzado) para el personal administrativo y 
conductores de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

Fecha de Inicio 10 de julio de 2025 

Fecha Fin (incluyendo 
modificaciones) 

Hasta el 31 de diciembre de 2025 y/o hasta agotar los recursos 

Póliza 33-44-101264676 

MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique) 

Tipo de Modificación 

Fecha de inicio 
de la 

modificación 
(dd/mm/aaaa) 

Modificación 
(Valor / Plazo / Clausula) 

PÓLIZA 
aprobada y 

vigente 
 

ADICIÓN N/A N/A N/A 

PRORROGA N/A                           N/A N/A 

SUSPENSIÓN N/A N/A N/A 

OTRO SI 
N/A N/A N/A 

 
SEGUIMIENTO TÉCNICO - ADMINISTRATIVO 

 
Dando cumplimiento a las obligaciones contraídas en el Contrato de Suministro N° 114 de 2025 y de 
conformidad con lo establecido en las obligaciones específicas numeral 2 “Expedir los bonos redimibles 
con nombres, apellidos, cedula, valor de la prenda y nombre del almacén, así como especificar la 
vigencia de estos.” Y lo señalado en la cláusula quinta - valor y forma de pago, que señala que la Secretaría 
Distrital de Gobierno pagará al contratista el valor del contrato, contra entrega de conformidad con los bonos 
efectivamente entregados y aprobados por el supervisor del contrato, de acuerdo con las entregas pactadas de 
cada dotación, para lo la Dirección de Gestión de Talento Humano de la Secretaría Distrital de Gobierno 
remitirá al contratista el listado con nombre y número de cédula (o documento de identificación) de los 
beneficiarios de la dotación correspondiente al segundo cuatrimestre del año. 
 
Se establecieron para la presente ejecución contractual tres (3) entregas parciales de dotaciones de vestuario y 
calzado (vestido de 2 piezas, camisa, corbata y/o pashmina). Según el género que aplique, conforme a lo 
establecido en los requerimientos técnicos.  
 
En virtud de lo anterior, esta Dirección envió por correo electrónico el día 29 de julio de 2025 al contratista la 
relación de los 99 funcionarios para la primera entrega de la dotación de vestuario y calzado. A que tienen derecho 
de conformidad con lo establecido en la norma. 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES ADELANTADAS 

1.Tener a disposición de los servidores públicos de la 
Secretaría, los establecimientos de comercio 
disponibles para que ellos seleccionen el vestido y/o 
calzado de dotación, donde se permita la redención de 
los bonos redimibles para los bienes objeto del 
contrato 

Cumple, el contratista tiene 2 establecimiento de comercio que fueron 
verificados mediante vista técnica, cumpliendo con los requerimientos 
técnicos establecido por la entidad 

2.Expedir los bonos redimibles con nombres, 
apellidos, cedula, valor de la prenda y nombre del 
almacén, así como especificar la vigencia de estos 

Cumple, fueron entregado 99 bonos de vestuario y calzado por el contratista 
mediante oficio de fecha 26 de agosto de 2025 

3. Garantizar que los bonos no sean redimibles en 
dinero 

Cumple, se entregaron los bonos fiscos para vestuario y calzado para ser 
redimidos por los servidores. 

4. Garantizar que en los establecimientos de comercio 
exista variedad de diseños, tallas y colores, para cada 
uno de los segmentos, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas. 

Cumple, el contratista tiene 2 establecimiento de comercio que fueron 
verificados mediante vista técnica, cumpliendo con los requerimientos 
técnicos establecido por la entidad 

5. Entregar las prendas con acabados internos y 
externos, sin imperfecciones y manufacturados con los 
estándares de calidad y en cumplimiento de las 
especificaciones técnicas descritas en las 
especificaciones técnicas del estudio previo 

Cumple - se verifico que la dotación cumpliera con los requerimientos 
técnicos, realizando una visita a los establecimientos de comercio del 
contratista para cotejar la calidad de la dotación. 

6. En caso de presentarse fallas en la calidad de los 
productos, efectuar el cambio de prendas o del 
calzado, dentro de un plazo no mayor a diez (10) días 
hábiles siguientes a la solicitud del supervisor o del 
funcionario mediante correo electrónico. 

Cumple. No obstante, dentro de la segunda (2) entrega realizadas no se 
presentaron fallas ni defectos en la dotación, que requirieran cambios. 
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7. La dotación deberá tener una garantía como mínimo 
de 3 meses por defectos de fábrica 

Cumple, dentro de los términos establecidos se constató que la dotación 
contaba con la garantía requerida para cualquier cambio que fuese requerido 
por los servidores. 

8. Efectuar los ajustes o arreglos de las prendas de la 
dotación, en el evento en que se soliciten dentro del 
plazo de garantía legal. El contratista no podrá 
demorar la entrega de las mismas más de quince (15) 
días hábiles contados a partir de la solicitud efectuada 
por los beneficiarios(as) de la misma 

 
Cumple. No obstante, dentro de la segunda (2) entregas realizadas no se 
presentaron fallas ni defectos en la dotación, que requirieran cambios. 
 

9. Informar a la Secretaría los bonos efectivamente 
redimidos por los(as) beneficiarios(as), dentro de los 
cinco (5) días hábiles siguientes a la solicitud que 
efectúe el supervisor por correo electrónico, en caso de 
que se solicite. 

Cumple, Se remitió correo electrónico y el contratista respondió con la 
entrega estableciendo fecha y cantidades solicitadas para la Dotación. 

10. Expedir las cantidades definitivas de los bonos a 
emitir, según la confirmación que el supervisor del 
contrato efectué mediante correo electrónico. Por lo 
anterior, la Secretaría se reserva el derecho a variar las 
cantidades estimadas (disminuir o aumentar), de 
acuerdo con las novedades de las situaciones 
administrativas de los servidores(as) públicas(as) 
beneficiarios(as). 

Cumple, Se remitió correo electrónico y el contratista respondió con la 
entrega estableciendo fecha y cantidades solicitadas para la Dotación 

11. Ofrecer las últimas colecciones del contratista, de 
acuerdo con las características técnicas ofrecidas. 

Cumple, la dotación entregada correspondía a colecciones actuales y/o 
modernas. 

12. Aplicar los descuentos y/o promociones que se 
encuentren vigentes por parte del contratista en las 
prendas y/o calzado seleccionado por el(la) 
beneficiario(a), al momento de redimir los bonos 

Cumple, Se presume el principio de la buena fe, con la suscripción del 
contrato. 

13. Expedir un nuevo bono redimible, en caso de 
pérdida del bono por parte del beneficiario(a), sin 
ningún costo adicional para el beneficiario(a), previo 
diligenciamiento de la constancia de la pérdida del 
documento que efectúa el beneficiario(a) en la página 
web de la Policía Nacional, se contarán cinco días 
hábiles para la entrega del nuevo Bono, a partir de la 
solicitud realizada mediante correo electrónico 

Cumple, dentro de los términos establecidos se constató que la dotación 
contara con la garantía requerida para cualquier cambio que se requiriera por 
parte de la entidad. No obstante, durante la primera entregada de la 
dotación no ocurrió tal circunstancia. 

14. Garantizar la última entrega de dotación, incluso si 
hubiere expirado el plazo de ejecución del mismo, 
teniendo en cuenta el plazo de vigencia de los bonos 
establecido en la ficha técnica. 

N/A Teniendo en cuenta que hace relación a la segunda entrega de la 
dotación 

15. El proveedor deberá utilizar materiales reciclados 
para el embalaje del producto y los insumos. (No se 
permite el uso de poliestireno expandido-icopor-, ni 
cualquier plástico de un solo uso), en cumplimiento del 
Decreto Distrital 317 de 2021, Por medio del cual se 
reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se 
establecen medidas para reducir progresivamente la 
adquisición y consumo de plásticos de un solo uso en 
las Entidades del Distrito Capital” 

Cumple, durante la entrega se utilizaron materiales reciclados. 

16. Implementar prácticas laborales justas y seguras en 
su organización. 

N/A   debido a que en la ejecución del presente contrato dentro de la 
entidad no se utilizaron recursos como agua, energía, gestión de residuos, así 
como la política de cero papel. 

17. Mantener informado al supervisor del contrato en 
caso de presentarse algún tipo de inconveniente en la 
entrega de los bienes, de manera oportuna 

Cumple – sin embargo, dentro de la ejecución del contrato no se 
presentaron anomalías en la entrega de la dotación 
 

18. Cumplir la ejecución del contrato teniendo en Cumple, el contratista respondió con los requerimientos técnicos 
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cuenta las especificaciones técnicas requeridas establecidos por la entidad durante la ejecución del contrato. 

20. Las demás que se deriven de la naturaleza del 
presente contrato toda la información requerida para el 
ejercicio oportuno de su gestión 

Cumple, el contratista respondió con los requerimientos técnicos 
establecidos por la entidad durante la ejecución del contrato. 

 
Nota: Las evidencia como registros fotográficos de las entregas de los bonos se encuentran soportadas con 
los documentos en la entrada al almacén y el listado de la entrega de los bonos a los servidores. Adjuntos al 
presente informe. 
 

SEGUIMIENTO FINANCIERO 
 
A través de memorando interno se envían los soportes respectivos para el primer pago, objeto de este 
contrato a la Dirección Financiera. 
 

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO 
 

CONCEPTO VALOR 

Valor Inicial $ 133.043.566 

Valor Adición No. 1 (si aplica) N/A 

Valor Adición No. 2 (si aplica) N/A 

Valor Total $ 133.043.566 

 
Detalle información presupuestal del contrato 
 

Rubro o proyecto de inversión 
Meta proyecto de 
Funcionamiento 

Inicial o  
adición 

No. CRP Valor CRP 

2120201002082823101 Vestidos de 
paño de hombre 

Implementar 1 estrategia para el 
fortalecimiento del Sistema de 

Gestión de la Secretaría Distrital 
de Gobierno. 

Inicial 1403 $ 97.051.107 

2120201002092933001 – Calzado 
de cuero de hombre 

Implementar 1 estrategia para el 
fortalecimiento del Sistema de 

Gestión de la Secretaría Distrital 
de Gobierno. 

Inicial 1403 $ 35.992.459 

Valor total de los CRP  $ 133.043.566   

 
Detalle pagos realizados 
 

Periodo de pago 
Rubro o proyecto  

de inversión 
Meta proyecto  

de Funcionamiento 
No. CRP Valor CRP 

Valor  
Facturado 

Saldo CRP 

Primer pago - 26 de agosto de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
  

2120201002082823101 Vestidos de 
paño de hombre 

 
 
  

Implementar 1 estrategia para 
el fortalecimiento del Sistema 

de Gestión de la Secretaría 
Distrital de Gobierno 

 
  

1403 
 
 
 
  

$ 133.043.566 
 
 
 
  

$ 24.596.974,64 
 
 
 
  

 
 
 
 

$ 72.454.132,36 
 
 
 
  

2120201002092933001 – Calzado de 
cuero de hombre  

 

Implementar 1 estrategia para 
el fortalecimiento del Sistema 

de Gestión de la Secretaría 
Distrital de Gobierno 

 

1403 
 
 
 

$ 133.043.566 
 
 
 

$ 9.122.055,76 
 
 
 

 
 

$ 26.870.403,24 
 

 
 

$ 97.051.107

$ 35.992.459
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Segundo pago - 26 de agosto de 
2025 
 
 
 
 

2120201002082823101 Vestidos de 
paño de hombre 

 

Implementar 1 estrategia para 
el fortalecimiento del Sistema 

de Gestión de la Secretaría 
Distrital de Gobierno 

 

1403 
 
 
 

$ 133.043.566 
 
 
 

$ 26.468.483,58 
 
 
 

$ 45.985.648,78 
 
 
 

2120201002092933001 – Calzado de 
cuero de hombre  

 

Implementar 1 estrategia para 
el fortalecimiento del Sistema 

de Gestión de la Secretaría 
Distrital de Gobierno 

 
1403 

 
$ 133.043.566 

 
$ 9.816.125,22 
 $ 17.054.278,02 

Totales  $ 133.043.566 $ 70.003.639,2      $ 63.039.927  

 
Nota. Se realizo la entrada almacén el número 32 de ingreso y número 84 de salida 
 
Resumen ejecución financiera del contrato 
 

Concepto Valor 

1. Valor Inicial:  $ 133.043.566 

2. Valor Adiciones:  N/A  

3. Valor Total: $ 133.043.566  

4. Valor Total Ejecutado: $ 70.003,639,2 

5. Saldo: $ 63.039,927 

 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 
 
GLORIA YASMIN MAYORGA MORENO 
Directora (E) de Gestión del Talento Humano 
 
 
 
 
 
Proyectaron y Apoyo a la Supervisión:  
Claudia Ahumada Sabalza – Abogada Contratista DGTH 
Yeni Alexandra Rincón Gómez – Auxiliar Administrativo DGTH 
 
 

70.003.640
63.039.926

$ 70.003.640 $ 63.039.926

$ 97.051.107

$ 35.992.459



SECRETARIA DE GOBIERNO - NIVEL CENTRAL 

 

 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
 

 

ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN 

CONTRATO DE SUMINISTROS No. 1114 de 2025 

 
Yo, GLORIA YASMIN MAYORGA MORENO, del(la) DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO, en calidad de 

supervisor del contrato de suministros No. 1114 de 2025, suscrito entre la Secretaría Distrital de Gobierno y SOLUCIONES 

INTEGRALES MONTGOMERY SAS, identificado(a) con NIT. No 900830516, certifico que el contratista ha venido cumpliendo a 
cabalidad con las obligaciones en desarrollo del objeto del mencionado contrato de suministros, por lo cual puede procederse 

a efectuar el pago correspondiente a: ENTREGA SEGUNDA DOTACION CALZADO Y VESTUARIO, Distribuidos de la 

siguiente manera: 

 

BONOS KITS CALZADO DAMA Y CABALLERO – Cantidad 41 - Consecutivos del BSG-093 al BSG -134 

BONOS KITS ROPA DAMA Y CABALLEROS- Cantidad 58 Consecutivos del BSG -135 al BSG -192 

 

 

DISTRIBUCIÓN DEL PAGO 

 
Proyecto Fuente de Financiación Valor Aportes 

53144 CALZADO DE CUERO PARA HOMBRE RECURSOS DISTRITALES              $ 9.816.125,22   

53138 VESTIDO DE PAÑO PARA HOMBRE RECURSOS DISTRITALES                                     $ 26.468.483,58   

  
Total del Pago 

 
$ 36.284.608,80 

 
Así mismo, se anexa certificación del pago de seguridad social y aportes parafiscales. 

 

Para constancia se firma la presente certificación, a los 01 día(s) del mes de septiembre de 2025 

 
 

 
 

 
GLORIA YASMIN MAYORGA MORENO 

Supervisor 
 
Revisó: GLORIA YASMIN MAYORGA MORENO 

 

 
 
 
 
 
 

 



24. Dirección

  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

997. Fecha formalización

5. Número de Identificación Tributaria - NIT

985. Cargo

992. Área

990. Lugar administrativo

989. Dependencia

984. Apellidos y nombres

Firma del solicitante

993. Establecimiento

6. DV

991. Organización

8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

1002. Tipo documento

1006. Organización

1005. Cod. Representación

1001. Apellidos y nombres

1004. DV

Firma del funcionario autorizado

11. Razón social

Cód.

7. Primer apellido

Nota: La no adopción o violación de los sistemas técnicos de control, dará lugar a la sanción 
establecida en el artículo 684-2 del E.T

12. Dirección seccional

25. País 26.Departamento 27. Municipio

1003. No. IdentifIcación

18764068655042

     9 0 0 8 3 0 5 1 6 4

SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS

Impuestos de Bogotá 3 2

CR 112   64 C   29  OF 201

Colombia Bogotá D.C. Bogotá, D.C.

SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

2 0 2 4 -0 4 -0 9 /0 8 :3 4 :0 0

CASTRO MENDOZA SERGIO ANDRES

Cédula de Ciudadanía

1 0 1 5 4 1 0 3 4 8     2
Representante Legal Principal

SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS

2024-04-09 / 08:34:00 AM



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Página de Hoja No. 2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód.

5. Número de Identificación Tributaria - NIT 6. DV 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

31. Prefijo 32. Desde el número

11. Razón social

38. Vigencia
1

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
2

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
3

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
4

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
5

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
6

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
7

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
8

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia
9

Rangos de numeración para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

29. Establecimiento

33. Hasta el número 34. Tipo solicitud Cód.30. Modalidad                                                                                          Cód. 31. Prefijo 32. Desde el número 38. Vigencia

10

11

18764068655042

     9 0 0 8 3 0 5 1 6 4

SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS

2 2

SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS AV PRIMERA DE MAYO   51 A 35 P 4

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA 4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FE 1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,000

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUTORIZACIÓN  1
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FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA
FE43
Forma de pago: Contado
Medio de pago: Transferencia Débito
Fecha generación: 05/09/2025 09:11:04
Fecha expedición: 05/09/2025 09:11:05

SOLUCIONES INTEGRALES
MONTGOMERY SAS

NIT: 900830516-4
Bogota, D.c. Colombia

FACTURADO A
BOGOTA DISTRITO CAPITAL SECRETARIA DISTRITAL DE
GOBIERNO
NIT 899999061-9
radicacionhaciendabogota@shd.gov.co

CUFE: b64ce445db11cfa435f03f598f1ba78347e2bfff90a822055bd9589df67567b45b99d2dabaf6c90dea50f4588de69454

DESCRIPCIÓN CANT V. UNIT. IMP. TOTAL

1 002 KIT CALZADO HOMBRE Y MUJER 99 $83.321,66 19% $8.248.844,34

2 01 KIT DE ROPA HOMBRE Y MUJER 99 $224.670,94 19% $22.242.423,06

Total cantidad : 198
TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHO
PESOS CON OCHENTA CENTAVOS

SUBTOTAL $30.491.267,40

IVA $5.793.340,81

TOTAL FACTURA $36.284.608,21

AJUSTE $0,59

TOTAL NETO $36.284.608,80

Documento oficial de autorización de numeracion de facturación según resolución número 18764068655042 vigencia de 09/04/2024 al 09/04/2026
rango del 1 al 1000 prefijo FE. Esta factura se asimila en todos sus efectos a la letra de cambio.

Proveedor Tecnológico :  ALIADDO SAS NIT:830099008-5  - www.aliaddo.com
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CERTIFICACIÓN DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

 
Yo DIANA PATRICIA BOCANEGRA GONZALEZ identificada con la C.C 1.073.716.815 de 
Soacha, actuando como representante legal de SOLUCIONES INTEGRALES 
MONTGOMERY SAS CON NIT: 900.830.516-4 de acuerdo con lo señalado en el artículo 9 

de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con las 

sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo 442 o aquel que lo 
modifique o subrogue, certifico el pago por concepto de aportes y el de los empleados a los 
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, 

Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) Y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), 
durante los últimos seis 
(6) meses. 

 
Dada a los 05 días del mes de agosto del año 2025. 

 
 
 
 

 

Cordialmente, 

 

 

 
SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS 

NIT 900.830.516-4 

REPRESENTANTE LEGAL 

DIANA PATRICIA BOCANEGRA GONZALEZ 

C.C 1.073.716.815 

CORREO: LICITACIONESMONTGOMERY@GMAIL.COM 

TEL: 3102763122 
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días Aporte Codigo Dias Aporte Codigo Días Aporte Codigo Días Tarifa Aporte Días Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 1015410348 CASTRO SERGIO                  25-14 30 $400,000 EPS010 30 $100,000 CCF21 30 $100,000 14-11 30 0.522 $13,100 30 $0 Si $613,100

2 CC 1082855056 SAMPER FLOR                  230301 30 $400,000 EPS005 30 $100,000 CCF21 30 $100,000 14-11 30 0.522 $13,100 30 $0 Si $613,100

Total         Afiliados( 2) $800,000 $200,000 $200,000 $26,200 $0 $1,226,200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900830516 4 SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY 
SAS

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL cra 28 a #74-63 BOGOTA-BOGOTA D.E. 1234567 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-07 2025-08 1698944267 9490280272 E 2025/08/06 2025/08/13 NEQUI  $1,231,900
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900830516 4 SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY 
SAS

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL cra 28 a #74-63 BOGOTA-BOGOTA D.E. 1234567 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-07 2025-08 1698944267 9490280272 E 2025/08/06 2025/08/13 NEQUI  $1,231,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $800,000 $0 $803,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $400,000 $0 $401,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $400,000 $0 $401,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $26,200 $0 $26,400

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 2 $26,200 $0 $26,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $200,000 $0 $200,900

     CAFAM CCF21 860,013,570 3 2 $200,000 $0 $200,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $200,000 $0 $201,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $100,000 $0 $100,500

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $100,000 $0 $100,500

TOTAL 2 $1,226,200 $0 $1,231,900
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público ANGELA VIVIANA LIZARAZO CHEQUE identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 52663700 de FUNZA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 238360-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 10 días del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F64FA6FC9A06ECA1


 
 

 

 

 

 

CERTIFICACIÓN DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

 
Yo DIANA PATRICIA BOCANEGRA GONZALEZ identificada con la C.C 1.073.716.815 de 

Soacha, actuando como representante legal de SOLUCIONES INTEGRALES 
MONTGOMERY SAS CON NIT: 900.830.516-4 de acuerdo con lo señalado en el artículo 9 
de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con las 

sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo 442 o aquel que lo 
modifique o subrogue, certifico el pago por concepto de aportes y el de los empleados a los 
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) Y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), 
durante los últimos seis 
(6) meses. 

 
Dada el primero (01) del mes de septiembre del año 2025. 

 
 
 
 

 

Cordialmente, 

 

 

 
SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS 

NIT 900.830.516-4 

REPRESENTANTE LEGAL 

DIANA PATRICIA BOCANEGRA GONZALEZ 

C.C 1.073.716.815 

CORREO: LICITACIONESMONTGOMERY@GMAIL.COM 

TEL: 3102763122 
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Ingreso de almacén

Unidad ejecutora: 21 NIVEL CENTRAL Tipo de ingreso: INGRESO_COMPRA_FUNCIONAMIENTO

Vigencia ingreso: 2025Numero ingreso: 32 Estado ingreso: APROBADO

Documento soporte: SEL. ABREVIADA SUBASTA DE Número doc. soporte: 1114

Proveedor: NIT

Dependencia solicitante: 4200000000000 DIRECCIÓN ADMINISTRATIVAEncargado de bodega:

Observaciones: CASO 181308

05 septiembre 2025

05 septiembre 2025

Fecha ingreso:

Fecha doc. soporte:

FABIO MISAEL MONTES MONTES

SOLUCIONES INTEGRALES MONTGOMERY SAS

Interno: 945

900830516

Documento remisión: REMISION Número doc. remisión: 002 Fecha doc. remisión: 26 agosto 2025

Elemento Nombre del elemento Unidad de medida Cantidad Valor unitario con IVA Valor totalÍtem Cuenta contable

3821 BONO DOTACION MUJER - DOTACION 98 267.358,00 26.201.084,001 5-1-11-14-11

BONO DOTACION DAMA Y HOMBRE UNIDAD

3821 BONO DOTACION MUJER - DOTACION 1 267.399,00 267.399,002 5-1-11-14-11

BONO DOTACION DAMA Y HOMBRE UNIDAD

4000 BONO DOTACION CALZADO HOMBRE UNIDAD 98 99.153,00 9.716.994,003 5-1-11-14-11

BONO DOTACION HOMBRE Y DAMA UNIDAD

4000 BONO DOTACION CALZADO HOMBRE UNIDAD 1 99.132,00 99.132,004 5-1-11-14-11

BONO DOTACION HOMBRE Y DAMA UNIDAD

Total elementos de consumo: 36.284.609

FABIO MISAEL MONTES MONTES

Responsable recibe

Calle 11 No 8 - 17 Edificio Bicentenario

PBX: 3387000 - 3387100 - 3386882

www.gobiernobogota.gov.co

Fecha de Generación: 05 de septiembre de 2025
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SALIDA  DE  ALMACEN

Unidad Ejecutora: 21 NIVEL CENTRAL Tipo de egreso: SALIDA_CONSUMO_FUNCIONAMIENTO

Vigencia Egreso: 2025Numero Egreso: 84 Estado Egreso: APROBADO

Documento soporte: ACTA Numero Doc Soporte: 84 Vigencia Doc: 2025

Funcionario solicitante: 52065730 Dependencia solicitante: 4100000000000  DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

Encargado de bodega: 208486

Observaciones: Caso 181308

05 septiembre 2025

05 septiembre 2025

Fecha Egreso:

Fecha Doc Sop:

Fabio Misael Montes Montes

Gloria Yasmin Mayorga Moreno

Elemento Nombre del elemento Unidad Cantidad Valor Total

3821 BONO DOTACION MUJER - DOTACION UNIDAD 98 267.358,00 26.201.084,00

3821 BONO DOTACION MUJER - DOTACION UNIDAD 1 267.399,00 267.399,00

4000 BONO DOTACION CALZADO HOMBRE UNIDAD 98 99.153,00 9.716.994,00

4000 BONO DOTACION CALZADO HOMBRE UNIDAD 1 99.132,00 99.132,00

Total: 36.284.609

Cuenta Contable Nombre Cuenta Contable Valor Debito Valor Credito

Resumen de Cuentas

Totales:

Fabio Misael Montes Montes Gloria Yasmin Mayorga Moreno
Responsable Entrega Responsable Recibe

Calle 11 No 8 - 17 Edificio Bicentenario

PBX: 3387000 - 3387100 - 3386882

www.gobiernobogota.gov.co

Fecha de Generación: 05 de septiembre de 2025
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