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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA EN
EL FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS
MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE
BARRANQUILLA.”.
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. INTRODUCCION

La Constitucién Nacional en su articulo 67 senala: “La Educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La
educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la protecciéon del ambiente. Corresponde al Estado regular y
ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad,
por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los
educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Barranquilla a otro
nivel 2024-2027” desde su linea estratégica “ciudad segura y solidaria” aborda con gran
prioridad la Politica de Educacion, en el Articulo 9. Componente “Educaciéon inclusiva,
innovadora y sostenible” una educacion es de calidad en la medida en que brinda los
recursos y ayudas que cada persona necesita para ampliar sus capacidades, aprovechar
las oportunidades educativas y ejercer el derecho a la educacién, en igualdad de
condiciones. De esta manera, el derecho a la educacion de calidad esta estrechamente
ligado a la equidad, en la triple dimension de ésta: en el acceso y en los resultados. Un
efecto importante de lo anterior es que la equidad implica un trato diferenciado de las
personas, pero no discriminatorio o excluyente, segun la diversidad de necesidades y
caracteristicas de la poblacion.

El objetivo de este componente es garantizar el derecho a la formacidn integral para toda
la poblacion, con educacion del maximo nivel de calidad, relevancia y pertinencia, mediante
estrategias orientadas a la innovacion y la tecnologia, logrando asi fortalecer las
capacidades de aprendizaje de nuestros nifios, nifas, adolescentes y jovenes.

Dentro de este componente, en el articulo 9.1. El programa “mas educacién para la vida”
El programa tiene como objetivo garantizar una cobertura completa del servicio educativo
mediante la implementacion de proyectos y estrategias disefiadas para asegurar el acceso
y la permanencia en un sistema educativo

de calidad, inclusivo e innovador. El propdsito es potenciar el aprendizaje y el desarrollo
social de nifios, nifias y jovenes del distrito, preparandolos para enfrentar los desafios de
la vida con éxito.

Que de acuerdo con el programa anterior en el proyecto: “prestaciéon _del servicio
educativo” El objetivo primordial de este proyecto es optimizar la calidad y accesibilidad
del servicio educativo ofrecido en las instituciones educativas del sector oficial de
Barranquilla, asegurando una atencion equitativa y adaptada a las necesidades de los
diferentes grupos de estudiantes. Se enfatiza la realizacion de una caracterizacion
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detallada al cierre de cada afio académico para comprender mejor las particularidades y
demandas de la poblacion beneficiada.

La Secretaria Distrital de Educacién de Barranquilla, conforme a lo dispuesto en el Decreto
Acordal No. 0801 de 2020, esta llamada a formular, dirigir y evaluar las politicas, programas
y proyectos del sector educativo, garantizando cobertura, calidad y eficiencia en la
prestacion del servicio. Esta funcion se encuentra directamente ligada al mandato
constitucional del articulo 67 de la Constitucion Politica, que consagra la educacién como
un derecho fundamental y un servicio publico con funcién social, asi como al articulo 209
constitucional, que exige que la funcién administrativa se oriente bajo los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e imparcialidad. En este sentido, la
Secretaria debe asegurar una gestion integral, ajustada a la legalidad y a los fines
esenciales del Estado previstos en el articulo 2 de la Carta Magna.

En armonia con lo anterior, el Plan de Desarrollo Distrital 2024—-2027 “Barranquilla a otro
nivel” establece metas, indicadores y proyectos que requieren la ejecucion de procesos
contractuales para materializar las politicas publicas. La especial complejidad y diversidad
del sector educativo impone a la Administracién Distrital el deber de garantizar pertinencia,
inclusion y eficiencia en cada actuacion, en atencion a la comunidad educativa (docentes,
directivos, estudiantes y familias) y a las exigencias de las autoridades judiciales. Asi, el
cumplimiento de las metas del plan no es facultativo, sino un imperativo legal y
administrativo, que obliga a estructurar mecanismos contractuales idoneos y oportunos
para dar respuesta a las demandas sociales y juridicas en torno al derecho a la educacion.

En este marco, la figura de los contratos de prestacion de servicios profesionales, prevista
en la normatividad vigente en materia de contratacién estatal, se configura como el
mecanismo adecuado para suplir necesidades que no pueden ser atendidas por personal
de planta, en razén a la experticia y conocimientos especializados requeridos. Tales
contratos, lejos de constituir una opcion discrecional, representan una medida necesaria
para fortalecer institucionalmente a la Secretaria, permitir la conformaciéon de equipos
interdisciplinarios y garantizar el cumplimiento de parametros técnicos, pedagdgicos vy
juridicos. De esta forma, se asegura el desarrollo eficiente de los proyectos de inversion
educativa, en coherencia con los objetivos misionales de la entidad y con el principio de
continuidad en la prestacion de los servicios publicos esenciales.

Finalmente, se establece como imperativo juridico y administrativo la contratacién de ocho
(08) profesionales en diversas areas y nucleos de conocimiento, quienes deberan
desempenar funciones de asesoria, coordinacion, estructuracion y ejecucion, vinculadas
directamente al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo 2024-2027. Estos
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contratos, al proyectarse sobre la vigencia fiscal y el cuatrienio, no solo encuentran
sustento en la planeacién estratégica del Distrito, sino también en los postulados
constitucionales que obligan al Estado a garantizar los derechos fundamentales, la
eficiencia en la gestion publica y la materializacion efectiva de los fines estatales. En
consecuencia, la contratacion propuesta no es solo viable juridicamente, sino
indispensable para garantizar el acceso, permanencia y calidad del servicio educativo en
Barranquilla.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

Il ANALISIS DE MERCADO

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
JUNIO DE 2025

Gréfico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidén (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nota: datos expan iones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal

INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL, TOTAL
NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

TOTAL, NACIONAL MENSUAL

Para el mes de junio de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,6%,
lo que representd una disminucién de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubic6 en 63,9%, mientras
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que en junio de 2024 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,4%, lo que
representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024

o
(57,2 A)) Grafico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018.

Mota: cifras aproximadas a un decimal.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL
En junio de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,3%, lo que representdé una disminucion de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,2%). La tasa global de

participacion se ubico en 66,4% y la tasa de ocupacion en 60,9%, estas tasas en
junio de 2024 fueron 67,0% y 60,1%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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Fuente: DAME, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,

Mota: cifras aproximadas a un decimal.
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TOTAL, NACIONAL TRIMESTRE

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre abril - junio 2025 fue 8,8%,
lo que representd una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre
abril - junio 2024 (10,4%). La tasa global de participacion se ubicé en 63,9%, siendo
similar a la registrada en el mismo periodo del afio anterior. Finalmente, la tasa de
ocupacién fue 58,2%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales
respecto al trimestre abril - junio 2024 (57,3%)

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2025.pdf (31 DE JULIO 2025)
Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segl.'m subsector de servicios
Total nacional
Junio 2025° / junio 2024
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS
1.1 VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE

INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JUNIO 2025/ JUNIO 2024).

En junio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional
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1.2VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION
POR TIPO DE CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS
(NOVIEMBRE 2023 / NOVIEMBRE 2022)

En noviembre de 2023, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con noviembre de

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,

2022 . segun subsector de servicios
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1.3VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JUNIO 2025 /
JUNIO 2024)

En junio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los salarios, en comparacion con junio de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios

Total nacional

Junio 2025F / junio 2024

Clasicacion CRU Rev. 4 AC.

aaaaaaaa

lll. TECNICO
Para la consecucién del objeto “LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ASESORIA EN EL FUNCIONAMIENTO Y EJECUCION DE LOS
DIFERENTES PROYECTOS MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
EDUCACION DE BARRANQUILLA”.

Se requiere a través de contratos de prestacion de servicios, Ocho (08) profesionales que
respalden las diferentes actividades de asesoria, coordinacién, estructuracién, de la

Secretaria Distrital de Educacién en desarrollo del proyecto de Prestacién de Servicio
Educativo en el Distrito de Barranquilla.

A continuacién, se relaciona el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:
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PERFIL/EXPERIENCIA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR
DEL
CONTRATO

Acreditar titulo
profesional

de licenciatura en
espafiol 'y literatura
Experiencia laboral de

veinticuatro (24) meses.

1.Fortalecer la gestion pedagogica mediante acompafamientos formativos y la
conformacién de comunidades de aprendizaje que favorezcan el desarrollo
profesional de los docentes.

2.Favorecer los procesos Pedagogicos para promover el uso Pedagdgico de los
resultados y los planes de fortalecimiento académicos.

3.Retroalimentar la practica del docente y de manera reflexiva llegar a consensos para
la mejora de los aprendizajes de los estudiantes.

4. Asistir y participar en las reuniones internas y externas relacionadas con el objeto
contractual.

5.Participar y asesorar en las estrategias de mejoramiento implementadas por la oficina
de calidad educativa.

6.Realizar la revision y/o proyeccion de los diversos documentos que le sean confiados
en virtud del Proyecto de Prestacion de Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

$14.000.000

Acreditar titulo
profesional de
psicologia Experiencia
laboral de veinticuatro
(24) meses.

1.Acompafamiento en las estrategias de IN SITU para apoyar a los profesionales que
intervienen en el tema de orientacién socio ocupacional en las Instituciones
Educativas Distritales de Barranquilla.

2.Asistir a reuniones, talleres y capacitaciones en cuanto a aumentar las oportunidades
de los estudiantes de los colegios distritales para dar continuidad a sus estudios pos
media y su futura insercién en el mercado laboral.

3.Seguimiento en la implementacién de los proyectos o programas orientados al
fortalecimiento de herramientas para la continuidad de las trayectorias educativas
completas y pertinentes.

4. Presentar informes de gestion en cuanto al fortalecimiento de la educacién media y
el transito hacia opciones educativas y laborales en la Educacion Media.

5.Las demas actividades que le sean asignadas en virtud del Proyecto de Prestacion
de Servicios Educativos en el distrito de Barranquilla.

$14.000.000

Acreditar titulo
profesional de
psicologia Experiencia
laboral de veinticuatro
(24) meses.

1.Acompafiamiento en las estrategias de IN SITU para apoyar a los profesionales que
intervienen en el tema de orientacion socio ocupacional en las Instituciones
Educativas Distritales de Barranquilla.

2.Asistir a reuniones, talleres y capacitaciones en cuanto a aumentar las oportunidades
de los estudiantes de los colegios distritales para dar continuidad a sus estudios pos
media y su futura insercién en el mercado laboral.

3.Seguimiento en la implementacion de los proyectos o programas orientados al
fortalecimiento de herramientas para la continuidad de las trayectorias educativas
completas y pertinentes.

4.Presentar informes de gestion en cuanto al fortalecimiento de la educacién media y
el transito hacia opciones educativas y laborales en la Educacion Media.

5.Las demas actividades que le sean asignadas en virtud del Proyecto de Prestacion
de Servicios Educativos en el distrito de Barranquilla.

$14.000.000

Acreditar titulo
profesional
de licenciada

educacion preescolar

en

1.Fortalecer la gestion pedagdégica mediante acompafiamientos formativos y la
conformacion de comunidades de aprendizaje que favorezcan el desarrollo
profesional de los docentes.

2.Favorecer los procesos Pedagogicos para promover el uso Pedagdgico de los
resultados y los planes de fortalecimiento académicos.

3.Retroalimentar la practica del docente y de manera reflexiva llegar a consensos para
la mejora de los aprendizajes de los estudiantes.

4. Asistir y participar en las reuniones internas y externas relacionadas con el objeto
contractual.
Participar y asesorar en las estrategias de mejoramiento implementadas por la oficina
de calidad educativa.

5.Realizar la revision y/o proyeccion de los diversos documentos que le sean confiados
en virtud del Proyecto de Prestacion de Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

$14.000.000

Acreditar titulo

profesional

1.Realizar acompafiamiento con la proyeccion y revision de los actos administrativos
que comprenden las tarifas de establecimientos educativos privados.

2.Revisar las comisiones de evaluacion y quejas de competencia de la oficina de
inspeccidn vigilancia y control delegadas por el jefe de oficina.

$14.000.000
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de politélogo
Experiencia laboral de
veinticuatro (24) meses.

3.Asesorar en los procesos de Empalmes de las instituciones educativas oficiales.

4.Realizar seguimiento a los diferentes requerimientos de tramite propios de la oficina
de inspeccion y vigilancia.

5.Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas en virtud del Proyecto de
Prestacion de Servicios.

6.Asesorar a los docentes y directivos docentes de las Instituciones Educativas
Distritales en la formulacién y desarrollo de estrategias para garantizar la acogida,
permanencia, evaluacion y la promocién de todas las personas con discapacidad en
los establecimientos educativos del Distrito de Barranquilla.

Acreditar titulo
profesional
de licenciado en

educacion basica con

1.Verificar la matricula, tanto oficial como privada, registrada en el SIMAT en todos los
establecimientos educativos asignados, asegurando la exactitud, actualizacion y
conformidad de los datos con las normativas y directrices establecidas.

2.Revisar y validar la documentacion requerida exigida por la normativa educativa
(como certificados de nacimiento, documentos de identidad, autorizaciones, entre
otros) estén completos, actualizados y debidamente archivados en las carpetas de
los estudiantes, conforme a los requisitos establecidos por el area de Cobertura

laboral de veinte (20)
meses

contractual.

5.Participar y asesorar en las estrategias de mejoramiento implementadas por la oficina
de calidad educativa.

6.Realizar la revision y/o proyeccion de los diversos documentos que le sean confiados
en virtud del Proyecto de Prestacion de Servicios Educativos en el distrito de
Barranquilla.

énfasis en educacion Educativa $12.250.000
L'Z';;ite recrEeXapc;(:ir;nCi;/ 3.Elat?orar y presentar informes detallados sobre los r.e'sult.ados de la auditoria
laboral de veinte (20) reallz_ada, incluyendo Io§ hallazgos encontrados en Ia_verlflca<:|c’>r_1 de matn’cula.
meses 4.Gestionar las estrategias de acceso para garantizar la asignacién de cupos
educativos para la poblacion migrante.
5.Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas en el marco del proyecto
de prestacion del Servicio Educativo.
1.Verificar la matricula, tanto oficial como privada, registrada en el SIMAT en todos los
establecimientos educativos asignados, asegurando la exactitud, actualizacion y
conformidad de los datos con las normativas y directrices establecidas.
2.Revisar y validar la documentacion requerida exigida por la normativa educativa
Acreditar titulo (como celjtificados de nacimie_nto, docume_ntos de identi(_jad, autorizaciones, entre
profesional otros) estén completos, actualizados y debidamente archivados en las carpetas de
. . los estudiantes, conforme a los requisitos establecidos por el area de Cobertura
de  psicologia Educativa. $12.250.000
E;ﬁf:((&;g;amfst;c;ral de 3.Elaborar y presentar informes detallados sobre los resultados de la auditoria
' realizada, incluyendo los hallazgos encontrados en la verificacién de matricula.
4.Gestionar las estrategias de acceso para garantizar la asignacion de cupos
educativos para la poblacion migrante.
5.Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas en el marco del proyecto
de prestacion del Servicio Educativo.
1.Fortalecer la gestion pedagdégica mediante acompafamientos formativos y la
conformacién de comunidades de aprendizaje que favorezcan el desarrollo
profesional de los docentes.
Acreditar titulo 2.Favorecer los procesos Pedagc’)gic_os para promover el uso Pedagdgico de los
profesional resultaQos y los plan’es.de fortalecimiento académicos. .
de licenciado en 3.Retro§I|mentar la practlc_:a <_jel docente y dg manera reflexiva llegar a consensos para
educacion basica la mejora de los aprendizajes de los estudiantes. $12.250.000
L .~ . | 4.Asistir y participar en las reuniones internas y externas relacionadas con el objeto T
primaria Experiencia

OBLIGACIONES GENERALES

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato.

del contrato.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia
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3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria de Educacion del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
0 con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la
suscripcion del contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la

suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

V. Estudio de la Oferta’

Durante 2023, 2024 y lo que va corrido del 2025 se han celebrado a nivel nacional, un total
de 44,33 mil contratos relacionados con los cédigos de naciones unidas descrito en el
presente analisis:

Valor Contratacion Numere de Proveedores Numere de Contratos

$ 2 bill. 18.39 mil 44,33 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

stimado @ MNOmero de Contratos

Walor Total Esti...
-
w
Z
3
Miamero de Contr

g
z
-
z

oM P

UT OPERADOR C
CORPORAC 12N
CCOPERAT VA T
CORPCRACION
FUNDACICN 50018
FUN DACION LA S8
UNICN TEM PORA

Fundacicn Barra

FLIMDAC

Prov_nombre

! https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Se relacionan los proveedores con mayor contratacién a nivel nacional:

Valor Total Estimado por Proveedor

Proveedor

MISION TEMPORAL
LABORA/

3 0.0bill

$ 0.1 bill.
Valor Total Estimado

Iv. ANALISIS DE LA DEMANDA

Froveedor

Numero de Contratos por Proveedor

araturaL
ALCALDIA MUNICIPAL DE TU
PRO

TASMAMIA GRO AS -
Mo Definido -
Laura .
MNASE COLOMBI,
ICONT]
SERWICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAJO AS

ALCALDIA DECAL:

SISTEMAS ARIE
Juan caries i
0 500
Nimero de Contratos

A lo largo de los afios 2023, 2024 y lo que va corrido del 2025 se han celebrado a nivel
nacional 1.16 millones de contrataciones relacionados con el cédigo de las naciones unidas

del presente analisis:

Valor Total
Gasto Mensual $ 29 972 739,525 756 Gasto Anual
§20bill.  {Enblan... $Ebil. 512kl  F8bl 5116l Enba..
$ 3 bill.
§ 15 bil
§ 2 kill. E
Q
': $ 10 bill
o
. =
£ 1 bill
$ 5 bil I I
P e $ il
& : L i 2017 2018 9 2020 2021 2022 2023 2024 2 25
Afio
Ano 2023 @2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECOP_|I
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Nimere de Contratos del | | Origen del Proveedor
R Busca Proveedor Proveedor
Pr0V§edor Seleccionar todo I . . No
seleccionado || .. oo $ 30 bill. 1,76 mill. identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

PROGRAMA DE LAS N

ANTC

Proveedores

ACIONES UNIDAS PARA E

IO JUAN GO

Calle 34 No. 43-31.

501 bill.
Valor Total Estimado

Numero de Contratos por Proveedores

ALCALDIA MU

Proveedores

Barranquilla.

MNASE COLO

105 INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABA,
ALCALDIA DE C/

MICIPAL D!

ALCASIA
wan [l

0 500
Numero de Contratos
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién

Modalidad de Seleccién

[=] . . Mirit
® Concurso de Meritos

= Tk

o $20 )

E ® Contratacion directa

& N .

L @ Licitacién obra pdblica

Licitacion Publica

l_ A x

5 310B Minima cuantia

= s -

= @ Régimen Especia

® Seleccid

Abreviada de Menor Cuantia

® Seleccion abreviada subasta inversa

Directa Especiz Competitiva

Modalidad general

A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del
presente analisis correspondiente a los afios anteriores.

N° VALOR
PROCESO MODALIDAD OBJETO CONTRATADO
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES PARA

BRINDAR ASESORIA EN EL FUNCIONAMIENTO Y

23;2155'17 CD EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS $25.000.000
MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
EDUCACION DE BARRANQUILLA.
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES PARA
CD-05- BRINDAR ASESORIA EN EL FUNCIONAMIENTO Y
00244966 CD EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS $16.000.000

MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
EDUCACION DE BARRANQUILLA.

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la futura contratacion es CIENTO SEIS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($106.750.000), y todos los tributos que se generen con ocasion
a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

La futura contratacion tendra un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2025, contado a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos

de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el proceso es el d¢ CONTRATACION DIRECTA, conforme
a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.:

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.?

Para constancia se firma en septiembre 2025

(Reegladmlpeelson -

Asesora Externa
Secretaria General del Distrito

Revisd y aprobéﬁﬁf

2 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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