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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 18 de septiembre de 2025

Sefior (a)
EDGAR BONILLA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8099111

Cargo del supervisor Instructor G17
Coordinador Académico

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes de septiembre del afio 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.8099111del afio 2025

DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1056801421 de Samaca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica
Programas Titulada, Complementaria regular presencial y virtual (Instructor), en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CATORCE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE (514.223.488,00).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS M/CTE (53.555.872,00) Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o tltimo pago,
atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el 20 de noviembre de 2025.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios de apoyo a la gestion de cardcter temporal como instructor, para el desarrollo
curricular, orientacion y ejecucion de acciones en la formacion profesional Integral en los
diferentes niveles de formacion, en el drea temdtica de MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y
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MOTOCARROS y demds de su competencia, de los programas de formacion REGULAR, en el
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2025

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

coordinador académico
o lider de procesos en
los 5 ultimos dias habiles
de cada mes las
actividades a ejecutar
en el siguiente mes
segln la programacion
de las fichas, los
ambientes de
aprendizaje, de manera
que se autorice por
escrito su movilizacion
previa a la salida y se
gestione el cargue de los

coordinador académico de las
actividades a ejecutar en el
mes de agosto segln
programacion de la ficha.

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar  alistamiento | Se realizo la planeacién vy el Portafolio delinstructor de
oportuno de todos los | alistamiento oportuno de laguia | la formacidn titulada
documentos de | de aprendizaje, planeacion MANTENIMIENTO DE LAS
desarrollo curricular | pedagdgica, material didactico | MOTOCICLETAS Y
segun el e instrumentos de evaluaciéon MOTOCARROS.
programa de formacidon | de la formacién titulada Ficha:3228279 Municipio de
asignado (titulada o cerrito
complementaria Técnico En
presencial y/o virtual) | Mantenimiento delas
para orientar en las Motocicletas y
i Motocarros
fichas que se e
notifiquen en la
vigencia, - dejando 1 | o\ 2558979 Municipio de
evidencia en el cerrito
portafolio de la ficha
2 Programar y reportar al | Se realizo reporte a Captura de pantalla del

correo enviado reportando a
coordinador académico
actividades a ejecutar.
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eventos en Sofia plus,
en el marco de su objeto
contractual y
lineamientos
Institucionalesy legales,
(presencial y/o virtual).

Reportar y registrar en
el aplicativo Sofia Plus
todas

las actividades que de
acuerdo con el proceso
de GFPI son de su
responsabilidad
(Registro de Proyecto
Formativo, Creacion de
ruta de Aprendizaje,
Asocio de Aprendices,
verificacion de registro
de actividades en Sofia
plus durante los de 5
primeros dias habiles de
cada mes y reportar
novedades, reporte de

Inasistencias, Reporte
de Juicios

Evaluativos)
garantizando la

oportunidad, calidad de
la informaciéon y |la
coherencia con el
proceso formativo
(presencial y/o virtual).

Para el presente periodo
no aplica el desarrollo de esta
actividad.

Para el presente periodo
no aplica el desarrollo de
esta actividad.

Realizar la induccidn
institucional a los
aprendices de acuerdo
con los lineamientos
SENA igualmente aplicar
y hacer cumplir el
reglamento del
aprendiz, asi como el
conducto regular para
garantizar el debido

Se realizo la induccién a la ficha
No. 3227747 Mantenimiento de
las Motocicletas y

Motocarros Municipio de
Enciso

Evidencia fotografica
Lista de asistencia
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proceso de gestidon de
novedades en especial

cuando sean
notificaciones de
menores de edad,

(presencial y/o virtual).

Ejecutar la
formacidén
profesional integral de

acuerdo con el
programa del area
temdtica objeto del
contrato, segin los
lineamientos

Institucionales en el
area de influencia del
centro, (presencial y/o
virtual).

Se ejecuto la formacion

profesional integral de acuerdo
con el programa formacion
Titulada Técnico en
Mantenimiento de las Motocicletas
Y Motocarros Municipio de

Cerrito

Ficha: 3228279
Competencia:

/Acondicionar motocicletas de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

Fotosy listas de asistencia

de las sesiones realizadas
con los aprendices
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Solicitar 'y gestionar
oportunamente el uso
de los elementos
necesarios y materiales
de formacién para
desarrollar eficazmente
de la accion de
formacion y responder
por ellos ante el centro

presentando los
respectivos

documentos  soporte,
como también

responder por la
integridad y buen uso
de materiales, equiposy
demas elementos de la
institucion puestos bajo
su cuidado para
desarrollar labores
propias de su rol.

Durante el periodo del informe
no se realizé la solicitud de
elementos necesarios
materiales de formacién.

Para el presente periodo
no aplica el desarrollo de
esta actividad.
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Realizar seguimiento y/o

asesoria en la etapa
productiva

de los aprendices que le
sean asignados y
documentar esta
actividad segun el
procedimiento de
ejecucion de la FPI,

(presencial y/o virtual).

Se realizo una reunién con los
aprendices del programa de
formacién técnico en
mantenimiento de motocicletasy
motocarros de la ficha: 3065474
del municipio de concepcion el
dia 26 de agosto del 2025

Se entregaran evidencias
fotograficas
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Realizar la Evaluacion de
la apropiacion de las
competencias de los
aprendices, emitir vy
registrar los  Juicios
evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectivay
productiva), previa
verificacion  efectuada
de logro de los
resultados de
aprendizaje y portafolio
de evidencias del
aprendiz, de acuerdo
con los criterios de
evaluacion establecidos
en el programa de
formaciéon en un plazo
maximo de 8 dias
después de finalizada la
evaluacion de las
actividades de
aprendizaje segun
fechas establecidas en el
plan de trabajo vy
planeacion pedagdgica,
(presencial y/o virtual).

Se evalud la induccién del
programa de formacion titulada
técnico en mantenimiento de
motos y motocarros ficha
3227747 municipio de Enciso

Pantallazo reporte
juicios evaluativos

de
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Participar
actividades
relacionadas
ejecuciéon

aseguramiento

Se orienta formacion
empleando formatos
controlados de desarrollo
curricular y cumpliendo con la

Portafolio de evidencias en el
OneDrive de coordinacion
académica de la ficha del
programa en ejecucion.

Técnico en mantenimiento
de motocicletas y
motocarros ficha: 3228279
municipio de cerrito
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calidad de la FPI segun
los lineamientos
institucionales y
necesidad del Servicio.

normatividad y lineamientos
SENA.

10

Realizar seguimiento a
la ejecucién de cada
accion  de formacién
asignada, participar en
comités de evaluaciony
seguimiento,
documentar en actasy
registros la ejecucién de
los seguimientos, como
las novedades que se
presenten en la accidn
de formacién,
(presencial y/o virtual).

Para el presente periodo no se
presentaron novedades ni
actividades de seguimiento en
ninguna de las fichas de
formacion.

No. 3227747 mantenimiento
de las Motocicletas y
Motocarros Municipio de
Enciso

Para el presente periodo no
se presentaron novedades ni
actividades de seguimiento

en ninguna de las fichas de

formacioén.

11

Reportar y sistematizar
seglun plan operativo
del programa, las
acciones de formacién
en los portafolios de

evidencias y en
documentos (Actas de
evaluacién de

programas con revisién
del disefio curricular y
documentos de
desarrollo curricular,
sobre la pertinencia y
validez de estos, indices

de desercién y/o
oportunidades de
mejora, Actas de
empalme, Actas de
seguimiento Trimestral,
Casos exitosos,
sistematizacion de
practicas pedagdgicas

para la ejecucién de la
FPI) gue demuestren los

Realizar la sistematizacion del
portafolio de acciones de
formacidn y portafolio de
evidencias de la formacion

Portafolio de evidencias en
el OneDrive del programa
segun lista de chequeo

indicadores del portafolio.
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resultados de la
ejecucion contractual y
la FPI, en los diferentes
medios y/o espacios
fisicos y digitales que
disponga el centro

12

Apoyar la gestién para
seguimiento y
verificacion del cierre de
fichas de los programas
de formacioén titulada,
complementaria
presencial y/o virtual
(apoyo entrega de
documentos  solicitud
de titulo).

Para el presente periodo
no aplica el desarrollo de esta
actividad.

Para el presente periodo
no aplica el desarrollo de
esta actividad.

13

Apoyar las actividades
de promocién y
divulgacion de la oferta
educativa académica,
asi

mismo, gestionar la
conformacion de grupos
de aprendices para la
creacion de las fichas de
formacidn, entregar los
soportes del
procedimiento de
ingreso de aprendices

de acuerdo con los
requisitos definidos en
el disefio curricular y

lineamientos de
administracidn
educativa segun

procedimientos
establecidos en el
sistema integrado de
gestion y autocontrol-
SIGA.

Se esta apoyando la oferta
virtual correspondiente a la
tercera oferta del afio 2025
mediante publicacién en redes
sociales

Pantallazo
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14

Participar cuando el
centro lo requiera en
proyectos de

investigacion  Técnica
aplicada y/o pedagdgica
y actividades del plan
tecnoldgico para
fortalecer el proceso de

Para el el presente periodo
no aplica el desarrollo de esta
actividad.

Para el presente periodo
no aplica el desarrollo de
esta actividad.

formacién en el area
temadtica objeto del
contrato.
15 | Participar en las | Semana de alistamiento del 21 Evidencia fotografica
actividades al 25 de julio de 2025
programadas por el
SENA, equipo SIGA;
ademds  cuando el

centro de formacién lo
requiera jornadas de
Disefio y desarrollo
curricular de programas
de FPI conforme a las
necesidades nacionales
y lineamientos
institucionales

requeridos para el area

tematica objeto  del
contrato.

16 | Acompaiar a los | Para el presente periodo Para el presente periodo
aprendices en las | no aplica el desarrollo de esta no aplica el desarrollo de
actividades planteadas | actividad. esta actividad.
por el equipo de
bienestar al aprendiz
segln la programacién
del instructor.

17 | Apoyar la inscripcién y | Parael presente periodo Para el presente periodo

actualizacién en el
sistema de informacidén
de la Agencia Publica de

no aplica el desarrollo de esta
actividad.

no aplica el desarrollo de
esta actividad.
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Empleo del SENA a los
aprendices,

garantizando la
consignacién de
informacién, asi como
informar los
mecanismos de
consulta a los
aprendices.

18

Los instructores que
impartiran  formacion
virtual  titulada y/o
complementaria
deberan acreditar
Certificacién de minimo
40 horas en programas
relacionados con
ambientes virtuales de
aprendizaje o tener
certificacidn vigente en
la norma de
competencia
pedagdgica 240201057
“Orientar formacién a
distancia de acuerdo
con procedimientos
técnicos y normativas”.

Se proyecta para el préoximo
mes realizar la certificacion
de la formacioén virtual
titulada.

Se proyecta para el
préoximo mes realizar la
certificacion de la
formacion virtual
titulada.

19

Participar en las
jornadas de
seguimiento,
acompafiamiento,
actualizacion,
capacitacién, reuniones
de red vy trasferencia
tecnoldgica convocadas
por el centro de
Formacion.

Semana de alistamiento del 21
al 25 de julio de 2025

Evidencia fotografica
Listado de asistencia

20

Aplicar al proceso de
certificacion de |Ia

Se proyecta para el préximo
mes realizar la certificacion de
la formacién virtual titulada.

Se proyecta para el préximo

mes realizar la certificacion de

la formacioén virtual titulada.
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norma de competencia
“Orientar Procesos
Formativos Con Base En
Los Planes De
Formacion
Concertados, O La
Actualizaciéon "Orientar
Formacién  Presencial
De Acuerdo Con
Procedimiento

Técnico Y Normativo" o
en su defecto deberd
aplicar al proceso de
certificacion de la

norma y aportar el
respectivo

certificado de
aprobacion, o la
evidencia de la

inscripcion efectiva a
mismo, al informe de
ejecucién contractual.

21

Apoyar con la revision,
proyeccidn y evaluacién

en las etapas
precontractual,
contractual 'y pots-

contractual de los

procesos de
contratacidn de bienes y
servicios, cuando se
requiera.

Para el presente periodo
no aplica el desarrollo de esta
actividad.

Para el presente periodo
no aplica el desarrollo de
esta actividad.

22

El contratista que
realice comisiones de
servicios o]
desplazamientos
autorizados  por el
supervisor deberd
presentar dentro de los
cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de
finalizacion de la
comisidn, la respectiva

Se ejecutaron, se pagaron las
comisiones COM101625 y
COM102025 en el mes de
agosto y se legalizaran en el
mes de octubre.

Se ejecutaron, se pagaron las

comisiones COM101625 y

COM102025 en el mes de

agosto y se legalizaran en el

mes de octubre.
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legalizacion al area de
Contable o quien haga
sus veces.

23

Hacer entrega oportuna
al supervisor del
contrato, segun
cronograma que se
establezca por parte de
la entidad y atendiendo
la forma de pago
establecida de los
documentos y soportes
de cuenta de cobro, con
el fin de dar
cumplimiento a la meta
de ejecucion
presupuestal.

Se realiza el diligenciamiento
del archivo de  gestidon
financiera y gestién contractual
del mes de septiembre, los
cuales se encuentranenla
plataforma SECOP Il para su
respectivo proceso.

Cuenta de cobro
correspondiente al mes
de septiembre de
2025 en SECORP II.

24

Reportar de manera
oportuna como usuario
proveedor, en la etapa
de ejecucion
contractual dentrodela
plataforma SECORP I, los
soportes
correspondientes  que
evidencien la correcta
ejecucion y  pagos
realizados en
cumplimiento del
contrato de prestacion
de servicios suscrito.

Se desarrollaron las actividades
contractuales y se cargaron en
la plataforma SECOP I

Plataforma de SECOP Il, con
las evidencias del reporte.

25

El CONTRATISTA deberd
acreditar que se
encuentra al dia en el
pago de los aportes al

sistema de seguridad
social integral (salud,
pension y riesgos
laborales).

Se pago seguridad social en
salud con No de planilla
7981606323 del mes de agosto
con el operador SOI

Se anexa soporte en el
informe de Gestion
Financiera de este
informe
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26 | Atender los | Durante el periodo en curso no | Durante el periodo en curso
requerimientos que le | se presentaron requerimientos | no se presentaron
realice el supervisor | por parte del supervisor. requerimientos por parte
dentro del marco del del supervisor.
objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados No de planilla 7981606323

del mes de agosto con el operador SOl (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (30) folios

15
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Cordialmente,

B =
Firma

DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA
Contratista

C.C. No. 1056801421 de Samaca

Recibi a satisfaccion:

Firma

EDGAR BONILLA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7458717
Cargo del supervisor Instructor G17

Coordinador Académico
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

eléctrica

18 de Competencia:  [Ficha: 3227747
agosto al 22 de  |Desactivar Municipio de
agosto propulsién enciso




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

25 de
agosto
de 2025

COMPETENCIA

Reunién general

Ficha: Municipio
de Malaga,
gimnasio Sena




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

26 al 29 de
agosto

COMPETENCIA:
Seguimiento y socializacién
etapa practica

Ficha: : 3065474
Municipio de
concepcidn




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

01 ALO7 DE
septiembre

COMPETENCIA:
Desactivar propulsion
electrica

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
Ficha: 3227289 e £ %

Municipio de
Cerrito




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

08 al 12 de
septiembre

COMPETENCIA:
REPARAR SISTEMAS DE
COMBUSTIBLE

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION _

Ficha: 3227747
Municipio de
ENCISO

8 sept 2025 7:31:04 p.
6.6691167N 72. 7007053W

N gt 5.51 p.
. 6. 669 017N 72 7006345W

245°
#629 rzws“
Altitud:
Diego Armando Gonz:




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

COMPETENCIA: Ficha: 3227747 7
15 al 19 de REPARAR SISTEMAS DE Municipio de
COMBUSTIBLE ENCISO

septiembre
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

PROCEDIMIENTOS DE FABRICANTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3228279 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.

Acondicionar motaocicletas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con
parametros y normativa técnica.

COMPROBAR LA SEGURIDAD DE LA MOTOCICLETA Y/O EL MOTOCARRO EN EL AREA DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LOS

PREPARAR EL VEHICULO DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

PREPARAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DEL PROCEDIMIENTO DE HABILITACION ELECTRICA DE ACUERDO CON
NORMATIVA, PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

REALIZAR PROCESO DE CORTE DE TENSION DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD Y PROTOCOLOS DE FABRICANTE.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos
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ACONDICIONAR LAS HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEL MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS DEL FABRICANTE

PONER A PUNTO LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DEL FABRICANTE Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LA SEGURIDAD Y CONTROL DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS
AMBIENTALES, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE SISTEMA ELECTRICO DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DEL TREN DE POTENCIA DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

. REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

ALISTAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO DEL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE,
POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE ALIMENTACION Y DE CONTROL DEL MOTOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y

PARAMETROS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS
AMBIENTALES.

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE,POLITICAS DE LA
EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES

PRESENTAR INFORME FINAL DEL MANTENIMIENTO REALIZADO AL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS
DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformqtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00
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FICHA 3227747 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.
DE APRENDIZAJE:

Acondicionar motocicletas de acuerdo con procedimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: I .
técnicos y normativas

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . P
parametros y normativa técnica.

COMPROBAR LA SEGURIDAD DE LA MOTOCICLETA Y/O EL MOTOCARRO EN EL AREA DE TRABAJO TENIENDO EN CUENTA LOS
PROCEDIMIENTOS DE FABRICANTE.

PREPARAR EL VEHICULO DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

PREPARAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DEL PROCEDIMIENTO DE HABILITACION ELECTRICA DE ACUERDO CON
NORMATIVA, PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

REALIZAR PROCESO DE CORTE DE TENSION DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD Y PROTOCOLOS DE FABRICANTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: , L
parametros técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACONDICIONAR LAS HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEL MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS DEL FABRICANTE

PONER A PUNTO LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DEL FABRICANTE Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LA SEGURIDAD Y CONTROL DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS
AMBIENTALES, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE SISTEMA ELECTRICO DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DEL TREN DE POTENCIA DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS AMBIENTALES,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ALISTAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO DEL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE,
POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE ALIMENTACIC)N Y DE CONTROL DEL MOTOR DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS
AMBIENTALES.

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE,POLITICAS DE LA
EMPRESA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES

PRESENTAR INFORME FINAL DEL MANTENIMIENTO REALIZADO AL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS
DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas mformgtlcas de_ ficuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/08/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  29/08/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3228279 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.
DE APRENDIZAJE:

Acondicionar motaocicletas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR FORMATOS DEL TALLER DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR INSUMOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con
parametros y normativa técnica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR EL VEHICULO DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos
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REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

FICHA 3065474 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.
DE APRENDIZAJE:
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Acondicionar motocicletas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR FORMATOS DEL TALLER DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR INSUMOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con
parametros y normativa técnica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR EL VEHICULO DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: p e
parametros tecnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
parametros tecnicos

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3227747 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.
DE APRENDIZAJE:

Acondicionar motocicletas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR FORMATOS DEL TALLER DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR INSUMOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con
parametros y normativa técnica.

PREPARAR EL VEHICULO DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
parametros técnicos

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.
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USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2025-000017
CERTIFICA

Que, DIEGO ARMANDO GONZALEZ PARRA identificado con C.C. No.
1056801421, cumple con los documentos del perfil solicitados en la circular 3-2025-
000017 Examenes Pre Ocupacionales para contratos de prestacion de servicios
personales emitido por la Secretaria General

NOMBRES COMPLETOS TIPO DE EXAMENES PRE- | CUMPLE
CEDULA CONTRATACION EMPLEO
1056801421 DIEGO ARMANDO CONTRATO DE S| S
GONZALEZ PARRA PRESTACION DE
SERVICIOS

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bucaramanga el 08 de Agosto
de 2025, con vigencia hasta el 31/12/2025

;ﬂ};;ﬂ,/ ﬂ«?ﬂm‘ﬂ\z :

JOHN CARRENO RANGEL
Médico SST

@6 vy of

@SENAComunica

www.sena.edu.co



