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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santiago de Cali, 17 de septiembre de 2020

Sefior (a)

JORGE IVAN GARCIA FRANCO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1323375 del afio 2020
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia CDTI

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
septiembre del afio 2020

Referencia: No 1323375 del afio 2020

LUIS ALFONSO RODRIGUEZ DELGADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 94.044.157 de
CANDELAIRA, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes septiembre objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTINUEVE MILLONES
QUINIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE (S 29.515.680). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) (1) primer pago en el mes de febrero por un valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS ONCE PESOS MCTE ($2.656.411), b) ocho (8) pagos iguales de marzo a
noviembre de 2020 por un valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTAY OCHO
PESOS MCTE ($ 2.951.568) cada uno, c) (1) un ultimo pago por un valor de DOSICENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO
CINCUENTA'Y SEIS MIL PESOS MCTE ($295.156).

Plazo: Sera hasta el 3 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestacién temporal de servicios profesionales como Instructor para impartir formacion profesional, ejecutando
las acciones de formacién para el Programa Oferta Regular Fijo en 2020, en el Centro de Disefio Tecnoldgico
Industrial en: TECNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,

VENTILACION Y CLIMATIZACION

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear las actividades de aprendizaje para el logro Actividades periodo https://drive.google.com/open?id=
1 de los resultados de aprendizaje en el marco del suspension formacion 1baDofFFIz8pOu3yPj593tW7S4nV
proyecto formativo (titulada) o la estrategia presencial, Programacion Woccht Actividades trabajo
diddctica seleccionada (Complementaria). grupo Tmervc-18y 20, 22 auténomo en plataforma LMS,
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horarios e instructores
responsable de resultados
de aprendizaje

https://drive.google.com/drive/u/0

/[folders/0BOVmgjFeH6WycVktQUd
xOHFDYUU

Classroom, grupos de WhatsApp,
Video llamadas, Meet grupos:
TMERVC 18

TMERVC 20

TMERVC 22

grabaciones secciones meet
https://drive.google.com/drive/fol
ders/1smimOXzjPUge8f8RwyPbBo4
g5nMoV4Qw?usp=sharing

Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccién de aprendices de formacién
titulada conforme a la planeacién y programacion
definida por el centro de formacion.

Induccién grupo nuevo
TMERVC 22 ficha 2165849

Impartir formacién a aprendices en el programa de
formacion presencial y con el apoyo de las
plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la formacidn

Formacion titulada
TMERVC-18

TMERVC 20

TMERVC 22

Pruba piloto retorno
gradual CDTI martes y
miércoles

https://drive.google.com/open?id=

1baDofFFIz8pOu3yPj593tW7S4nV
Woccht Actividades trabajo
auténomo en plataforma LMS,
Classroom, grupos de WhatsApp,
Video llamadas ZOOM grupos:
TMERVC-18

TMERVC-20

TMERVC 22

https://drive.google.com/drive/u/0/f]

WycVktQUdXOHFDYUU

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la
orientacion y acompafiamiento a las actividades de
aprendizaje en etapa lectiva y productiva.

Seguimiento telefénicos
empresas patrocinadoras
TMERVC16, TMERVC17,
TMERVC 18

Activacion espacios seguimientos
LMS Territorium grupos
TMERVC16, TMERVC17, TMERVC
18

Entregar en las fechas que el SENA estipule los
productos de la planificacidn, desarrollo y evaluacion
de las acciones de formacion: Guias de Aprendizaje,
instrumentos de evaluacion y formatos y/o registros
de seguimiento para la ejecuciéon de acciones de
Formacioén Profesional Integral, entre otros formatos
que hacen parte del desarrollo y ejecucién de la
formacion

Programacion horarios
grupos segundo semestre,
Planeacion pedagdgica, fase
ejecucion e induccién grupo
TMERVC, lista de chequeo,
instrumentos de evaluacidn

Portafolio de instructor, Guias de
aprendizaje, lista de inasistencia.

Valorar las evidencias de aprendizaje de manera
cualitativa, permanente y oportuna teniendo en
cuenta lo definido en la planeacion pedagdgica del
proyecto formativo y las guias de aprendizaje.

Evaluaciones grupos
TMERVC16
TMERVC17
TMERVC18
TMERVC20
TMERVC 22

Evaluacidn trabajos actividades de
trabajo auténomo, bitacoras etapa
productiva

Registrar con oportunidad los juicios evaluativos en
el aplicativo Sofia Plus conforme al logro de los
resultados de aprendizaje enmarcados en las fases

Implementacion de
plataforma Sofia Plus,
setalpro material de apoyo,

Reportes Sofia, Setalpro

SENAComunica
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del proyecto formativo y en las guias de aprendizaje
de cada uno de los grupos asignados en su
programacion.

actividades de aprendizaje
de trabajo auténomo,
registro de insistencias
aprendices.

Participar de las jornadas de desarrollo curricular
convocadas por las redes de conocimiento para garantizar
integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el

Reunidn instructores area
RVC. Reunién programacion

8 disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e . X X Acta de reunion
. ) actividades alistamiento
items que alimentaran los bancos de pruebas para la ]
seleccion de aprendices para los diferentes programas de tercer trimestre
formacion
. o ., Se realiza seguimiento a
Realizar seguimiento y gestién de los proyectos . .
. . aprendices en etapa lectiva » o
formativos, de acuerdo con los propdsitos de los . Plan Evaluacién y seguimientos
. . TMERVC1S, 20, 22 se realiza o "~
9 programas de formacion; garantizando su L etapa lectiva, induccidn, etapa de
., o, seguimiento etapa ~,
documentacion en relaciéon con los resultados vy . evaluacién
. productiva grupo
productos obtenidos durante su desarrollo.
TMERVC16, TMERVC17
. Implementacién actividades
Coadyuvar en la consecucion de los resultados . i
. . trabajo auténomo para
esperados de los equipos de trabajo . ., . o
. L jornada de suspension de Actividades en LMS Territorium,
10 interdisciplinarios que el Centro acuerde para . . .
. o, . clases presnenciales, Registro en Sofia horas,
gestionar el Proceso de Formacion Profesional .
registro de novedades
Integral. .
aprendices
Actividades trabajo
Disponer de manera oportuna en la plataforma auténomo para jornada de
virtual institucional los productos derivados del suspension de clases . . .
. . L, . Registros de inasistencias,
11 | desarrollo curricular: Proyecto formativo, planeacién | presnenciales grupos .
. i o novedades de aprendices.
pedagdgica, Guias de Aprendizaje, instrumentos de TMERV-18 y TMERVC-20, se
evaluacién, material de apoyo, recursos diddcticos realiza reporte en sofiaplus
y setalpro
Actividades trabajo
Usar las herramientas disponibles en el ambiente auténomo para jornada de
1 virtual de aprendizaje para fortalecer la formacién y suspension de clases Plataforma Territorium, grupos
lograr el cumplimiento de los lineamientos, presenciales grupos TMERV- | WhatsApp. Correos electrénicos.
cobertura y productos indicados. 18 y TMERVC-20, correo
electrénico y redes sociales
Reunidn instructores area
. ) . . RVC. )
Participar de las sesiones de trabajo de equipos Acta de reunién
13 ejecutores programadas por las coordinaciones

académicas seguin requerimientos institucionales

Actividades curso
habilidades pedagodgicas
para instructores

Reunién en Teams

SENAComunica
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Verificar de manera oportuna en el sistema Sofia
Plus la programacion de horas en las fichas asignadas

Se verifica las horas
programadas en Sofia Plus y
se registran horas.

Registro horas Sofia Plus

14 | (titulada y complementaria) y registrar las horas de Formato enviado a Jhoner Alexix
apoyo a la formacién de acuerdo a los tiempos ., .
Programacion resultados Jimenez
definidos para el desarrollo de las actividades
para setalpro
Cumplir con las actividades definidas por el Centro .
. . . Se utilizan los formatos de
para la implementacion del sistema Integrado de
., . acuerdo con los . .
15 Gestion y Autocontrol — SIGA y los registros de los . . L Formatos diligenciados
. . ., lineamientos y actualizacion
procedimientos del proceso de Gestidn de formacion .
. de los mismos
Profesional.
Acompafiar y asesorar en forma permanente e | Serealiza actividades de . -
. o . e Registro de actividades,
integral a las instituciones educativas y a los | aprendizaje acorde al . . ,
16 . ., ., evaluaciones y trabajo auténomo
aprendices en el proceso de formacién por proyectos | proyecto de formaciony del di
e los aprendices
durante la vigencia del contrato. planeacion pedagdgica P
Realizar entrega de los informes en las fechas
requeridas durante la ejecucién del objeto
. . ) . Informe mensual de »
contractual, asi como del informe final de gestion, o . Informe mensual de actividades,
17 | o . actividades, registros en ] ]
informe de las actividades y procesos asignados y de Sof registros en Sofia
ofia
los archivos y elementos a su cargo, antes de
finalizar el Contrato
Reunidn instructores area
Participar en procesos de formacion técnica y RVC. .
o L Acta de reunién
18 pedagdgica que el centro de formacién programe en
el marco del plan de pedagogia definido por el Actividades curso -
o L. Reunién en Teams
equipo pedagdgico de Centro. habilidades pedagégicas
para instructores
Proceso de certificacion
pedagodgica nivel avanzado
2017, certificacion técnica Certificado
Aplicar a procesos de certificacién de competencias i
.. . ) nivel avanzado 2018 931100240201056CC94044157C
19 laborales pedagdgicas y técnicas que el SENA implemente
para el mejoramiento de la calidad de los instructores . .,
SENA Certificacion de Certificado
’ Competencias Laborales 922900280501022CC94044157C.
para Instructores CDTI afio registro 416742 - 19/09/2018
2020
El Instructor Contratista debera aplicar al proceso de Proceso de certificacion
certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR nivel avanzado 2017
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS Certificado 931
20 | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS 240201044” o la Certificacion de

actualizacién en “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO -
240201056" y aportar el respectivo certificado aprobado.

Competencias Laborales
para Instructores CDTI afo
2020

100240201056€C94044157C
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Capacitacion Centro Cultural
21 Mejorar las competencias en nivel de inglés (minimo A2). Colombo Americano nivel Certificado nivel Al
Basic 3

. El trato con aprendices y
Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso )
22 . . i colaboradores del CDTI se Buen ambiente laboral
con todos los miembros de la comunidad educativa .
realiza de manera respetuosa.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidén contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIo FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales el No. 45050491 de la planilla, operador COMPENSAR y
periodo AGOSTO por valor de $386.800 pesos MCTE. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

LUIS ALFONSO RODRIGUEZ DELGADO
Contratista

C.C. No. 94.044.157

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE IVAN GARCIA FRANCO
Supervisor(a) Contrato 1323375 de 2020
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ALFONSO RODRIGUEZ DELGADO

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2185767 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,00
FICHA 1966857 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
DE APRENDIZAJE: VENTILACION Y CLIMATIZACION

ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

17/09/20 01:42 PM Page 1 of 5



NORMATIVIDAD VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAEL: APLICAR CONCEPTOS DE TERMODINAMICA EN INSTALACIONES RVC SEGUN LOS ESTANDARES ASHRAE

RAE2: APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION, DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS
ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE

RAE3: REALIZAR PLANEACION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, TALENTO HUMANO, TIEMPOS Y PRESUPUESTO REQUERIDOS EN
EL MONTAJE DE SISTEMAS RVC SEGUN ESPECIFICACIONES Y RESTRICCIONES

RAE4: REALIZAR LOS ESQUEMAS ELECTRICOS, MECANICOS E HIDRAULICOS DE SISTEMAS RVC APLICANDO NORMATIVIDAD

RAE5: DOCUMENTAR INFORMACION TECNICA DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CLIMATIZACION SEGUN

RAEG6: ESTRUCTURAR EL PROCESO DE CONSTRUCCION DE UN EQUIPO DE REFRIGERACION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

APLICAR BUENAS PRACTICAS EN EL USO DE
REFRIGERANTES Y LUBRICANTES EN INSTALACIONES RC,
SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS
PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN
INSTALACIONES RVC, SEGUN LAS CONDICIONES DE
OPERACION.

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACION.

MONTAR INSTALACIONES RVC SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

17/09/20 01:42 PM

Page 2 of 5




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 91,90
FICHA 2025401 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION,
DE APRENDIZAJE: VENTILACION Y CLIMATIZACION

ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTALACIONES DE REFRIGERACION, VENTILACION Y
CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS

RAEL: APLICAR CONCEPTOS DE TERMODINAMICA EN INSTALACIONES RVC SEGUN LOS ESTANDARES ASHRAE

RAE2: APLICAR CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA EN MONTAJE, INSTALACION, DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS
ELECTRICOS EN EQUIPOS RVC APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTE

RAE3: REALIZAR PLANEACION DE MATERIALES, HERRAMIENTAS, TALENTO HUMANO, TIEMPOS Y PRESUPUESTO REQUERIDOS EN
EL MONTAJE DE SISTEMAS RVC SEGUN ESPECIFICACIONES Y RESTRICCIONES

RAE4: REALIZAR LOS ESQUEMAS ELECTRICOS, MECANICOS E HIDRAULICOS DE SISTEMAS RVC APLICANDO NORMATIVIDAD

RAE5: DOCUMENTAR INFORMACION TECNICA DEL MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE CLIMATIZACION SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

RAEG6: ESTRUCTURAR EL PROCESO DE CONSTRUCCION DE UN EQUIPO DE REFRIGERACION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

APLICAR BUENAS PRACTICAS EN EL USO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REFRIGERANTES Y LUBRICANTES EN INSTALACIONES RC,
SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMESTICAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

17/09/20 01:42 PM Page 3 of 5



EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTALACIONES RVC, SEGUN LAS CONDICIONES DE
OPERACION.

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES Y CON LAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACION.

MONTAR INSTALACIONES RVC SEGUN ESPECIFICACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 118,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2020 16/09/2020 DESARROLLO CURRICULAR 42,00

17/09/20 01:42 PM Page 4 of 5



TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 42,00

INSTRUCTOR: LUIS ALFONSO RODRIGUEZ DELGADO

CENTRO DE -
FORMACION: CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL

17/09/20 01:42 PM Page50of 5



SEMANA

ACTIVIDAD

lal5de
SEPTIEMBRE

1. Se realiza seguimiento espacio en territorium de bitacoras grupos TMERVC-16 y
TMERVC-17, TMERVC 18, se realiza comité extraordinario al aprendiz Cristian Guervara Gil
en la empresa Carnes Alameda.

2. Se realiza seguimiento por medio de grupo WhatsApp.

3. Se realiza divulgacion para proceso de certificacion on line, con diligenciamiento de paz
y salvo virtual.

Actividad de fundamentos circuito electrico refrigerador grupo TMERVC-20

Actividad apropiacidn paramentos operacién equipos RVC grupo TMERVC-18

1. Se habilita material de apoyo y actividades de trabajo auténomo para realizar en casa.
2. Se habilita video llamada con plataforma Meet y foros el espacio de Territorium.

3. Se realiza seguimiento por medio de grupo WhatsApp.

Se realiza actividades alistamiento segundo semestres grupos RVC

7 al 12 de
SEPTIEMBRE

1. Se realiza seguimiento espacio en territorium de bitdcoras grupos TMERVC-16 y
TMERVC-17
2. Se realiza seguimiento por medio de grupo WhatsApp.

3. Actividad de fundamentos circuito electrico refrigerador grupo TMERVC-20

4. Actividad apropiacién paramentos operacion equipos RVC grupo TMERVC-18

a. Se habilita material de apoyo y actividades de trabajo auténomo para realizar en casa.
b. Se habilita video llamada con plataforma Meet y foros el espacio de Territorium.

c. Se realiza videos para ampliar conceptos sobre actividades propuestas.

d. Se realiza seguimiento por medio de grupo WhatsApp.

14 al 19 de
SEPTIEMBRE

1. Se realiza seguimiento espacio en Territorium de bitadcoras grupos TMERVC-16 y
TMERVC-17, 18
2. Se realiza seguimiento por medio de grupo WhatsApp.

3. Actividad de fundamentos eléctricos circuito refrigerador no Frost grupo TMERVC-20
Actividad apropiacidn paramentos operacién equipos RVC grupo TMERVC-18

Se realiza PRUEBA PILOTO RETORNO GRADUAL GRUPO TMERVC 18 MARTES Y MIERCOLES
a. Se habilita material de apoyo y actividades de trabajo auténomo para realizar en casa.
b. Se habilita video llamada con plataforma Meet y foros el espacio de Territorium.

c. Se realiza videos para ampliar conceptos sobre actividades propuestas.

d. Se realiza seguimiento por medio de grupo WhatsApp.

21 al 30 de
SEPTIEMBRE

1. Se realiza seguimiento espacio en territorium de bitacoras grupos TMERVC-16 y
TMERVC-17, TMERVC 18
2. Se realiza seguimiento por medio de grupo WhatsApp.

3. Actividad de fundamentos circuito electrico refrigerador no Frost grupo TMERVC-20

4. Actividad fundamentos controles eléctricos aplicados en RVC equipos aire
acondicionado central grupo TMERVC-18

Se realiza PRUEBA PILOTO RETORNO GRADUAL GRUPO TMERVC 18 MARTES Y MIERCOLES
a. Se habilita material de apoyo y actividades de trabajo auténomo para realizar en casa.
b. Se habilita video llamada con plataforma Meet y foros el espacio de Territorium.




c. Se realiza videos para ampliar conceptos sobre actividades propuestas.
d. Se realiza seguimiento por medio de grupo WhatsApp.

Evidencia Actividades grupos TMERVC setalpro
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