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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO – ADENDA 

 

ADENDA NRO.01 

PROCESO NRO. MC-VLL-CC-0027-2025 

OBJETO: CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE LA FACHADA PRINCIPAL PARA EL MEJORAMIENTO Y LA 

SEGURIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION  

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, de conformidad con la observación realizada por el proveedor 

FUNDACION EXPRESION LIBRE ESP, requiere modificar Estudio previo del proceso de la referencia. Lo 

anterior, en cumplimiento de los principios rectores de la contratación estatal y de los postulados que 

rigen la función administrativa, en especial los de planeación, responsabilidad, economía y publicidad. 

 

En ese sentido, las modificaciones al Estudio previo serán como a continuación se establece: 

 

PRIMERA. Modificar el 5.2.1.16 Requisito habilitante orden técnico, el cual quedará así: 
 

El oferente deberá tener dentro de su personal el siguiente equipo de trabajo: 
EQUIPO MINIMO REQUERIDO  
 
 

PROFESIONA
L 

CANT FORMACION EXPERIENCIA 
DEDICACI

ÓN 

Director de Obra 1 

PERFIL: Profesional en Arquitectura 
o Ingeniería Civil con especialización 
en gerencia integral de proyecto u 
obras y/o Magister en gerencia de 
proyectos y afines. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: Debe 
contar con experiencia general 
mínima de  
cinco (5) años contados a partir de la 
expedición de la Matrícula Profesional 
hasta el cierre del presente proceso, 
con especialización en gerencia 
integral de proyectos u obras con 
experiencia de tres (3) años contados 
a partir del título profesional y con 
Magister en gerencia de proyectos y 
afines con experiencia de un (1) año 
contados a partir del título 
profesional.  

Mayor o igual a 
cinco (5) años 
contados a partir de 
la fecha de 
expedición de la 
matricula 
profesional y tres 
(3) años de 
experiencia en 
proyectos  
relacionados con 
contratos de 
demolición de 
estructuras y 
adecuaciones 
locativas.  
 

30% 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   
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Se conserva de acuerdo a la publicación inicial en la medida que para el proceso es importante, para 

SENA Regional Valle - Centro de la Construcción, el perfil de Director de Obra con los requerimientos 

solicitados que permita la competencia profesional y técnica en la toma de decisiones generales del 

proyecto y la conservación de estándares de calidad en los procesos asociados a las actividades 

previstas.  

 

Residente 
general de 
obra  

1  

PERFIL: Profesional en 
Arquitectura o Ingeniería Civil, 
preferiblemente con 
especialización en gerencia 
integral de proyecto u obras y 
afines.  
 
EXPERIENCIA GENERAL: Debe 
contar con experiencia general 
mínima de tres (3) años contados 
a partir de la expedición de la 
Matrícula Profesional hasta el 
cierre del presente proceso con 
experiencia de dos (2) años 
contados a partir del título 
profesional.  

Mayor o igual a 
cinco (3) años 
contados a partir 
de la fecha de 
expedición de la 
matricula 
profesional y un 
(1) año de 
experiencia en 
proyectos 
relacionados con 
contratos de 
obras y 
construcción, 
demolición de 
estructuras y 
adecuaciones 
locativas  

100%  

 

Para el caso del Residente General de Obra, su perfil corresponderá a Profesional en Arquitectura o 

Ingeniería Civil preferiblemente con especialización en gerencia integral de proyecto u obras y afines. No es 

requisito habilitante el posgrado, pero para SENA Regional Valle - Centro de la Construcción es relevante las 

competencias profesionales y la experiencia en proyectos.  

Ingeniero 
Estructural 

1 

PERFIL: Profesional en Ingeniería 
Civil con especialización en 
estructuras. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: Debe 
contar con experiencia general 
mínima de tres (3) años 
contados a partir de la expedición 
de la Matrícula Profesional hasta 
el cierre del presente proceso y 
con especialización en 
estructuras donde se certifique el 
cargo desempeñado en 
proyectos, cuya sumatoria sea 

Mayor o igual a 
tres (3) años 
contados a partir 
de la fecha de 
expedición de la 
matricula 
profesional y un 
(1) año de 
experiencia en 
proyectos 
relacionados con 
contratos de 
demolición de 
estructuras y 

30% 
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igual o superior al presupuesto 
oficial. 

adecuaciones 
locativas 

 

Es indispensable para el proceso a realizar, el perfil de Profesional en Ingeniería Civil con especialización en 

estructuras en la medida que se requiere en la toma de decisiones relacionadas con la necesidad misma del 

proceso a ejecutar en la fachada y su correlación con el compromiso de elementos estructurales en ella.  

Para el presente fin, se hace un ajuste de experiencia general a tres (3) años contados a partir de la 

expedición de la Matrícula Profesional hasta el cierre del presente proceso y con especialización en estructuras 

donde se certifique el cargo desempeñado en proyectos. 

 

Maestro de 
obra  

1  

PERFIL: Deberá contar con 
tarjeta profesional vigente y ser 
trabajador certificado en 
Contramaestro experiencia en 
ejecución de obras de 
construcción, remodelación o 
adecuación de edificaciones. 
Deberá contar con certificación en 
trabajo en alturas.  

Mayor o igual a 
cinco (5) años y 
un (1) año de 
experiencia en 
proyectos 
relacionados con 
contratos de 
demolición de 
estructuras y 
adecuaciones 
Locativas.  

100%  

Profesional 
en 
seguridad y 
salud en el 
trabajo  

1  

PERFIL: Profesional en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, 
con construcción, adecuación y/o 
mantenimiento de edificaciones. 
Deberá contar con certificación en 
trabajo en Alturas y certificado de 
formación y entrenamiento para 
trabajo en espacios confinados 
vigente.  

Mayor o igual a 
dos (2) años 
contados a partir 
de la fecha de 
expedición de la 
matrícula 
profesional y un 
(1) año de 
experiencia en 
proyectos 
relacionados con 
contratos de 
demolición de 
estructuras y 
adecuaciones.  

100%  
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No se presentan modificaciones en relación a la publicación de los estudios previos iniciales a la vez que 

los requerimientos responden a las competencias profesionales y técnicas asociadas a las actividades 

previstas.  

 

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEÍDO Y ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A 

TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II. LA FECHA DEL DOCUMENTO SERÁ LA QUE CONSTE EN LA 

REFERIDA PLATAFORMA, UNA VEZ SE SURTA EL RECONOCIMIENTO POR LAS PARTES. 

 

 

Elaboró: Isabella Amézquita Rui, apoyo compras  

Vo. Bo: David Torres Duque, arquitecto Centro de la Construcción  

 

 

 

 

 

 


