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ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5

BIENESTAR Pagina 1 de 23
FAMILIA Clasificacién de la Informacién Publica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 08002512025 2025
INFORME: No. 7 (AGOSTO 2025)

1. Datos generales

Periodo del informe: 01/08/2025 hasta 31/08/2025 Numero de contrato/convenio: 8002512025

Tipo de contrato/convenio: Contrato de aportes Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE: 7/02/2025

$ 2.367.035.358 Plazo de Ejecucion Inici

I (hasta cuando): 07/02/2025 al 30/09/2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la dltima

2 NA
prorroga

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO UN SIEMPRE

Alcance del objeto (si aplica)
NO APLICA

2. Datos supervisor

o Supervisor ICBF (segin clausula de supenvision del

Carg Coordinador Centro Zonal Sur Oriente
contratolconvenio)

Nombre y cargo Supenvisor ICBF (que conocid de 1a ejecucion del ¢ vt pronth Tobias Fecha en la que realizo la supenvision (desde y hasta cuando) - En orden 01/08/2025 hasta 31/08/2026

contratolconvenio - En orden cronoldgico) cronologico
Nombre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de liquidacion)  NO APLICA Supenvisores oras entidades (cooperantes) - (Si aplica) NO APLICA
Otros supenvisores () NO APLICA Cargos de otros supervisores NO APLICA
(2 5150 trata do
3. Datos contratista

. GRGANIZACION SOCIAL DE COMUNIDADES NEGRAS .
Nombre Contratista: ANGEL A DAVIS Cedula o NIT: 802.005.828
Direccion 72b #23- 28 apto 2

Correo

Legal q ibio el MARIA HERRERA MIRANDA electrénico: organgeladavis@gmail.com

Representante Legal que suscribird el acta de Liquidacion (i): NIA contrato en ejecucion Identificacion: NiA

Documentos que acreditan la competencia y facultades para liquidar

/A contrato en ejecucion

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion 710212025
Legal (i
£ o 6 0 mayora 30 dias.

4. Plazo de duracion del contratolconvenio
Fecha inicio el contrato/convenio: 1010212025 Fecha de terminacién inicial 7/02/2025
Fecha aprobacion polizas: 1010212025 Fecha expedicion R.P. 1010212025
Fecha acta de inicio (si aplica): 1010212025
Fecha documento de Prorroga (si aplica) NO APLICA Prorrogado hasta cuando (si aplica); NO APLICA
Fecha aprobacion poliza de la prorroga NO APLICA

e

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 44625
No. de VF ( si aplica)

No. de RP: 40225
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién:

No. de RP Adicion:

Valor adicién aporte contralista:
Fecha aprobacion poliza de la adicion

Si s presentan més adiciones, incluir flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion

$ 2.367.035.358,00
$ 2.320.622.900,00
$ 46.412.458,00
Fecha CDP:
Fecha VF:
Fecha RP;
Valor Adicién:

Fecha nicial ylo de
operacion del CDP Adicion:

Fecha nicial ylo de
operacion del RP Adicion:

Valor disminucion :

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion

No. de RP disminucion :

Valor disminucin aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucion

i

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica)

Fecha inicial y/o de
operacion del CDP
disminucion

Fecha inicial ylo de

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

5. Informacién presupuestal

F1P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pagina 2 de 23

Clasificacién de la Informacién Publica

Valor de CDP: s 2.320.622.900,00

Valor de VF:

Valor de RP: s 2.320.622.900,00
$ B

Valor CDP Adicin:

Valor RP Adicion:

s 2.367.035.358,00

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion :

Fecha pago anticipo (si aplica)
Periodo facturado:

Forma de Pago:

MENSUAL

El supenvisor certifica que durante la ejecucion del contratol convenio No. 08002512025 (NO existio contratacion derivada) .

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

No. de

Objeto del Fecha de inicio del

Plazo del contrato/convenio

Valor total del contrato/convenio

Fecha de liquidacion

Certificacion del contratista

NA

NA

NA

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
Febrero 2025 25/02/2025 $ 201.059.340 Secop 2 item 7
Febrero 2025 25/02/2025 $ 126.549.114 Secop 2 item 7
Marzo 2025 27/03/2025 $ 171.090.720 Secop 2 item 7
Marzo 2025 2710372025 B 107686512 Secop 2item 7
Abril 2025 30/04/2025 $ 171.090.720 Secop 2 item 7
(Abril 2025 3000472025 B 107686512 Secop 2item 7
Mayo 2025 23/05/2025 $ 171.090.720 Secop 2 item 7
Mayo 2025 231052025 s 107686512 Secop 2item 7

Se le hace descuento por inicio tardio del servcio y por
Junio 2025 200612025 s 56.851.048 Secop 2item 7 il
Junio 2025 2010612025 s 87.881.304 Secop 2 item 7 La diferencia corresponde a inejecuciones por baja
Secop2item? cobertura e nicio tardio del servicio

Juiio 2025 2410712025 s 171.080.720 Secop 2item 7
Julio 2025 24/07/2025 $ 107.686.512 Secop 2 item 7
Agosto 2025 2210812025 s 171.080.720 Secop 2item 7
Agosto 2025 22/08/2025 $ 107.686.512 Secop 2 item 7
Total s 1.866.226.966

Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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. Observaciones
se’:‘ﬂ':""c’;::u‘l‘:?;;":::::::';‘;o Valor bruto pagado o desembolsado | Fecha de la orden de pago correspondiente Namero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
justificacién, descuentos y concepto de los mismos)

1 s 201.059.340 10/03/2025 61920325 Secop 2item 7

2 $ 126.549.114 11/03/2025 63387625 Secop 2 item 7

B B 171.090.720 3110372025 91105125 Secop 2item 7

4 $ 107.686.512 31/03/2025 91103725 Secop 2 item 7

B B 171.090.720 0310412025 94874925 Secop 2item 7

6 $ 107.686.512 03/04/2025 95096125 Secop 2 item 7

7 B 171.090.720 2710512025 135202425 Secop 2item 7

8 $ 107.686.512 27/05/2025 135289725 Secop 2 item 7

9 $ 56.851.048 26/06/2025 211655125 Se le hace descuento por inicio tardio del servicio y por baja cobertura Secop 2 item 7

™ s 7601908 2610612025 I La diferencia a por baja cobertura e inicio tardio del secon2tems

servicio secopzitem?

T B 171.090.720 2910712025 262230625 Secop 2item 7

12 $ 107.686.512 29/07/2025 262239025 Secop 2 item 7

B B 171.090.720 2610812025 303513325 Secop 2item 7

14 $ 107.686.512 26/08/2025 303490725 Secop 2 item 7

s s -
6 B - |
TOTALES s 1.866.226.966 |
eraciones/Reducciones al valor (si aplica) |
Fecha Descuento/Liberacién/Reduccién Valor Descuento/Liberacién/Reduccién Concepto Descuento/Liberacién/Reduccion
TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
Rendimientos financieros 2110212025 43,04 Interese derivados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 2210512025 3.226,00 Interese derivados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 2610612025 645,22 Interese derivados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 25/0712025 1.950,16 Interese derivados de los recursos del ICBF
Rendimientos financieros 10/08/2025 128101 Interese derivados de los recursos del ICBF
Total 7.146,33
Fecha de la cerlficacion del cierre de la cuenta Enlidad Bancaria (aplica para
bencaria (splica para rendimientos financiercs) VA rendimientos financieros)
. . soportn

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista en los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (0)".

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

§ 2.367.035.358,00

VALOR APORTE ICBF:

§ 2.320.622.900,00

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§ 46.412.458,00

VALOR TOTAL ADICIONES $0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF 0,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: 50,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 0,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$ 2.367.035.358,00

VALOR TOTAL APORTE ICBF

§ 2.320.622.900,00

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§$46.412.458,00

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$ 1.866.226.966

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

 1.866.226.966,00

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§ 16.575.880,00

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

s 1.866.226.966

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

0,00

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 29.836.578,00

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:

§ 454.395.934,00

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

7.146,33

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

$0,00

Notas Financieras.

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX  corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:
de forma textual *

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal (
fecha ) por la Direccién Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccién financiera o quien haga sus veces se deberé sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : “ indicar

Ia opci6n que

de idad con el soporte expedido el (

Saldos pendientes por pagar

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXX de XXXX se sefial6 que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al
contratista por recursos no ejecutados)

Compensacion por sancion impuesta al
contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas:
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la
cual se establecio por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta

26/08/2025

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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12. Garantias
Vigencia
Amparos Compafia aseguradora No. de péliza No. de anexo

Desde 31/03/2026
Cumplimiento 85.40-101062393 2 7/02/2025 31/03/2026
Calidad del Servicio 7/02/2025 30/09/2025

SEGUROS DEL ESTADO S.A 85-44-101135929

Salarios, Prestaciones Sociales e Idemnizaciones Laborales 2 7/02/2025 30/09/2025
Responsabilidad Civil Extra Contractual 7/02/2025 0/01/1900
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar proviamente aprobada por fa Direccién olas v enlas ICBF, segin sea el caso.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta fa liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

. " Namero y fecha del acto administrativo que Numero y fecha del acto -
Tipo de Sancién > 1 | Fecha .
, resuelve el g Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) contractual. recurso (i aplica) -
Multa, (. 17 Loy 1150 do 2007) NIA
Declaratoria de Total NA
cobro de perjuicios.
(art 17 Loy 1150002007) |parcial /A
Caducidad (an. 14, 16.Ley 1150 do
2007) NA
14. Cumplimiento de Obligaciones
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién
Cumplimiento (S1,NO, N N
4.1. Eje de calidad. PENDENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion icaciintieltocumento Sopone SpCIeXpecets Observaciones (iv)
WiA) ) contractual
prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/oned o o
4.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: 1. Relacion del personal contratado ichf%SFgov OPORTES
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de s 2. Hojas de vida 0CONTRACTUAL DSTC El talento humano de la unidad de servicio cumple con el perfl establecido
la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para 3. Contratos de trabajo. (Esta obligacion se cumplio en el [4%2£%200BLIGACI IFIC 4889 [segtin manual opoerativo para la prestacion del servicio.
garantizarla optima prestacion del servicio. mes de febrero)
Ue8at=9RCID=0bca2
TID=0x01
72F5868view=0
prenth_ichf gov_co/ layo
4.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la 1. Acta de socializacion icbf%SFgov OPORTES
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema  vigente, Objetivos f
i ¢ " ! 2. Presentaciones realizadas (en digital) 0CONTRACTUAL DSTC Durante la jornada de induccion se realizaron las respectivas
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los sl
3. Listado de asistencia a la socializacion 4%2E%200BLIGAC IFIC al talento humano.
diferentes técnicos, manuales, guias, formatos entre " o
. ! . 4. Registro fotografico de la socalizacion
otros) necesarios para la operacion de los servic
Ue8at=9RCID=0bca2
TID=0x01
72F5868view=0
https://ichfgob.
my.sharepoint. prenth_ichf gov_co/_layo
uts/15/onedri b g o
£ OPORTES
4.1.3 Entregar los resultados de la percepcin del beneficiario frente a la prestacion del servicio o s Encusstas de satisfaccion al senvicio. OCONTRACTUAL Durante el mes, se realizo las encuestas de satisfaccion al servicio a las
bien adquirido, 4%2E%200BLIGACIC IFIC 4889 |familias usuarios de la unidad.
Ue8at=9RCID=0bca2
TID=0x0120001
72F5868view=0
prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/onedri b o
ichf%5Fgov OPORTES
4.1.4 Identiicar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la A e o cutades . Por onde 1 |s20conTracTuAL No aplca para o mes en curso.
prestacion de servicio Pl jora p:  4%2E%200BLIGACIC IFIC aggg ["1© 2102 P
curso.
Ue8at=9RCID=0bca2
TID=0x0120001
72F5868view=0
https://ichfgol
h . prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/onedrive. b " o
1.5 Contar con nformacion d - ; o, tatamint ol ichf%5Fgov OPORTES
ontar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las “ OCONTRACTUAL
peticionos, Gleges, reciamos y sugerncios (PGRS), en o mirce do 1 slesucion. del cbleta s Actas de apertura de buzon (Reposa en la Se cuenta con un mecanismo y proceso para la recoleccion de datos de
ontactual carpeta de Adm y de Gestion) 4%2E%200BLIGACIC IFIC acuerdo a las PQRS
&at=08.CID=0bcd2
TID=0x0120001
72F5868view=0
https://ichfgo
my.sharepoint prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/0ned o o
4.1.6 As I de medicior lizad I cumplimiento del objet Ichi5Fgoy OPoRTES
egurar que los equipos de medicién propios utiizados para el cumplimiento del objeto Gorticados de calloracion do equipos OCONTRACTUAL o
contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones sl Los equipos cuenta con su respectiva calibracion.
o amodias (Esta obligacion se cumplio en el mes de febrero) |GACIONES%20ESPECIFIC
Ue8at=08.CID=0bc42743
TID=0x01
72F586Rview=0

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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st o La entidad cuenta con su compromiso de confidencialidad
supevisor del contrato una vez se firme el contrato. (Esta obligacion se cumplio en el mes de febrero) 1GAC IFIC 4889
Ue8at=9RCID=0bca2
TID=0x01
72F5868view=0
https://ichfgo
prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/onedri o o
icbf3%5Fgo OPORTES |No se presentaron incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de
4.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice
0CONTRACTUAL DSTC seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad ylo
un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad ylo sl Certificado e no ocurrencia. 2E%2008LGA ” ot do 1 oo ol IOBE o ol marco do 1o meaucion
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato C IFl el contrat. ' K
8at=08.CID=0bcd:
TID=0 2
72F5868view=0
prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/oned o o
o oo ichf%5Fgov OPORTES
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icbf%SFgovt OPORTES
4,34 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los 0CONTRACTUAL DSTC De manera mensual se le entrega al talento humano los elementos de
s . sl Acta de entrega de proteccion personal.
elementos de proteccion personal requerido para la realizacién e sus actividades. |GACIONES%20ESPECIFIC proteccion personal requerido.
Ue&at=08CID=0bc42743%2Dcd24%2041
TID=0x01
72F586&view=0
prenth _icbf gov co/ layo
OPORTES
435 Presentar el concepto I favorable de los. Examenes medicos ocupacionales. (Esta obligacion se DSTC
! s Eltalento con sus examenes medicos ocupacionales.
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio cumplio en el mes de febrero) E%200BLIGACIC IFIC
8at=98CID=0bcd2
TID=0x0120001
72F5868&view=0
prenth_icbf gov_co/ layo
icbf%SFgov’ OPORTES
- X § OCONTRACTUAL HSTC
4.3.6 Formular e implementar el plan de prevencin, preparacion y respuesta ante emergencias. sl Plan de emergencia La unidad de servicio, cuenta con su plan de emergencia.

IGAC IFIC

ueRat=9&CID=0bcd2’

TID=0x01

72F5868view=0

4.4. Eje ambiental.

Cumplimiento (S}, NO,
PENDEENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

4.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y

prenth icbf gov co/ layo

OPORTES

Dentro de la unidad de servicio de realizan de manera constante

agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica sl Campafias alusivas a la politica ambiental. 2 %200BLGAC ” actividades de promocion al ahorro e la energia, agua y el medio
ambiental de la Entidad. IFi §
8at=0R.CID=0bcd
TID=0 2
72F5868&view=0
prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/oned o o
442 Prosentor 1 o autor sionta ' y it ichf%5Fgov OPORTES
resentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion OCONTRACTUAL o N y
del servicio. Asi como las evidencias del en sl Formato establecido. Se realizan las medidas necesarias y correspondientes para el
; 4%2E%200BLIGACIC IFIC
dichos documentos
Ueat=0&CID=0bcd2’
TID=0x01
72F5868view=0
https://icbfgol
my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/onedri b o
ichf%5Fgov OPORTES
4.4.3 Adoptar las medidas necesarias para ol almacenamiento y manejo adecuado de los OCONTRACTUAL ‘e realizan las medidas necesarias y comespondientes para el
productos quimicos utilizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con la sl Formato establecido. 2t %200BLIGACIC "
normatividad vigente. Fl
Ueat=0&CID=0bcd2’
TID=0x01
72F5868view=0
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4.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los s Formato establecido. OCONTRACTUAL Se realizan las medidas necesarias adecuado correspondientes para el
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato. 4%2E%200BLIGACIC IFIC
&at=08.CID=0bcd2
TID=0x0120001
72F5868view=0
https://ichfgol
h . prenth_icbf gov co/ layo
uts/15/onedrive. b e o
4.5 Formular & Implementar plan d . } imo P ichf%5Fgov OPORTES
ormular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de ioaci " OCONTRACTUAL
impieza y desinfeccibn, manejo de residucs, control d plagas y abastecimiento o suministro de s ’Evl‘o:::v:r’\.u; ’e.srt:)b\ecldo (Esta obligacion se cumplio en el ss: r::;ma con un plan de saneamiento basico de acuerdo a la unidad de

E%200BLIGACIC IFIC

8at=0&CID=0bc42

TID=0x0120001

72F5868&view=0
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Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

oE AcuERDO i

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012


../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0
../../../../../edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fedgardo%5Fprenth%5Ficbf%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FSOPORTES%20CONTRACTUALES%2F8002512025%2FAGOSTO%202025%2F4%2E%20OBLIGACIONES%20ESPECIFICAS%20SIGE&e=5%3A48896761dd7d4040bfc207da206cf3dd&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2Da9e9%2Ded56e07b8eb8&FolderCTID=0x012000165632230D86564485296367FA72F586&view=0

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pagina 7 de 23

Clasificacion de la Informacién Publica

prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/oned o o
ichf%SFgov: OPORTES
OCONTRACTUAL sTC
4.4.6 Utiizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. sI Formato establecido. Se utilizan productos, empaques y materiales amigables con el medio
|GACIONES % 20ESPECIFIC ambiente.
UeRat=0& CID=0bcd2743%2Dcd24%2D41
TID=0x01
72F586Rview=0
prenth ichf gov cof layo
uts/15/onedri o
ichf%SFgo 0PORTES
4.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas ylo sistemas de tratamiento de CCONTRACTOAL o
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos NA No aplica Fmr v No aplica para la unidad de servicio.
generados. Lol
8at=08CID-0bc42
TID=0x0120001
72F586Rview=0
Cumplimiento (SINO .
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO PENDENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Wzt "°°”";Z"":‘:"E‘:"":’I“’ Sielxperion Observaciones (iv)
https//icbigol
2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente coniralo, acatando lo dispuesto en la . prenth icbf gov co/ layo
Ley, normaliva, reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales uts/15/onedri o brinda al talento de induccion en donde se sociaiiza lo
Tecnicos de las respecivas modalidades y Guia Operaliva del respeciivo servicio y sus ch%SFgo 0pORTES |consspondent a Ias cbgaciones cel prsents conao,scatando o
modifcaciones y sus anexos, asi como las demés orientaciones técnicas y administrativas Actas de Induccion al talenio humano de la unidad de CCONTRACTOAL o .
oeddss por @ ICBF que so ancuenten vigentes d mameno de su Coapracion, sus sl senvicio. o TEACTIAL Toenicos, Guias Operatvas Manuales Tecncos de as respemwas
ivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcidn y (Esta obligacion se cumplio en el mes de febrero) ¥ Guia Operativa del respectivo servi modifcaciones
e}ecuclon del contralo, los cuales hacen parle integral el presente contralo, y son de obligatorio | 5us nexcs, 25! com Ias demés onentacionss t6cnicas y adminirativas
nto y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para fa &CID=0bcd expedidas por el ICBF.
orestacion del sence, &FolderCTID=001 AT2FS86
&view=0
icbigol
.
2.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada uts/15/onedri P g P
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas icbf%SFgon OPORTES
en el presente coniralo, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de la s Formato diigenciado de Informe Técnico y Financiero, OCONTRACTUAL sTC Se presetan informe tecnicos y financieros para el cumplimietno de las
Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para ol desarmollo integral de la primera acorde al avance de ejecucion del contrat. £%200BLIGAC !
infancia, la infancia, a adolescencia, las familias y las comunidades en sus versiones vigentes y
demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya &CID=0bct
&FolderCTID=001 AT2FS86
&view=0
prenth ichf gov cof layo
uts/15/oned o o
2.3. Comunicar al supervisor del contralo a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al T y—" OPORTES
espacio donde se brinda Ia atencion, de cualquier persona ajena a la del oCONTRACTUAL o ’
servicio, en el horario de atencion, segin orlentaciones del ICBF descritas en la Guta Orientadora si En caso de que aplique se comunicara al supervisor Notifar al supenvisor del contrato por medio de nolfficacion el ingreso de
] ; ¢ £%200BLIGAC 1dd7 | cualquier persona ajena en el espacio de la prestacion del servicio.
para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, mos
derogue.
&ciD=0bca2
&FolderCTID=001 £s86
&view=0
prenth ichf gov cof layo
ichf%sFgo OPORTES
2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como La Entidad cuenta con un a“a de compromiso en el cual establece que
> ) ! I Centro Zonal revisa y valida que no se hayan presentado | %20CONTRACTUAL sTC bajo ninguna Se podra realizar cualquier tpo de actividad
fjar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos eleciorales o si e o - D e e s
actividades no relacionadas con la prestacion del servicio quejas p C ' y d
partidos politicos, procesos electorales o actvidades similares.
&CID=0bcs
&FolderCTID=001 FA72F586
&view=0
prenth ichf gov cof layo
2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacién, para la identificacion, priorizacién y Formato establecido segun Ia guia para el proceso de prev— OPORTES
seleccion de los usuarios, segn lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los focalizacion  (Esta obligacion se cumplio en el mes de  [o 2 "0 ooy =2 - Lo onidad y unidad do senicio realza sogtn f guialo corespondiante
senvicios de Primera Infancia', que se encuentre vigente durante la suscripcién o ejecucion del si febrero, sin embargo las UDS continuan en proceso de d
1GAC proceso de focalizacion
contrato de aporte, lo anterior sin perjicio que desde el ICBF se adelante directamente el focalizacion mensual para completar con la coberura
ejercicio de focalizacién de acuerdo con las herramientas disefiadas para ta efecto asignada)
&CID=0bc42743%2Dcd24%2041
&FolderCTID=0x01 TFATIFS8E
&view=0
https://icbfgol
my.sharepoint, prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/oned o e o
2.6. Permitir y colaborar en el sjercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y \chSFaov OPORTES
supervision ylo interventoria del ICBF, entre ofras acciones, documentando su geston, faciitando Actas de seguimiento y supenvsion (Esta inormacion es o mACTOAL - Duranto ol period o supenisor relizo actvidades de seguimientoy
el acceso a toda la informacién y documentacin relacionada con la prestacion del senicio, si verificada por el Supenvsor, no requiere ser entregada por la - it
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solictudes formuladas, entregando los informes EAS) C P
que le sean solcitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.
&CID=0bc42743%2Dcd24%2041
&FolderCTID=0x01 IFATIFS8E
&view=0
2.7. Pemitir Ia participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del contralo, previa prenth icbf gov co/ layo
coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualifcacion, capacitacion
y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de la implementacion 2 I 2
de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la OPORTES
entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de OCONTRACTUAL sTC ;
; ! FO: NA No aplica Este ltem no se ejecuts en e mes.
conformacion de talento humano, se priorzara la continuidad de los diversos perflles que cursan 1GAC
procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al
momento de perfeccionamiento y legalizacién, y durante la ejecucion del contrato de aporte, o ECID=Obed27439200 2472001
cual se revisara y de ello se dejarén las evidencias respectivas producto de la (s) sesién (es) de
evisa &FolderCTID=0x01 586
los comités técnicos operalivos.
&view=0

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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prenth_icbf gov_co/ layo

2. Lo EAS dobe conar con una sedo u ofcina en of departament donde cpera en o cua\ icbf%SFgov 0PORTES |La Entidad cuenta con una sede u oficina donde opera y reposa toda la
dacumemacmn fermalos y soportes (fnancieros, técnicos,
repose toda la documentacién, formatos y soportes (financieros, técnicos, OCONTRACTUAL T
juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o dlgua\es e st Calle 7264#23-26. Barrio San Felpe. 1GACIC urldicos) asoclados a la ejecucién del contrato
b sponibles on ormalos icosyio digtales en el momento aue ¢
momento que el supervisor los requiera.
los requiera.
&CID=0bc42743%20 a1
&FolderCTID=0x01 586
&view=0
icbigol
it prenth icbf gov co/ layo
2.9. Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato uts/15/onedri o
infantl, a EAS deberd tener en cuenta para el disefio @ implementacién de los planes de 1. Plan de formacion del talento h respectoala  ichf%SFgo OPORTES |S¢ realizan los planes de formacion a familiay talento
acompaniamiento y formacién a familias y cualiicacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley : .
i ' ¢ tematica 2. Plan de formacion a padres o cuidadores OCONTRACTUAL T humano.
2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencién de las violencias de los nios y nias de la sl g pacre
7 : respecto a la temtica. (Esta obligacion se cum) E%200BLIGACIC
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, wulneracion o
. ° mes de febrero)
inobservancia de derechos en los senicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF" o el
documento que lo modifique o sustituya. &CID=0bc42
&FolderCTID=0x01 A72F586
Bview=0
prenth_ichf_gov_co/ layo
uts/15/oned » o
2.10. Respond h rt e i los hall formulen Ichi%5Fgoy OPORTES
esponder y resolvor oporiunamento y con eficlendia los hallazgos que formulen 153 . OCONTRACTUAL T Durante el mes reportado, no se presentaron hallazgos por parte de las.
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las NIA No aplica .
¢ 1GACI de vigilancia, inspeccion y control del Estado.
requeridos.
&CID=0bc42
&FolderCTID=0x01 586
&view=0
prenth_ichf_gov_co/ layo
2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera icbf3%5Fgov: OPORTES
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la NA No aplica 0CONTRACTUAL TC Durante este periodo no se presentaron situaciones atipicas o
implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto Pl E%200BLIGAC 1dd7 en el Senvicio.
contractual, en articulacién con las entidades competentes, cuando haya lugar.
&CID=0bcd2
&FolderCTID=0x01 F586
&view=0
2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de prenth_ichf_gov_co/ layo
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo o o
la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de 6n, s y los nifos ., cbf%srgov: OPORTES
garantizando con elo la activacion de las rutas de atencién ylo actuacidn en artculacion con las 0CONTRACTUAL TC Durante este periodo no se presentaron situaciones atipicas o
entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias. NiA No aplica
£%200BLIGAC 1dd7 en el Senicio.
contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza,
Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del
ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos &CID=0bc42
definidos por el ICBF &FolderCTID=0x01 Fsg6
&view=0
prenth_icbf gov_co/ lavo
2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la Ichfié5Feon OPORTES
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de A No aplca 0CONTRACTUAL T Hasta la fecha la Entidad no reporta Beneficiarios pertenecientes a
Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o P 1GAC Comunidades Etnicas.
derogue.
&CID=0bcd
&FolderCTID=0x01 FA72F586
&view=0
https://icbgo
my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ layo
uts/15/onedri o e o
2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familar, en el icbf%SFgov OPORTES
leoro, pora mejoar i caldad e senicio y o cumpimiento d las ateniones 2 mijees ¥ Cartas de presentacion de los servicios a los entes. OCONTRACTUAL izaron | \ \
personas en periodo de g nitos y , de acuerdo con o establecido en la Politica sl temorles.. (Esta obigacion se cumplioen ol mes de ¢ realzaren los acciones do ateuiaciones comespondientes con las
de Estado para el Desaralo Intooral de 1a Primera Inancia Do Gero & Simpro (Loy 1804 de febrero) E%2008LIGACK 1dd7 | entidades del Sistema Necional de Blenestar Familer.
2016)
&CID=0bcd2
&FolderCTID=0x01 F586
&view=0
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor
del contrato la ocurrencia de algin presunto hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los https://ichfgol
ici q h t enth ichf gov co/ layo
paricipantes de los senvicios de primera infancia, asi como dilgenciar y entregar de manera prenth_ichf_gov_c Durante o mes o s presriaron siuaions de presuniohecho do
completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de uts/15/onedrive. o e o o f
violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el : accidente o de de los senicios de
g icbf%5Fgov! OPORTES | primera infancia, en caso de presentarse se entregara el “Formato de
jocumento que o modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, o S0 presena ol cerfcado o o ocurenciaant presuntos CONTRACTUAL . "
fallecimientos de los participantes activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se sl hechos de violencias, accidentes y e los reporte de presuntas hechos de violenciss, sccldentes y falecimientos de
g E%200BLIGACIC 1dd7 |los usuarios de los senvicios de primera infancia’ o el documento que fo
las situaciones con los de los servicios de usuarios de los servicios de primera infancia” -
modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia,
atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de correo electrénico al supervisor del etontee o sl O vos de o presenten
contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de &CID=0bca2 i oo Que se pr
ivos, se debera diigenciar y enviar al supervisor a &FolderCTID=0x01 Fsg6 lquier lug:
los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Bwiew=0
Prestada al Usuario Fallecido’ o el documento que lo modifique o sustituya. —
https://icbigo
h t prenth ichf gov co/ layo
" . uts/15/onedrive.
2.16. Garantizar las actuaciones que le coresponden de acuerdo a lo dispuesto en el o & v
Lineamiento Técnico para la prevencién de las violencias contra niias y nifios en primera infancia 1.Protocolo de actuaciones e Actuaciones Ante Alertas de |chfssFgov: OPORTES se cuenta con un actuaciones e Act Ante Alertas de
o Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos o o
y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de 0CONTRACTUAL Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de
sl 2.Actas de socializaciones con las familias y el talento
Derechos en los Senvicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los. clones E%200BLIGACIC 1dd7 |Atencion a la Primera Infancia del ICBF, las cuales se encuentran visibles
humano. (Esta obligacion se cumplio en el mes de "
modifiquen o fobraro) y socializadas con las famiias.
sustituyan s
&FolderCTl F586
Bview=0

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacién Publica

https://icbfgob-
my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layo
uts/1 D g D
2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, :umphr con "1. Planillas de pago de némina icbf%SFgov: SOPORTES
las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Ri 2. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales 0CONTRACTUAL DSTC Las aeste item, se encuentran soportadas
sl
Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de ﬂaba}o 3. Formato diigenciado de Informe Financiero, acorde al IGACI L en el informe financiero presentado al supervisor del contrato.
que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF avance de ejecucion del contrato.”
&CID=0bc42743%20 Da1
&FolderCTID=0x01 7FA72F586
&view=0
https://icbfgob-
h it prenth icbf gov co/ layo
uts/15/onedri e: i)l
ichf%5Fgol OPORTES
2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios OCONTRACTUAL 0STC Las aeste item, se encuentran soportadas
st Soporte y Pagos a Proveedores.
profesionales y técnicos que vincule a la operacién del servicio E%200BLIGACIC 1dd7 |en el informe financiero presentado al supervisor del contrato.
gat=9
&CID=0bcd2
&FolderCTID=0x01 206367FA72F586
&view=0
prenth_icbf gov_co/ layo
2.19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segun SOPORTES
la Guia de Participacién Ciudadana para los Senvicios de Primera Infancia o documento que lo Acta de segunda socializacion de los senvicios "Reposa en DSTC
) sl se el mes la segunda de los servicios.
modifique o sustituya, y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral el componente familiar, comunidad y redes” -5%3A48896761dd7
del presente contrato.
&CID=0bc42
&FolderCTID=0x01 Fs86
&view:
https://icbfgob-
it prenth_icbf gov_co/ layo
2.20. Construir e \mp\ememar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del uts/15/onedri o i o
senicio a través n de gestion de calidad de la atencion, durante la ejeccuclcm del icbf%SFgon OPORTES
Contalo, teriondo en cuonta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, la ) OCONTRACTUAL 0sTC Se cuenta con un para a verfcacion y seguimisnto
del instrumento de veriicacin de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de sl Documento en construccion E2008LI0A chirnboiat vl
verificacin de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y L s
Entidades Administradoras del Senvicio -EAS segun o sefialado en el Manual Técnico y Guia at=9
Operativa del servicio correspondiente. &CID=0bcd
&FolderCTID=0x01 A72F586
&view:
https://ichfgob-
my.sharepoint prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/oned o o
2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la poliza de icbf3%5Fgovt OPORTES
i i OCONTRACTUAL
cu nto del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias NA No apiica No se presento ningun caso o siniestro
habiles siguientes ala fecha en que se conoci6 o se debid conocer la ocurrencia E%200BLIGACIC 1dd7
del siniestro.
&CID=0bca2
&FolderCTID=0x01 Fs86
&view=0
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de iy shareboint. prenth ichf gov cof lavo
caracter obligatorio, cuando corresponda, como la_adicional segun el criterio de evaluacion T
respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con u nedr 2 - D
el ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de interés presentada en el marco de icbf3%5Fgovt OPORTES
la Invitacion Publica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi 0CONTRACTUAL Se presetan informe financiero para el cumplimiento de las obligaciones
st Informe de contrapartida.
como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion E%200BLIGACIC 1dd7
del contrato, 0 en ultimas segan lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segin los
diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista 2CID=0bcA2
debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las actividades que RFolderCTID-001 Fs36
componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individual. olderCTID=
&view=0
https://icbfgob-
my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layo
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al uts/1 il o
perfeccionamiento del negocio juri ualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a Ichf%SFaov; OPORTES
la disposicion del bien inmueble donde se prestaré el servicio de atencién a la s No aplica OCONTRACTUAL DSTC No aplica para la modadiidad.
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arendamiento, contrato de comodato, certicado de P 1GACIC L plica p
lbertad y tradicion, o el documento idoneo donde se acredite dicha condicion segin
corresponda). &CID=0bc42743%20 Da1
&FolderCTID=0x01 7FA72F586
&view=0
https://icbfgob-
h prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/onedrive. o o
5 24, Las demés obi deriven do la amento, Manaales Té s ichf%5Fgov OPORTES
as demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias OCONTRACTUAL y R .
Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion st No aplica Se defa constancia de Ia Ejecucion de a Obligacien, por medio de los
" E%200BLIGACIC 1dd7 |Informe Tecnico y Financiero.
del objeto contratado.
&CID=0bc42
&FolderCTID=0x01 F586

&view=0

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
(APLICA PARA SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES
INFANTILES -HI-, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE
EDUCACION INICIAL INTEGRALES)

105 DATOS

Antes de imprimir este documento...

plense en el medio amblente!
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Clasificacién de la Informacién Publica

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA.

Cumplimiento (51, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

A (EI proceso de concertacion aplica tnicamente para los servicios que acogen mayoritariamente
comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). La EAS debe garantizar las
condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo establecido en el Manual Técnico de la
modalidad segtin corresponda el servicio,

en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria

si

1.Conformacion del talento humano.
2.Gestion y articulacion interinstitucional

3 Gestion de espacios fisicos y dotacion
4.Formalizacion de los cupos atender.

5. Elaboracion y presentacion de presupuesto.
6.Seleccion de proveedores de alimentos.

7Plan de ejecucion de la contrapartida o valor tecnico
agregado (cuando  aplique).  8.Concertacion con
comunidades etnicas. (cuando aplique) (Esta obligacion se
cumplio en el mes de febrero)

prenth_icbf gov_co

layouts/15/D 11D65372-8CAF-470D-

BADD-
2

0Contrate

0: ileredirect=tru

Se realizo todo lo correspondiente dentro de la unidad de servicio,
usuarios y el talento humano durante la fase preparatoria.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

3.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios:

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

contractual
3.1. (Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de prenth_icbf_gov_co
Hogares Comuniarios do Bienestar, Asoiacianes do Padros o Maces usuaros del senicioy layouts/15/D: 1D65372-8CAF 470D~
asociaciones o cooperativas mixias entre padres y/o padres usuarios del senvicio y padres yio . .
madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del NA No aplica BADD- No aplica para la entidad administradora.
contrato, a més tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes del 2
cumplimiento de las condiciones de conformacién de la organizacion acorde con lo siguiente: 0Agost 0Contrat
0 ileredirect=tru
3.1.2 Realizar la atencién de los participantes conforme a la distribucion de UDS, cupos y
municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro;
https://icbigob-
my.sharepoint.com/xi/e/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layo
SERVICIO ubs CuPos MUNICIPIO . Contrato de Ia Entidad Administradora, uts/15/0 1D65372-8C De manrera diaria priorizamos la atencion de nuestros nifios y nifias en
(Esta obligacion se cumplio en el mes de febrero) nuestra unidad de servicio prestando un senvicio de alta calidad
oMensual
2025. xisxRaction=default&mobileredirect=true
HOGAR INFANTIL -
2 340 Barranqilla
INSTITUGIONAL A
CENTRO DE
DESARROLLO 1 214 Barranquilla
INFANTIL A
- INSTITUCIONAL
3.1.3. Garantizar a gratidad del senvicio a las y los participantes. (Salvo el servicio de Hogares https://icbigo
Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en h " prenth ichf gov co
Ia Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la susfituya o modifique). PARAGRAFO: Los layouts/15/D 11065372-8C4F-470D-
padres, madres, cuidadores u olras personas naturales y uridicas, podran dar aportes voluntarios Se brinda la prestacion del senvicio 100% gratuita y con todo Puede ser verificado con los padres de familias, ylo acudientes y
U v o a sl ! BADD-
como recursos de cofinanciacion, en atencion a lo dispuesto en el Manual Técnico de fa o establecido por el manual operativo de la modadidad.  [2A2C participantes al control social de la unidad de servicio.
modalidad correspondiente y Guia Operativa del senvicio correspondiente. La faltade pago de 2
dichos aportes no consiituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para 0Agost 20Contraty
interrumpir su atencion o retirario de este. e
De manera permanente se realizan actividades. prenth_ichf_gov_co/ layo
21:4. Desarrollr estraleglas que promuevan a pemanencia encaminadas a la buena prestacion del servicio en la unidad [uts/15/0: -6C4F-470D-BADD- idad
de los participantes en la UDS, sl | o !
el servicio con el fin de garantizar y pricrizar la primera
infancia. ovensual oc
2025, xisx8iaction=default&mobileredirect=true
Cumplimiento (SI,NO, "
3.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales PENDENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion D¢ "°°”':i"‘|:‘r’:c‘:::|"' Sislexperienty Observaciones (iv)
NiA) (1)
prenth_ichf_gov_co/ layo
1-Acta se la segunda socializacion ol e~ | e reaizaron tas sigueintes actividades: Segunda sociazacion delsen
2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en 2 Actas de formacion. OCONTRACTUAL @ realizaron [as sigueintes actividades: Segunda socializacion del servicio
g h A s > y afamila Visita de comité control social. Recoleccion de
la Guia Operativa segin corresponda el senvicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones sl 3 Acta de visita de control social, £%200BLIGACIC IFIC BL2E 5
expedidas por el ICBF. 4.Ficha de caracterizacion en medio magnetico %20COMP 1A%20%20C %5E% | oave arcioslonala doconte
5. acta de acompariamiento oo
1D=0bca:
eb8&FolderCTID=0:01
0D86564485296367FAT2F ew=0
https://icbigo
h prenth ichf gov co/ layo
uts/15/onedrive. o o
2.2.2.Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que
permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del senvicio sobre la chi%SFgov OPORTES | e \as familas la tematica crianza positiva, con el
proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que 0CONTRACTUAL abletivo do promover un estilo de crianza basado en ¢ re 2‘0 oe
afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar y comunitaria se sl Acta de socializacion a las familias. E%200BLIGACIC IFIC BLseze |00 P Pl e ':’ma‘n oz0s
dara desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas de cuidado y crianza, lo %20COMP¢ |A%2C%20CC % v .
i afectivos sanos que favorecen el desarrollo integral de los nifios y nifias,
anterior, con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias 1dd
contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios. ——
eb8&FolderCTID=0:01
0D86564 i
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Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/oned o o
2.2.3 La EAS deberd garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice ichf%SFgov OPORTES | En la jorada de cualficacion se trabajo con el talento humano a ley de
b o 0CONTRACTUAL STC discapacidad, con el objetivo de promovee el conocimiento y la
las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la 6 Go sus prnsipios. deradhon 5 doberos. fortalecindo 1as
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segan las sl Acta de socializacion al talento humano. IGACIONES%20ESPECIFIC BLY2E principios, Y d
e ° prcticas educativas inclusivas que garanticen Ia igualdad d
indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia %20COMPC 1A%2C%20C 945F% a o e eepoto o I diversidad de los
o el supervisor y/o interventor del contrato. ORED: g ¥ el resp:
nifios, nifias y sus familias.
1D=0bca2
14%20. eb8&FolderCTID=0x01200016563223
0D86564485206367FAT2F5868&view=0
Cumplimionto (S1,NO, . "
3.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nulricion: PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién Ubicacién del documento seporte en el expediente Observaciones (iv)
prenth_icbf_gov_co/ layo | En el mes de agosto se realizaron las siguentes actividades: Revision de
o o , camet de vacunas, crecimeinto y desarrollo actualizados y adress.
icbf%5Fgov OPORTES e ali ion y educacion nutricional a las familias el
3.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Esténdares- establecidas en 0CONTRACTUAL DSTC dia 15 de agosto y al talento humano el dia 29 de agosto
el la Guia Operativa segin comesponda el servicio, y las demés orientaciones ylo sl Actas de 1GAC IFIC 8L . N
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF %20COMPC L NUTRICIO Formacion al personal manipulador y de oficlos varios sobre minuta
patron el dia 6/08/2025 se realizo una jomada de salud
i integral (vacunacion, CYD y salud oral) Se celebro la semana de la
1D=0bca: 1 lactancia matema de los dia 4 de agosto al 6 de agosto y 8 de agosto.
TID=0x01
AT2F5868view:
https://ichfgo
h it prenth_icbf gov_co/ layo
33.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de uts/15/onedri o o
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos slidos y icbf%SFgo OPORTES
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas OCONTRACTUAL STC
practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, 1. Plan de saneamiento base 2. Manual de BPM Se realiza el plan de saneamiento base y el manual de buenas pracicas
- . f p 2 sl y ° 3%2E%200BLIGAC ECIFICAS%2F HBLY%2E
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la modalidad o 3 Certificado de fumigacion de totalidad
senvicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Gufa técnica del componente de 2%20COMPC NUTRICI
alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que o i
modifique o sustituya. 1D=0bca: 1
CTID=0x01
A72F5868view=0
it prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/onedri
3.3.3. Entregar a la supenvision ylo interventoria del contrato desde el inicio de la atencin L D o
efectiva a los participantes, el ciclo de mends segn lo defina el ICBF elaborado por un icbf%SFgoy OPORTES
nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo complementen y en los formatos 0CONTRACTUAL DSTC
establecidos por el ICBF, de conformidad con o descrito en la Guia técnica del componente de st Ciclo de menu 3%2E%200BLIGAC ECIFICAS%2F By |32 reaiza envio de el iclo de menu al supenisor yo itervector del
alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que o %20COMPC L NUTRICI
modifique o sustituya. Y o definido en la minuta patron vigente para la modalidad y servicio de "
Primera Infancia segn corresponda 1D=0bca: 1
CTID=0x01
A72F5868view=0
https://ichfgo
my.sharepoint. prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/onedri b o
3.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para icbf%SFgov OPORTES .
preparar o refigerios o segun o defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada 1. Realacion de alimentos comprados y entregados por OCONTRACTUAL Se da de la racion alimentarias preparadas en la UDS seglin
. - Io definido por ICBF en cantidad y calidad establecidas para grupo etareo
grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF, utiizando materias medio del proveedor 2005LIGACIC G BL2E |tonionde omcuonta ol dilo do et aprabads por 1B A s sa o
primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el 2. Manual de BPM el ol poroonal manmiador do :menm"ca ctocion do BPM nara
ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar 3. Ciclo de menu 2%20COMP L NUTRICIO o e bonas brations 4o bt
registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS 0 UA. P
1D=0bc42743%2Dcd24%2D41
CTID=0x01 F
A72F5868view=0
prenth_ichf gov_co/ layo
chf%SFgov OPORTES
3.3.5. Notificar al supervisor ylo interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que OCONTRACTUAL
tengan lugar, las actualizaciones de los jores de alimentos y la_informacion s 1. Infomacion del proveedor 2. Fichas tecnicas ~ [Esta E200BLIGACIC I o al supervisor del contrato, actualizacion de proveedores,
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el obligacion se cumplio en el mes de febrero] 2 registro, conceptos sanitarios y fichas tecnicas
ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algun proveedor 2%20COMP( UL NUTRICK
1D=0bc42743%2Dcd24%2041
CTID=0x01 F
A72F586Rview:
https://icbigo
h . prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/onedrive. b e o
3.36. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la chi%SFgov OPORTES
Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutricional del 0CONTRACTUAL Se realiza cronograma a formacion a familias y talento humano donde se
ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segin lo descrito en la Guia técnica sl Cronograma de fomacion a familias y a talento humano E%200BLIGACIC IFIC DBL%2E incluye temas de educacion alimentaria segin lo descrito en la guia
del componente de alimentacién y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF %20COMP ur NUTRICIO tecnica del de y nutricion.
o documento que lo modifique o sustituya.
1D=0bc42743%2Dcd24%2041
CTID=0x012000 7F
A72F586Rview:
prenth_icbf gov_co/ layo
337. G 1 cumpli de lo establecido en la G del d icbf%SFgov OPORTES
arantizar el cumplimiento de lo establecido en la Guia técnica del componente de OCONTRACTUAL STC .
alimentacién y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que o Se realiza cronograma a formacion a familias y talento humano donde se
p st Cronograma de fomacion a famiias y a talento humano |GACIONES%20ESPECIFIC HBLY2E [incluye temas de educacion alimentaria segun lo descrito en la guia
modifique o sustituya, y requisitos sanitarios del senvicio de alimentos de acuerdo con el tipo de oo ol o S oo
que se establece en la Guia Operativa para cada servicio de atencién 2%20COMPC L NUTRICIO! y -
1D=0bca: 1
TID=0x01
AT2F5868view=0
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Clasificacién de la Informacién Publica

contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos ~ ETAS.

https://icbigo
h it prenth icbf gov co/ layo
uts/15/onedri o
3.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado L
nutricional de cada participante (por parte del profesional de salud y nutricién de la UDS), de icbf%SFgov! OPORTES
acuerdo a la Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica para la 0CONTRACTUAL OSTC <o roalizo el a nifios y nifias Que présentaron diagnostico
metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF o documentos que los sl Bitacoras de cada nifio con diagnostico nutricional £%200BLIGACIC ECIFICAS%2F TYEETS oot y nifias que pr 9
modifiquen o susttuyan y las Manuales Técnicos, Guias Operativas guias operativas del servicio %20COMP( ue NUTRICIO
correspondiente , en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los
participantes atendidos durante el periodo de la toma IDObed274506 302452081
CTID=0:01 7F
A72F5868view=0
it prenth icbf gov co/ layo
uts/15/onedri e D
3.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la icbf%5Fgon OPORTES
atencion en los servicios de salud de las nifas y nifios con desnutricion aguda de los servicios de 0CONTRACTUAL OSTC £1 dia 6 do agosto del 2025 se llevo acabo una jormada salud integral . que
primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones de la Guia sl Cartas de articulacion E%200BLIGACIC ECIFICAS%2F: DBL2E | O e e actualoncion o OYD Ca oy eorel @
Operativa del servicio correspondiente, y las demas orientaciones %20COMP( ur UTRICIO Ve
ylo recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. "
1D=0bc42743%2Dcd24%2041
7F
A72F5868view:
it prenth icbf gov co/ layo
uts/15/onedri D
icbf%SFgo OPORTES
3.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas & 1. Relacion de alimentos comprados y entregados por OCONTRACTUAL o soda dola suministara en la UDS segin o
ndiduales de educacion almentariay "“"‘“‘°"E"yd:;cjf’;i°s°:ﬁ"a:::£e::““’:Zii‘;e;iemiva ol sl medio del proveedor 3%2E%200BLIGAC ECIFICAS%2F 5BL%2E |definido por ICBF en cantidad y caiidad establecidas para grupo etareo
coniclo que corresponda. 2. Ciclo de menu %20C0MPC U NUTRICION&e=5%3A488 |teniendo encuenta el ciclo de menu aprobado por ICBF.
truegat=0&CID=0bcd: 1
CTID=0x01
A72F5868view=0
3.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de
Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la elapa preparatoria de NA NA En este periodo no se realizan actividades alucibas a este item
los contratos y en casos de rotacion de personal en las
https://icbigo
it prenth _icbf gov co/ layo
uts/15/onedri o g o
3.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para el icbf%SFgon OPORTES
reporte al SIVIGILA de las nifas y los niios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia 0CONTRACTUAL OSTC I
por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los dispuesto en los sl Bitacoras de cada nifio con diagnostico nutricional 3%2E%200BLIGAC 1FIC BLY2E f‘it’::“f‘;e‘ anifios y nifias que presentaron diagnostico
Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pblica del Instituto Nacional de Salud, Decreto %20COMPC U NUTRICION&=5%3A488
780 de 2016 y las dems normas que la complemente, modifique o derogue.
true8at=0&CID=0bcd: 1
CTID=0x012000
A72F5868view:
3.3.13. Reportar a la autoridad en salud y al supervisor o interventor del s A No e prosentaron casos de ETAS en ol mes.

Cumplimiento (51, NO,

Ubicacién del documento soporte en el expediente

apliquen para tal fin, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF
(Aplica inicamente para el servicio Educacion Inicial Campesina).

3.4. Obligaciones del Componente Proceso Pedagogico: PENDENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién Lo Observaciones (iv)
NiA)
hitps://icbfgob:
harepoint prenth_ichf gov cof layo
uts/15/onedri i " o realizaron las g6gicas de acuerdo a los intereses de
1 Planeaciones pedagogicas semanales. icbf%SFgo OPORTES 108 nifos y ifas.
3.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares- establecidas en 2 Actas con e referente a los ambient 0CONTRACTUAL 1 Se realizd i6enico a 1as agenies educalivas para el
Ia Guia Operativa del servicio q ylas demés yio i si pedagogicos. 1GACIC ECIFICAS%2F3%2E conecto adecuacion de amblentes en a unidad de senviio
vy e mad do Refloon Pedagogi. e T reaiizo la Jomadas de Reflexion Pedagégica y se levo a cabo lo
A Eocalas valoratie el dasarollo, or acuerdo a las tematicas del mes con las el talento humano.
E 761 e realizo Ia segunda aplicacion de la escala valorativa del desarrolo a los
1D=0bca 10%2 iarios de a unidad de servicio.
CTID=0x01
S64 vie
3.4.2. Realizar acciones para garantizar el trénsito aménico de nifias y nifios al sistema de
educacién formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de los
nifios y nifas desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de
Educacion Formal o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias, NiA No aplica parala fecha.
Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en Ia Guia
Operativa del sevicio correspondiente.
3.4.3. Garantizar Ia entrega del paquete didéctico familiar dando cumplimiento a cada una de las
de calidad n el Manual Técnico de la Modalidad que A No apica paraa modalidad.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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3.4.4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en la
guia operativa del servicio FAMI BienVenir, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio FAMI BienVenir).

N/A

No aplica para la modalidad.

105 DATOS

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

oE AcuERDO

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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3.5. Obligaciones del Componente Talento Humano.

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

rup
enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con lo establecido los
Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias Operativas, entre otros, e los Manuales Técnicos,
Guias Operativas Manuales Técnicos de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas
all.

7B52E38view=0

prenth_icbf gov_co/ layo
ichf%5Fgov OPORTES
3.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las conmmanes de calidad - Esténdares- establecidas en iaci OCONTRACTUAL DSTC
Acta de cualifacion al talento humano.
la Guia Operativa del servicio que st 1GAC IFIC. 8L Se realiza a el proceso de cualificacion y bienestar
Acta de Bienestar Laboral con el Talento Humano.
imparidas por el ICBF %20COMPC ENTO%SFHL Iaboral al talento humano del mes correspondiente.
6761dd7da i
&at=0RCID=0bcd2
IderCTID=0x0120001
72F586&view=0
zamora_ichf_gov_co/ layou
3.5.2. Asegurar la incorporacién de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se b ” -
encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el Stgov
marco de la atencién integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual TUCIC RO%2F3%2EOBLIGAC
Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, s Hojas de vida de talento humano en transito. (Esta ECIFICAS3%2F! EMENTACION%2 [ E1 talento humano en transito se encuentra de acuerdo a lo establecido al
padre o madre comunitario que han transitado de otras modalidades, se avalard en Comité obligacion se cumplio en el mes de febrero) )BL%2E%20COMPONENTES%20DEL%20TALENTO%SE [ manual operativo.
Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, HU E19%2F L) 24b9
de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o . !
superior perfl.
perorp D=1209c721%2D: D769b42337d1a&cid
|OR=SPO&FolderCTID=0x012000CF1
78B52€38view=0
https://ichfgo
h it prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/onedri p il
3.5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos de atencién dada la Ichf%SFgon OPORTES || 5 nidad de servicio, cuenta con profesional con experiencia en procesos
estructura operativa nvicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el 0CONTRACTUAL DSTC de educacion inclusiva para el acompafiamiento en Ia atencién de nifos y
acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad mltiple, que sl Profesional Psicosocial de la Unidad de Servicio. 3%2E%200BLIGAC ECIFICAS%2F DBLY%2E |nifias que presenten discapacidad miltiple, que requieran apoyos para la
requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer Ia participacion en %20COMPC LENTO%SFHUMS.e=5%3A4889 | realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el
el desarrolo de las experiencias pedaggicas. desarrollo de las
Ue8at=9RCID=0bca2
TID=0x01
72F5868view=0
3.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -
EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcién igual al 5%, entre otros, nttos://icbiiob
https://icbfgob-
a victimas del conflicto armado intemo, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en e
condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra, my.sharepoint. zamora_icbf gov_co/ layou
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gilanas, como suiglos do especial proteccion ts/15/0ned p i
constitucional. Lo anterior, en cumpl a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los bf%SFgovY:
Manuales Técnicos, Guias Operahvas niaies Teoncon. de soncion. PARAGRAFO TuCiC F3%2EOBLIGAC
PRIMERO. El supenvisor o el interventor, segin el caso, realizaré el seguimiento y verificara que Soportes de certficado segan la condicion que aplique. ECIFICASS%2F! EMENTACION%2 [Se cuenta con el 5% del talento humano contrato con caracteristicas
las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a Ios ores sl (Esta obligacion se cumpllo en ol mes de febrers) | L% 20COMPONENTE20DEL20TALENTONSE | ropias o 1 melusion
poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin pe 9 P ) 9%SE | ProP
las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o wuslmcada de Ia HUM9%2F: 1962FLII 724b9
presente obligacién, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la ]
EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la D769b42337d1a8cid
experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los g | OR=SPORFolderCTID=0x012000CF1 B

3.6. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores:

Cumplimiento (51, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento ue evidencia el cumpl

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

prenth ichf gov cof layo
uts/15/onedri o " o
ichf%SFgo 0PORTES la
3.6.1. Dar cumplimiento a cada na de las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en aopories de sericos publcos  sus pagos OCONTRACTUAL OSTC unidad todos los senvicios publicos.
Guias Operativas del servicio que y las demés st P 3%2E%200BLIGAC IFIC BL En caso dado de alguna novedad, contamos con un formato
2 Bocumento acwalizado de I Poiza de seguros conlos
expedidas por el ICBF. e oo e Tive %20PROTECTORES%SFDO [Para el
v TACIO ing| LOS Usuarios de la unidad de servicio cuentan con una poliza de seguros.
{=98.CID=0bcA2 1
4%2D b8&FolderCTID=0
D86564485296367FA72F586Rvie
my.sharepoint, prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/oned o o
ichf%SFgov: OPORTES
3.6.2. Prestar el senvicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por el OCONTRACTUAL sTC
1CBP. Guando o requiera ol iraslado de UDS a una nueva Infracstructura, esta dsbe ser sl Unidad de Servicio. |GACIONES320ESPECIFIC BL%2E |Se presta el servicio en Ia unidad de senvicio establecida por el ICBF.
aprobada previamente por o supervisor el contrato, segdn las orientaciones establecidas por el
v ATIVC %20PROTECTORES5FDO
Tacio i
|D=0bca2 1
4%2D bB&FolderCTID=0;
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Clasificacion de la Informacién Publica

la EAS, puestos a disposicion de las UDS

(Esta obligacion se cumplio en el mes de febrero)

https://icbigo
h it prenth icbf gov co/ layo
uts/15/onedri p
icbf%SFgov OPORTES
3.6.4 Ent diante acta a infraestruct dad del ICBF objeto de comodato, al OCONTRACTUAL >
ntregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, a E200BLIGACIC ™ .
upenisor(a) /o interventor del contrato, cuand aplaue. sl Documento comodato UDS. IFIC £ | Aplica documento comodato para las UDS, HI El Campito y HI Las Palmas.
)5%20Y%20PROTECTORES%SFDO
TACIO!
1D=0bcd 1
1%20: TID=0x01
DB86564485296367FA72FS: w=0
zamora_ichf_gov_co/ layou
3.6.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacién, reduccion de riesgos bf%SFRovs:
y actuacién oportuna en c: ccidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica TUCIC /0%2F3%2EOBLIGACI
de nifias, niftos y mujeres y personas en periodo de gestacion de acuerdo con la Guia Operativa N Planes de emergencia y gestion de Riesgo de la Unidad. (Esta ECIFICAS%2F| EMENTACION%2 | Se encuentran en creacion de los planes de emergencia y gestion de
del senvicio que corresponda y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera obligacion fue cumplida y cargada en el mes de Marzo) |: TE UCATI fiesgo de la unidad de servicio.
Infancia o el documento que la modiique o sustituya, y las demas orientaciones yio ROTECTORES%SFDOTAC
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. Dotacion. 48160953 1521200,
2337d1a8cdOR=5PO
&FolderCTID=0x012000CF1 BC7B52E3
&view=0
prenth_icbf gov_co/ layo
ichf%5Fgov OPORTES
3.6.6. Llevar la contabiidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de 0CONTRACTUAL OSTC
acuerdo con o establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan st Recursos y dotacion de la Unidad de Servicio. 1GAC IFIC HBLY2E [Se lleva un control de los recursos y dotaciones en la unidad de servicio.
para el servicio, en los casos que aplique. A %20P! 00
Tacio
1D=0bed: 1
4%20: b8&FolderCTID=0x01
D86564485296367FA72F586&view=0
prenth_ichf gov_co/ layo
chf%SFgov OPORTES
3.6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion Recursos y dotacion de la Unidad de Servicio entregados OCONTRACTUAL STC
necesarios para la prestacion del senvicio en el marco de la ejecucion del contrato, garantizando sl porel | E%200BLIGAC IFIC DBL%2E |Se lleva un control de los recursos y dotaciones en Ia unidad de servicio.
el buen uso de los mismos. (Esta obligacion se cumplio en el mes de febrero) A 9%20P! 00
Tacio
1D=0bed: 1
4%20: b8&FolderCTID=0x01
D86564485296367FA72F586&vie
prenth_ichf gov_co/ layo
chf%SFgov OPORTES
3.6.8 Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, OCONTRACTUAL
0 dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, sl Recursos y dotacion de la Unidad de Servicio. E%200BLIGACIC IFIC )BLY2E [Se lleva un control e los recursos y dotaciones en la unidad de servicio.
o anterior debera realizarse previo a la terminacion
del contrato. A %20P! 00
TAC
1D=0bed: 1
4%20: b8&FolderCTID=0)
D86564485296367FA72F586&view=0
https://ichfgo
my.sharepoint. prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/onedri b o
3.6.9 Diligenciar al inicio y al inal de la vigencia del presente contrato el *Formato Inventario de IchSEgoy OPORTES
Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la OCONTRACTUAL
Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion sl Formatos de inventarios de la unidad de servi £%200BLIGACIC IFIC DBL%2E | Formatos de inventarios de la unidad de servicios.
Integral", en su dltima version o el documento que la modifique o sustituya; asi mismo se A %20P! 00
debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supenvision del contrato. aC
1D=0bed: 1
4%20: b8&FolderCTID=0)
D86564485296367FA72F586&view=0
3,610 Actualizar el *Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion
Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su Ultima version cada vez que se realice A No aplca para la unidad de sevicio
reposicion o se reciban bienes de dotacién, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo plica p:
estipulado en el *Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles® en su iima version en
cada una de las etapas de ejecucion del contrato
https://icbigo
h prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/onedrive. o g o
icbf%SFgov OPORTES
3.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al Formatos de inventarios de la unidad de servicio. 0CONTRACTUAL
inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad de sl g E%200BLIGACIC IFIC DBLY2E Inventario de la unidad de servicio de la dotacion brindada por la EA.
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TACIO
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105 DATOS

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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3.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacién que

sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del
contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista
de la Direccion Regional cuando aplique.

N/A

No aplica para la unidad de servicio.
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3.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion

de niias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la
definicion de a‘usles razonables. es«amecuda en los Manuales Técnicos, Guias Operativas
Manuales Técnicos y con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion
pedagogica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.

N/A

No aplica para la unidad de servicio.

3.6.15. Informar al supervisor ylo interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

N/A

No aplica

No aplica para el mes en curso.

3.6.16. Diligenciar y entregar a la supenvision del contrato el “Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes,
para su posterior anl a de decisiones por parte de la supenvision del contrato, con el
objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquitr.

N/A

No aplica

No aplica para el mes en curso.

3.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el
Marco de una Atencion Integral", en su tltima version, frente a la adquisicion de dotaciones con
recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS serd
responsable de la reposicion de los bienes muebles. aevomnvos de propiedad del ICBF, en los
ientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b.
cuando por peligro del bien prestado o propio, haya pre(enda salvar el ooy < cuando

ya aceptado la del caso GUNDO. La
falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dolacnén en el marco del
contrato de aporte, 0 su no devolucién a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

N/A

No aplica

No aplica para la unidad de servicio.

3.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fchas lecmoas de los elememos,
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra
primera vz Para la seleccion de los elementos a comprar, debers \evan(ar las necosidades do

cada unidad de senvicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF,
presemar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres. couzac‘ones de proveedores
que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra.
La seleccién de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para
la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos
entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada
Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas

N/A

No aplica

No aplica para el mes en curso.

3.7. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion.

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubica

n del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las mndlcnones de calidad -Estandares- establecidas en
la Guia Operativa del servicio que lemés
expedidas por el ICBF.

sl

1.Carpetas de los usuarios y demas estandaras de calidad

prenth_icbf gov_co/ layo

en la unidad de servicio. (se verifican en la unidad de
servicio)
2 Directorio actualizado de usuarios de la UDS.

3 Actas de aperturas mensualesdel PQRFS con las familias
y el talento humano de la
AM

5.Actas de socializacion y encuestas de
satisfaccion al servicio.

uts/15/onedri b

Cumplimos con la gestion documental acorde a lo establecido.

icbf%SFgov: OPORTES
0CONTRACTUAL
E%200BLIGACIC

%20COMPOI

IFIC

Y9%5E

1D=0bca:

de manera mensual se realiza la respectiva apertura.
Se cuenta con un registro mensual de asistencia RAM de los usuar
la UDS.
con las familias y el talento humano la segunda socializacion de los

CTID=0x012000:

servicio. n cu:

296367FA72F5868&vi

o cumple con
mensual

Se cuenta con un directorio actualizado de los usuarios en la unidad de

Contamos con un buzon de sugerencias en la unidad de servicio donde

realizo
senvicios en donde a su vez fueron aplicadas las encuestas de satisfaccion

y es soportado de manera

ios de.

janto a

3.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor
yio interventor del contrato en el plazo indicado por este.

sI

Cuando aplique se enviaran los soportes a subsanacion de
acuerdo al requerimiento.

No aplica para el mes en curso.

3.8. Obligaciones  relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y
custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-

limionto (SI, N

PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del
punto, nombre del responsable y suplente, numero de mennmac.on teléfonos, horario de
atencion, nimero de cupos a atender en este punto). As informar oportunamente los.
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Reg\ena\ o Gonto Zondi on os primeros
15 dias calendario del mes.

sI

Excel de informacion enviada
[Esta obligacion se cumplio en el mes de febrero]

zamora_ichf_gov_co/ layou

bi%SFgoV%:

TuCIC RO%2F3%2EOBLIGAC

Se realiza envio de la informacion del punto de entrega donde se re

ECIFICAS%2F EMENTACION&e

1D=1209c7a

los Alimentos de Alto Valor Nutricional

%2D769b42337d128cIdOR=SPO&FolderCTID=0x012000CF1195F |

view=0

cibe

3.82 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion alas nifias y nifios participantes para
la Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningn caso, se podra donar, vender, intercambiar,
usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en
forma diferente a la autorizada por el ICBF.

sI

Entrega unidad ejecutora

cbfgol

https:
h:

t prenth_icbf gov co/ layo

uts/1

nedrive. b i
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&view=0

F586

En este se hizo el uso correspondiente del AAVN en la unidad de servicio.

105 DATOS

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

oE AcuERDO

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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prenth_icbf gov_co/ layo

entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

uts/15/oned o o
icbfsFgov’ OPORTES
3.8.3 Recibir el Almento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en COLTRACTOAL o
2 nomatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin sl Acta de entrega de Bienestarina ot e En el periodo se recibio Bienestarina en la UDS
de garantizar su conservacion. SPECIF
&CID=0bc42743%2Dcd24%2041
&FolderCTID=0x01 586
Bview=0
3.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del senvicio y las que afecten la cantidad y calidad de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los. puntos de s Grificado de no ocumecia do difcuitades en a erlraga de los =0 el periodo no se presentes en el
entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar
las acciones correspondientes.
prenth_ichf_gov_co/ layo
icbfsFgov OPORTES
3.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras OCONTRACTUAL ST En el mes de agosto se realiza entrega de alimentos de Alto Valor
A ! b sl Formato unidad ejecutora e
o de senvicio o partcipantes que hardn uso de los mismos, para evitar su deterioro. 1GAC ECIFIC Nutricional al servicio de alimentacion.
&CID=0bca2
&FolderCTID=0x01 586
Bview=0
icbfgo
3.8.6 Lievar control por escrito en los formatos definidos por ef ICBF mediante el Instrumento prenth ichf gov co/ layo
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las uts/15/onedri » ”
unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre el movimiento de los ichf%sFgo OPORTES
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe CONTRACTUAL ore
ala cantidad de Estos soportes deben presentarse en sl Formato unidad ejecutora En este se hizo el uso correspondiente del AAVN en la unidad de servicio,
2 pa oportes 3%2E%200BLIGAC ECIFIC
medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
iguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esté ubicado &CID=0bcd
el punto de entrega &FolderCTID=0x01 A72F586
&view=0
icbfgo
" prenth _icbf gov co/ layo
uts/15/onedri o ”
ichf%sFgo OPORTES
3.8.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio 0CONTRACTUAL ST
o eomdcios sdeundte e saranioen I mocuidod ool ARVN. sl Formato de transporte de bienestarina T aEra00sLiont e Se transporta la Bienetarina en condiciones adecuadas
&CID=0bcd
&FolderCTID=0x01 A72F586
Bview=0
https://icbfgob
my.sharepoint. prenth ichf gov cof layo
uts/15/onedri o o
icbf%SEgo OPORTES
OCONTRACTUAL SsTC
3.8.8 Soliitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concemiente al manejo, s correos_electronicos por a referenc del de En el periodo no se solict tecnica del ICBF
recepcion, custodia  distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional salud y nutricion 1GAC IFIC
&CID=0bcd
&FolderCTID=001 FAT2F586
Bview=0
hitps//icbigo
389 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los my.sharepoint. prenth_ichf_gov_co/ layo
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como uts/15/onedri o o
/ 2 ! " si Acta control sactal En el periodo se realizo control social en el punto de acopio
asistir @ las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria icbfsFgov OPORTES
ciudadana a las cuales se le convogue por parte del ICBF. OCONTRACTUAL
3%2E%200BLIGACIONES%20ESPECIFICAS&e=5%3A48896761dd7
prenth _icbf gov co/ layo
uts/15/onedri o o
. icbf%SFgo OPORTES
3.8.10 Atender los que el ICBF realice, para dar OCONTRACTUAL oTe
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas sl Acta de visita de intervetoria o En el periodo no se presento visita de intervectoria ylo ICBF
realizadas por a Interventoria y/o el ICBF. C IFIC
&CID=0bcd
&FolderCTID=0x01 FAT2F586
Bview=0
3.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o En el periodo o se presento vencimiento o averias por mal
A " NA NA
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso aimacenamiento
de entregarse oo tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
prenth_icbf_gov_co/ layo
3.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria cbisFaov OPORTES
del contrato de produccién y distribucién de Almentos de Alto Valor Nutticional y leer y firmar ol oCONTRACTURL o
acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar trémite oportuno, a sl Acta de visita de intervectoria on =2 En el periodo no se presento visita de intervectoria y/o ICBF
las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas. C ECIFi
producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
&CID=0bc42743%2Dcd24%2041
&FolderCTID=0x01 TEAT2FS86
Bview=0
3.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su cuenta (ransportar de un
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de NA NA No aplica para el mes en curso.
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Clasificacion de la Informacién Publica

3.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de
compras locales:

Cumplimiento (51, NO,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

con la direccion conforme a los recibos de servicios piblicos, la georreferenciacion en
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos
(cuando aplique) ylo registro fotografico del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF-

SFSERVICIO!

14%2Da%

67FA72F586&View=0

https://icbigo
3.8: 1 conrlsta dsber Gl con s Ly 2045 ds 2020, ndendo sl s f 0% de os h N prenth ichf gov cof layo
recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiiéndolos directamente a los pequefios LS S
productores agropecuarios locales, productores dela agm:ulmra campesina, familiar o comunitaria &
locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos. Ichf%5Fgovt OPORTES
rocesen materias primas adquiridas directamente a estos productores 0CONTRACTUAL STC
locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia si Informe mensual de compras locales. E%200BLIGACIC ECIFICASY2F3%2E10%2008L%? [Se realiza lo acuerdo a lo establecido.
“G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y oF OMPRAS%SF
deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima LocaL
version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de w——
blenes ¥ senvicios de la entidad o del medio que -
ra tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad. 14%20: ebB&F TID=0x01
0D86564485296367FA72F586Rview=0
292, € Contasa deberd pagar cota eirega ol o os productos adquiidos  os pedustos
productores y productores de la Agricultura Campesina, omunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los prenth_icbf gov co/ layo
productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y o
comuniara o o sus organizaiones, se deberd relizar o sfecivo o ransierenca bancarias A OPORTES
orros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depositos de bajo o
Ioro o tarsioronces a cuete o ahoros de ramite simpificado (CATS). PARAGRAFO sl Informe mensual de compras locales. E%200BLIGACIC ECIFICAS%2F3%2E10%2008L%2 [Se realiza lo acuerdo a lo establecido.
PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso
de la ultima version del formato de seguimiento, en un archivo Gnico para cada vigencia fiscal, 0, OMPRAS%SF
discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual LocaL
debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y 1D=0bca:
posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad 14520, eb8&FolderCTID=0x01
establecida para la cuenta y presentacion de informes de ejecucion del contralo. Las 0D86564485296367FA72F5868view=0
adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.
Cumplimiento (51, NO,
3.10. Obligaciones del registro y presentacién de informacion: PENDENTE, PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Wz ey "°°”";:"":"‘.‘D‘:"":|"' euelxpecionts Observaciones (iv)
NiA) i)
https://icbigo
h it prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/onedri
3.10.1. Realizar el registro y actualizacién permanente en las plataformas tecnologicas que el t P o
ICBF defina de forma veraz, oﬂmplela exacta, acluallzada oportuna, real y comprobable, de la icbf%SFgoy OPORTES
informacion relacionada con los s, las atenciones priorizadas de 0CONTRACTUAL DSTC
acutrto con Ia pollca do estado para o desartoll |n(egra\ de la primera infancia conforme al sl Aplicativo Cuentame 3%2E%200BLIGAC ECIFICAS%2F3%2E2%200BL%2E | De manera mensual se registra y actualiza la infomacion correspondiente.
Manual Técnico y Guia Operativa de cada senvicio de atencion y las directrices de Ia Direccion de %20PRESTAC 10
Primera Infancia, y demés datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision
del ICBF cumpliendo con la calidad requerida Bat 08 CID<Obed. "
TID=0x01 72
https://icbigob-
my.sharepoint.com)/personalledgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/1
d &
3.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y ONTRACTUA
actualizacion de la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los datos de: s Aplicativo Cuentar It IONES¥| 120 el registro y actualizacion de la infomacion comespondient
Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccién y teléfono exacto plicativo Cuentame 20ESPECIFIC 9 realizo el registio y actualizacion de la iacion correspondiente.
de la sede principal) SFSERVICIO!
14%2Da%¢
67FA72F5868iew=0
https://icbfgob-
my.sharepoint.com)/personalledgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/1
a
5103 Romiir s fa adminisracen del Stema do nformacén Cusntame regonal s solciug o cTuA
inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, It 1ONE . i
| Apli i lizo el i [
ecuatzacén do la nfomacién del conrato, seio coniratado, cupos, Unidades do Serico s phoativo Cuentame 20ESPECIF Se realizo el registro y actuslizacion de Ia infomacion correspondente.
UDS, valores y a SFSERVICI
14%2Dade
TID=01
67FAT2F5868view=0
https://icbfgob-
my.sharepoint.com)/personalledgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/1
3.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame los datos actualizados b
de las UDS a contrato y cada vez que el servic uiera conforme a la aprobacion cTuA
del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de  las UDS s Aplicativo Cuentame r IONES%| 1 el registro y actualizacion de la infomacion comespondiente.
debera incluir: el nombre de la UDS, la direccin conforme a los recibos de servicios publicos, los P OESPECIFICASH2F: gistoy P
datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Lafitud 5FSERVIC
¥ Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 1D=0bcd 14%2Dage
CTID=0
677 AT2F 586 view=(
o sharepoint com/personal/edgad_preth_ch_gov_co/ Iavau‘s/l
3.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la informacin
de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo de ONTRACTUA
gestacion, de manera inmediata. una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo positle, sl Aplicativo Cuentame - De manera mensual se registra y actualiza la infomacion correspondiente.
dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de Pl 20ESPECIFIC registray P
formalizar su condicién de usuario en los sevicios de atencion a la primera infancia, y a su vez SFSERVICIO:
realizar la desvinculacion de la mujer gestante. 14%2Dage
67FAT2F5868view=0
https://icbigob-
o harepoint com/personal/edgad_preth_ch_gov_co/ Iavau‘s/l
3.10.6 Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con las
directrices del ICBF, haciendo la vincula UDS con la fecha real del inicio de la atencién, ONTRACTUA
para Io cual debe recolectar la autorizacion de los adultos cuidadores principales o responsables. .
para el tratamiento de datos personales de los participantes, caracterizacion, lugar de residenci sl Aplicativo Cuentame Sorspeane De manera mensual se registra y actualiza la infomacion correspondiente.

Antes de imprimir este documento...

plense en el medio amblente!
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Clasificacion de la Informacién Publica

https://icbigob-
oy sharepoint com/personal/edgard_prnth_ch_gov_col Iavnuts/l
3.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la_plataforma ONTRACTD
tecnologica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los .
paricipantes sogin of Manual Técrico de la Modaidad y Guia Operaa del senico sl Aplicativo Cuentame 20ESPECIFIC De manera mensual se registra y actualiza la infomacion correspondiente.
corespondiente, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de fomacien y y cualificacion en el marco del presente contrato. SFSERVICIO P
a0e
67FA72F5868view=0
https://icbigob-
oy sharepoint com/personal/edgardo_prnth_icb_gov_col Iavmns/l
3.10.8 Realizar la desvinculacin en el Sistema de Informacién Cuéntame de los participantes y
talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez ONTRACTU
finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna s Aplicativo Cuentame I D6 manera mensual se registra y actualiza la infomacion correspondiento
del participante, la EAS tendra la obligacién de desvincular al participante dentro de los cinco (5) P! 20ESPECIFIC registray P
dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la SFSERVICIO!
informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respecivas. 14%2Da%e
67FAT2F 586 view
https://icbigob-
my.sharepoint.com)/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/1
d &
3.10.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdo TUA
con el Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de s No apiica L IONESS| | e oara 6f mes en curso
un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del ol | 20ESPECIFIC) plica p: -
senvicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. 5FSERVIC
14%2Dage
CTID=0
677 A72F5868view=0
https://icbigob-
my.sharepoint.com)/personalledgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/1
"
3.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacién cTUA
de los participantes del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la s Aplicativo Cuentame s IONES¥| . o mensual se regisira y actualiza Ia nfomacion comespondiente
EAS deberé garantizar la idoneidad, capacitacion y gestin del conocimiento del talento humano P! 20ESPECIFI fegisiay. P
usuario del sistema, SFSERVICI
14%2Dage
67FAT2F5868view=0
https://icbigob-
2.10.11 Registar a lormacion do I asistenci caria o os pariipants atendidos curane o my.sharepoint.com/personal/edgardo_prenth_icbf_gov_co/_layouts/1
periodo reporta F solicite el diigenciamiento del modulo RAM d &
plataformas Iecno\ag\cas que % oBr Gefna, on los casos dondo el supervisr do conrate ONTRACTU
determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al It 1ONESH,
supervior dol contao dento do os oo (5) s habies siuientes a I fnalzacion d cada st Aplicativo Cuentame 20ESPECIFIC De manera diaria se registra y actuaiiza a infomacion  correspondiente.
mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando SFSERVICI
la Whemnc\a emrs Ia informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencién 14%2Dage
de los participan CTID=0
677 A72F5868view=0
hitps:/icbigob-
my.sharepoint.com/personalledgardo_prenth_ichf_gov_col_layout
g prenihSF
34042 Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las 90VhSFoo%2!
" . ES%ZUCONTRACTUALES%ZFBuuzmZOZS%ZFAGOSTO%ZDZU
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en . No aplca erarssEsr00n! o No aplica para e mes en curso.
ocaidados do educacidn il en el mrco do a stencén intgrl sogun las diecirces del 2 oo oot
rue&lmmSham rue&at=9&CID=0bc42743%2Dcd24%2D4114%2
Dage9?
6564485296367FAT2F5868&view=0
https://icbigob-
oy sharepint com/personlfedardo_preth_icf_gov_oLJ |ayms/1
) s ONTRACTU
3.10.13 Diligenciar y fimar el formato e “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la Fomato de " Y o | {efonto humano fimaal inico del conrato “Compromiso do
informacion, version vigente, en delas legales sobre sl § .
oo divulgacion de la informacion, version vigente”, 20ESPECIFIC ¥ no divulgacion de la informacién, version vigente’,
SFSERVICIO!
14%2Da%e
677 A72F5868view=0
3.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, la
informacion del talento humano contratado para la atencion de los participantes conforme a los
estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique) PARAGRAFO PRIMERO:
Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en ttps://icbfgob-
las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma nuticional de alguno de los participantes Iyt comyeronalecdgrdo prenth g <o ,Muw
atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de las familas y cuidadores de los
participantes atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segin el ONTRACTY
Manual Técnico de cada Modalidad y Guia correspondiente, la Entidad Administradora del .
Senvicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual serd sl Aplicativo Cuentame 20ESPECIFIC De manera mensual se registra y actualiza la infomacion correspondiente.
validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por ek
razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por Ia linea de soporte dispuesto o P
a0e

por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera
aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato
PPARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacién o adulteracion por parte de la EAS
de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del
contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de
2000 *Por la cual se expide el Codigo Penal” ante Ia Fiscalia General de la Nacion

67FA72F586&View=0

3.11. Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos

Cumplimiento (S}, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
operac.on de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,

cificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares
bmtios cusndo aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité
técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se
deben ajustar segin lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los
lineamientos que sobre el particular emita la direccién e primera infancia.

sI

1. Acta del Primer Comité Técnico Operativo con ol
ol for

respectivo soporte d
dispuesto por el ICBF. En esta acta s debe evidenciar la
revision que se realizo por la supervision del contrato y la

aprobacién que se dié sobre el
2. Actas de Comité Técnico donde se aprueben ajustes a
los presupuestos,
cambios al presupuesto inicial)

| fimancieros y con soportados en su respectivo informe de manera mensual

Se cumple a cabalidad con lo establecido de acuerdo a los aportes

https://ichfgo
my.sharepoint f gov_co/ layo
uts/15/oned b e D
en el formato OPORTES
OCONTRACTUAL HSTC
1GAC IFICASS2F3%2E12%2008L
ORELAC! c URSOS&e=:
con el respectivo soporte. (Si se realizan
1D=0bcd: 1
ed56e07b8ebB&FolderCTID=0x0120001
6367FA72F5868view=0

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS

oE AcuERDO i

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una
cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en
la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

4. Acta de Comité Técnico Operativo donde se apmebe un

https://icbfgol
h it prenth icbf gov co/ lavo
3.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su uts/15/onedri p
aval, la programaci6n y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. S los ichf%5Fgo. OPORTES
conceptos de gasto e la contrapartida se encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, OCONTRACTUAL STC
Goeratve. o ova cabers s e hocosados e 80 s ouamane: o o y s Propucsta o iocuion do conraparida EXZ0DBIIGA FICAS2F 26125008152  No pla pra ol pricoreprtado
destinacion de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los Manuales ORELACIO URSOS&e=5%3
Técnicos, Guias Operativas y las necesidades reales del senvicio, previa presentacion de la
propuesta por parte de Ia EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacion. 1D=0bcé: 1
ed56e07b8ebB&FolderCTID=0;
6367FA72F5868view=0
my.sharepoint. prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/oned o " o
ichf%5Fgov OPORTES
3.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, 0CONTRACTUAL STC
administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los s 1. Formato diigenciado de InformeFinanciero con sus e 1292008135 | ¢ CUmPle a cabalidad con lo establecido de acuerdo a los aportes
demaés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los soportes, acorde al avance de ejecucion del contrato. [ICASEIE financieros y con soportados en su respectivo informe de manera mensual.
informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. ORELACI C URSOS&ie=5%3
1D=0bca: 1
TID=0x0120001
6367FA
3.11.4. Disponer de una cuenta de ahoro la cual se constituira en una cuenta maestra, donde se
llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente
contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diigenciado y firmado, el
formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF, anexando cemﬂcaclon bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para el manejo
de recursos propios, deberd estar cortfcads por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en
marco de esta obligacion el contratista debera reportar al supervisor del contrato de manera
mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision t. prenth icbf gov co/ layo
detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion 1. Centfcacion de cuenta bancaria vigents resa on Ia |uts/15/onedr b D
o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos o ‘& cuer 'caria vigente y expresa el mbm Feo OPORTES
itularidad para el presente contrato. (Esta se debe anexar SFe
sancionatorios y las acciones legales que correspondan.  PARAGRAFO PRIMERO. En virtud 5l priwer o g OCONTRACTUAL STC La entidad cuenta con una cuenta maestra, donde se llevara el manejo
del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una cuenta maestra para el s 2"30”;”500“5 ba:sanas 2E%200BLIGAC ic 92E12%2008L los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del
manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de ot e ontado.y fimado de autorizacion paga F recursos aportados por el ICBF, anexando
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision serd bona dhecto eg o wemgc artioada. (Eoto an debe ;siar ORELACIO URSOS&e=5%3 bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta.
debidamente notiicada por el ICBF a través del supenvisor ylo interventor del contrato, o 8l primes iforme) L
comunicando al contratista \a obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la olo al pr e 1
existente en una cuenta m: en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este ed56e07b8ebB&E
oroducio. | PARAGRAFG SEGUNDO. En cato de que la entidad bancaria en la que esta sa67eAT2FS 858,
radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta
maestra’, serd obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura
ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion ARAGRAFO TERCERO. Una vez
sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion
2 una cuenta maestra, tendrd el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el
tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de
las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/oned o o
1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al |ichf%SFgov: OPORTES
3.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a avance de ejecucion del contrato. 0CONTRACTUAL DSTC .
recaudar con ocasion del presente contrato sean utiizados Gnica y exclusivamente para el sl 2 Concllac anas, E%200BLIGAC £CIFICAS%2F3%2E12%200B1%2 | -3 EAS cumle a cabalidad con lo establecido ejecutando los reoursos
ﬂn?n“'cmm‘:m a?;s ac..i a:é:js te contrato sean utilizados nica y exc ente para el 3. Planillas de pago de nomina aportados por ICBF y tasas compesatorias para el presente del periodo .
previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. . ORELAC URSOS&e=5%3
4. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales
5. Certficacion de paz y salvo de pago a
1D=0bca:
ed56e07b8ebB&FolderCTID=0
6367FA72F5868view=0
prenth_ichf gov_co/ layo
ichf%5Fgov OPORTES
3.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a terceros por 1. Formato dilgenciado de Informe Finandiero, acorde al | 220CONTRACTUAL
concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con tasas compensatorias sl e o ot et contrate g E%200BLIGACIC IFICAS%2F3%2E12%200BL%2 [ La EAS solo recauds algunos recursos de tasas compensatorias
para el servicio Hogares Infantiles. g ORELACIO c URSOS&e=5%3
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3.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucmn del contrato, los recursos 0CONTRACTUAL
1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al y
alas sociales ylo del talento humano contratado y sl e o ot et contrate E%200BLIGACIC IFICAS%2F3%2E12%200BL%2 | En el Informe financieros se evidencia la provision de prestaciones sociales
demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. g ORELACIO ON%20ADM%SFDE%20RECURSOS&e=5%3
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2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a segundad social 1. Planillas de pago de nomina
2. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales icbf%SFgov OPORTES
y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, asi
3. Formato diigenciado de Informe Financiero, acorde al [y0cONTRACTUAL
como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de presiac ion de vance o siscuion del conirato donde s6 evidencian [0s pagos salarios ¥ sus
senvicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las cond sl p E%200BLIGACIC IFICAS%2F3%2E12%200BL pag v

mecanismo de pago distinto a la cari
esta acta se deben sspemﬁcar las razones por o cusles 0
requiere un mecanismo d

ia, en |ORELACIO! ON%20ADMS%5FDE%20RECURSOS&e=5%3
ID=0bc42743%2Dcd24%2041
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ichf%5Fgov OPORTES
3.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia OCONTRACTUAL STC
bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogrficas y ubicacion) no sea posible que el LaEAS donde se evidencian los pagos de sus
E%200BLIGACIC 3%2E1
tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo st 1.Soportes de ypagosa IFICAS%2F 0081 los proveedores
que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. ORELACIO URSOS&e=5%3
1D=0bcé: 1
ed56e07b8ebB&FolderCTID=0;
6367FA72F5868view=0
3.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco prenth_icbf gov_co/ layo
(5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certiicaciones de pago o o
a proveedores y senvicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, ichf%5Fgov OPORTES
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su OCONTRACTUAL STC
cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de y La EAS presento el informe financiero con sus respectivos soportes en
; " p , st 1.Informe financiero. 1GAC IFICAS%2F3%2E12%2008L
prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico
de la Entidad o Representante legal, segiin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los. ORELACI C URSOSBe=5%3
movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF; todo o anterior en concordancia con lo establecido en los Manuales 1D=0bca: 1
Técnicos, Guias Operativas y sus anexos TID=0x0120001
6367FA iew=0
prenth icbf gov co/ layo
OPORTES
3.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los DSTC
aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remiti copia de la sl 1.Soportes de consignaciones y pagos mensuales. E%200BLIGACIC ECIFICAS%2F3%2E12%200BL%2 |La EAS reprogramd la consignacion para el proximo periodo
consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del contrato, ORELACIO URSOS&e=5%3
1
ed56e07b8ebBAF
6367FA72F5868view=0
https://ichfgob.
my.sharepoint. prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/oned o " o
ichf%5Fgov OPORTES
3.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de OCONTRACTUAL STC
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas sl Extracto bancario E%200BLIGAC ECIFICAS%2F3%2E12%200BL%2 | La EAS incluy las tasas compensatorias recaudas en el periodo
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. ORELACIO c URSOS&e=5%3
1D=0bca:
edS6e07b8ebB&FolderCTID=0
6367FA72F5868view=0
h it prenth_icbf gov_co/ layo
uts/15/onedri p il
ichf%SFgol OPORTES
3.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de 0CONTRACTUAL DSTC
verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras st 1.Informe financiero. 1GAC IFICAS%2F3%2E12%2008BL en el informe financiero.
locales para cada periodo. ORELACIO c URSOS&e=5%3
1
edS6e07b8ebB&F
6367FA72F5868view=0
prenth_icbf gov_co/ layo
ichf%5Fgol OPORTES
3.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros OCONTRACTUAL DSTC
cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion st 1.Informe financiero. 1GAC IFICAS%2F3%2E12%200BL%2 [La EAS presentdl informe técnico y financiero en el periodo establecido.
permanente de la informacion. ORELACIO c URSOS&e=5%3
1D=0bcd: 1
ed56e07b8ebB& FolderCTID=0
6367FA72F5868view=0
https://ichfgol
h . prenth_ichf gov_co/ layo
uts/15/onedrive. b e o
ichf%5Fgov OPORTES
3.11.15. Adquirir al inicio de la atencion, la pdliza de seguro contra accidentes para los OCONTRACTUAL
participantes y entregar al supervisor ylo interventor del contrato el respectivo soporte de pago; s 1.Informe financiero. E200BLIGACIC FICASH2F3%2E12%2008L%2 | A I del contrato fue adquirido la poliza para cubri siniestros de
garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer en periodo de gestacion que Poliza p- P e o s |usuarios.
ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado  la poliza. ORELACI N%20A DE%20RECUI =
1D=0bc42743%2Dcd24%2041
ed56e07b8ebB&FolderCTID=0;
6367FA72F5868view=0
3.11.16. Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba o
NiA No se evidenci6 uso de recursos para actos proceliistas
adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico
3.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos
no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni
liberados durante la vigencia, n reinvertidos. Dichos recursos.
podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del NiA Contrato en ejecucion
servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados
a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo.
3.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de s
pérdida por cualquier causa atribuible a la E/ NiA No aplica en periodo perdida de recursos
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Clasificacion de la Informacién Publica

3.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las

Contrato en ejecucion

PPARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no
sean redistribuidos o reinvertidos conforme a o dispuesto en el presente contrato, se realizara
otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

directrices impartidas por la supenvision ylo interventor del contrato. 3.11.20. Reintegrar al ICBF NIA
los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos
establecidos.
3.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del contrato
dentro de los téminos establecidos
A NIA Contrato en ejecucion

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

i DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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W

(i) Si ol Supervisor establece que “no” se ha dado ef cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de fos informes periodicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si e reporte de “no cumplimisnto® se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberd allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas
y A 5o roquirioy un posible ala que una ‘PENDIENTE" on e Informe Final de Supervision se debera soralar las acciones i "PARCIAL" en ol Informe.
Final de v estpular.

(i . informes, cort oficios, memorandos, y indicar offolodel documento y su
ubicacion

™ isor en 2

| 15. Seguimiento a matriz de riesgos. |
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si | X [ NO! [

Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si | | NO | X

Detalle cual(es) riesgos detect con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

0

| 16. Certificacion |
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y de con lo dispuesto en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 23/09/2025

e Emfn ’;a’v
Fima Fima
Nombre Supervisor: Edgardo M Prenth Tobias Nombre Legalizador de cuentas: Jose Galindo Pacheco

Cargo Legalizador de cuentas: Tecnico
administrativo

K

Firma Nombre otro revisor:

Cargo Supervisor - Coordinador centro zonal Sur oriente

Nombre Revisor Técnico: Jorge Vergel Granados Cargo otro revisor: Contratista Enlace financiero

Cargo: Contratista - Apoyo al sequimiento de la ejecucion de contratos
Nota: Si se requiere la firna de més personas que intervinieron en el sjercicio de supervision, se podran incluir

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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