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e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota Numero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4148.010.26.1.0647-2025

Nombre completo del contratista: SANDRA LUCELLY CUSIS PAZ

Documento de identificacion: 37085989

Nombre del supervisor: GLORIA ELENA JORDAN ALCALDE

Organismo: Secretaria de Cultura

Objeto del contrato: Prestacion de servicios de apoyo a la Gestidn en la Secretaria de Cultura
de conformidad con el proyecto de inversion: Fortalecimiento de los Servicios Bibliotecarios
con calidad en Bibliotecas Publicas y espacios adscritos a la Red en Santiago de Cali
BP26005310

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
22/MAY/2025 31/AG0O/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: ES HASTA POR LA SUMA DE DOCE MILLONES QUINIENTOS
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($12.520.000).

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$12.520.000 $ 3.130.000 $ 9.390.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sj de Salud. Si No. Planilla: 1073809550

Istema i€ salud, !stema No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8822879287
de Pensiones y Riesgos Operador: Simple

Laborales Fecha de Pago: 01/Agosto/2025

Periodo de pago de la seguridad social: Julio 2025

Observaciones al informe financiero y contable: La contratista acredité el pago de aportes a la
seguridad social integral correspondiente al mes de JULIO /2025, dltimo mes legalmente
exigible al contratista para el tramite de la dltima cuota del contrato, de conformidad con los
dispuesto en el decreto 1273 de 2018. No obstante, en cumplimiento a lo sefialado en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 que establece que “Las entidades publicas en el momento
de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimento de las
obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda la vigencia,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber
sido cotizadas”, y teniendo que a la luz del articulo 60 de la ley 80 de 1993 la liquidacion de
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no es obligatoria,
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el contratista debera Acreditar ante el supervisor el pago de los aportes de la seguridad social
del mes de AGOSTO de 2025, periodo que corresponde al tltimo mes contratado, remitiendo
los correspondientes soportes al correo electronico institucional del supervisor con copia al
correo institucional del organismo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento
del plazo para la autoliquidacion el pago de los aportes al sistema de seguridad social y aporte
parafiscales , establecidos en el Decreto 1990 de 2016. O a la disposicién que derogue o
modifique. La acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente.

En caso de que el contratista no cumpla esta obligacion, el Supervisor deberé reportar el
eventual incumplimiento en el pago de los aportes a la Unidad Administrativa Especial de
Gestion Pensional y Contribuciones parafiscales de la Proteccion Social (UGPP)., con el fin
gue esta entidad adelante las acciones pertinentes a que haya lugar.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: La contratista realiz6 las siguientes actividades en cumplimiento de las
obligaciones contractuales:

Obligacion 1. Apoyar la formulacion, ejecucién y seguimiento al plan de trabajo de la Biblioteca
Publica asignada, que esté en correspondencia con la comunidad, la Red de Bibliotecas y el
Plan de Desarrollo Distrital; garantizando el desarrollo del proyecto de inversién objeto del
contrato.

1.1 Asistio a las reuniones de equipo bibliotecario desarrolladas en la BPCECC13 con el fin
de dar seguimiento y revisar cumplimento del plan de trabajo.

Obligacion 2. Realizar el registro de usuarios y servicios en el sistema de informacion vigente,
asi como el seguimiento a cada una de las lineas de servicios prestadas en la Biblioteca
Publica a cargo.

2.1 Realizé el registro de usuarios que tomaron los servicios en la BPCECC13, en la
plataforma Llave del Saber con un registro de 3.930 asistencias, con 191 registros para
préstamo externo, referencia 395 registros, Internet 69 registros, Formacién de
usuarios/Alfabetizacion informacional 253 registros, actividades formacion de lectura y
escritura 2397 registros, Actividades y formacion cultural 418 registros, actividades y
formacion comunitaria para el desarrollo local 89 registros y consulta en sala 118 registros.
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Obligacién 3. Apoyar la implementacion y seguimiento del proceso de desarrollo de
colecciones (inventario, descarte, préstamo externo y seguimiento, centros de interés y
organizacién del acervo bibliografico) y la difusion y utilizacién de herramientas digitales en la
Biblioteca Publica asignada.

3.1 Apoyd en la implementacion y seguimiento del proceso de colecciones de préstamo
externo a los usuarios de la BPCECC13.

3.2 Apoy6 en la implementacion de elaboracion de centro de interés con la temética
correspondiente al periodo en curso, con teméatica de mes de las cometas y Petronio Alvarez
en la Biblioteca Publica Centro de Emprendimiento Cultural Comuna 13.

Obligacién 4. Presentar informes mensuales, de resultados, formatos y demas requerimientos
solicitados por la Red de bibliotecas o la Secretaria de cultura de la Biblioteca publica a cargo.

4.1 Apoyo en la elaboracion del informe mensual de la Biblioteca Publica Centro de
Emprendimiento Cultural Comuna 13 en el cual se ve reflejado una baja en la asistencia debido
a las vacaciones de las Instituciones educativas con las cuales se tiene articulacion.

Obligacién 5. Brindar apoyo al disefio e implementacion de estrategias de lectura, escritura y
oralidad con enfoque poblacional — diferencial y de género, de la Biblioteca Publica a cargo,
de acuerdo a directrices planteadas desde procesos LEO (lectura, escritura y oralidad) en el
marco proyecto de inversién objeto del contrato.

5.1 Brind6 apoyo en la implementacion de actividades de la estrategia de lectura, escritura y
oralidad con enfoque poblacional dirigido a niflas y adolescentes del Glow tratando temas
como los tipos de inteligencia y reconocimiento de las fortalezas de cada una de las usuarias
del club con dichos conceptos.

5.2 Brindo apoyo en la implementacion de actividades de la estrategia de lectura, escritura y
oralidad con enfoque poblacional dirigido a nifios y nifias usuarios de la BPCECC13 de la
actividad denominada Taller creativo, desarrollada los viernes de cada semana.

Obligacion 6. Realizar actividades de extension bibliotecaria en espacios no convencionales
para desarrollar acciones de lectura, escritura y oralidad, eventos culturales y /o de desarrollo
comunitario.
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6.1 Realiz6 actividad de extension bibliotecaria en la UTS Laguna Azul con promocién de
lectura a través de la ludica dirigido a 120 nifios y nifias de primera infancia acompafnados de
7 docentes.

6.2 Realizo0 actividad de extension bibliotecaria en Liceo Mixto Pedro Morales Pino con
promocion de lectura dirigido a los nifios y nifias de los grados jardin, transicion y primaria.

Obligacién 7. Apoyar la conformacién, formacion y fortalecimiento del GAB (Grupo de Amigos/
Apoyo de la Biblioteca) al igual que la prestacion del Servicio Social Estudiantil Obligatorio en
la biblioteca publica asignada.

7.1 Realiz6 asignacion de actividades de apoyo para los estudiantes que prestan el Servicio
Social Estudiantil Obligatorio en la Biblioteca Publica Centro de Emprendimiento Cultural
Comuna 13.

Obligacion 8. Brindar apoyo en la organizacion y actualizacion del archivo documental digital
y fisico de la Biblioteca publica asignada, siguiendo las indicaciones del area de gestidn
documental y la Ley General de Archivos.

8.1 Brind6 apoyo en la organizacion y actualizacion del archivo documental digital de la
Biblioteca Centro de Emprendimiento Cultural Comuna 13 realizando bitacoras de las
actividades a desarrollar, informe de mes y cuenta de cobro.

Obligacion 9. Realizar, verificar y actualizar de manera periddica los inventarios tecnolégicos,
asi como del equipamiento que hacen parte de la biblioteca publica asignada.

9.1 Apoyo en la verificacion periédica de los inventarios tecnolégicos de la Biblioteca Publica
Centro de Emprendimiento Cultural Comuna 13, en la revision de los equipos de computo.

Obligacion 10. Asistir a las reuniones, eventos culturales y demas, convocados por la
Secretaria Distrital de Cultura y Red de Bibliotecas Publicas de Cali, segun proyecto de
inversion objeto del contrato.
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10.1 Asisti6 al conversatorio desarrollado con motivo del lanzamiento del libro 35 afios de las
Bibliotecas Publicas de Santiago de Cali, realizado en el Centro Cultural de Cali.

10.2 Asisti6é a la reunién de la Red de Bibliotecas Publicas desarrollada en el Centro Cultural
de Cali, en la cual se tratd temas referentes al reconocimiento de cada uno de los territorios
en los cuales se desempenia la labor bibliotecaria y se recibi6 informacién sobre media arts.

Link de evidencias:
https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1g0bf-RmPpEJRwWOCcYPkxXEP2tPgHZ2Kch

Recibo a Satisfaccién de Servicios: con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del Municipio de Santiago de Cali, Secretaria de cultura, de los
servicios prestados pactados en el contrato 4148.010.26.1.0647-2025.

Constancia de Paz y Salvo: La contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y salvo con
el archivo de gestién documental y el sistema de gestiébn documental.

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTARON RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

; {
Y [ TS
GLORIA ELENA JORDAN ALCALDE

Nombre y firma del Supervisor

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripciéon del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 /agosto/2025
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