INDEPORTES

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

TIPO DE CONVENIO: INTERADMINISTRATIVO g(l)]zl\/éERO DEL CONVENIO: CI-537-
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
ENTIDADES PARTICIPANTES: CUNDINAMARCA: NIT No. 900.294.884-1. MUNICIPIO DE SASAIMA NIT No. 800094752-
5
o INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
IDENTIFICACION DE LAS CUNDINAMARCA: Sede Administrativa, Calle 26 No. 51-53 Torre de Beneficencia Piso
ENTIDADES: 592 de Bogot3, D.C.

o MUNICIPIO DE SASAIMA: Calle 7 No 3-13

TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE

VALOR DEL CONVENIO: ($33.750.000)
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
APORTES: CUNDINAMARCA: TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS M/CTE ($33.750.000)

ENTE EJECUTOR: APORTE EN ESPECIE

CDP INSTITUTO / MUNICIPIO. N/A

CDP INDEPORTES. 2025000331 del 14/05/2025

PLAZO DE EJECUCION: DOS (2) MESES

Entre los suscritos, de una parte, EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA, identificado con Nit No 900.294.884-1, representado legalmente por LUZ MARINA CHUQUEN GONZALEZ
identificada con cédula de ciudadania nimero 39.657.530 expedida en Bogot3, en calidad de GERENTE GENERAL, debidamente
nombrada mediante resolucién no. 000628 del 19 de febrero de 2024 y comision de libre nombramiento y remocién mediante
resolucion No. 000791 del 21 de febrero de 2024, y acta de posesion 000298 del 23 de febrero de 2024 facultado para contratar
por el decreto 00263 de 2008, el Decreto Ordenanzal No. 409 del 06 de noviembre de 2024 y demdas normas establecidas quien
para efectos de este convenio se llamara EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y DEPORTE DE
CUNDINAMARCA / INDEPORTES, por una parte y por la otra el MUNICIPIO DE SASAIMA, identificado con NIT No
800094752-5, representada por LUZ PATRICIA CAMELO URREGO mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
39.747.818 en su condicion de ALCALDESA MUNICIPAL como consta en el acta de posesion de fecha 29 de diciembre de
2023, facultado para contratar segun resolucién No 175 del 27 de mayo de 2025, y autorizado para contratar en virtud del
literal b del numeral 3 del articulo 11 de la Ley 80 de 1993, quien en adelante y para todos los efectos del presente convenio
se denominara el ENTE EJECUTOR, hemos acordado celebrar el presente convenio interadministrativo, el cual se regira por
las clausulas que se determinan a continuacion, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES:

Que la Constitucidon Politica de Colombia establece prevé en su articulo segundo (22): Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Reptblica estdn instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que el Acto Legislativo No. 02 de 2000 que modifica el Articulo 52 de la Constitucién Politica
Colombiana, establece que: El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y
2. autdctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor
salud en el ser humano. El deportey la recreacion forman parte de la educacién y constituyen gasto ptblico
social.

Que dentro de la Constitucién Politica en su Articulo 209 predica: La funcién administrativa estd al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacidn, la delegacién y
la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion ptblica, en todos sus érdenes, tendrd
un control interno que se ejercerd en los términos que sefiale la ley.

Que la Carta Magna en su articulo 113 indica que: Son Ramas del Poder Publico, la legislativa, la ejecutiva,
y la judicial. Ademds de los érganos que las integran existen otros, auténomos e independientes, para el
cumplimiento de las demds funciones del Estado. Los diferentes érganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacién de sus fines.

Que las partes del convenio a suscribir se encuentran reconocidas por el articulo 2 de laley 80 de 1993
como entidades publicas de la siguiente manera “Se denominan entidades estatales: a) La Nacién, las
regiones, los departamentos, las provincias, el distrito capital y los distritos especiales, las dreas
metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios; los

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Beneficencia Piso 5°.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1205
www.indeportescundinamarca.gov.co




INDEPORTES

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia
mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las
entidades descentralizadas indirectas y las demds personas juridicas en las que exista dicha
participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas adopten, en todos los
ordenes y niveles. b) El Senado de la Reptiblica, la Cdmara de Representantes, el Consejo Superior de la
Judicatura, la Fiscalia General de la Nacién, la Contraloria General de la Republica, las contralorias
departamentales, distritales y municipales, la Procuraduria General de la Nacién, la Registraduria
Nacional del Estado Civil, los ministerios, los departamentos administrativos, las superintendencias, las
unidades administrativas especiales y, en general, los organismos o dependencias del Estado a los que la
ley otorgue capacidad para celebrar contratos”( negrilla fuera del texto original)

Que de acuerdo a la auto integracion normativa, la Ley 489 de 1998, en su articulo 6%, determina que: En
virtud del principio de coordinacién y colaboracidn, las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En
consecuencia, prestardn su colaboracién a las demds entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones
y se abstendrdn de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y
entidades titulares. Pardgrafo. - A través de los comités sectoriales de desarrollo administrativo de que
trata el articulo 19 de esta Ley y en cumplimiento del inciso 2 del articulo 209 de la C.P. Se procurard de
manera prioritaria dar desarrollo a este principio de la coordinacion entre las autoridades
administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Que el articulo 95 de la misma Ley, indica que: Las entidades ptblicas podrdn asociarse con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se
hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacién de
personas juridicas sin dnimo de lucro.

QuelaLey 181 de 1995, en su articulo 32, se encuentran los siguientes objetivos rectores que involucran
a la poblacién: 4. Fomentar la creaciéon de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la
recreacién como habito de salud y mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social,
especialmente en los sectores sociales mas necesitados. y 14. Favorecer las manifestaciones del deporte
y la recreacion en las expresiones culturales, folcloricas o tradicionales y en las fiestas tipicas,
arraigadas en el territorio nacional y en todos aquellos actos que creen conciencia del deporte y
reafirmen la identidad nacional.

Que el articulo 16° de la misma contiene la definicion de deporte social comunitario: es el
aprovechamiento del deporte con fines de esparcimiento, recreaciéon y desarrollo fisico de la
comunidad. Procura integracion, descanso y creatividad. Se realiza mediante la accién interinstitucional
y la participacidén comunitaria para el mejoramiento de la calidad de vida.

10.

Que el articulo 66 de la Ley 181 de 1995 pone de presente las funciones de los entes deportivos
departamentales:

« Estimular la participaciéon comunitaria y la integracion funcional en los términos de la Constituciéon
Politica, la presente Ley y las demas normas que lo regulen.

e Coordinar y desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte, la
recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre en el territorio departamental.

» Prestar asistencia técnica y administrativa a los municipios y a las demas entidades del Sistema
Nacional del Deporte en el territorio de su jurisdiccion.

e Proponer y aprobar en lo de su competencia el plan departamental para el desarrollo del deporte, la
recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre.

« Participar en la elaboracion y ejecuciéon de programas de cofinanciacidn de la construccion, ampliacion
y mejoramiento de instalaciones deportivas de los municipios.

¢ Promover, difundir y fomentar la practica de la educacion fisica, el deporte y la recreacion en el
territorio departamental.

 Cooperar con los municipios y las entidades deportivas y recreativas en la promocién y difusién de la
actividad fisica, el deporte y la recreacién y atender a su financiamiento de acuerdo con los planes y
programas que aquéllos presenten.

11.

Que el articulo 69 de la Ley 181 de 1995, establece como funciones de los entes deportivos municipales
las siguientes, entre otras:

 Proponer el plan local del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre efectuando su
seguimiento y evaluacion con la participacién comunitaria que establece la presente Ley.

e Programar la distribuciéon de los recursos en su respectivo territorio.

» Proponer los planes y proyectos que deban incluirse en el Plan Sectorial Nacional.

e Estimular la participacién comunitaria y la integracién funcional en los términos de la Constitucién
Politica, la presente Ley y las demdas normas que los regulen.
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« Desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacidn fisica en su territorio.

» Cooperar con otros entes publicos y privados para el cumplimiento de los objetivos previstos en esta
Ley,y

e Velar por el cumplimiento de las normas urbanisticas sobre reserva de areas en las nuevas
urbanizaciones, para la construccion de escenarios para el deporte y la recreacion.

Qué el MUNICIPIO DE SASAIMA present6 proyecto denominado: “CUNDINAMARCA “EDAD DE ORO
EN MOVIMIENTO” PROVINCIA DE GUALIVA SASAIMA 2025” Con este proyecto se pretende crear
espacios inclusivos y significativos para la poblacion de adultos mayores en la region. Este evento surge
como una respuesta a la falta de oportunidades de integracién social y desarrollo personal que
enfrentan muchas personas mayores, especialmente en comunidades rurales. Al proporcionar un
entorno deportivo y recreativo, el encuentro busca no solo celebrar la vida de los adultos mayores, sino
también fomentar su participacion activa en la comunidad. Ademas, la iniciativa contribuye a visibilizar
y valorar sus aportaciones, promoviendo el respeto y la dignidad que merecen.

12.

Que el proyecto “CUNDINAMARCA “EDAD DE ORO EN MOVIMIENTO” PROVINCIA DE GUALIVA
SASAIMA 2025"se desarrollara el 26 de septiembre de 2025, el cual busca fortalecer el tejido social de
la region al reunir a personas de diferentes localidades para compartir experiencias y conocimientos.
Esta interaccién no solo enriquece la vida de los participantes, sino que también fortalece el sentido de
comunidad y cohesién social en la Provincia de Gualiva y areas circundantes. La colaboracién entre
autoridades locales, organizaciones comunitarias y los propios participantes asegura que el evento se
alinee con las necesidades y expectativas de los adultos mayores, creando un impacto positivo y
duradero en la region.

13.

Que el literal c del numeral 4 de laley 1150 de 2007, Modificado por el articulo 92, Ley 1474 de 2011,
establece la modalidad de contratacidn directa para “contratos interadministrativos, siempre que las
obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado
en la ley o en sus reglamentos (...)"

14.

Que la modalidad de contratacién sera directa, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015: Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de
seleccién para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le
es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto (...).

15.

Que los estudios y documentos previos pueden ser consultados por los interesados en la plataforma

16. virtual Secop Il segin sea el caso.

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2025, se puede

17. e, : .
observar que la presente adquisicién se encuentra descrito en el mismo.

Que, de acuerdo con lo anterior, INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
18. DE CUNDINAMARCA y el ENTE EJECUTOR acuerdan la celebracion del presente convenio, conforme a
las siguientes clausulas:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y
EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA Y LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO, PARA LA
REALIZACION DE LOS EVENTOS PROVINCIALES DE PERSONAS MAYORES, EN LA
EJECUCION DE LA META 167 A CARGO DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO GOBERNANDO: MAS QUE UN PLAN.

1. OBJETO:

El convenio tendra como alcance impulsar el desarrollo conjunto de actividades relacionadas
con los cometidos y funciones que a las partes les asigna la ley y el cumplimiento de los
programas y actividades de interés publico fijados en las metas contenidas en el plan de
2. ALCANCE DEL OBJETO: desarrollo a través del fomento, el patrocinio y la organizacion de la practica deportiva y los
programas deportivos, recreativos y de actividad fisica durante el marco del evento
“CUNDINAMARCA “EDAD DE ORO EN MOVIMIENTO” PROVINCIA DE GUALIVA SASAIMA
2025 evento a realizar en el Municipio de SASAIMA Cundinamarca.

Para atender las necesidades del MUNICIPIO DE SASAIMA. En el marco del encuentro regional
de adulto mayor “CUNDINAMARCA “EDAD DE ORO EN MOVIMIENTO” PROVINCIA DE
GUALIVA SASAIMA 2025 se hacen necesario los siguientes items con su respectiva

3. DESCRIPCION DE LA descripcion técnica y menor valor del producto de tres cotizaciones incluido impuestos el cual
INVERSION sera el valor establecido para el presente convenio.
APORTE INDEPORTES:
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Valor

Item Descripcion Cantidad Unitario Valor total
CAMISETA TIPO
MONTESIMONE Material. | 450 $35.000 $15.750.000
Tipo Montesimone,

camiseta e n tejido de
punto poliéster liviano
nacional de 130 gr/mz2,
semiliviano, secado
rapido, licrado,
tecnologia no de malos
olores, anti manchas de
sudor y transpiraciéon

confortable. Camiseta
manga corta con
dobladillo, ruedo en
1. dobladillo y cuello
redondo. Diseiio
Completamente

personalizado espalda y
mangas, logos y colores
(Frente, institucionales).
Marcado. sublimado
transferencia
completamente a full de
color,impresién
directamente en la tela
con tintas de alta calidad
que no se salten o no se
caiga lo estampado
algodén 28% poliéster.

ALMUERZO: 1. Opcién
uno: Cuarto de pollo 450 $25.000 $11.250.000
asado, porcién de papa,
porcidn de yuca, jugo
200 ml y consomé. 2.
Opciodn dos: Sopa de
pasta, proteina pollo y/o
carne,

REFRIGERIO:
Sandwich de jamén y 450 $15.000 $6.750.000
queso, bebida de 300 ml
3 6 porcion de mantecada
de 250 gr, bebida 300 ml
6 Mini ensalada de frutas
de 350 gr.

TOTAL, INVERSION $33.750.000

APORTE MUNICIPIO:

ENTIDAD APORTE BIENES Y/O SERVICIOS
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1. Escenario.

2. Sonido y presentador.

3. Mesas y sillas para exhibicion
artesanal de cada municipio
participante.

4. Decoracién del escenario.

MUNICIPIO DE 5. Desfile (corto).

SASAIMA $0 | 6. Mesas y sillas para toda la

CUNDINAMARCA delegaciéon (en caso de que el
servicio de almuerzo sea
entregado en el escenario se debe
garantizas la comodidad para el
consumo de los alimentos).

7. Presencia autoridades (alcalde,
gestor social, entre otros).

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ETAPA ACTIVIDAD FECHA
e Presentacién del proyecto a Indeportes, Junio julio
ETAPA DE Firma del convenio Invitaciones y 2025
PREPARACION convocatoria Fecha de inscripcién Logistica
y organizacion del evento
e Realizacion del evento “CUNDINAMARCA 26 de
ETAPA DE “EDAD DE ORO EN MOVIMIENTO” septiembre
EJECUCION PROVINCIA DE GUALIVA SASAIMA 2025. | de 2025
ETAPA DE Presentacion de informes y liquidacién de convenio SeptiZe?n -
FINALIZACION de 2025

4. VALOR:

De conformidad con el objeto del presente proyecto presentado por el MUNICIPIO DE
SASAIMA, se estima que el valor del convenio a suscribir es hasta por la suma de TREINTA
Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($33.750.000).

Aportes distribuidos de la siguiente manera:

Aporte por parte del INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE CUNDINAMARCA, sera hasta por la suma de TREINTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($33.750.000), valor que incluye la
totalidad de los costos directos e indirectos que se llegaren a generar con ocasién a la
ejecucion del presente convenio, con respaldo presupuestal de conformidad con el
certificado de disponibilidad presupuestal N°2025000331 de 14/05/2025 el cual fue
expedido por la profesional encargada del presupuesto del instituto.

El aporte por parte del MUNICIPIO DE SASAIMA serd en especie el cual consiste en:

Escenario.

Sonido y presentador.

Mesas y sillas para exhibicién artesanal de cada municipio participante.

Decoracion del escenario.

Desfile (corto).

Mesas y sillas para toda la delegacion (en caso de que el servicio de almuerzo sea
entregado en el escenario se debe garantizas la comodidad para el consumo de los
alimentos).

Presencia autoridades (alcalde, gestor social, entre otros).

o Uk Wi
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5. FORMA DE PAGO

El Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca pagard, una
vez entregados los elementos y servicios objeto del presente, el CIEN POR CIENTO (100%)
DEL VALOR del contrato, previa liquidacién del contrato

1. Cuenta de cobro o factura segin corresponda a las normas contables, tributarias y

del presupuesto.

Acuerdo o Decreto de Incorporacién de los recursos.

Certificacion cuenta bancaria

Copia del(os) Contratos con el(os) tercero(s) prestador(es) del(os) servicio(s).

Registro Presupuestal del convenio.

Informe General del desarrollo del objeto con un plazo maximo de entrega de un mes

(1 mes) del convenio con su correspondiente registro fotografico (minimo 10 fotos),

actas de entrega, planillas de participacion de los beneficiarios.

7. Sise Tratara de contratos de compra de implementacién deportiva y/o suministros
se requiere la entrada de almacén de los correspondientes insumos la cual debe
contener cantidades, descripcién, valor unitario y valor total, ademas de anexar
registro fotografico de cada elemento descrito en el convenio.

8. Tablas de poblacién beneficiada debidamente compiladas, en caso de requerirse.

9. Informe financiero del aporte efectuado por INDEPORTES y por el Municipio.

10. Certificacion de cumplimiento del objeto y las obligaciones del convenio expedida
por el supervisor.

11. Una vez finalice la ejecucién del objeto del convenio cuentan con cinco (05) dias
hébiles para presentar los respectivos informes.

12. Todo lo anterior debera ser entregado inicamente en medio magnético.

SRR

NOTA 1: El desembolso de estos recursos queda sujeto a la suscripciéon del acta de
liquidacidon entre las partes, por tratarse de un inico desembolso.

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompafa(n)
de los documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse
desde la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya
aportado el dltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
municipio, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de
ninguna naturaleza. El INSTITUTO efectuara al municipio las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la
retenciéon. En los demas casos, el municipio debera cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacién.

NOTA: El pago de este convenio esta sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del
tiempo indicado inicialmente para efectuar el pago.

6. PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA DEL
CONVENIO:

El plazo del presente convenio sera de DOS (2) MESES, contado este término a partir del acta
de inicio suscrita entre el ENTE EJECUTOR y el supervisor(a) designado por la Gerencia
General, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

7. GARANTIAS:

El presente contrato interadministrativo no requerira la constitucion de garantia alguna de
conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2011 y en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece la "NO OBLIGATORIEDAD DE
GARANTIAS, en la contratacién directa la exigencia de garantias en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del mismo decreto, no es obligatoriay la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos".

En el presente caso no se exige la garantia teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y el
alcance del objeto del convenio, en donde no se contempla dentro de los aportes de cada una
de las entidades el costo generado para pélizas de cumplimiento.

8. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE LA
ENTIDAD EJECUTANTE:

1. Cumplir con el objeto del convenio y con las obligaciones contenidas en el mismo.

2. Asignar las apropiaciones y disponibilidades presupuestales, los recursos en dinero y en
especie que sean necesarios para desarrollar el objeto del convenio.

3. Aportar la experiencia y conocimiento para el adecuado desarrollo del objeto del
convenio.
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4. Poner a disposicion del convenio, la informacién que se encuentre en su poder y que sea
necesaria para su ejecucion.

5. Velar por el cumplimiento de los objetivos del convenio y hacer seguimiento a las
actividades ejecutadas en el mismo.

6. Adelantar las demads actividades que se encuentran a su cargo y que se especifiquen en
los documentos anexos o en aquellos que lo modifiquen o adicionen y que deberan
concordar con el objeto mismo.

7. Suscribir oportunamente las actas de inicio y liquidacion del convenio juntamente con el
supervisor o supervisora del mismo, de acuerdo a los términos y condiciones de la
plataforma virtual Secop II, asi como las demas que se deriven de su ejecucidn.

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
o con ocasién del convenio interadministrativo.

9. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del convenio interadministrativo, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1.993.

10. Presentar oportunamente los documentos para el giro.

11. Las demds necesarias para el cumplimiento del objeto del convenio

SUPERVISION

La Supervision sera ejercida por el profesional Universitario codigo 219-04, de la subgerencia
técnica o por el funcionario que sea designado por el ordenador del gasto. Lo cual se reflejara
en la plataforma del SECOP II, para el cumplimiento de lo sefialado en la Circular No.042 de
2021 de Indeportes, las normas concordantes y lo sefialado en el contrato y documentos que
lo integran.

10.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
INSTITUTO:

1) Pagar al MUNICIPIO Y/O INSTITUTO MUNICIPAL el valor del presente convenio en las
condiciones pactadas. 2) Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones acordadas en el mismo. 3) Suministrar al MUNICIPIO Y/O
INSTITUTO MUNICIPAL, la informacién y documentos que requieran para desarrollar el
objeto contractual. 4) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que
surjan del desarrollo de este.

11.

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
MUNICIPIO Y/O
INSTITUTO MUNICIPAL

1) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
o con ocasion del objeto contractual. 2) Cumplir con el objeto contractual. 3) Atender las
sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o interventor del convenio y todas
las observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. 4) Suscribir las actas e informes de ejecucién contractual a que haya lugar. 5)
El instituto municipal, sera el inico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales
y tributarias en los términos de Ley. 6) Cumplir con sus obligaciones de pago frente a los
sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones, durante el término de ejecucion de este
convenio, 7) Responder por la calidad del servicio prestado, de acuerdo a la normatividad
aplicable. 8) Mantener informado al Supervisor(a) del convenio, de cualquier circunstancia
que afecte o ponga en riesgo la debida ejecucion del convenio. 9) El contratista autoriza la
utilizacion de su correo electrénico suministrado a efectos de que la entidad comunique por
ese medio cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucién del contrato segin lo
ordenado en la Ley 1437 de 2011. 10) El instituto municipal realizara los descuentos por
concepto de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, acorde con las normas
vigentes.

12.

POBLACION
BENEFICIADA

Hombre

Mujer
LGTBIQA+
Total

Primera Infancia 0 - 5 Aos

Hombre

Mujer
LGTBIQA+
Total

Infancia 6-11 Anos

Hombre

Mujer
LGTBIQA+
Total

Adolescentes 12-16 Anos

||| ||| |Oo|oc|Oo|Oo|O

Hombre
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Mujer
LGTBIQA+
Total

Jévenes 17 - 29 Afios

Hombre

Mujer
LGTBIQA+
Total

Adultos 30 - 59 Afios

S |lo|o|o|oc|OC|O

200
Mujer 250

LGTBIQA+ 0
0 450

Hombre

Hombre

Adulto Mayor 60 En adelante

Mujer

Discapacidad

o

LGTBIQA+
Total

Hombre

Mujer
LGTBIQA+
Total
RURAL
URBANA

Hombre

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO

RESIDENCIA

Mujer
LGTBIQA+
Total 450

Total grupo poblacional

ool ||| | |O

13.

EXCLUSION DE
RELACION LABORAL:

El ENTE EJECUTOR ejecutara el objeto del presente convenio con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacién de subordinaciéon o dependencia, por lo cual no se generara
ningun tipo de vinculo laboral entre INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION
Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA Y EL MUNICIPIO DE SASAIMA, ni con el personal que
este llegaré a utilizar para el desarrollo del objeto contractual.

14.

SUSPENSION TEMPORAL
DEL CONVENIO:

1) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo, siempre que de
ello no se deriven mayores costos para EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, ni se causen perjuicios a la entidad.
PARAGRAFO PRIMERO: En el acta de suspension respectiva se habran de sefialar las medidas
a adoptar para la mitigacién de los riesgos asociados a la suspension.

15.

TERMINACION:

El presente convenio se dara por terminado en los siguientes eventos: 1) Por extincién del
plazo pactado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por terminacién unilateral. 4) Por
caso fortuito o fuera mayor debidamente comprobados. En los eventos enumerados como 2 y
4 se debera suscribir por las partes acta donde conste tal hecho, para lo cual se debe realizar
la solicitud de manera oportuna por parte del supervisor del convenio al(a) ordenador(a) del
gasto; solicitud que debe allegarse de manera debidamente justificada y soportada.

16.

LIQUIDACION:

La liquidacién del convenio se hara de mutuo acuerdo dentro del término maximo de cuatro
(4) meses siguientes a la expiraciéon del término previsto para la ejecucion del contrato o a
la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién anticipada, (en los eventos
que se presente).

17.

INDEMNIDAD

EL ENTE EJECUTOR mantendrad INDEMNE a INDEPORTES de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones
contenidas en el contrato.

18.

REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION:

El convenio se perfecciona con la firma del presente documento, de conformidad con lo
establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. Para su ejecucion se requerira que se
efecttie el correspondiente Registro Presupuestal, el acta de inicio.

19.

IMPUESTOS:

Para este convenio, no aplica carga tributaria alguna.
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20.

DOCUMENTOS DEL
CONVENIO:

Hacen parte integral del presente convenio todos los documentos expedidos en las diferentes
etapas del proceso contractual.

21.

CONVOCATORIA
VEEDURIAS
CIUDADANAS:

EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA convoca a las Veedurias Ciudadanas, establecidas de conformidad con la
ley, a realizar el control social al presente convenio, en cumplimiento de lo dispuesto en el
inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en
el SECOP II.

22,

SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual se solucionaran a
través de los mecanismos de conciliacién y transaccién previstos en el articulo 68 de la Ley
80 de 1993, 1a Ley 446 de 1998 y el Decreto 1716 de 2009.

23.

TOTAL,
ENTENDIMIENTO:

Se da por comprendido a cabalidad el contenido de las condiciones del convenio por parte de
las partes intervinientes.

24.

REINTEGRO DE
RECURSOS:

Terminado el convenio, por cualquier causa, las partes procederan a su liquidacion y, en caso
de que existan recursos del aporte del INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA que no se hayan agotado en el desarrollo
del objeto del convenio, el ENTE EJECUTOR debera restituirlos con sus rendimientos
financieros.

25.

DOMICILIO
CONTRACTUAL:

Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual
la ciudad de Bogota D.C.

26.

COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA

Que el ENTE EJECUTOR tiene interés en apoyar la acciéon del Estado Colombiano y del
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA, en la implementacidon de mecanismos y normas para el fortalecimiento de
la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcién. Que
asimismo tiene interés en el presente proceso de Contratacion, y se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién necesaria para la transparencia del proceso y, en tal sentido,
realiza las siguientes manifestaciones y compromisos. 1) Declaro no encontrarme incurso en
ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la Constitucion Politica ni en la Ley, asi
como no tener sancién vigente por la trasgresiéon de alguna de ellas, para contratar con
Entidades Publicas, ni penales de acuerdo a lo previsto en el articulo 18 de laley 1150 de 2007.
2) Declaro que toda la informacién que suministré durante el proceso contractual y en la
ejecucion del convenio, es cierta. 3) Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni
daré, directa ni indirectamente, dadiva o beneficio para obtener una decisién a mi favor,
ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes. 4) Declaro que la propuesta
presentada es seria y econdmicamente ajustada a la realidad, que asegura la posibilidad de
ejecutar el objeto del presente convenio en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas.
5) Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
convenio, las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron, en
condiciones de transparencia, equidad e igualdad. DECLARACIONES DE LA ENTIDAD: 1)
Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré, directa ni
indirectamente, daddiva o beneficio para emitir decisién a favor de algin proponente. 2)
Declaro que el pliego de condiciones y/o la invitacién estan ajustados a la Ley y que los
procedimientos se adelanten con observancia de los principios de transparencia y publicidad.
COMPROMISOS: 1) Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad
prevista en la Constituciéon o en la Ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y me
comprometo a ceder el convenio, previa autorizacién escrita del El INSTITUTO
DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA vy, si ello
no fuere posible, renunciaré a la ejecucién del mismo, de conformidad con lo previsto en el
articulo 92 de la Ley 80 de 1993. 2) Proponente.44 Me comprometo a desarrollar todas mis
actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos
los compromisos relacionados con el convenio. 3) Proponente. Me comprometo a suministrar
al El INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA, cualquier informacién sobre actos de corrupcion, soborno, subjetividad,
presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a
tener conocimiento. 4) Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas
y los términos en general, previstos en el pliego de condiciones y/o invitacién y en el convenio.
5) Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el
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marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos
relacionados con el presente convenio. 6) Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar
con igualdad a todos los proponentes. 7) Entidad. Me comprometo a responder y a publicar
las respuestas a las observaciones realizadas por todos los participantes. 8) Entidad. Me
comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho directa o
indirectamente por algin participante o persona interesada en el proceso contractual.

28.1. ENTE EJECUTOR: | Para todos los efectos, la notificacion del Ente Ejecutor se
adelantara de conformidad con la informacién reportada en la
28. DIRECCION DE plataforma virtual del Sistema de Informacién y Gestién del
NOTIFICACION: empleo Publico.
28.2. ENTIDAD Calle 26 N2 51 - 53. Torre Beneficencia Piso 5 Bogota D.C.
CONTRATANTE:
LUZ MARINA CHUQUEN GONZALEZ - GERENTE GENERAL
INDEPORTES INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA: CUNDINAMARCA
NIT No. 900.294.884-1
MUNICIPIO DE SASAIMA
NIT No. 800094752-5
ENTE EJECUTOR: LUZ PATRICIA CAMELO URREGO
C.C 39.747.818
ALCALDESA MUNICIPAL

SE ENTIENDE SUSCRITO ELECTRONICAMENTE ENTRE LAS PARTES EN EL SECOP IL

Proyecto: Carlos Torres — Apoyo Profesional Juridico - Contratista.
Revisado y Aprobado: Giovanny Aguirre Gémez- Asesor Juridico.
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