
 

 

 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC   
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA Y EMPRESA SOCIAL 

DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE 
ARBELAEZ.   

PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS   
2025  

FICHA TECNICA DE PLANEACIONES 
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES 

 

Fecha: 14/08/2025  LUGAR: Centro día 
Hora: 
2:30 pm  

Población Objeto: Personal de Policía, bomberos, hospital y lideres.  
  

Responsable (s):  Clara María Franco V auxiliar de enfermería  
  

Objetivo  
Capacitar al Equipo de Respuesta inmediata, bomberos, personal de la Estación de 
Policía, frente a eventos de interés en salud pública.  

Eje Estratégico  SPC - E5 Cambio Climático - L3 Cuidado de la Salud - Respuesta en salud 
pública SGP      

Tema a desarrollar:  Primeros Auxilios Psicológicos en Situaciones de Suicidio: Enfoque desde 
eventos de interés en la Salud Pública 

 

Momentos del encuentro 
educativo  

Descripción de la actividad  Duración  Materiales 
necesarios  

Primer momento:  
Bienvenida,  
Etapa exploratoria.  

Se hace la presentación del tema frente 
a los eventos en salud pública   

30 minutos  Talento 
humano,   

Segundo momento: 
Etapa de desarrollo  

MOMENTO 1: 
Se dará inicio al taller con una bienvenida 
por parte del equipo facilitador. Se 
realizará una breve presentación de los 
participantes y una dinámica de 
integración para generar un ambiente de 
confianza y apertura. 
Posteriormente, se contextualizará la 
problemática del suicidio como evento de 
salud pública, haciendo énfasis en la 
situación actual del municipio de 
Alejandría. Se compartirán datos 
estadísticos, testimonios y reflexiones 
que permitirán sensibilizar a los 
asistentes sobre la importancia del tema. 
 
MOMENTO 2:  
Durante este momento, se abordarán 
los conceptos fundamentales 
relacionados con los *Primeros Auxilios 
Psicológicos (PAP)*, su importancia en 
situaciones de crisis suicida y las señales 

  
  
  
60 minutos  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Talento 
humano, tv, 
Computador 
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de alerta que deben ser reconocidas por 
los equipos de respuesta inmediata. 
Se explicarán las fases de la 
intervención en PAP: *escucha activa, 
estabilización emocional, contención y 
canalización*, acompañadas de 
ejemplos y casos prácticos. 
Los participantes reflexionarán sobre 
sus experiencias previas en atención a 
emergencias que involucren salud 
mental y compartirán sus inquietudes. 
 
MOMENTO 3:  
 
Se desarrollarán ejercicios prácticos 
mediante simulación de situaciones 
reales (role-playing), en los que los 
participantes pondrán en práctica los 
conocimientos adquiridos sobre la 
intervención en crisis suicida. También 
se presentará la ruta de atención local 
en salud mental, con énfasis en la 
articulación interinstitucional. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 15 minutos  
 
 
 
 
 
15 minutos 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Tercer momento:  
Devolución y aportes  
  

Para finalizar el taller, se realizará una 
breve socialización de conclusiones y 
aprendizajes clave. 
 

Talento 
humano,   

 

Cuarto momento: 
Evaluación  -  Cierre 
 - Despedida:   

Se llenan formatos de asistencia y 
formatos de evaluación.  

 

Talento 
humano, 
formatos 
firmas 
formatos 
evaluación, 
lapiceros. 
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCIÓN DE ACTIVIDAD 

FECHA:  14/08/2025 
LUGAR: Centro día 
  

EJE ESTRATEGICO: SPC - E5 Cambio Climático  

TEMAS: Primeros Auxilios Psicológicos en Situaciones de Suicidio: Enfoque desde eventos de interés en la 
Salud Pública 

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Clara Mario Franco V auxiliar de enfermería  

Objetivo: Capacitar al Equipo de Respuesta inmediata, bomberos, médicos personales de la Estación de 
Policía, frente a eventos de interés en salud pública.  

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD:  Se dio inicio al taller con una bienvenida por parte del equipo facilitador. Se 
realizó una breve presentación de los participantes y se llevó a cabo una dinámica de integración que permitió 
generar un ambiente de confianza y apertura. 
Posteriormente, se contextualizó la problemática del suicidio como un evento de salud pública, haciendo 
énfasis en la situación actual del municipio de Alejandría. Se compartieron datos estadísticos, testimonios y 
reflexiones que sensibilizaron a los asistentes sobre la importancia del tema. 

Durante este momento, se abordaron los conceptos fundamentales relacionados con los Primeros Auxilios 
Psicológicos (PAP), su importancia en situaciones de crisis suicida y las señales de alerta que deben ser 
reconocidas por los equipos de respuesta inmediata. 
Se explicaron las fases de la intervención en PAP: escucha activa, estabilización emocional, contención y 
canalización, acompañadas de ejemplos y casos prácticos. 
Los participantes reflexionaron sobre sus experiencias previas en la atención a emergencias relacionadas con 
la salud mental y compartieron sus inquietudes. 

Se desarrollaron ejercicios prácticos mediante la simulación de situaciones reales (role-playing), en los que 
los participantes pusieron en práctica los conocimientos adquiridos sobre la intervención en crisis suicida. 
Asimismo, se presentó la ruta de atención local en salud mental, con énfasis en la articulación 
interinstitucional.  

Posteriormente se realiza la devolución y se agradece por su participación en esta convocatoria. 

MATERIALES Y RECURSOS: Talento humano, tv, Computador, formatos de firmas y formatos de 
evaluación, lapiceros, Refrigerios. 

TOTAL, ASISTENTES: 32 personas 

ASPECTOS POSITIVOS:   
1. Participación activa y reflexiva de los asistentes: 

Los participantes demostraron un alto nivel de compromiso durante las actividades, compartiendo 
experiencias personales y mostrando apertura frente al tema de la salud mental y el suicidio. 
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Fortalecimiento de capacidades en Primeros Auxilios Psicológicos (PAP): 
El taller permitió adquirir y reforzar conocimientos clave sobre la atención en crisis suicida, brindando 
herramientas prácticas que los asistentes podrán aplicar en sus contextos laborales o comunitarios. 

ASPECTOS NEGATIVOS: No se dieron aspectos negativos. 

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: 

1. Replicar lo aprendido en sus entornos laborales y comunitarios: 
Los participantes se comprometieron a compartir la información recibida con sus equipos de trabajo 
y comunidades, promoviendo una cultura de prevención y atención oportuna en salud mental. 

2. Fortalecer la articulación interinstitucional en la ruta de atención en salud mental: 
Se acordó mejorar los canales de comunicación y cooperación entre las diferentes instituciones 
presentes, con el fin de brindar una respuesta más efectiva ante situaciones de crisis. 

 

 

 

  Auxiliar de enfermería                                                                                                  
ENCARGADA DE LA ACTIVIDAD 
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Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRÁFICA  
  
FECHA: 14/08/2025 Esta actividad se realizó en el centro día 
 

     
 

      
 

  
Anexo 2 LISTADO DE ASISTENCIAS                                                                                                                       
Anexo 3 EVALUACION   
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FICHA TECNICA DE PLANEACIONES 
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES 

 

Fecha:9/08 /2025 
LUGAR: salón del restaurante escolar 
IEPD 

Hora:  10:00 am 
 

Población Objeto. Manipuladoras de alimentos de los restaurantes escolares de área urbana y rural. 

Responsable (s):  Clara María Franco auxiliar de enfermería 

Objetivo 
Realizar acciones de Información, Educación y Comunicación para el Manejo Sanitario los 
alimentos y bebidas en los siguientes aspectos: Manejo seguro de alimentos (adquisición, 
cadena de frío, almacenamiento, preparación, conservación en caliente y servido) 

Eje SPC - E5 Cambio Climático - L3 Cuidado de la Salud - Respuesta en salud 
pública SGP 

Tema a desarrollar: Manipulación de alimentos, cadena de frio. 

Momentos del 
encuentro educativo 

Descripción de la actividad Duración Materiales 
necesarios 

Primer momento: 
Bienvenida, 
Etapa exploratoria. 

Se le dará la bienvenida a este taller sobre 
Manipulación de Alimentos y 
Conservación de la Cadena de Frío, 
un espacio pensado para fortalecer los 
conocimientos y prácticas en torno a la 
seguridad alimentaria. 

15 minutos Talento 
humano. 

Segundo momento: 
Etapa de desarrollo 

Se abordará el tema relacionado con la 
adecuada manipulación de los alimentos y 
la importancia de conservar la cadena de 
frío propiciando un debate respetuoso. 
Además, se preparará una dinámica tipo 
"paquete chileno" como parte del taller de 
manipulación de alimentos, de acuerdo 
con los lineamientos establecidos en la 
Resolución 2674. 

40 minutos Talento 
humano 
papel, cinta, 
dulces y 
hojas 
impresas.  

Tercer momento: 
Devolución y aportes 
 

Se realizará constantemente la 
retroalimentación en la dinámica de 
acuerdo a sus aprendizajes previos y los 
compartidos en este momento para 
identificar si existen algunos vacíos 
conceptuales. Además, se hará entrega 
de un plegable y se socializará dicha 
información.  

30 minutos  Talento 
humano, 

Cuarto momento: 
Evaluación - Cierre - 
Despedida:  

Se recogerán las firmas y se llenan los 
formatos de evaluación de la actividad, se 
les agradecerá or el espacio y se les pedirá 
en 1 palabra o frase resumir el resultado 
de la experiencia colaborativa.  

20 minutos Talento 
humano. 
Formatos de 
firmas, 
formatos de 
evaluación y 
lapiceros 
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCIÓN DE ACTIVIDAD 

FECHA: 9/08 /2025 LUGAR: Salón restaurante escolar I.E.P. D 

EJE: SPC - E5 Cambio Climático - L3 Cuidado de la Salud - Respuesta en salud pública SGP 

TEMAS: Manipulación de alimentos, cadena de frio.  

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Clara Mara franco auxiliar de enfermería 

OBJETIVO: Realizar acciones de Información, Educación y Comunicación para el Manejo Sanitario los 
alimentos y bebidas en los siguientes aspectos: Manejo seguro de alimentos (adquisición, cadena de frío, 
almacenamiento, preparación, conservación en caliente y servido) 
 

DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD: Se abordó el tema relacionado con la adecuada manipulación de los 
alimentos, haciendo énfasis en la importancia de conservar la cadena de frío en todas las etapas del proceso. 
Durante la sesión, se propició un debate respetuoso entre los participantes, quienes compartieron sus 
experiencias, conocimientos y dudas sobre las buenas prácticas de manipulación, identificando situaciones 
comunes de riesgo sanitario. 

Se mencionó también que según La Resolución 2674 de 2013 establece que los manipuladores de 
alimentos deben contar con un certificado médico que demuestre su aptitud para la manipulación de 
alimentos, además de recibir capacitación en higiene y seguridad alimentaria. También deben cumplir con 
estrictas normas de higiene personal y de limpieza en sus áreas de trabajo 

Dentro de los requisitos específicos están: 
• Certificado médico: El manipulador debe tener un certificado médico actualizado (vigencia máxima 

de un año) que confirme su aptitud para manipular alimentos.  

• Formación en higiene: Debe recibir capacitación en prácticas higiénicas, buenas prácticas de 
manufactura y educación sanitaria, según la función pública. 

• Higiene personal: Mantener una estricta limpieza e higiene personal, incluyendo el lavado de 
manos con agua y jabón desinfectante antes y después de cada actividad.  

• Vestimenta: Utilizar vestimenta de trabajo de color claro, con cierres o broches en lugar de botones, 
sin bolsillos por encima de la cintura y, si se utiliza delantal, atado de forma segura para evitar la 
contaminación 

• Normas de limpieza: Seguir estrictas normas de limpieza y desinfección en las áreas de trabajo, 
incluyendo la limpieza y desinfección de equipos y utensilios.  

• Comportamiento: No salir e ingresar al establecimiento con la vestimenta de trabajo.  

• No llevar joyas: No usar joyas como anillos, pendientes, colgantes o piercings durante la 
manipulación de alimentos.  

• Higiene del cabello: Usar gorro o redecilla que cubra completamente el cabello.  

• Guantes: Si se usan guantes, mantenerlos limpios y en buen estado.  
 

Estos requisitos buscan garantizar la seguridad alimentaria y evitar la contaminación de los alimentos durante 
su manipulación. 
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Los elementos fundamentales para manipular alimentos de forma segura incluyen: higiene personal (lavado 
de manos, uso de equipos de protección), limpieza de superficies y utensilios, separación de alimentos 
crudos y cocinados, cocción adecuada y almacenamiento a temperaturas seguras. Como parte del desarrollo 
del taller, se preparó una dinámica tipo “paquete chileno”, la cual permitió reforzar los conceptos clave de 
manera lúdica e interactiva. Esta actividad favoreció la participación activa del grupo y facilitó la comprensión 
de los lineamientos establecidos en la Resolución 2674, los cuales fueron aplicados a ejemplos prácticos 
relacionados con la manipulación segura de alimentos.  
Después de esta presentación se hizo la entrega de un plegable informativo con la socialización por parte 
de las asistentes para retroalimentar, finalmente se realizó una evaluación con el grupo asistente y se realiza 
una dinámica del paquete chileno para evaluar lo aprendido y recoger las firmas de asistencia.  

MATERIALES Y RECURSOS: Talento humano, cartelera, plegable, formato de asistencias, formato de 
evaluación, dulces, imágenes impresas. 

TOTAL, ASISTENTES: 24 

ASPECTOS POSITIVOS: Los aprendizajes fueron significativos según las asistentes y lo plasmado 
en sus evaluaciones.  

 

ASPECTOS NEGATIVOS: no se destacaron aspectos negativos 

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: las asistentes se comprometen a poner en practica lo 
aprendido en su trabajo en los restaurantes escolares de acuerdo a la importancia de su trabajo para prevenir 
enfermedades en la población.  

 
 

 
Clara María Franco V 
Auxiliar de enfermería 

ENCARGADA DE LA ACTIVIDAD 
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Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
 
FECHA: 9/08 /2025 
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Anexo 2 LISTADO DE ASISTENCIA 
 
Anexo 3 EVALUACIÓN      
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