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INTRODUCCIÓN  

La ASOCIACIÓN DE MUNICIPIOS DE LA CUENCA DEL ATRATO Y DARIÉN – “ASOATRATO”, en 
adelante la “Entidad”, pone a disposición de los interesados la presente invitación 
pública para la selección del contratista encargado de ejecutar los recursos del 
proyecto “RECUPERACIÓN ECOLÓGICA DE ÁREAS DEGRADADAS POR ACTIVIDADES 
ANTRÓPICAS EN LOS ECOSISTEMAS RURALES DEL MUNICIPIO DE SIPÍ – CHOCÓ”, identificado 
con código BPIN 2025277450002, de conformidad con las especificaciones técnicas, 
financieras y jurídicas, mediante las Resoluciones 711 y 741 del 25 de julio de 2025 expedidas 
por el Municipio de Sipí. 

Los Documentos del Proceso de Contratación, que incluyen los estudios y documentos 
previos, el estudio de sector y sus anexos, están a disposición del público en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública – SECOP. La selección del contratista se realizará a través 
del Proceso de Contratación No. ASA-SAMC-003-2025 

La Entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de 
Condiciones y en la normativa aplicable. Todas las personas y organizaciones interesadas en 
ejercer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus fases o 
etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en 
las audiencias y consultar los Documentos del Proceso, en los términos previstos en el inciso 
3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 
CAPÍTULO I INFORMACIÓN GENERAL  

OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN  
El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente 
Proceso de Contratación se identifican en la siguiente tabla:  

Objeto del proyecto Plazo del 
contrato 

Valor presupuesto oficial 
(pesos incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 

contrato 
RECUPERACIÓN ECOLÓGICA 
DE ÁREAS DEGRADADAS POR 
ACTIVIDADES ANTRÓPICAS 
EN LOS ECOSISTEMAS 
RURALES DEL MUNICIPIO DE 
SIPÍ – CHOCÓ 

Doce (12) 
meses a 
partir de la 
firma del 
acta de 
inicio 

MIL QUINIENTOS NOVENTA 
Y TRES MILLONES 
CINCUENTA Y SEIS MIL 
NOVECIENTOS SESENTA Y 
CUATRO PESOS 
[$1.593.056.964] 

Domicilio 
contractual es 
el Municipio de 
Sipí – Chocó 

 
  



 

 

El servicio requerido tiene las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 1 – Ficha 
Técnica y en el Estudio Previo, los cuales incluyen la descripción de los mismos e información 
técnica (localización, especificaciones particulares, etc.) objeto del presente Proceso de 
Selección. 
 

1.0  DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO  

La Constitución Nacional dispone en su artículo 1: “Colombia es un Estado social de derecho, 
organizado en forma de República unitaria, descentralizada, con autonomía de sus 
entidades territoriales, democrática, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la 
dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la 
prevalencia del interés general”. 

Según los diagnósticos ambientales elaborados por CODECHOCÓ y el PGAR (2023), el 
departamento del Chocó presenta una de las mayores afectaciones por minería aluvial 
mecanizada del país, con 36.185 hectáreas degradadas, equivalentes al 46% del área total 
nacional. En el municipio de Sipí, la deforestación asociada a la minería ilegal alcanzó en 
2023 un total de 679 hectáreas, evidenciando un daño significativo sobre los ecosistemas de 
bosque, la cobertura vegetal y la capa orgánica de los suelos, los cuales resultan esenciales 
para la regeneración de la vida y la seguridad alimentaria de las comunidades rurales. 

El diagnóstico de capacidades tiene por propósito comprender la problemática ambiental 
causada por la actividad minera en el municipio del Cantón del San Pablo y en la subregión 
del San Juan, en función de recuperar el bosque deforestado en los últimos años y permitir 
que estas tierras degradadas se vinculen nuevamente a la producción agrícola, generando 
a la vez oportunidades de empleo productivo y contribuyendo a la seguridad alimentaria. 
Este abordaje, desde una perspectiva integral, busca entender la situación actual y avanzar 
hacia el mejoramiento ambiental del territorio. 

El artículo 209 de la Constitución dispone que la función administrativa está al servicio de los 
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, 
la delegación y la desconcentración de funciones. En tal sentido, las autoridades deben 
coordinar sus actuaciones para el cumplimiento de los fines del Estado, lo cual respalda la 
articulación institucional que fundamenta el presente proyecto de reforestación. 

La Corte Constitucional, en la Sentencia T-101 de 2010, ha señalado que los convenios 
interadministrativos desarrollan los principios de colaboración armónica y 
complementariedad previstos en los artículos 113 y 209 de la Carta, siempre que no impliquen 
un reparto definitivo de competencias ni desconozcan la autonomía territorial. 

Por otra parte, la Ley 489 de 1998, en su artículo 6, establece que las autoridades 
administrativas deben garantizar la armonía en el ejercicio de sus funciones con el fin de 
alcanzar los fines estatales. De manera complementaria, la Ley 715 de 2001 en sus artículos 



 

 

88 y 74 numeral 11, habilita a las entidades territoriales para suscribir convenios de asociación 
con el objeto de adelantar acciones comunes, ejecutar proyectos de inversión y organizar 
sistemas de coordinación para la prestación de servicios públicos y proyectos de impacto 
regional. 

Igualmente, la Ley 617 de 2000, en su artículo 18, faculta a los municipios para contratar entre 
sí, con los departamentos, la Nación o con entidades descentralizadas, la prestación de 
servicios y ejecución de obras de manera eficiente y con menor costo. En este marco 
normativo, las asociaciones de municipios constituyen entidades administrativas de derecho 
público con personería jurídica y patrimonio propio, regidas por sus estatutos y con las 
prerrogativas legales necesarias para la ejecución de proyectos de inversión. 

El artículo 64 de la Constitución ordena al Estado promover el acceso progresivo a la tierra y 
a servicios de asistencia técnica, crédito, comercialización y acompañamiento a 
trabajadores agrarios, con el fin de mejorar su ingreso y calidad de vida. De igual manera, el 
artículo 65 dispone que la producción de alimentos gozará de especial protección estatal, 
otorgando prioridad a las actividades agrícolas, forestales y agroindustriales, así como a la 
adecuación de tierras y al fomento de la investigación y transferencia tecnológica. 

En este contexto, la recuperación ecológica de áreas degradadas constituye una estrategia 
clave no solo para mitigar la erosión, restaurar la capa orgánica de los suelos y recuperar la 
biodiversidad, sino también para generar beneficios productivos asociados a la captura de 
carbono, el manejo sostenible de especies forestales y la producción agrícola 
complementaria (achiote, árbol del pan, entre otros). Este proyecto se orienta a fortalecer 
las capacidades locales, mediante asistencia técnica, procesos de educación ambiental y 
prácticas de asociatividad, contribuyendo a una transición hacia economías lícitas y 
sostenibles. 

De acuerdo con estadísticas recientes, el Chocó ha sido uno de los departamentos más 
golpeados por la deforestación: solo en 2019 se perdieron 11.457 hectáreas, con epicentros 
en municipios como Riosucio, Nóvita, Condoto, Istmina y Sipí. Esta tendencia afecta 
directamente la seguridad alimentaria, la disponibilidad de agua, la mitigación del cambio 
climático y la conservación de la biodiversidad. 

El presente proyecto busca revertir esa tendencia mediante la recuperación ecológica de 
60 hectáreas en el municipio de Sipí, beneficiando directamente a 60 familias campesinas 
que, a través del restablecimiento productivo de sus tierras, accederán a empleo, ingresos 
sostenibles y seguridad alimentaria. De esta manera, se promueve la cohesión comunitaria, 
la justicia ambiental y el desarrollo rural integral. 

En conclusión, el proyecto RECUPERACIÓN ECOLÓGICA DE ÁREAS DEGRADADAS POR 
ACTIVIDADES ANTRÓPICAS EN LOS ECOSISTEMAS RURALES DEL MUNICIPIO DE SIPÍ – CHOCÓ, 
identificado con código BPIN 2025277450002, se configura como una apuesta integral que 
responde a los mandatos constitucionales y legales, a la necesidad urgente de restaurar 



 

 

ecosistemas estratégicos y a la obligación estatal de garantizar condiciones dignas de vida 
para las comunidades rurales. 

Por lo anterior, la ASOCIACIÓN DE MUNICIPIOS DE LA CUENCA DEL ATRATO Y DARIÉN – 
ASOATRATO, en calidad de entidad ejecutora, requiere seleccionar un contratista que 
desarrolle las actividades técnicas, sociales y ambientales previstas, asegurando la armonía 
institucional y la participación comunitaria, en beneficio de las poblaciones rurales del 
municipio de Sipí – Chocó. 

1.1.1 Análisis del entorno 
 
Población afectada por el problema 
 
La población afectada por el problema de acuerdo al Censo DANE 2018 con proyección al 
2025 es de 360 localizadas de la siguiente manera: 
  
Ubicación general Localización específica 
Región: Occidente 
Departamento: Chocó 
Municipio: cantón del san pablo  
Centro poblado: Rural 

Comunidades de charco largo, 
barrancon y charco hondo en el Consejo 
Comunitario ACADESAN.  

Fuente de la información DANE. Censo Nacional de Población y Vivienda – 2018 y proyección 
2025 
 
Población objetivo de la intervención 
 
La población objeto de la intervención asciende a 360 personas, lo cual corresponde 
directamente a los 60 campesinos junto con sus familias, que de acuerdo a datos del Censo 
DANE 2018 con proyección al año 2025, en el municipio de sipi, tienen un promedio de 6 
personas por núcleo familiar. 
 

LOCALIZACION GEOGRAFICA 
Ubicación 
general 

CONSEJO 
COMUNITARIO 

COMUNID
AD 

N° 
FAMILIAS 

COORDENADAS 

Región: 
Occident
e 
Departam
ento: 
Chocó 

Consejo 
Comunitario 
mayor del 
cantón del san 
pablo ACISANP. 

charco 
largo 

30 

latitud 4°47´11.7" longitud 
- 76°40´23" 



 

 

Municipio: 
sipi 
Centro 
poblado: 
Rural 

barrancón  20 

 
latitud 4.601,615 longitud -
76.671.807 

charco 
hondo 

10 
latitud 4.747.946 longitud -
76.648.604 
 

Total    60  
 
-Características demográficas de la población objetivo 
Características demográficas de la población 

Clasificación Detalle 
Número de 
personas 

Fuente de información 

Genero Hombre 175 
CENSO DANE 2018 con 
proyección al 2025 

Genero Mujer 185 
CENSO DANE 2018 con 
proyección al 2025 

Edad (años) 0-14 113 
CENSO DANE 2018 con 
proyección al 2025 

Edad (años) 15-19 65 
CENSO DANE 2018 con 
proyección al 2025 

Edad (años) 20 – 59 168 
CENSO DANE 2018 con 
proyección al 2025 

Edad (años) 60 en adelante 14 
CENSO DANE 2018 con 
proyección al 2025 

Grupos étnicos Indígenas 0  

Grupos étnicos afrocolombianos 360 
CENSO DANE 2018 con 
proyección al 2025 

Grupos étnicos ROM 0  

Población vulnerable Desplazados 360 
CENSO DANE 2018 con 
proyección al 2025 

Población vulnerable Discapacitados 0  
Población vulnerable Pobres extremos 0  

 
Beneficiarios directos 
 



 

 

Este proyecto beneficia directamente al menos a 60 familias campesinas afectadas por la 
acción de la minería, afrocolombianos de zonas rurales con vulnerabilidad económica, 
pertenecientes a los niveles 1 del SISBEN, y población desplazada o víctima del conflicto 
armado del municipio de sipi, departamento del Chocó. La población beneficiaria está 
organizada e integrada en el Consejo Comunitario ACADESAN. 
 
 
 

ESTUDIO DE NECESIDADES  
La Corporación Autónoma Regional para el Desarrollo Sostenible del Chocó – CODECHOCÓ 
mediante Acuerdo No. 013 de 2017 del Consejo Directivo, aprobó la ordenación forestal de 
1.505.590 hectáreas de bosques del río San Juan y la Costa Pacífica Chocoana, para una 
oportuna administración de los recursos naturales. En el proceso de ordenación forestal, se 
ordena un área boscosa de 157.779,27 hectáreas que corresponde al 99,99% del territorio 
municipal; se establece para el municipio de Sipí un área Protectora de 20.811,32hectáreas 
(13,19% del territorio municipal) y un área productora de 136967,95hectáreas (86,80% del 
territorio municipal). 
 
Los principales problemas ambientales del municipio de Sipí son:  la minería industrial e ilegal, 
la deforestación absurda de nativos y foráneos, la contaminación y las afectaciones 
ambientales, sociales, territoriales, culturales y económicas que afectan a las comunidades 
en general, estas perturbaciones sociales aumentan a las medidas en que las autoridades, 
instituciones, organizaciones y sociedad no tomen responsabilidad en los controles e 
intervenciones suficientes para mitigar la afectación al medio ambiente y al ecosistema 
territorial. 
 
En el municipio de sipi, se encuentra el área de interés ambiental de las cuencas de los rios 
sipi y taparal. Esta área pertenece a su vez a las zonas de reserva forestal del estado 
colombiano.  
  
Según las cifras de CODECHOCO para el año 2.023, el municipio de sipi perdió un área 
aproximada de 679 hectáreas por acción de la minería de aluvión. De las cuales en este 
proyecto se espera recuperar unas 60 hectareas 
 

LOCALIZACION GENERAL DEL PROYECTO 

El presente proyecto se desarrollará en el departamento del Chocó, en la subregión del 
Sanjuan en el municipio de sipi zona rural del Consejo Comunitario ACADESAN  



 

 

 

 

 

IDENTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA 
 

Identificación del problema 
Una vez alterado, deteriorado o degradado un ecosistema, hablar acerca de su 
reforestación, rehabilitación o restauración natural, es un proceso que puede implicar desde 
decenas, hasta cientos o miles de años y recursos, aunque no es algo imposible, en el 
departamento del Chocó, la situación de deterioro ambiental por la minería aluvial 
mecanizada sin control, que causa pérdidas de capa orgánica, de vegetación y 
biodiversidad, deja además de un paisaje desértico y volcánico, los suelos inservibles para 
cualquier actividad productiva, los cuales sin la debida intervención humana permanecerán 
así por varias décadas, en el mejor de los casos.  
  
La falsa economía producto de actividades informales como la minería mecanizada directa 
o indirectamente generaba ingresos económicos para más de 187.000 personas en el 
departamento del Chocó, que de una u otra forma obtenían la totalidad o parte de sus 
recursos de esta, son estas personas las que ahora deberán buscar otra fuente de ingresos 
para tener su sustento, la falta de recursos por abandono de la actividad minera está 

Ubicación general Ubicación específica 

Región: Occidente 

Departamento: Chocó 

Municipio: sipi 

Centro poblado: Rural 

Consejo Comunitario ACADESAN” comunidades de:  

charco hondo: latitud 4.747.946 longitud -76.648.604 

Charco largo : latitud 4°47´11.7" longitud - 76°40´23" 

Barrancón:  latitud 4.601,615 longitud -76.671.807 



 

 

generando cambios estructurales en la economía familiar y comunitaria, modificación en los 
sistemas de transporte, desabastecimiento e inseguridad alimentaria, para estas familias al 
menos en el corto y mediano plazo.   
 
Cuando se realiza aprovechamiento de minerales sin un adecuado plan de manejo 
ambiental PMA, se tiene como consecuencia la no sustentabilidad de la actividad, pues los 
terrenos no son reparados en ningún sentido, esta es una de las causas que hacen inviable 
la minería de la forma como hasta ahora se realiza en la mayoría de los casos. Con los 
ecosistemas deteriorados se pierde una gran fuente de recursos biológicos útiles para la 
humanidad, por cada ecosistema que el hombre afecta está afectando su calidad de vida 
y disminuyendo sus posibilidades de perdurar como especie.   
  
También se tienen registros que advierten sobre los fenómenos de cambio climático 
actuando con mayor incidencia y causando mayor daño sobre los ecosistemas 
deforestados por la ausencia de un bosque o cubierta forestal protectora que regulen. 
Problema central 
 
Deforestación de suelos por prácticas insostenibles de aprovechamiento minero en el 
municipio de sipi 
 
Descripción de la situación existente con respecto al problema 

Según el Ministerio de Medio Ambiente, las áreas degradas por minería en el país hacienden 
a 1,5 millones de hectáreas. El área dedicada a la minería aluvial mecanizada de oro es de 
75.000 hectáreas. En el Chocó la afectación por minería aluvial es de 36.185 hectáreas, que 
significan un 46 por ciento del área total detectada en el país, donde está el ecosistema con 
³biodiversidad más importante del mundo.  

según CODECHOCO, la explotación aluvial de oro representa el 90% de las explotaciones 
minerales del departamento, 

La situación más destructiva de bosque y cobertura vegetal por realizar explotación minera 
se presenta en el municipio de Novita, seguido por Condoto e Istmina y recientemente en 
Riquito, en donde no queda rastros de suelo o capa orgánica que permita recuperar y 
sustentar la vida. 

En 2019, en Chocó fueron deforestadas 11.457 hectáreas, seis mil más que en 2018. La nueva 
cifra equivale a desaparecer un pueblo como Quimbaya, en el Quindío. El epicentro de esa 
tala fue Riosucio con 6.389 hectáreas. Un 236 por ciento más que el año pasado 

 La situación más destructiva de bosque y cobertura vegetal por realizar explotación minera 
en el municipio se presenta en el corregimiento de puerto nuevo, seguido por Managrú y 



 

 

Tarido y recientemente en boca de raspadura, en donde no queda rastros de suelo o capa 
orgánica que permita recuperar y sustentar la vida.  

Para el año 2.023 según datos de CODECHOCO y PGAR, en el departamento del choco se 
registraron unas 19.933 hectáreas deforestadas por acción de la minería aluvial de oro y 
platino. El municipio de sipi según la misma fuente y para la misma época reporta un área 
de 679 hectáreas deforestadas por acción de la minería de aluvion 

 

Fuente: PGAR, 2023 

 

 

Fuente: CODECHOCO 

Magnitud del problema 



 

 

De acuerdo con el informe de la ONU, “La pérdida de cobertura de bosque asociada a las 
actividades de explotación de oro de aluvión para el año 2014 fue de 2.681 hectáreas, y se 
concentró en el departamento del Chocó, con 2.300 hectáreas, el 86% de la pérdida 
asociada a la minería”, cita el informe.  

Según datos de CODECHOCO y PGAR, el municipio de sipi para el año 2.023 sufrido una 
deforestación deforestación de 679 hectáreas aproximadamente, y este daño está 
asociada en un 90% a la actividad de la minería de aluvión mecanizada. 

Con esta intervención se trabajarán en restauración 60 hectáreas que representan 
aproximadamente el 8.8 % de las áreas del municipio de sipi deforestadas en el año 2.023  

 Indicador de referencia es = 60 hectáreas a reforestar distribuidas así: 

 (charco largo 30 has, barrancón 15 has y charco hondo 15 has,) y 60 familias que asisten a 
2 talleres de capacitación para aumentar la cultura ambiental   

Municipio Consejo 
comunitario 

 

Cuenca 
hidrográfica 

localidad N° 
hectáreas 

N° familias 
beneficiadas 

 

sipi 

 

ACADESAN 

 

Rio Taparal 

charco 
largo 

30 30 

barrancon 20 20 

charco 
hondo 

10 10 

Total     60 60 

 

Árbol del problema  
EFECTOS DIRECTOS EFECTOS INDIRECTOS 

1. Desertificación y deficiencia en los procesos de 
producción y ciclaje de nutrientes. 

1.1 Baja producción y oferta de bienes y 
servicios ambientales 

2. Deterioro del entorno y la calidad de vida de las 
comunidades. 

2.1. Insostenibilidad en el desarrollo 
comunitario a mediano y largo plazo. 



 

 

PROBLEMA CENTRAL 

Deforestación de suelos por prácticas insostenibles de aprovechamiento minero en el municipio de 
sipi 

 

CAUSAS DIRECTAS CAUSAS INDIRECTAS 

1. Eliminación de materia orgánica y capa superficial 
del suelo con sus recursos biológicos 

1.1 Tala y eliminación general de la 
vegetación. 

2Baja conciencia ambiental y desconocimiento de las 
afectaciones por malas prácticas ambientales 

2.1 Poca formación aplicada y difusión 
de las normas ambientales. 

 

IDENTIFICACIONJ Y ANÁLISIS DE ACTORES PARTICIPANTES EN EL PROYECTO 

Identificación de los participantes 
 
A continuación, se presentan los actores identificados durante el proceso de formulación del 
proyecto: 
 

ANALISIS DE PARTICIPANTES 

Actores  Entidad  Posición  
Interés o 

expectativa  

Contribució
n o  

Gestión  
Concertación 

Lograda  

Nacional   CODEC 
HOCO   

Coopera 
nte  

Hacer cumplir 
la legislación y 
las normas de 
carácter 
nacional en el  
territorio  

Espacios de 
discusión 
(Talleres) y 
de consulta 
(Bibliografía) 
para la 
confección 
del 
proyecto   

Mediante 
certificaciones 
se tiene el 
concepto 
jurídico de 
Codechoco 
sobre las 
licencias y 
permisos para 
la viabilidad 
del proyecto     



 

 

Municipal  sipi cooperant
e 

Cumplir con 
las metas de 
su PDM y así 
dar un mejor 
ambiente a 
sus 
comunidades
,   

Socializar el 
proyecto 
con los 
funcionarios 
del 
municipio 
para 
incorporarlo 
en sus metas 
e 
indicadores  

Certificacione
s escritas sobre 
la pertinencia 
y viabilidad 
del proyecto, 
articulación 
con los 
funcionarios 
de  
Planeación y 
 UMATA 
 para  
desarrollar 
acciones 
coordinadas  

Consejos 
Comunitarios   "ACADESAN Beneficia 

rios  

Mejorar la 
calidad 
ambiental de 
su  
entorno  

Apoyo en la 
realización 
de las 
actividades 
en terreno y 
brindar  
información 
local  

Identificación 
y compromisos 
de individuos 
que realizaran 
manejo a las 
áreas 
recuperadas, 
avales y 
permisos 
comunitarios, 
determinación 
de la zona de 
estudio.   

Comunidade
s  

Comunidade
s locales  

Beneficia 
rios  

Mejorar la 
calidad 
ambiental de 
su  
entorno  

Apoyo en la 
realización 
de las 
actividades 
en terreno y 
brindar  
información 
local  

Identificación 
y compromisos 
de individuos 
que realizaran 
manejo a las 
áreas 
recuperadas, 
avales y 
permisos 
comunitarios, 
determinación 
de la zona de 
estudio.   

 
Análisis de los participantes 



 

 

El proyecto es el resultado de un trabajo que se desarrolló mediante jornadas coordinadas 
por la UMATA y productores y un asesor del proyecto, se construyó un documento 
diagnóstico con especificaciones técnicas, en el que se identificó la línea estratégica 
fundamentada en las necesidades y expectativas de la institucionalidad del municipio. 
 
  
 se determina que el municipio de sipi como entidad financiadora del proyecto con recursos 
del SGR, será la entidad ejecutora del proyecto o a quien designe,” ACADESAN será la 
integradora entre los beneficiarios y, garantizando así el aporte de recursos de contrapartida 
en mano de obra no calificada, la UMATA hará acompañamiento en todos los procesos del 
proyecto y aportará asistencia técnica para la sostenibilidad del proyecto.  
 

De igual manera se hará alianzas con CODECHOCO quien aportará recurso humano para 
capacitación técnica a beneficiarios y técnicos del proyecto. 

 
Se han consultado las fuentes oficiales del Min ambiente gracias a la realización de reuniones 
con las comunidades en la región afectada, lo cual ha servido para despertar el interés de 
la institucionalidad. 
 
 
Certificaciones escritas sobre la pertinencia y viabilidad del proyecto, articulación con otros 
planes y programas municipales regionales y nacionales y con los funcionarios de Planeación 
y UMATA para desarrollar acciones coordinadas. 
Identificación y compromisos de individuos que realizaran manejo a las áreas recuperadas, 
avales y permisos comunitarios, determinación de la zona de estudio. 
 

IDENTIFICACION DE ACTORES LOCALES 
Hay actores institucionales de incidencia regional y nacional. Los actores locales 
directamente relacionados con esta problemática son los consejos comunitarios que tienen 
títulos colectivos del territorio, en este caso son el Consejo Comunitario general del san juan" 
ACADESAN", quienes son dueños del territorio 

Consejo 
comunitario 

Área 
Has Municipio Familias Personas Resolución y 

fecha 
Consejo 
Comunitario de 
"ACADESAN" 

683.591 
Istmina, Sipí, 
Novita, Litoral del 
San Juan 

2.577 15.240 
N° 02702 del 
21/12/2001 

Fuente: INCODER 

De igual manera en estas comunidades se encuentra la población Afectada por el 
problema y la población Objeto de intervención, las cuales prácticamente representan toda 



 

 

la población que habita en las comunidades y sus áreas cercanas, dado que toda la zona 
tiene la misma problemática 

Las 60 Familias beneficiarias del proyecto son poseedores por tradición del territorio 
amparados por Ley 70 bajo la Titulación Colectiva de Consejos Comunitarios Mayores, tierras 
de Comunidades Negras soportados en Resoluciones, expedidas por el Instituto Colombiano 
de la Reforma Agraria – INCODER, por medio de la cual se confiere el carácter Consejos 
Comunitarios de Comunidades Negras, asentados en el municipio de sipi 

CONSEJO COMUNITARIO MUNICIPIO  RESOLUCIÓN Y FECHA 

Consejo Comunitario de 
"ACADESAN" 

Istmina, Sipí, 
Novita, Litoral 
del San Juan 

N° 02702 del 
21/12/2001 

 
Los beneficios de la implementación de esta propuesta se presentarán en mediano y 
largo plazo con el aumento de biomasa en las áreas degradas, y la producción de 
insumos no maderables del bosque, productos no maderables y maderas. La 
recuperación y rehabilitación parcial y total de los ecosistemas y la biodiversidad en 
áreas que fueron deterioradas, permitirá el repoblamiento de la fauna y flora nativa, la 
regulación los proceso biológicos, preservar y aprovechar los recursos para la 
humanidad, así mismo el relleno y perfilamiento topográfico de los terrenos eliminara los 
criaderos de insectos y mosquitos transmisores de enfermedades, lo cual repercutida 
directamente en la disminución de enfermedades transmisibles por estos vectores.  
  
La generación de emprendimientos sostenibles que de alivio a las necesidades básicas 
de los habitantes de las comunidades que deben eliminar la minería mecanizada de sus 
territorios, es una motivación principal de esta propuesta, pues se podrán dar alternativas 
a un grupo de familias que desean reconvertir su actividad productiva.  
  
La recuperación de tierras para la producción de insumos aumentara la disponibilidad 
de productos y materias primas para el consumo familiar, lo cual mejorar la seguridad 
alimentaria de las familias beneficiarias de esta propuesta.  
  
Este proceso también hace parte integral de las actividades de adaptación al cambio 
climático, pues los ecosistemas activos podrán ayudar a regular las fluctuaciones 
ambientales alrededor de las comunidades locales,   
  
Lo anterior fundamenta la propuesta de restauración y recuperación de tierras con 
mayor versatilidad, ajustado a su vez a las condiciones biofísicas y operativas asociadas 
a la explotación auro platinífera en las cuencas del rio Atrato y san Juan en el 



 

 

departamento del Choco, con miras a dar solución o mejorar las condiciones de 
sostenibilidad de las áreas explotadas 
 
Es por esto que el Municipio de Sipi gestionó ante el Sistema General de Regalías el 
proyecto de inversión identificado con BPIN 2025277450002 y denominado: 
RECUPERACIÓN ECOLÓGICA DE ÁREAS DEGRADADAS POR ACTIVIDADES ANTRÓPICAS EN 
LOS ECOSISTEMAS RURALES DEL MUNICIPIO DE SIPÍ - CHOCÓ” en el cual fue designada 
como entidad pública ejecutora LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA CUENCA DEL 
ATRATO Y DARIÉN “ASOATRATO”.  

  
De acuerdo a lo anteriormente expuesto, LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA CUENCA 
DEL ATRATO Y DARIÉN “ASOATRATO”, requiere seleccionar un contratista para ejecutar 
los recursos del proyecto identificado con BPIN 2025277450002 sin que las actividades 
anteriormente referidas salgan de la órbita de responsabilidad de la entidad 
contratante, lo anterior con el fin de contribuir con el fortalecimiento de la calidad de 
vida de la población del Municipio de Sipí - Chocó, con el cual se garantiza la armonía 
en el ejercicio de sus respectivas funciones en beneficio de las comunidades de su área 
de influencia.  

  
 
 
 

 

1.2  DESCRIPCIÓN DEL BIEN ACTUAL O ZONA A INTERVENIR  
 

a.         Localización:  
  

a.    Localización: es un municipio colombiano localizado en el suroriente del departamento 
de Chocó. Municipio de Sipí, en sus zonas rurales. 

  
1.3  ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE  

Objetivo general – Propósito 
Implementar acciones de reforestación de áreas degradadas por minería aluvial 
mecanizada en el municipio de Sipí, departamento del Chocó. 



 

 

Problema central 
Deforestación de suelos por prácticas insostenibles de aprovechamiento minero en el 
municipio de Sipí. 

Indicadores para medir el objetivo general 

Indicador 
objetivo 

Descripción Fuente de 
verificación 

Hectáreas 
reforestadas 

Medido a través de hectáreas 
recuperadas.  Meta: 60 hectáreas 

Informes de operador 
y UMATA 

 

Objetivos específicos 

• Restablecer la cobertura vegetal y la capa orgánica de suelos con sus recursos 
biológicos en las áreas seleccionadas. 

• Desarrollar estrategias que promuevan la cultura ambiental y conocimiento de las 
afectaciones por prácticas mineras insostenibles en las comunidades beneficiarias. 

Relación: Objetivos específicos – Componente – Causa directa 

Matriz de Objetivos, Productos y Causas Directas 

Objetivo general Componente (Objetivo 
específico) 

Producto Causa directa 

Implementar 
acciones de 
reforestación de 
áreas degradadas 
por minería aluvial 
mecanizada en el 
municipio de Sipí, 
departamento del 
Chocó 

1. Restablecer la 
cobertura vegetal y la 
capa orgánica de 
suelos con sus recursos 
biológicos en las áreas 
seleccionadas 

1.1 Producto 1: 
Servicio de 
reforestación de 
ecosistemas 

Eliminación de 
materia 
orgánica y 
capa superficial 
del suelo con sus 
recursos 
biológicos 

 
2. Desarrollar 
estrategias que 
promuevan la cultura 
ambiental y 
conocimiento de las 
afectaciones por 
prácticas mineras 
insostenibles en las 
comunidades 
beneficiarias 

2.1 Producto 2: 
Servicio de 
educación informal 
en el marco de la 
conservación de la 
biodiversidad y los 
servicios 
ecosistémicos 

Poca formación 
aplicada y 
escasa difusión 
de las normas 
ambientales 

 



 

 

MATRIZ DE OBJETIVOS, PRODUCTOS Y CAUSAS DIRECTAS 
OBJETIVO 
GENERAL 

COMPONENTE 1 
(Objetivo 
específico) 

Producto Causa directa 

Implementar 
acciones de 
reforestación de 
áreas degradadas 
por minería aluvial 
mecanizada en el 
municipio de sipi, 
departamento del 
choco 

1. Restablecer la 
cobertura vegetal 
y la capa 
orgánica de 
suelos con sus 
recursos 
biológicos en las 
áreas 
seleccionadas 

1.1 Producto 1: 
Servicio de 
reforestación de 
ecosistemas. 

1 eliminación de 
materia orgánica 
y capa superficial 
del suelo con sus 
recursos 
biológicos. 

COMPONENTE 2 
(Objetivo 
específico) 

Producto Causa directa 

2. Desarrollar 
estrategias que 
promuevan la 
cultura ambiental 
y conocimiento 
de las 
afectaciones por 
prácticas Mineras 
Insostenibles en las 
comunidades 
beneficiarias 

2.1 Producto 2:  
Servicio de 
educación 
informal en el 
marco de la 
conservación de 
la biodiversidad y 
los Servicio 
cosméticos 
   . 

2. Poca formación 
aplicada y difusión 
de las normas 
ambientales 

 

ALTERNATIVAS DE LA SOLUCIÓN 

Alternativas de solución Seleccionada 
Capacitación en temas ambientales y de conservación a los pobladores 
de la zona rural del municipio de Sipí para mejorar los suelos 

NO 

Reforestar las zonas afectadas por acción de la minería mecanizada en 
la zona rural del municipio de Sipí 

SÍ 

 

 2.0  OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  

Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato a celebrar, de las 
contempladas en la ley, de las obligaciones y condiciones señaladas en la invitación y 
demás Documentos del proceso, el contratista se obliga a:  



 

 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de 
contratación.  

2. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido 
en el presente documento y en sus anexos.  

3. Estar en permanente comunicación con el supervisor o el interventor del contrato.  
4. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor o el interventor, 

atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que 
se realicen.  

5. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del proceso de contratación.  

6. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el 
objeto del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.  

7. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas previstas en la Invitación y demás Documentos del 
proceso.  

8. Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamación que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus 
obligaciones.  

9. Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los 
permisos emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).  

10. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de 
presentación de la oferta.  

11. Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situación que 
implique una modificación del estado de los riesgos existentes al momento de 
proponer o celebrar el contrato.  

12. Comunicarle inmediatamente a la entidad cualquier circunstancia política, jurídica, 
social, económica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la 
ejecución del contrato.  

13. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos 
relativos a salud ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas 
precauciones necesarias para evitar que se produzcan accidentes o condiciones 
insalubres.  

14. Cumplir con las normas de gestión ambiental, así como con las normas de seguridad 
y salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las 
acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos del 
contrato.  

15. Gestionar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, así 
como la producida a lo largo de la ejecución del contrato.  

16. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga 
incidencia en ella cuando sea requerida por el contratante.  



 

 

 

  
 2.1  PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO  
  

El plazo previsto para ejecutar las actividades que se deriven del presente proceso de 
contratación es el establecido en la sección 1.1. de la invitación pública, el cual se contará 
en la forma indicada en el Anexo 2 – Comunicación de Aceptación de la Oferta. 

Para el proyecto de recuperación ecológica de áreas degradadas por actividades 
antrópicas en los ecosistemas rurales del municipio de Sipí – Chocó, el plazo de ejecución 
de las actividades contratadas será de DOCE (12) MESES, contados a partir de la suscripción 
del Acta de Inicio. 

 2.2  FORMA DE PAGO 

La entidad contratante realizará los pagos derivados de la ejecución del contrato bajo las 
siguientes condiciones: 

a) Anticipo: Se entregará al contratista un anticipo equivalente al cincuenta por ciento 
(50%) del valor total del contrato, es decir, el 50% de MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES 
MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($1.593.056.964). 

b) Pagos parciales: El cuarenta por ciento (40%) se cancelará mediante actas parciales de 
acuerdo con el cumplimiento del Plan de Ejecución del objeto contractual, contra la 
entrega de los avances de ejecución del proyecto, los cuales deberán ser recibidos y 
aprobados por el supervisor designado. 

c) Pago final: El diez por ciento (10%) restante se efectuará con la entrega final de la 
ejecución del cien por ciento (100%) de las obligaciones contractuales, dentro de los diez 
(10) días siguientes a la fecha del acta de recibo final, previa certificación de recibo a 
satisfacción por parte de la interventoría y la supervisión. 

Para todos los pagos, el contratista deberá presentar facturas de venta o cuentas de cobro 
(en original y copia), cumpliendo como mínimo con los requisitos fiscales establecidos en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario. La factura deberá indicar el número del contrato, el 
concepto del bien o servicio cobrado, la dependencia responsable y el nombre del 
supervisor o funcionario responsable. 

Los pagos se realizarán en pesos colombianos, de acuerdo con la ejecución efectivamente 
realizada, verificada, aceptada y recibida a satisfacción por la supervisión en el mes 
inmediatamente anterior. Las actividades deberán estar soportadas en actas de ejecución, 
conforme a los precios unitarios pactados. 



 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. Durante la etapa de legalización del contrato, el contratista 
seleccionado deberá presentar a la Entidad para su respectiva aprobación una 
programación de entregables, especificando cada producto con su respectivo alcance. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para la legalización del contrato, el oferente deberá presentar al 
supervisor asignado la relación del personal que trabajará en la ejecución, anexando los 
contratos laborales o civiles correspondientes y la planilla de afiliación a la seguridad social, 
requisito indispensable para la elaboración del Acta de Inicio. 

2.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)  
  

El servicio objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador 
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 70, como se indica en 
la siguiente tabla:  
 
SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 
10 15 15 Semillas y Plantas Vegetales 
10 15 16 Semillas y de Cereales 
10 17 15 Abonos Orgánicos y Nutrientes para Plantas 
10 17 16 Abonos Químicos y Nutrientes para Plantas 
70 15 15 Gestión de cultivos forestales 
80 10 16 Gerencia de proyectos 
86 10 15 Servicio de entrenamiento en agricultura y selvic otros 

recursos naturales 
  

2.4 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN  
  

La Entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de 
Contratación, cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:  

  
NÚMERO CERTIFICADO 

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

FECHA CERTIFICADO 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

VALOR CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

CDP NO 925 SPGR 
 

2025-07-29 $ 1.593.056.964 

   
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.  

 
2.5 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES  

  



 

 

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa 
e íntegra, esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando 
todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer 
en el Proceso.   

  
En caso de ser necesario, la Entidad deberá solicitar a los Proponentes durante el proceso 
de evaluación y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o 
solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no 
podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que 
otorgan puntaje, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los 
Proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento 
en el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluación, y a más tardar hasta el 
término de traslado del informe de evaluación, es decir, dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes contados a partir del día hábil siguiente a la expedición del informe de 
evaluación.  

  
En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de 
documentos referentes a la futura contratación o al Proponente, no necesarios para la 
comparación de las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, 
a más tardar en el informe de evaluación, podrá requerir al Proponente, otorgándole un 
término igual al establecido para el traslado del informe de evaluación, con el fin de que 
los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el cronograma.  

  
En los procesos adelantados en el SECOP 2, las subsanaciones, explicaciones y 
aclaraciones se presentarán por cualquier medio: en físico, entre las horas de atención al 
público; o por correo electrónico del día establecido en el cronograma.  
Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los 
mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentación de la oferta. No 
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicación.  

  
En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al 
Proceso o a las ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar 
su procedencia y oportunidad.  

2.6 CRONOGRAMA DEL PROCESO  
  

El cronograma del proceso es el contenido en el Anexo 2 – Cronograma.  
  
 
 



 

 

 
2.7 IDIOMA  

  
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los 
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos 
en cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos y 
comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto 
con la traducción simple al castellano.  

2.8 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR  
  

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención 
de La Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en 
cambio, los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la 
Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en 
el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con posterioridad sean 
intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en 
la forma indicada antes.  

Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior 
y la acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades 
deberán aplicar los parámetros establecidos en las normas que regulen la materia.  

 2.9  GLOSARIO  
  

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra 
manera, los términos en mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la 
definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 
2013 y el Anexo 3 – Glosario. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con 
su significado natural y obvio.  

 2.11  INFORMACIÓN INEXACTA  
  

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o Entidades 
respectivas.  

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la 
efectivamente verificada por la Entidad, la información que pretende demostrar el 
Proponente se tendrá por no acreditada.  

La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los 
cuales la información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una 



 

 

posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procederá a 
rechazar la oferta.  

No se configura este supuesto cuando la Entidad establece en el numeral 8.3 que no va a 
entregar anticipo y/o pago anticipado y el Proponente no renuncia a ellos. Tampoco 
cuando a pesar de que las personas jurídicas están exentas de los aportes a seguridad 
social, en el “Formato 6- Pago de Seguridad Social” acredita el pago.  

 2.12  INFORMACIÓN RESERVADA  
  

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye información que conforme a la ley 
colombiana tiene el carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser 
manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precisión, identificando el 
documento o información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal que lo 
ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos de la evaluación de las propuestas, la 
Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada información a sus 
funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.  

  
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores 
están obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga 
dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente.  

  
 2.13  MONEDA  
  

A. Monedas Extranjeras  
  

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberán ser presentados en 
pesos colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberá 
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:  

  
I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en dólares de los 

Estados Unidos de América, los valores se convertirán a pesos colombianos, 
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha 
de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto 
el Proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la 
conversión de cada contrato en el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada deberá 
ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente 
a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente 
a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la 
tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha 



 

 

de terminación del contrato. Para tales efectos, se deberá utilizar la información 
certificada por el Banco de la República, para lo cual acudirá al siguiente link: 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procederá 
en la forma señalada en el numeral anterior.  

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares 
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la 
tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los estados financieros.  

IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una 
moneda diferente a US$, estos deberán convertirse inicialmente a Dólares de los 
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha 
de expedición de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la 
moneda y el US$, el Proponente deberá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procederá 
en la forma señalada en el numeral III.  
 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):  
  

Cuando los Documentos del Proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios 
Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) deberá seguirse el siguiente proceso:  

  
I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito 

anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberán ser convertidos a 
SMMLV, para lo cual se deberán emplear los valores históricos de SMMLV señalados 
por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato.  

  
II. En relación con los valores convertidos a SMMLV, se deberán aproximar a la unidad 

más próxima de la siguiente forma:  
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo 
para valores menores a cero punto cinco (0.5).  

  
En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el día, sino 
solamente el mes y el año se procederá así:  

  
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día 
del mes que se encuentre señalado en la certificación.  

  
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes 
que se encuentre señalado en la certificación.  

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios


 

 

 
 2.14  CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN LEGAL  
  

No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y, por tanto, no serán objeto 
de evaluación, ni podrán ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se 
encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan 
en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales previstas 
en la ley.  

 2.15  CAUSALES DE RECHAZO  
  

Son causales de rechazo las siguientes:  
  

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en 
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación 
colombiana para contratar.  

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural, 
presente más de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un 
Proponente plural.  

C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado 
en el Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la 
República.  

D. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural 
esté incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 
2006.  

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el 
cumplimiento de un requisito habilitante en los términos establecidos en la sección 
1.6.  

F. Que la inscripción del Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el 
Proponente, por primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a 
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de 
Contratación.  

G. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el 
Registro Único de Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de 
abril de cada año.  

H. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una 
posible falsedad en los términos de la sección 1.11.  

I. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una 
norma de rango constitucional o legal.  

J. Que la propuesta económica no se aporte firmada.  



 

 

K. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta.  
L. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el 

objeto del contrato, con excepción de lo previsto para las sociedades de objeto 
indeterminado.  

M. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el 
Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratación.  

N. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en 
la forma indicada en la sección 0 del Pliego de Condiciones.  

O. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, 
las unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1– Formulario de Presupuesto 
Ofici.  

P. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato.  
Q. Presentar la oferta extemporáneamente.  
R. No presentar oferta económica.  
S. Presentar más de una oferta económica.  
T. Que el Proponente no haya presentado la manifestación de interés para participar 

en el Proceso de selección, y aun así haya presentado propuesta.  
U. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de 

acuerdo con lo establecido en la sección  
4.1.2  

V. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido 
establecida en el pliego de condiciones.  

W. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecución antes del 
cierre, necesarios para acreditar su capacidad residual conforme a la sección 3.11.  

X. Cuando un Proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que 
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros.  

Y. Cuando un Proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo 
hace uno de los miembros, como Proponente singular.  

Z. Cuando un Proponente plural presente oferta con un número de integrantes mayor 
de los que manifestaron interés.  

AA. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico  
AA. Cuando el oferente singular o alguno de los miembros del proponente plural, no se 

encuentre inscrito en el banco de oferentes de la entidad contratante.  
BB. No presentar la manifestación de interés.    
CC.Las demás previstas en la ley.  

  
2.16 CAUSALES PARA LA DECLARACIÓN DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCIÓN  

  



 

 

Durante el término del presente Proceso de Contratación, la Entidad podrá declararlo 
desierto cuando:  

  
A. No se presenten ofertas.  
B. Ninguna de las ofertas presentadas resulte hábil por no cumplir las exigencias del 

Pliego de Condiciones.  
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.  
D. Lo contemple la ley.  

  
2.17 NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES  

  
Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no 
deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo 
tanto, se entiende integrada a este la información incluida en los Documentos del Proceso 
que lo acompañan y las Adendas que posteriormente se expidan.  
Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del Pliego 
de Condiciones:  

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este Pliego de Condiciones no 
deben ser interpretados como un grado de prelación entre los mismos.  

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este Pliego sirven solo como 
referencia y no afectarán la interpretación de su texto.  

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo 
exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género 
masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.  

D. Los plazos en días establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como 
días hábiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata 
de días calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un 
día no hábil o no laboral para la Entidad este se trasladará al día hábil siguiente.  

E. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser 
entendidas únicamente en el sentido que a las mismas se les conceda según su 
definición.  

F. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, 
adicionen, sustituyan o complementen.  

  
 2.18  RETIRO DE LA PROPUESTA  
  

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del Proceso, 
podrán retirarla, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida 
por la Entidad antes de la fecha y hora de cierre del presente Proceso. La oferta le será 



 

 

devuelta al Proponente sin abrir, previa expedición de una constancia de recibo firmada 
por la misma persona que suscribió la presentación de la oferta o su apoderado.  

Después del cierre del Proceso de Contratación la oferta no podrá ser retirada y, en caso 
de hacerlo, la Entidad podrá hacer exigible la Garantía de seriedad de la oferta.  

  
CAPÍTULO II ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  

  
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  

  
El Proponente debe presentar el Formato 1 – Carta de presentación de la oferta, el cual 
debe ir firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del 
Proponente individual o Plural o por el apoderado.  

  
La carta de presentación deberá estar suscrita. Con la firma de este documento se 
entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 – Pacto de 
Transparencia y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de este documento al momento 
de presentar la oferta.  

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en 
blanco deberán diligenciarse con la información solicitada.  
 

APODERADO  
  

Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 
5 Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y 
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) 
representa en el trámite del presente Proceso y en la suscripción del Contrato. No obstante, 
la simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier 
persona, sin necesidad de poder u autorización.  

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso 
deberá tener domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la República de 
Colombia, y deberá estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los 
integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación 
que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la 
Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar 
dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario 
así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar.  



 

 

  
Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir 
un solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación 
del poder común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, 
legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los 
señalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución del Proponente Plural.  

  
MANIFESTACIÓN DE INTERÉS  

  
Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término 
de un (1) día hábil contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratación 
para manifestar su intención de participar. Los interesados deben enviar una comunicación 
suscrita por la persona natural, el representante legal de la persona jurídica, por todos los 
integrantes del Proponente plural (Formato 10 – Carta Manifestación de Interés), según 
corresponda, al correo electrónico, o a falta de este a la dirección física indicada en el 
numeral 0 del presente pliego.  

Cuando se reciban más de diez (10) manifestaciones de interés, se hará un sorteo para 
seleccionar máximo diez (10), con quienes continuará el Proceso de Contratación.   

En dicho documento se debe manifestar de forma expresa el interés de participar en el 
Proceso de selección, el objeto, el número del Proceso de Contratación, el nombre de la 
Entidad, el nombre y dirección comercial del interesado y el nombre del Representante 
Legal.  
Tratándose de Consorcio y Uniones Temporales, se debe indicar claramente quienes lo 
integrarán y el porcentaje de participación. Los porcentajes señalados en el Formato 10 – 
Carta de manifestación de interés son indicativos y podrán ser modificados de acuerdo 
con los límites establecidos en este Pliego de Condiciones.  

La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so 
pena de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó 
interés, y debe hacerlo en la forma individual o como Proponente plural, según como se 
haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de Proponente plural deben 
presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible 
reducir el número de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo 
miembro.  

En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como 
integrante de una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el 
tiempo, y las demás se desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones 
temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las 



 

 

demás manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo 
integrante o integrantes sean coincidentes.  

AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO  
  

Si la Entidad recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo a través 
de balotas.  

  
El proceso de selección para la consolidación de posibles Proponentes se realizará el día 
hábil siguiente al vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la 
cual se llevará a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el Anexo 2 – Cronograma.  

El plazo para la presentación de las ofertas iniciará el día hábil siguiente a la fecha en la 
cual la Entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo.  

LIMITACIÓN A MIPYME  
  

De conformidad con el artículo 32 de la Ley 1450 de 2011 y el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del 
Decreto 1082 de 2015, por su modalidad de selección abreviada de menor cuantía se 
deberá limitar exclusivamente a Mipymes, siempre y cuando se verifiquen los siguientes 
requisitos:  

  
• La cuantía del proceso esté por debajo de los US$125.000 dólares americanos. 

liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y  

• El Municipio reciba solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme nacionales para 
limitar la convocatoria a Mipyme nacionales. La Entidad Estatal por lo menos un 
(1) día hábil antes de la Apertura del Proceso de Contratación.  

• Se haya acreditado mínimo un año de existencia por parte de la Mipyme que 
manifestaron interés.  

La convocatoria puede ser limitada a Mipyme nacionales domiciliadas en el 
departamento de Choco o el municipio de Rio. La Mipyme debe acreditar su domicilio con 
el registro mercantil o el certificado de existencia y representación legal de la empresa. La 
manifestación de interés de limitar la convocatoria a Mipyme debe presentarse a más 
tardar el día hábil anterior a la fecha prevista para la apertura del proceso, acreditando la 
condición de Mipyme a través de la presentación de una certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo o el contador, en la cual 
conste que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la ley.  

  
Para lo cual deberá diligenciarse el Anexo Nro. 11 de los Pliegos. En las convocatorias 
limitadas, la Entidad Estatal debe aceptar solamente las ofertas de Mipyme, Consorcios o 



 

 

Uniones Temporales formados únicamente por Mipyme y promesas de sociedad futura 
suscritas por Mipyme. Las Mipyme que participen en la convocatoria limitada deben 
garantizar la satisfacción de las condiciones técnicas y económicas requeridas en la 
contratación.  

ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  
  

La oferta estará conformada por un sobre, el cual contiene los documentos e información 
de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje, incluida la 
oferta económica, y deberá ser entregada con el cumplimiento de la totalidad de los 
requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El sobre deberá presentarse cerrado 
e identificado.  

El sobre debe contener la siguiente información, y para su entrega se deberán tener en 
cuenta las siguientes indicaciones:  

A. El sobre debe indicar: (i) el nombre de la Entidad; (ii) la dirección de radicación; (iii) 
el objeto; (iv) el número del Proceso de Contratación; (v) el nombre y dirección 
comercial del Proponente, y (vi) el nombre del Representante Legal del Proponente.  

B. Los documentos que conforman el sobre deberán presentarse legajados, foliados, 
escritos en idioma castellano y en medio mecánico. Se deben numerar todas las 
hojas que contiene la oferta. La propuesta debe contener un índice, en el que se 
identifique en forma clara la documentación de la oferta y el folio o folios a los que 
corresponde.  

C. El Proponente debe presentar el Sobre en físico. Sin perjuicio de lo anterior, el 
Proponente podrá adicionalmente presentar el contenido del Sobre en Medio 
Magnético u Óptico.  

D. Sin perjuicio de la oportunidad para subsanar o aclarar, la falta de presentación 
física de los documentos necesarios para comparar las propuestas, incluyendo los 
criterios de desempate, impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y posterior 
adjudicación.  

E. La información en físico y en Medio Magnético debe ser idéntica. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en medio físico y la 
información incluida en el Medio Magnético prevalecerá la información 
consignada físicamente.  

F. Debe incluir la propuesta económica diligenciada, de conformidad con todos los 
ítems exigidos y relacionados en el Formulario 1– Formulario de Presupuesto Ofici.  

G. La propuesta económica debe presentarse firmada.  
La Entidad solo recibirá una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios 
Procesos de Contratación con la Entidad, el Proponente deberá dejar constancia para 
qué Proceso presenta su ofrecimiento. La presentación de la propuesta implica la 



 

 

aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del 
presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.  

Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación 
de su oferta y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos.  

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar 
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y 
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección 
realizada.  

CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS  
  

Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el 
cronograma del Proceso de Contratación se encuentren en el lugar destinado para su 
recepción.  

  
No serán tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido radicadas o entregadas en 
otras dependencias de la Entidad.  

  
Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la 
apertura de las ofertas en presencia de los Proponentes o veedores que deseen asistir y 
elaborar un acta de cierre en la cual conste la fecha y hora de recibo de las ofertas, 
indicando el nombre o razón social de los oferentes y sus representantes legales, conforme 
lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015. El acta de cierre también 
debe señalar el valor de la propuesta económica, teniendo en cuenta que solo se presenta 
un sobre con la información de la oferta. La hora de referencia será la hora legal 
colombiana certificada por el Instituto Nacional de Metrología (utilizando para tal efecto 
la página web http://horalegal.inm.gov.co)  
 
En el lugar y fecha señalada, en un acto público se realizará la apertura de todas las ofertas 
y tendrá la responsabilidad de hacerlo la secretaria general, de Gobierno y Servicios 
administrativos. Una vez realizada la apertura, las propuestas son públicas y cualquier 
persona podrá consultarlas en el sitio o pedir copias, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 1437 de 2011 y respetando la reserva de que gocen legalmente las patentes, 
procedimientos y privilegios.  

De lo anterior, se levantará un acta que solo será suscrita por los funcionarios o contratistas 
de la Entidad que intervengan en la diligencia de cierre, en la cual se relacionará el 
nombre de los Proponentes, si la carta de presentación fue incluida y está firmada; el valor 
de la propuesta económica; el número de la garantía de seriedad de la oferta que la 

http://horalegal.inm.gov.co/
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acompaña; el número de folios y las observaciones correspondientes, así como los demás 
aspectos relevantes que considere la Entidad.  
 

INFORME DE EVALUACIÓN  
  

En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, la Entidad publicará el informe de 
evaluación de los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos 
a los que se les asigne puntaje.  

  
El informe permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados durante 
tres (3) días hábiles, término hasta el cual los Proponentes podrán hacer las observaciones 
que consideren y entregar los documentos y la información solicitada por la Entidad en los 
términos señalados en la sección 1.6., salvo que ya lo hubieren hecho en un momento 
anterior de conformidad con el mismo numeral citado.  

  
En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivarán de forma detallada y 
precisa el informe de evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos 
que se necesitan subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de 
evaluación.  

  
Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el 
día antes de la adjudicación hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo señalado en el Anexo 
2 – Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que 
el inicial haya sufrido variaciones.  

  
ADJUDICACIÓN  

  
En la fecha establecida en el Anexo 2 – Cronograma, la Entidad adjudicará el proceso 
mediante acto administrativo.  

  
La Entidad procederá a la instalación y desarrollo de la Audiencia efectiva de 
Adjudicación. Al inicio de la Audiencia, la Entidad otorgará la palabra a los Proponentes 
para presentar las observaciones al informe final de evaluación. Esta no podrá entenderse 
como una oportunidad adicional para aportar documentos o elementos que no hayan 
sido incorporados en el plazo definido en el numeral 1.6. Lo anterior, sin perjuicio de la 
potestad de la Entidad de realizar las verificaciones que considere pertinentes para la 
adecuada selección del contratista.  

  



 

 

El orden de elegibilidad se establecerá a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos 
por las propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPÍTULO IV ordenados 
de mayor a menor.  

  
La Entidad no será responsable por abrir los sobres incorrectamente dirigidos o sin la 
identificación adecuada.  

  
Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al 
informe de evaluación, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará 
el Proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que 
cumpla con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso.  

PROPUESTAS PARCIALES  
  

No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una 
parte del objeto o del alcance del Contrato, a menos que se haya establecido esta 
posibilidad en el Pliego de Condiciones.  

PROPUESTAS ALTERNATIVAS  
  

En el presente proceso no se aceptan propuestas alternativas  
  

CAPÍTULO III REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN  
 

La Entidad realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término 
señalado en el cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los 
soportes documentales que acompañan la propuesta presentada.  

  
Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple 
todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no 
cumple”.  

  
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de 
Requisitos Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o 
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información 
contenida en el RUP y los documentos señalados en el Pliego de condiciones.  

  
GENERALIDADES  

  



 

 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que acrediten el 
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, según lo señalado en el 
presente Pliego de Condiciones.  

  
B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serán acreditados por 

cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los 
pliegos de condiciones.  

  
C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 – Experiencia y los 

Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberán diligenciar 
adicionalmente el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para 
extranjeros y adjuntar los soportes que ahí se definen.  

  
D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 

(RUP), deberán aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida 
en el Pliego de Condiciones definitivo.  

CAPACIDAD JURÍDICA  
  

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:  

  
A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) 

personas jurídicas nacionales o extranjeras.  
  

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de 
asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  

  
Los Proponentes deben:  

  
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta.  

  
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  

  
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o 

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición previstas en la legislación 
colombiana para contratar previstas en la Constitución y en la Ley.  



 

 

D. No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado 
por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el 
Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. 
Tratándose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.  

  
La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las 
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas 
del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana–.  

  
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  

  
La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 
Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas:  

  
3.3.1. PERSONAS NATURALES  

  
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía.  
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 

vigente expedida por la autoridad competente.  
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.  

  
3.3.2. PERSONAS JURÍDICAS  

  
Deben presentar los siguientes documentos:  

  
A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

  
I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o autoridad competente en el que se verificará:  
a) Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendrá como referencia para 



 

 

establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación 
legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.  

  
b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del presente Proceso de Contratación.  
  

c) Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no sea inferior a la 
del plazo del contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este 
plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

d) Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través 
de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social 
competente respectivo para cada caso.  

  
e) El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.  

  
f) Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia deberán estar legalmente establecidas en el territorio 
nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio.  

  
II. Certificación del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la 

que conste si es abierta o cerrada.  
  

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  
En el caso de las Sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
Sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta 
la fecha de constitución de esta última.  

  
Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la 
capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la presentación del 
Certificado del Registro Único de Proponentes y Certificado de existencia y representación 
legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes de la fecha de cierre 
del presente Proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante 
legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar 
autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente 
o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta 
de capacidad jurídica para presentar la oferta.  

  



 

 

B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de 
Condiciones, en el que debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos:  

  
I. Nombre o razón social completa.  

  
II. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica.  
  

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas 
en el objeto del presente Proceso de Contratación.  

  
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente 
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones 
en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada 
caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería 
jurídica  

  
VII. Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y un año 

adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a 
partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

  
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

  
Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de 
existencia y representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente 
Plural deberá presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad 
jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe 
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; (ii) la información 
requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a 
la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas 
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.  

  



 

 

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 
existencia:  

  
I. Acto de creación de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, 

acuerdo o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor 
a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza 
jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la 
Entidad Estatal  

  
3.3.3. PROPONENTES PLURALES  

  
El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  

  
A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión 

Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar 
claramente su intención de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no 
exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los Proponentes 
deberán incluir como mínimo la información requerida en el Formato 2 – 
Conformación de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT) . Los 
Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en 
los Documentos del Proceso.  

  
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención 

deberá quedar definida en Formato 2 – Conformación de Proponente plural 
(Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT), de todas las personas naturales y/o 
jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin 
limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se 
requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del 
contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y 
liquidación.  

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante principal y 
suplente de la estructura plural.  

  
D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del 

contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 
participación de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de 
participación no podrá ser diferente al 100%.  



 

 

  
F. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación 

sin el consentimiento previo de la Entidad.  
  
  

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del 
Proponente Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal 
de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.  

  
CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES  

  
3.4.1. PERSONAS JURÍDICAS  

  
El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y 
aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por 
el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor 
Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje.  

Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el 
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo 
acredite.  

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la 
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes 
legales.  

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal 
en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado 
en Colombia.  

3.4.2. PERSONAS NATURALES  
  

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El 
Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, 
pero no será obligatoria su presentación.  

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 



 

 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.  

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se 
pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, 
además la afiliación al sistema de salud.  
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia.  

3.4.3. PROPONENTES PLURALES  
  

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los anteriores numerales.  

3.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
  

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la 
dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a 
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro 
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe 
indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento.  

3.4.5. ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA 
EJECUCIÓN DEL  

CONTRATO  
  

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al 
día en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como 
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.  

  
REQUISITOS PARA PARTICIPAR, VERIFICAR Y EVALUAR  

  
a) No estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
prohibición constitucional o legal, en especial las contempladas en la Ley 80 de 1993, lo 
cual manifestarán por escrito.  
b) Que se encuentra inscriptos, calificados y calificados en el Registro Único de 
Proponentes de la Cámara de Comercio de su lugar de domicilio, a la fecha de cierre de 



 

 

la presente convocatoria (Clasificación de bienes, obras y servicios) en los siguientes 
códigos:  

  
SEGMENTO  FAMILIA  CLASE  DESRIPCIÓN  

10  15  17  Semillas y plántulas de hierbas  

80  10  16  Gerencia de proyectos.  

86  10  15  Servicios de Entrenamiento en 
Agricultura y Selvicultura y Otros 
Recursos Naturales.  

93  14  19  Desarrollo Rural.  

  
e. No estar reportado como responsable fiscal por la Contraloría General de la República 
de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, en 
concordancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. Dicha afirmación se entenderá 
presentada con la suscripción de la carta de presentación de la propuesta.  

  
f) Certificación expedida por la Procuraduría General de la Nación de no registrar 

antecedentes disciplinarios.  
  

g) Acreditar el pago al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales.  
  

h). Ninguna persona podrá formar parte de más de un consorcio o Unión Temporal que 
presente propuesta en la presente contratación. De la misma manera, tampoco podrá una 
misma persona presentar más de una oferta, o hacer una combinación de estas dos 
posibilidades (individual y conjuntamente). En caso que se incurra en esta prohibición, por 
si o por interpuesta persona, la entidad rechazará las propuestas.  

  
i). La omisión de los documentos necesarios para la comparación de las ofertas impedirá 
tenerlas en cuenta para su evaluación y posible adjudicación, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 25 de la Ley 80 de 1993.  

  
j) Certificación expedida por la Contraloría General de la República de no figurar 
reportado en el boletín de responsables fiscales.  

  
k) Certificado de antecedentes Judiciales (Consultado en la Línea de Antecedentes 
Penales y Requerimientos Judiciales).  



 

 

  
l) Certificación de NO tener medidas correctivas pendientes por cumplir (Sistema de 
Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC-.  

  
ll) Certificación en cuanto a vigencia de la tarjeta profesional expedida por el organismo 
competente.  

  
m) en caso de ser persona natural, deberá acreditar ser Ingeniero Agropecuario, Ingeniero 
Agroforestal, Ingeniero Agronómico o Ingeniero Agrícola.  

  
ñ) Servicio de extensión agropecuaria: De acuerdo con lo establecido en el artículo 24 de 
la Ley 1876 de 2017, el proponente deberá garantizar en su propuesta la inclusión. De una 
Entidad o empresa Prestadoras del Servicio de Extensión Agropecuaria (EPSEA) habilitadas 
para ello. bien sea en forma directa o a través de alguno de los mecanismos jurídicos 
establecidos en la ley 80 de 1991; la cual deberá estar acredita por la agencia de desarrollo 
rural ADR Rural con cobertura en el Departamento nacional, y acreditar un tiempo mínimo 
de experiencia de 10 años (10) años en proyectos productivos ejecutados. El no 
cumplimiento de este requisito genera rechazo de la propuesta.  

  
Requisitos de los Proponentes y Documentos de la Propuesta.  

La propuesta se presentará en dos (2) sobres (carpetas de dos o tres aros grandes) cada 
uno de los cuales se integrará como se estipula a continuación:  

  
El proponente deberá incluir además otros solicitados, los documentos que se relacionan a 
continuación, y la omisión de aquellos necesarios para la comparación de las propuestas, 
impedirán tenerla en cuenta para su evaluación y posterior adjudicación, de conformidad 
con la Ley 80 de 1.993, Articulo 25, Numeral 15, inciso segundo (2°):  

  
a). Carta de presentación de la propuesta (de acuerdo al formato del Anexo 1), firmada 
por el representante legal de la firma cuando es persona jurídica o por el proponente 
cuando es persona natural.  

  
b). Relación de los documentos de la propuesta (índice), describiendo los documentos que 
componen la propuesta con los folios numerados en forma consecutiva, presentada en 
forma ordenada y de fácil manejo de conformidad con el orden de previsto en los pliegos 
de condiciones.  

  
c. Certificado de existencia y representación legal actualizado, expedido por la Cámara 
de Comercio respectiva con vigencia no superior a treinta (30) días calendario a la fecha 
de cierre de la presente contratación. (Original).  



 

 

  
En el caso de uniones temporales o consorcios, documento de constitución del mismo que 
produzca efectos ante terceros de acuerdo a lo establecido por ley para estos casos.  

  
d). Original de la póliza de seriedad de la propuesta a favor de ASOATRATO.  

  
e). Propuesta económica. Detallando precios unitarios y valor total (especificando valor del 
IVA en caso de que aplique. Anexo 3).  

  
f). Plazo de entrega y garantías ofrecidas.  

  
g). Fotocopia de la cédula del representante legal en caso de persona jurídica 

o de persona natural. h). Fotocopia del Registro Único Tributario - RUT.  

i). Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República.  
  

j). Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la 
Nación.  

  
k). Certificado de antecedentes Judiciales (Consultado en la Línea de Antecedentes 
Penales y Requerimientos Judiciales).  

  
l) Certificación de NO tener medidas correctivas pendientes por cumplir (Sistema de 
Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC-.  

  
ll) Paz y salvo por concepto de aportes parafiscales. En cumplimiento del Artículo 50 de la 
Ley 789 de 2.002, el proponente deberá encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes 
parafiscales de sus empleados a la fecha de iniciación del plazo de presentación de las 
propuestas. Por aportes parafiscales se entiende los aportes o giros a cargo del empleador 
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - I.C.B.F y Servicio Nacional de 
Aprendizaje -SENA. El representante Legal o el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con 
los requerimientos de Ley, deberá certificar el pago de aportes.  

  
m). Las personas naturales y/o jurídicas, consorcios, uniones temporales, etc. deberán 
acreditar:  
▪ Fotocopia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal. ▪ Registro Único 
Tributario.  



 

 

▪ Registro Único de Proponentes expedido por la cámara de comercio, además que 
aparezca inscrito en los siguientes códigos:  

  

SEGMENTO  FAMILIA  CLASE  DESRIPCIÓN  

10  15  17  Semillas y plántulas de hierbas  

80  10  16  Gerencia de proyectos.  

  

  

86  

  

  

10  

  

  

15  

  

Servicios de Entrenamiento en 
Agricultura y Selvicultura y Otros Recursos 

Naturales.  

93  14  19  Desarrollo Rural.  

  

EXPERIENCIA  
  

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la información consignada 
en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentación del Formato 3 – 
Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos válidos para la 
acreditación de la experiencia, señalados en el numeral 3.5.5 cuando se requiera la 
verificación de información del Proponente adicional a la contenida en el RUP.  
Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 
particulares o Entidades Estatales.  

  
EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA DEL PROPONENTE, Y DEL EQUIPO DE TRABAJO 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: General.  

  
El oferente debe tener más de doce (12) años de estar constituido o creado, a la fecha de 
cierre del presente proceso, lo cual se verificará del certificado de existencia y 
representación legal expedido por las Cámaras de Comercio. La persona natural, jurídica, 
consorcio o unión temporal que presente la propuesta debe acreditar mínimamente la 
siguiente actividad económica de acuerdo a los códigos de clasificación industrial 
internacional Uniforme – CIIU, la cual se verificaran en el certificado de existencia y 
representación legal del proponente:  
 



 

 

 
Código Actividad 

7490  Otras actividades profesionales, científicas y técnicas n.c.p  

4620  Comercio al por mayor de materias primas agropecuarias; animales vivos  

0161  Actividades de apoyo a la agricultura 

  
   

5.5.3.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL OFERENTE:  
  

De conformidad con la experiencia relacionada en el Registro Único de Proponentes, 
el oferente persona natural o jurídica, consorcio o unión temporal, según corresponda 
deberá acreditar haber contratado y ejecutado 3 contrato en fortalecimiento y 
desarrollo de proyectos productivos en sistemas agroforestales y que estos contengan 
los siguientes códigos:  

  
SEGMENTO  FAMILIA  CLASE  DESCRIPCION  

10  15  15  Semillas y Plantas Vegetales  

10  15  16  Semillas y de Cereales  

10  17  15  Abonos Orgánicos y Nutrientes para plantas  

10  17  16  Abonos Químicos y Nutrientes para  

       Plantas  

70  15  15  Gestión de cultivos forestales  

80  10  16  Gerencia de proyectos  

86  10  15  Servicio de entrenamiento en agricultura y 
selvicultura y otros recursos naturales.  

   
  

 FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO  

La experiencia específica del equipo de trabajo es aquella que se acredite con base 
en el personal propuesto en la oferta, directamente relacionada con las actividades 



 

 

que desarrollarán en la ejecución contractual y que permite a la entidad valorar la 
idoneidad de aquél. 

La experiencia específica y formación del equipo de trabajo será la siguiente: 

 ASISTENCIA TECNICA 
CANTIDAD Actividad / Item pefil 

profesional 
Experiencia 

General Experiencia Especifica 

 
 
 
 
1 Ingiero 

Agroforestal, 
agronomo o a fin 

Ingeniero 
Agronomo, 
Ingeniero 
Agroforestal, o 
a fin 

8 (ocho) años, 
contados a 
partir de la 
matricula 
profesional 

Dos (02) años o dos 
certificaciones 
relacionadas con 
actividades de 
Asistencia Técnica en 
Proyectos forestales o 
agroforestales   en los 
últimos 5 años, en los 
cuales haya participado 
en el ejercicio de su 
profesión 

 

 PERFIL PROFSIONAL ADMNISTRACIÓN 
CANTIDAD Actividad / 

Item Pefil profesional Experiencia 
General 

Experiencia 
Especifica 

1 Director del 
proyeccto: 
Ingeniero 

agrónomo,  
Agroforestal o 

afines   

Ingeniero 
agronomo,  
ingeniero 

agroforestal, o 
afines. 

Ingeniero 
agrónomo, 

agrogoestal o 
afin con diez (10) 

años de 
experiencia  

Dos (2) años de 
experiencia 

específica  en 
dirección de 

proyectos 
productivos o 
agroforestales 

1 

Secretaria 
Administrativa 

Técnico en 
mecanografía y/o 
sistemas, Auxiliar 
administrativo, 
técnica laboral 

Dos  (2) año de 
experiencia 
despues de la 
terminación de 
los estudios 

Acreditar mínimo dos 
(2) año como 
secretaria o auxiliar 
de oficina 

 
3.5.1. CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA EXIGIDA  

  
Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 
características:  

  



 

 

A. Que hayan contenido la ejecución de: Fortalecimiento y desarrollo de proyectos 
productivos en sistemas agroforestales.  

  
B. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del 

contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deberán indicar qué integrante aporta 
cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. Este documento 
deberá ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.  

  
C. El Proponente podrá acreditar la experiencia con mínimo dos (2) y máximo cinco 

(5) contratos los cuales serán evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida 
en el numeral 3.5.7. del Pliego de Condiciones.  

  
D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de 

Contratación.  
  

E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con 
más de tres (3) años de constituidas, además del RUP, deben adjuntar un 
documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Público 
(según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa. La Entidad 
tendrá en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes 
de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, 
la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en 
el RUP.  

F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada 
mediante los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones señalados en 
el numeral 3.5.5.  

  
3.5.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

  
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 
acreditada y que la misma sea válida como experiencia requerida:  

  
A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la 

clasificación de la experiencia es el comprendido entre el  
 
 

  
SEGMENTO  FAMILIA  CLASE  DESCRIPCION  



 

 

10  15  15  Semillas y Plantas Vegetales  

10  15  16  Semillas y de Cereales  

10  17  15  Abonos Orgánicos y Nutrientes para 
plantas  

10  17  16  Abonos Químicos y Nutrientes para Plantas  

70  15  15  Gestión de cultivos forestales  

80  10  16  Gerencia de proyectos  

86  10  15  Servicio de entrenamiento en agricultura y 
selvicultura y otros recursos naturales.  

  
  

B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la 
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el 
Clasificador de Bienes y Servicios.  

  
C. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el Formato 3 – 

Experiencia, para efectos de evaluación de la experiencia se tendrá en cuenta 
máximo los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.  

  
D. Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar 

como mínimo el cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.  
  

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, el porcentaje de participación del 
integrante será el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos 
válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP.  

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado 
en el RUP o documento válido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, 
para la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación 
que tuvo el integrante o los integrantes.  

  
G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 

Consorcio o Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 



 

 

Proponente Plural para participar en el presente Proceso, dicho contrato se 
entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte 
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente 
Proceso  

  
3.5.3. CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y 

SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”  
  

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben 
estar clasificados en alguno de los siguientes códigos:  

  
SEGMENTO  FAMILIA  CLASE  DESCRIPCION  

10  15  15  Semillas y Plantas Vegetales  

10  15  16  Semillas y de Cereales  

10  17  15  Abonos Orgánicos y Nutrientes para plantas  

10  17  16  Abonos Químicos y Nutrientes para Plantas  

70  15  15  Gestión de cultivos forestales  

80  10  16  Gerencia de proyectos  

86  10  15  Servicio de entrenamiento en agricultura y 
selvicultura y otros recursos naturales.  

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán 
indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios 
ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el pliego de 
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la 
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos 
de clasificación, el representante legal del Proponente deberá incluirlos en el Formato 3 – 
Experiencia.  
3.5.4. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

  
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente 
información mediante alguno de los documentos señalados en la sección 3.5.5. del Pliego 
de Condiciones:  



 

 

  
A. Contratante  

  
B. Objeto del contrato  

  
C. Principales actividades ejecutadas  

  
D. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  

  
E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  

  
F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  

  
G. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural.  

  
H. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas 

plurales.  
  

3.5.5. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  
  

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera 
verificar información adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podrá aportar 
uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación para que la 
Entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán estar 
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir 
discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido 
a continuación:  

  
A. Acta de Liquidación  
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

  
C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación 

del contrato en la que conste el recibo a satisfacción de los servicios contratados 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo.  

  
D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 

acreditar la fecha de inicio.  
  



 

 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa 
cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente.  

  
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá 
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que 
acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional 
del contador público o revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios 
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 
profesional.  

  
3.5.6. PARA SUBCONTRATOS  

  
Para la acreditación de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito 
con particulares se aplicarán las disposiciones establecidas para la acreditación de 
experiencia con particulares.  

  
Para la acreditación de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con 
Entidades Estatales el Proponente deberá aportar los documentos que se describen a 
continuación:  

  
A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha 

de terminación del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por 
el representante legal del Contratista, del Concesionario, o del EPC o Consorcio 
Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en el presente 
Pliego de Condiciones para efectos de acreditación de la experiencia.  

  
B. Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se 

derivó el subcontrato.  
  
  

Dicha certificación debe contener la información requerida para acreditar experiencia y 
la siguiente:  

  



 

 

I. Alcance de los servicios ejecutados en el contrato, en las que se pueda 
evidenciar los servicios subcontratados que pretendan ser acreditadas para 
efectos de validación de experiencia, en el presente Proceso de selección.  

  
II. Autorización de la Entidad Estatal por medio de la cual se autoriza el 

subcontrato. En caso de que no requiera autorización, el Proponente podrá 
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den 
cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificación emitida 
por la Entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se 
requería autorización.  

  
Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo serán válidas para el 
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al Proceso de 
Contratación; es decir, dichas actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de 
acreditación de experiencia del contratista directo.  

En todo caso, la experiencia será válida para quien efectivamente haya ejecutado las 
actividades exigidas.  

  
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista 
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, 
por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante 
comunicación escrita, indicando el Proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 
subcontratación.  

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 
Proponentes y de ninguna manera dicha obligación será de la Entidad. En aquellos casos 
en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad 
alguna por cuanto no fue advertida.  

En ese caso, el contrato de concesión se contabilizará como un todo y no se tendrá en 
cuenta lo relacionado con la subcontratación.  

  
3.5.7. RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL  

  
La verificación del número de contratos para acreditar la experiencia se realizará de la 
siguiente manera:  

  



 

 

Número de contratos con los cuales el Proponente 
cumple la experiencia acreditada  

Valor mínimo a certificar  
(como % del Presupuesto Oficial 

expresado en SMMLV)  

De 1 hasta 2  65%  

 De 3 hasta 4  85%  

De 5 hasta 6  100%  

  

La verificación se hará con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido 
IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego 
de Condiciones.  

  
El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales 
ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor 
mínimo a certificar establecido en la tabla anterior.  

  
En caso de que el número de contratos con los cuales el Proponente acredita la 
experiencia no satisfaga el porcentaje mínimo a certificar establecido en la tabla anterior, 
se calificará la propuesta como no hábil y el Proponente podrá subsanarla en los términos 
establecidos en la sección 1.6.  

CAPACIDAD FINANCIERA  
  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en 
la Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones señaladas en 
el numeral 3.9:  

  
Indicador  Fórmula  

Liquidez  Activo 
Corriente  ≥ 1 
Pasivo 
Corriente  

  

Nivel de 
Endeudamiento  

  



 

 

  

Razón de Cobertura de 
Intereses  

Utilidad 
Operacional ≥ 1 
Gastos Interes  

  
  

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  
  

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio).  
  

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de 
liquidez.  

  
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero 
(0).  
NOTA: Para el índice de liquidez en los casos de Consorcios, Uniones Temporales o 
cualquier otra forma asociativa, se debe demostrar que como mínimo uno (1) de sus 
integrantes cuenten con una índice liquidez ≥ al 100% del índice de liquidez requerido.  

  
  
 

CAPITAL DE TRABAJO  
  

Para el presente Proceso de selección los Proponentes deberán acreditar:  
  

CT = AC - PC ≥ CTd  
  

Donde:  
  

CT = Capital de trabajo  

AC = Activo corriente  

PC = Pasivo corriente  

	 
	 



 

 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta  
  

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo 
demandado (CTd):  

  
CT ≥ CTd  

  
El Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula 
así:  

  

 
Donde:  

  
CTd = Capital de Trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta  

PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta.  

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así:  
  

 
Donde 𝒏 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio).  

  
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

  
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en 
la Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales:  

  
  

  
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  

  

Indicador  Fórmula  

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe)  

 Rentabilidad del Activo (Roa)  

  
CTd   =   10 %   x   ( PO )   

	 



 

 

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio).  
  

ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  
  

3.10.1. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA  

  
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 
información contenida en el RUP vigente y en firme, con información financiera de fecha 
de corte a 31 de diciembre de 2021. Para personas jurídicas constituidas en el año en que 
se adelanta el Proceso de Contratación, la evaluación financiera y organizacional de las 
propuestas, se efectuará a partir de la información contenida en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en 
Colombia deberán justificar y acreditar que la legislación propia del país de origen 
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.  

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener 
RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en 
el numeral siguiente numeral.  

3.10.2. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA  
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 
conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse 
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los 
mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo 
de acuerdo con la normativa del país de origen.  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral 
(estado de resultados), acompañados por el informe de auditoría (si aplica de 
acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al castellano de 
acuerdo con las normas NIIF.  

  
B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores 
de quien realiza la conversión.  

	 
	 



 

 

  
C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. 

En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el 
Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los 
documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información consignada en 
los estados financieros incluidos en la oferta.  

La fecha de corte de los documentos señalados en el Literal A será a 31 de diciembre de 
2021, acompañado del Informe de Auditoría salvo que se acredite en debida forma que 
la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista 
en este Pliego.  

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente 
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar 
bajo la gravedad de juramento en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional 
para extranjeros. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así 
lo certifique emitido por una firma de auditoría externa.  

Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda 
diferente a US$, estos deberán convertirse a pesos en los términos definidos en la sección 
1.13.  

CAPACIDAD RESIDUAL  
  

El Proponente será hábil si la capacidad residual del Proponente (CRP) es mayor o igual a 
la capacidad residual de Proceso de Contratación (CRPC). Así:  

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶  
 

Los Proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se 
describe a continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre y hasta antes de la 
adjudicación del Proceso, cualquier Proponente, interesado o la Entidad, en uso de la 
potestad verificadora, advierte que se dejó de incluir al cierre del proceso por parte de un 
Proponente alguna información contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad 
rechazará la oferta.  

  
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en 
contra de la (s) persona  
(s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad 
residual.  

  

	 



 

 

3.11.1. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN (CRPC)  
  

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá 
tener en cuenta el siguiente proceso:  

  
  𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜 Donde:  

CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratación  

POE = Presupuesto Oficial Estimado  

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener 
en cuenta el siguiente proceso:  

  
  

 
 

3.11.2. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)  
  

La capacidad residual del Proponente se calculará de la siguiente manera:  
  

    (𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)  
  𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [ ] − 𝑆𝐶𝐸  

100  
  
En donde:  

CRP = Capacidad residual del Proponente  

CO = Capacidad de Organización  

E = Experiencia  

CT = Capacidad Técnica  

CF = Capacidad Financiera  

SCE = Saldos de Contratos en Ejecución   

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus 
miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la 
estructura plural;. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, 
este valor se restará de la capacidad residual total del Proponente plural.  

	 

	 



 

 

A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje:  
  

Factor  Puntaje 
máximo  

Experiencia (E)  120  

Capacidad 
financiera (CF)  

40  

Capacidad técnica 
(CT)  

40  

Total  200  

  
  

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque 
su unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los 
demás factores.  

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  
  

A. Capacidad de organización (CO):  
El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en 
cuenta lo siguiente:  

  
  

Años de información 
financiera  

  

Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más  Mayor Ingreso Operacional de los últimos 5 años  

Entre uno (1) y cinco (5) 
años  

Mayor Ingreso Operacional de los años de 
existencia del Proponente.  

Menos de un (1) año (*)  USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 
determinada por el Ministerio de Comercio, 

Industria y Turismo cada 2 años para efectos del 
umbral del beneficio de las Mipyme.)  



 

 

Si los Ingresos Operacionales del Proponente con uno (1) o más años de información 
financiera es menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000.  

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los 
siguientes documentos:  

  
I. Estado de resultados integral (estado de resultados o pérdida o ganancias), del año 

en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, 
debidamente firmado por el interesado o su Representante Legal y el Revisor Fiscal 
si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener revisor 
fiscal.  

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes 
de los Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes 
(externos), quienes suscribieron los documentos señalados en el presente literal.  

  
  

Los Proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de 
resultados o pérdida o ganancias) del año en que hayan obtenido el mayor Ingreso 
Operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de quien se encuentre en 
obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la 
moneda legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del 
país de origen.  

  
Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información 
financiera, observando lo siguiente: (i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, 
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, 
en los términos descritos en la sección 1.13 del presente Pliego de Condiciones; (ii) 
presentados de acuerdo con las normas NIIF; y (iii) debidamente firmados por el Contador 
Público Colombiano que los hubiere convertido.  

  
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente 
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar 
bajo la gravedad de juramento. Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma 
auditora externa.  

B. Experiencia (E):  
El factor (E) del Proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por 
medio de la relación entre: (i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la 
actividad inscritos por el Proponente en el RUP, o Formato 5 – Capacidad residual en el 



 

 

segmento 10, 70 a 80 y del Clasificador de Bienes y Servicios; y (ii) el Presupuesto Oficial 
Estimado del Proceso de Contratación.  

  
La relación indica el número de veces que el Proponente ha ejecutado contratos 
equivalentes a la cuantía del Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la 
capacidad residual. Para Proponentes individuales se expresa así:  

  

 
Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  

  

 
 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un 
Proponente Plural debe tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación 
objeto del cálculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a 
porcentaje.  

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla:  
  

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0  3  60  

3  6  80  

6  10  100  

10  Mayores  120  

  
  

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad 
residual el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 10,70 a 80 y su valor total en 
pesos colombianos liquidados con el SMMLV. Así mismo, el Presupuesto Oficial Estimado 
debe ser liquidado con el SMMLV para el año de publicación del Pliego de Condiciones 
definitivo del Proceso de Contratación.  

  

	 



 

 

Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 
adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de 
terceros que hubieran recibido los servicios de suministro con terceros, bien sean públicos 
o privados. La información de los contratos soportados por las certificaciones de terceros 
que hubieren recibido los servicios debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente 
presenta en el Formato 3 – Experiencia. La información del Formato 5 – Capacidad residual 
deberá ser presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato 
en la moneda del país de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en 
monedas extranjeras deberá convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en 
el numeral 1.13 del presente Pliego de Condiciones.  

C. Capacidad financiera (CF):  
El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el 
índice de liquidez del Proponente con base en la siguiente fórmula:  

  

Índice de liquidez  
 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:  

  

Mayor a  Menor o 
igual a  Puntaje  

0  0,5  20  

0,5  0,75  25  

0,75  1,00  30  

1,00  1,5  35  

1,5  Mayores  40  

  
  

El índice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene 
antigüedad suficiente para tener Estados Financieros auditados a 31 de diciembre del año 
inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los Estados Financieros de corte 
trimestral o de apertura, suscritos por el Representante Legal y el Auditor.  

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la 
información requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual 

	 



 

 

del Proponente está contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera 
del Pliego de Condiciones.  

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice 
de liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el 
componente de Capacidad Financiera (CF).  

D. Capacidad Técnica (CT):  
  
  

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el 
número de socios vinculados mediante una relación laboral o contractual vigente 
conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con los servicios de 
suministro de menajes.  

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin 
sucursal en Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual.  

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:  
 

  
Desde  Hasta  Puntaje  

1  5  20  

6  10  30  

11  Mayores  40  

  
  

E. Saldos contratos en ejecución (SCE):  
  
  

El Proponente debe presentar el Formato 5 – Capacidad residual suscrito por su 
Representante Legal y su Revisor Fiscal si el Proponente está obligado a tenerlo, o por el 
Contador o su Auditor independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecución 
tanto a nivel nacional como internacional indicando: (i) el valor del contrato; (ii) el plazo 
del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio del contrato, día, mes, año; (iv) si el contrato 
la ejecuta un Consorcio o Unión Temporal junto con el porcentaje de participación del 
integrante que presenta el certificado, y (v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser 



 

 

así, la fecha de suspensión. En el certificado debe constar expresamente si el Proponente 
no tiene contratos en ejecución.  

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  
  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante 
los 12 meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior 
a 12 meses, es decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción 
lineal de 12 meses.  

II. Los contratos de suministro en ejecución son aquellos que a la fecha de 
presentación de la oferta obligan al Proponente con Entidades Estatales y con 
Entidades privadas para ejecutados. No se entenderán como contratos en 
ejecución los que se encuentren en liquidación.  

III. Se tendrán en cuenta los contratos de suministro en ejecución suscritos por el 
Proponente o por sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el 
Proponente tenga participación.  

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato 
debe efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de 
presentación de la oferta del Proceso de Contratación. Si el contrato está 
suspendido el Proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.  

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución 
diaria equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado 
en días. Este resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir 
el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la 
participación del Proponente en la respectiva estructura.  

VI. Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en 
Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual firmado por la 
persona natural o el Representante Legal de la  persona jurídica y el Contador 
Público Colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando para 
ello la sección 1.13 del pliego de condiciones.  

 

 

 

CAPÍTULO IV CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los 
siguientes puntajes:  

  



 

 

Concepto  Puntaje máximo  

  
Oferta económica  

  
70  

Factor de calidad  20  

Apoyo a la industria nacional  10  

 Total  100  

  
  

OFERTA ECONÓMICA  
La forma de pago para el contrato resultante será por precios unitarios fijos y sin fórmula de 
reajuste.  

  
Para la calificación por este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la 
propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica 
deberá ser allegada firmada.  

El valor de la propuesta económica deberá ser presentado en pesos colombianos y 
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución 
del del presente Proceso, los Riesgos y la administración de estos.  

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, 
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, 
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, 
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.  

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas 
deberán tener en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo 
previsto en los Documentos del Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir 
todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las 
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.  

El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es únicamente de 
referencia, constituye una guía para la preparación de la Oferta. Si existe alguna duda o 
interrogante sobre la presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de 
estudios publicados por la Entidad, es deber del Proponente hacerlos conocer dentro del 
plazo establecido en el Anexo 2 – Cronograma - para la presentación de observaciones al 
proyecto de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.  



 

 

4.1.1. CORRECCIONES ARITMÉTICAS  
  

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por:  
  

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, 
cuando exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la 
operación ha sido erróneamente realizada.  

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos 
en la propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del 
valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior punto 
cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso  
y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por defecto al número entero.  

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará máximo setenta (70) 
puntos acumulables al puntaje de conformidad con el proceso del numeral 4.1.4.  

  
4.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO  

  
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una 
correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la 
etapa de planeación y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá 
aplicar el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los 
parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos 
de Contratación de Colombia Compra Eficiente.  

4.1.3. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA  

  
La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de 
acuerdo con las siguientes alternativas:  

  
Concepto  Método  

1  Media 
aritmética baja  

2  Menor Valor  

  
  



 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera 
de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).  

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija 
el segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia 
publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del 
proceso.  

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:  
  

Rango  
(inclusive)  

Número  Método  

De 0.00 a 
0.50  

1  Media aritmética 
baja  

De 0.51 a 
0.99  

2  Menor valor  

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas 
y se encuentran válidas.  

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) 
puntos en la oferta económica.  

A. Media Aritmética Baja  
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el 
promedio simple de las ofertas hábiles para calificación económica.  

  

 

Donde:  
 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja.  
• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas.  
• ̅𝑋̅𝐵 ̅: Es la media aritmética baja.  

  
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
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Donde:   

  
• ̅𝑋̅𝐵 ̅: Es la media aritmética baja.  

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.  
  
  
Menor Valor  

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para 
calificación económica de menor valor.  

 
Donde:  

  

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.  
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad 

Estatal. �  : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja.  
  

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  

   
 

	 

 



 

 

Donde:  
  

• : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. : Es el valor total 
corregido de cada una de las propuestas “i”.  

FACTOR DE CALIDAD  
La Entidad asignará el puntaje de factor de calidad como sigue:  

  
Concepto  Puntaje  

  

(iv) garantía suplementaria o adicional por 
cuenta del Contratista;  

  

20  

Total  20  

  
  
 4.2.1.  GARANTÍA SUPLEMENTARIA O ADICIONAL  
  

La entidad asignará 20 al proponente que se comprometa a otorgar garantías 
suplementarias o adicionales a la legal establecida para la calidad del servicio, mediante 
la suscripción del Formato 7D - Garantía Suplementaria o Adicional, en el cual bajo la 
gravedad de juramento conste el compromiso que asume.  

Para efectos del presente proceso de selección por garantía suplementaria o adicional se 
entiende aquella que es otorgada por el contratista, distinta a la legal, cuando amplíe o 
mejore la cobertura de esta, de forma gratuita, asociada a la calidad del servicio. Esta 
garantía será adicional a la fijada en las condiciones de garantía del presente  
proceso de selección y por cuenta del proponente. El proponente podrá otorgarla a través 
de una aseguradora o directamente como garantía comercial.  

Es de aclarar que a este tipo de garantías le es aplicable la regla de responsabilidad 
solidaria, respecto de quienes hayan participado en la cadena de distribución con 
posterioridad a quien emitió la garantía suplementaria.  

En caso de que el proponente se comprometa a ofertar este Factor de Calidad debe tener 
en cuenta las siguientes consideraciones:  

I. La entidad en el presente proceso de selección estableció el valor y vigencia 
para la Garantía de Cumplimiento en el Amparo de Calidad del servicio en el 



 

 

Capítulo VII GARANTÍAS, el cual es de obligatorio cumplimiento para todos los 
proponentes.  

II. En caso de ofertar este factor, la Garantía Suplementaria o Adicional se entiende 
posterior a la establecida para el Proceso en el Capítulo VII GARANTÍAS, y su 
plazo se contará una vez haya terminado el mínimo requerido para el proceso 
de selección.  

III. El valor asegurado para la garantía suplementaria será igual al amparo de 
calidad.  

IV. El ofrecimiento realizado por el proponente no podrá superar el 40% del plazo 
establecido por la entidad para la garantía de calidad de acuerdo con las 
disposiciones del artículo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015.  

V. El plazo máximo a ofertar por concepto de garantía suplementaria o adicional 
es: 20 meses.  

VI. Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta la siguiente 
formula:  

  

 

Donde:  
 

P  =  Puntaje a asignar.  

Tx  =  Tiempo ofertado por el Proponente en meses “x”.  

Pmax  =  Puntaje máximo para el respectivo factor de 
calificación.  

Tmax  =  Tiempo máximo ofertado.  

VII. Los costos asociados a esta garantía son asumidos por el contratista.  

VIII. La verificación de este ofrecimiento se hará por parte de la Interventoría en la 
ejecución del contrato. En virtud de lo anterior, el adjudicatario del proceso de 
contratación deberá acreditar que ha otorgado la garantía en las condiciones 
aquí descritas, para lo cual, allegará el documento idóneo.  

IX. El seguimiento al cumplimiento de la Garantía Suplementaria se realizará en los 
términos del numeral 4 del artículo 4 de la Ley 80 de 1993 por la persona 

	 



 

 

designada por la entidad. Cuando no se realice la designación, el contratista 
deberá realizar el seguimiento como mínimo en la frecuencia que determine en 
el Formato 7D – Garantía Suplementaria o Adicional durante la vigencia de la 
Garantía Suplementaria o Adicional ofrecida.  

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios 
nacionales o con trato nacional o por (ii) la incorporación de servicios colombianos. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con 
trato nacional y por (ii) incorporación de servicios colombianos.  

El objeto contractual es el suministro de bienes, por lo cual la Entidad no asignará puntaje 
por Bienes Nacionales.  

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:  
 

Concepto  Puntaje  

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional  10  

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros  5  

  
 
4.3.1 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
  

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con 
Trato nacional.  

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios nacionales debe presentar:  

A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadanía del Proponente.  
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le 

permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
C. Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y 

representación legal emitido por las Cámaras de Comercio.  
Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que 
los servicios son originarios de los Estados mencionados en la Sección de Acuerdos 
Comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación, información que se 
acreditará con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su 
domicilio.  



 

 

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente 
nacional o extranjero con trato nacional no debe presentar el Formato 9 – Puntaje de 
Industria Nacional. Únicamente deberá presentar los documentos señalados en esta 
sección.  

El Proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta 
de certificado de existencia y representación legal o su presentación con fecha de 
expedición mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, 
no podrá subsanar estas circunstancias para la asignación del puntaje por Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional.  

La Entidad asignará diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes 
cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las 
condiciones descritas no obtendrá puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.  

 4.3.2  INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL  
  

La Entidad asignará el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros 
sin derecho a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado 
colombiano como se describe a continuación:  

  
Porcentaje de personal calificado del contrato  Puntajes  

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano  0  

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano  

3  

Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano  

4  

Más del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano  5  

  
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado 
por una institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer 
determinada profesión.  

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante 
legal o apoderado del Proponente debe diligenciar el Formato 9 – Puntaje de Industria 
Nacional. en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal 
ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del Proceso.  



 

 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9 – Puntaje de 
Industria Nacional. no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional.  

El Formato 9 – Puntaje de Industria Nacional. únicamente debe ser aportado por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal 
calificado. En el evento que un Proponente nacional o extranjero con trato nacional lo 
presente, no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción de servicios 
nacionales o con trato nacional.  

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con 
derecho a trato nacional, e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán 
optar por Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con 
las reglas definidas en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0).  
  

CRITERIOS DE DESEMPATE  
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad aplicará los criterios 
definidos en el artículo  
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 así:  

1. Escogerá el Proponente que tenga el mayor puntaje en el factor económico.  
  

2. Si persiste el empate, escogerá al Proponente que tenga el mayor puntaje en el 
factor de calidad, entendido este como la sumatoria de los puntos otorgados por 
cada uno de los componentes que integran este factor.  

  
3. Si persiste el empate, escogerá al Proponente que tenga el mayor puntaje en el 

factor de apoyo a la industria nacional.  
  

Si persiste el empate, la Entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar el Proponente favorecido:  

  
4. Preferir la oferta de Servicios Nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 

Proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en 
la sección 4.3.1. del Pliego de Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, 
todos los miembros deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las 
condiciones señaladas en la ley.  



 

 

5. La oferta presentada por una Mipyme nacional. Un Proponente plural conformado 
en un cien por ciento (100%) por Mipymes nacionales se considera en sí una Mipyme 
Nacional.  

  
6. La oferta presentada por un Consorcio o Unión Temporal siempre que: (a) esté 

conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, y (c) ni la 
Mipyme, ni sus accionistas, socios o Representantes Legales sean empleados, socios 
o accionistas de los miembros del Consorcio o Unión Temporal. La condición de 
Mipyme de las empresas obligadas a inscribirse en el RUP se verificará en el 
certificado de inscripción expedido por la Cámara de Comercio.  

  
Si en la etapa de evaluación de las propuestas se establece la participación de un 
Proponente extranjero, cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con 
Colombia o trato de Reciprocidad, no se dará aplicación a los criterios de 
desempate de los numeral 6 y 7 respecto de ningún Proponente.  

  
Si en la etapa de evaluación de las propuestas se establece la participación 
únicamente de Proponentes colombianos y/o Proponentes extranjeros cuyo país de 
origen no tenga Acuerdo Comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se dará 
aplicación a los criterios de desempate previstos en el presente acápite, incluidos 
los señalados en los numerales 6 y 7.  

  
7. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente 
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona , que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
presente Proceso de selección y que certifique adicionalmente que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al de la contratación para lo cual deberá 
diligenciar el Formato 8 – Vinculación de personas con discapacidad. Si la oferta es 
presentada por un Consorcio o Unión Temporal, el integrante del Proponente que 
acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio o Unión Temporal y 
aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante.  

  
8. Método aleatorio. Si subsiste aún el empate, se procederá a elegir el ganador 

mediante el sorteo por balotas así:  



 

 

Inicialmente, la Entidad procederá a incorporar en una balotera un número de 
balotas, identificadas con un número igual al número de Proponentes que se 
encuentren en condición de empatados. Sacará una balota por cada Proponente, 
asignándole un número de mayor a menor, con el cual participará en la segunda 
serie.  

  
En la segunda serie, la Entidad incorporará en la balotera igual número de balotas 
al número de Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el número 
mayor en la primera serie, será el primero en sacar la balota con el número que lo 
identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) 
procederán los demás Proponentes.  

  
El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, 
será quien ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva 
(de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. 
Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en el primer y segundo orden de 
elegibilidad se dará por terminado el sorteo.  

 

CAPÍTULO V RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN 
DE RIESGOS  

La Matriz 3 – Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del 
Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, 
a quién se le asigna, cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el 
responsable del tratamiento, entre otros aspectos.  

  
ASIGNACIÓN DE RIESGOS  

  
  

La Matriz 3 – Riesgos, en la cual se tipifican los Riegos previsibles, preparada por la Entidad 
hace parte integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados podrán 
presentar sus observaciones durante la etapa de observaciones al Proyecto o al Pliego de 
Condiciones definitivo.  

  
Los Proponentes deberán realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean 
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus 
características, incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que 
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, de 
manera tal que el Proponente deberá tener en cuenta el cálculo de los aspectos 



 

 

económicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de 
Riesgos que emanan del Contrato.  

  
Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha 
considerado toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no se 
eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa del contrato ni le dará derecho a 
rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna 
naturaleza.  

CAPÍTULO VI ACUERDOS COMERCIALES  

El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la 
Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):  

                                
 

En consecuencia, la Entidad concederá trato nacional a Proponentes y servicios de los 
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación.  

  
Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya 
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

CAPÍTULO VII GARANTÍAS  

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que 
cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.  
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 
aclaración por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin 
embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta.  



 

 

Las características de las garantías son las siguientes:  
  

Característica  Condición  

clase  
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en 
una póliza, (ii) patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria.  

Asegurado/ 
beneficiario  

ASOCIACIÓN DE MUNICIPIOS DE LA CUENCA DEL ATRATO Y DARIÉN -
ASOATRATO identificada con NIT 901.010.574-7 

 

Amparos  
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 
2015.  

Vigencia  4 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 
contratación.  

Valor 
Asegurado  

Diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial del proceso 
de selección.  

  

  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía debe tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por 
la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
puede denominarse de esa manera.  

• Para los proponentes plurales: la garantía debe otorgarse por 
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se debe 
relacionar claramente a los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de esta.  

  
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente 
debe ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya 
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato.  

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la 
garantía de seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta es irrevocable, 
de tal manera que en los casos en que el proponente retire, modifique los términos o 
condiciones de la misma, la entidad puede hacer efectiva la garantía de seriedad de 
la oferta.  



 

 

7.1 GARANTÍAS DEL CONTRATO  
  

Es potestativo de la entidad exigir garantías conforme al artículo 2.2.1.2.1.5.4 del 
Decreto 1082 de 2015. Si conforme al alcance del proyecto la entidad decide 
solicitarla, debe justificarlo en los estudios previos e incluir los parámetros señalados a 
continuación:  

  

7.1.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO  
  

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debe presentar 
la garantía de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (03) días hábiles 
siguientes contados a partir de la aceptación de la oferta y esta requerirá la aprobación 
de la  
entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características  

  Característica  Condición  

Clase  Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de2015, a saber:  
(i) contrato de seguro contenido en una póliza 
para entidades Estatales, (ii) patrimonio 
autónomo, (iii) garantía bancaria.  

Asegurado/ 
beneficiario  

LA ASOCIACIÓN DE MUNICIPIOS DE LA CUENCA DEL ATRATO Y 
DARIÉN -ASOATRATO identificada con NIT 901.010.574-7 
MUNICIPIO DE SIPÍ con Nit: 800.095.613-4 

Valor a amparar   MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS 
DIECISIETE MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS [$1.394.417.730] 

Amparos, vigencia y 
valoresasegurados  

  

  Amparo  Vigencia  Valor 
Asegurado  

  

  

  

  

Cumplimiento  general  del  
contrato y el pago de las 
multas y  

la cláusula penal pecuniaria 
quese le impongan  

Hasta el término de 
vigencia del 
contrato y cuatro 
(4) meses más.  

10%  del  valor 
 del  

contrato  



 

 

Buen manejo y correcta 
inversión del anticipo  

Hasta el término 
de vigencia del 
contrato y cuatro 
(4) meses más.  

100% del valor 
del anticipo.  

  

  Pago  de  salarios, 
 prestaciones  

sociales    legales  e  

indemnizaciones  laborales 
 del  

personal que el contratista 
haya de utilizar en el 
territorio nacional para la 
ejecución del contrato  

Plazo del contrato 
y tres (3) años más.  

5 % del valor 
delcontrato  

GARANTÍA DE  

CALIDAD DEL SERVICIO 

Por el término del 
contrato y cuatro 
(4) meses más. 

100 SMLMV  

  
  
 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se 
reduzca por razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como ampliar las 
garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato. No restablecer la 
garantía, no adicionarla o prorrogarla, según el caso, constituye causal de 
incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya 
lugar.  

  
 
 
 
  

CAPÍTULO VIII MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO  
   

Las condiciones de ejecución del Contrato están previstas en el Anexo 5 – Minuta del 
Contrato. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago 
anticipado, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la Entidad, 



 

 

garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio 
jurídico a celebrar.  

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás 
documentos necesarios para la celebración del contrato al momento de firma.  

INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO  
  

El Contratista presentará a la supervisión respectiva, dentro de los dos (2) días hábiles 
siguientes a la orden de iniciación del contrato a la supervisión para su revisión y 
aprobación, los documentos que se relacionan a continuación, debidamente 
diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:  

  
1. Hojas de vida del personal a utilizar  
2. Análisis de precios unitarios correspondientes a la propuesta económica.  
3. Cronograma de entrega del suministro  
4. Desagregación de la A de administración del AIU.  
5. Los demás que puedan exigirse, derivados del pliego de condiciones.  

  
El supervisor revisará los documentos presentados por el Contratista en un término no mayor 
a un (1) día calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por parte del 
supervisor, el Contratista debe atenderlo en un término no mayor a un (1) día hábil, so pena 
de incurrir en causal de incumplimiento del contrato.  

  
Una vez se cumpla con lo exigido en el pliego de condiciones, el supervisor emitirá su 
concepto favorable mediante comunicación dirigida al Contratista, con copia a la 
Entidad.  

  
ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS  

  
El Contratista deberá diligenciar para cada uno de los ítems enunciados en el Formulario 
1– Formulario de Presupuesto Oficial, el análisis de precios unitarios (costos directos más 
indirectos), de acuerdo con el formato que se presenta en el respectivo Formulario 1– 
Formulario de Presupuesto Oficial y entregarlos en el plazo establecido en el numeral 0. Los 
precios unitarios resultantes de los análisis no podrán ser diferentes a los consignados en el 
Formulario de la Oferta, incluyendo las correcciones aritméticas realizadas por la Entidad –
en caso de que se hayan realizado–, toda vez que estos últimos fueron utilizados en la 
evaluación de las propuestas. Si se presentare alguna discrepancia, el contratista deberá 
ajustar los precios unitarios.  



 

 

El Contratista deberá tener en cuenta dentro de cada uno de los análisis de precios 
unitarios todo lo necesario y suficiente para llevar a cabo el ítem de acuerdo con las 
normas y especificaciones técnicas contractuales, en relación con el suministro de bienes 
requerido. Cualquier error u omisión del Contratista en los costos directos o indirectos 
considerados en su Análisis de Precios Unitarios, es de exclusiva responsabilidad del 
contratista y por lo tanto no podrá reclamar a la Entidad reconocimiento alguno adicional 
al valor de los precios unitarios consignados en el formulario de su propuesta. El contratista 
acepta que los precios unitarios por él ofertados constituyen su propuesta económica 
autónoma.  
 
CAPITULO IX LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS  

 
9.1 ANEXOS  
1. Anexo 1 – Ficha Técnico  

  
2. Anexo 2 – Cronograma  

  
3. Anexo 3 – Glosario  

  
4. Anexo 4 – Pacto de Transparencia  

  
5. Anexo 5 – Minuta del Contrato  

 
9.2 FORMATOS  
1. Formato 1 – Carta de presentación de la oferta  
2. Formato 2 – Conformación de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 

2B- UT)  
3. Formato 3 – Experiencia  
4. Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros  
5. Formato 5 – Capacidad residual  
6. Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales  
7. Formato 7 – Factor de calidad  
8. Formato 8 – Vinculación de personas con discapacidad  
9. Formato 9 – Puntaje de Industria Nacional.  
10. Formato 10 – Carta Manifestación de Interés  
9.3 MATRICES  
1. Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales  

  
2. Matriz 3 – Riesgos  



 

 

  
9.4 FORMULARIOS  
1.   Formulario 1– Formulario de Presupuesto Oficial  

 
 
 
 
 


