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INTRODUCCION

EI  MUNICIPIO  DE  DUITAMA,  pone a  disposici6n  de  los interesados     el  pliego  de condiciones  para  la
selecci6n  del  contratista  encargado  de  ejecutar  el  contrato  cuyo  objeto  es:     ELABORACION  DEL
ESTUDIO TECNICO  DE  REFERENCIA CONFORME AL DECRETO  943  DE 2018  DEL SISTEREA DE
ALUREBRADO P0BLICO DEL it!iuNICIPIO DE DUITANIA La entidad Contratante adelanta este proceso
con base en los certificados de disponibilidad presupuestal expedidos por la Secretaria Hacienda y anexa
al presente proceso. El proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivos, asi como
cualquiera  de  sus  anexos  esta  a  disposici6n  del  pdblico  en  general  en  el      Sistema  Electr6nico  de
Contrataci6n Ptiblica -SECOP- blip://www.colombiacompra.aov.co/sistema-electr6nico-de-contratacion=
ELe!ica.  Los     interesados     pueden     presentar     observaciones     al     presente     documento     en     la
oportunidad establecida para el efecto en el cronograma del proceso.

La selecci6n del contratista se realiza a {rav6s de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

1.   ASPECTOS GENERALES

1.1   lnvitaci6n a las veeciurias ciuc!ac!anas

La Entidad Contratante invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social
al contrato objeto    del  presente proceso,  en  cualquiera de sus fases o etapas,  a que presenten  las
recomendaciones que consideren convenientes,  intervengan en las audiencias y a que consulten los
Documentos  del  Proceso  en  el     SECOP  11,  las veedurias  pueden  conformar los  diferentes  comit6s
(t6cnicos,  financieros y  sociales  entre otros)  para  poder ejercer su funci6n.    Una vez  co.nformada  la
veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicaci6n con la interventoria
del proyecto.

1.2  Compromiso anticorrupci6n

Los  Proponentes  deben  suscribir  el  Compromiso  Anticorrupci6n  contenido  en  el  Anexo  en  el  cual
manifiestan  su  apoyo  irrestricto  a  los  esfuerzos  del  Estado  colombiano  contra  la  corrupci6n.     Si  se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el proceso de Contrataci6n actde en su nombre,  habra causal suficiente para el
rechazo  de  la  Oferta  o  para  la  terminaci6n  anticipada  del  con{rato,  si  el  incumplimiento  ocurre  con
posterioridad a la adjudicaci6n del mismo, sin perj.uicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

1.3 Costos derivados de participar en el proceso de contrataci6n

Los  costos y  gastos  en  que los  interesados  incurran  con  ocasi6n  del  analisis  de  los  documentos  del
proceso, Ia presentaci6n de observaciones,  la preparaci6n y presentaci6n de las Ofertas,  presentaci6n
de observaciones a las mismas, asistencia a audiencia ptiblica y cualquier otro costo o gasto relacionado
con actuaciones dentro del proceso de selecci6n estara a cargo del proponente.

Son costos no reembolsables de la oferta la garantia de cumplimiento y los Costos por lmpuestos, Tasas
y  Contribuciones y  su  calculo se  hard teniendo  como  base  gravable  el  costo  directo  de  los  bienes  a
suministrar por ]a tasa estab]ecida en la ley o norma que crea, modifica o adiciona e] tributo vigente a la
fecha de cierre del proceso.

1.4 Comunicaciones

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contrataci6n deberan hacerse durante el plazo del
presente  proceso  y  solo  seran  tenidas  en  cuenta  para  los  prop6sitos  del   presente   Proceso  de
Contrataci6n, cuando sean radicadas a traves del Sistema Electr6nico de Contrataci6n Ptlblica -SECOP
11.  Las comunicaciones y solicitudes enviadas por canales distintos a los mencionados no seran tenidas
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en   cuenta   por   la   Entidad   Estatal   contratante.   Cuando   el   proponente   registre   el   certificado   de

±£i:±::i!:ill:E&±a±#=a!    `a    entidad    Pone   a    disposjci6n    el    siguiente   correo:

1.5  !dioma

Los  documentos y  las  comunicaciones  en{regadas,  enviadas  o  expedidas  por  los  Proponentes  o  por
terceros para efectos del proceso de Co'ntrataci6n, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos
con los c.uales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el pliego que est6n en
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgando
en lengua extranjera.  Para firmar el contrato,  el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la'
traducci6n oficial al castellano de los documentos presentados por escrito  en idioma extranjerQ, Ia cual
debera ser oficial en los terminos del articulo 251  del  C6digo General del Proceso, cumpliendo ,el tramife
dell Apostille o consularizaci6n.

i.6  Lega!izaci6n de documentes 'otorgados en e! exterioFT

LosdocumentospresentadosporelProponentenorequierenlegalizaci6nalgunasalvoporloestablecido
en la presente secci6n respecto de los documentos pdblicus otorgados en el exterior y por los poderes
generales o especia'Ies que deban ser otorgados ante notario pdblico.  EI  Proponente puede presentar
con la Oferta documentos ptiblicos otorgados ten el exterior sin que sea necesaria su legalizaci6n.  Los
Proponentes  que  resulten  adjudicatarios  deben  presentar  los  documentos  ptlblicos  otorgados  en  el
extranjero,  legalizados  de  acuerdo  con  la  Convenci6n  de  la  Apostilla.  Si  el  pats  en  el  que  fueron
otorgados los documentos no es  parte de la  Convenci6n de la Apostilla,  estos deben ser legalizados
ante el C6nsul.  Este tipo de legalizaci6n no es procedente para los documentos privados.

1.7 Identifficaci6n, cle los Costos lndiFectos que ,genera la contra±aci6n

Los  costos  que  se  generan  con  ocasi6n  de  la  celebraci6n  y  ejecuci6n  del  contrato  son  los  que  a
continuaci6n se sefialan y no son objeto d`e, reembolso al futuro contratista.

`1.`

(a).  Retenci6n a tftulo de lmpuesto:  EI Municipio como Agente 'Retenedor realiza'ra retenci6n a titu]o de

imep2uoeos:°s:'fi!,:::::°p::aa:f°enc:o:nd:u£:I:n°c,jp6ang:et?La;3::i:Sd:'inu:eunstt:lsd;°8:emp:::,:a(:)raE:t£:uree:::c:€:

::nRuennatatasseaLdeete:ino,::1;j2a.53:mcpou::I:a,rTfaacgoer:eesr:i:g,:Saugnoast:r:frac%:Tr:g::foen::o{oT,t3±sE:+gig:e5::
Cultura a la tasa del dos por ciento sobre el costo total del contrato.  (2) Estampilla para el Bienestar del
Adulto MayorTcon  una tasa del tres por ciento del valor del contrato.93= Estampilla  pro deporte 1%.  (c)
Pagos para ejecuci6n del  contrato:  (1)  Pago de  P6liza  dnica de Cumplimiento:  EI  Municipio  calcula 'un
costo de 0.0016.   Por lo anterior,  el  proponente debera    es{imarlos en debida forma de tal suerte que
sean suficient;es para el cumplimiento del contrato y le generen una utilidad.

I

'1,:8  Pofe§fad de `terifjcaci`6n

L a entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenti'cidad, exactitud y coher-encia de la.
totalidad  de  la  informaci6n   aportada  por  el  proponente,   pudiendo  acudir  para  ello  a   las  fuentes,
PERSONAS,  EMPRESAS,  Entidades  Estatal.es  o  aquellos  medios  que  considere  necesarios  para ,e!
cumplimiento de dicha verificaci6n.

1.9 . Conrijc{o de intereses
I

No  podran  participar  en  el  presente  proceso  de  selecci6n  quienes  bajo  cualquier  circunstancia  se
encuentren en situaciones de conflicto de intefes con el Municipio de Duitama que.\afecten los' principios
de la contrataci6n  administrativa.      Se entendera por conflicto de inter6s toda situaci6n que impida al

;rr:speonnt:ntperot:ems:: ::: tda::i:j6nno jFopdarracia`p::i:=i::i:: :OsTe `apr:jceecsuocj€: ::I,eccoc:::at:ufeuneesrpsj::t:fade:         i
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indirectamente  se  encuentren  en  cualquier  situaci6n  que  implique  la  existencia  de  un  conflicto  de
intereses que afecte los principios de transparencia, selecci6n objetiva e igualdad, o los principios de la
funci6n administrativa. Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos
integrantes  o  sus  socios  se  encuentren  en  una  situaci6n  de  conflicto  de  inter6s  con  el  Municipio  de
Duitama.

Entre  otros  casos,  y  sin  limitarse  a  ellos,  se  entendera  que  se  presenta  conflicto  de  inter5s  con  la
concurrencia  de  cualquier tipo  de intereses  antag6nicos que  pudieran  afectar la transparencia de  las
decisiones en el ejercicio del contrato y llevarlo a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal,
familiar  o   particular,   en  detrimento   del   inter6s  ptlblico.     En   consecuencia,   el   proponente  debera
manifestar que el,  sus directivos,  asesores y el  equipo  de trabajo  con que ejecutaran  los servicios a
contratar,  no  se  encuentran  incursos  en  conflicto  de  inter6s,  la  cual  se  entendera  prestada  con  la
suscripci6n de la Carta de Presentaci6n de la Propuesta.   En todo caso los proponentes evitaran dar
lugar a situaciones en que se pongan en conflicto con sus obligaciones previas o vigentes, con respecto
a otros contratantes con su futura o actual pariicipaci6n en procesos de selecci6n, o en la ejecuci6n de
otros contratos.

1.110.       LimiteaMIPYREES

El  presente  proceso  es susceptible de ser limitado  a  Mipymes,  siempre y  cuando  se hayan  recibidos
solicitudes  de  por Ilo  menos  dos  (2)  Mipymes,  presentadas  por [o  menos  un  (1)  dia  habil  antes  de  la
expeclici6n  del  acto  administrativo de apertura,  o el  que haga sus veces de acuerdo  a  la  normatividad
aplicable al  proceso de contrataci6n.   Tratandose de personas juridicas,  las solicitudes solo las podran
realizar  Mipymes,   cuyo  objeto  social   les  permita  ejecutar  el  contrato  relacionado  con  el  proceso
contractual. Acreditaci6n de requisitos:.  (1)  Las personas naturales mediante certificaci6n expedida por
ellos y un contador pdblico, adjuntando copia del registro mercantil. (2) Las personas juridicas mediante
certificaci6n expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados atenerlo,
adjuntando  copia  del  certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal  expedido  por  la  Camara  de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificaci6n con expedici6n no mayor a 30
dias  calendario.(3)  Para  la  acreditaci6n  deberan  observarse  los  rangos  de  clasificaci6n  empresarial
establecidos de conformidad  con  la Ley 590 de 2000 y el  Decreto  1074 de 2015,  o  las normas que lo
modifiquen,  sustituyan  o  complementen.    En  todo  caso,  las  Mipymes  tambi6n  podran  aoreditar esta
+ondici6n  con  la  copia  del  certificado  del  Registro  Onjco .de  Proponentes,  el  cual  debera  encontrarse
vigente  y  en  firme  al  momento  de  su  presentaci6n.   Para  efectos  de  la  limitaci6n  a  Mipymes,  los
proponentes aportaran la copia del registro mercantil o certificado de existencia y representaci6n legal o
del  Registro  Unico  de  Proponentes,  segtln  corresponda  conforme a  las reglas  precedentes,  con  una
fecha de maximo sesenta (60) dfas calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contrataci6n para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

1.11.     Consul fa de pliego de condiciones, estudios y documentos previos, pliego de condiciones
y entrega de propuesfas

De conformidad  a  lo  sefialado   por el  articulo  2.2.1.1.1.7.1  del  decreto  1082  de 2015  ,  el  proyecto  de

::#c:ndseu:::8:Cj:Treasvgsd::,a;Spda°g:::#:cqoToemhbaj=c:`#a:adoej.Ljeseennte:3:°rt=d°efesseec'og:i,6nd£°dd:ae|
dia y hora de su publicaci6n   hasta el dia de cierre, e el horario establecido en el cronograma, segdn lo
preceptuado por el paragrafo 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Las observaciones al proyecto de
pliego  de  condiciones  deberan  hacerse  durante  el  plazo  establecido  para  ello  en  el  cronograma  de
actividades y  en  la  plataforma del  Secop  11  tlnicamente  por la secci6n  de "observaciones  al  pliego  de
condiciones".

Las  propues{as  deberan  presentarse  a  trav6s  de  la  plataforma  del  SECOP  [1,  en  la  pagina  web
www.colombiacompra.gov.co, dentro del link correspondiente al proceso de selecci6n, en la fecha y hora
sefialada en el cronograma del proceso, de acuerdo a la "Guia rapida para presentaci6n de ofertas en
el SECOP 11".  Las propuestas se deberan cargar y enviar a traves del SECOP 11 conforme la informaci6n
alli solicitada, inclnyendo el valor TOTAL de la oferta econ6mica y debera contener todos los documentos
sefialados en el  presente Proyecto de Pliego de Condiciones.     La Alcaldfa del  Municipio de Duitama,
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respondera
de SECOP

EI idioma d6

observaciones recjbidas,  publicando el documento respuesta a traves de la plataforma

En  caso  de hue el  aplicativo  SECOP  H  presente  inconvenientes,  EL  MUNICIPIO  establece el  correo

i;e;Cjoi:::ic#:;:i;::;i:i;di;C:;Cii:::§i:ijp;ij:§eii;¥c:g:¥,;i::i:#ija:r§;ii:ii§n}f!::i;¥:g::;§§r:::;#:C;:riei:i;+i:it:;in:i;et§;
electr6nico d;entro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre.

1

presente proceso de selecci6n sera el castellano y,  por lo tanto, se solicita que todos los
--I+;I: --,. :____  _  ,_ _   ___ _ _

__   --_ ----,.-..-,,, rv.   .v  iu.,[iu,  -t=  oui[u[ia  Hut=  luuus  lug
documentoslycertificacionesalosqueiserefiereestosPLIEGOSDECONDICIONESemitidosenidioma
diferente al     astellann   .Sean  nraean+arlhe  an  c„,  :rd:^~^  _.:_:__I ..  _._  1.__ _i        .,-..

presen{aci6`
efectuada e

_    _  _  __  -_ -_ -.__  _ ....,, \1\+1,  \-, ,  [\*I\Jl||Cl
astellanor, sean presentados en su idioma original y en traducci6n simple al castellano.  La
-I-I_   ^J:_-_   I.____,.          , `,               .,         _  _   _.  _.____'_'  '   -"''.I-'`,   +^1   \,+A\+|\,|'c4|I\J.   I-ade la Oferta implica la aceptaci6n por parte del  Proponente de la distribuci6n de Riesgos
el, 'Pliego de Condici`ones y ,sus AdendasL

1.12.    Modifiicaci6n de los pliegos de conc!iciones

La  Entidad  puede expedir Adendas  para  modificar el  Cronograma  una vez vencido  el termino  para  la
presentact6n tde ofertas y an{es la adjudicaci6n del contrato.  La Entidad Estatal solo    publicara_ Adendas
en los dias habiles,  entre las 7:00 a.  M. Y Ias 7:00p.  M.,  a mas tardar el dfa habil anterior al vencimiento
plazo para ptesentar ofertas a la hora fijada para tal presentaci6n.

1.13.    Ofrecimien€o mas favorable.

1

EI  Ofrecimienio  mss favorable  en  el  presente  proceso  sera  aqu6l  que  cumpliendo  la  totalidad  de  los
requisitos habilitantes ofrezca la mayor ponderaci6n de e!ementos de calidad y precio que representen la
mejor relaci6h costo-beneficio de acuerdo al puntaje establecido par la entidad estatal.

i

1.14.    Corresci6n Ari€m6tica
Jr

bEa'sj¥ausn':LP+°q:,rema[',Z,:[icacc::me;Cfvn,s:6r#T6::Cvaa,:::::re°gf:d:asefaa::I::,]%:;aasra°:::?uC:°cr6ensd:aptree:,Sot,'Cs::
que 'ello  implique  modificaci6n  de  precio.  Dicha  correcci6n  solo  procedei si  la  diferencia  entre  el  valor
ofertado y el[ Valor corregido total no supera 'el uno por cjento..

¢

11.15.     Subsanabilidac!
I
i

De  conformid!ad  con  el  Paragrafo  1  de  la  Ley  1882  de  2018  Ia  ausencia  cle  requisitos  o  la  falta  de
documentos rTeferentes a la futura contrataci6n o al proponente, no necesarios para la comparaci6n de
las  propuestas  no  serviran  de  titulo  suficiente  para  el   rechazo  de  los  ofrecimientos  hechos.   En
consecuencia,  todos  aquellos  requisitos  de  la  propuesta  que  no  afecten  la  asignaci6n  de  puntaje,
deberan ser stplicitados por las entidades estatales y debefan ser entregados por los proponentes hasta
el termino de traslado del informe de evaluaci6n que corresponda a cada modalidad de selecci6.n, salvo
lo dispuesto p'ara el proceso de Minima cuantia y para el proceso de selecci6n a trav6s del sistema\ de
subasta. Seran rechazadas las ofertas de aque'IIos proponentes que no suministren la informaci6n y la
documentaci6`n  solicitada  por  la  entidad  estatal  hasta  el  plazo  anteriormente  sefialado.    Durante  el
t6rmino  otorgado   para  subsanar  las  ofertas,   los  `proponentes   no   podran   acreditar  circunstancias
ocurridas  con  posterioridad  al  cierre del  proceso. Y  de  conformidad  con  el  Paragrafo  3°  de  l'a  norma
ibidem  la  no entrega de la garant`ia de seriedad junto, con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma.         Porhechos ocurridos con posterioridad al cierrede la oferta se endientelos
hechos que 'se cumplen u ocurren despu6s del cierre.

I

1.16 Recomendaciones !mportantes Para Los Proponentes Respecto A La Plataforma Secop li
(
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1.-AntesdecargarsuofertaenlaplataformaSECOPllsedebeverificarquesehayaincluidolatotalidad
de  los  documentos  exigidos  y  naber  creado  su  propuesta  dentro  de  los  parametros  expuestos  por
Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del proponente conocer el Manual de uso del SECOP
11  para proveedores.

i.::FBn[gfapNreieRn:ep':EescThfsyE°ur:RAevbs:aLP:I:#6errpeRdEeJ,Psr:Soen+e3rN°,Cce#NNTE`NSGE°:ECc|SLtiE
PROPUESTAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP 11.

NOTA:  En  caso  de que el  aplicativo SECOP  11,  presente inconvenientes,  la ALCALDIA   DE  DUITAMA
establece el correo electr6nico contratacion@duitama-boyaca.gov.copara que los proponentes puedan
enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GuiA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD
DEL  SECOP  11,  expedida  por  Co'lombia  compra  eficiente,  SOLO  seran  recibidas  las  ofertas  en  este
correo  electr6nico,  cuando  hay  una  indisponibilidad  del  SECOP  11,  Ia  cual  ha  sido  confirmada  por
Colombia  Compra  Eficiente  en  el  Certificado  de  lndisponibilidad,  en  este  evento,  Ia  ALCALDIA  DE
DUITAMA   pcdra recibir oferfas por correo electr6nico dentro de las (48)  horas siguientes al momento
previsto para el cierre.

3.- Recuerde que en  el  caso que la  oferta sea  presentada como  proponente plural  (consorcio,  uni6n
temporal o promesa de sociedad futura),  el oferente debera inscribirse de esta manera y presentar la
oferta en la plataforma del SECOP 11, como tal.  Esto es,  no podra inscribirse como proponente singular
y  presentar  documentos  como  proponente  plural,  ni  tampoco  inscribirse  como  proponente  plural  y
presentar oferta como proponente singular, en caso de ocurrir alguna de estas situaciones la oferta sera
rechazada.

4.- Durante el presente proceso de selecci6n y hasta nuevo aviso,  la correspondencia y tramitaci6n de
documentaci6n se debera cargar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a traves de la plataforma de SECOP 11.

5.-  S,era  responsabilidad  exclusiva  del  interesado  que  participe  en  el  proceso,  de  capacitarse  en  el
manejo de la  plataforma del SECOP  11;  y por lo tanto sera el responsable del correcto diligenciamiento
en  cada  uiia de  las etapas  del  proceso,  de  conformidad  con  el  manual  de  uso  par`a  proveedores de
Colombia Compra Efi'ciente. Asi las cosas, si el interesado en participar, suministra y carga la informaci6n
por algdn  canal  err6neo de la herramienta,  se tendra como no recibida por parte de la ALCALDiA DE
DUITAMA y se procedera a su rechazo.

6.-Toda consulta debera formularse por plataforma SECOP 11;  no se atenderan consultas personales,
ni  telef6nicas.  Las  respuestas  a  las  consultas  se  haran  igualmente  mediante  escrito  suscrito  por  el
competente y publicadas en el SECOP 11.

2.     DEFINICIONES

Las expresiones  utilizadas  en  el  presente documento  deben  ser entendidas  con  el  significado  que a
continuaci6n se indica.  Los t6rminos definidos son utilizados en singular y en plural segtin lo requiera el
contexto. en el cual son utilizados. Otros t6rminos utilizados con maydscula inicial deben ser entendidos
de acuerdo con la definici6n contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1.    Decreto 1082 de 2015.   Los terminos
no definidos a continuaci6n deben entenderse de acuerdQ con su significado natural y obvioi.

Adenda: Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los  pliegos de condiciones, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011

Adjudicaci6n:  Es  la  decisi6n  emanada  de  la  entidad  en  cabeza  del  proyecto  por  medio  de  un  acto
administrativo, que determina el  Adjudicatario del presente proceso

Adjudicatario:  Es  el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una Propuesta
que cumple con lo requerido  en el Pliego de Condiciones  y se considera en relaci6n con las demas, la
propuesta mas conveniente en el proceso de selecci6n.

5



RERTrfrfffffRE
c6-*,"i-€:;*ra'|..:=fj*`F'tt:

Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de   Condiciones y
que hacen parte integral del mismo.

i

Aportes parafiscales: Sort   contribuciones   parafiscales   ,Ios   gravamenes   establecidos   con   caracter
obligatorio por la Ley, qu6 afectan a un determinado y t]nico grupo social y econ6mico y se utilizan para
beneficio del propib sector.

Cbn{ratista: Es el adjudicalario que suscribe el  Contrato derivado del presente proceso.

Contrato: Es el negocio ju'ridico que se suscribira, en`tre la   Entidad y el Adjudicatario,,  por meaio del cual
se  imponen  a  las  parfes  las  obligaciones  reciprocas  y  se  le  conceden  los  derechos  correl\at`ivos  que
instrumentan la rela'ci6n c:ontractual que se busca establecer a trav6s dell presente proceso.,

'`

C6mputo de Plazos:  Los lplazos en   el presente proceso de selecci6n, desde su convocatoria hasta la
suscripci6n  del  contrato,tse  computan  ,por  dias  habiles.  Son  inhabiles,  los  dias  sabado,  domingo  y
feriados  no ,Iaborables,  y} Ios  declarados  por  el  Poder  Ejecutivo  o  autoridades  competentes.  El  plazo
exc[uye el die inicial e incluye el dia de vencimiento.

Dia (s)  Calendario: Es cu'alquier dia del ca!endario, sin tener en cuenta si se trata de un  Dia Habi[ o No
habil.

t

Dia(s)Habil(es):Escualqhierdiacomprendidoentreloslunesylosviernesdecadasemana,excluyendo
los dias feriados determin,ados por la ley en la Reptlblica de  Colombia. Los plazos en dias establecidos
por la ley q`ue no sefialan.'expresamente si, se trata de dias 'habiles o dias calendario deben entenderse
como d'ias habiles conforine a lo previsto por el paragrafo 1  del ar[iculo 829 del C6digo de Comercio en
concordancia con el articulo 62 del C6digo de Regimen Politico y Municipal

Dia (No Habil(es): Se les :ntendera de conformidad con el   C6digo de Regimen Politico y Municipal.

Documentos del  Proceso:  Son  (a)  los estudios y documentos previos;  (b) el avis'o de convocatoria;  (c)
los pliegos de condiciones o I\a invitaci6n;  (d)   las Adendas; '€ las observaciones y su sus respuestas: (f)
la oferta; (g) el informe de eva!uaci6n; (h) el' contrato; y cualquier otro documentQ expedido por la  Entidad
Estatal durante el' proces6 de Contrataci6n'.

Estimaci6n del Riesgo:  Es la valoraci6n del Riesgo en t6rminos monetarios o porcentuales.

Etapas del Contrato: Son ,las fases en las que se divide la ej\ecuci6n del contrato, teniendo en cuen{a las
actividades propias` de cada una de ellas las cuales puec!en ser utiliz`ada,s por la  Entidad p\ara estructurar
las garantias del contrato.

Garantia de   Seriedad de' la Ofer{a:  Es el medio utilizado para asegurar 'Ia seriedad de la oferta a favor
de   Entidades   Estatales con ocasi6n de la presentaci6n de la propuesta, de conformidad con la ley 80
de  1993 sus decretos.reglamentarios y el  pliego  de condicio-nes.  Podra  consistir en  cualquiera  de  las
clases de garantia a que Se refiere el decreto 1082 de 2015

t

lnteresados:  Son    las  personas, naturales  o juridicas  o  el  grupo  de  personas juridicas  y/o  naturales
asodiadas entre si mediapte [a figura de consorcio,  uni6n temporal o cualquier otro {ipo de asociaci6n
que actt]an en el Proceso`,de Contrataci6n, previamente a la presentaci6n de ofertas.

items no mc>difjcables: Son aquellos va!ores   unitarios de la+oferfa cuyo valor debe permanecer  igual al
oficial  y para el presente ,proceso son Jos items cincuenta, cien y ciento veintiuno.

Oferta Econ6mica:  Esta ¢onformada por   el formato de prapuesta y el c£,lculo de`,los costos indirectos.
La ausencia de icualquiera de los dos elementos sefialados se  entendera como propue`sta incomp]era'.
La base gravable para el calculo sera la suma total\ de los valores unitarios de los bienesi y s€rvicios que
se  pretenden adquirir mu`]tiplicado por la tasa del impuesto, contribuci6n y/o costo segtln Corresponda

6



::i_  I-i---::i:-:-:-+:-:--i i

Proceso  de     Selecci6n:   Es  el  proceso  de  -elecci6n  oDjetiva  que  se  reglamenta  en  el  Pliego  de
Condiciones con el prop6sito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los t6rminos establecidos en
este Pliego, resulte  mas favorable a los iniereses de la  Entidad  Estatal para la celebraci6n del  Contrato
de obra, o suministro o   la que corresponda  en consonancia con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007
y sus decretos reglamentarios.

Periodo   Contractual.  Es cada  una de las fracciones temporales en  las que se divide  la ejecuci'6n  del
Contrato,  las  cuales  pueden  ser  utilizadas  por  la   Entidad    Estatal  para  estructurar  las  garantias  del
contrato.

Pliego de  Condiciones: Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de  Selecci6n y el futuro  Contrato,
en  los  que  se  sefialan  las  condiciones  objetivas,  plazos  y  procedimientos  dentro  de  los  cuales  los
Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el proceso de   Selecci6n del contratista y
tener la posibilidad de obtener la calidad de  Adjudicatario del proceso de selecci6n

Primer orden de elegibilidad: Es la posici6n que ocupa el proponente que hab,iendo obtenido calificaci6n
definitiva  de  "ADMISIBLE"  en  Ltodos  [os  criterios  de  habi]idad,  obtiene  el  puntaje  mss  alto  luego  de
efectuarse la calificaci6n de los criterios de ponderaci6n, previstos en el pliego de condiciones.

Proceso  de  Contrataci6n:  Es  el  conjunto  de  actos  y  actividades,  y  su  secuencia,  adelantadas  por la
Entidad    Estatal  desde  la  planeaci6n  hasta  el  vencimiento  de  las  garantias  de  calidad,  estabilidad  y
mantenimiento, o las condiciones de disposici6n final o recuperaci6n ambiental' de las obras o bienes o
el vencimiento del plazo, lo que  ocurra mas tarde .

Proponente:  Es la persona natural  o juridica o el  grupo de personas juridicas y/o naturales asociadas
entre  si  mediante  las  figuras  de  consorcio,  uni6n  temporal  o  cualquier  otro  tipo  de  asociaci6n  que
presenta una Propuesta para participar en el Proceso de  Contrataci6n.

Propuesta.  Es la oferta con ca'racter irrevocable,  presentada conforme a los requisitos establecidos en
el   Pliego  ae  Condiciones;   debidamente  suscrita     por  quien  tiene  la  capacidad   de  representar  al
proponente,  Ia cuai debe estal. acompafiada de la garantia ue seriedad.

Propuesta  no  competitiva:  Se  entenderan  propues{as  no  competitivas  aquellas     cuyos  precios  se
encuentren por fuera de los limites establecidos por la entidad o alteren los items relevantes.

Sistema de Protecci6n   Social:  EI Articulo  10 de la Ley 789 de 2002 define el Sistema de la Protecci6n
Social  como  el  conjunto  de  politicas  pdblicas  destinadas  a  disminuir  la  vulnerabilidad  y  a  mejorar  la
calidad de vida de los colombianos,   y deben ser cumplidas con anterioridad al cierre del proceso pues
si  no se cuenta con ellas no se puede suscribir contrato y comprende:  Sistema General de Seguridad
Social  en  Salud;    Sistema  General  de  Seguridad  Social  en  Pensiones;  Sistema  General  de  Riesgos
Laborales;   Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -lcBF;  Regimen del Subsidio Familiar -Cajas
de  Compensaci6n   Familiar  .   Las  obligaciones  de  los     interesados  len  el   proceso  comprenden  el
cerciorarse y evidenciar en su oferta  que,  con anterioridad a la fecha de cierre del proceso de selecci6n
cumple 'con la totalidad de las obligaciones antes indicadas y que para participar en el proceso cumple
la, obligacion que le impone el Decreto 1072 de 2015  sobre de implementaci6n, evaluaci6n y calificaci6n
del Sistema de Gesti,6n de la  Seguridad y  Salucl en el Trabajo  por  ARL  o por el Ministerio del Trabajo.

Riesgo:  Es  el  evento  que  puede  generar efectos  adversos  y  de  distinta  magnitud  en  el  logro  de  los
obj.etivos del Proceso de Contrataci6n o en la ejecuci6n de un  Contrato.

RUP:  Es  el    registro  tinico  de  proponentes    que  IIevan  las  camaras  de  comercio  y  en  el  cual  los
interesados en participar en Procesos de  Contrataci6n deben estar inscritos.

Certificado  de  Productor Colombiano:  Documento expedido  por el  Ministerio de Comercio,  lndustria y
Turismo   a nombre del proponente.   Si es de estructura plural. a nombre de alguno de los miembros del
consorcio o la uni6n temporal.

SECOP:  Es el Sistema Electr6nico para la Contrataci6n Ptiblica al que se refiere el articulo 3 de la Ley
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1 150 de 2007.

Sistema  de protecci6n  social:  Aquell`os oferentes que  no     poseen  atln  el  SGSST certificado  por ARL
podran  aportar certificad,o de quien se lo esta  implementando donde conste el avance de diagn6stico
exigjdo en el pliego.

SMMLV:  Es el salario mi'nimo mensual legal vigente en la Repdblica de Colombia.

Mipymes:  Es una micro, 'pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente aplicable.

ContratodeArrendamiento:Documentopormediodelcualeloferentepretendeacreditarposeerunbien
en calidad de arrendamien{o.

(

Contrato de compraventa: Documento  por medio del cual el oferente pretende acreditar poseer un bien
en  calidad   de  compra-Venta,   para  que  sea  valido  como  acreditaci6n  debe  cumplir  los  requisitos
establecido en el   C6digo   Civil.

3.     DESCR!PCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3.1.      Objeto a'contratar:

ELABORAC[6N  DEL  ESTUDIO  TECNICO  DE  REFERENCIA  CONFORME  AL  DECRETO  943  DE
2018DELSIS"ADEfLUREBRADOP0BHCODELNIUNIC!PIODEDUI"A

I

'3.2.       Especifjcaciones}T6cnicas

3.2.1].    DESCRIPC!6N TECN!CA
i

5'o¥cuunr:C:Pi°ed;eEtu:ts:mc:.}oej::;:tr:ee::gft£°±8kaAg.,88frng=LdeEsaT;j8%Ci6£cdAve,'cCo°nfrft%£££VRa££cd,a
CONFORME   AL   D'ECRETO   943   DE   2018   DEL   SISTEMA   DE   ALUNIBRADO   ,P0BLICO   DEL
MIJNicip!O DE Du]TAEN\A."

Las actividades a desarrollar seran:

3.2.2   PRIREERA   ACTMDAD:   ANALISIS   DE   LA   PRESTAC!6N   ACTUAL   DEL   SERVICIO   DE
ALUREBRADO PuBLLCO:

Contrato de concesi6n
Contrato de suministro de energia
Estado de la facturaci6n y recaudo dell ,IAP
Interventoria `a la prestaci,6n del servicio de`alumbrado pt]blico

f|aa|j:i:uda:::ca::#eds°,Pdblico
Entregable: Documento de con¢Iusiones y recomendaciones

/

3.2.3. SEGUNDA ACTIVIDAD: ASP,ECTO FINANCIERO:

Calculo costos maximos de la prestaci6n del servicio de `alumbrado publi,co en el muni'cipio,  siguiendo
la metodologia CREG  101013 `de 2022.
Estimaci6n del costo de las necesidad'es actuales del sistema de 'alumbrado ptlblico del municipio.
Analisis de la suficiencia del impuesto de alumbrado pdblico y recomenclaciones

3.2.4 TERCERA AC"V[DAD: ASPECTO JURiDICO:

8
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Analisis de las formas de prestaci6n del servicio de alumbrado ptiblico.
Proyecci6n   y   acompafiamiento   en   el   tramite   de   los   actos   administrativos   necesarios   para   la
implementaci6n  de  las tarifas,  figuras  e  implementaci6n  de  las  recomendaciones  o  conclusiones  del
estudio.

3.2.5  PERSONAL:  El  'perfil  de  los  profesionales  requerido,  que  el  proponente  debera  oferiar  en  su
propuesta debera estar conformado por profesionales altamente calificados y con la experiencia general
y especifica que se relaciona a continuaci6n:

a     Director:  profesional en ingenieria o administraci6n de empresas o economista,  con estudios a
nivel  de  posgrado  (especializaci6n,  maestria  o  doctorado)  en  alguna  de  las  siguientes  areas:
Regu:aci6n  de  Energia  Electrica,  Gerencia  de  Proyectos,  Finanzas,  Administraci6n,  Gerencia
Energ6tica,  F'laneaci6n 'y Gesti6n  Energetica,  Gerencia en  lnfraestructura y Servicios Ptlblicos,
Ingenieria  E16ctrica  o  Energ6tica,  Economia,  Administraci6n  Pdblica,  o en  otros  progTamas de
posgrado   afines   que   acrediten   competencias   directamente   relacionadas   con   la   gesti6n
energ6tica, la planeaci6n de proyectos, los servicios pdblicos domiciliarios o la administraci6n de
recursos  t6cnicos  y  financieros.Con  experiencia  general  minima  de  10  afros  certificada.  Con
experiencia especifica,  como asesor y/o consultor y/o contrato de prestaci6n de servicios ante
entidades  pdblicas  en  el   servicio  de  alumbrado   publico,   ndmero  de  contratos  dos  (2),   la
experiencia se debe demostrar para municipios con 'un ndmero minimo de 12.000 luminarias.

®     Profesiona[  en  regulaci6n:  profesional  en  ingenieria  o  economia,  con  estudios  a  nivel  de
posgrado en regulaci6n de servicios  pdblicos.  Con  experiencia general de  10  afros certificada.
Con experiencia especifica,  en dos (2)  contratos de consultoria cuyo objeto tenga relaci6n con
estudios relacionados con la prestaci6n del servicio de alumbrado ptlblico. Adicional a lo anterior
dos  (2)  contratos en  asesoria en  comercializaci6n  de energia el6ctrica ante comercializadores
y/a generadores de energia el6ctrica.

®     Profesional  en  derecho:   abogado  con  especializaci6n  en  servicios  pdblicos,   y/o  derecho
administrativo y/o en regulaci6n de energia electrica.  Con experiencia general certificada de 10
afros. Con experiencia especifica, como asesor, consultor, contrato de prestaci6n de serv'icios en
el servicio de alumbrado ptlblico, ntlmero de contratos dos (2), la experiencia se debe demostrar
para municipios con un ndmero minimo de 12.000 luminarias.

a     Profesional en sistemas de informaci6n:  profesional  como ingeniero electricista o ingeniero
el6ctrico o ingeniero geodesta o ingeniero de sistemas o ingeniero forestal con posgrado en ,areas
de la ingenieria el6ctrica y/o sistemas de i'nformaci6n geografica y/o en el area de la ingenieria
de sistemas. Con experiencia general de 10 afros certificada. Con experiencia especifica, como
asesor,  consultor,  contrato de  prestaci6n  de servicios, en  el  manejo de  base de datos  para el
servicio de alumbrado ptlblico,  numero de contratos dos (2),  la experiencia se debe demostrar
para municipios con un numero minimo de 12.000 luminarias.

3.2.6 SOPORTES PARA LA PRESENTAC!6N DE PROFESIONALES POR EL PROPONENTE

L)ebe anexarse carta de compromiso del profesional, en la que ,se indique el proceso y el proponente al
cual va diriglda, suscrita por el profesional y el representante legal del proponente.

Para cada uno de los 'cargos deben anexarse la 'totalidad de los documentos que permitan verificar el
perfil  del   personal   propuesto.     Los  titulos  de  pregrado  se  soportaran  con  copia  de  la  Matricula
profesional,   Ios   titulos   de   posgrado   deben   soportarse   con   copia   del   registro   profesional   como
especialista, expedidos por ACIEM o el COPNIA, segt]n la profesi6n y si la especialidad lo requiere, en
caso de que la especializaci6n no requiera certificaci6n de las entidades anteriores,  se acreditara con
la presentaci6n de la copia del diploma y/o acta de grado.

Adicionalmente debe presentar una carta suscrita por el representante legal del proponente en la que
se aclare que en el evento de resultar ganador se compromete a tener en la ejecuci6n de los contratos
el personal con las condiciones de idoneidad y experiencia solicitadas en el  pliego de condiciones.  La
no presentaci6n sera causal de rechazo de la propuesta.

9
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De conformidad con lo dispuesto por la Ley 842 de 2003, el proponente qiie ofrezca Personal profesional
titulado  y  domiciliado  en  el  exterior debera  acreditar  como  requisito  previo  para  la  adjudicaci6n,  la
\autorizaci6n expedida por el Consejo Profesional Nacional de lngenieria, y sus Profesiones Auxiliares -
COPNIA- o el CPNA para el ejercicio temporal de la profesi6n en Colombia.,

En su defecto, debera acreditar la solicitud de permiso, radicada ante eT mismo organismo con el lleno
de los requisitos exigidos.  Para es{os efectos,  el, proponente debera iniciar con suficiente anticipaci6n
los  tramites  correspondientes.  En  el  caso  de  profesionales  de  !a  lngenieria  con  titulo  extranjero  y
domiciliados  en  el  exterior,  en  las  ramas  reguladas  por  leyes  especiales,  deberan  cumplir  con  los
requisitos  q,ue  dichas  leyes  especiales  establecen  para  el,  ejercicio  temporal  de  su  profesi6n  en
Colombia, so pena de incurrir en ejercicio ilegal de la misma sujeto a las sanciones de ley.

Debe acreditar la experiencia especifica del equipo de trabajo mediante ceriificaci6n en la cual conste
por lo menos `contratante, ,identificaci6n  del contratan{e,  objeto del con{rato,  contratista, fecha de inicio'
y terminaci6n.   La certificaci6n debe estar suscrita 'por la person`a natural o juridica contratante de los
servicios  que  acredita.     En  caso  de  persona  juridica,   la  certificaci6n  debera  ser  otorgada  por  el
representante legal o por el responsable de la Oficina de Talento Humano.

Seran  declar-adas  NO  HABILES  las  propuestas  en  las  cuales  no  se  incluya  la to{alidad  del  personal
exigido y/o que este a su vez no cumpla con la tot.alidad de los requisitos estab[ecidos. De igual forma
se declararan  NO  HABILES las propuestas en  [as que no s? allegue la tota]idad de la  informaci6n en
los t6rminos detallados con anterioridad.

3,2.6 ENTREGABLES

Se  presentara  un  (1)  documento  original  y  dos  (2)  copias  (analoga y  digital),  del  informe t6cnico  del
estudio y sus recomendaciones.

Documento  de  conclusiones  y  recomendaciones,  resultado  dell  analisjs  integral  de  la  prestaci6n  del
servj'cio de alumbrado ptiblico en el municipio de Duitama.

1)   Estudio t6cnico de referencia, decreto 943 de 2018, calculo de costos maxi'mos de la iprestac`i6n
del servicio de alumbrado pdblico segdn la metodologia GREG  101013.d.e 2022.

2')   Presupuesto es{imado de las inversiones necesarias para e]' mejoramiento en  la prestaci6n del
servicio de alumbrado pdblico en el munidipio de Duitama.

3)   Analisis de las figuras de ,prestaci6n del servicio de alumbrado pdblico, y recomendacioLnes sobre
la 'prestaci6n actual y future

4)   Proyecci6n    de    los    actos    administrativos,,    necesarios    para    la    implementaci6n    de    las
recomendaciones del estudio.

Nota  ac!aratoria:  La  Entidad  sumiJnistrara  al  contratista  la  informaci6n  instituc\ional  disponible  y
necesari`a para el desarrollo de las actividades objeto de] contrato.  No obstante, dicho suministro no
exime al contratista de su deber de verificar,  complementar y validar los insumos entregados,  ni lo
libera detla responsabilidad de allegar la informaci6n adicional quei resulte necesaria para la icorirecta
elaboraci6n  de los productos contratados.  El  contratista debera garantizar en todo caso  [a  calidad,
suficiencia   ,y   per{inenc`ia,   de   la   informacj6n    utilizada,    en   cumplimiento   de   sus   obligac`Lones
contractuales.

.3.3.       Clasificaci6n UNSPSC
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80101600 Gerencia de proyectos
81101700 Ingenieria E16ctrica y Electr6nica                                 ,
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81il21500 Analisis Econ6mico
83101800 Servicios E]ectricos

3.4.      Valor estimado de] contrato

El  valor  del   Presupuesto   Oficial   Estimado  es  por  la  suma  de  SESENTA  Y  NUEVE   MILLONES
TRECIENTOS  SETENTA  Y  CINCO  NIIL  PESOS  RE/CTE  ($69.375.000)  valor  que  incluye  lvA,  tasas,

gravamenes y demas contribuciones, , garantias y demas costos directos e indirectos a que haya lugar,
en  los  cuales  incurra  el  contratista  para  cumplir  cabalme,nte  con  el  objeto  contractual,  los  cuales  se
respaldaran con recursos ae ia vlgencia 202j

3.5.       Formadepago

EI  Municipio  de  Duitama  pagara  el  valor total  del  contrato  de  la  siguiente  manera:  i)  mediante  actas

parciales conforme al avance y ejecuci6n del contrato de interventorfa hasta completar el CINCUENTA
por ciento  (50°/o)  de su ejecuci6n,  y ii)  un  pago final  equivalente al  otro CINCUENTA por ciento  (50°/o)
del valor del contrato a la liquidaci6n del contrato, previa entrega a satisfacci6n de la totalidad del objeto
contratado.  Para cada uno de los pagos se requiere la prestaci6n de informe de avance y seguimiento
de  actividades  Formato  GC-F008,    informe  de  supervisor  (GC-F004),  factura,  la  cual      debe  estar
diligenciada  correctamente  y  acompafiada  de  la  certificaci6n  del  Revisor  Fiscal  o  en  su  defecto  del
Representante Legal,  en donde conste que el Contratista se encuentra a paz y salvo ,por concepto de
contribuciones  al  Sistema  General  de  Seguridad  Social  y  parafiscales  de  todos  los  empleados  a  su
cargo,  de acuerdo con lo sefialado en la Ley 789 de 2002 y en el paragrafo  1  del articulo 23 de la Ley
1150  de 2007.  Asi  mismo,  debe adj.untar los demas soportes que se  requieran  para  poder realizar el
desembolso.  Para el  tlltimo  pago que sera  al finalizar ei  contrato se realizara  previa  presentaci6n  del
acta de liquidaci6n e informe de supervisor, acta de recib'o final.

Nota 1.  El contrato que se derive del proceso 'de selecci6n,  sera de ejecuci6n abier{a,  es decir que se
ejecutara  a medida que se van  requiriendo  los servicios,  durante el  plazo de ejecuci6n  del  con{rato o
hasta el agotamiento de los recursos del mismo, evento que ocurra primero.

3.6.      Plazo de ejecuci6n del contrato

Esta previc,.^| que la ejecuci6n del presente contrato sera a partir de la firma del acta de inicio,  hasta el
dfa 29 de dicierribre de 2025, sin superar la vigencia 2025.

3.7.      Lugar cle ejecuci6n del contrato

EI Iugar de ejecuci6n del contrato es en el Sector Urbano y rural del Municipio de Duitama,
Departamento de Boyaca, en donde se ejecuta el contrato objeto de esta consultoria.  Es
responsabilidad del proponente conocer la ubicaci6n y situaciones particulares donde se llevaran a
cabo los Estudios y Disefios objeto de la interventoria, asi como de todas las circunstancias que
puedan afectar o influir en la ejecuci6n del contrato.

3.8.       NIodalidad desel5cci6n

El  presente  El  proceso  de  contrataci6n,  asf  como  el  contrato  a  suscribirse,  estan  sometidos  a  la
legislaci6n y jurisdicci6n colombiana y se rige por el regimen de la contrataci6n administrativa contenido
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en la Ley 80 de 1993,  en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; en ra Ley 1474 de 2011,  en e]
Decreto  Ley  019  de  2012  y  en  las  demas  normas  civiles  y  comerciales  aplicables  a  la  materia,  en
conjunto con
del mismo.

Ias reglas previstas en este pliego, aclaraciones y documentos que se expidan con \ocasi6n

El' art 94 de la ley 1774 de 2011  adicional el art 2 de la ley 1150 de 2007, en dicho articulo se establece
las  reglas  mfnimas  para  adelantar su tramite,  tratandose  de  contratos  para  la  adquisici6n  de  bienes,
servicios, consultorias u obras que no excedan el  10% de la menor cuantia establecida para la vigencia
en curso y que o este en alguna de las causales de contrataci6n directa, establecidas en la ley 1150 de
2007 y en el decreto tlnico reglamentario  1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1'.5.1  al articulo 2.2.1.1.5.4.

La modalidad de selecci6n corresponde al concurso de m6ritos,  de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2 numeral 30 de la Ley 1150 de `2007, la Subsecci6n 3 "Concurso de M6ritos" del Decreto 1082
de2015yelarficulo219deliDecretoLe'y019de2012quemodific6elnumeral3delarticulo2delaLey
1150 de 2007 que dispone lo siguiente:

"3_. Copcurso de m6ritos. Cprresponde a la modalidad prevista para la selecci6n de

cpnsultorp_s to ,proyectos, en la que se pod fan utilizar siitemas da concurso abierto' o

q_e_ p,recalif.ipa?i6n. En est? a_Itimo_caso, Ia conformaci6n de la lista de precalific;di: steha_ra  mediante  convocat.oria  pdblica,   permitiendose  establecei  li:tas  limitadas  a-e

pferpntes mediante resolucibn  motivada,  que se entendefa nctificada en estrado= -a
I?p_ in,terespdos,  en la.?uqienpia pabli_ca de conformaci6n de la lista,  utilizando para =1

?fecto, entre c}tros, icrit.erios de_experiencia, capacidad intelectual y de organizici6n de,los proponentes, segan sea el caso.

De 'conforn]idad con las condiciones que seiiale el reglamento, en desarrollo de estos
pro?esos de ?el.ecci6n., las p.ropuestas t5cnicas o de proyectos pod fan `ser presentadas
en forma an6n.Ima ante un juredo plLjral, i'mpar deliberinte y ialificado."

EL  MUNICIPIO  adelantara  el  presente  proceso  de  selecci6n  mediante  Concurso  de  m6ritos  abierto,
teniendo  en  cuenta  que  no  considera  necesario  la  precalificaci6n  de  los  oferen{es  para  el  objeto  a
desarrollar  y  se  podra  valorar  la  experiencia  del  interesado,   el  equipo  de  trabajo  y  la  formaci6n
academica, entre otros aspectos.

Adicionalmente,   el   articulo  2.2.1.2.1.3.1.   Procedencia   del   concurso   de  M'6'ritos   del   Decreto   1082,
establece lo siguiente:

"Artfcu.Io 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de m6ritos. Las Entjdades Estatales

dpben 'spl_e'ccipnar sus contratistas a trav5s del concurso de m6ritos pare la prestaci6n
de serv!cios de consultoria de que trata el numeral 2 del ,articulo 32 de Ley 80 de 1 993
y para los proyectos de arquitectura. (.7.

En este sentido, el articulo 32 determina lo siguiente:

"ARTicyLO 3?.  D.E..LOP CONTRATOS ESTATALES.  Son contratos estatales ±odos los actos jurfdiccis

generaqores de o.bligpciones que celebren las entidades a que se refiere :el presente estatuto, -previstos
en .el qe!echp privad'o o en disposiciones especiales,  o derivados del eje;cicio de ,Ia autonoinia de la
voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo (...)

2.2:1. 90NTPATO  DE 'CONSULTORiA.  Son  contratos  de  consultoria  los que  celebren  las  entidades
estatal_es referidas a los estudios necesarios para la ejecuci6n de proyectos de invers'i6n, estudios de
diagn6stico,_ prpfactibilidad  o  factibilidad  para  programas  o  proyectos  especificos,  asi  como  a  las

e.sesorias t6ppipas dp poordinaci6n, control y supervisi6n. Son tambi5n cont;atos de consultori'a los que
i.jen?n pot.objpto.!a ipterve.ntoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direcci6n, programacidn y
la ejecuci6n de diseii'os, pianos, anteproyectos y proyectos."

12



===f_.--I-----I:--:----i-:-=--i.=

Por lo anterior, la modalidad adecuada para la presente selecci6n corresponde al Concurso de M6ritos.

3.9.      Obligaciones Generales

1.    Cumplir el objeto del contrato y prestar los servicios conforme a las condiciones y requerimientos
t6cnicos exigidos.

2.    Ejecutar  el  objeto  del  contrato  en  los  plazos  establecidos,  bajo  las  condiciones  econ6micas,
t6cnicas y financieras es{ablecidas ep  ios estudios  previos,  en  el  contrato y de acuerdo con  la
propuesta presentada por el contratista.

3.    Elaborar cronograma de la prestaci6n de los servicios de comdn acuerdo con el supervisor del
contrato, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la suscripci6n del acta de inicio para aprobaci6n
del secretario de lnfraestructura.

4.    Prestar los servicios conexos requeridos para el cumplimiento del, objeto del contrato. Los bi'enes
y/o servicios objeto de la presente contrataci6n deberan ser de primera calidad, en las cantidades
y especificaciones t6cnicas sefialadas en el presente documento y en la oferta presentada, las
cuales constituyen parte integral del contrato.

5.    Cumplir  cabalmente  con  todas  las  obligaciones,  icondiciones  y  modalidades  previstas  en  los
estudios  previos,  y  [as relacionadas con  la  natura]eza de  [os servicios a prestar y  los bienes a
suministrar, para lo cual el contratista empleara todos sus recursos t6cnicos, econ6micos, fisicos
y logisticos necesarios para el normal desarrollo del objeto icontractual.

6.    Cumplir con el plazo de ejecuci6n del contrato.
7.    CoaCiy'uvar con el Municipio,  para que el objeto de contrato se cumpla y garantizar que este sea

de la mejor calidad.
8.    Acatar las instrucciones que imparta el Municipio, durante el desarrollo del contrato.
9.   Atender la observaciones y requerimientos que formul6 el Municipio por conducto del supervisor

del contrato.
10. Informar al Municipio  con  al  menos cinco  (5)  dias habiles de antelaci6n  cualquier circunstancia

que afecte la debid`a ejecuci6n del contrato.
11. Reportar por escrito al Municipio cualquier sugerencia que contribuya a la obtenci6n de mejores

resultados.
12. Indemnizar los perjuicios que cause la mora o el incumplimiento de las obligaciones a su cargo.
13. Acreditar el  pago  de  los aportes al  Sistema de Salud,  Riesgos  Profesionales y  Pensiones;  asi

como los Aportes parafiscales.
14. Informar  de  inmediato  al  Municipio  toda  irregularidad  que  observe  en  el  desarrollo  del  objeto

contratado.
15. No  sobrepasar  el  presupuesto  oficial  destinado  ni  realizar  servicios  a  suministrar  bienes  no

autorizados por la entidad,
16. Cumplir con los ofrecimientos tecnicos adicionales cJi itenidos en la propuesta, los cuales hayan

sido objeto de puntaje y que como resultado del mismo se haya logrado la adjudicaci6n.
17. Indemnizar los perjuicios que cause la mora o el incumplimiento de las obligaciones a su cargo.
18. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecuci6n del contrato, evitando demoras en la prestaci6n

del  servicio  y  buscando  resolver  las  dificultades  que  pudieran  presentarse  y  las  demas  que
contribuyan  a  garantizar  el  cumplimiento  del  contrato  y  las  que  por  su  naturaleza  le  sean
atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo, en especial las establecidas en el articulo 5
de la Ley 80 de 1993.

19. Las demas que resulten necesarias para la correcta ejecuci6n del objeto contractual.

3.10.    Obligaciones Especificas

Ademas de las descritas en 'las especificaciones tecnicas minimas, el Contratista debera cumplir con las
siguientes obligaciones esr,ulc,cificas:

1.   Cumplir con el objeto del contrato dentro de los parametros establecidos en los estudios previos,
pliegos de condiciones y sus anexos, el contrato celebrado y la propuesta presentada.
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2,    Conocer a  cabalidad  el  pliego  de  condiciones,  el  estudi,o  previo  y  el  con{rato,  para, realizar .la
ejecuci6n del mismo con eficiencia, eficacia y efec{ividad.

3.   Al  iniciar la  ejecuci6n  suscrib`ir junto  con  el  supervlsor del  contrato,  eT a,cta  de inicio,  dentro los
[res   (3)   dias   habiles  pos{eriores  a   la  aprobaci6n  de  las  garantias  y  demas   requisitos  de
ilegalizaci6n y ejecuci6n por parte del Municipio.

4.   Se presentara por parte de`I contratista el equipo de trabajo que ,sera el ofertado en su propuesta,
necesarios a] inicio de la,ejecuci6n.

5.   Atender todos los requerimientos y reuniones que el supervisor realice durante la ejecuci6n del
contrato.

6.    Cumplir  con  el  servicio  que  se  coutrata  satisfaciendo  las  caracteristicas  y  especificaciones
requeridas, el alcance de su objetQ, y con las normas de calidad de este tipo de 'servi'cio.

7.    Ejecutar el objeto del contrato por su cuenta y riesgo, asumiendo todas las implicaciones que se
requieran para el buen desarrollo del mismo.  Sufragar todos los gastos de perfeccionamiento y
legalizaci6n que genere la ejecuci6n del contrato, incluyendo impuestos, 'tasas` y contribuciones
nacionales, departamentales, salarios del personal que IIegare a ocupar, equipos y demas costos
inherentes  a  la   ejecuci6n  del   contrato,   man{eniendo  fijos  los  precios  ofrecidos  durante  la
ejecuci6n del contrato.

8.    Cumplir con los compromisos:adquiridos con la presentaci6n de la oferfa.
9.   Acatar  las   instrucciones  que  durante  el   desarrollo  del   contrato  se  impartan   po,   parte  del

Superviso'r del contrato.
10. Mantener la reserva profesional sobre la informaci6n que le sea suministrada para el desarrollo

del objeto del contrato y la obtenida, s6lo podra ser revelada con autorizaci6n de LA ALCALDiA.
11. Documentar  la  ej.ecuci6n,   seguimiento  y  control   de  las  actividades,   para   lo  cual   se  debe

contemplar la programaci6n, participaci6n y elaboraci6n de ayudas de memoria, actas, informes
de act_ividades de las sesiones de trabajo de segiiimielito, planeaci6n y coordinaci6n a que haya
lugar, asi como realizar el seguimiento y control a los compromisos \que se adquieran, debiendo
presentar los informes, minima con cinco (5) dias cal'endario de anticipaci6n, previos `a la reuni6n
que  se  programe  papa  su  presentaQi6n,  evaluaci6n,  c!iscusi6n  y  rctroa!imentacLj±p,  de
acuerdo con los cronogramas de trabajo aprobados.

12. Atender las solicitudes de ajuste y/o modificaci6n que ,solicite e! Supervisor del Contrato sobre el
cronograma y sobre los instrumentos de definici6n,  seguimiento y control,  con el fin de obtener
los productos bajo las condiciones de calidad establecidas.  Estas modificaciones se consideran
de ob!igatoria aceptaci6n y cumplimiento.

13. El  proponente  debera  acreditar  que  se  encuentra  al  dia  en  el  pago  de  aportes  parifiscales
relativos  al  sistema  de  seguridad  social  integral   (certificados  o  documentos  que  acrediten
encontrar`se a] dia con el pago de aportes a salud, pen`siones y riesgos laborales volun{arios). Asi
como  los  propios  del  SENA,  ICBF  y  LAS  CAJAS  DE  COMPENSAcloN  FAMILIAR,  cuando
corresponda, Certificado de Existencia y Representaci6n Legal ide la Camara de Comercio,  NIT.
Documentos    del    Representante    Legal:    fotocopia    Cedula    de    Ciudadania,    Certificados
Disciplinarios  y  Fiscales  expedidos  por ,Ia  Procuraduria  General  de  la  Naci6n  y  la  Contraloria
General de la Repdblica, respectivamente,  Registro dnico de Proponentes (RUP).

1,4. Disponer de la logistica y el personal necesario para 'la ejecuci6n del contrato 6ptimo y `oportuno.
15. Brindar a la Alcaldia, la garantia de un servicjo calificado, confia,ble y responsable.
16. Presentar los informes correspondientes de la ej'ecuci6n del contrato a los cuales debera anexar

todos los soportes del servicio prestado.
17. F'resentar  oportunamente  l'as  facturas,  Ios  soportes  correspondientes  y  demas  documentos

necesarios para el pago.
18. Mantener vigente ,Ias` garantias exigidas  por el tfempo  pactado en  el  conirato,  asf como de las

modificaciones que se presenten en la ejecuci6n del mismo.
19. Suscribir   oportunamente   acta   liquidaci6n   del   contrato   y   las   modificaciones   si   las   hubiera

cohjuntamente con el supervisor del contrato.
20. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo

del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la admin.istrac'i6n o a terceros en los t6rminos
del articulo 52 de la ley 80 de. 1993.

21. Reparar los dafios e inc!emnizar los perjuicios que cause al municipio por el  incumplimiento del
contrato.

22. Suscribir  el  acta  de  entrega,  recibo  y  remisiones  de  todos  los  productos  a  entregar  por  la
consultorfa,  con los funcionarios que el mu`nicipio designe para-el efecto.
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23. Obrar  con  lealtad,  buena  fe,  diligencia  y  el  cuidado  necesario  en  el  desarrollo  del  contrato,
evitando dilaciones innecesarias.

24. Las demas inherentes y conexas que se desprendan del objeto contractual.

Paragrafo  1. Todos  los elementos que contengan iimagen  institucional deben tener el visto  bueno del
supervisor y/o apoyo a la supervisi6n designado por LA ALCALDiA MUNICIPAL DE DUITAMA.

3.11.    Obligaciones clel Municipio

EI Municipio se obliga en especial con lo siguiente:

1.    Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articu'Io 4° de la Ley 80 de 1993.
2.   Cancelar al  contratista  la  suma estipulada  como valor del  contrato,  en  la  oportunidad  y forma

estipulada en la clausula de forma de pago.
3.    Suministrar  en  forma  oportuna  la  informaci6n  solicitada  por  el  Contratista,  asi  como  todos

aquellos documentos,  informaci6n e insumos que requiera para el desarrollo de las actividades
encomendadas.

4.    Ejercer la supervisi6n del  contrato  para exigir al  Contratista la ejecuci6n  id6nea y opor{una del
objeto contractual y veri=icar el cumplimiento del mismo.

5.   Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman
par{e del mismo.

6.    Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los,t6rminos contemplados por la ley.

4.     REQUISITOS HABILITANTES

4.1.        REQU[SITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el  Decreto  1082 de
2015,   se  verificaran   en  el  cumplimiento  de  los  requisitos  juridicos,  financieros,   de  experiencia  y
requerimientos {ecnicos,  contenidos en el  presente proceso,  los cuales tienen  por objeto establecer si
las propuestas cumplen con 'las condiciones y requisitos mfnimos exigidos.

En  .este  estudio,   se   analizaron   factores  juridicos,   t6cniccs  y   econ6micos,   realizando   un   analisis
estadistico segdn los datos hist6ricos de contrataci6n de otras entidades.

Para que  una  propuesta  sea  objeto  de  evaluaci6n  de  los factores  de selecci6n,  el, proponente debe
cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes:

FACTOR CUMPLIMIENTO

Factor Juridico Cumple / No cumple

Factor capacidad Financiera Cumple / No cumple

Factor Capacidad T6cnica Cumple / No cumple

En  concordancia  con  la  Ley  80  de  1993,  'Ley  1150  de  2007,  Decreto  Reglamentario  1082-de  2015  y
demas normatividad vigente,  Ia Administraci6n  Municipal_ de Duitama para el proceso de selecci6n que
permita identificar la oferta mss favorable, dentro del proceso de contrataci6n del Programa deAtenci6n
Integral al adulto mayor, sefiala como factores de selecci6n los siguientes:

4.2 REQUISITOS PARA PARTICIPAR
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Podran   participar  en  el  presente  proceso  de  selecci6n,   personas   naturales  o  personas  juridicas
legalmente  constituidas  u  organizadas  en  consorcios  o  en  uniones temporales,  que  cumplan  con  los
sigujentes requisjtos:

Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constituci6n Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demas prohibiciones de ley.
Que cuando se Irate de una  persona juridica,  esta  acredite una duraci6n superior a  la de!
plazo del contrato y dos afios (2) mss, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso de selecci6n.
Que, en cas`o de ser persona juridica, tenga capacidad ,para contratar.
Que cumplan con los demas requisitos de participacj6n definidos a lo largo de estos`Estudios
Previos y Pliego de condiciones respectivo.
Que  el  objeto  social  o  la  actividad  mercantil  Ies  permita  ejecutar  el  objeto  del  presente
proceso de contrataci6n.,
Cuando se trate de personas juridicas deberan estar ,Iegalmente constituidas con antelaci6n
a la fecha de cierre del presente proceso, lo que,se acreditara con el Certificado 'de Existencia
y  Representaci6n  Legal,  en  donde  se  acredite  que  ha  sido  renovado  para  el  afro  2025;
ademas,  debefa tener una fecha de expedici6n  no superior a treinta  (30)  dia§ calendario,
contados a partir de la fecha de c`i'erre de este proceso y que acrediten que su duraci6,n no
sera inferior a la del p[azo del contrato y dos (2) afros mas.
Para  personas  naturales,  segdn  su  aciividad,  estar  inscritas  en  el  registro  mercantil.  El
respectivo certificado donde se acredite que ha sido renovado para el afro 2025.
Los,   Consorcios   o   Uniones   Temporales   deberan   someterse   a   la   totalidad   de   las
prescripciones  que Para  estos  eventos  contempla  la  Ley  80  de  1993  y ademas tener en'
cuenta lo si'guiente:

Presentar dQcumen{o de constituci6n, en los terminos sefialados en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993
y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen, en
el  cual  indiquen si su parti`c-ipaci6n es a titulo de consorcio o ide uni'6n temporal,  ademas de indicar las
normas basicas que regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de ,par{icipaci6n o la extensi6n de
la participaci6n en la ejecuci6n del contrato (actividades) y la designaci6n de la persona, que para todos
los efectos los representara;, los que no podran ser modificados sin autorizaci6n previa del Municipio.

Para  l`as  Uniones  Temporales,  deberan  sefialar  los  t6rminos  y  exfer,si6n  de  la  participaci6n  en  la
propuesta y en la ejecuci6n del contrato.

La  entidad  verificara  los  requisitos  habilitantes  dentro  del  fermino  sefial'ado  en  el  cron'ograma  de  la
invitaci6n, de acuerdo con los soportes documenta!es que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con Jel menor precio seran o'bjeto de verificaci6n, por lo tanto,
si la propuesta cumple con todos, Ios aspectos se evaluara como "cump/e". En caso contrario se evaluara
coma "no \cumple".

4.3 GENERALIDADES

v'    Unicamente se  consideran  habilitados  aque[los  proponentes que cumplan todos  los  requisitos
habilitantes, segtin lo sefialado en la ,presente invitaci6n.

/    En el caso de proponentes plurales,  los requisitos habiljtantes seran acreditados por cada ,uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se d6 a entender a[go distinto y, en todo caso,
se realizara de acuerdo con las reglas de ,la invitaci6n.

4.4 REQUIS!TOS .HABILITANTES JUR]D!CA

Los requisitos de selecci`6n  habilitantes`\ de la capacidad jurfdica,  se justifican len el analisis del sector y
en la necesidad de la verificaci6n de los documentos que por ley demuestran dicha capacidad,  por ello
siendo  la  Camara de Comercio la encargada de la funci6n  pt]blica idel  registro mercantil  es  necesario
dicho  certificado  para  las  personas juridicas;  de  igual  forma  la  c6dula  de  ciudadania  del  proponente
persona natural; a su vez se requiere, 'que los proponentes sea persona natural o representante legal de
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Ios  proponentes  plurales  o  las  personas juridicas  su  actividad  principal  sea  relacionada directamente
con el objeto del contrato, ,asi como no se encuentren inhabilitadas u ostenten alguna incompatibilidad;
por dltimo, se requiere una vigencia de la personajuridica, uni6n temporal y/o del consorci\o porel termino
de ejecuci6n,  Iiquidaci6n del contrato .

Como requi3itos habilitantes para la participaci6n en el proceso de selecci6n y no otorgaran puntaje, el
oferente debera anexar a  la propuesta los siguientes documentos y cada propuesta,  debera llevar un
indice de su contenido do'nde se relacionen en forma clara los documentos de la misma debidamente
foliados.

4.4.A CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPuESTA:

kao.Catrt:cdAeRPTr:SeDnEacE°;nEseEhaT&r:r#3Ese#[jgpeRn8!SruaECs°TnA?.rTes:'rar#:I:d:°npt:m!:i:mo;;feNnEex%
apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, uni6n temporal
y/o consorcio, debera ser suscrita por in{ermedio de su Representante Legal; y en efecto, si se trata de
Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la
Uni6n Temporal.

Cuando se actde por medic Q'e Apoderadc7  Cute debe estar expresamente facultado para presentar la
oferfa. En este caso, sei debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el
efecto.

4.4.2 CERTIFICADO DE INSCRIPC16N EN EL REGISTRO NIERCANTIL

Si  la  propuesta  es  presentada  por  Persona  Natural,  6sta  debe  presentar  el  original  o  fotocopia  del
Certificado de lnscripci6n en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con antelaci6n
no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selecci6n, en donde
se acredite su renovaci6n 2025 y en donde conste la determinaci6n de su actividad.  Se exceptdan de
este requisito las personas que ejercen prestaci6n de servicios i'nherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el ntim. 5 del Ari:. 23 del C6digo de Comercio.

4.4.3  PERSONA NATURAL DE ORIGEN EXTRANJERO.

Debera  presentar  'un  documento  emitido  por  la  autoridad  competente  en  el  pals  de  su  domicilio  y
expedido  con  dos  (2)  meses de anticipaci6r!  a  !a fecha de  la  presentaci6n  de  la  propuesta,  en el que
conste su existencia, actividad y vigencia.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez
y  oponibilidad  en  Colombia de documentos expedidos  en  el  exterior con  el  prop6sito  de que  puedan
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del C6digo General del proceso,
y las demas normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR
ESTE  REQUISITO  SON  LOS  DE  iNDOLE  LEGAL Y  LA OPORTUNIDAD  PARA ALLEGARLOS  CON
ESTOS  FORMALISMOS  SE  HARA  EXIGIBLE  ANTES  DE  LA ADJUDICAC16N,  DE  MANERA  QUE
PARA  EFECTOS   DE   PRESENTAR   LA   PROPUESTA   EL  MUNICPIO   DE   DUITAMA  ACEPTARA
DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

4.4.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N LEGAL.

Si  la  propuesta  es  presentada  por  una  PERSONA  JURiDICA,  se  debe  acreditar  su  existencia  y
representaci6n  legal:  mediante  la  presentaci6n  del  original  o fotocopia del  Certificado  de  Existencia y
Representaci6n  Legal,  expeclido  por  la  Camara  de  Comercio  de  su  domicilio  social,  con  fecha  de
expedici6n  no  superior  a  treinta  (30)  dias  calendario,  anteriores  a  la fecha  del  cierre  de  la  presente
convocatoria.  Se  debe  adjuntar  copia  del  documento  de  identidad  del  Representante  Legal.  Con  el
Certificado correspondiente se verificara la si'guiente informaci6n:

v'    La  persona juridica  debe  acreditar  con  el  Certificado  correspondiente,  haber  sido  constituida
legalmente como tal, y que la duraci6n de la misma sera por un t6rmino minimo de duraci6n de
dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo contractual fijado.
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V'    De igual manera,  debe acreditar la suficiencia de la capacidad del  Represen{ante Legal, para la

presentaci6'n   de   la   'Propuesta   y   para   la   suscripci6n   del   Contrato   Ofrecido.   Cu'ando   el
representante legal tenga  limitaciones estatutarias,  se debera  presentar adicionalmente Copia
del  Acta  en   la  que  conste  la  decisi6n   del   6rgano  sociJal   correspondiente  que  autorice  al
Representante  Legal  para  la presentaci6n de la  Propuesta,  Ia suscripci6n  del  contrato,  y para
actuar en los demas actos requeridos para la_ contrataci6n en el caso de resultar adjudicatario\.

/    El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objetoide la presente ccrttrataci6n,
de manera que le ,permita a la persona juridica la celebraci6n y ejecuci6n del contrato, teniendo
\en  cuenta  para  estos  efectos  el  alcance  y  la  na{uraleza  de  las  diferentes  obligaciones  que
adquiere.

4.4.5   PERSONAS  JURIDICAS  COLOMB!ANAS  0 SUCURSALES  EN  COLOMBIA DE- PERSONAS
JURi`DICAS EXTRANJERAS.

Las personasjuridicas deberan cumplir al momento de presentaci6n de la propuesta con los siguientes
requisitos:

Acreditar  su  existencia  y  representaci6n  legal,  mediante  la  presentaci6n  original  del  Certificado  de
Existencia y Representaci6n Legal, expedido 'por la Camara de Comercio de su domjcilio Principal, con
fecha  de  expedici6n  igual  o  inferior a Treinta  (30)  dias  calend`ario, anteriores ,a  la fecha  del  cierre del
proceso.  Adiciona[mente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

v'    El ,objeto soc.ial del oferente debe permitir la actividad, gesti6n y operaci6n que s`e solicita en este

proceso de contrataci6n y en el contrato que de el se derive.

/    Para contratar, la persona juridica oferente debefa demostrar que su duraci6n no sera inferior a
la duraci6n del contrato y dos (2) afios mss contado a partir de la fecha de liquidaci6n del mismo.

/   Autorizaci6n del 6rgano ,social competente, si el, representante legal tiene limitadas las facultades
para comprometer al oferente.

/   Acreditar un t6rmino minimo remanente de duraci6n de la isociedad de dos (2) afros con{ados a

partir del venc`imiento del plazo maximo para la entrega de ,los bienes o de la vigencia del con{rato.

/   Acreditar  suficienci`a  d,e  la  capacidad  dej   Representante  Legal   para  la  presentaci6n  de  la
Propuesta  y  para  la  suscripci6n  del  contrato  or]t=cido.  Cuando  €1  representante  legal  tenga
limitaciones estatutarias, s`e debera presen{ar adicionalmente Co,pia de.I Acta en la q'L- conste la
decis`i6n 'del  6rgano  social  correspondiente  que  autorice  previamente  al  Representante  Legal
para  la  presentaci6n  de la  Propues{a,  la  suscripci6n  de]  contrato,, y  para actuar en 'Ios idemas
actos req,ueridos para la con{rataci6n en el caso de resu]tar adj'udicatario.

v'   Acredi{ar que e] Objeto Social  principal de la sociedad se encuentre directa e inequivocamente
relacionado  con  el  Objeto  del  Contrato,  de  manera  que  le  permita  a  la  persona  juridica  la
celebraci'6n  y  ejecuci6n  del  mismo,  teniendo  en  cuenta  para  estos  efectos  e[  /alcance  y  la
naturaleza de las d.iferentes obligaciones q,ue \adquiere.

/   'Las  personas juridicas  extranjeras  sin  domicilio  en  Colombia  deberan acredi{ar en  el  'pais  un
apoderado   domiciliado   en   Colombia,   debidamente  facultado   para   presentar  la   propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
selecci'6n,  suscribir  los  documentos  y  declaraciones  que  se  requieran  asi  como  el  contrato
ofrec'ido, 'suministrar la informaci6n que le sea solicitada, y dem5s actos necesarios de acuerdo
con   el    presente   PLliEGO    DE   CONDICIONES,    asi   como   para   representarla   judicial   o
extrajudici'a[mente.

4.4.6 PERSONAS JURiDICAS PCBBLICAS a PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO
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Para  los  efectos  previstos  en  este  numeral  se  consideran  personas juridicas  pdblicas  o  privadas  de
origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislaci6n nacional,
sea que tenj{-n o no domicilio en Colombia a trav6s de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislaci6n
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participaci6n ideberan cumplir con las siguientes condiciones:

4.4.7 PERSONAS JURiDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO CON SUCURSAL EN COLOMBIA:

/   Acreditar  su  existencia  y  representaci6n  legal,  a  efectos  de  lo  cual  deberan  presentar  un
documento expedido 'por la autoridad  competente en el pats de su domicilio,  expedido con dos
(2)  meses de anticipaci6n  a  la fecha de la  presentaci6n de la  propuesta,  en  el  que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona
o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el
cual  se  sefiale  expresamente  que  el  representante  no  tiene  limitaciones  para  presentar  'Ia
propuesta`, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a traves de su propuesta. En defecto,
de  dicho  documento,  el  proponente  debera  presentar  la  cer{ificaci6n  del  Registro  Unico  de
Proponentes.

v'   Acreditar un t6rmino minimo permanente de duraci6n de la sociedad, de dos (2) afros, contados
a  partir del  vencimiento  del  plazo  maximo  para  la  entrega  de  los  bienes y/o  servicios  o  de  la
vigencia del contrato.

/   Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripci6n del contrato
ofrecido.

v'   Cuando    el    representante    legal    tenga    limitaciones    estatutarias,    se    debera    presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisi6n del 6rgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentaci6n de la propuesta,  la suscripci6n del contrato
y  para  actuar  en  los  demas  actos  requeridos  para  la  contrataci6n  en  el  caso  de  resultar
adjudicatario.

v'   Acredi{ar que su objeto social principal, se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato,  de manera que le permita a la persona jurfdica la celebraci6n y ejecuci6n del contrato
ofrecido,  teniendo  en  cuenta  a  estos  efectos  el  alcance  y  la  naturaleza  de  las  diferentes
obligaciones que adquiere.

4.4.7  PERSONAS JURiDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLONIBIA:

v'   Acreditar  su  existencia  y  representaci6n  legal,  a  efectos  de  lo  cual  deberan  presentar  un
documento expedido por la autoridad competente en el pats de su domicilio,  expedido con dos
(2) meses de anticipaci6n a la fecha de cierre del proceso, en el que conste su existencia, objeto
y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que
tengan  la  capacidad  para  comprometerla' juridicamente  y  sus  facultades;  documento  en  cual
ademas,   se  debe  sefialar  expresamente  que  el   Representante  no  tiene  limitaciones  para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la persona juridi'ca a trav6s de su
propuesta.  En defecto de dicho documento,  el ,Proponente debera presentar la certificaci6n del
Registro Unico de Proponentes, de conformidad con el articulo 22.4 de la ley 80 de 1993.

v'   Acreditar  un  t6rmino  minimo  permanente  de  duraci6n  de  la  persona juridica  de dos  (2)  afros,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia
del contrato.

v'   Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripci6n del contrato
ofrecido.

v'    Cuando    el    representante    legal    tenga    limitaciones    estatutarjas,    se    debefa    presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisi6n del 6rgano social correspondiente que
au{orice al representante legal para la presentaci6n de la propuesta,  Ia suscripci6n del contrato

19



'-.`.:-.:.ii:`-`=:i:?- •',##'§tiifewh`.

REffftyff8ffl
ftyffifrodrftyed

y  para  actuar  en  los  demas  actos  requeridos  para  la  contrataci6n  en  iel  caso  de  resultar
'adjudicatario.

v'   Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato,  de manera que le permita a la persona juridica la celebracj6n y ejecuci6n del contrato
ofrecido,  teniendo  en  cuenta  a  estos  efectos  el  alcance  y  la  naturaleza  de  las  diferentes
obligaciones que adquiere.
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Apoderado

Las personas juridicas extranjeras sin domici!io en Colombia deberan acreditar en el pars un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer
a  su   representado   en   las  diferentes  instandias  del   presente  proceso  de  selecci6n,   suscribir  los
documentos y declaraciones que se requieran  asf como \el contrato ofrecid'o, suministrar la informaci6n
que le sea solicitada, y d'emas actcts necesarios de acuerdo con el presente pliego de condi'ciones, asf
como para representarla j'udicial o, extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser iexpedido en el exterior, debera cumplir `todos y cad,a
uno  de  lps  requisitos  legales  exigidos  para  la  validez  y  oponibilidad  en  Colombia  de  documentos
expedidos en el exterior con el prop6sito que puedan obrar como prueba conforme a lo disp.uesto en las
normas  vigentes.  SE  PRECISA  QUE  LOS  UNICOS  DOCUMENTOS  QUE  DEBEN  LLENAR  ESTE
REQU]SITO SON 'LOS DE  iNDOLE 'LEG`AL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON  ESTOS
FORMALISMOS  SE  HARA  EXIGIBLE  ANTES  DE  LA  ADJU`DICACION,   DE  MANERA  QUE  PARA
EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA ,MUNICIP!O DE DU!TAMA ACEPTARA DOCUMENTOS
EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

Dicho  apoderado  podra  ser  el  mismo  apoderado  it]nico  para  el;  caso  de  personas  extrahjeras  que
participen en consorcio o  uni6n temporal, y en tal 'caso bastafa' para todos los,, efectos,  I'a presentaci6n
del poder comun otorgado Por tod'os' los participan{es del consorcio o uni6n temporal.

Los  documentos  Ofdrgados  en  el  exterior  para  ser  cor`c:iderados  c®rTio  id6neos  para  su  validez  y
oponibilidad en Colombia deben cumplir con los siguientes Jrequisitos:

Apostilla:  Del documento en el evento, en que el pats en donde fue expedido haga parte del Convenio
de  la  Haya  de  1961   'sobre  la  supresi6n  de  la  exigencia  de  leg'alizaci6n  de  documentos  pdblicos
extranjeros, en los termi'nos 'sefialados en la Ley 455 ,de 1998 y en el Decreto 106 de 2001.

Consularizaci6n o legalizaci6Ii:   en el caso que el documento sea expedido en ,un pals no signatari\o del
convenio antes indicado, dichos documentos para que puedan obrar como prueba deberan cumplir con
lo  dispuestor  en   los  articulos  259  y  260  del   C6digo   General   del  'Proceso,   y   las   demas   normas
concordantes vigentes. SE PRECISA QUE LOS 0NICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN ,LLENAR ESTE
REQUISITO SON  LOS DE iNDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD  PARA ALLEGARLOS CON  ESTOS
FORMALISMOS  SE  HARA  EXIGIBLE  ANTES  DE  LA  ADJUDICAC16N,   DE'  MANERA  QUE  PARA
EFECTOS    DE    ipRESENTAR    LA    PROPUESTA    EL    MUNICIPIO    DE    DUITAMA,    ACEPTARA
DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

SI SE TRATA DE uN CONSORCIO a UNA UNION TEIVIPORAL

Cada  una  de  las  personas I.uridicas, que  los  integren  debera .presentar su  cerfificado  de existe.nci'a  y
representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias, anteriores ,a la
fecha de presentaci6n de las ,propuestas„ debi'damente renovado.

20



:-=f=I=-:--.I-=-=-.:-:=='=

Adicionalmenter debera adjuntarse el documento de constituci6n del Consorcio o Uni6n Temporal, en el
cual debera indicarsc al rr ., iu3.

v'   Acreditar la existencia del consorcio o de la uni6n temporal, y especificamente la circunstancia
de  tratarse  de  uno  u  otro,  lo  cual  debera  declararse  de  manera  expresa  en  el  acuerdo  de
asociaci6n correspondiente, sefi'alando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos,
los t6rminos,  actividades,  condiciones y participaci6n porcentual de los miembros del consorcio
o la uni6n temporal en la propuesta y en la ejecuci6n de las obligaciones atribuidas al contratista
por el contrato ofrecido.

/    El objeto del consorcio o uni6n temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

/    Si la participaci6n es a titulo de Consorcio o Uni6n Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes; y establecer si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o
Uni6n Temporal, para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

/    El  porcentaje de participaci6n  de cada uno de los  integrantes del Consorcio  o  Uni6n Temporal
en ei mismo.

v'    Si  se trata  de una  Uni6n Temporal c!eberan  indicarse,  ademas,  los t6rminos y extensi6n  de la
participaci6n (actividades y porcentaje) de sus integrantes en la propuesta y en la ejecuci6n del
contrato;   los  cuales  no   podran  ser  modificados  sin  el  consentimiento   previo  y  escrito  del
MUNICIPIO   DE  DUITAMA.   La  omisi6n  de  este  sefialamiento,   hard  que  la  MUNICIPIO   DE
DUITAMA, tome la propuesta como presentada por un Consorcio para todos los efectos.

/   Acreditar la existencia, representaci6n legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas, consorciadas o asociadas en uni6n temporal, y la capacidad de sus representantes para
la constituci6n del  consorcio o  union temporal,  asi como de la propuesta para la presentaci6n,
celebraci6n y ejecuci6n del contrato.

/   Acreditar que  cada una  de  las  personas jurfdicas  integrantes  del  consorcio  o  uni6n temporal
Lienen un t6rmino mfnimo de auraci6n de dos (2) afros contados a partir del vencimiento del plazo
maxiro ']arc] la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

/    La  designaci6n  de  un  representante  que  debera  estar  facultado  para  actuar  en  nombre  y
representaci6n del Consorcio o Uni6n Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
ree`mplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

/    Los requisitos relacionados con la existencia,  representaci6n legal y duraci6n de los consorcios,
o uniones temporales,  deberan acreditarse mediante la presentaci6n del documento consorcial
o  de  constituci6n  de  la  uni6n  temporal  en  el  que  se  consignen  los  acuerdos y  la  informaci6n
requerida.

/    Los requisitos relacionados con la existencia,  representaci6n y capacidad juridica de cada uno
de los integrantes del consorcio o uni6n temporal, respecto de las personas juridicas o naturales
que se asocien: en consorcio o en uni6n temporal, para la presentaci6n de la propuesta, deberan
acredi{arse conforme se indica en los numerales respectivos de los pliegos de condiciones.

/    En tc,uus los casos de   rapuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociaci6n que se constituye
(consorcio o uni6n temporal), se presumira la lntenci6n de concurrir al proceso de selecci6n en
consorcio,  con  los  efectos  y  consecuencias  que  dicha  forma  de  asociaci6n  conlleve  para ,los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

/    Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el objeto social de todos y cada uno de los
integrantes   debe  estar  estrictamente   relacionado   con   el   objeto  del   presente   proceso  de
contrataci6n.

/    La  duraci6n  del  Consorcio  o  de  la  Uni6n  Temporal,  contada  a  partir de  la fecha  de cierre del
proceso de contrataci6n,  no debe ser inferi'or al  plazo de vigencia del contrato y dos afros mas.
Lo  anterior,   sin  perjuicio  de  que,   con  posterioric!ad,   Ios  integrantes  del  Consorcio  o   Uni6n
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Temporal esten llamados a responder por hechos u omisiones ocurrjdos durante la ejecuci6n y
liquidaci6n del Contrato.

V'    La  designaci6n  de  la  persona que tendra 'Ia  representaci6n  legal  del .Consprcio  o  de  la  Uni6n
Temporal,` indicand'o expresamente sus facultades.  Igualmente, \debera designarse un sup!ente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Nota.  Una vez ,el  Contrato  sea  adjudicado  al  consorcio .o  uni6n  temporal,  den{ro  DEL  DIA  (1)  HABIL
SIGUIENTE A LA notificaci6n, '6ste debe presentar el NiT de! consorcio o u]-n6n temporal.

Ce!ebrado  el  contrato  no  podra  haber cesi6n  del  mismo  entre quienes ihtegran  e'l  Consorcio  o  Uni6n'
Tempora'l nil a terceros, salvo que la AI'caldia Mayor de Duitama si Ilo autorice.

Para  el  caso  de  los  consorcios  o  las  uniones  temporales,  l'os  proponerites  d,eben  en  su  propuesta
expresar que  durante  el  tiempo  de  ejecuci6n  del  contrato  ningtin  miembro  integrante  de  las  mismas
puede  retirarse,  cualquiera  que fuera  la  modalidad  de  retiro sin  el  previd y expreso  consentimiento  y
acept,aci6n de parte del MUNICIPIO DE DUITAMA.

4.4.8 AUTORizAcl6N PARA PRESERTAR OFERTA v7o suscFeiBIR EL, ,coNTRAIo:'

Si el  Representante..Legal  del  Proponente o de alguno de los  in{egrantes del  CONSORCIO 0  UNION
TEMPORAL, requiere autorizaci6n de sus 6rganos de direcci6n para presentar oferta suscribir el contrato
en caso de ser adjudicado, debera anexar los documen{Gs qul3 acredi{en\ dicha `autorizaci6n, de Lacuerdo
a los .Estatutos o Reg'lamentos que los rijan.

En el caso de consorcios, cada uno de sus integrantes debera a,creditar lo's anteriores requisitos.

Para  el  caso` de  las  uniones tempora'les  cada  uno  de  los  integrantes debera  acreditar  los  anteriores
requi'sitos, en 'funci6n de las actividades obje{o de su par{icipaci6n en la ejecuci6.n de] contrato, conforme
al documento de consti{uci6n de la Uni6n Te'mporal.

Estos documentos pueden presentarse en original a fotocopia legible y deben estar vigentes a I,a fecha
de presentaci6n de la propuesta y por el t6rmino de duraci6n del contrato ique llegare a suscribirse

4.4.9  FOTO'COPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANiA

El oferente debe adjuntar la Fotocopia de la cedula de ciudadanfa o documento legalmente, valido que
lo  identifique.   La  persona  ,Juridica  debera  allegar  la  copia  del  documento  de  i`dentificaci6n  de  su
Representante Legal.

4.4.9  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

EI Proponente con su propuesta debe presentar copia dell Certificado `de Antecedentes Fiscales expedido
por la Contraloria General de la Rept}blica,  de conformidad a lo estableci;do eh 'la Ley 610 de 2000;  el`
cual  debe encontrarse vigente  a  la fecha  de  presentaci6n  de  la  propuesta.  En  caso  de  Ser persona
I.uridica, se presen{ara el certificado de esta y el de su Representant`e Legal.  En el case de propuestas
conjuntas, se presentara e! certificado de cada uno de !os in{egrantes de la ,Lini6n temporal, o el consorcio,
segtln correspond'a. Con una fecha de expedici6n no superior a 30 dias anteriores a la fecha de ,dierre
del proceso.

4.4.10 CEFITIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

EI  Proponente con  su  propuesta  debe  presentar ,copia  del  Cerfificado  de Antecedenfes  Disciplinarios
expedido  por  la  Procuraduria  General  de  la  Naci6n;  el  cual  debe  encontrarse  vigente  a  la  fecha  d'e
presentaci6n de las propuestas., En caso de ser persona juridica`, se presentara ei' certificado de 6sta y
el de su Represe`ntan{e Legal. En el -caso de propi[estas conjun{as, se presentara e[ certif:cr''~ de cada

22



•c

RERTkffRERE'-:,  -'.;:..a(c{:.-ri -,,.. I ,... `. :,..;-ur;

uno  de  los  integrantes  de  la  uni6n  temporal  o  el  consorcio,  segtln  corresponda.    Con  una  fecha  de
expedici6n no superior a 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso

4.4.a 1 ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente debera presentar el certificado de antecedentes judiciales de conformidad con la consulta
en linea a traves de la pagina we'b que este habilitada para el efecto, y aplicara las siguientes reglas:

/   Para   el   caso   de   personas   naturales,   debera   presentar   los   antecedentes  judiciales   del
Proponente.

/    En   caso   de   ser   persona  juridica,   debera   presentar   los   antecedentes  I.udiciales   de   su
Representante Legal.

/   Ei`, el caso de propuestas conjuntas, debera presentar los antecedentes judiciales de cada uno
de los integrantes de la ,uni6n tempo,rat o el consorcio, segtln corresponda.

v'    Con luna fecha de expedici6n no superior a 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso.

4.4.q2  REGISTRO NIACIONAL DE NiEDIDAS CORRECTIVAS

El  proponente  debera  allegar con  la  propuesta  copia  de  los  antecedentes  que  reporta  en  el  registro
nacional de medidas correctivas;  del  mismo en caso de ser persona natural,  o del representante legal
en el caso ide persona juridica. Con una fecha de expedici6n no superior a 30 dfas anteriores a la fecha
de cierre del proceso.

4.4.13  REGISTRO 0NICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT)

EL PROPONENTE debera presentar copia de este documento.  En el caso de las Uniones Temporales
o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este req,uisito, presentando fotocopia de estos
documentos.

El oferente nacional  indicara su, identificaci6n tributaria e 'informaci'6n sobre el regimen de impuestos al
que pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; Ias personas
juridicas  y/o  naturales  integrantes  de  un  consorcio  o  uni6n  temporal  o  promesa  de  sociedad  futura
acreditaran individualmente 6ste requisito,  cuando intervengan como responsables del impuesto sobre
las ventas, por realizar directamente la prestaci6n de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme el  articulo  368 del  Estatuto Tributario,  en  concordancia  con  el  artfculo  66  de  la  Ley 488  de
1998 que adicion6 el articulo 437 del mismo Estatuto.

NOTA : No aplica para las personas (naturales yjuridicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

4.4.14 CERTIFICAC16N DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

Este certificado debera estar suscri{o por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe
tener revisorfa fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor
fiscal.

La certificaci6n debe acreditar el pago de dictnos aportes con seis (6)  meses de anterioridad a la fecha
de cierre del  presente proceso  de selecci6n.  En  el  evento que la sociedad  no tenga mas de seis  (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constituci6n.

En caso de ofertas conjuntas,  cada uno de los integrantes del consorcio o uni6n temporal debe allegar
este documento.

La  informaci6n   presentada  en  desarrollo  del   presente  numeral,   se  entiende  suministrada  bajo   la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

EI  Municipio  de  Duitama  verjficara  dnicamente  la  acreditaci6n  del  respectivo  pago  a  la  fecha  de
presentaci6n  de  la  propuesta  y ,a la fecha  de  la  suscripci6n  del  contrato,  sin  perjuicio  de  los  efectos
generados  ante las entidades  recaudadoras` por el  no  pago dentro de las fechas establecidas en  las
normas vigentes.
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Para el caso de las personas naturales,  6stas `deberan manifestar,  bajo  la gravedad del j.uramento,  si
tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificaci6n debe mencionar que se 'encuentran a paz
y salvo ,por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud,  pensli6n y riesgos profesionales) y
parafiscales (cajas de compensaci6n familiar, SENA e lcBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones
durante los dltimos seis (6) ,meses anteri'ores a la presentaci6n de la oferta. Ahora  bien,  si  la  persona
natural  no  tiene  empleados  a  su  cargo,  debera  ma'nifestar  di'cha  circunstancia  baj'o  la  gravedad  del
juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo porjrconcept.o de sus apoT{es a la
seguridad social, en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones.

4.4.15 ipROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe 'suscribir ,por separado la declaraci6n de la que
{ratan ]os nume-rales anteriores.

4.4.16 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCR!PC!6N DEL CONTRATO

El  adjudicatario  debe  presentar,   para  la  suscripci6n  del  respectivo  contrato,   ante  la  dependencia
respectiva, la declaraci6n donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y ,aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha defirma del contrato personal, a cargo y por ende no est6 obligado a efectuar
eL  pago  de  aportes`  ]egales  y  seguridad  social  debe  indic`ar  esta  circynstancia  en  la  mencionada
certificaci6n,  bajo la gravedad de juramento.

4.4.17      ACREDITAC16N   DEL   PAGO   AL   S]STENIA   DE   SEGUR!DAD   SOCIAL   DURA'NTE   LA
EJECUC16N DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del con{rato, que se encuen{ra al dia en los aportes
parafiscales  re'lativos  al  Sistema  de  Seguridad  Social  ln{egra!',  asi' com\o  los  propios de[  Sena,  [CBF y
Cajas de Compensaci6n Familiar, cuando corresponda.

NOTA:  La Alcaldfa de Duitama clara prevalencia al principio de buena fe contenido en el articulo. 83 de
la  Constituci6n  Politica  de  Colombia`,  en  consecuencia,  todas  aquellas, observaciones  qu'e aleguen  el
presunto i'ncumplimiento en lo descrito len el  presente numeral, deberan acompafiarse de documentos
con los cuales se desvi'rtue la presunci6n de buena fe de la que gozan los proponen{es.

En  caso  que  algtln  proponente  se  encuentre  exonerado  del  pago  de  alguno  de  \los  aporfes  con
fundamento en el articulo 25 de la Ley  1607 'de 2012 o no teng.a personal a cargo y \por ende no est6
ob[igado a efectuar el ,pago de seguridad soci'al y aportes parafisca]es en ifelaci6n con personal,, debera
asi  indicarlo  en  un_a  ceriificaci6n  expedida  por  el  revisor 'fiscal  o  por  el``  representante  ,legal  o  por el
proponente persona natural, segtln sea e] caso.

Tratandose de proponentes 'extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligaci6n de realizar aportes
parafiscales  y/o  al  sistema  de  seguridad  social,  se  debera  indicar  es{a,  circunstancia  en  documento
suscrito bajo la gravedad del juramento por el  proponente persona natural o por el representante legal
de la persona juridica,, consorcio o uni6n temporal'.                                              i

4.4.18 COMPROM!SO ANT]CORRUPC16N

EI Oferente debera proceder al diligenciamjento del compromiso anticorrupci6n y entregarlo con I.a oferta.

4.4.49  CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SE`XuALES

EI Oferente debera apor{ar cer[ificad,o de consulta por inhabilidades d'elitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afros ley `1918 de 2018. Con una fecha de expedici6n no superior a 30 dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso.

4.4.20  CERTIFICADO REDAM
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EI Oferente debera aporiar certifjcado de con.sulta del registro de deudores alimentarios REDAM Registro
de Deudores Alimentarios Morosos REDAM.

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, artfculo 6 que trata sobre las "Consecuencias de
la inscripci6n en el registro de deudores alimentarios morosos", en el que se indica:

"1. EI deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con

sus obligaciones alimentarias.  Esta inhabilidad tambi6n se predica del deudor alimentario  moroso que
acttle como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.

(...)

EI proponente debera aporfar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la lnformaci6n
y las Comunicaciones -MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el representante legal de
la    persona   juridica    "NO    SE    ENCUENTRA    INSCRITO    EN    EL    REGISTRO    DE    DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS", certificaci6n expedida vigente al cierre del proceso.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno
de sus integrantes y sus representantes.

4.4.21   SERIEDAD DEL OFRECINllENTO.

EI PROPONENTE Debera constituir una Garantia de Seriedad, (Debidamente especificado el objeto del
presente proceso de selecci6n, el beneficiario, con base en el presupuesto oficial), por cualquiera de los
siguientes mecanismos y con las condiciones dadas en el Decreto 1082 de 2015:

-P6Iiza de seguros.
- Fiducia mercantil en garantfa.
-Garantfa bancaria a primer requerjmiento.
- Endoso en garantia de titulos valores.
- Dep6sito de dinero en garantia.

El proponente debe presentar con la propuesta una gararitia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisi6n en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaraci6n por el
proponente  hasta' el t6rmino de traslado  del  informe de evaluaci6n.  Sin  embargo,  la  no entrega de  la
garantia no es subsanable y se rechazara !a oferta.

EI proponente presentara la garantia de seriedad de la oferta sobre la sumatoria de los lotes en relaci6n
con los cuales present6 oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

-~        -                    -                         .+ri+L^tT S&            ®,                                                                                                           (                                                                                                          ,

Clase

Cualquiera  de  las  clases  permitidas  por el  artfculo  2.2.1.2.3.1.2
del   Decreto   1082   de  2015,   a  saber:   (i)   contrato   de  seguro
contenido en  una p6Iiza,  (ii)  patrimonio aut6nomo y  (iii)  garantiabancari'a.

Asegurado/ beneflciario MUNICIPIO DE DUITAMA identificada con NIT 891855138-1

Amparos
Los  perjuicios  derivados  d.el  incumplimiJento  del  ofrecimiento  en
Ios  eventos  sefialados  en  el  ariiculo  2.2.1.2.3.1.6  del  Decreto
1082 de 2015.
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Vigencia
I+,Ar120dias.

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

Tomador

®     Para las personas+ juridicas:  Ia ganantia debera tomarse con
el  nombre  o  raz6n  social  y  tipo  s,ocietario  q,ue  figura  en  el
certificado de existencia y representaci6n, legal expedido por
la, Camara de Comercio respective, y no solo con su sigla,  a
no  ser  que  en  el  referido  documento  se  exprese  que  la
sociedad podra denominarse de esa manera.

o     ,Para'   los   proponentes   plura!es:   la   garantia   debera   ser
otorgada por todos los integrantes dei proponente plura]r para
lo  cual  se  debera  relacionar  clarame.nte  los  integrantes,  su
identificaci6n   y  porcentaje  de   participaci6n,   quienes   para
todos los efectos seran los Oforgantes de lai misma.

4A.22 SOSTENIBILIDAD DE TARIFAS FORMATO RE®. 8.

EI Oferente debera proceder-al djligenciamiento de la 'sostenibilidad de tarifas

4.4.23 REGisTRO UNICO PROPONENTES (RUP).

La  verificaci6n  se  realizara  con  base  en  los  datos  contenidos  en  el  `£RUP)  REGISTRO  UNICO  DE
PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado en el Decreto No 1082 de 2015.

Podran   participar  en  el   presente  proceso  de  selecc{`6n  todas  [as  personas   naturales   o\  juridiLcas,
nacionales  o  extranjeras  domiciliadas  o  con  sucllrsal  en  Colombia  que, se  encuentren  inscritas  en  el
Registro   Unico   de   Proponentes  del   Registro   Unico   Empresarial   de  la  Camara  de  Comercio   con
jurisdicci6n en su domicilio principal,  de conformi'dad con el Decrefo1082 de 2015.

Los proponentes deben acredjtar mediante la presentaci6n del documento RUP, expedido .dentro de los
treinta  (30)  dias  calendario  anterior  a  la  fecha  inicial  de  cierre  ,dell  presente  proceso,   que  estan
debidamente inscritos,  clasifi'cados y calificados en el RUP de la Camara de Comercio del lugar de su
domicilio.  Deberan  encontrarse  inscritos  bajo  el  fegimen  del  Decreto  1.082  del` 2015,  de acuerdo  a  la
clasificaci6n bienes y servicios UN`SPSC de Colombia Compra efieiente

Nota.  EI  RUP  debe encontrarse, renovado,  vraente y en firme al  cierre del  proceso de selecci6n,  6ste_
_certificado debe tener una fecha de expedici6n no mayor a 30 dra±._

Cuando  la  propuesta Ja ,presente  un  consorcio  o  un'i6n, temporal,  cada  unLo  de  !os jntegra'ntes debera
presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su n`aturaleza, persona na{ur.al o juridica,
y   su   objeto   social   \debera   es{ar   relacionado   directamente   con   el   obje{o   de.I   presente   contrato.
Adicionalmente,  debera  presentar el  documento de constituci6n  del  corisorcio o  uni6n `temporal,  en  el'
cual constara por lo menos:

4,5  LIREITAC16N A REIPYENES

El   presente  procedimiento  de  selecci6n  es  suscep,tible  de  limitarse  a  Mipymes.   Los  interesados
manifestaran su intenci6n de limi{ar las convocatorias a Mipymes en la secc'i6n mensajes o en el m6dulo
dispuesto en la plataforma del SECOP 11`. Asimismo,  Ios interesados deberan `acreditar su condici6n de
Mipymes aportando  la copia del  registro  mercantil  o certificado de exis'tencia y  representaci6n  legal o
del Registro Onico de Proponentes.

Teniendo en cuenta que, el presupuesto clestinado para la presente coutra{aci6n se encuentra por debajo
del umbral establecido por Colombia Compra Eficiente,  Ia presente convocatoria es susceptible de ser
limitada a la pariicipaci6n de Mipymes.
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Para llevar a cabo las respectivas limitaciones se debera dar estricto cumplimiento a lo establecido en
los  articulos  2.2.1.2.4.2.2,  2.2.1.2.4.2.3  y  2.2.1.2.4.2.4  del  Decreto  1082  de  2015  (modificados  por  el
Decreto 1860 de 2021).

Ariiculo 2.2.1.2.4.2.2.  Convocatorias lmitadas a Mipyme.  Las Entidades Estatales independientemente
de su  rfegimen de contrataci6n,  los patrimonios aut6nomos conslituidos por Entidades Estatales y los
particulares   que   ejecuten   recursos   pdblicos,   deben   limitar  la   convocatoria   de   los   Procesos   de
Contrataci6n con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con m[nimo un (1 ) afro de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contrataci6n sea menor a ciento veinticinco mil d6Iares de los Estados Unidos
de America (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, lndustria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.  Las Entidades Estatales .Independientemente de su  regimen de contrataci6n,
los patrimonios aut6nomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
pdblicos,  deben  recibir estas solicitudes por lo menos  un  (1)  dia habil  antes de la expedici6n del acto
administrativo  de  apertura,  o  el  que  haga  sus  veces  de  acuerdo  con  la  normativa  aplicable  a  cada
Proceso  de  Contrataci6n.  Tratandose  de  personas juridicas,  las  solic.Itudes  solo  las  podran  realizar
Mipyme, ctiyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

P_aragrafo.  Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la, calidad
de  Mipyme,  podran  solicitar  y  participar  en  las  convocatorias  limitadas  en  las  mjsmas  condiciones
dispuestas en el presente ariiculo.

(Decreto 1860 de 2021, arficulo 5

Articulo 2.2.1.2.4.2.3.  Limitaciones territoriales.  De conformidad con el  pafagrafo 1  del articulo 12 de la
Ley  1150  de  2007,  las  Entidades  Estatales,  independientemente de  su  rfegimen  de  contrataci6n,  los
patrimonios aut6nomos constituidos por Entidades  Estatales y los  pariiculares que ejecuten  recursos
p4blicos,  pueden  realizar convocatorias  limitadas a  Mipyme colombianas que tengan  domicilio en  los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.  Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

(Decreto  1860 de 2021,  articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.4.Acreditaci6n de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

L?s ryip.yni~  vc:lombianas deben acreditar que tiene el tamaho empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1 .... Lap   per?on.as   na.turales   mediante   certificaci6n   expedida   por  ellos  y   un   contador  pdblico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2.    .      Eps p.ersonafjuric!icas mediante certificaci6n expedida por el representante legal y el contador o
r.evispr fiscal.,. si estan pbligados a tenerlo, adjuntando copia del ceriif icado de existenci-a y-representaci6n
legal...expedido   por  la   Camara  de  Comercio  o   por  la   autoridad   competente   pa;a  €xpedir  dicha
certificaci6n.

Para_  Ia  _ecreditaci6n  deberan  observarse  los  rangos  de  clasificaci6n  empresarial  establecidos  de
conf.p.rmidad  con  I?  Ley.590  de  2000  y  el  Decreto  1074  de  2015,  o  las  normas  que  lo  modifiquen,
sust.ituyan o complementen.

Par€grafp  1.  E_n  ted.o  c,gs.o,  les  Mipyme  tambi6n  podran  acreditar  esta  condici6n  con  la  copia  del
cprtificado u . . r3\?gistro dnico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al m`ome-nio
de su presentaci6n.
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emprendimientos y emb\resas de mujeres eh el sisteriia-a-i-i;niri;a:iai.I;i:;.

No obstante, si surtid
Decreto '1082, de 201
el Decreto en menci
precitada norma.

4.6 REQUIS[TOS HA

Para  el  calculo  de  lo
resefias arrojadas po
requiere  un  indice d
como una raz6n de
normal, \ejecuci6n con

Los   requisitos   habil
organizacional de los p

materia comercial.

ez y endeudamiento que garariticen, Ia correcta ejecuci6'n.de`l  contrato,  asi
ra de intereses de acuerdo a la cuantia del presente proceso,,  buscando la

amite anterior no se logra realizar el proceso conforme a lo establecido en el
ausencia de i'nteresados o pal  incumpli\mien:{o de los requisitos sefialados en

Entidad .continuara el proceso de se{ecci6n Sin Ta limitaci6n establecida en la

ANTES F!NANCIEROS Y ORGANIZAC!ONAL

ces financieros  se tiene  en  cuenta  e[ presupuesto  oficial  a  contratar y  las
tudio de sector realizado para este proceso de selecci6n,  por lo anterior se

al sin la presentaci6n de riesgos econ6micos -en su de;arrollo.

establecidos,   tienen   como  finalidad   verificar   la   idoneidad   financiera  y______.____,     .._.._..     __I..` ,.,.,.,. ui^u     v-IIil~c=i      ia     lu\/Ii5IIIau     HIlall{Jlt3l€±     y

|oponentes bien sea que participen a tftulo  inc!ividual  o en forma asocfativa,  de._  _  _T_---`-1-_    -``    `_..``r ---, +,\,,\^\1\+^,   \^\J
conformidad  con  la  legislaci6n  colombiana  y  los  tratados  internacionales  suscrito  p-or  Colombia  en
__1__:_    _  _ ___

{adelosoferentesquehayanresultadoADM!SIBLEsentodos!oorequisitos

ntes  por  separado,   Ios  cuales  seran  multiplicados  por  su  porcentaje  de

Se  calificara  la  propues
habilitantesestablecidoienelpresentecapit`ulode|-actua!documento.----------.--.-T.-.`--

:eois:::;t:i::d;;i:i:n:i;:nrr::I:n:aii#;;nei::::s::S::st:f:enc::U::::Ln;/eo?fug:He:::%m::L:Era'',:es::::u::bst::a::::i°a:Cou:e:r::,:;e::node:
___I_       -.._  _        _I   _        ,                .      ,cada   uno   de  'Ios   in{eg
par{icipacj6n y sumados

Los proponentes deben
contrario se considerara

Documetitos  exigidos  a
I.uridicas, extranjeras  qu

Cuando el proponente
parte de la convenci6n

ira

para obtener el indice Iota.I.

cumplir todos y cada  uno de los minimos exiglidos 'Para \cada  indice,  en  caso
NO HABILITADA la propuesta.

proponentes  extranjeros sin  sucursal  en  Colombia:,  las  personas naturale§ o
no  tengan  domici!io  o  sucursal  en  Colombia,  deben  presentar  sus  estadose

e!f
extranjeros",  no se requiSre de la consularizaci6n a que se refiere-en el`parrafo anterior,  sino que sera
suficiente que  los  documentos se adicjonen  con  el  certificado  de "apostille",  por parte de  la  autoridad

..,.-.                  I_competente del ,pats don

ranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia,  provenga de un pats que h.ace
la haya,  Ia abolici6n de requisitos de legalizapi6n Para documentos ptlblicos

e se origina el documento.
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Los estados financieros deben estar acompaFiados de la copia de la tarjeta profesional del contador y/o
revisor fiscal, contador independiente, asi como la certificaci6n de antecedentes disciplinarios expedida
por la Junta Central  de Contadores,  si  aquellos son  de  nacionalidad  colombiana,  Ia  cuaL no debe ser
mayor de tres (3) meses de la fecha de cierre del proceso de selecci6n.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea ,aplicable en el  pats de domicilio de la
empresa extranjera, el representante legal o el apoderado en Colombia, debera hacerlo constar, bajo la
gravedaa          ;jramento.   En  su  defecto,   debera  contratar  una  auditoria  externa  que  certifique  la
razonabilidad de los estados financieros prescntados.

Los  proponentes  extranjeros  que  de  acuerdo  con   las  normas  aplicables  aprueben  sus  estados
financieros auditados con corte a 31  de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de
abril,  pueden  presentar sus estados financieros a 31  de diciembre suscritos por el representante legal
junto  con  un  pre-informe  de  auditoria  en  el  cual  el  auditor  o  el  revisor  fiscal  certifique  que:,  (a)  Ia
informaci6n financiera  presentada  a  la  Entidad  Estatal  es  la entregada al  auditor o  revisor fiscal  para
cumplir  su  funci6n  de  auditoria;  y  (b)  el  proponente  en  forma  regular  y  para  ejercicios  contables
anteriores ha adop{ado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su
informaci6n  y  estados  financieros.  Esta  disposici6n  tambien  es  aplicable  para  la  informaci6n  que  el
proponente en estas condiciones debe presentar para inscribirse o renovar su inscripci6n en el RUP de
acuerdo con el  articulo 9 del  Decreto  1510 de 2013.  Esta informaci6n debe ser actualizada llegada la
fecha maxima de actualizaci6n de acuerdo con la legislaci6n del pars de origen"

De conformidad con lo es{ablecido en el Decreto 1082 de 2015, los indicadores a verificar de acuerdo a
la informaci6n regis{rada en el Registro Unico de proponentes seran los siguientes:

4.6.1  iND!CE  DE LIQUIDEZ (IL)

Se calcula con lai siguiente f6rmula:

JZ`=
Activo Corriente
P cl.sivo C orri.elite

Se considerara HABIL el proponente que presente un JL MAYOR 0 IGUAL A 2 2.4.

Para  las  propuestas  en  Consorcio,  Uni6n  Temporal  u  c>trc` f^rma de asociaci6n,  se calculara el JL  de
cada  uno  de  sus  integrantes,  aplicando  la  f6rmula  desorita  anteriormente.  En  este  caso,  el  JL  del
proponente sera la suma de los indicadores obtenidos por cada uno,  una vez ponderados de acuerdo
con su porcentaje de participaci6n en la propuesta para el presente concurso de m6ritos.

En el evento poco probable,  pero claramente posible de que un Proponente bien de manera individual,
o como integrante de una figura de asociaci6n -Consorcio o Uni6n Temporal-posea un indice de Liquidez
que arroje "indefinido" aritm6ticamente, debido a que sus pasivos han sido reportados en cero (0) pesos.

Justificaci6n:  La  Entidad establece dicho  inciice de acuerdo al analisis del sector realizado a partir del
ana[isis de [a informaci6n registrada en la plataforma virtual del SIREM de la Supersociedades y en lo
encontrado  en  la  paqina  del  SECOP  respecto  de  procesos similares,  de  esta  manera,  al  aplicar  las
formulas correspondientes, se ha establecido que un indice MAYOR 0 IGUAL A 2 2.4 resultan apropiado
para el Dresente Droceso.

4.6.2 NIVEL DE ENDEUDANIIENTO .(iE)

Se calcula con ]a siguiente f6rmula:
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Se considerara HABIL el

:,':RE¥#!!:`,`

PasivoTotal,
Activo T otal

proponente que presente un JE MENOR 0 IGUAL A S 0.6.

Para las Propuestas en Qonsorcio,  Uni.6n Temporal y/u otra forma de asociaci6n,  se calculara el JE de
cada  uno  de  sus  integrantes,  aplicando  la  f6rmula  descrita  anteriormente.  En  este  caso,  el  JE  del
Proponente sera la sum de los ,indicadores obtenidos por cada uno de ellos,  una vez 'ponderados` de
acuerdo con su porcent   e de participaci6n en el presente concurso de m6ritos.

g¥gtd::;n;:::ifq:{ffd¥;[ciid:°±:j¥jia#jj'siGd8::;i:A:a::g:;i::a:::td;:n:a:#pi!::e§
4.6.3RAZ6NDECOBEETURADEINTERESES

Se calcula con [a

Se  considerara  HABIL
IGUAL A 2  1

Para las Propuestas en a

f6rmula:

Raz6nde'Cobertura--
U tilt.dad Operacional
Gastos de liv±ereses

proponente' que  presente  una  Rdz6n  de cobertura  de  interFses  MAYOR  0

onsorcio,  Uni6n Temporal y/u otra forma de asociaci6n, se calculara la Raz6n

i:Ce°sE:rtcuar:o:::n:ear::isddeeccoabdeart:::g:'::`tsei:tseegsradn:FSEr:%[:Cnaennq:I:efr€rTau'saudmeascdr:a,oasntjenri:::deonrtees
obtenidos por cada uno
e[ presente proceso.

Justificaci6n:  La  Entidad

e ellos, una vez, ponderados de acuerdo con su porcentaje de participaci6n en

establece dicho  i,ndice de acuerdo a]  analisis del sector realizado ,a Dartir del
analisis de la informaci6!n reaistrada en la Dlataforma viri:ual del SIREM de la Supersociedades v en lo
encontrado  en  la  paqina  del  SECOP  respec{o  de  procesos  similares.,  de  esta  manera,  a[  aplicar  las
fp6aTau:i:r:s::tsep::od:::t6:S.SehaestablecidoqueuninoiceMAYOROIGtlALA2|r...it_anapropiado_

4.6.4 RENTABILIDAD DEL ACTivo

Se calcula con la formula:
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ReTi±abtlidad del Activo =
U ttli,da,d Oper acional

Activo T Otal

Se considerara  HABIL el  proponente que  pti=sente  una  P`entabilidad  del Activo  MAYOR 0  IGUAL A 2
0.1.

Para  las  Propuestas  en  Consorcio,   Uni6n  Temporal  y/u  otra  forma  de  asociaci6h,  se  calculara  la
Rentabilidad 'del activo de cada uno de sus integran{es, aplicando la f6rmula descrita ,anteriormente.  En
este caso, Ia Raz6n de cobertura de intereses del Proponente sera la suma de los indicadores obtenidos
por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de pariicipaci6n en el presente
proceso.

¥E::±::Si:[b:t::%=§{d::;n::::]]dne::i::efe=dr:e:§r::::::r:d:°:siij::ia±:j's:Gdg::::a:A:i::er:=::::a:e:d:=nfa:=:%rta::::=:

EI Proponente respectivo debera cumpljr con `{odas y cada una de las especificacionesttecnicas minimas
contempladas en el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones, ,Ias cuales se cotejaran entre la propuesta
tecnica  y  en  los  estudios  previos,  la  oferta  que  no  contenga  las  caracteristicas  y  especificaciones
t6cnicas minimas exigidas se tendra como NO HABILITADA

4.6.5 RENTABILIDAD DEL PATRIREONIO

Se calct  '-  con la siguiente formula:

Rentabilidad,sobreeLpctrtmonio-- Utilidad,Operacional
Pa,tri:moni.o

Se  considerara  HABIL  el  proponente  que  presente  una  Rentabilidad  sobre  el  patrimonio  MAYOR  0
lGUAL A 2 0.24

Para  las  Propuestas  en  Consorcio,  Uni6n  Temporal  y/u  otra  forma  de  asociaci6n|,  se  calculafa  la
Rentabjlidad del patrimonio de cada uno de sus integrantes, aplicando la f6rmula descrita anteriormente.
En  este  caso,  Ia  Raz6n  de  cobertura  de  intereses  del  Proponente  sera  la  suma  de  los  indicadores
obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participaci6n en
el presente proceso.

I

==3:=:.==:±e:=E':`:=:S=T===:::ic:::=c=::i=i;ass:=s=:::=Sf:=:sS~.=3:=:===s=;=s=;.i:::€ii::;..i::±::a:±=-;=r====:.;==e3::=e=S.::::r..::±:
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4.7 DOCUNI,ENTAC16N' FI`NANCIERA

El proponente debera

a.    Registro unico de

b.    `Registro

Ia siguiente documentaci6n financiera:

|Proponentes (RUP) en firme con corie del 31  d.iciembre de 2024
Unico Tributario

4.8 IDONEIDAD DEL

a.    Persona   natural:
e]ectricista„  la cop

b.    Persona juri'dica:, E
plural,  si  es  el  cas
proceso de selecc
vigencia del contra

EI Proponente, person
proponente plural, adj
[os requerimientos, y
seis (6) meses, contad

(RUT), expedido por la direcci6n nacional de impuestos (DIAN).

OPONENTE

personas  Lnaturales`,   deberan   adjuntar  el  !titulo   profesional   de   ingeniero
la Cedu[a de ciudadanfa.

eto social de la persona juridjca o de aquellas que conformen el proponente
ebe ,permitir la  ejecuci6n  de  las  actividades  a  que  refiere el  objeto de  este
actividades afines. Su it6rmino de duraci6n no puede ser inferior al plazo ,de

u liquidaci6n y' dos (2) afros mss.

I o representante legal de la persona juridica, o el representante legal deltu
a copia de las matriculas profesionales de los profesionales, ,de, acuer6o con
icaci6n de vi`gencia en original o copia,  expedida con antelaci6n no mayor a
partir de la fecha de c`ierre del presente Concuiso de Meritos.

4.9 0FERTAS CONJUNFTAS (CONSORC!OS O UNION TEREPORAL)        t

Cuando se trate de
individua), e[ RUP

Para obtener los indicad
{masdocumentossolicitadoscontodas[asformalidadesalasque{uvieralugar.

i

o uniones temporales' cada uno de sus in[egrantes debe iaportar en forma

res cuando el proponente se3 un Consorcio, !Jn'i6n Temporal u otra forma de

;;B:::i:n;:joi::Si:ep;a;ic::ip::ui]::i:a;r::i::;::bi;i:tn;:ds:I;;i°;i:;::I;::;:n:c;;:::°;Ccuaap]::,:::a:r:::I:::,:nd:(,a::teerrdm°(:a::
11

5. CAPACIDAD Tic

EFIFICACION FINANCIERA CUMPLE 0 NO CUMPLE

NICA

5.1  EXPERIENCIA

Acreditar DOS (2) contra
INVOLUCRE  AN LISIS

MB RA[

Plo
SERVICIO   DE
PUBLICAS,  EN C
cuyo valor sea igual o su

Los   contratos   debefan

i:SE8erd:5:a,d:;NC£#:,nEj£%d¢/°8';aE%3rLVAaTd6R:gYBE°E#£E€fi3:L3CNAEEE
REDO   'PUBLICO   EN   ESTUD]OS   DE   REFERENCIA   PARA   ENTIDADES

i

DE  MAS  DE  100.000  HABITANTES  Y  MAS  DE  1`3.200  LUMINARIAS,
erior al  100% del presupLiesto ofi'cial expresadb en SMMLV.

estar   soportados   mediante   las   certificaciohes   respectivas   debidamente
di]Tgenciadas, aue havan {sidoterminados,  !iauidados y celebrados con entidades, oL]blieas o Drivadas.
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Para la acreditaci6n de la experiencia requerida, el proponente debera cumplir \los siguientes requisitos:

1.    Los contratos presentados deben coincidir con al menos 3 de los c6digos clasificados en el RUP,
c„'..       a en el.presente estudio previo.

E,-             8       ®

'    1,---         `   ,.  ,       ,,/-'^',iz=,.         '`.    :i80101600

Gerencia de proyectos

81101700 lngenieria E16ctrica y Electr6nica                                             `

81121500 Analisis Econ6mico                                                                         I

83101800 Servicios E]ectricos

¥±°E#±##jbeenteondce°/ntt5;#:oredne°#:sd/°adao2d°ef:n##=drfeeefi:na;;n%6#,aen3:,dceua:jsc:e=flbe#aej2nfo2#E##
requerida co ^ r`rlrfe a diciembre de 2024._

2.    La sumatoria de los icontratos presentados debe ser igual o mayor al 100°/o del presupuesto oficial
del presente proceso, expresado en S.M.M.L.V.

3.    Que el contrato aportado para efectos de acreditaci6n de experiencia, se encuentre liquidado. En
caso de existir discrepancias entre la informaci6n registrada en el formulario de experiencia y los
documentos soportes de la misma, prevalecera lo consignado en tos documehtos soporte.

4.:i.%'n?enir;to°raa[P:i::,:rp:r:o::i;ed::aarr::reax:ig:jcj:,:::j:F#o6rfai:a'jaeT:dpa:##:j6#nqsu°er:i:

el integrante o ]os integrantes que la pretendan hacer valer (esto es e[ valor facti]rado a considerar
sera  igua]  al  valor  total  facturado  multiplicado  por  el  porcentaje  de  pahicipaci6n  que  tuvo  el
integrante o los integrantes).

5.    Si el contrato aporfado para acreditar la experiencia se ejecut6 bajo la modalidEid de consorcio o
unich   temporal,   [a-   actividades   dec`lrrolladas  a   considerar,   seran   las   actividades   to{ales
ejecutadas,  afectado  por el porcentaje de participaci6n  que tuvo el  integrante que la pretenda
hacer valer.

6.    Para  efectos  de  la  acreditaci6n  de  experiencia  de  contratos  que  hayan  s.idol objeto  de  cesi6n
antes  de  la  ejecuci6n  del  50%  de  la  ejecuci6n  total,  se  admitiran  como  experiencia  para  el
cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente, esta situaci6n debera ser
certificada  en  uno  o  alguno  de  los  documentos  considerados  como  validos  para  ef.ectos  de
acreditaci6n de experiencia en el presente pliego de condiciones.  En  caso de que la cesi6n se
haya  producido  despu6s del  cinouenta  (50%)  por ciento  de  ejecuci6n  del  valor de  obra  no  se
admitira como experiencia ni para el cedente, ni para e] cesionario.

7.    En  el  evento  que  un  contrato  que  se  aporte  para  la  experiencia  haya sido  ejecutado  por  un
consorcio o uni6n temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural
para participar en el  presente proceso,  dicho  contrato se entendera aportadol como un  (1)  solo
contra4o y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia,  la sumatoria de los porcentajes
de  los  integrantes  del  consorcio  a  union  temporal  que  ejecutaron  el  contrato,  y  que  estan
participando  en  el  presente  proceso.  Cuando  se  presente  este  caso  se  tehdra  en  cuenta  el
contrato  en  la  totalidad  de  la  parficipaci6n  de  los  integrantes  que  coriformaron  el  proponente
plural que adquiri6 la experiencia y que se encuentren  participando en el  presente proceso de
selecoi6n. En el evento que la propuesta sea presentada por proponente plural, quien aoredita la
experiencia  debera tener una  pariicipaci6n  igual  o  superior al  cincuenta  por ciento  del  valor a
contratar  y  los  demas  participantes  deberan  aportar  por  lo  menos  el  diezit  por  ciento  de  la
experiencia solicitada.
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natural  indicara  nombres  y  apellidos,,  direcci6n,  tel6fono.  Si  es  ,persona  juridica:  nombre  del
e comercio, direcci6n, tel6fon`o, represen{arite legal con nombre e identificaci6n.
]e participaci6n, si el contrato se suscribi6 en cualquier forma asociativa.   En el
1-_I_    __._    _I    _.  -_1     _                 ,.,,

;3¥)e_:'t:_°q.r¥C?_ne_t,a!:n[:

;a:c|:#:::a:i:o::£:)F:cS#:nriii°::(;i;d;::Se;re:!!::::::orr;z§at::b:r:e:§i:::ii[:::d:e:BP::a:::P:::i,i:°tna°r::;:a:lr:ceea#£r:§s:end{e:

de la factura de
a  la  fecha  de

rato con el cual acredita la experiencia compronulr9 otras actividades se tendra

tie:i:::'i:a;i:clad:ei:£n:ti:e{roac':e:rfi|Tdc:::o;:rud;;rf:a:cj:sioapr::::::go:;:{!::::or33p%rt:;I:°:%:a:i

9.    Para efectos de icreditaci6n de experiencia con 'particulares, el proponente debera aportar copia
_,   _      I            r             ,

Prop?.I.ent: qre a?redit9 la experiencja, segdn corresponda, con la copia de la tarjeta profesional---r  -' ' --' ---- I  --i? -..--..-- r`r. .`-`^|  `+`+. .  .I-`.`.r`it*  u~  ic41.a.ij`=+-ia  t+I \+It;olul Ial

ahtecedentedisciplinariosvigente,expedidopor!ajilntacentraldecontadores,o
--,, :`,-I-_1__  _.._  L___._   _.__  ___  _  _  _ivalentes que hagan sus veces en el pars dQnde se expide el documento Gel?qu

acreditadas de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4.  Del decreto  1082 de

)  del  valor  del  'presupuesto  oficial  estimadoi  para  el  bresente-proceso  de

y certificado de
los documentos
profesional.

10. Para las mipymes _     _  _ . _. _ ----- _ ----   __' I   -'  _' `'`,`-.`,  I-'L-I  ..-.   I_.A -.-.   I-\,I  \+-\,'1+1\`    I |,uf  ut=

§i:`i:ii:;C;I:dfi:ejiii:::rt:jij:;§%2:i:b±o:Eji;;c:%;:£;Ej;#:§i§jii;;§s8;2p¥::;%iTa;i;£X:Piei:e;ij:s;:ji,i;::ii:g:ii`
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por  ciento   (100
contrataci6n.

CARACTERISTICAS
EX[G]DA

DE LOS

Los contratos, para acre

>    Estar relacionad
Los  Proponentes
sefialados  en
integrantes. Si
Deben  haber
contrataci6n.

coNTRATos PRESENTADos PAEaA ACREDiTAR LA ExpER!ENc!A

itar la experiencia exigida deberan cump!ir `las, siguientes caracteristicas:

s en el' respectjJvo formalo con el ntlmero consecutivo de! contrato eri el RUP.
Plurales  deben  indicar  qu6  integrante  aporia  cada  uno  de  los  contratos

Formato.  Este  documento  debe  presentarlo  el  Proponente  Plural  y  no  su_s
Proponente no diligencia' el Formato,  la Enti.dad pedira su subsanaci6n.

----------- '--' ------ I -.-...-- 0 .--.--    `-r`-.I.I+    `+`*`-`-`-..`+     `ul`-i`+`7    `,ui.iic+L`+-

#r::rp:%a:I:;i:,it:,gd:?dgco:n:c::nete:i:rbm:aatp::e:S:eaEtn:t:1°ac:eel?re:drl°::e°Fnu::e::bes:t'::i:r°o%c:s°oS::
En el RUp se debin apreciar los datos de contratante, coutratista,, y valor del contrato en SMMLV.
El valor acredita
validado por la efl

o sera' igual  a la suma del valor individual reportado eni el  RUP  presentado y
tidad.

;Fu:;nt:§dgn;:eiaig:pit:r§:i§t:::§e::i::a:dr:;[e:::te;:;r;i:i::!a:rc;:::i::::t::rie:t:a::i:o:sa%yr::ei::;I::n::u:t:a::e::es?:R::e::C!§

puede constatars± la ejecuci6n de contratos que deben certificar los terceros que recibieron los
bien o  servicjo.  bara  la  aplicaci6n  de esta  regla,  se entiende  por auto  certificaciones  aquellas
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expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o
del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

Las  certificaci'ones  de  experiencia  expedidas  por  el  interventor  o  supervisor  de  contrato  no
serviran para probar la experiencia requerida.

Para  efectos  de  acreditaci6n  de  experiencia  entre  particulares,  el  Proponente  debera  aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuaci6n:

Certificaci6n  de facturaci6n  expedida  con  posteriorid`ad  a  la fecha  de terminaci6n  del  contrato
emitida por el revisor fiscal o contac!or p`dblico del Proponente que acredita la ekperiencia, segdn
corresponda,  con  la  copia  de  la tarjeta  profesional y  certificado de  antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pals, donde se expide el documento del profesional.

5.2 CUMPLIENIENTO  DEL ANEXO TECNICO

I

Los proponentes deberan acoger € . .i, rna integra el Anexo T6cnico que se aqjunta al presente
estudio 'previo y que hace parfe integral del todo el proceso de contrataci6n.

Por  lo  anterior,   el  proponente  debera  adjuntar  el  Anexo  T6cnico  junto  Con  su  propuesta
debidamente firmada por la persona natural o el representante legal del proponente.

5.3 PERSONAL hiiN!NIO ,REQUERIDO

Para el desarrollo del objeto del presente contrato se requiere por la naturaleza gel estudio, contar
con  un  equipo  de  profesionales  que  tenga  experiencia  amplia  y  suficiente  en  proyectos  de
consultoria asociados a estudios de prestaci6n del servicio de alumbrado pt]blicb, que es el objeto
esencial de este proyecto.

EL MUNICIPIO exige que el  PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente personal  mfnimo,

para  lo  cuai  debe  aujuntar  a  su  propuesta  las  hojas  de  vida  de  cada  uno  de  ellos,  con  sus
respectivos soportes,  so pena de generar el  rechazo de la propuesta y ser calificado como no
habit.

De  acuerdo  con   la  naturaleza  de  las  actividades  a  realizar  en  ejecuci6n  del  contrato  de
"CONSULTORiA",   EL   PROPONENTE   debe   realizar   el   ofrecimiento   del   personal   que   a

continuaci6n   se  enuncia   como   un   OFRECIMIENTO   "OBLIGATORIO   CON   EL  QUE   DEBE
CONTARSE PARA DESARROLLAR LA CONSULTORiA".

EI PROPONENTE debe contar con el sigLiiente personal para ser habilitado,  cumpliendo con el

perfil antes re[acionado:
"y         i..Six:SS8§s

a.  \                (A     ,T,

*RIasfffisasasas¥xpasffffiRE
*i    T     Tt;+;         T      +T

Sy5T^

B•»,

`S£„s'

<-`,,}`3,%3±ac'.E*t,A;$3REseRE

x         iaggr#fae+

Director Acreditar Acreditar      ti'tulo Tftu los           de Con            experiencia
formaci6n de           posgrado pregrado        y general    minima    de
Profesional       en (especializaci6n, postgrado, 1:0   afros   certificada.
lngenierfa            o maestrfa              o matricula Con            experiencia
Administraci6n doctorado)        en profesional, especi'fica,          como
de   Empresas   o alguna      de      las certificado   de asesor y/o  consultor
Economista siguientes   areas: vigencia  de  la y/o      contrato      de

Regulaci6n         de matricula prestaci6n               de
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Energfa   iE16ctrica,: profesional    y servicios                ante
Gerencia            dq certificado   de entidades      pdblicas
Proyectos, exp`erienciat'1 en     el     servicio    de
Finanzas, alum'brado     ptfblico,
Administraci6n, ntimero de contratos
Gerencia dos              (2)'             la
Energ6tica, e-xperiencia  se  debe
Planeaci6n             y` demostrar           para
Gesti6n municipios    con    un
Enei'get}'ca, tirimero   ml'nimo   de

Ger`encia             entInfraestructurayServiciosPtlblicos,lngenierfaE16ctricao,Energ6tica,Economfa,Administraci'6nPtlblica,oenotrosprogramas,deposgradoafinesqueacreditenCompetenciasdirectamenterelacionadas,conlagesti6nenerg€tica,laplaneaci6ndeproyectos,Iosserviciospljblicos Idomiciliarios.olaadministraci6nderecursost6cnicosyfinancieros. 12.000 luminarias.

Profesional Acreditar Acreditar Tftulo              de  I Con            experi encia
en regulaci6n formaci6n postgrado          en

JPregrado,
general   ae   10   afros  t

profesional       en areas                   de matrticu]a certificada.             Con
I ngenierfa             o regulaci6n          de profesional, experiencia
Economla servicios ptiblrcos K 'c6rtificado   devigehciadelamatri`cula'profesionalycertificadodeexpetrienciaii1!i especl'fica, en dos (2)contratosdeconsultorfacuyoobjetotengarelaci6nconestudiosrelacionadosconlaprestaci6nrdelserviciode,alumbradoptiblico.Adicional-a[oanteriordos(2),con,tratosenasesorl'aencomercializ`a'ci6ndeenergfael6ctrica
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ahtecomercializadoresy/ogeneradores deenergfael6ctrica.

Profesional Acreditar Acreditar Tftulos           de Con            experiencia
en derecho formaci6n postgrado  a  nivel pregrado        y general      certificada

profesional       en de postgrado, de     10    afros.     Con
Derecho. especializaci6n matricula experiencia

en              servicios profesional, e`specifica,          como

ptlblicos,           y/o certificado   de asesor,        consultor,
Derecho vigencia  de  la contrato                  de
Administrativo matricula prestaci6n               de
y/o en regulaci6n profesional    y servicios        en         el
de               energfa certificado   de servicio                      de
el6ctrica experiencia a'lumbrado     ptiblico,ritimerodecontratosdos(2),laexperienciasedebedemostrarparamunicipiosconunntimeromi'nimode1'2.000luminarias.

Profesional Acreditar Acreditar Titulos           de Con            experiencia
en     sistemas formaci6n postgrado pregrado        y general   de   10  afios
de profesional posgrado           en postgrado, certificada.             Con
informaci6n ln8eniero areas        de        la matricula e.xperiencia

Electricista           o Ingenieri'a iprofesional, especl'fica;          como
Ingeniero E16ctrica             y/o certificado   de asesor,        consultor,
E16ctricc,                 o Sistemas             de vigencia  de  la contrato                  de
lngeniero informaci6n matricula p,restaci6n                de
Geodesta            o geogr5fica y/o en profesional    y servi'cios         en         el
lngeniero           de el     area     de     'la certificado   de rhanejo  de  base  de
Sistemas              o ingenierfa           de experiencia datos para el servicio
lngeniero sistemas de               alumbrado
Forestal. ptlblico,   ntimero   decontratosdos(2),laexperienciasedebedemostrarparamunicipiosconunn'timeromfnimode1'2.000Iuminarias.

5.3.1  CONDICIONES SOBRE EL PERSuNAL PROPUESTO

-      EI  Proponente debera diligenciar el Anexo correspondiente para cada uno de:r los profesionales

propuestos.
-      Experiencia  profesional,  es  el  tiempo  transcurrido  a  partir  de  la  expedici6h  de  la  matricula

profesional.
-      Experiencia especifica, se determina como la practica adquirida en el ejercicio de las funciones

de  un  cargo  en  particular o  en  una  determinada  area  de trabajo  o  area  de  -Ia  profesi6n y se
acredita  con  certificaciones  en  donde  se  discrimine  el  proyecto  en  el  cual  labor6,  el  cargo  o
funciones, Ia fecha de inicio, Ia fecha de terminaci6n y los datos del contratante.
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EL  CONTRAT
desempefiarse
Para  'las  profe

profesional y su
La profesi6n y
acreditaran me
Para calcular e

A  persona  inatural  o  el  representante  leg
cualquiera de los cargos.

I  de  la  persona  juridi,ca  pod fan

nes  vigiladas  por  el  COPN!A  se  debe  ad Lihtar,   adicionalmente,   matricula

gencla
estudios de postgrado que se exijan  como  req,uisito minimo  o eva[uable,  se

nte fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas.
mpo de experiencia especifica los `traslap,oS de tiempo solo se contaran  una

sola vez para un |mismo cargo.  Los traslapos se verificaran paia cada cargo POT separado.
i

ci6n  del  Contrato  se  producen  cambios  eh  el  personal  estos  podran  serSi  durante  la  ejecJ

:e,::::aj,::;e:sn:ta:i::i;,id:o,us:::Toe:r;r:e;:o::n::::ccu#e:;t::::omn:,`oas::::i,]taozs?:,na]pT,::nedx:gl,do:s:r,,::,::g::
J

;I:cbu:a;;:Pxd:::g;d:a;rf:a;I
I______,_                     ,.1

RA LA PRESENTAC!6N DE PROFES!ON4hES POR EL PROPONE`NTE

:,ecbuea:::xd::,sg:dca:rtsa{:cer,:::::oeT;sr:f:::opnr::eysLjnr:,breens:anta;un:es:e,a:,,qque:::oppr:::::eye,proponente
!1

cumentos que ,per-milan verificar
rtaria.n  con  copia  de  la  MatrJcula

dlel  registro  profesional  como
:|^Pf:I:]|f.e,I  i::S:{T.:.I_Er°jp_u:S_i_o:__L_i_S :,i:i_I:: i: _pr:grado se sop

Para cada uno de lop cargos deben anexarse !a totalidad de los''d

profesional,  1os  titul)os  de  posgrado  deben  sopor{arse  con  cop
especialista, expedidos por ACIEM o el COPNIA, segun la 'profesiSn y s`I ,a especialidad ]o requiere,

::ncFas:r:::nut:::6:S!:::a::::;6dne|:jrp::::r;/:earl:::C::1°;:addeolasetntldadesanterlores,s€~,creditara

:::C`s°en:'cTaer:t:udee:i:i?esveennttaor::arecsauitaars:::r:tdao::ree:or:%rr:Smegtt:natet::::'e:e,lap:,°epc°unc:on:ed:n,::
contratos  el  person
condiciones.  La no

De  conformidad  co

profesional  titulado
adjudicaci6n, u

co}n  las  condiciones  de  idoneidad  y  experiinci:'a  solicitadas  en  el  pliego  de
1es§ntaci6n sera causal de rechazo de la propuesta.

o  dispuesto  por  la  Ley  842  de  2003,  el  proapnente  que  ofrezca  personal
dgmiciliado  en  el  exterior  debera  acreditatr  c:9mo  requi'sito  previo  para  la

I

ci6n  expedida  por  el  Consej,o  Profesiohal  Nacional  de  lng,enieria  y  susZ

Profesiones Auxiliates

En su defecto,  deber

-90PNIA-oelcpNAparaelej,erctciotemflioral:delaprofesi6nencolombia.

a acreditar la solicttud  de permiso,  radica¢a,;a'nte el mismo organismo con `el___    _   ____.__'_'    _._    I__.--`.__ ,--. _._-.-?-'t_..`-`,`   .I ..-... `,    `-`g-,,I++,,'`\,   \,\+11  `\,,

:::,:,pdaecj'6°ns[:esqtur'a:#:tsesi:I:;rde°sSpo::i:nteesst°=nef:,C:°a='oe:ep;°r:f°e|s:::ea,,+::bdeer:a'|ic::rn.::,na::f:C{:t:i:
extranjero  y  domicili
cumplir con  los  requ i::I

ley.

::::ee:jcehrda:rj,:r;e:ne::Secrj:Te:Se::agbu,'eac:Pan:;Da?r:I:,y:jser::c::CtjeaLe;;r::::r::
s,o pena de incurrir en ejercicio i[egal de ,Ialmis`rma sujeto a las 'sanciones de

periencja  especifica\  del  equipo  de  trabajo
ntLatante, identificaci6n \del contratante] a

de  inicio  y  terminaii6n.I   La'  certificaci6n  debe  estar  suscrita
contratante, de los s?rvicios que acredita.   En caso de persona
otorgada por el repr5sentan{e legal o por el responsable de la 0

cliante  cer{ificaci6n  en  ,!a  cu'al

Gel contrato, contratista, fecha
la  persona  natural  o  juridica
iQa,  Ia \certificaci6n  debera ser

fie;ina
i

d'e Talento Humano.
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Seran dec]aradas NO HABILES Ias propuestas en las cuales no se incluya la totalidad del personal
exigido  y/o  que este a  su vez  no  cump[a con  ]a totalidad  de  los requisitos  establecidos.  De igual
forma  se  declararan  NO  HABILES  las  propuestas  en  las  que  no  se  allegue  la  totalidad  de  la
informaci6n en los t6rminos detallados con anterioridad.

5.4 ENTREGABLES
:

El proponente debera, presentar caria de compromiso 'de entregar como resultado de la ejecuci6n
del proceso contractual los siguientes entregables:

1.    U.n  (1)  documento original y dos (2)  copias (analoga y digital),  del  informe tecnico del estudio y
sus recomendaciones.

2.    Documento de conciusiones y recorrlendaciones,  resultado del analisis integral de la prestaci6n
del servicio de alumbrado ptiblico en el municipio de Duitama.

3.    Estudio tecnico de referencia,  decreto 943 de 2018, calculo de costos maximot§ de la prestaci6n
del servicio de alumbrado ptlblico segtln la metodologia creg  101013 de 2022.

4.    Presupuesto estimado de las inversiones necesarias para el mej.oramiento eri  la prestaci6n del
servicio de alumbrado pdblico en el municipio de Duitama.

5.   Analisis de las figuras de prestaci6n del servicio de alumbrado ptlblico, y recomendaciones sobre
la prestaci6n actual y futura

6.    Proyecci6n    de    los    actos    administrativos,    necesarios    para    la    implementaci6n    de    [as
recomendaciones del estudio.

6, CR[TERIOS DE EVAhuAC16N

CRITERIOS DE EVALUAC16N

Una  vez se  determinen  las  propuestas  habilitadas,  siendo  la  modalidad  de  selecci6n  el  concurso  de
m6ritos, el ofrecimiento mas favorable para la Entidad sera aquel que presente la mejor ponderaci6n en
t6rminos de calidad,  soportados en puntajes y f6rmulas de conformidad con lo dispuesto en el artfculo
5, numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia el Decreto 1082 'de 2015.

Las propuestas se calificaran y seran ponderadas de acuerdo con los siguientes criterios y sobre una
base de cien puntos (100), los cuales s,e discriminan asi:

CRITERIOS DE PONDERAC16N Y/O EVALUAC16N PUNTAJE
EXPEklENCIA ESPEciFICA DEL PROPONENTE 430 puntos
EXPER]ENT5iA ADICIONAL DEL EQUIPO  DE TRABAJO 450 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos
lNCENTIVO DISCAPACIDAD 'DECRETO 392 DE 2018 15 buntos
EMPRENDIMIENTOS  Y  EMPRESAS  DE  MUJEREsi EN  EL  SISTEMA  DE 5
COMPRAS PUBLICAS
TOTAL, PUNTAJE 1000 puntos

La evaluaci6n se realizara de conformidad con las siguientes reglas:

6.1  EXPERIENCIA ESPEciFICA DE PROPONENTE (MAX]REO 430 PUNTOS)

EI proponente debera acreditar su experiencia especifica con la celebraci6n y ejecuci6n al menos  dos
(2)  contratos   adicionales   de  consultoria,  soportados  mediante  las  actas  de  liquidaci6n  y  el  contrato
respectivo  y/o  mediante  las  certificaciones  respectivas  debidamente  diligenciadas,  que  hayan  sido
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'd(elcOSer,CC(detifi(0€Se

2 adici:onal\es 100,        \200T.I11,300,!430

H!sta 4 adicionales
H!s{a a adicionales

IMas de 6 ,adiciona!es
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Ii?REAXEndo450  PUNTquipo{de!.personal

MunicNota 1. El
aportados, asr
y que Se encuen
Nota  2.  En  la
experiencia  del
puntuaci6n.
No±a   3. Cuando
integrantes
calificaci6n y
exigidas en e]
en los RUP de

6.2 EXPERIENC

La experiencia a
acuerdo

docume'ntos
oferente certifique

que  acrediten  la
cuenta  para  la

ualquiera de  los
la   inscripci6n,

emas condiciones
car la experiencia

Ie oto`~aran
auue[uoconlosrangosqueseestablecenenlasiguientetabia:

EXPERIENCIA ADICIO,NAL    DIRECTOR 'DE CO'NSULTORiA            I Afflos PUNTAJE
Si 'el profesional acredita un;a experiencia general, adicional a la mihiinat::fi:O:S::;:;:Ccigns°t:;;eq::t!Sp`[:rt:::£ba::i:e:tto::.od:e::ir:°}u:i:ys:Stu:eyn/toe::i:r::::q|::I

fntre;1.0y,5.0I '150puntos

Sl el profeslonal ofrecid9 aciedita una experiencia general, adicional ar la It;r{o:y#::a{:srde#efir:d::nt¥:a:dFqor:e:::I::i::£:::b:,::;::I:i,dd:r:::i:a:n:d:en,e:s]]3:#§contractual'.i
I Entre'5.Oy,Ilo)

150puntos

;:n:!t:;::q::i°r6::a;,:a::r:!'tp:aei|::r:pna:c{ag:::an::e:sb(:3a;dpp:r:p{;a::c:I::dy'/C:°cnoaL:I:;i
Mas de10.C 150puntos

::3;a:£x:p::rfrie'i::a8::O:nre:rlaai!:a:;fp::n:fr:,:;:ern:aul:3eo::r;:r:eafdgecet,i::E':°:tuu:a:b:::¥:bn;i:§tIIhabitante.,!,`.`-_-J_`-_-`

)

'q`ue acreditan  la  expedcontrarionoseclarapnteytodoslosdocumeaLdaexperienciaadicionIendraencuentasi.els[nicuentaloestablecido(12. iennt€nto(arervi(en
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Asi, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extraijero en procesos
de selecci6n nacionales, siempre que cumplan con alguna de las siguientes condicion?s:

a) Que Colombia haya negociado tratado nacional en materia de compras estatales con dicho pats.
b) Que, en el pars del proponente extranjero,  con el que no se hubiere negociado tratado nacional,  las
ofertas  de  bienes  y  servicios  colombianas,  reciban  el  mismo  tratamiento  otorgado  a  sus  bienes  y
servicios nacionales.

En aplicaci6n de lo sefialado en el  paragrafo  1  del articulo 21  de la Ley 80 de  1993,ison servicios de
origen  naciona]  aquellos  prestados por empresas  constituidas de acuerdo  con  la  legi.s[aci6n  nacional,
+-3r personas naturales colombianas o por residentes en Colombia. En raz6n del principilo de reciprocidad
y de apoyo a la industria nacional que trat-'-I-    ~iiculos 20 y 21  de la Ley 80 de 1993 y el articulo 1  de
la Ley 816 de 2003, se otorgara tratamiento de servicios nacionales a aquellos servicios originarios de
empresas o sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado tratado naaional en materia
de compras estatales.  En este caso el proponente debera -sefialarse el 'tratado, convenio o acuerdo y/o
la ley de ratificaci6n.

Para la asignaci6n del puntaje de que trata este numeral e! proponente debe presentan el Anexo "Apoyo
a la industria naciona[", el cual es la propuesta de manifestaci6n en [a que se indica bajo la gravedad del
juramento  si  los  servicios  que  ofrece  son  cien  por  ciento  (1000/o)  nacionales  o  apli¢a  el  principio  de
reciprocidad;  si  ofrece  servicios  extranjeros  con  componente  nacional  sin  que  acredite  principio  de
reciprocidad  o si ofrece so]amente servicios extranjeros.  Dicha manifestaci6n debe presentarse con la
oferta, so pena de no otorgarse e[ respectivo puntaje por este aspecto.

Si el proponente es una Uni6n temporal o consorcio,  Ios integrantes deberan tener servicios 100°/o para
asignarle el  maximo de puntos,  que son  100  puntos.  En  cumplimiento de lo dispuestb  por el articulo 2
de la Ley 816 de 2003, los puntajes que s€. ai,,gnaran son jos siguientes:

COREPoitiENTE PUNTAJE
Cuando la propuesta valida oferte bienes o servicios nacionales, en lo 100 bunfosreferente al objeto de este proceso de selecci6n
Cuando la propuesta valida ofer{e bienes o servicios extranjeros, pero

50 puntosincorpora componente co'lombiano ,de bienes y servicios profesionales,
t6cnicos y operativos en un porcentaje del 500/o del total requerido.
Por porcentajes inferjores a los sefia[ados en ]os componentes 0 puntosanteriores por este criterio

6.4 INCENTIVO PERSONAL CON DESCAPACIDAD (MAxiFVIO 15 PUNTOS)

Segtln lo establecido en el Decreto No  392 de 2018 para la acreditaci6n del puntaje por incentivo en
favor de persc,,  -3 con discapacidad el oferente debera allegar lo siguiente:

a. Certificaci6n del ntimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes  a   la  fecha  de  cierre  del   proceso  de  selecci6n,   expedido   por  la   persona   natural,   el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segan corresponda.
b. Acreditar el ntlmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
co'n Ilo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de selecci6n.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1  pumtos, a quienes acrediten el ntimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuaci6n:

Ndmero total cle trabajadores cEe !a N¢xpero minimo de trabajadc)res con
p]anta cae personal c!e] propoTnemte cliscapaciciaci exigido

Entre 1  y 30 1

Entre 31  y  100 2
Entre  101  y  150 3
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grkeckde
Entre  151 y 200 4

Mas de 2o0 5

Nota.  Si  la  oferta  es  presentiada  por un  consorcio,  union  temporal a  promesa  de  soci`edad fu{ura,  se
tend fa en cuen{a la planta d5 personal de! integrante de! proponente plural ique aporte coma minimo el
cuarenta por ciento (40%) deila experiencia requerida para la respectiva cQntrataci6n.

{

6.5 ENIPRENDIRE!ENTO y EREPRESAs DE REujE,REs  EN EL slsTEgLiA <DE cORE'pRAs ptrBLlcAs t5
PUNTO)                                           t

i

De conformidad con el Decr,eto 1860 de 2021,  las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta
el cero punto veintici`nco por;ciento (0.25%) del valor total de los pun±os estabJecidos en los pliegos de
condiciones o documentos Qquivalentes, a los proponentes que acrediteri alguno de los supuestos del

:#:°d2:?;ts.:.j€if?;4niedse:oT:rc::°nneasq°Decret°.Entalviriud,elpuntajeiseotorgaraaquienacredite
``

I-&®

Cuando   mas   del   cincuen_ta   por   ciento Esta  circunsia-ncia  se  acredit=fa  mediante  certificaci6n

jg:ur°:i%i;Sad%p:::pe:ncrf:log?a:n:|'6:art:ee:I::ee:3te;rseo::i

expedida  por el  represent'an±e  legal' y  el  revisor  fiscal,
cuando exista dei acuerdo eon los requerimientos de ley,
o   el   contador;   donde   cons{e   la   dis`tribuci6n   de   los

derechos de propiedad hayan pertenecido derechos  en   la  sociedad   y  el  {tiempo  en   el   que   las
a  estas  durante  al  ,menos  el  i'iltimo  afio muj.eres han mantenido su parEici`paci6n.
anterior a la fecha de cierre del Proceso de    I1Selecci6n.

o:
Cuando   pot  lo   menos   el   cincuenta   por Esta  circunstancia  se  acreditaraf mediante  certificaci6n
cien{o   (500/o)   de   los   emplebs   del   nivel expedida  por  el  representante  '|egal  .y  el  revisor  fiscal,
directivo    de    la    persona   j,ulridica    sean cuando existal de acuerdo Con los requerimientos, de !ey,

:i:::i,da°dsa§°r,amb:j:.r,emseyni:ta:i:ya::;::8:
o  el  contadcrt  junde  se  ,sefiale  de  manera  detallada
todas  las personas  que  cgnform'an  los  cargos  de  nivel

durante al menos el tiltimo afi6 anterior a la directivo  del  proponente]   el   numero  de  mujeres  y  el
fecha de  cierre  del  Proceso  de  Selecci6n tiempo de vinculaci6ri. La certificaci6n debefa relacionar
en  el  mismo  cargo  u  otro  deltmismo  n_ivel. el   nombre  complete  y   e|  ntlmero   de   documento   de
Se   entendefa   como   emple6s   del   nivel identidad de cada una de las personas que conforman e'I
directivo  aquellos  cuyas  funciones  estan nivel directivo del proponenie. C6mo soporte, se anexara
relacionadas   con   la   direcci6n,  de   areasi copia de los respectivos dQcumentos de identidad, copia
misionales  de  la  empresa  y`  la  toma  de de los contratos de trabajo o certificaci6n laboral con las
decisiones   a   nivel   estrategipo,   En   este funciones, asi' Gomo \el certificado!de aportes a seguridad
sentido\, se`fan cargos de nive! directivo los social del tl.Itimo afio en el ,que se demuestren los pagos
que    dentro    de   la    organizaci6n    de    la realizados por ,el empleador.
empresa  se  encuentran  ubi¢ados  en  un
nivel de mando o  los que por: su jerarquia
desempefian     cargos     enca'minados     al
cumplimiento   de   funciones   brientadas  ,a
representar al empleador.
0
tl

Cuando la 'persona natural sea una mujery Esta  circunstancia  se  acredi`tara[ mediante  la  copia  de
haya  ejercido  actividades   c6merciales,  a cedula   de   ciudadania,   Ia   cedu!La  de   extranjerra  o   el
traves  de un  establecimiento)de comercio pasaporte, asj como la copia dell registro mercantil.
durante al menos eli dltimo afio aTiterior a la
fecha de cierre del proceso d6 selecci6n.

0
t

Para   las   asoctaciQnes   y   cooperativas, Esta  circunstancia  se  acreditaraJ mediante  certificaci6n
cuando mss del cincuenta por'ciento (50%) expedida por e! representarnte letga!.
de    los    asociados    sean    m`ujeres    y    la
participaci6n  haya  correspondido  a  estas
durante al menos el dltimo afio anterior a ]a
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fecha de cierre del Proceso de Selecci6n

NOTA: Tratandose de proponentes plurales,  los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran, si  por lo  menos  uno  de los  integr.antes  acredita que es emprendimien{o y empresa de
mujeres L]ajo los criterios dispuestos en el Paragrafo Primero del Articulo 2.2.1.2.4.215 del el Decreto
1860 de 2021  y que tiene una participaci6n ig,ual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o
la uni6n temporal.

6.6 CRITERIOS DE DESEREPATE

Si una vez asignada la calificaci6n existe empate se aplicaran los criterios de desempate de acuerdo a
la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021  que a continuaci6n se indican:

DESEMPATE` ACREDITACION

1.  Preferir la oferta de bienes o
servicios  nacionales frente a la
oferfa   de   bienes   o   servicios

El  requisito  se  cumple  con  los  mismos  t6rminos  establecidos  para
puntaje por bienes o servicios nacionales.

2.Preferir   la   propuesta   de   la
mujer      cabeza      de      familia,
mujeres vi.ctimas de la violencia
intrafamiliar   o   de   la   persona
juridica  en   la  cual   participe  o
pariicipen  mayoritariamente;  o,
la    de    un    proponente    plural
constituido por mujeres cabeza
de familia,  muj,eres victimas de
violencia        intrafamiliar        y/o

personas     juridicas     en     las
cuales   participe   o    participen
mayoritariamente

La condici6n.de Muj.er Cabeza de Familia y la cesaci6n de la misma,
se  acredi{ara  mediante  declaraci6n  notarial,  en  la  que  conste  las
circunstancias   Dasicas   de   la   misma   lo  anterior  de   acuerdo   a   lo
establecido en el. articulo 2 de la Ley 82 de 1993 -segdn el articulo 21
de la Ley 1257 de 2008.

Las  situagiones  de  violencia  que  dan   lugar  a  la  atenci6n  de  las
mujeres, sus hijos e hjjas, se acreditafan con la medida de protecci6n
expedida   por  la  autoridad   competente,   sin   que   puedan   exigirse
requisitos adicionales que clan lugar a la atenci6n de las mujeres, sus
hijos e hijas, se acreditaran con la medida de protecci6n ,expedida por
la autoridad competente. -Segtln los articulos 16 y 17 de la Ley 1257
de  2008,  la  medida  de  protecci6n  la  debe  impartir  el  comisario  de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena -en los
casos  de  violencia  intrafamiliar  en  las  comunidades  indfgenas.   La
medida de protecci6n se debe emitir en una providencia motivada. Por
lo  tanto,  este  documento  permite  acreditar  la  situaci6n  de  mujer
victima de vio!encia intrafamiliar

De acuerdo  al   Decreto   1860  de 2021  En  el  caso  de  las  personas
juridicas     se     preferira     a     aquellas     en     las     que     participen
mayoritariamente mujeres cabeza de famili`a y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar,  para lo cual e]  representante legal o el  revisor
fiscal, segtln corresponda, presentara un certificado,  mediante el cual
acredita,  bajo  la gravedad  de juramento,  que mas del  cincuenta  por
ciento (50 %) de la composici6n accionaria o cuota parte, de la persona
I.ur[dica  esta  constituida  por  mujeres  cabeza  de familia  y/o  mujeres
victimas   de   violencia   intrafamiliar,   Ademas,   debera   acreditar   la
condici6n  indicada  de cada  una de  las  mujeres que participen  en  la
sociedad,   aportando   los   documentos  de  cada   una  de  ellas,   de
acuerdo con los dos incisos anteriores,  Finalmente, en el caso de los
proponentes  plurales,  se  preferira  la  oferta cuando  cada  uno  de  los
integrantes  acredite  alguna  de  las  condiciones  sefialadas  en   los
incisos anteriores de este numeral.  De acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, el titular de la informaci6n de estos datos sensibles,
como  es el  caso  de  las  mujeres  victimas  de  violencia  intrafamiliar,
debera autorizar de manera resa el tratamiento de esta
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lnformacion, en los ferminps del literal a) del articulo, 6 de 'la precitadaLey,comorequisitoparaelotorgamien{odell6riteriodedesempate.'

referir           la           propuesta:::::ji:ad:np°|a:'°::Led:::o:i:establecidasenlaileyquepctrlomenoseldiezporcienfo(100/o)deJsun6m'ina`estaen:::d:C:6:egj:r:js,:aE:;!d3a6dfad'i1997.Silaofertaespresentadapor'unproponente,plural,¢! ,integrantedel,oferentequeacreditequeeldiezporciento'(100/o)desun6minaestaencondici6ndediscapac!dadehIosterminosdelpresentenumeral,debetenerunaparticipa.ci6ndeporIlomenos¢1:F'::i::n.cr:,:,oL:i::I:e(:;go.:legpromesadesociedadfuturayaportarml'nimoelveinticincoporciento(25%)de.lilexperiencia`acreditadaenlaOfertaT
Para acreditarl'o debefa (1) la persona hatural, el representante legal::i:£:::°t:iaj,u::di::b°aj::dr:Xtss°;i:::£t'dsoesgaaTac:,rar:tsap3:dpa:r::#=j,qdue:proponenteodesusintegrantesalafechadecierredelprocesodeselecci6n.(2)Acreditarelntlmeromrnimodepersonascondiscapacidadensuplan.tadepersonalrdeconformidadconlo

sefialado  en  el  certificado  expedido  per el  Ministerio  de  Trabajo,  elcualdebeestarvigenteenlafechadelcierredelprocesodeselecci6n.(3)EItiempodevinculaci6nenlaplantarefer`idadequetrataestenumeralseacreditafaconelcertificadoideapbrtesaseguridadsocialdelt]Itimoafroodeltiempodesuconstituci6ncLlandosuconformaci6n

es inferi'or a un (1-) afio, en el que se demuestren [os pagos realizadosporelempleador.(Decreto\1'860de2,021)•1

€r:::fne{r:rdapo]raeiofe?:°nE:eqsut:acreditelavin,culaci6nep,mayorproporci6ndepersonasmayoresquenosearibeneficiarios`delapensiondevejez,familiarod6sobrevivencia`yhayancumplidoelrequisitoq::
La persona natural,,  el representante legal de`!l'a ,persona juridica o elrevisorfiscal,,segdncorresponda,certificara,,bajolagravedadde

juramento,  el  numero total ,de trabajadores vin:culados a  la planta depersonaldelproponenteosusintegrantesqulecumplanconloaquisefialadoa!afechadecierredelprocesodeselecci6n.

Solo se 'tendra en cuenta la vjnculaci'6n de iaqHellas personas que seencuentren,enlascondi.cionesdescritas,yquehayanestadovincul'adas,conunaanterioridadigualomayor\a`1!r{1,)afrocontadoa

partir de la fecha del cierre del proceso. Para las casos de constituci6n
edad de pension establecido ehlaLey.I inferior a un (1 ) afior se tendra en cuenta a aqu¥ellos que, hayan estado

vinculados desde el momento de la constituci6n` de la persona juridica.
it EI tiempo de vinculaci6n  en  !a  planta  referida\,  de que trata  el  inciso

anter`ior, se acreditara con ?I certificado de aportes a seguridad social
del  nltimo  afio  o  del  tiempo  de  constituci6n  de  la  persona juridica,
cuando  su   conformaci6n   es   inferior  a   un   (`1i)  ,afro,   en   el  que  se
demuestren los pagos realizados por el empleador.  En el caso de los

I'I,Ii
proponentes plurales, 'su representante legal acreditara el ndmero de

:r:i:j;::::6Snva:Cvu:;gz:Sfaq#:,asr°:dpeersso°bn;:Sv#:#:ira:Synq°u:%:ejj;iaeri::
el, requjsifo  de  edad  de  pensi6n  establecido  en  la  ley,  de  todos  los
integrantes del  proponente.` Las personas enulnciadas anteriormente
pod fan   estar   vinculadas   a   cualquiera   de   sus   integrantes.-    En
cualquiera de ]os dos supuestos anteriores,  pa'ra el otorgamiento del
criterio de desempate,  cada uno de los [rabajadores que cumpla las
condiciones  previstas  por  tc,  iey,  allegara  un  c}6rtifi'cado,  rrediante  el
cual acredita,  bajo la gravedad  de juram.ento, ldue no es beneficiario

ii

::nps:6nns;i:led:ays:I::'dfeabmej::F:,?e;:P::dv:¥:nmc:an|tgdceu%:let,i,acaeci::dde:
i).

trabajador que  lo firma.  La ,mayor proporci6n Se definifa en  relaci6n
con   el   ndmero  total   de  trabajadores  vincula`dos  en   la   planta  de
personal, por lo que se preferifa al oferenfe ,que. acredite un porcentaje
mayor  En  el caso de  proponentes plurales,  la\ mayor proporci6n  se  ,
definjfa con  la sumatoria  de `trabajadore5 vinc:ulados  en  ]a  planta de
personal de 'cada uno de sue jn{egrantes..   (De6,feto 1860 de 2021)I
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5.       Preferir      la       propuesta
presentada por el oferente que
acredite,    en    las   condiciones
establecidas en  la ley,  que por
lo menos diez por ciento (10%)
de   su    n6mina   pertenece   a
poblaci6n      indigena,      negra,
afrocolomblan a,                   raizal ,
palanquera,  ROIVI o gitanas.

El  proponente  c!ebefa  acred!tar  que  por  lo  menos  el  10%  de  sus
trabajadores     pertenece     a     estas     poblaciones,     allegando     la
correspondiente  certificaci6n  de  la  pertenencia  a  las  poblaciones
indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  ROM o gitanas,
expedida  por  el  Ministerio  del  Interior.  (L  2060  de  2021).  Solo  se
tendra  en  cuenta  la  vinculaci6n  de  aquellas  personas  que  hayan
estado  vinculadas  con  una  anterioridad  igualo  mayor  a  un  (1)  afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 'Para los casos de
constituci6n infe, ior a un (1) afio, se tend fa en cuenta a aquellos que
hayan  estado  vinculados  desde  el  momento  de  constituci6n  de  la
persona juridica. EI tiempo de vinculaci6n en la planta referida, de que
trata  el  inciso  anterior,  se  acreditara  con  el  certificado  de  aportes  a
seguridad social de] dltimo afio o del tiempo de su constituci6n cuando
su conformaci6n es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia
de  la  certificaci6n  expedida  por el  Ministerio  del  Interior,  en  la  cual
acredite que el trabajador pertenece a  la  poblaci6n  indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitana, en los terminos del
Decreto Ley 2893 de 2011,  o la norma que lo modifique,  sustituya o
complemente.    En    el    caso    de    los    proponentes    plurales,    su
representante   legal   presentara   un   certificado,   medianfe   el   cual
acredita que por lo memos diez por ciento (100/o) del total de la n6mina
de    sus    integrantes    pertenece    a    poblaci6n    indigena,    negra,
afrocoiombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana. Este porcentaje se
definifa de acuerdo con la sumatoria de la n6mina de cada uno de los
integrantes    del    proponente    plural.     Las    personas    enunciadas
anteriormente    pod fan    estar    vinculadas    a    cualquiera    de    sus
integrantes.  En todo caso,  debera aportar la copia de la certificaci6n
expedida  por  el   Ministerio  del  Inferior,   en  la  cual  acredite  que  el
trabajador pertenece a la poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana,
raizal,  palenquera,  ROM  o  gitana  en  'los  terminos  del  Decreto  Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de, acuerdo con
el articulo 5 de  la  Ley  1581  de 2012,  se  requiere que el titular de la
informaci6n de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a  la  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palenquera,
ROM o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la  informaci6n,  en  Llos  terminos  del  literal  a)  del  artTculo  6  de  ]a  Ley
1581   de  2012,  como  requisi'to  para.  el  otorgamiento  del  criterio  de
desem Decreto 1860 de 2021

6.    Preferir    la    propuesta    ue
personas     en      proceso     de
reintegraci6n  o reincorporaci6n
o  de  la  persona juridica  en  la
cual     participe     o     participen
mayoritariamente;  o,   Ia  de  un
proponente    plural    constituido
por  personas   en   proceso   de
reincorporaci6n,   y/o   personas
juridicas en  las cuales par{icipe
o participen mayoritariamente.

'El     proponerite     debera     ailegar    certificaci6n     del     proceso     de

Reintegraci6n, .o  reincorporaci6n  de  las  personas  o  de  la  persona
juridica en la cual participe o participen  mayoritariamente;  o, .Ia de un
proponente    plural    constituido    por    personas    en    proceso    de
reincorporaci6n,   y/o   personas  jurrdicas   en   las   cuales   participe  o
participen    mayoritariamente,    expedida\   por   La   Agencia   para   la
Reincorporaci6n  y  la   Normalizaci6n  -  ARN   (Ley  2069  de  2020).
Presentafa  copia  de`  alguno  .de   los  siguientes  documentos:   i)   Ia
certificaci6n en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comit6
0perativo  para  la  Dejaci6n  de  las Armas  respecto  de  las  personas
desmovilizadas  en  forma  individual,  oi)  el  certificado  que  emita  la
Agencia para la Reincorporaci6n y la Normalizaci6n que acredite que
la    personal   se    encuentra    en    proceso    de    reincorporaci6n    o
reintegraci6n   o   iv)   cualquier   otro   certificado   que   para   el   efecto
determine  la  Ley.  Aderias,  se  entregafa  copia  del  documento  de
identificaci6n    de    la    persona    en    proceso    de    reintegraci6n    o
reincorporaci6n. En el caso de las personas juridjcas, el representante
legal  o  el  revisor  fiscal,  si  estan  obligados  a  tenerlo,  entregafa  un
certificado,  mediante el` cual acredite baj'o la gravedad de juramento
que mas del cincuenta por ciento (50 %) d'e la composici6n accionaria
o cuotas aries de la ersona esta constituida ersonas

45



-#;`:.-:_-{-``:]ri_-=€-
-`{*ri,.a.i.¢,----,..:.::.`.-.J„-ri

jii1}iI1i :i::;°r::!Sg°:n:o::d::I::tt;::c:e:i#a:°o:raeff!:::s:3;:;:::eprSr::j¥:a:S:q:d:en:;::,

into:iiri;i;it;;::epieijsi;ir::ns::n;;S;i¥Pij°;::fi::::de!e;i:;i:f::#c::;;ill:5:it::r;°;§°;i::;:a!;::i:a;i;::ri§::€i:i;e::::|!:i::i;::i:i;§¥i:i:i|!:iij;a::¥d#t:;:::;m§:id:i::ei:::::;;r§i§gjj::i:drt;fi;i::#!|Cs3o:nt2j:n:e2nb:r:st§::S:::ers#i:e::!it;::lu::::;nl:a:i:npf:o'rr:mcrt:::n#§*e:n:ti:orLa:C;a:n§t8:ti::e:I;€;i::lain:o::i:q:ud:::tglpTao:s:ier:ioltE::e::i:a]ye:e:X:P::;::t::criteriodedesempate.I

7.  Preferjr la  oferta presentadaporunproponente'plura!siemprequei:(a)est6conformadoporalmenosuna  I r

madre  cabeza  de  familia  y/¢unapersonaenprocesod¢ establecido en el articulo 2 \de la Ley 82 de 19§3i -allegar cerfificaci6n,delprocesodeReintegraci6noreincorporacidndelapersonaodela,

I relncorporacl6n                             oreintegraci6n,ounapersonajuridicaenlacualpar{icipeQi::I:::egnaTnaay°pr:I:I:?pma:rot:'dy!Iporlomenoselveinticincoporciento(250/o)enelproponentsplural;(b)Iilamadrecabezadefamilia,lapersonaen,procesQ ,dereincorporac'i6n9reintegraci6n,olapersona

i3tge3r'°:d:I,aecg:aerrd:eartj'f?c::i::'e3':,°3:6:'e::ic3:°2p`de?ni:gLr:%,3:d:reincorporaci6ndelapersonaodelapersonajuridicaen{acual

juridica     \aporte      minimo     elveinticincoporciento(25°/a)de
Paarfic:Pnec:r%::iccjj%ennr::°rit::i::,:znat:j'6:XP_edAdRaN?.°r.L%:#[:i::j3opa6-:

Ia experiencia acreditada en  laoferta;y(c)nilamadrecabezadefamiliaopersonaenprocesodereincorporaci6noreintegraci6n,nilapersonajurl'dica,nisusaccionistas,sociosorepresen{antesle'gales experiencia  y/o  contratos  que  acrediten  el  25%  de  la  experiencia
acreditada en  la oferta.  La acreditaci6n ige aeuerdo a], ljterar ,(c) sera

sean    empleados,     socios    oaccionistasdelosmiembros '1;

del, proponente plural. I

\1

8.  Preferir la oferta presentada El proponente debe acreditar 'su condicid:n de |Mipyme o cooperativas
por una ,Mipyme o cooperativasoasociacionesmutuales;ounproponentepluralconstituiclcporMipymes,cooperativasoaso`ciacionesmutuales. o   asociaciones    mutuales   con    el   c¢rtificado   ide   existencia   yieonporpee§rean:i;ij6n::::e:c!f:ia:c::e:n:ds°qu;°urt:I:,e6:map:aui:a.::e:g;rn:::errtce:::°:tfi:;autoridadrespectivavig'er,:aempresarialdegrandesempresasjurioconmicro,pequefiaso

medianas,   se  preferira   la  oferta  las  cPopera'tivas   o,  asociaciones
mutuales que cumplan `con' ,los criterios !de cl;asificaci6n empresariali;e;d;'goasns:P::dr:a:{::I:a::a:st§ee:i¥.i!e::::t;:a#:u:::i;S::d:I:mi::i*i::I:d;i:ae::;
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el  evento en  que el empate se presente entre proponentes  plurales
cuyos in{egrantes esten conformados anicamente por cooperativas y
asociaciones  mutuales que itengan  la calidad  de grandes  empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos rroponentes
plurales  en  ]os  cuales  al  menos  uno  de  sus  integrantes  sea  una
cooperativa  o  asociaci6n   mutual  que  cumpla  con   los  criterios  de
clasificaci6n empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,  que
sean' micro, pequefias o medianas (Decreto 1860 de 2021)

9.Preferir   I   oferta   presentada El   proponente   plural   debe   allegar  el   certificado   de   existencia   y
por      el       proponente      plural representaci6n  legal de sus miembros,  en el cual se evidencie estar
constituido      por      micro      y/o constituido   por   micro   y/o   pequefias   empresas,   cooperativas   o
peq uefias                    empresas, asociaciones mutuales.  En  el evento en que el  empate se  presente
cooperativas                                 o entre   proponentes   plurales  cuyos   integrantes  esten   conformados
asociaciones mutuales. tinicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la

calidad   de   grandes   empresas   junto   con   otras   en   las   que   los
integrantes  tengan  la  calidad  de  micro,  pequefias  o  medianas,  se
preferifa la oferia de aquellos  proponentes plurales  en  los cuales  al
menos  uno  de  sus  integrantes  sea  una  cooperativa  o  asociaci6n
mutual  que  cumpla  con   los  criterios  de  clasificaci6n   empresarial
definidos por el  Decreto  1074 de 2015,  que sean  micro,  pequefias o
medianas.  (Decreto  1860 de 2021)

10.    Preferir   al   oferente   que El  oferente  acreditara  con   ia  presentaci6n  del   Registro   Unico  de
acredite  de  acuerdo  con   sus proponentes, estados financieros con corte a 31  de diciembre del afro
estados          financieros           a anterior.   Para  la  oferta   presentada  por  un   proponente  plural:   La
informaci6n  contable  con  corte acreditaci6n,  de acuerdo  al  literal  (a)  sera' de  la siguiente  manera:  -
a   31    de   diciembre   del   afio Mediante  el  certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal  de  los
anterior,     por     lo     menos     el integrantes del proponenfe plural La acreditaci6n de acuerdo al literal
veinticinco por ciento (250/a) del (b)  sera  de  la  siguiente  manera:  -  Certificado  de  experiencia  y/o
total   de   pagos   realizados   a contratos  que  acrediten  el  25%  de  la  experiencia  acreditada  en  la
Mipymes,        cooperativas       o oferta.  La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (c)  sera  de  la  siguiente
asociaciones     mutuales      por manera: -Mec!iante el certificado de existencia y representaci6n, o con
concepto   de   ,proveeduria   del los  docume,ntos  estatutarios  respectivos.  Para  el  proponente  plural
oferente,   realizados durante el ademas se debe aportar el acta de constituci6n en 'la que se evidencie
ano     anterior;     o,     Ia     oferta Ia participaci6n de sus miembros.  (Ley 2069 de 2020).   En el evento
presentada  por  un  proponente en  que  el   empate  se   presente  entre  proponentes   plurales,   que
plural   siempre   que:    (a)   este cumplan con !os requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes
conformado  por  al  menos  una esten   conformados   tinicamente   por  cooperativas   y   asociaciones
MI PYM E,         cooperativa         o mutuales que €engan la calic}_ad de grandes empresas junta con otras
asociaci6n   mutual'   que   tenga en  las  que  lcis  integrantes  tengan  la  calidad  de  micro,  pequefias  o
una    participaci6n    de    por    lo medianas,  se preferifa la oferia de aquellos proponentes plurales en
menos el veinticinco  por ciento los  cuales al  menos  uno  de sus  integrantes sea  una  cooperativa  o
(25%);        (b)        la        MIPYME, asociaci6n   mutual   que   cumpla   con   los   criterios   de   clasificaci6n
cooperativa        o       asociaci6n empresarial definidos por el  Decreto  1074 de 2015,  que sean  micro,
mutual      aporte      minimo      elveinticincoporciento(250/o)deIaexperienciaacreditadaenlaoferta;y(c)nilaMIPYME,cooperativaoasociaci6nmutualnisusaccionistas,sociosorepresentanteslega[esseanempleados,sociosoaccionistasdelosmiembrosdelproponenteplural. pequefias o medianas.  (Decreto 1860 de 2021)+

11.      Preferir     las     empresas se acredita con el certificado de existencia y representaci6n legal de
reconocidas     y     establecidas la sociedad en el que conste que retlne los requisitos dell artl'culo 2 de
como Sociedad  de  Beneficio  e Ia   Ley   1.901   de   2018.   Esta   norma   establece   que   «Tendfan   la
lnteres   Colectivo   o   Sociedad denominaci6n de sociedad  BIC todas aquellas compafiias que sean
BIG, del segmento MIPYMES constituidas  cie  conformidaq  con   la  legislaci6n  vigente  para  tales

efectos, Ias cuales, ademas del beneficio e intefes de sus accionistas,
actuafan   en   procura   del   interes   de   la   colectividad   y   del   medio
ambiente.  (Ley 2069 de 2020).  Tratandose de proponentes plurales,
se preferira la oferta cuandQ cada uno de los integrantes acredite las
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icondiciones sefialadas, en,el inciso anterior de este numeral. (Decreto2069de2021)

12.  Utillzar un metodo aleatorloparaseleccionareloferente,metodoquedebefahabersido,prevjstopreviamenteenlosDocumentosde]Proceso. Sorteo por balotas

6.7 ELABORACION Y PR.ESENTAC16N DE LA OFERTA

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con `lo indicado por ,la entidad estatal, ,los cuales deben ser
legibles,  y   escaneados   correctamente.   La   entidad   solo   recibira   una   ofer{a   por   proponente.   La
presentaci6n de la propuesta implica la, aceptaci6n ,y conocimi'ento de la leg'islaci6n colombiana acerca
de los temas  objeto dell  presente p_roc5so-y de todas  las  cohdjciones y  obligaciones contenidas en el
mismo. Como el proceso se adel'anta a trav6s del, SECOP 11 el pr,oponente debera, cumplir con el' Manual
de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo dell Proponen{e todos lQs costos asociados 'a la elaboraci6n y presentaci6n de su oferta
y en ningdn caso la Entidad sera respon,sable de ellos.   Las 'tachaduras y/o enmendaduras' sobre al_guno`
de  los  documentc>§  que  acreditan  los  r6quisitos, habilitantes  o  los facto.rQiLi  ie  evaluaci6n  de  la  oferta,
deberan estar sa[vados con la firma de quien suscribe el correspondiente dbcumento al pie de la\ mjsma
y  con   una  nota  al  margen  donde  manifieste  clara  y  expresamente  la  correcci6n   realizada.     iLos
Proponen{es adj'untaran sus requisitos habilitantes, utilizando los formatos que para el efecto se publican
anexando los documentos que se indiqijen en cada uno de ellos. El valor de la propues{a debe incluir la
totalidad de los costos directos e indirectos inherentes a ia ejecuci6n del, contrato y por ningc!n motivo s.e
conside'raran costos adicionales; en caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos,  o no
expresar  que  6stos  'se  encuentran  incluidos  en  el  valor  de 'la  prop'uesta,  los  mismos  se en{enderan

::emit:r::i:d::I:ms:i,:::oV:]o°nr.,ail::aatdaec}#eunrasuy::r:bneTe::8:rde:rpao::Fe:tree;::tuema::ionai%:euFeerat°m?seJ:
y nota a[ marg'e-n del dc)cumento dond'e manifieste clara ly expresamente la correcc'i6n realizada.

6.8 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas 'por la Entidad l`as Ofertas que se encuentren ,en  lc= hf~t+aforma del SECO,P 11 a, Ia
fecha y hora indjcada en el Cronograma del proceso,. d'espu6s de este momento el SECOP JI noi permitifa
el recibo de mss propuestas por 'excederse del tiempo sefialado en. el Cronograma.

(

Vencido  el t6rmino  para  presentar  ofertas,  Ia  Enti'dad  debe  realizar su  apertura  y  publicar  la  lista  de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son pt]blicas y cualquier persona puede consultarlas. La
Entidad clara a conocer las oferias presentadas en el Proc`eso de Contra[aci6n haciendo clic en la opci6n
"publicar ofertas", para que sean visib!es a todos los Proponentes y los interesados en e'l, ,proceso.

Se daran por no p'-:sentadas todas las propuestas que nQ hayan sido entregadas en la plataforma y en
el plazo previsto para ello en la invjtaci6`ni..No se tendran como recibidas las ofertas allegadas 'por medios
distin{os al SECOP 11, para asegurar [a efectiva 'transmisi6n de datos y garantizar el cumplimiento estrictQ
de los T6rminos y Condiciones de Uso del SECOP 1!.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad dell SECOP 11, que haya sido confirma.da por la Agencia
Nacional de Contrataci6n Pdblica -Colombia Compra Eficierl+.e, mediante certificado ide indisponibilidad,
Ia Entidad podra recibir ofertas en los t6rminos y condiciones establecidos en el "Protocolo Dara actuar
ante una  indisponibilidad  del  SECOP  11" o en  el documento que Colombia Compra  Eficiente determine
para   ello.   [Puede   consultarlo   en   e`I   siguiente   .enlac`e-i:   https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].

6.9 ]NFORNIE DE EVALUAC!6N
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La  Entidad  evaluara  la  oferia de menor precio y verificara que cumpla  las condiciones minimas  de  la
invitaci6n.  Si  no cumple solicitara al  Proponente,  minimo por el t6rmino de un  (1)  d{a habil,  que aclare,
explique o aporte los documentos e informac;An subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plaza
especifico,  se entendera que es de un  (1)  dia  habil  siguiente al  dia que se hizo  el  requerimiento.  No
obstante,  los Proponentes no podran  completar,  adicionar,  modificar o mejorar la oferta econ6mica,  Ia
cual  solo  puede  ser  objeto  de  aclaraciones  y  explicaciones.   Los  Proponentes  deben  aportar  las
aclaraciones  o  documentos  requeridos  hasta  el  plazo  indicado,  so  pena  que  la  Entidad  rechace  la
propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos
de  la   invitaci6n.   Si   la  segunda  propuesta  tampoco  cumple  se  repetifa'  el   procedimjento  anterior,
continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contrataci6n o al Proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluaci6n, requerira
al Proponente,, otorgandole un t6rmino mfnimo de un (1) dja habil contado desde el momento en el que
advirti6 su omisi6n,  con el fin de que los aporte; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico,
se entendera que es de un (1) dia habi[ siguiente a] dia que se hjzo el [eq,uerimiento.

Una  vez  se  idenLifica  la  cJ:Qt+-`  de  menor valor  que  cumple  'r`s .requisitos  minimos  de  la  invitaci6n,  la
Entidad  publicara  el  informe  de  evaluaci6n  en  el  cual  constafa  la  evaluaci6n  de  las  oferi:as.  AIli  se
indicara,  entre otros aspectos,  cual oferente iofreci6 el  menor precio y cumpli6  con  los requisitos de la
invi{aci6n.

El informe de evaluaci6n permanecera publicado en el SECOP y a disposici6n de los interesados por un
t6rmino   no   inferior  a   un   (1)   dia   habil,   t6rmino   hasta   el   cual   los   proponentes   podran   hacer  las
observaciones que consideren procedentes. AI finalizar el t6rmino de traslado, la Entidad contestara las
observaciones,  y  en  caso  de  que  sea  necesario  modificara  la  evaluaci6n  y  publicara  un  informe  de
evaluaci6n ajustado.

En virtud  del  principio  de buena fe,  los  Proponentes que ,presenten  observaciones  al  proceso  o a  las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad
de estas.

6.10 ACEPTAC16N DE L;A  rr=ERTA

La  Entidad  Estatal  aceptara  la  oferta  de  menor  precio,  siempre  que  cumpla  con  las  condiciones
establecidas en ]a invitaci6n.

La  comunicaci6n  de  aceptaci6n  junta  con   la  ofer{a  constituye  para  todos  los  efectos  el  contrato
celebrado,  con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.  En la aceptaci6n de la
oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del supervisor.

7. CAUSALES DE RECHAZO

Soh  se}.ai  causales  de  rechazo  las  previstas  en  el  estudio  previo  y/o  pliego  de  condiciones  y  las
expresamente sefialadas en la [ey.  Por lo tanto, de conformidad con Ilo sefialado en el numeral
6  del  artrculo  2.2.1.1.2.1.3  del  Decrcto  1082  de  2015,  la Alcaldia  de Tunja  rechazara  las propuestas
en 'los siguientes eventos:

1)   No cumplan con los requisitos habilitantes o t6cnicos exigidos en el pliego de condiciones.
2)   Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso;
3)   Que el objeto social de la personajuridica no   incluya el exigido  en el pliego.
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4)   Que  la  duraci6n  de  la  sociedad  no  cumpla  con  la  exigida  al  momento  del  cierre del  presente

proceso.
5)    La no presentaci6n del poder, legalmente constituido conforme a las reglas del manda-to cuando

la propuesta sea presentada a traves de apoderado.
6)   Cuando  el  valor  de  !a  propLlesta  corregido  supere  el  presupuesto  o.ficial  o  supere  los  lfmites

establecidos  en  el  Pli'ego  de  Condiciones  o  se entienda  como  no  competitiva  de acuerdo  a  lo
definido en e'l p[iego.

7)   Cuando  el  oferente  en'  Uni6n  Temporal  o  Consorcio,   presente  dentro  del   mismo  proceso

propuesta  individual;  o  forme  parte  de  mss  de  un  Consorcio  o  Un'i6n Temporal;  o  Modifique
durante  la  etapa  pre-contractuall  los  porcentajes  de  participaci6n  en  el  consorcio  o  la  uni6n
temporal.

8)   Cuando    se    compruebe    que    un    proponente    ha    interferido,    influenciado,,    u    obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluaci6n o deL respuesta a observaciones
no enviados oficialmente a los prioponentes.

9)   Cuando se \compruebe confabulaci6n entre jos pro,ponentes que altere la aplicaci6n de! principio
de selecci6n iobjetiva y demas prirfeipios, 'de la contrataci6n esta{al.

10) Cuando  e'l  representante  legal,  o  los representantes  legates d'e  una  persona juridica  ostenten
igual condici6n en otra u otras fiTmas que tambi5n participen en el ,proceso cie selecci6n o igual
situaci6n se presente en la integraci6n del consorcio o la uni6n temporal.

11) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de jnhabi!idades o incompatibilidad
fijadas 'por la constituci6n y la Ley.

12)Cuando  la  propuesta  econ6mica  se  presente  len  forma  incomplala    u  omita  la  inc]usi6n  de
informaci6n requerida en la oferta econ6mica.

13)Cuando  el  proponente  se  encuentre  incurso  en  alguna  de  las  ,causales  de  `disoluci6n  y/o
liquidaci6n de sociedades.

1.4) Cuando  el  proponente ,habiendo  sido  requerido  por  el  Municipio  para  aportar  documentos  o
informaci6n  conforme a lo establecido en e'I, Pliego  de Condiciones,  no  I\os allegue conforme a
sus exigencias dentro del t6rmino.

15) Cuand'o la documentaci6n  aportada. en su  propuesta carezca de la veracidad  necesaria  previa
verificaci6n que realice el comife.

16) Que el objeto social del ProponeTte singular o el de los  integrantes del proponente plural  no sea
el, exigido en el los pliegos o cuando no se acredite   en la ofe_r{a el cumplim,iento de   alguna de
las obligaciones y/o pagos frente al sistema de protecci6n social en 'fos t6rminos establecidos en
el  pliego  de  condiciones,  en  especial  lo referente  a  I.o  establecido ten  la  Ley  1072  de  20,15   y
Resolucfon 312 de 2019 con [os estandares m'inimos  exi'gidos por e'l munjcipi'o.

17) Cuando  las especificaciones,  descripciones,  unidades de medida o cantidades de los  i,terns no
correspondan o sean diferentes a los establecidos, en los pliegos de condiciones o cuando supere
los lim`ites de correcci6n aritm6tica  que se establece en el 1 %y/o supere el .valor individual io total
oficial.

18) Cuando en la propuesta' econ6mica no se coticen la totalidad de los items del presupuesto ofic`ial.
19) Cuand'o el consorcio o Uni6n Temporal se haya constituido de forma irregular sin tener en cuenta

la autorizaci6n del 6rgano da direcci6n de 'las personas juridicas que lo conforman o el documento
no se haya presentado en forma simultanea, con la oferta y solicitada la subsanaci6n no lo haya
realizado.

20) No consi'gnar o no ofrecer ,el valor de un precio unitario u ofrecer como valo`r de ese precio unitariot
Cero.

4.2.       ACUERDOS CONIERCIALES,

La Alcald{a de    Dujtama    en el presente proceso esta some{ido al cap,itulo de `compras pL]blica con
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los Acuerdos Comerciales y en este proceso particularmente con    Chile, Guatemala,  Liechtenstein,
Suiza,  la  Uni6n  Europea y por la.  Para e!  presente proceso  le son  aplicables:  Mercosur,  Triangulo
del Norte.

8. PROCEDiRE!ENTO DE SELECC16N

8.1   De la publicaci6n de proyectos de pEEegos de condiciones, y estudios previos

Con   el   prop6sito   de   suministrar   al   pdblico   en   general   Ia   informaci6n   que   le   permita   formular
observaciones  a  su  contenido,  la  entidad  publicara      el  proyecto  de  pliegos  de  condiciones,  en  las
condiciones   que  sefiale   la   norma.   La   informaci6n   publicada  sera  veraz,   responsable,   ecuanime,
suficiente y oportuna.   La publicaci6n de los proyectos de pliegos de condiciones o sus equivalentes no
genera ob!igaci6n para la entidad de dar apertura al proceso de selecci6n.

'

Junto con los proyectos de pliegos de condiciones se publicaran los estudios y documentos previos que
sirvieron de base para su  elaboraci6n.   Las Entidades deberan  publicar las razones  por las cuales se
acogen o rechazan las observaciones a los proyectos de pliegos.

8.2 0bservaciones al proyecto de p!iegos de condiciomes.

Los interesados, pueden hacer comentarios al proyecto de pliegos de condiciones a partir de la fecha
de publicaci6n de los mismos    durante un t6rmino de cinco (5) dias habiles.

8.3 Ac€o administrativo de aperfeura del proceso de selecci6n.

Una vez respondidas las observaciones al proyecto de pliego de condiciones La Entidad Estatal ordenara
la apertura del proceso de selecci6n, media:lie acto administrativo de caracter general.

8.4 fidenda? j  mociificaci6n de p!iegos

La Entidad  Estatal puede modificar los p'liegos de condiciones trav6s de Adendas expedidas antes del
vencimiento  del   plazo   para  presentar  ofertas,  tambi6n   podra  expedir  Adendas   para  modificar  el
Cronograma una vez vencido el t6rmino para la presentaci6n de las ofertas y antes de la adjudicaci6n
del contrato. Los documentos antes mencionados seran publi'cados en la pagina Web del Municipio para
consulta de los interesados.

8.5 Comit6 evaBuador.

La  Entid'ad  realizara la evaluaci6n de las propuestas mediante la designaci6n  de un  comit6 evaluador
conformado   por   funcionarios   ptlblicos   quienes   deben   actuar   en   su   labor   de   manera   objetiva,
exclusivamente a las reglas contenidas en la Ley, los pliegos de condiciones y Manual de Contrataci6n
del  Municipio.  Examinaran  y  evaluaran  las  manifestaciones de  interes  para  Proceso  Contrataci6n,  el
cumplimiento de Requisitos Habilitantes y criterios de se!ecci6n.      Los miembros del comit6 evaluador
estan  sujetos  al  regimen  de  inhabilidades  e  incompatibilid_ades  y  conflicto  de  inter6s  previstos  en  la
Constituci6n y la ley.

8.6 lnhabiliclades con ocasi6n cEe la preseFTfaci6n de otras ofertas.

Para  efectos  de establecer  el  oferente  que  debe  ser  inhabilitado  cuando  en  un  mismo  Proceso  de
Contra{aci6n se presentan oferentes en la situaci6n descrita por los literales (g) y (h) del numeral  1  del
articulo  8  la  Ley  801993  Y  poder establecer  la  primera  en  el  tiempo,  la  Entidad  Estatal  debe  dejar
constancia de la fecha y hora de recibo de ofertas,  indicando el nombre   o raz6n social de oferentes y
sus representantes legales.

8.7 Informe de Eva!uaici6n
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Encumplimientodelnumeral4delArticu.Io2.2.1.2.1.2.20delDecreto1082de2015.LaEntidadpublicara
el  informe  de  evaluaci6n  de  ofertas  durante tres  (3)  dfas  habiles  cuyo  c6mputo  se  hara  en  la  forma
establecida  en  e[  presente  documento.   En  idicho  informe  debera  contener  lo  relacionado  con  los
documentos de requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuaci6n.   Durante este t6rmino  los
oferentes podran subsanar lo referente a documentos habilitantes.

8.8 0rden de e!'egibj]idad y adjuc!icadi6n

El  contrato se adjudicara,  'segun  el  orden  de  elegjbilidad establecido  en  e[ informe de ,evaliJaci6n.   EI
Ordenador del Gasto,  por medio de acto administrativo motivado,  adjudicara el proceso,  al Proponente
ubicado en el primer puesto del orden d,e elegibilidad, y que cumpla con {odos los requisitos exigidos en
el presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del .proceso si a ello hubiere
lugar.  En  el  evento  que  el  Jefe  de  la  Entidad  o  su  Delegado  no  acoja  la  recomendaci6n  del  Comit6
Evaluador,  debera justificar  en  el  acto  administrativo  de  adjudicaci6n    o declaratoria  de  desierta.  La
adjudicaci6n  del  contrato  es  en  forma ltotal.    EI  acto  de  adjudicaci6n  es  irrevocable  y  obliga tanto  al
Municipio como al adj'udicatarjo. Contra e`l mismo no procede recurso alguno por la via gubernativa.   No

3:Ftfrst:'o`:saonbt:err?:'nse':::t::hdaeb`,I:1:Zd°bc:nT:Leg:I,db?,,:::reo':jasd:udd:Cma::6s:rge!uC:net,r:tc°toy:aesoubst:rj:C;6onr
medios  ilegales,  este podra  ser revocado y se podra  dar aplicaci6n  a  lo  previs{o  en  el  inciso final  del
numeral  12 idel articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del t6rmino que establezca la entidad, quedara a favor
del MUNICIPIO,  en calidad de sanci6n, ie] valor del dep6s{{o o garan{Ia c=iQ+ituidos para res,ponder por
la serjedad de la prQDuesta, sin menosQabo de las acciones legales conducentes al recoriocimiento de
perjuicios  causados y no  cubiertos  por el valor del dep6sito  o garantiaL  En este evento,  el  MUNICIPIO
mediante acto administrativo debidamente motivado,  podra adjuc!icar el colitrato,  dentro de  los quince
(15)  dias  siguientes,  al  proponente  calificado  en  segundo  lugar,  siempre y  cuando su  propiiesta  sea
igualmente favorable para ,la entidad, de \acuerdo con ]o establecido en el inciso 2 numeral 12 del articulo
30 de la Ley 80 del993.

8.9 ResoEuci6n de declaraforia c!e desEerta

EI  Municipio declarara desierto el proceso,  thnicamente por motivos o causas que impidan  la selecci6n
obje{iva de[ proponente y lo hard mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa
y detallada, Ias razonesique han conducido a esa decisi6n, de conformjdad con lo d`ispuesto en el articulo
25,  numeral  18 de la Ley 80 de  1993.  En todo caso,  si existe un solo `proponente que cumpla con los
requisitos exigidos en el  Pliego de Condiciones y su propues{a se considera favorable para la entidad,
de conformidad con los criterios legales de selecci6n obj'etiva,  no se pedra declarar cl3£ierio el proceso
de selecci6n.

9. RIEsqos
EI articulo 27 de la ley 80 de 1993   dispone que en los contratos es{atales se debe man{ener la iguald'ad
o  equivalencia  entre  los  derechos  y  dbligaciones  surgidos  al  momento  de  proponer  o  contratar,
ordenando que si dicha equivalencia se rompe por causas no imputab!es a, quien resul{e afectado,  !as
par{es deben adoptar en el menor tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento. Que
el  Decreto  1082  de 2015  dispone que "La iEntidad  Estatal  debe eva!uar el' Riesgo que el  Proceso  de
Contrataci6n representa para el cumplimiento de sus metas y obje€ivos.

EI Decreto 1082 \de 2015 define Ri\esgo como un evento que ,puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud  en  el  logro  de  los  objetivos  del 'Proceso  de Contrataci6n  o  en  la  ejecuci6n  de  iJn  contrato.
Tambi6n,  el  Decreto  1082 es{ablece que la  Entidad  Estatal debe evaluar el  Riesgo que el' Proceso de
Contrataci6n representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.
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EI Decreto 1082 de 2015 se refiere al Riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva de las
normas ya citadas contenidas en  la Ley  I 150 de 2007.  Para tal efecto,  a continuaci6n,  se presenta el
ana[isis de F3iesgos en el Proceso de Contrataci6n.

a)   IDEN"FICAclON DEL RIESGO

1    I,    %k#fi

:         ,*''.,, at`g_§       ,^se   `orng

Es  un  riesgo  de todos  !os  proce§os de contrataci6n  adelantados  por la
Entidad Estatal, por lo cual esta presente en toda su actividad contractual

•-. Es un riesgo propio Gel proceso de contrataci6n objeto de analisis

B}   FUENTEDEL RIESGO

„-,`     g;€;;ji

Es un riesgo asociado a la operaci6n, capacidad, o situaci6n particular de
[a Entidad Estatal (reputacional, tecnol6gico)

Es un riesgo del sectoi-del objeto del Proceso de contrataci6n, o asociado
a  asuntos  no  referidos  a  la  En{idad   Estatal   (desastres  econ6micos,
existencia de monopolios, circuns{ancias electorales

c)   PROBABILIDAD DEL RIESGO
Para el analisis de riesgo se tendra en cuenta la valoraci6n de probabilidad de ocurrencia de acuerdo a

uiente escala.

Puede ocurrir excepcionalmente
I                           E'-e

1

Puede ocurrir ocasiona'lmente 2

Puede ocurrir en cualquier momen{o futuro 3

Probablemente va a ocurrir 41

Ocurre en la mayoria de las circunstancias 5

d)   DETERREINACION DEL IREPACTO DEL R!ES\GO

Para  la  determinaci6n  del  impacto  del  riesgo  se  analizan  los  siguientes  criterios:  (1)  La  calificaci6n
cualitativa  del  efecto  del  riesgo,  y  (2)  La  calificaci6n  monetaria  del  riesgo,  la  cual  corresponde  a  la
estimaci6n cie los sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del  Riesgo como un porcentaje del valor
total  del  presupuesto  del  contrato.  La  Eniidac:  Estatal  escoge  la  mayor  valoraci6n  resultante  de  los
criterios (1) y (2) para determinar el impacto clel Riesgo.
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Si##% ,         i,•rim`,-,+isgr~,i,`.S#'asSffi,se;I`'.,i`IgfIfgsse±`'%     `   "   '   "  .rsrfz,Obstruye ,Ia i+t.         iDificulta laejecuci6ndelcontratode mi`                       .ts    AI,Afectala RT  .,   .ty,,  .ee``*,#eyrm`Obstruyejaejecuci6ndel T   /          +t€T         fT        T+TPerturbala

ejecuci6n del, manera' baja. ejecuci6n del ccmtrato ejecuci6n del
contrato de Aplicando contrato sin sustanclalme contrato de

manera medidas alterar el nte pero atln'1 manera grave
--i`i.;.\_Jj±

intrascendent minimas se beneficio de asl  permiLe la impos]bilitand
•'-,,.I,,,.

al pued`e !ograrelObjetocontractual Ias partes consecuc!on o la ejecucl6n
*S`S§asRE§:        .     .'.       +              x~.:¥%`g§`EN,.ia,.L£

del objeto'contractual contractual

: -  -A.i%¢  `' i `~   .-` a r` ran . ` ~.€E:t . ', /%``v€^,

;,.*       grg¥'%x§.hr„`       RE; Los Los Genera un
[ncrementa el

[mpacto•.: sobrecostos sobrecostos impacto sobre

(

son inferiores son inferiores el valor del valor del,contratoentreel15%,yel30%
sobre el valor

al  1%  del al 5% del contrato entre del contrato
valor del valor del el 50/o y e' mayor a'l\ 30%

5>se§¥gi8,      `,       se3;+ icontrato cQntrato 1,5%.
•},      :    I.      ,.        @. !nsignifican€e

REenor ENoderado REayor C@fastr6ficot~,  ;  -u

1 2 3 4 5

e)   VALORACION Y CATEGOR!ZAC!ON DEL RiESGO

Al  asoci-ar  las 'valoraciones  de  prob'abilidad  y  del  impacto  del  riesgo  se  obtiene  la va!oraci6n  total ,del
ries,go comoi se indica en la siguiente matriz.

IREPACTO Insignificante
Menor Moderado Mayor Catastr6fic0

PROBABILIDAD Valoraci6n
1 2 3 4 5

Ra\ro 1

^           ,'3S5=      '#t=Improbable '2
RE`A#. `,   F,s%.:,`.   <?,L,`{§,  se^  §§   y^se&#X~}ngrotse%g%g§&§^`«`exF¥¥g

•i¢ttas§¥€¥gSse`     €`     `*>§gw*`.        <     y          »              jde
-:.

Posible 3 ;;    T+*tjT+       T                           i     T`           T    r.+Lirj=`+    'v
h  i.. `-^  i     i        .   t`sE3¢RE_3gasaeng5§,. - „.'S

Probable 4 *             ^`&;§grs``^`                                                                        TZSd                   r a    ,,              ¥       .'         'J'        awl

Casi Cierio 5
#"as      ^„xp                         ,     .,,                   <%,REarg*       RE                           +`     `+T`          `-"         .`

i,,  a  ar ngs  .  a
tRE~~tw+-~               '`         ,      A               r,REffanargKf f §*

L&.   ?      i8    - rj-¢S-

9.3 NIATR[Z ,DE R]ESG,O

La Matriz de Riesgo  preparada por !a entidad,  en  la cual se tipifican Jc]s rieg`os previs'ibles,  hace parte
integrante  del  presen{e  pliego  de  c.onditiones  y  los  i`n`teresados  podran ,presen{ar sus  observaciones
durante la etapa de observaciones al proyecto o al pli'ego de conc!i`cion,es.
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Los  proponentes  deben  realizar  todas  las  evaluaciones  y  estimaciones  que  sean  necesarias  para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,  incluyendo los
estudios,  disefios,  evaluaQiones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta
con base en su propia informaci6n, de manera tal queel proponente debe tener en cuenta el calculo de
los  aspectos  econ6micos  del  proyecto,  Ios  cuales deben incluir todas  las  obligaciones y  asunci6n  de
riesgos que emanan del Contrato.

REATRIZ CciF'£SOLIDADA DE RIESGOS

•  ,4,,edfi+{,  .i.,;#asf i.#, ,.x=,..A:3    i,i.r,.

sffgfyff;ffse,vyffz#£esu*`„L.gr%¥gr¥g£¥¥-ck,_»`^&

General General General General

inferno Intemo lntemo Inferno

Contrataci6n Ejecuci6n Ejecuci6n Ejecuci6n

Administrativo Operacional Operacional Operacional
•,,<i:irat.#f74y¥4fty„4z;,,%z~,:,'de2xzz=`.,``-`:2+di~x Ofertas

Deficiencia en la
incumplimiento

Incumplimiento

'REff i8£,¥       ,  ",*ieg,,,-.,f-:f f iREasRETTT+8_s8-^:carentes decapacidad

t6cnica, y en el pago de
financjera ca]idad del salarios, del contrato por
suficiente y/o servicio prestaciones y parte del
que el prestado.\ demas aportes a contratista
adjudicatarionocelebreelcDntrato seguridad social.

`:.

Rechazo de laoferta Afecta la Posibles
La no entregatotaloparcial de

ejecuci6n dei demandas los productos
contrato. laborales pactados en el,con{rato

i,-,a,-:-.--,le.-;-,,.;.,.i,,2o;
Posible (3) Raro (1) [mprobab[e (2) Raro (1)

;,.,,,®!-(,,Lo,-                               I                     -=-,,,Moderado (3) Mayor (4) Moderado (3) Catastr6fico (5)
RTp-Ear.S<rkysdifae.>^:di,,,¥,,~Sg3f3§=ee:3ife

*   ;  `=Jxp--.i  .., Riesgo alto (6) Riesgo Medjo `(5) Riesgo Medio (5) Riesgo alto (6)
•se',stseRE3ca

Reducci6n de Transmisi6n del Transmisi6n del Transmisi6n del
probabilidad de rfesgo al riesgo al rlesgo al
ocurrencia contratista contratista contratista

Municipio                  L3.itratista Contratista Contratista
*seLrse:;?ix§j2ji§gs££§,{§^

Exigencia de

Mediantesupervisi6n porpartedelMunicipioyExigenciadep6Iizadegarantia
Seguimiento al

Mediantesupervisi6n del

pago de contrato y
obligaciones Exigencia de

*`rsi%

garantia de 'laborales y Garantia de
seriedad de la prestacionales, cumplimiento
oferta verifi,cadas por la mediante

supervisi6n y clausulas y
exigencia p6liza p6liza para elcontrato

Raro  (1) Raro  (1) Raro  (1) Raro  (1)
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¥   Insignificante(1)
Insignificante (1) I'nsignificante (1) Insignific-ante  (1)

•*-EN      =S

Riesgo Bajo (2) RIesgo bajo (2) Riesgo bajo (2) Riesgo bajo (2)

•  €affi   y
.:grxae,§v3       <`%`,.,,       ^.        ,£^

iRiesgoBajo(2)
Riesgo bajo (2) F`jesgo bajo (2) Rieego bajo (2)

1-`
. ,¥as _

•-,@!,;.i,,:i=,i,,

NO No No No

;      'Lf`+T                                   +           T+ir':...+i+          +f.i     T

seRE-"RES`:" a%=se:mii:ee-                ,chH 'iferfuse\,`i` `  A

Municipio            t
Contratista bajo Contratista b\ajo Contratista bajo,
Ia supervisi6n del' la supervision del Ia supervision del
Municipjo Municipio Muni(cipio

A partir de la A]  inicio de  la AI  in.icio de la Al  inicio de la
radicaci6n d\e ejecuci6n de'l ejecuci6n del ejecuci6n del
ofertas contrato. cohtrato. contrato

I,RE

Hasta fj'rma de Hasta la Hasta H'asta 4 mesesmssdelafecha
terminaci6n del terminaci6n delactadeinicio    i de termiT\i&ci6ndelcontrato.contra{o. contrato.

ma\®`I.,-®

'Revisi6n
Seguimien{o a Exigencia de

Supervisi6n y
ct`      a,i Ias actividades y p(anillas deseguridadsocial Revisi6n deT      Tilt     1    + &®,   g5E       .a.`iasi iusx`=}i,as,e,        `S,a-.I

gRE-#      .5

documental procluctosgenerados par el al inic'io y en los'f garantias yclausulasdentro
3,1         ,,0.%#asse"•+.I+

`~        sese       x§ig^y+;+`JT,-Tt,     i

contratista in ormesparciales.
del contra{o.

~ENseJj#       x,%`              ,RE€j

Perma`nente P`ermanente      + Previo a la
Previo a la,suscrjpci6n de]

•'``\`,`di;,,:`}.:`. ;..-:.`:S,

;-,`-    ,£^8.  S-.i-,i.,,®,.,a<,®.i                         ,

hasta etapacontractual durante la suscripci6n del acta de inic'io,
ejecuci6n dell acta de :inicio y actas parciales y

se,        £7O^S                            ,#*grxprsse        xas
icontrato                       I actas parcjales.. terminacj6n delcontra{o

Si  el  proponente que  resulte  adjudicata`rio  ha  evaluado incorrectamente  o  no  ha `considerado toda  la
informaci6n que pueda influir en la determinaci6n de los .cosios, no se eximira de su responsabilidad por
la ejecuci6n  completa de  las obras de 9onformidad 'con  el  contrato ,ni  le clara  derecho  a  rembolso  de
costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna natura`Ieza.

10\. GARANTIAS

Con f\undamento en el alcance del objefo,  obligaciones contractuares y a I,o expuesto en el  analisis de
ries8os y de acuerdo a 'Io establecido en el Art,iculo 2.2.1.`2.3.1.1.  del Decreto 1082 de 20'-15, se requiere
exigir  al  contratista  la  constituci6n  a  favor  del  municip\i`o  garantia  t]nica  para  el  cumplimiento  de  las
obligaciones surgidas d'el contrato, Ia cual debe ser expedida por una Compafiia de Seguros legalmente
autorizada por la Superintendencia banctaria, asi:

Caracteristica Condici6n

Clase
Cualquiera  d'e  las  clases  permitid`as  por el  ar{iculo  2.2.1.2.3.1.2  del  De`creto  1082 deI 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una ,p6Iiza; para Entidades Estatales,

(ii)  Patrimonio aut6nomo, (iii) Garantia Bancaria.
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Caracteristica Condici6n

Asegurado/beneficiario
MUNICIPIO DE DUITAMA identificado con  NIT 891.855.138-1.

Amparos,vigenciay valoresasegurados

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Seriedad de la oferia 120 dias loo/o     del     valor     delcontrato

Cumplimiento        general Vigencia    igual    al    plazo    del 20°/o    ,del     valor    del

d6l contrato y el pago de contrato  y  hasta  la  liquidaci6n contrato

Ias  multas  y  la  clausu:apenalpecuniariaqueseleimpon8an del contrato.

Calidad del servicio Por  una vigencia  de  cinco  (5) Por   un   valor   minimo

afros contados a partir del acta equivalente    al    veinte
de recibo final por   ciento    (200/o)    delvalordelcontrato

Pago        de        salarios, Por una vigencia igual al plazo Por        una        cuantia

prestaciones        sociales de  ejecuci6n  dell contrato  y  3 equivalente    al    veinte

legales                               e afros mas por   ciento    (20°/o)    del    I
indemnizacioneslaboralesdellpersonalqueelcontratistahayadeutilizarenelterritorionacionalparalaejecuci6ndelContrato: valor to{a[ del contrato.

Devoluci6n      del      pagoanticipado N/A N/A

I

Tom,ador

•     Para  las  personas juridicas:  Ia  garantia  debera tomarse  con  el  nombre  o  raz6n

social  y tipo  societario que figura en el ceriificado de existencia y representaci6n  I
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad  podra denominarse
de esa manera.

•     No  se  aceptan  garantias  a  nombre  del  representante egal  o  de  alguno  de  los
i,ntegrantes   del   consorcio.   Cuando   el   contratista   sea   una   union   temporal,  o
consoicio, se debs ir,=!i :r la raz6n social, nit y porcentaje de participaci6n de cada
uno de los integrantes.

•     Para   el   contratista   conformado   por   una   estructura   plural   (uni6n   temporal,

consorcio): Ia garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista,

para  lo  cual  se  debera  relacionar claramente  los  integ rantes,  su  identificaci6n  y

porcentaje de partic!paci6n, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

lnformaci6n

•     Ntlmero y afro del contrato

•     Objeto del contrato

necesaria   dentrodelap6liza •     Firma del represen{ante legal del contratista

•    En   caso   de   usar   centavos,   los   valores   deben   aproximarse   al   mayor.    Ej.
C.umplimiento, si el vaor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
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11. SU\PERV]Sj6N

La supervisi6n del contrato sera ejercida por YEFERSSON ADRIAN  REED!NA RINC6N funcfonario de
la Secretaria de lnfraestructura.

La supervisi6n consistira en el seguimiento t6cnico, administrativo, financi,ero, contable, y juridico sobre
el  cumplimiento del  objeto del contrato,  y las funciones\ que se ejerceran seran  las establecidas en el
Manual de Supervisi6n e lnterventoria del Municipio de Duitama adoptado mediante el Decreto No. 910
del 30 de diciembre de 2022.

12.   OFERTA
[Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en el SECOP 11 no seran validas las ofertas presentadas

por ctro medio excepto si existe indisponibilidad de la plataforma.

13.   CONTRATO
A.   PARTES

Las partes del Contrato sefan el PropQnente que haya resultado adjudicatario del presente proceso de
selecci6n y la Entidad que publica los presentes pliegos.

a.   OBJETO DEL CONTi`RATO

El objeto del contra{o es el d6terminado en el presente pliego de condiciones

C.   FIRREA Y PERFECCIONAMIENTO

Dentro de los tres (3) dias habiles siguient.es, a partir de la notificaci6n de la resoluci6n por medio de la
cual  se  adjudica  el  contrato,  el  Proponente  favorecido  o  su  representante  legal,   con  el  fin  de  la
elaboraci6n,  revisi6n y registfo presuputestal del contrato.,
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