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INFORMACIGN EN ELLA CONTENIDA:

MEDIANTE LA SUSCRIPCION DE LA PRESENTE ACTA, EL SUPERVISOR (A) ASUME PLENAMENTE LA RESPONSABILIDAD POR LA VERACIDAD DE LA

INFORME NUMERO

24/09/2025

FECHA DEL INFORME (dd/mm;/aaaa}

INEGRMACION GENERAL DECCONTR

PRESTACION DE

et FECHA DEL
MODALIDAD DE : TIPODE : : :
CONTRATO CONTRATACION DIRECTA CONSRAT o SERVICIOS No. DE CONTRATO 8 CONTRATO 17 DE ENERO DE 2025
: ‘. PERSONALES - : ) (dd/mm/aaaa) -
OBJETO DEL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL ESPECIALIZADO DE MANERA INDEPENDIENTE LIBRE, AUTONOMA Y SIN -
CONTRATO SUBORDINACION ALGUNA, EN LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN EL PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA.
! ; TIPO NUMERQO
CONTRATISTA Y/O DOCUMENTO
COOPERANTE RICARDO ANTONIO ESCANDON AGUDELO |BENTIFICACION CEDHLA D!E 5.824.008.
. - . : CIUDADANIA
Si es consorcio o union temporal relacione la siguiente informacién:
NRO. CONSORCIADO | RAZON SOCIAL DEL CONSQRCIADO © INTEGRANTE UNIGN TEMPORAL IDENTIFICACIGN {C.C. Y/O NIT) PORCENTAIE DE
. ) PARTICIPACION
1 NA NA NA
=2 -
3
VALOR IN N : NUMEROD™ CONNOTACION
ALOR INICIAL & $ 33.600.000,00 | PLAZO INICIAL :
PESOS : 240 : DIAS
DATOS RP {5) NUMERO (5) £ECHA DEL RP (dd/mm/aaaa)
INCIAL 2025000049 ] 20/01/2025
VALOR EN PESOS APORTE
N PE A 500, -
VALOR EN PESOS APORTE CORTOUM 33.600.000,00 COOPERANTE
7
’:?y;:fﬂiupiiﬂs‘éﬁfs _ ANDRES FELIPE ORTIZ CARDONA. _
INFORME) PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA SUBDIRECCIGN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA — PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DEPENDENCL: L?P;;;\?;LJ;:ERTENECE £ CORREO ELECTRONICO " DESIGNACICN SUPERVISIGN | FECHA DE DOCUMENTO [dd/mm/aa)
SUBD'REC(_:IF?I\‘NA?\E:T;:I;STRATNAY andres.ortiz@cortolima.gov.co CLAUSULA N°18 DEL CONTRATO 17 DE ENERQ DE 2025

FECHA DE INICIO
{dd/mm/aaaa)

20/01/2025

EECHA DEL TERMINACION (dd/mm/aa)

16/09/2025

OLizas

TIPC DEAMPARD

NUMERD DE LA POLI

ZA

FECHADELA
POLIZA

DESDE
- {¢d/mm/aaaa}

HASTA
- {dd/mm/aaaa)

VALOR EN PESOS DEL AMPARO

FECHA APROBACIGN

{dd/mm/aa}

PAGC-ANTICIPADO

NA

{Para las Prestaciones de Servicios-Contratacién Directa)

De conformidad con lo establecide en ef articuio 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N° 1082 de 2015, no es obligatoria Ia exigencia de garantias en la contratacidn directa. Asi
mismo, teniendo en cuenta el Andlisis de los riesgos establecido en’ la matriz desarrollada en el numeral anterior, no se considera pertinente, ni necesario solicitar
Garantia tnica de cumplimiento por lo cual, en virtid a iz facultad astablecida en Ia norma indicada, no se exigird ningdn tipo de garantia al contratista.

MNo. DE
MODIFICATORIA

FECHA DOCUMENTQ (dd/mm/aaaa)

_ DEIETO

NA

3.1 INFORMACION ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROS! DE PLAZO EJECUCION

No. DE

FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aaaa)

CANTIDAD TIEMPO
ADICICNADO

CONNOTACION

CANTIDAD TIEMPO
DISMINUIDO

CONNOTACION

MODIFICATORIA

3.2 INFORMACION ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROS DE VALOR EN PESOS




" - |SALDO POR EJECUTAR

:No. BE

: FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aa)
MODIFICATORIA. - ‘

EN PESOS (Si Apfica

VALOR ADICIONADO

) No. RP ADICION

VALOR DISMINUCIGN EN
PESQS {51 Aplica)

FECHA l?ElR?
{dd/mm/aaaa)

No. DELACTA PE

DIAS SUSPENDIDO
SUSPENSION

(cid/mm ‘aaaa)

. DEL A
FECHA REINIGlD ~ | 1Yo DELACTADE

' FECHA DEL ACTA DE REINICIO (dd/mm/aa)

RERNICIO

TIPO DE DESEMBOLSO A REALIZAR SEGUN ACTQ CONTRACTUAL

(CORRESPONDEN AL PERIODO DE COBRO)

PAGO POR PERIOBO DIAS CALENDARIO

PERIODO QUE COMPRENDE EL PRESENTE DESDE HASTA

- 18/08/2025 16/09/2025

PAGQ (dd/mm/aaaa) /08/ (dd/mm/azaa) 108/
FECHA DE FACTURA, CUENTA DE COBRO ¥/0 DOCUMENTO
No. DE FACTURA, CUENTA DE COBRO Y/O ! - VALOR EN PESOS FACTURADO
N EQUIVALENTE (dd/mm/aa)
DOCUMENTO EGUIVALENTE !
NA NA NA

PLANILLA (5) DE LIQUIDACIGN DE SEGURIDAD _ , ‘
SOCIAL V/0 CERTIFICACHON CUANDO APLIQUE 9490536792 - 9492279576 MES (ES) AGOSTO - SEPTIEMBRE

: Sl ND
ARL PAGA CORTOLEMA

- Na. PLANILLA (as)

MES

X

PORCENTAJE DE DIAS EJECUTADOS -

PORCENTAIE DE EIECUCION AVANCE FiSiCO

PORéENTAJE DE EJECUCION DE AVANCE FINANCIERO

100,00%

100,00%

RUCION/DEL PRESH

TDENTIFICACION PRESUPUESTAL /CODIGO |

FUENTE FINANCIACION
PRESUPLIESTAL)

VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO

222120202008 : o

4.200.000

VALOR PAGO ANTICIPADO CONCEDIDO

VALOR PAGO ANTICIPADO LEGALIZADO

VALOR PAGO ANTICIPADO POR LEGALIZAR

VALOR ANTICIPO AMORTIZABLE CONCEDIDO

VALOR A AMORTIZAR EN PRESENTE ACTA

VALOR A AMORTIZADO EN ACTAS ANTERIORES

VALOR PENDIENTE POR AMORTIZAR

fondos y recursos sinisituacién de fondos ),
VALOR PRESENTE ACTA 4.200.000,00
{-) VALOR AMORTIZACION -
VALOR NETO A PAGAR DE ACTA . 4,200.000,00

A Ju}

VALOR ACTO CONTRACTUAL APORTE CORTOLIMA

$ 33.600.000,00

VALOR PAGOS ACTAS ANTERIORES

25.400.000,00

VALOR PAGQ ANTICIPADO CONCEDIDO

VALOR PRESENTE ACTA.

4.200.000,00

VALOR EN ESPECIE .

VALOR-AMORTIZACION LEGALIZADAS ACTAS ANTERIORES -

VALOR AMORTIZACION PRESENTE ACTA

SLIMAS IGUALES : $ ' 33.600.000,00
: 6:4 BALANCE DECACTO CONTRACTUAL POR COOPERAN]
VALOR ACTO CONTRACTUAL APORTE COOPERANTE NA

VALOR PRESENTE ACTA ) -
VALOR EN ESPECIE

SALDO POR EIECUTAR 5 -
SLIMAS IGUALES 5 - $ -




ACTIVIDADES DESARROLLADAS

No. w OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL.A.CT 0 CONTRACTUAL
\ .
Apovyar en las tareas de seguimiento diario a los vehiculos El contratista apoya al drea de recurso fisico en monitoreo
1 corporativos a través de jos sistemas implementados para tal fin. constante por grugo de GRSy WhatsApp para llevar tiempos
de viajes y optimizar los recursos
Realizar apoyo al seguimiento del consumeo de combustibie del 3 Lo . . )
e L . Ei contratista revisd las programaciones y cenfronto con la
parque automotor, mantenimientos, suministro de materizles y - |
. N R L e . programacién en el formato F_GA_002, la salida de fos
2 demés reparaciones requeridas en ok vehiculos a fin de cumplir

éo1 los objetivos fijados por.la CORPORACION,

vehiculos por dia y coordine con el talier la reparacidn de
parque automoter d_e los vehiculos corporativos

Apovar en fa programacion de los vehiculos corpofativqs y externos de la
corporacion. . :

El contratista revisé y programd los vehiculos corporativos
segln las solicitudes de fas Subdirecciones de la Corporacion
que requieren para &l traslado de funcionarios a las

comisiones en el periodo. ,
Se realizd |2 programacion de vehjculos externatizados para gl

. .
Apoyar en ¢l control de mantenimiento preventivo y correctivo del.parque automotor

cronograma de actividades de la corporacion semanaimente,

£} contratista realiza visita técnica 2l taller y programa

4 . " mantenimientos donde se revisa los vehiculos que se
de la corporacion. ie " I .
- . encuentra por reparacion de mantenimiento correctivos
. Realizar pruebas de ruta para verificacién del estado de los ' N - o .
: . pruet - | L . Se realizaron las pruebas de ruta para Jz verificacién de ios
5 vehicutos y asi orientar ¢l mantenimiento de los mismos. . P
' - mantenimientos de los vehiculos del parque automotor
_ Se realiza seguimiento y control de los recursos en’relacidn al
Apayar en el seguimiento y control del contrato vigente de combustible’ Como esta plasmado en las programaciones
[ combustible de vehiculos propios de la corporacion diarias de los vehiculos corporativos anexo programacion en
’ : ‘ formatos de la corporacion.
2 Realizar apoyo con la comunicacidn en tiempo real que permita e} segumiento y Se realiza seguimignte y control del GPS y grupe de
" control de los condictores y fa Coordinacién Administrativa y financiers “WhatsApp De los vehiculos corperativos
No. OBLIGACEONES GENERALES CONTEMPLADAS EN EL ACTO CONTRACT UAL . ACTI IV[DADES.DESARROLLADAS :
En ef periodo referido se da cumplimiento a cabalidad con fa
1 Cumnplir con el objeto contratado de acuerdo con los requerlmlentcs defnrudos por [a Entidad, P e i .
abligacidn en referencia
: 3 Aslstll' a las reuniones programacas, relacionadas tah la ejecucidn del objeto contractual y En‘el periodo referide se da cumplimientc a cabalidad con fa
elaborar las actas respectivas, obligacidn en referencia
. 3 Reportar al supervisor del contrate novedades o anomaifas relacionadas con lz ejecucidn En e} periodo referido no se presentaron novedades o anomelias
B contractual. : relacionadss con la ejecucion contractual
OV {eal las disti a ;s' les, evitando dilaciones qu : . - L
Brar con lealtad y buana fe en las dis .mtas etap conrjractua_E % evianca laci que En e! periodo referldo se da cumplimiento a cabalidad con la
4 puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecide en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 s - -
3 A o cbligacion en referencla
de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos reglamentarios. -
: Cumpli 5 I i idad tocuidad : '
: ks !r can los p OFO_COEO? de Biosegurida va.u’ ocul ! o . En el periodo referido se da cumplimiente a cabalidad con fa
-5 establecidos por el Ministerio de Salud y Pretecclén Social, asi e . .
- ) : obligacién en referencia .
- . come por Cortolima.
Cumplir con sus obfigaciones frente &l Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiony En el periode referido se-da cumplimiento a cabalidad confe
6 Riesgos Laborales, de conformidad con la normativa yigente. . obligacion en referancia :
7 Contar con los recursos fisicos, tecnoldgicos y iogistiyés parz el idénec cumglimiento del objeto "Enel periodo referido se da sumplimiento a cabalidad con fa
: def contrato, obligacidn en referencie -
- e - L. En el periodo referido se d imient balidad conla
8 Cumplir con un cladro de vacunacién segin lo estipulado por fa Corporacion. I € perio i ! .a cumplimien .c 3 cakall .
S obligaclén en referencia
Cumplir eon las normas de calidad, ambiente, s ur'dad‘industrial salud ocupacional gue tenga . ) '
P - L L i’ g. * M i .p i g € En el periodo refendo s da cumplimiente a cabaiidad con g
g establecidz la Corporacion en los sitios de trabajo, para lo cual debers zeatar estrictamente lo. .
o i R ! . obhgacmn en referencia
establecido por el sistema integrado implementado por fa Entidad.
10 Los accidentes deben ser reportados por el contratista, dentro de las primeras 48 horas a su En el périodo referido se da cumplimiento a cabalidad con la
supervisory es‘te a la oficina de seguridad y szlud en el trakajo. ’ ohligacion en referencla
No acceder a peficiones o amenazas de guienes actden por fuera de la ley con el fin de obhgarlns
& hacer u omitir algdn acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Corporacidna . T . - .
. : ’ . , . . . En el pétiodo referido se da cumplimiento a cabalidad con ta
11 través del Supervisor, segin corresponda, acerca de la ccurrencia de tales peticiones o

amenazas y a lasautoridades competentes para que se adopten las medidas y correctives gue
; fueren necesarios. )

obligacién en referencia




Publicar en debida forma los documentas de ejecucion del presente conirato-en el SECOP I en 3| Se ha dade cumpismiento 2 la obligacidn en la seccién de "PLAN DE

. 12 seccmn "PLAN DE PAGOS”, asl como en el formularie 7, : PAGOS" yen la seceidn 7 def SECOP i
13 Realizar el Curso de Integridad, Transparencia ¥ Lucha contra la corrupcién, curso de los 8 Los cursos se realizaron y présentaron en i oresente Cuer;jca
mddulos del Modeie {ntegrado de Planeacidn y Gestidn MIPG, P ;
14 Actualizar |a hoja de vida en el SIGEP I}, en caso de que se presenten madificaciones o Durante ks ejecucion dei contrato no se han rezlizade medificaciones
actualizaciones a la informacion registrada inicialmente. a la hoja de vida en &l SIGEP

Las demds que se deriven del articulo 5° de ia Loy 80 de 1993,
© 18 asf coma todas aguellas gue sefialen [a Constituciony la Ley y
que tengan refacidn directa con el objeto del contrato,
Nota: El Supervisor recibe 2 satisfaccién durante el periodo del presente cobro en Jo pertinente con el objete, ohligaciones, compromisos y/@ requisitos establecidos en ef acte contractisal en
mencidn v en los docurmentos adicionales que hacen parte integrzl del misme, como también con ef pago de la seguridad social y ARL del periode correspendiente que se anexa.

En el periode referide se da cumplimiento 2 cabalidad con fz
obiigacidn en referencia

El contratista ha cumplide durante 2l presente periodo, con ei objeto, ubligaciones y compromises establecides en el acto contractual)m}encién.

+

NGMBRE(s) DEL SUPERVISOR (es): , —__—ANDRES ZELIPE ORTIZ CARDONA
FIRMA. (s} DEL SUPERVISCR (es); pd LAY :
I




INFORME DE ACTIVIDADES No. 8 - CPS No 00008 DEL 17 DE ENERO'DE 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 18 DE AGOSTO AL 16 DE SEPTEIMBRE DEL 2025.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL ESPECIALIZADO DE MANERA
INDEPENDIENTE LIBRE, AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION ALGUNA, EN LA SUBDIRECCION
ADMINISTRAT!VA'Y FINANCIERA EN EL PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA. -

‘Obligaciones especificaé:

‘1. Apoyar en las tareas de seguimiento diario a los vehiculos
corporativos a través de los sistemas implementados para tal fin.

* El contratista apoya al area de recurso fisico en monitoreo constante por grupo de
GPS y WhatsApp para llevar tiempos de viajes y optimizar los recursos del '

2. Realizar apoyo al seguimiento del consumo de combustible del
parque automotor, mantenimientos, suministro de materiales y
. demas reparaciones requeridas en los vehiculos a fin de cumplir

con los objetivos fijados por la CORPORACION.
El contratista revisé las programaciones y confronto con la programacion en el
formato F_GA 009, la salida de los vehiculos por dia 'y coordino con el taller la
reparacion de parque automotor de los vehiculos corporativos '

3. Apoyar en la programacién de los vehiculos corporativos y externos de ia
corporacion. : '

El contratista revisé y programo los vehiculos corporativoé segun las solicitudes de
las Subdirecciones de la Corporacion que requieren para el traslado de funcionarios
a las comisiones ' '

Se realizd la programacion de vehiculos externalizados para el.cronograma de
- actividades de la corporacién semanaimente. ' :

4. Apoyar en el control de mantenimiento preventivo y correctivo del parque
automotor de la corporacioen. . : '

El contratista realiza visita técnica al taller y programa mantenimientos donde se
revisa los vehiculos que se encuentra por reparacion de mantenimiento correctivos

5. Realizar pruebas de ruta para verificacioén del estado de los
vehiculos y asi orientar ¢l mantenimiento de los mismos.

Se realizaron las pruebas de ruta‘para la verificacién de los mantenimientos de los.




vehiculos del parque automotor .

~ 6. Apoyar en el seguimiento y dontr_oi Del contrato vigente de
combustible de vehiculos propios de la corporacién -

Se realiza seguimiento y contro! de los recursos en relacion al combustible Como
esta plasmado en las programaciones diarias de los vehiculos corporatlvos anexo
programacion en formatos de la corporamon

7.Realizar apoyo con la comunicacién en tiempo real que permita el seguimiento y
control de los conductores y la Coordinacién Administrativa y financiera

Se reallza segu;mlento y control del GPS y grupo de WhatsApp De los vehlculos
corporatlvos : o _ :

RICARDO A ESCANDON AGUDELO
Contratista




'Programacién vehiculos externo

H5 PROGRAMACION DEL 18 DEAGOSTO AL 24 DE AGOSTO DEL2025 (Thxlsx  16/08/2025 1041 2.
%% PROGRAMACION DEL 25 DE AGOSTO- AL 31 DE AGOSTO DEL 2025 (Thxlex 17057202

5 PROGRAMACION DEL 1 DE SEPTIEMERE ALT DE SEPTIEMEBRE DEL 2025 {1)xlsx
PROGRAMACION DEL 2 DESEPTIELBRE AL 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2025xlsx .
% PROGRAMACION DEL 15 DE SEPT IEMBRE AL 21 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 (1)xlst

Programacion vehiculos corporativos

f% PROGRAMACION 12 DE AGISTO BEL 2...

90082033 118 5o Hejz de céloulod.., EEB
5 PROGRAMACION 20 DE AGISTO DEL 2... 19508/2025 148 po . Hoja de caloulo do. eTKE
G5 PROGRAMACION 21 DEAGISTO DEL 2. Z1/08/2025 420 p.m. Hoja decéleula d T2
fi% PROGRAMACION 22 DE AGISTODEL 2., 21/08/2035 436 p.m. Hoje decslanlad.. 7 5E
F% PROGRAMACION 23 DE AGISTO DEL ... F2025 301 p. m Haja de céloils do.

o B ]
Y
[aa]

I Y]
s

e R
L®1]

0

huc

=

(U T T Y v S Vi S o

U S R
o b b

H% PROGRAMACION 25 DE AGISTO DEL 2., 125 Hujz de cdicule d.. e
£§% PROGRAMACION 26 DE AGISTO DEL 2. 23 325 p. m Heje de célcule d T HE
| £ PROGRAMACION 27 DE AGISTO DEL 2., 27082025 348 oo Hejadecéleals do. 7 KB
f% PROGRAMACION 28 DE AGISTO DEL 2., I7/08/2025 405 porn. Hoja de cdlculo du 57 KB
5 PROGRAMACION 29 DE AGISTO DEL 2... 2025419 pom Heja de cdleulo du. %8 KB
12 PROGRAMACION 30 DE AGISTO DEL 2. 28/08/2025 384 p.ve Hojs de calule du STKR
{5 PROGRAMACION 1 DE SEPTIEMBRE v, /022005 858 2 m. ~ Hoja de céleulo d. 97 KB
B5 PROGRAMACION 2 DE SEPTIEMBRE D...  208/3023 36 p. . Hejs de calculs d. 158 KB

% PROGRAMACION 3 DE SEPTIEMBRE D 200872025411 pom.  Hsfe de célauls d.. 57K

f9% PROGRAMACICN 4 DE SEPTIEMBRE Du,  £/00/3005 224 . m. Hoja de caleuls d.. | TRKE,

% PROGRAMACION 5 DE SEPTIEMBRE Do 4/06/2025 448 pum. ~ Hoja decdlculo do STKE

[ PROGRAMACION 6 DE SEPTIEMBRE D 28/06/2085 426 p. m. Hoje de cilzulo du oF K8

2 PROGRAMACION 8 DE SEPTEMBRE D...  £/08/2025 1

£ PROGRAMACION 9 DE SEFTH EMBRED.. 5/59/2023 531 p.m Hojz de céltule d. I7KE
-~

- EdV e m Hoig de cdicuic d.. o7 KB

B5 PROGRAMACION 10 DE SEPTIEMBRE ... 5 Heja de célculn du., 47 KB
§% PROGRAMACION 11 DE SEPTIEMBRE ... 11 Hej decdlenlod, 0, S2HB
ﬁ_z PROGRAMACION 12 DE SEPTIEMBRE ... 11/08/2025 ‘:?:‘“ii-v moro. H’cja. de caleulo .. - ETHEE
Fi% PROGRAMACION 15 DE SEPTIEMBRE .. 15(08/2 Hajz de caloulo do. a7 KE
6% PROGRAMACION 16 DE SEPTIEMBRE .. 15/08/2 Hejedecdiouled.,  S7KE
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CONTRATO

8 17 DE ENERO DE 2025

RICARDO ANTONIO ESCANDON.
. €C 5,824,008 - IBAGUE

VIGENCIA 2024
" VALOR INICIAL $  33.600.000 40% $  13.440.000,00
VALOR TOTAL ~$ 33.600.000 16% $  2.150.400,00
PAGOS ANTERIORES , 12,50% $ ° 1.680.000,00
‘VALOR ACTA FINAL- . ,

$ -
TIEMPO INICIAL , 240 DIAS
TOTAL TIEMPO 240 DIAS
INICIO 17 DE ENERO DE 2025
MES PAGADO VALOR TOTAL PENSION SALUD ARL CCF PLANILLA
ENERO $ -178.900 | $ 98.600|$  77.000[S  3.300 9482095322
FEBRERO $ 487.600 | $ 268.800| S  210.000{$  8.800 9481785444
IMARZO $ 487.600 | $ 268.800| %  210.000{S$  8.800 ' 9482092581
ABRIL $ 487.600 %  268.800|% 210.000|%  8.800 9484808002
MAYO $ - 487.600| $ 268.800($  2100001%  8.800 9488057525}
JUNIO - S 487.600 | & 268.800|$  210.0001S  8.800 9488179742
JULIO S 487.600 & 268.800| % - 210.000|S  8.800 94891273511
AGOSTO S 487.600 | $§ 268.800|$  210.000|$  8.800 9490536792
SEPTIEMBRE S 487600 S - 268.8001S5  210.000(S  8.200 9492279576
OCTUBRE e
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL PAGADO. $  4.079.700 $ 2.249.000 $ 1.757.000 $ 73.700 &
TOTAL SALUD Y PENSION $ 4.006,000 ‘




aportes - Em&zm%mmzam:
enli nea :

DATOS GENERALES DEL %Ow.;z._,m

Identificacién | dv Razén Soclal - . - - -Clase Apartante _ | 7. Sucursat Principal Direccion Cludad-Departamento Telélono mxn:m:_wmummumzbm
LC 5B24008 1. mwnbzcm.z AGUDELD RICARDO ANTONIO .znmvmz_u_mz._;m . - N e E.ﬁZka. S ”WM_.WE}m BARRIO 5AH IBAGUE-TOLIMA : : 2714405 Mo
DATOS mmZmz.p_,mm.Gm;EOEUbanz L s . e T e . : .

‘Periodo.- 0 -0 | w7t Clave . B N Fecha Ao ) ) Pago .
Pensién | Satud . Pago ‘q- 7 Planilla = Planiila " © Limite. Paga 1 o . - Banco : Dias Muta : Yalor
207509 202509 ;| 1799011143 . C gavemester . 0 1 P . 2025750003 ° S 20rSen9s 4 | NEQUE o . of © - §521,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES . R R I T S
) T EMPLEADD v Cresh i U HOVEDADES o . §PENSION | SALUD €CF - . MESGOS PARAFISCALES | Ly
2.:.,” |dentificas .w_._ .,. .zn..av‘—m. i T ,. . ! - . ,” B 4. " ) nn_nu”w.a Qn— a..u.a_.ﬁu i . nﬁ__wo!»., ﬂ:a_,.n E.H ._..n-:w ias %M—ﬁmhﬂw.m : , ; :

Centro da Trabajo: PRINCIPAL (3: Afifiatos) |- : B ;
Clusdac: 1BAGUE Deplo: TALIMA (1 Affacos) : ;
Jesme epsooz] 30°| cersef 30 ] 14.25] 20 [ 05224 30 -
U.p«cmnm,_mx?mm wmf%owgzﬁm. e ST e e SR
v i wmun_.. moﬁm_ wi ] e Clase Aportante “} v sucursal Principal | | Biregcion Lo Cludad-Dep | Teléfono |- Ex do SENA &
s . AT ' o = - - I s A .

ESCANDON pncumE x_n.._:wco ANTONIO | INDEPENTENTE | ipAGUE-TOLIMA 74a0s. L

PRINCIPAL .

DATOS GENERALES DELA LIQUIDACION " e

. pertoda; S e " Tlpe
1 Penstin | Salud . R Pago:’ - Plandila .
202509, Nsmﬂs :@s:a B | e 2o 10008

Clave .

S vator T
hees T $520,200

il Pago

- Planild s B
" 2025/G9(24 | NEQUI

R IR B

:mm:z_mz DE PAGO

$268,800 5268,800

" §268,500.

e L 800,229,739 $268,800

1. 00 58,800

T425 - a00,226,175 . 73 t $8,800 38,800

. - . 1 . $33,600 $33,600

no;mmz.prnoqo_._a.p R CUCCFS0 L LE0,70048 4 205 MR <X 633,600,
ma?c;_z_ﬂm.%oxa :. - : R . 1 §210,000 5210,000

T SALUB TOTAL 800,130,907 “srjont e R S sr0,000,

Pagina 1 de 1 : _ _ : C 2025/09/2409:13 AM




aportes

Planilla Resumen

- COMEENALCO TOLIMA

CCF Abczdzmm._.mbuonam

1

EPS (ADMINISTRADCRAS: 1)
SALUD TOTAL

Pagina 1 de 1

“14-25;

CCFE0 -

" EPSO0Z

800,130,507 .

800,229,739

Fo 800,226,175

890,700,148 -

1 $268,800
1 saa00
1o $8,500
i 433,600 -
T sme
$210,000
LUL T 5210,000

$2,600
3,600 -
500
L . ”m.M.co.
5500
5500,
2,800
52,800

50 .
50

0

50
50
50

50

2025/09/24 08:40 AM

enlned
DATOS GENERALES DEL APORTANTE '
Identificacién dv Razar Social Clase-Aportante $ucursal Principal Direc¢ion Ciudad-Departamento Teléfona | Exonerade SENA e
. ) ; . , S ICBF
T4 5824008 . .m -1 ESCANDON AGUDELD RICARDO ANTCNIO § INDEPENDIENTE PRINCIPAL Eb.ﬂcm....c..:&» 2714405 Mo
- : - PABLO ' :
DATOS GENERALES DE LA FIQUIDACION .
- Periodo : “Claye Tigo Fecha Paga
| Pensién’ Salud - Pago _Planilia: Plapilta ™ Limite Pago.’ Banca Dias Mora Yalor
202508 | | 2025.08 1 [ 1798938078 §490536792 1 2625409403 2025/09/24 | HEQU; o 21 . §328,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES : .
EMPLEADD ) . HOVEOADES PEMSION |  SALUD | . €CF ‘RIESGOS - [ PARAFISCALES .
No, | identificacion:| : Hombse . Ul fcodize] tias |codige Bias | Codipe | Dias jCodiga| Dias Tarifa | Dias| Exonerado
: S § pprctlingesl | B g0 b dseterer .
Centro de Trabajoi PRINCIPAL (1 hzzan_a&
Ciudad: [BAGUE Depto: TOLIMA (1 bﬁ_&n_nmv - . —
1 _nn, 5824008 Jesoz03 30 [ersons] 30°§ ool 30 { 145 30 ) : .
: Qi i, i’ B N
Total - Afiliados{ 1) - % P .
_U>.3m GENERALES PEL b_uox._.bz._.m - B R : : )
Emzzmnmﬂmz sy wmhcz mnn_m_ i n_mmm bvclm:nm Sucursal _umzﬂww_ . ‘.E—mnnn: B S . Cludad:Departamento ' - | Teléfono' mxn:minc SEMA e |
: | N R B - ICBF
nn 5B24005 : mmﬂiaoz AGUDELD z_n;uo.pzaz_o _zummm,s_mzqm R m.azm_ﬂ_. . i mza A CASAS w%.z_o SAN - § IBAGUE-TOLIMA . 2714405 it
. PABLO . . - R H .
DATOS mmmeb_.mm Um 1A EDED}QOZ : i . : : L ’ T W
" Petfoda” Clave L . Tipo " Fecha s s i Pags R
~-Pensién '} . salid Pago . Planitia ", “Planiita’ ! Limite L Pago ..wm__zm.,_ L) Dl Mora i * yalor .
202508 *+ 2023.08 79836078 9490536792 R Jozgregoa] - 2025009424 | nEQUL. e e oy " $528,300
xmmczmz DE PAGO : ; , ;

5272400
- §272,400

59,000
$34,100
§34,100,
512,800

5212,800- .

$9,000




- Ibagus, 2ceseptemiredd 2025

Sefores
CORPORAC!ON AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
Ibagué

Referenma Certlfscacmn Para Efectos de Retenmon en Ia Fuente - Rentas de
:Traba;o Decreto Nimero 2231 del 22 de dlClembre de 2023

CERTIFIGACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, RICARDO ANTONIO ESCANDON AGUDELO, identiicado (a) con Ia cédula de
" ciudadania No. o :

5824008 expedida en IBAGUE , con el fm de- dar cumplimiento a las disposiciones
establecidas en el Articulo 11 del Decreto 2231 del 2023 Por el cual se reglamentan
parcialmente los articulos 206, 331, 336 Y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2, 6, 7Y 8 de la Ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan
unos articulos a la Parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016, Unico
Reglamentario en Materia ‘Tributaria; relacionados con- la determinacién - del
impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes Yy la retencion
en la fuente por concepto de rentas de trabajo

Solito gue se me aphqrue la 'retenclon. en la fuente basada en lo establecido en el
articulo 383 del ET, por lo tanto, manifiesto bajo la gravedad de juramento qué en
- mi depuracion del |mpuesto sobre la renta NO usaré costos y Sl Sl la renta exenta
del 25% contenida en el nwtaLleel articulo 206 del ET ‘

e o
Cordialmente, b
. . - }}\.;'—’_’__,»ﬂ‘
: ‘ B M,,AJ{::) ——
.
Firma . { <.

Nombre de Contratlsta RICARDG’ ANTON]O ESCANDON AGUDELO
~ Numero de Documento Contratista: 5824008 =
Numero de Teléfono de Contacto:. 13122834823

Numero de Contrato y Fecha; _0008 DEL 17 ENERO 2025




