
Dates del supervisomnt®rv®ntor

SUPERVISOR DEL CONTRATO William de Jestls Londofio Urrego.

DEPENDENCIA Secretaria General y de Gobiemo

CARGO Secretario General y de Gobierno

MUNICIPIO Bricefio, Antioquia

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO MC-010-2025.

FECHA DE CONTRATO abril 09 de 2025

CONTfRATISTA Funeraria San Vicente S.A

NIT 811.035.875-0

REPRESENTANTE LEGAL Luis Femando Arango Madrid

CEDULA DE CluDADANiA 70.047.343 de Medellin

VALOR treinta millones de pesos ml/cte. ($30.000.000),

PLAZO
ocho 08 meses y quince (15) dias.

FECHA ACTA DE INICIO abril 09 de 2025.

FECHA TERMINACION PROYECTADA DELCONTRATO
diciembre 31 de 2025

ADIC'ON $0

NUMERO   DE   CERTIFICADO   DE   DISPONIBILIDAD 00299 FECHA 07/03/2025
PRESuPuESTAL

NUMERO DE fREGISTRO PRESUPuESTAL 00427 FECHA 09/04/2025

RUBRO PRESuPuESTAL         I  2.3.2.02.02.009-servicto para la comunidad, sociales y personales

Direcci6n:  Patacio Municipal Cra 10 # 9-11
Correo:  ciobierno®briceno-antioauia.ciov_co



SEGUIIV]IENTO CONTRACTUAL

1.    CuMPLIMIENTO DEL 0BJETO:

En cumpliniento de mis oesponsabilidades coma Supervisor del contrato para [a prestaci6n de servicios funerarios y el
suministro  de  cofres  funebres,  destinados  a  la  poblaci6n  victima,  personas  en  situaci6n  de  vulnerabilidad  y  adultos
mayores del municipio de Bricefto, Antioquia,  me permito informar que he verificado la documentaci6n correspondiente
que respalda el cumplimiento de las condiciones tecnicas, de funcionamiento, seguridad y demas requisitos establecidos
en el comrato, garantizando asi la idoneidad del serviejo prestato para los fines previstos.

GRADO DE CuMPLllvIIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

E.g.ii
OBLIGAC16N aIa-=I0 QIaL=JaaZ

OBSERVACIONES

1 El contratjsta es responsable por el cumplimiento de las obligaciones pactadas X
en el contrato.

2 Afiliarse al regimen se seguridad social integral de manera independiente, y X
de aouerdo con las leyes colombianas que regulan la materia.

Concepto   General   del   cumplimiento   de   [as   obligaciones:   Al   realjzar  el   seguim iento   de   las   obligaciones
contractual®s se presonta ®1 slguiente el siguiente resum®n:

Cumpli6: el contratista cumpli6 con las obligaciones objeto del contrato entre el 06 de junio y el 16 de agosto de 2025

2,    REcOMENDAcioNEs     0     suGERENciAs     ACERCA     DEL     DESEMPEno     DEL
CONTFRATISTA:

No  tengo  sugerencias  adicionales,  ya  que  el  informe  y  los  servicios  prestados  por el  contratista  cumplen  con  nuestrasexpectativasyestansiendoproporcionadosaplenasatisfacoi6n

Direcci6n:  Pafacio Municipal Cra 10 # 9-11
Correo:  qobiemc}@brjceno-antioquia.qQy._co



No aplica desempefio deficiente para el informe del contratista del periodo comprendido entre el 06
de junio y el 16 de agosto de 2025.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGOANO-MES FECHA DE PAGO VALOR PLANILLANRO.

AFP- 2025/08 2025/09/16 $199.143.500 9491609578

ARL 2025/08 2025/09/16 $17.526.700 9491609578

EPS 2025/08 2025/09/16 se7.012.600 9491609578

CCF 2025/08 2025/09/16 $51.175.900 9491609578

lcBF 2025/08 2025/09/16 $5.042.300 9491609578

SENA 2025/08 2025/09/16 $3.361.600 9491609578

TOTAL $ 343,262.600

El contratista realiz6 el pago de la seguridad social del mes de agosto de 2025, correspondjente
segan la planilla de pago ntlmero 9491609578 respectivamente la cual fue pagada el dieciseis (16)
de septiembre de 2025, el contratista tiene la posibilidad de acogerse a lo definido en el Decreto
1273 de 2018 que en los siguientes articulos reza:

Artfculo  2.2.1.1.1.7  Pago  de  cotizaciones  de  los  trabajadores  independientes  al  Sistema  de
Seguridad Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de
los trabajadores independientes se efectuafa mes vencido, por periodos mensuales, a traves de la
Planilla  lntegrada de Liquidaci6n de Aporfes (PILA) y teniendo en ouenta  los ingresos percibidos
en ct periodo de cotizaci6n, esto es, el mes anterior.

Articulo 3.2.7.6 Plazos, el pago mes vencido de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral de los cotizantes de que trata el artfculo 2.2.1.1.1.7 del presents decreto se efectuara a
partir del  1  de cotubre de 2018 coITespondiendo al periodo de cotizaci6n del mes de septiembre
del mismo aflo. La rctenci6n y giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de que
trata  el presente titulo  se  efectuafa a  partir del mes de junio  de 2019,  mediante  la  modaljdad
electr6nica de la Planilla lntegrada de Liquidaci6n de Aportes (PILA)

Ehiirecd6n..  Palac;o Munidpal Cra 10 # 9-11
Correo:  oobierno®briceno-antioauia.Qov.co



Descripci6n Valor Contrato Olden Comprobante Fecha de Valor Saldo
%deejecuci6nderecursos

de pago de Egreso Page

ContratoOriginal
$30.000.000 $30.COO.000 0%

Cuenta deCobro001
$30.000.000 05/06/2025 $10.781.600 $19.218.400 35,93o/o

Cuenta deCobrocO2
$30.000.000 16/9/2025 $8.646.700 $10.571.700 28,820/a

Total $10.571.700 35,25%

5.    RESuLTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

N/A

6.    RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

En la ejecuci6n de este contrato no hay probabilidad de presentarse inconvenientes con el manejo
de los recursos presupuestales.

7.    4ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Esl INO
RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

•     Cu®nfadecobro
•     Planilla de pagoa laseguridadsocial

8.    £PROCEDE PACO EN ESTE PERIODO?
S' NO

X

9.    OTRAs OErsERVAcloNES RELEVANTES DEL supERvlsoR o iNTERVENTOR:

EI contratista entreg6 Ios soportes de los servicios prestados.

Direcci6n:  Palecio Municipal Cra 10 # 9-11
Correo:  aobierno®briceno-antiocluia.ciov.co
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