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Por medio del presente escrito el suscrito Secretario de Infraestructura Publica y Movilidad
del Municipio de TIBASOSA, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 7 del Articulo
25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, deja constancia del Presente Estudio o documento previo que
determina la conveniencia, necesidad, oportunidad y justifica la celebracion de un contrato
a través de proceso de seleccion de seleccion abreviada de menor cuantia.

1. INFORMACION GENERAL.

ENTIDAD: MUNICIPIO DE TIBASOSA
FECHA: SEPTIEMBRE 2025
DEPENDENCIA QUE ELABORA | sECRETARIA.  DE  INFRAESTRUCTURA
EL ESTUDIO: PUBLICA Y MOVILIDAD (E).
202500000022422
Sk K Nombre: FORTALECIMIENTO DEL

DESARROLLO CULTURAL Y ARTISTICO EN EL
MUNICIPIO DE TIBASOSA BOYACA”.

NOMBRE DEL FUNCIONARIO(A) | IVAN DARIO SANABRIA CARRERO

QUE PRESENTA EL ESTUDIO.

MODALIDAD DE SELECCION: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

OBJETO DE LA | “MANTENIMIENTO Y REPARACIONES
CONTRATACION: LOCATIVAS DE LA INFRAESTRUCTURA
FiSICA DE INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
INDUSTRIAL - SEDE LA ESTACION DEL
MUNICIPIO DE TIBASOSA, BOYACA”
PRESUPUESTO OFICIAL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS TRES PESOS ($278,999,503.00)
M/CTE

PLAZO EJECUCION EL PLAZO ESTIMADO PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO SESENTA (60) DIAS, A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO.

72101501: SERVICIOS DE TODERO

72101500 SERVICIO DE APOYO A LA
CONSTRUCCION

72103300: SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
30191800: EQUIPOS Y MATERIALES PARA
CONSTRUCCIONES TEMPORALES Y APOYO
AL MANTENIMIENTO

72154013: SERVICIO DE CONSTRUCCION DE
CERCAS

72121406: SERVICIO DE CONSTRUCCION DE
EDIFICIOS DE ESCUELAS ,

86121504: ESCUELAS PUBLICAS DE
EDUCACION PRIMARIA O SECUNDARIA
72101510; MANTENIMIENTO O REPARACION
DEL SISTEMA DE PLOMERIA

72151300 SERVICIOS DE PINTURA E
INSTALACION DE PAPEL DE COLGADURA
72151900: SERVICIOS DE ALBANILERIA Y
MAMPOSTERIA

72152710; SERVICIO DE CIMENTACION Y
NIVELACION PARA CONSTRUCCIONES

CODIGO(S) UNSPSC
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2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION (Decreto 1082 de 2015,
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 1)

Conforme a lo establecido en el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia son fines
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica
de Colombia y las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a las personas
residentes en Colombia en su honra, vida y bienes.

Que el Articulo 311 de nuestro ordenamiento constitucional, establece, que *(...) al municipio
como entidad fundamental de (...) del Estado le corresponde prestar los servicios publicos
que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, (...) y cumplir las
demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.”

Que conforme lo establece la Constitucién Politica de Colombia en sus Articulos 2, 209 y
315, Ley 136 de 1994 y 617 de 2000 entre otras, dentro de la Estructura del Estado, se
cuenta al Municipio de Tibasosa, como la entidad basica del Gobierno dentro de la cual el
sefor alcalde ejerce la accion y direccion administrativa del mismo en pro del cumplimientos
de los fines esenciales del Estado y el cumplimiento de los deberes y obligaciones que
redunden en el interés general y el fin Gltimo como lo es la sociedad, que tiene derecho a
gozar de un ambiente sano.

Que segun la Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomia para la gestién de sus
intereses, dentro de los limites de la Constitucién y la ley y tienen entre otros los derechos a
ejercer las competencias que le corresponda conforme a la constitucion y a la ley, administrar
los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Asi mismo, el literal ) del articulo 3 de la norma anteriormente citada, establece en cuanto
a la eficiencia, que los municipios garantizaran que el uso de los recursos publicos y las
inversiones que se realicen en su territorio produzcan los mayores beneficios sociales,
economicos y ambientales y la misma norma en los numerales 3 y 7 del articulo 6 establece
que corresponde al Municipio promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que
demande el progreso municipal y procurar la solucibn de las necesidades basicas
insatisfechas de los habitantes del municipio, en lo que sea de su competencia, con especial
énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes, las mujeres cabeza de familia, las personas
de la tercera edad, las personas en condicién de discapacidad y los demas sujetos de
especial proteccién constitucional..

Que el articulo 8 de la ley 715 de 2001 establece las competencias de los municipios no
certificados en educacién asignando las siguientes funciones: 8.1. Administrar y distribuir los
recursos del Sistema General de Participaciones que se le asignen para el mantenimiento y
mejoramiento de la calidad. (...) 8.3. Podran participar con recursos propios en la
financiacién de los servicios educativos a cargo del Estado y en las inversiones de
infraestructura, calidad y dotacién.

Las instituciones educativas representan espacios fundamentales en la formacion integral
de la nifiez y adolescencia, ya que no solo complementan el trabajo que se realiza desde el
entorno familiar, sino que también actiian como escenarios donde se promueve el desarrollo
académico, social, emocional y ético de los estudiantes. Dado que los nifios, nifias y jovenes
pasan una parte significativa de su tiempo en estos establecimientos, desde la
administracién municipal se considera prioritario garantizar condiciones adecuadas en su
infraestructura, de modo que contribuyan de manera positiva a su bienestar y formacién.

En seguimiento a los compromisos institucionales, la Secretaria de Infraestructura Publica y
Movilidad, en articulacién con otras dependencias municipales, ha venido adelantando la
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busqueda de programas y planes que permitan implementar acciones dirigidas al
mejoramiento de las condiciones fisicas de las sedes educativas del municipio. En ese
marco, se llevaron a cabo visitas técnicas a diversas instituciones educativas de Tibasosa,
durante las cuales se pudo constatar que varias de ellas presentan deterioros en su
infraestructura, lo que evidencia la necesidad de realizar intervenciones y mantenimientos
en diferentes areas para garantizar espacios seguros y adecuados para la comunidad
estudiantil.

Las necesidades identificadas en campo se relacionan de la siguiente manera:
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL DE TIBASOSA

La Institucién Educativa Técnico Industrial — sede La Estacion, esta localizada en el
municipio de Tibasosa y colinda con areas de uso residencial y vias de acceso local. Debido
a esta ubicacién, resulta fundamental contar con un cerramiento perimetral en buen estado,
que permita garantizar la seguridad de la comunidad educativa, controlar adecuadamente
los accesos y establecer una delimitacion clara del area institucional.

La Secretaria de Infraestructura Publica y Movilidad, en articulacién con las demas
dependencias municipales, viene desarrollando la identificacién y formulaciéon de programas
y planes orientados al mejoramiento de la infraestructura educativa del municipio. En este
marco, se llevaron a cabo visitas técnicas a las diferentes sedes de las instituciones
educativas de Tibasosa, con el fin de evaluar el estado actual de sus instalaciones. En este
caso la sede educativa La Estacion se evidencié un avanzado deterioro en la infraestructura,
manifestado en fisuras en varios paramentos, desprendimiento de material de acabado y
pérdida parcial de estabilidad en elementos constructivos. Ante este diagnéstico, se
considera necesario ejecutar las siguientes intervenciones:

1. Construccién de un nuevo cerramiento perimetral, que garantice condiciones de
seguridad y delimitaciéon del plantel.

2. Reparacion de estuco y aplicacion de pintura en muros internos del restaurante
escolar, con el fin de recuperar condiciones de salubridad y presentacion.
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3. Mantenimiento y aplicacién de pintura en aceite en puertas y ventanas de algunos
salones, mejorando su durabilidad y conservacion.

4. Reposicion e instalacion de vidrios faltantes o fracturados en aulas escolares,
restableciendo condiciones de seguridad y funcionalidad.

5. Suministro e instalacién de cerradura doble cilindro para salén de clase con el fin de
fortalecer la seguridad del establecimiento.

6. Mantenimiento correctivo de rejas y portdn existentes del cerramiento, con el fin de
prolongar su vida atil y mantener su operatividad.

Con lo anterior el municipio de Tibasosa encabezado por la secretaria de infraestructura
requiere contratar el mantenimiento de algunas areas de la institucién educativa Técnico
Industrial de Tibasosa sede la Estacion, con esta intervencion segin el SIMAT se proyecta
beneficiar en especial a los niflos, nifias y adolescentes de los grados de escolaridad
atendidos, lo que permite dimensionar el impacto positivo que tendra la ejecucién de las
obras en la comunidad educativa.

I.LE.T...T SEDE LA ESTACION
SEDE NUMERO DE ESTUDIANTES
PRIMARIA 46
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DISENO CERRAMIENTO SEDE LA ESTACION

Teniendo en cuenta lo anterior se tiene contemplado el siguiente modelo de cerramiento
mediante muros de mamposteria confinada, apoyados en cimentaciones continuas y
rigidizados con elementos de concreto reforzado, lo cual permitird mejorar el comportamiento
ante cargas laterales y garantizar la estabilidad, seguridad y preservar en buen estado las
instalaciones de la institucion, para ello se tiene contemplado el siguiente diserio estructural,
para la fachada principal y para la fachada interior y laterales de la siguiente manera:

FACHADA PRINCIPAL FACHADA INTERIOR Y LATERALES
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Nota: El disefio del cerramiento se presentara en el “Anexo 1 Planos_Cerramiento_Sede la Esrac:dn

Adicionalmente, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos
publicos destinados al Mantenimiento de las diferentes Instituciones Educativas, lo cual se
ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Basados en lo anterior y luego de evaluar las ventajas de la ejecucién del objeto, la cuantia
y las caracteristicas técnicas del objeto, con base en el articulo 2 Numeral 2 literal b) de la
ley 1150 de 2007, el contrato de obra publica que se pretende ejecutar con el mantenimiento
de las diferentes sedes educativas, se requiere adelantar bajo el procedimiento de seleccion
abreviada de menor cuantia.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. (Numeral 2
del articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015

3.1. DESCRIPCION DEL OBJETO Y VERIFICACION DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES.

3.1.1. OBJETO: “MANTENIMIENTO Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA INDUSTRIAL -
SEDE LA ESTACION DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA, BOYACA”

3.1.2. PRESUPUESTO OFICIAL: DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TRES PESOS ($278,999,503.00)
M/CTE

3.1.3. VERIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Se verifica que los
codigos asignados para este contrato, su relacion y la oportunidad de su contratacién deben
ajustarse a los inicialmente previstos en el plan anual de adqmsmones del Municipio,
publicado en el SECORP |I.

Por esto los codigos a ajustar son:
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CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
72101501 Servicios de todero
72101500 Servicio De Apoyo A La Construccion
72103300 Servicios De Mantenimiento Y Reparacién De
Infraestructura
30191800 Equipos y materiales para construcciones.
temporales y apoyo al mantenimiento
72154013 Servicio de construccion de cercas
72121406 Servicio de construccion de cercas
86121504 Escuelas publicas de educacioén primaria o secundaria
72101510 Mantenimiento o reparacion del sistema de Plomeria
72151300 Servicios De Pintura E Instalacion De Papel De
Colgadura
72151900 Servicios De Albafileria Y Mamposteria
72152710 Servicio De Cimentacién Y Nivelacion Para
Construcciones

3.1.4. AUTORIZACIONES PERMISOS, LICENCIAS Y/O CERTIFICACIONES: Como el
objeto del contrato se refiere a “MANTENIMIENTO Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA DE INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA INDUSTRIAL -
SEDE LA ESTACION DEL MUNICIPIO DE TIBASOSA, BOYACA “En el Municipio de
Tibasosa, para la ejecucién de esta actividad se requiere de permiso de intervenciones
locativas de la secretaria de Planeacién y Desempefio Institucional, el cual sera solicitado
por la secretaria de infraestructura previo adjudicacién y acta de inicio.

3.1.5. PROYECTOS DE INVERSION A EJECUTAR CON EL PROCESO DE SELECCION:
Que mediante Certificacion No 2025-000-533 de fecha 10 de julio 2025, |la secretaria de
Planeacion y Desempeiio Institucional certifica que el proyecto: “FORTALECIMIENTO DE
LA CALIDAD Y COBERTURA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL
MUNICIPIO DE TIBASOSA”, identificado con el Cdédigo BPIN 2025-0000-0022-421 esta
vinculado y viabilizado en el banco de programas y proyectos de la entidad con una cuantia
a ejecutar de ($2.542.171.024,74); ademas para este proceso se expide certificacion de
vinculacién al plan de desarrollo de la misma fecha donde indica que este proyecto se
encuentra vinculado de la siguiente manera: Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027
“Tibasosa Un Terrufio Incluyente y Sostenible”

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL - PDM _ i b :
i VOCES Y MANOS CON IDENTIDAD Y GESTION

LINEA ESTRATEGICA COMUNITARIA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL
CON CALIDAD HUMANA

SECTOR 22. EDUCACION

PROGRAMA CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

PRODUCTO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MEJORADA

INDICADORES DE PRODUCTO |NUMERO DE SEDES EDUCATIVAS

META(S) 11

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SUS CONDICIONES
ESENCIALES.
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3.2.1 Especificaciones Técnicas:
ALCALDIA DE TIBASOSA - BOYACA PRPEAEERERD
1,1,1 2, 02 os CONCRETO CICLOPEO DE 17.5MPa (2500 PSI) RELACION | M3 | 53.40
60C/40P
11,2 2.02.13 CONCRETO PARA VIGA DE AMARRE 21 MPa (3000 PSI) M3 | 29.89
SECCION RECTANGULAR
1,1,3 2.03.29 VIGA AEREA 21 MPa - (3000 PSI) M3 9.63
1,1,4 2.03.33 COLUMNAS Y PEDESTALES EN CONCRETO DE 21 MPa - M3 5.30
(3000 PSI), H < = A 3.0 M. (FORMALETA METALICA)
11,5 3.10.12 SUMINISTRO FIGURADO Y ARMADO DE ACERO DE KG | 5655.52
REFUERZO 60000 PSI 420 MPA
1,1,6 2,04,30 MURO EN LADRILLO TOLETE COMUN DE E = 0.10 M. M2 | 250.00
1,1,7 | REF 2,04,30 | INSTALACION DE LADRILLO EXISTENTE M2 | 230.00
1,1,8 2,01,70 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN M3 | 192.60
1,1,9 | REF 2,01,60 | INSTALACION DE REJA METALICA M2 | 37.00
1,1,10 1,03,13 PANETE LISO MUROS 1:5 M2 | 382.00
1,1,11 2,07,14 SUMINISTRO E INSTALACION DE VINILO TIPO | SOBRE M2 | 441.00
PANETE O ESTUCO A TRES MANOS.
1,1,12 3,12,01 CARGUE Y TRANSPORTE DE MATERIALES SUELTOS, M3 | 376.00
PRODUCTO DE SOBRANTES Y/O DERRUMBES (INCLUYE
ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.).
1,1,13 3,03,15 RELLENO CON MATERIAL DE AFIRMADO COMPACTADO M3 | 51.20
RANA Y/O VIBRO COMPACTADOR. (INCLUYE ACARREO
LIBRE HASTA 5 KM.)
1,1,14 2.17.08 SUMINISTRO E INSTALACION DE VIDRIO CRUDO M2 6.00
INCOLORO DE 4.0 MM.
1,1,15 2,07,02 SUMINISTRO E INSTALACION DE ESMALTE LAMINA ML 259
LLENA 3 MANOS
1,1,16 3,13,08 CERRAMIENTO EN VARA ROLLIZAY LONAH =150 M. ML | 180.00
DISTANCIA ENTRE POSTES 2 M _
21,1 3,08,10 CONSTRUCCION DE ANDENES EN CONCRETO DE 17.5 M3 2.74
MPa - (2500 PSI)
21,2 3,03,15 RELLENO CON MATERIAL DE AFIRMADO COMPACTADO M3 4.00
RANA Y/O VIBRO COMPACTADOR. (INCLUYE ACARREO
LIBRE HASTA 5 KM.)
21,3 3,13,17 DEMOLICION DE PISOS Y/O ANDENES EN CONCRETO M2 | 2220
HASTA E = 12 CM.( INCLUYE CARGUE Y RETIRO CON
ACARREO LIBRE HASTA 5KM.)
2,14 3,13,24 SUMINISTRO E INSTALACION DE MALLA KG 76.2
ELECTROSOLDADA
S O TR T ~ PARTE INTERIOR . Pt
3,1,1 2,17,05 SUMINISTRO E INSTALACION DE CERRADURA DOBLE UND 1
CILINDRO TIPO YALE 105 O SIMILAR
31,2 2,15,05 SUMINISTRO E INSTALACION DE MARCO EN LAMINA 0.80 | UND 1
<A < 1.00 M. CAL. 18 INC. (INCLUYE ANTICORROSIVO).
31,3 2,07,15 SUMINISTRO E INSTALACION DE PINTURA KORAZA O M2 99
SIMILAR PARA FACHADAS TRES MANOS
31,4 2,07,02 SUMINISTRO E INSTALACION DE ESMALTE LAMINA M2 12
LLENA 3 MANOS
31,5 2,07,08 SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTUCO MUROS M2 12
31,6 2,07,01 SUMINISTRO E INSTALACION DE ESMALTE LAMINA ML 61.4
LINEAL 3 MANOS
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3.2.1.1. Fijacion y detalle del presupuesto oficial:

ALCALDIA DE TIBASOSA - BOYACA WassnEn

No | REF. | iTEMS UND | CANT VALOR UNITARIO " VALOR TOTAL

i S i § s RN e v

CONCRETO
CICLOPEO DE
17.5MPa (2500 PSI)
RELACION 60C/40P
CONCRETO PARA
VIGA DE AMARRE 21
11,2 | 20213 MPa (3000 PSI) M3 2989 | § 887,295.00 | § 26,521,247.55
SECCION
RECTANGULAR
VIGA AEREA 21 MPa -
(3000 PSI)
COLUMNAS Y
PEDESTALES EN
CONCRETO DE 21
1,14 | 2.03.33 | MPa-(3000PSI), H< M3 5.30 $ 1,308,131.18 | $ 6,933,095.25
=A3.0M.
(FORMALETA
METALICA)
SUMINISTRO
FIGURADO Y
11,5 | 3.10.12 | ARMADO DE ACERO KG 5655.52
DE REFUERZO 60000
PSI 420 MPA
MURO EN LADRILLO
1,16 | 2,04,30 | TOLETE COMUN DE M2 250.00 | § 8844267 | § 22,110,667.50
E=0.10 M.
INSTALACION DE

LADRILLO M2 23000 | § 4755954 | $ 10,938,694.20
EXISTENTE
EXCAVACION
1,18 | 2,01,70 MANUAL EN M3 19260 | § 7055763 | $ 13,589,399 54
MATERIAL COMUN

11,9 REF INSTALACION DE
i 2,01,60 REJA METALICA
PANETE LISO
1,1,10 | 1,03,13 MUROS 15
SUMINISTRO E
INSTALACION DE
1,1,11 | 2,07,14 | VINILO TIPO | SOBRE M2 44100 | $ 11,30963 | § 4,987,546.83
PANETE O ESTUCO A
TRES MANOS.
CARGUE Y
TRANSPORTE DE
MATERIALES
SUELTOS,
1,1,12 | 3,12,01 PRODUCTO DE M3 37600 | $ 15,102.75 | $ 5,678,634.00
SOBRANTES Y/O
DERRUMBES
(INCLUYE ACARREO
LIBRE HASTA 5 KM.).
RELLENO CON
MATERIAL DE
AFIRMADO
COMPACTADO RANA
1,1,13 | 3,03,15 Y/O VIBRO M3 5120 | § 119,997.54 | § 6,143,874.05
COMPACTADOR.
(INCLUYE ACARREO
LIBRE HASTA 5 KM.)
SUMINISTRO E
INSTALACION DE
1,1,14 | 2.17.08 VIDRIO CRUDO M2 6.00 $ 82,869.78 | $ 497,218.68
INCOLORO DE 4.0
MM.

1,11 | 2,02,08 M3 53.40 $ 52581224 | § 28,078,373.62

1,13 | 2.03.29 M3 9.63 $ 147161253 | § 14,171,628.66

$
7.675.05 $ 43,406,398.78

REF

17 1 20430

M2 37.00 $ 3129531 | § 1,157,926.47

M2 38200 | % 3483527 | § 13,307,073.14
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1,1,18 | 2,07,02

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
ESMALTE LAMINA

LLENA 3 MANOS

ML

259 8,226 84

@

2,130,751.56

1,1,16 | 3,13,08

CERRAMIENTO EN
VARA ROLLIZA Y
LONAH=150M.

DISTANCIA ENTRE

ML

18000 | § 46,814.90

@

8,426,682.00

LOS L8 2M

i A S

21,1 | 3,08,10

[ CONSTRUCCION DE

ANDENES EN
CONCRETODE 17.5
MPa - (2500 PSi)

M3

2.74 $ 756,754.56

$ 2,073,507.49

21,2 | 3,03,15

RELLENO CON
MATERIAL DE
AFIRMADO
COMPACTADO RANA
Y/O VIBRO
COMPACTADOR.
(INCLUYE ACARREO
LIBRE HASTA 5 KM.)

M3

4.00 $ 119,997.54

$ 479,990.16

213 | 31317

DEMOLICION DE
PISOS Y/O ANDENES
EN CONCRETO
HASTAE = 12
CM.(INCLUYE
CARGUE Y RETIRO
CON ACARREO
LIBRE HASTA 5KM.)

M2

22.20 9,700.00

$ 215,340.00

214 | 31324

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
MALLA

KG

$
762 742382

__| _ELECTROSOLDADA

T

R
SeE RN

iy A

=

$ 565,695.08

311 | 217,05

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
CERRADURA DOBLE
CILINDRO TIPO YALE
105 O SIMILAR

UND

T SO

1 $ 130,841.14

$ 130,841.14

31,2 | 215,05

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
MARCO EN LAMINA
0.80 <A <1.00 M.
CAL. 18 INC.
(INCLUYE
ANTICORROSIVO).

UND

1 $ 223,292.49

$ 223,292 49

3,13 | 207,15

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
PINTURA KORAZA O
SIMILAR PARA
FACHADAS TRES
MANOS

M2

99 $ 19,824.16

$ 1,962,591.84

314 | 207,02

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
ESMALTE LAMINA
LLENA 3 MANOS

M2

12 $ 21,284 69

$ 255,416.28

31,6 | 207,08

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
ESTUCO MUROS

M2

12 $ 10,332.35

$ 123,988.20

316 | 2,07,01

SUMINISTRO E
INSTALACION DE
ESMALTE LAMINA

LINEAL 3 MANOS

ML

$
614 8,226.84

$ 505,127.98

VALOR TOTAL COSTO DIRECTO

$214,615,002.49

ADMINISTRACION 22%

$ 47,215,300.55

IMPREVISTOS 3 %

$ 6,438,450.07

UTILIDAD 5%

$ 10,730,750.12

VALOR TOTAL REDONDEADO A PESOS

$278,999,503.00

3.2.2. Tipo de Contrato: El tipo de contrato a celebrar es un Contrato de Obra Pdblica.

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal —-Segundo piso Oficina Gobierno- Tibasosa Boyaca

Www tibasosa-boyaca.gov.co E-mail. secobraspublicas@tibasosa-boyaca.gov.co
Coédigo Postal 152260




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE TIBASOSA

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

-
HBASEER

NIT: 8818553616 Cédigo: 2-04-P-02-F& Version: 0 Péagina 12 de 61

ESTUDIOS PREVIOS

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar y la cuantia del mismo, la
modalidad de seleccion que se debe adelantar corresponde a la de Seleccién Abreviada de
Menor Cuantia, definida en el numeral 2, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.2.20., del Decreto 1082 de 2015 cuyas reglas de procedimiento se encuentran
detalladas en el articulo 30, de la Ley 80 de 1993 de forma especial y en general le seran
aplicables las demas disposiciones de la Ley 80 de 1993 que regulen dicha modalidad de
seleccion.

3.2.3. Plazo de Ejecucion: El plazo para la ejecucion del contrato sera de sesenta (60) dias
calendario contados desde la firma del acta de inicio.

El plazo del contrato podra adicionarse, en caso de fuerza mayor o ejecucion de hechos
imprevistos antes de su vencimiento, asi como por razones técnicas debidamente
argumentadas, mediante documento suscrito por las partes, previa verificacion por parte del
Supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de
ejecucion del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Municipio de
Tibasosa.

3.2.4. Lugar de ejecucion yl/o entrega: El objeto del contrato debera ser ejecutado por el
contratista en la Institucién Educativa Técnico Industrial de Tibasosa sede la Estacion, esta
sede sera intervenida conforme a los lineamientos técnicos, especificaciones y cronograma
establecidos en el presente contrato y sus respectivos anexos.

3.2.5. Valor estimado del contrato: El Municipio cuenta con un presupuesto hasta de
DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS TRES PESOS ($278,999,503.00) M/CTE, incluido AIU y para lo cual se ha
expedido el Certificado de disponibilidad No. 2025000533 de fecha diez (10) de julio de dos
mil veinticinco (2025) expedido en la secretaria de Hacienda Municipal.

3.2.6. Disponibilidad Presupuestal:

El Municipio para la atencién del compromiso derivado del presente proceso de seleccion,
cuenta con las siguientes Disponibilidad presupuestal: DIS-2025000533, del 08 de MAYO
DE 2025, por valor de DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS
($279.000.000,00) M/CTE. Con la siguiente descripcion:

"~ SGP-

23201010010207- , , , 4 0a  EDUCACION- s
01-124103-01-  4*19% caLipAD POR bt RS
2201052-0- MATRICULA 1,000,

OFICIAL
SGP-
PROPOSITO
23201010010207- , , 450,  CLIERAT  INFRAESTRUCTURA
2025000533  02-124304-01- A4S0 S ON EDUCATIVA $18.979.000,00
2201052-0- MUNICIPIOS MRIORADA
CATEGORIAS
45Y6
RECURSOS
23201010010207- 1.3.3.1.00 DEL
03-133100-01- DRI =" BALANCE DE $120.000.000,00
. 2201052-0- LIBRE
DESTINACION
VALOR TOTAL $279.000.000,00

3.2.7. Forma de Pago: El Municipio pagara el valor del contrato asi: mediante actas
parciales de avance de obra, hasta un 85% del presupuesto oficial y el 15% restante sujeto
a entrega final y acta de liquidacién y/o pago dnico sujeto a entrega final y acta de liquidacion,
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tomando como referencia los precios unitarios ofertados, previa facturacion. Todo pago se
realizaré a través del supervisor del contrato previa verificacién de avance de obra, se
realizara por medio de factura y/o cuenta de cobro debidamente otorgada y constancia de
pago de los aportes a seguridad social y parafiscales, una vez llenos estos requisitos se
pagara con sujecion a la disponibilidad de recursos PAC.

Para proceder al pago EL CONTRATISTA debera presentar fotocopia de pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, el informe de
ejecucion del contrato hasta la fecha en la que solicita el pago y el informe de seguimiento
del supervisor del contrato con el acta de cumplimiento y recibo donde reconozca la
ejecucion y pago que le corresponde a la misma.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccién por parte del
proponente o no se acompafian los documentos requeridos, el término para el pago sélo
empezaréa a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde
aquella en que se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

3.2.8. Supervision: La Supervision del Contrato que se suscriba, se plantea que se

encargue a la secretaria de infraestructura y movilidad o quien haga sus veces, quien

atendera entre las demas funciones de caracter técnico, administrativo, financiero y juridico

las siguientes actividades minimas:

1. Verificar que le contrato se encuentre legalizado, perfeccionado vy listo para su
ejecucion.

2. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucién del contrato y las fechas de
cumplimiento.

3. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones
contenidas en el contrato.

4. Impartir los cumplidos a satisfaccién o cumplimiento de las reciprocidades del
contrato

5. Informar por escrito a la secretaria de Infraestructura Publica y Movilidad, de todos los
actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del contratista, y en general,
dar parte a ella de todas las actuaciones de los mismos constitutivos de sancién o multa,
para que la entidad adelante el procedimiento administrativo sancionatorio.

6. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las
obligaciones administrativas, y legales que se estipulen en el contrato.

3.2.9. Obligaciones del Contratista:

3.2.9.1. El contratista para el cabal cumplimiento del objeto contractual tendra las
siguientes obligaciones desde el punto de vista técnico y de alcance del objeto:

1. Garantizar calidad en el personal, los materiales, elementos, herramientas y equipos que
se vayan a utilizar que se empleen en cada uno de las actividades a realizar.

2. El personal que trabaje en el desarrollo de las actividades que requieran trabajo en
alturas, debe acreditar tener certificado de trabajo en alturas como documento autorizado
para este trabajo.

3. El personal a cargo o involucrado en la obra por el contratista debe portar los EPP
cumpliendo con la normatividad SG SST.

4. Suministrar los materiales descritos en la descripcién del objeto, en las mejores
condiciones de calidad del mercado, en las cantidades y caracteristicas descritos
anteriormente.

5. El contratista debe garantizar la limpieza y orden a lo largo de la obra y en la entrega de
la mima, garantizando la disposicién final de materiales o residuos de obra cumpliendo
la normatividad ambiental.
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6. Garantizar la calidad de las obras a realizar, segun la propuesta del contratista.

7. Elarea de trabajo debe ser delimitada por elementos tales como: conos, vallas o manilas.
En los trabajos nocturnos se utilizaran vallas fluorescentes y ademas sefiales luminosas
a ambos lados del sitio de trabajo.

8. Todo el personal que labore al servicio del contratista debe ser competente para el
desarrollo de la ejecucion del contrato y debera estar plenamente identificado.

9. El contratista debera proveer todos los elementos, insumos y materiales necesarios para
efectuar las obras.

10. El contratista debe asumir todos los costos y gastos que implique el desplazamiento de
personal, equipos, insumos y materiales a los diferentes lugares donde se encuentran
ubicadas las obras.

11. Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables al contratista, no
sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes.

12. Efectuar todos los estimativos y calculos técnicos que el Municipio solicite y que se
requieran para la adecuada ejecucion del contrato, asi como efectuar la sefializacion
preventiva en los sitios indicados.

13. Revisar, controlar y supervisar el estado de ejecucion de la obra, para que ésta se
desarrolle con diligencia, mediante la utilizacién de conocimientos técnicos adecuados,
lograr que las condiciones técnicas sean las mas favorables, implementar las medidas
de seguridad reglamentarias y controlar los riesgos que se identifiquen para este
contrato.

14. Corregir, en el menor tiempo posible, los desajustes que pudieren presentarse, y
determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida
y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato, asi
como atender las recomendaciones y requerimientos que haga EL MUNICIPIO a través
del supervisor y la interventoria, y corregir cualquier falla o errores que se cometa en la
ejecucion del contrato.

15. Prestar el apoyo al Municipio para resolver las peticiones, dudas y reclamos que puedan
derivarse de la ejecucién de la obra.

16. Realizar, cada vez que sea necesario, reuniones periédicas de evaluacion de obra con
el Municipio o el supervisor del contrato y la interventoria. En dichas reuniones podran
participar el alcalde, por derecho propio, o sus delegados. De dichas reuniones se
elaborard un acta suscrita por todos los que intervinieron en ellas, las cuales seran
archivadas y mantenidas en custodia por la supervision.

17.Los materiales, suministros y demas elementos que hayan de utilizarse en la
construccién de las obras, deberan ser de primera calidad en su género y adecuados al
objeto a que se destinen. EL MUNICIPIO no aceptara ningun reclamo del constructor,
por costos, plazos, falta o escasez de materiales o elementos de construccién, o por
cualquiera de los eventos contemplados en este numeral.

El PROPONENTE favorecido debera suministrar y mantener al frente de la obra de manera
permanente el equipo necesario y suficiente, adecuado en capacidad, caracteristicas y
tecnologia, para cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas y
ambientales de la obra; por lo tanto, los costos inherentes al equipo seran considerados en
el analisis de precios unitarios de |la propuesta.

3.2.9.2. Las obligaciones administrativas y juridicas que tendra el contratista ademas
de las establecidas en el alcance del contrato seran:

1) Desarrollar el servicio descrito por el Municipio de conformidad con la relacién técnica
descrita en el objeto y su alcance, con las calidades descritas o mejores.

2) Suscribir con el Interventor y/o Supervisor del Contrato el Acta de Inicio dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes la firma del contrato. El contratista debera presentar su
Programacién de la Obra y cuadro de flujo de fondos semanal, y semanal acumulado
ajustadas al Plazo maximo fijado por EL MUNICIPIO. El Plazo propuesto que exceda el
estipulado o no presente en su totalidad con las indicaciones anteriormente dadas,
constituira factor de Incumplimiento del oferente.
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3) Encumplimiento de lo reglado en las normas legales pertinentes, especialmente del articulo
23 de laley 1150 de 2007, acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensaciéon Familiar, aportes parafiscales y los relativos cuando corresponda, como
requisito para iniciar la ejecucion del contrato y efectuar los pagos consignados en el
contrato.

4) Radicar oportunamente la cuenta de cobro o facturas segun sea el caso.

5) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de
obligar a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas,
el contratista debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a
las deméas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

6) Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para la
ejecucion del objeto del contrato.

7) Obrar con lealtad y responsabilidad durante |a ejecucién del contrato, allegando equipos de
calidad y que gocen de garantias y legalidad.

8) Presentar al SUPERVISOR informe del desmonte de cada luminaria y el montaje de la
luminaria nueva, entregar la luminaria retirada al almacén a través del supervisor del
contrato. Los informes se soportaran con registro fotografico.

9) Desarrollar la obra descrita el Municipio de conformidad con la relacion técnica descrita
en el objeto y su alcance, con las mayores calidades encontradas en el mercado.

10) EL CONTRATISTA se compromete a constituir y allegar dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al perfeccionamiento del contrato, una garantia tunica a favor del Municipio,
expedida por una compaiiia de seguros autorizada para funcionar en Colombia, o una
garantia bancaria con los amparos exigidos en el pliego de condiciones.

3.2.10. Obligaciones del municipio.

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80
de 1993.

2. Pagar al contratista la suma estipulada en la Clausula denominada valor, en la
oportunidad y forma estipulada en la Clausula denominada Forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el Contratista.

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucién idénea y
oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento de este.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los

documentos que de él forman parte.
6. Resolver las peticiones presentadas por el consultor en los términos contemplados por
la Ley.

3.3. CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA EXIGIDA AL CONTRATISTA Y
REQUISITOS PARA LA ACEPTACION DE LA PROPUESTA.

Con fundamento en lo anterior, el contratista debera reunir las siguientes caracteristicas o
requisitos minimos:

Comprende la verificacion de todos los componentes por parte del Municipio, determinando
asi cuales proponentes son considerados habilitados en todos los componentes para
proceder a su evaluacion.

EL Municipio advierte a los proponentes que en el evento que sean presentados documentos
habilitantes una vez cerrado el proceso, estos no seran tenidos en cuenta, solo seran
verificados aquellos que se hayan solicitado subsanar y se alleguen dentro del término
previsto en el cronograma del proceso como valido para subsanar, de considerarlo necesario
ampliara los términos del presente proceso a fin de que prevalezca el principio de igualdad,
publicidad y transparencia, de tal manera que dara traslado de los informes de habilitacién
que se realice sobre estos Gltimos documentos a todos los demas proponentes a efectos de
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que puedan conocer los resultados y ejercer el derecho de réplica si lo estiman pertinente,
previo a la adjudicacioén.

Para los efectos del presente proceso, se entiende como fecha previa a la adjudicacion el
dia anterior a la adjudicaciéon segln cronograma sefialado en el numeral 1.6.

3.3.1. REQUISITOS JURIDICOS Y FORMA DE ACREDITARLOS:

A. REQUISITO: Diligenciar carta de presentacién de la propuesta de acuerdo con el modelo
suministrado y demostrar tener capacidad juridica para celebrar el contrato.
a. Allegar las declaraciones solicitadas en la carta de presentacion de la oferta y dentro
de esta su oferta econdémica y estar suscritas dichas declaraciones por el proponente o
su apoderado.
b. Para personas naturales ser mayor de 18 afios. Para persona juridica que su
representante legal sea mayor de 18 afios.
¢. Para personas juridicas Certificado de Existencia y Representacion Legal.

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Allegar carta de presentacion de la oferta en la plataforma SECOP |I, la cual debera
estar firmada (suscrita con firma autdgrafa) por el proponente o el representante legal del
mismo o por quien tenga facultades para contratar en cuantia igual o superior a la del
valor de la propuesta del presente proceso de contratacién. En la carta de presentacion
el oferente debera indicar de la informacién suministrada en su oferta, cual es de caracter
reservado, siempre y cuando no sea objeto de evaluacion, sefialando la norma que le
otorga tal carécter. En la Carta de presentacion de la oferta se incluira conforme al formato
que establezca la entidad la oferta economica del proponente.

b) Debe allegar copia de la cédula de ciudadania; para personas naturales y del
representante legal de las personas juridicas, en caso de consorcio o unién temporal,
cada integrante debe anexar copia. Para el caso de extranjeros copia de la Cédula de
extranjeria o pasaporte.

c¢) Para personas juridicas allegar copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de
renovacion este vigente de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del cddigo de
comercio. en caso de tener alguna limitacion debido a la cuantia u otro factor, debera
presentar el acta de la junta de socios o directiva o certificacion del presidente de la junta
que en acta de junta estan autorizados, segln corresponda en la cual se le autoriza para
estos efectos.

B. REQUISITO: Objeto social y actividad econémica que le permita ejercer el objeto del
contrato a personas juridicas o actividad econémica que le permita ejercer el objeto del
contrato para personas naturales, consorcios o uniones temporales y extranjeros.

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Para personas naturales allegar copia del registro mercantil expedido por la Camara
de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los 30 dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia
para expedir dicho certificado y que la fecha de renovacion este vigente de acuerdo con
lo establecido en el articulo 33 del cédigo de comercio.

Con este documento se verificara, que su actividad econémica registrada en su registro
mercantil le permita realizar las actividades bajo la clasificacion internacional ClIU version
4, el cual debera contar con informaciéon actualizada y el registro de actividades
econdémicas ejercidas al momento de la presentacién de la oferta
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b) Para personas juridicas allegar copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de
renovacion este vigente de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del codigo de
comercio. En caso de tener alguna limitaciéon debido a la cuantia u otro factor, debera
presentar el acta de la junta de socios o directiva o certificacion del presidente de la junta
que en acta de junta estan autorizados, segun corresponda en la cual se le autoriza para
estos efectos. Con este documento se verificara, que su objeto social y actividad
economica registrada en su certificado de existencia y representacién legal les permita
realizar las actividades bajo la clasificacién internacional ClIU versién 4, el cual debera
contar con informacién actualizada y el registro de actividades econémicas ejercidas al
momento de la presentacion de la oferta, para personas juridicas Que el representante
legal, tenga capacidad juridica y esté facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato, en el evento en que el mismo le sea adjudicado.

c) El proponente extranjero, si es persona juridica debera tener legalmente constituida
una sucursal en el territorio nacional, si no tiene domicilio debera constituir un apoderado
domiciliado en Colombia, con facultad para presentar ofertas y para suscribir el contrato
en el evento que resulte favorecido con la adjudicacion, asi como para representarlo
judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas de origen extranjero tengan o no
domicilio en Colombia a través de sucursales, se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana y cumpliran en materia de personal con los mismos requisitos exigidos a la
persona natural y juridica. Para participar deberan presentar documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, con un término no mayor a dos (2) meses
anteriores a la fecha de cierre, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el
nombre del representante legal de |la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometeria juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,
suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. Si tiene
domicilio en el pais allegara igualmente el documento que acredite la apertura de la
sucursal registrada en camara de comercio del domicilio, el cual debe haber sido expedido
dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad
que tenga la competencia para expedir dicho certificado y que la fecha de renovacién este
vigente de acuerdo a lo establecido en el articulo 33 del cdédigo de comercio, con este
documento se verificara, que su objeto social y actividad econémica registrada en su
certificado de existencia y representacion legal les permita realizar las actividades bajo la
clasificacion internacional ClIU version 4, el cual debera contar con informacién
actualizada y el registro de actividades econdmicas ejercidas al momento de la
presentacion de la oferta con la clasificacion.

d) En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros del consorcio
o unién temporal deberan tener registrada o ejercer la actividad segin sea la
conformacion en su registro mercantil o certificado de existencia y representacién legal.
Con este documento se verificara, que su objeto social y actividad econémica registrada
en su certificado de existencia y representacion legal les permita realizar las actividades
bajo la clasificacion internacional CIIU version 4, el cual debera contar con informacion
actualizada y el registro de actividades econémicas ejercidas al momento de la
presentacion de la propuesta las cuales le permitan ejecutar el servicio pretendido. Para
esto allegaran copia del registro mercantil o certificado de existencia y representacion
legal para personas juridicas, expedido por la cAmara de comercio de su domicilio, el cual
debe haber sido expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado y
que la fecha de renovacién este vigente de acuerdo con lo establecido en el articulo 33
del cddigo de comercio.

C. REQUISITO: Propuesta presentada a través de apoderado.
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FORMA DE ACREDITARLO:

Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento debera allegarse el
poder especial, con firma autenticada ante notario o juez.

. REQUISITO: No incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones
para contratar con el Municipio.

FORMA DE ACREDITARLO:

a) Para personas naturales, juridicas o cada uno de los miembros de consorcio o unién
temporal declarar bajo juramento si estan o no incursos en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Municipio, para ello diligenciara el
Formato Unico de Hoja de Vida de la funcién publica y manifestara en los términos de
ella esta circunstancia, ademas allegara esta misma manifestacién en el anexo 1 de la
propuesta (carta de presentacion de la oferta). En caso de personas juridicas dicha
manifestacién debera hacerse por parte de la persona juridica y del representante legal
en su condicién de persona natural. En el caso de consorcios o uniones temporales cada
uno de los consorciados o miembros de la unién deberan diligenciarlo sean personas
naturales o juridicas.

b) Que verificado el Sistema de Informacién del Boletin de responsables Fiscales SIBOR,
de la Contraloria General de la Republica, su Certificado de antecedentes fiscales para
persona natural o empresa y representante legal de la persona juridica, no reporte una
sancion fiscal que le impida la celebracién del contrato. Allegar certificado.

c) Que, verificado el Sistema de Informacion de registro de Sanciones e Inhabilidades
SIRI, de la Procuraduria General de la Nacion, su Certificado de antecedentes
disciplinarios para persona natural o empresa y representante legal de la persona
juridica, no reporte una sancién que le impida la celebracién del contrato. Allegar
certificado.

d) Que verificado el Sistema de Informacién de antecedentes Penales de la Policia
Nacional, para persona natural o representante legal de la persona juridica, no reporte
una sancién penal que le impida la celebracion del contrato. Allegar certificado.

e) Que, verificado el Registro Nacional de medidas correctivas de la Policia Nacional,
para persona natural o representante legal de la persona juridica, no reporte una sancién
que le impida la celebracion del contrato. Allegar certificado.

f) Allegar diligenciado formato de declaracién de inhabilidades, incompatibilidades y
prohibiciones que se anexa a este proceso

g) Que verificado el Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, para persona
natural o representante legal de la persona juridica, no reporte una sancion que le impida
la celebracion del contrato. Allegar certificado.

. REQUISITO: Registro de actividad econémica registrada ante la DIAN y régimen
tributario y de facturacion:

FORMA DE ACREDITARLOS:

Los proponentes colombianos o domiciliados en Colombia deberan anexar fotocopia del
Registro Unico Tributario — RUT, bajo la clasificacion internacional ClIU versién 4, el cual
debera contar con informacién actualizada y el registro de actividades economicas
ejercidas al momento de la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debera cumplir con este requisito.
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F. REQUISITO: Requisitos adicionales para propuesta presentada por consorcio o union
temporal.

FORMA DE ACREDITARLOS:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal se debe anexar el documento
de conformacion de consorcio o unién temporal suscrito en original por sus integrantes, en
el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80
de 1993, donde se debe:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién
Temporal.

b) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debera cumplir los requisitos juridicos relacionados para el proceso de
contratacion a los que los demas proponentes estan obligados. En relacion con los
requisitos habilitantes financieros, de experiencia y capacidad organizacional, el
consorcio o unién temporal podra sumar esfuerzos de cada uno de sus integrantes
segun lo determinado en cada uno de sus RUP y los porcentajes de participacion
que se definan en el documento consorcial, teniendo en cuenta para su conformacion
que para determinar su habilitacién el Municipio utilizara para la verificacién de su
capacidad en estos aspectos la formula descrita para la opcién 1 en el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion,
Version M-DVRHPC-04, pagina 21. Igualmente, deberan indicar de manera clara
cada una de las actividades que van a asumir dentro de la propuesta.

c) Designar la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la unién
temporal.

d) Sedalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades y porcentajes de participacion.

e) Senalar en forma clara y precisa, en el caso de la unién temporal, los términos y
extension de la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Municipio; igualmente debera indicar el
nombre de los miembros. Si en el documento de conformacion de Union Temporal
no se determina los términos y extension de la participacion de los integrantes, se le
dara el tratamiento establecido para Consorcios.

f) Senalar la duracién de este que no debera ser inferior a la duracién del contrato y Un (1)
anos mas.

g) En ningun caso podra haber cesién del consorcio o unién temporal.

h) Se debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal de
cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal y copia de la Cedula de
Ciudadania de sus representantes legales, si dentro de ellos existen personas
juridicas. Si parte de los miembros del consorcio o unién temporal son personas
naturales estos allegaran copia de la cedula de ciudadania y registro mercantil
atendiendo lo exigido para estos documentos en el Pliego de condiciones.

i) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del consorcio o unién temporal en el documento de constitucién se comprometen a
aclarar de ser adjudicado el contrato se registraran ante la DIAN y para efectos del
pago y en relacién con la facturaciéon deben manifestar:
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1- Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2- Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o la union temporal, caso en el cual deben informar el
numero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del
contrato.

3- Sila va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual
se compromete a indicar el niumero al momento de la suscripciéon del contrato.
Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a
cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de
ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién
temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién
temporal deberé ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

. REQUISITO: Acreditar que se encuentra al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral; de conformidad con lo consagrado en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 modificatorio del articulo 41 de la Ley 80 de 1993; asi
como los parafiscales del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

FORMA DE ACREDITARLOS:

a) Si el proponente es persona juridica, de acuerdo a lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2003, debera allegar la certificacion que expida el revisor fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, pension, riesgos
profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. Para el efecto,
debera diligenciar el anexo 4 del presente documento.

b) Al no existir norma especial que disponga la forma en que la proponente persona natural
deba acreditarlo, éste debera acreditarlo allegando copia de la planilla de pago de las
cotizaciones vigente.

c) En caso de uniones temporales o consorcios, sus integrantes deberan presentar el
certificado de manera independiente.

. REQUISITO: Tener definida situacién militar

FORMA DE ACREDITARLO:

Si el proponente es persona natural o representante legal de la persona juridica y es menor
de 50 afios debe allegar copia de la libreta militar o constancia de tener resuelta su
situacion militar de conformidad con lo sefialado en el articulo 111 del decreto 2150 de
1995. (Solo si es menor de 50 afios)
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. REQUISITO: Registro Gnico de proponentes- capacidad de contratacion.

FORMA DE ACREDITARLO:

El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno de
sus integrantes si el mismo es un consorcio 0 una union temporal o promesa de sociedad
futura, deberan acompaniar sus ofertas con la certificacién vigente (emitida con no mas de
treinta dias de antigiiedad al cierre del presente proceso) y en firme de su inscripcion y
clasificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio de acuerdo
con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

3.3.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

Si el proponente ha actualizado su RUP de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.53 y
siguientes del decreto 1082 de 2015: Para efectos del presente estudio la experiencia se
refiere a los contratos celebrados por el interesado con objeto relacionado, identificados con
el clasificador de bienes y servicios y su valor expresado en SMLMV.

En este sentido y considerando los trabajos a ejecutar segun cuadro anexo de descripcion
de item y cantidades; el interesado debera reportar capacidad de experiencia minima
acreditada en el ultimo RUP, asi:

3.3.2.1. Experiencia General:

El proponente debera acreditar, contratos liquidados con entidades publicas y privadas,
relacionado con CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO A INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA O INSTITUCIONAL, en minimo 2 (dos) contratos. La cuantia minima de la
experiencia acreditada acumulada para este contrato sera como minimo 196 SMMLV del
presupuesto oficial, los contratos deben estar certificados en el RUP, y cada uno de los
contratos tendra que tener registrados como minimo 5 (cinco) de los siguientes codigos de
la clasificacion de bienes, obras y servicios:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSUPS
72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

INFRAESTRUCTURA
30191800 EQUIPOS Y MATERIALES PARA CONSTRUCCIONES
TEMPORALES Y APOYO AL MANTENIMIENTO
72151300 SERVICIOS DE PINTURA E INSTALACION DE PAPEL DE
COLGADURA

30151500 MATERIALES PARA TEJADO Y TECHOS
30111500 CONCRETO MORTERQ
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
30151900 MATERIALES Y PRODUCTOS PARA ACABADOS
30111800 AGREGADOS

3.3.2.2. Experiencia Especifica:

El proponente debera acreditar un (1) contrato de los relacionados en la experiencia general,
liquidados con entidades publicas y privadas, relacionado con CONSTRUCCION Y/O
MANTENIMIENTO y/o ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y/O
INSTITUCIONAL, la cuantia minima para este contrato ser4 como minimo 158 SMMLYV del
presupuesto oficial, los contrato deben estar certificados en el RUP, y tendra que tener
registrado como minimo tres (3) de los siguientes cédigos de la clasificaciéon de bienes,
obras y servicios:
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CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSUPS
72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
INFRAESTRUCTURA
30191800 EQUIPOS Y MATERIALES PARA CONSTRUCCIONES
TEMPORALES Y APOYO AL MANTENIMIENTO
72151300 SERVICIOS DE PINTURA E INSTALACION DE PAPEL DE
COLGADURA
72151900 SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA

Para efectos de verificar este criterio se tendra en cuenta la informacién registrada en las
certificaciones y/o actas de liquidacion, de cada oferente partiendo del principio de la buena
fe consagrado en la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 83 y en la Ley 80 de
1993, lo anterior sin perjuicio de la verificacién de la informacién reportada que el Municipio
de Tibasosa realice sosteniendo comunicacién con las entidades contratantes donde se
obtuvo la experiencia; la cual sera de la siguiente manera:

Enel caso de estructura plural los integrantes del proponente podréan aportar acumulada la
experiencia solicitada o acreditarla a través de uno de sus integrantes en nombre de todos.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio
o sucursal en Colombia, presentara la informacién que acredite, en igualdad de condiciones
que los proponentes nacionales.

En caso de que alguna informacién referente esta experiencia no esté acreditada de la
manera que exige el presente pliego de condiciones, deberd aportar el documento o
documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de
los cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta acreditacién con documentos
equivalentes, solo aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.

3.3.2.3. Acreditacion de la Experiencia.
Los contratos antes mencionados deberan ir acomparnados de |a siguiente documentacion:

a) Copia del contrato realizado

b) Copia del Acta de Entrega y Recibo Definitivo debidamente suscrita por las partes
involucradas, y/o acta de liquidacion.

c) Relacion de los contratos que pretende acreditar con la indicacién a que numero de
contrato pertenece en el registro tnico de proponente. Lo anterior con el fm de agilizar
el proceso de verificacion.

3.3.3. COMPONENTE - CAPACIDAD DE ORGANIZACION RESIDUAL
El interesado en celebrar contratos de obra publica con Entidades Estatales debe acreditar
su Capacidad Residual o K de Contratacién con los siguientes documentos:

1. Lalista de los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos con Entidades Estatales
y con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo
contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios, para
efectos de preparar dicho listado tener en cuenta lo descrito en la guia que disefio
Colombia Compra eficiente para determinar el calculo de la capacidad residual
CODIGO: CCE-EICP-GI-22 VERSION: 01 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023 y
diligenciar el anexo 3 de la Guia.

2. La lista de los contratos de obras civiles en ejecucion, suscritos por sociedades,
consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, con
Entidades Estatales y con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales
contratos, incluyendo los contratos de concesién y los contratos de obra suscritos con
concesionarios, para efectos de preparar dicho listado tener en cuenta lo descrito en la
guia que disefio Colombia Compra eficiente para determinar el calculo de la capacidad
residual CODIGO: CCE-EICP-GI-22 VERSION: 01 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023.
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3. Balance general auditado del afio inmediatamente anterior y estado de resultados
auditado del afio en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco
(5) afos. Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su
representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador
si no esta obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener
RUP, las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional el estado
de resultados del afio en que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los
ultimos cinco (5) afios.

4. Diligenciar y allegar los anexos 1y 2 de la guia que disefio Colombia Compra eficiente
para determinar el calculo de la capacidad residual, CODIGO: CCE-EICP-GI-22
VERSION: 01 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023, a fin de poder calcular la capacidad
de experiencia y la capacidad técnica

El Municipio de TIBASOSA calcula la Capacidad Residual del Proceso de Contratacién de
acuerdo con la siguiente formula:

En el caso de consorcios o uniones temporales, la sumatoria en los K residual de cada
integrante podra sumarse y este valor debe ser igual a mayor al presupuesto oficial.
Capacidad Residual del Proceso de Contrataciéon = Presupuesto oficial estimado — Anticipo

Dado que no existe |la consideracion del otorgamiento del anticipo como una financiacion,
la capacidad residual del proceso de contratacion es igual al valor del presupuesto oficial
del contrato, sin embargo, de solicitarse anticipo por el proponente la capacidad residual
para ese proponente sera el presupuesto oficial menos el anticipo en la féormula de
financiacion planteada.

La Entidad Estatal calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la
siguiente férmula:

(E+CT+CF)
100
A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje maximo:

Capacidad residual del proponente= CO x[ } - SCE

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizaciéon no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque su
unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los
demas factores.

El proponente debe acreditar una Capacidad Residual superior o igual a la Capacidad
Residual establecida en los Documentos del Proceso para el Proceso de Contratacion.

Por consiguiente, la Capacidad Residual del proponente es suficiente si:
Capacidad residual del proponente =2 Capacidad residual del proceso de contratacién

La Entidad Estatal calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la
metodologia que defina Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta los factores de:
Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), Capacidad de
Organizacion (CO), y los saldos de los contratos en ejecucion.
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3.3.4. Componente financiero:

Con el fin de garantizar la solvencia econémica y patrimonial del participante se efectuara la
verificacion de los indices financieros con base en la informacion contenida en el RUP., en
observancia a la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015, la
certificacion de los requisitos habilitantes se tomara de la informacién suministrada a la
Céamara de Comercio por el interesado y relacionada en el RUP.

La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado
determinara la aceptacién o rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), es decir
para el proceso de Concurso de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento
de los siguientes indices financieros

El interesado debe haber actualizado su RUP de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1,,
del Decreto 1082 de 2015; las personas juridicas nacionales y extranjeras y los consorcios
o uniones temporales y ofertas conjuntas, deberan presentar segin su RUP la capacidad
financiera, estard determinada por los siguientes indices, conformados a partir de
informacién obtenida de los estados financieros de la compaiiia proponente con corte al 31
de Diciembre de 2024, si ya renové el RUP segun la ultima actualizacion del RUP, los
siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

COMPONENTE FINANCIERO
indicador Indice requerido
g By Indice de liquidez = Activo corriente =
indice de liquidez e g >=11.33
‘Indice de endeudamiento= Pasivo total
Nivel de endeudamiento Activo total <=0.35
Razoén de cobertura de Razoén de cobertura de interés= Utilidad operacional P
: : >=13.76
intereses Gastos de interés

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir
su capacidad financiera de acuerdo con la aplicacién de la siguiente formula:

(X Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién) Indicador

iy (Y Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion)

Este componente no otorga ningin puntaje, solamente determina si la propuesta se
encuentra habilitada desde el punto de vista financiero para continuar participando en el
presente proceso de seleccion.

Una vez que se haya verificado la presentacion y acreditacion de todo el componente
financiero por parte del proponente, se considerara habilitado financieramente.

3.35.C nente — Capacidad de Organ ion:

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacién interna. El Decreto 1082 de
2015 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un
proponente teniendo en cuenta que estéa bien organizado cuando es rentable. El Proponente
debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP,
conformada a partir de informacién obtenida de los estados financieros del proponente con
corte al 31 de diciembre de 2024, las personas juridicas nacionales y extranjeras y los
consorcios o0 uniones temporales y ofertas conjuntas deberan acreditar de manera individual
este requisito, lo cual se verificara en el RUP, de cada oferente. La capacidad organizacional
estara determinada por los siguientes indices.
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COMPONENTE FINANCIERO

indicador Indice requerido
s Rentabilidad sobre el patrimonio =

Rentabilidad del ik : ‘ ; _

patrimonio Utilidad operacional / Patrimonio >=0.17
i ) Rentabilidad sobre el patrimonio=

Rentabilidad del activo Utilidad operacional / Activo total >=0.15

Este componente no otorga ningln puntaje, solamente determina si la propuesta se
encuentra habilitada desde el punto de vista financiero para continuar participando en el
presente proceso de seleccion.

Una vez que se haya verificado |a presentacién y acreditacion de todo el componente
financiero por parte del proponente, se considerara habilitado financieramente.

3.3.6. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas.

El proveedor que acredite calidad de emprendimientos y empresas de mujeres a través del
RUP debidamente actualizado, debera acreditar su capacidad financiera, conforme a los
Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2024 y la cual para el presente proceso
estara determinada por los siguientes indices: el proponente debe cumplir con los siguientes
indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

El proveedor que acredite calidad de emprendimientos y empresas de mujeres conforme a
la informacién del RUP actualizado, con informacion financiera con corte 31 de diciembre de
2024, debera acreditar la capacidad organizacional, que para el presente proceso estara
determinada por los siguientes indices. (ver anexo anélisis del sector)

Indicador Valor
indice de liquidez >=10
Nivel de endeudamiento <= 0,40

Razon de cobertura de intereses >= 11

Indicador Valor
Rentabilidad Del Patrimonio >=0.12
Rentabilidad Del Activo >=0,10

3.3.7. Criterios Diferenciales Para Mipymes en el Sistema de Compras Publicas.

El proveedor a través del RUP debidamente actualizado, debera acreditar su capacidad
financiera, conforme a los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de diciembre 2024.
En consecuencia, para el presente proceso estara determinada por los siguientes indices:

!ndicador Valor
Indice de liquidez >=10
Nivel de endeudamiento <= 0,40

Razoén de cobertura de intereses >= 11

Indicador Valor
Rentabilidad Del Patrimonio >=0,12
Rentabilidad Del Activo >=0,10
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\ 4. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO EXIGIDOS A LOS OFERENTES:

4.1 Equipo minimo de trabajo

DEDICACION
YO EXPERIENCIA
PERMANECI EXPERIENCIA ESPECIFICA
CARGO PROFESION A DEL PROFESIONAL
TIEMPO
TOTAL EN LA
OBRA
Experiencia general Debera acreditar que se
igual o superior a ha desempefiado como
veinte (20) afios, director de obra y/o
Ingeniero(a) contados a partir de la | contratista como minimo
civil, expedicion de la en siete (7) contratos de

DIRECTOR Especialista matricula profesional, | construccion,

DE OBRA en gerencia de 50 % esp_ema!usta con mantemn'!lent_os, )
proyectos de experiencia mayor o consultoria o interventoria,
ingenieria igual a quince (15) de obras civiles.

anos, contados a partir
del acta de grado y/o
diploma de
especializacion.
Debera acreditar que se
Experiencia general | ha desempefiado como
superior o igual a diez | residente de obra y/o
! (10) afios, contados a | contratista como minimo
SE%DBET-E ﬁ::gg?:civ“o 100 % partir de la expedicién | en ocho (8) contratos de
de su tarjeta | construccion,
profesional. mantenimientos,
consultoria o interventoria,
de obras civiles.
Debera acreditar
experiencia minimo o igual
cinco (5) afos, como
maestro de obras civiles;
Experiencia general | G2 ®, 0 (0 Gober

MAESTRO Técnico superior a quince (15) Sihiihaas nor fo: Fenbs

GENERAL profesional en 100 % anos, contados a partir . B

DE OBRA | construccion de la expedicin del | O 908 (2) proyectos cuyo

titulo alcance contractual se
enmarque en la
remodelacién y
adecuacién y/o arreglo
general de infraestructura
social para uso publico
Tecnélogo(a)
y/ o profesional Debe acreditar haberse
en salud desemperfiado como
ocupacional, coordinador de seguridad
con Licencia e y salud en el trabajo, en
gggURID A de prelsgacibn Expae.‘n;:::(aog;a ::I:l ae minimo dos (2) contratos

DYSALUD. | 98 servcus o 20 % contados a parir de la de cbre.

EN EL e emisién de la

TRABAJO trabajo resolucion
expedido por
la secretaria
de Salud de
Boyaca

DIRECTOR DE OBRA:

El profesional ofrecido como director de Obra debera acreditar lo siguiente:
a) Matricula profesional de Ingeniero.
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b) Experiencia de minimo veinte (20) afos, contados a partir de la expedicion de su tarjeta
profesional, especialista en Gerencia de Proyectos con 15 afios contados a partir del acta
de grado.

Es necesario que el proponente adjunte la siguiente documentacion del profesional
propuesto:

Copia del diploma universitario o acta de grado
Copia del diploma universitario especialidad Gerencia de Proyectos
Copia de la Tarjeta profesional.
Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional
expedido dentro del mes anterior (30 dias calendario) a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.
e Copias de contratos o certificaciones de contratos y acta de liquidacion para acreditar
la experiencia especifica
Carta de Compromiso con dedicacion del 50%.

PROFESIONAL - RESIDENTE DE OBRA:
El profesional ofrecido como residente de Obra debera acreditar lo siguiente:

a) Matricula profesional de Ingeniero o arquitecto.
b) Experiencia de minimo diez (10) afios, contados a partir de la expedicion de su tarjeta
profesional.

Es necesario que el proponente adjunte la siguiente documentacion del profesional
propuesto:

Copia del diploma universitario o acta de grado
Copia de la Tarjeta profesional.

e Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional
expedido dentro del mes anterior (30 dias calendario) a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

« Copias de contratos o certificaciones de contratos y acta de liquidacion para acreditar
la experiencia especifica

e Carta de Compromiso con dedicacion del 100%.

MAESTRO GENERAL DE OBRA:
El trabajador ofrecido como maestro general de Obra debera acreditar lo siguiente:

a) Diploma de técnico profesional en construccion.
b) Experiencia de minimo quince (15) afios, contados a partir de la expedicion de su titulo.

Es necesario que el proponente adjunte la siguiente documentacion del profesional
propuesto:

o Copia del diploma de técnico en construccion.

o Copias de contratos o certificaciones de contratos y acta de liquidacién para acreditar
la experiencia especifica

e Carta de Compromiso con dedicacion del 100%.

SST SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

El profesional ofrecido como SST debera acreditar lo siguiente:
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a) Diploma de tecnélogo(a) en salud ocupacional, con Licencia de prestacion de servicios
en seguridad y salud en el trabajo expedido por la secretaria de Salud de Boyaca.

b) Experiencia de minimo cuatro (04) afos, contados a partir de la emisién de la resolucion.

Es necesario que el proponente adjunte la siguiente documentacion del profesional
propuesto:

Copia del diploma de tecnolégico en salud ocupacional.
Copia de Licencia de prestacion de servicios en seguridad y salud en el trabajo
expedido por |la secretaria de Salud de Boyaca.

o Copias de contratos o certificaciones de contratos y acta de liquidacion para acreditar
la experiencia especifica
Carta de Compromiso con dedicacion del 20%.
Certificacion de coordinador de alturas.

5. FACTORES DE CALIFICACION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

Al tenor del inciso 2 literal a) Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, los factores
de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto son
aquellos criterios de seleccion que permiten escoger la oferta o proyecto mas favorable para
la entidad contratante, por brindar las mejores condiciones para la ejecucion del contrato y
la calidad del servicio, segln lo establezca el pliego de condiciones.

Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el pliego
de condiciones. Los criterios que se utilizaran para calificar la oferta, segun la naturaleza y
complejidad de la obra a contratar, son:

CRITERIO PUNTAJE
OFERTA ECONOMICO 58,5
FACTOR DE CALIDAD 30
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
VINCULACION DE TRABAJADORES CON |1
DISCAPACIDAD EN PLANTA PERSONAL

CRITERIO DIFERENCIAL DE EMPRENDIMIENTOS Y | 0,25
EMPRESAS DE MUJERES ART 2.2.1.2.4.2 DECRETO

1082 DE 2015

CRITERIO DIFERENCIAL PARA LAS EMPRESAS | 0,25
MIPYMES ART 2.2.1.2.4.2 DECRETO 1082 DE 2015

TOTAL 100

a) PROPUESTA ECONOMICA 58,5 PUNTOS

El ente territorial asignara el puntaje por propuesta econémica teniendo en cuenta: En primer
lugar, el valor de la propuesta, a este aspecto se le asignaran maximo Cincuenta y ocho
puntos cinco (58,5) puntos aplicando formula matematica escogida por método aleatorio.

¢ Determinacion del Método para la asignacion de puntaje de la Propuesta
Econdémica

No se aceptaran ofertas cuyo valor sea superior al presupuesto oficial y precios unitarios
oficiales. Cuando el valor de la propuesta econémica supere el presupuesto oficial o exista
error en la presentacion de los Anexo 3, la oferta se considerara inmersa en causal de
rechazo. Al valor del presupuesto establecido en el Anexo 3, se le aplicara la férmula que le
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corresponda aleatoriamente de conformidad con los dos primeros decimales de la TRM que
opere el dia del cierre, para la entrega de propuestas.

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios o uniones
temporales, deberan presentar debidamente diligenciado y firmado por el Representante
legal de quien presenta la propuesta el ANEXO 3, sefialando del valor unitario de cada item,
asi como el valor subtotal de los items de conformidad con las cantidades exigidas y por
Gltimo la sumatoria de los valores subtotales de cada item corresponderd a los costos
directos de la oferta antes de AlU, luego definira el valor del AlU para establecer el valor
total de la oferta de conformidad con los requisitos que se sefialen en el ANEXO 2, el valor
total de la oferta sera la oferta definitiva, de conformidad con las condiciones técnicas
requeridas y establecidas en el anexo 2 de este pliego de condiciones.

Se entiende que no habra lugar a reclamacion alguna basada en el analisis de precios
unitarios que se presente para el contrato, pues en ese momento cuando se alleguen haran
parte de la propuesta, por lo que la omisién de algin recurso asignado no generara
reclamaciones.

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas
y contribuciones durante la vigencia del contrato, asi como el costo personal, la totalidad de
las prestaciones y obligaciones sociales, gastos de administracion, imprevistos y riesgos
asociados con la ejecucion del contrato, utilidad del proponente, y en general todo costo en
que incurra el contratista para la ejecucién del contrato; asi como los demas gravamenes
que conlleve la celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del mismo,
observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista.

Cada proponente solo puede presentar una oferta, sea en forma individual o como participe
de un consorcio 0 unién temporal.

e OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus Ofertas
deberan tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto
en el anexo 2 del Pliego de Condiciones, Adendas y sus Anexos y que en sus calculos
econdmicos se deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

Todos los célculos aritméticos que se efectien para la determinacion del valor de la
propuesta se aproximaran por exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la
milésima sea igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando sea inferior a 5 se
aproximara por defecto.

Determinacién del Método para la Ponderacion de la Propuesta Econémica

El Municipio de Tibasosa, a partir del valor de las ofertas debe asignar maximo Cincuenta y
ocho puntos cinco (58,5) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma
aleatoria para la ponderacién de la oferta econémica. Se seleccionara el método de
ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con los métodos que se nombran a
continuacion:

NUMERO | METODO

MEDIA ARITMETICA
2 MEDIA ARITMETICA ALTA
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3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO
OFICIAL
4 MENOR VALOR

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la (TRM) Tasa
de cambio Representativa del Mercado (certificada por el Banco de la Republica) que rija
en la fecha prevista para la entrega del propuestas y cierre del proceso.

Se determinara el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se
presenta a continuacion. Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de
Colombia, http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts cam.htm#trm.

oDE ! 000 A, MEDIA ARITMETICA
EEQ 025 A, MEDIA ARITMETICA ALTA
DE 050 A |, MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO
074 OFICIAL
DE 075 A
i 4 MENOR VALOR
Media Aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las propuestas que no han sido
rechazadas y se encuentran validas, y la asignaciéon de puntos en funcién de la proximidad
de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar la siguiente formula:

X=J
- n
Donde,
X =Media aritmética

X, = Valor de la oferta i sin decimales
n = Namero total de las ofertas validad presentada

Ponderacion de las propuestas por el método de la Media Aritmética.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula.

r L475
[IHC]Uir el valor del maximo puntaje] * [l - [%JJ Para valores menores o

iguales a X
Puntaje i=
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[Incluir el valor del maximo puntaje]*| 1-2 Para valores mayores a

X
Donde,

X=Media aritmética
V]_ = Valor de |a oferta i sin decimales
= Numero total de las ofertas validad presentadas

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la
oferta valida mas alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido
rechazadas y se encuentran validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad
de las ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar la siguiente férmula:

Donde:

X4 = Media aritmética alta
Vimax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las of ertas validas

Obtenida la media aritmetcia alta se procedera a ponderar las Oferta de acuerdo con las
siguiente formula:

Xa—Vi
X4
X4— V)
A

(Incluir el valor del maximo puntaje) x (1 — (

)) Para valores menores o iguales
a X, Puntajei =
(Incluir el valor del maximo puntaje) x (1 — 2(————)) Para valores mayores a X,

X,
Donde;
X Media aritmética alta

V; = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = Numero de oferta

En el caso de propuestas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la
propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Media Geomeétrica con Presupuesto Oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas validas y el presupuesto oficial
un numero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal —Segundo piso Oficina Gobierno- Tibasosa Boyaca

Www tibasosa-boyaca.qov.co E-mail. secobr licas@tibasosa-boyaca.gov.co
Cédigo Postal 152260




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE TIBASOSA

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

ey ESTUDIOS PREVIOS
ALCAL fA
TIiBA A
NIT: 8918553616 Cédigo: A-04-P-02-F6 Versién: 0 Pagina 32 de 61

las ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican
en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
numero de propuestas validas y se incluira el presupuesto oficial del proceso de contratacién
en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Nimero doofetas (1) | ncuv o pramspoeno o i“”". i
(nv) [veces]

1

|l N

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas u ofertas vélidas se incluird una vez el
presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geomeétrica con la inclusién del presupuesto oficial
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente formula:

Gop =™ /POXPOX....X POy X P, X PX...X B,

Donde;

Gpo = Media geometrica con presupuesto oficial

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
PO = Presupuesto oficial de proceso de contratacion

P, = Valor de la oferta econémica sin decimales de proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada proponente
mediante el siguiente procedimiento:

Gpo — V;
(Incluir el valor del maximo puntaje) x (1 — (%)) Para valores menores o iguales
PO

a Gpg Puntajei =
PO f oo =

: )) Para valores mayores a Gpg
Gpo

(Incluir el valor del maximo puntaje) x (1 — 2(

Gpp = Media geometrica con presupuesto oficial
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = Naimero de oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica
con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Menor Valor

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método el Municipio de
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Tibasosa procedera a determinar el menor valor de las ofertas vélidas y se procedera a la
ponderacién de acuerdo a la siguiente formula:

(Incluir el valor del maximo puntaje)x(VM,N)}

Puntajei = [ 7

Donde;

Viin = Menos Valor de Of ertas Validas
V; = Valor Total Sin Decimales De Cada Una De Las Ofertas i
i = Numero De Ofertas

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el Séptimo (7) decimal del valor
obtenido como puntaje.

FACTOR DE CALIDAD - PRESENTACION DE PLAN DE CALIDAD (30 PUNTOS)

El proponente debera entregar junto con su oferta un plan integral de gestion de la obra,
que debera tener como minimo los siguientes componentes:

A. Declaracién de la politica de gestion de calidad, salud ocupacional y medio ambiente,
integral de la organizacién y su despliegue de objetivos de calidad, ambientales y
S&S0.

B. Alcance y exclusiones del plan integral de gestion, Unicamente para el proyecto, con
su respectiva justificacion.

C. ldentificacién de los procesos que aseguran la direccion, planificacion, ejecucion y
control eficaz de la obra, asi como la secuencia de los trabajos e interaccioén de las
partes interesadas que permita demostrar el concepto de gestion de calidad de la Obra.

D. Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos que deben cumplir
de cada norma internacional.

E. Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir claramente los
siguientes cuatro (4) requisitos:

- El objeto y alcance

— Los recursos, documentos y registros

- Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento y medicion.

- Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal manera que se
demuestre la correcta interaccién entre procesos.

F. Descripcion de la estructura organizacional del proyecto, responsabilidades y
autoridades del personal en obra, auditorias internas de calidad, control de
documentos, registros en obras, gestion de recursos, Comunicacion con el cliente,
Dispositivos y equipos de seguimiento y medicién a utilizar en el proyecto.

G. Descripcidn de la integracion de las normas internacionales que soportan el plan
integrado de gestion.

H. Deberan anexar los siguientes procedimientos:
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— Interventoria de obras

-~ Compras, alquileres y contratacion de servicios

- Gestion de personal

- Producto y/o servicio no conforme

— Acciones preventivas y correctivas

~ Auditorias intemas

— Control de documentos y registros

- ldentificaciéon y seguimiento al cumplimiento de requisitos legales (Incluir
normograma a utilizar)

Estos procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables, descripcion, y los

respectivos formatos a utilizar.

I. Elproponente presentaray desarrollara un Plan de Calidad especifico para el proyecto
bajo el enfoque de la NTC-ISO-9001 Version 2008, el plan de calidad debera ser
elaborado siguiendo las directrices de la NTC- ISO 10005 (segunda actualizacion)
“sistema de gestion de la calidad directrices para los planes de la calidad” del 2005.
De acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes numerales del
contenido sugerido por la norma que seran evaluados:

— Responsabilidades gerenciales

~ Sistema de calidad

— Reuvision del contrato

— Control de documentos

— Compras

— Control de producto suministrado por el cliente
- l|dentificacién y trazabilidad del producto

- Control del proceso

- Inspeccion y ensayo

— Control de producto no conforme

—~ Accién correctiva y preventiva

— Manejo, almacenamiento, preservacion y entrega
— Control de registros de calidad

~ Auditorias de calidad

-~ Entrenamientos

J. Plan de Gestion Ambiental
Este debe contener:

- Generalidades: Politica de gestion ambiental, objetivos y metas, recursos asignados
al plan, responsabilidades del personal (seguimiento y monitoreo).

- Plan de capacitacién, induccién y concientizacion de personal (sefalizacion
ambiental, gestion social)

— Matriz de aspectos e impactos ambientales (ldentificacién, valoracién y control -
vegetacion, fauna y paisaje)

— Plan de accién para mitigar los impactos ambientales (medidas preventivas,
correctivas y compensatorias, manejo de residuos y medidas de saneamiento basico)

— Plan de emergencia ambiental

K. Plan de seguridad industrial y salud ocupacional.

- Formulacién de objetivos

— Identificacién, valoracién, control (vigilancia y seguimiento) y evaluacion de los
riesgos en seguridad y salud ocupacional

— Intervencién en condiciones laborales del personal de la obra (Implementos de
seguridad en obra)

— Induccién y capacitacion

- Emergencia e Higiene
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En caso de que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes sefialados con
sus respectivas descripciones, el proponente se hara acreedor de trescientos (30) PUNTOS;
Si no presenta el plan obtendra cero (0) puntos, y si presenta un plan incompleto se le dara
la calificacion de acuerdo con el puntaje que se indica para el componente que haya
descrito, asi:

Componente Cumple /No Cumple

2 PUNTOS
2 PUNTOS
2 PUNTOS
2 PUNTOS
2 PUNTOS
2 PUNTOS
2 PUNTOS
2 PUNTOS
4 PUNTOS
4 PUNTOS
6 PUNTOS

PUNTAJE 30 PUNTOS

alajlo|lo|v]lo|o|a|w]ln] - g‘

= lO
-l T|@|MmMmo|lOo|®m| >

C) APOYO A LA INDUSTRIA Y MANO DE OBRA NACIONAL 10 PUNTOS|

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocidn de  Servicios
Nacionales o con Trato |10
Nacional

Incorporacion de componente
nacional en servicios |5
extranjeros

- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrolio
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
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Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 3 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral. Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el noventa por ciento (90%), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos,
de al menos el noventa por ciento (90 %) del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por
la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja
de puntaje correspondiente: :

No Composicién del |[Regla de origen

Proponente Plural aplicable Puntaje aplicable

Promocion de

Unicamente integrantes Servicios Nacionales

Decreto 1082 de 2015

colombianos o con Trato Nacional
(4.3.1)
Promocioén de

Colombianos en asocio
2. |con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015
nacional

Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(4.3.1)

La regla de origen del
pais con el que se
tenga acuerdo
comercial o la del |Promocién de
Decreto 1082 de 2015. | Servicios Nacionales
Si el Proponente Plural |o con Trato Nacional
no especifica a cuél {(4.3.1)
regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente plural en el |No aplica la regla de | Incorporaciéon de
4 que al menos uno de los |origen del Decreto |componente

" |integrantes es extranjero | 1082 de 2015, ni la de | nacional en servicios
sin trato nacional. los paises de origen. | extranjeros (4.3.2)

Unicamente integrado por
3. |extranjeros con trato
nacional

- ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.
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Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 7 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 7A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, deberéa acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién
del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resoluciéon expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B — Incorporaciéon de
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Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucién del contrato més del noventa por ciento (90%) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal tnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor seré de cero (0).
D) VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD UN (01) PUNTO

La entidad asignaré un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal
en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado
por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 6- Vinculacion de personas con discapacidad —
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda
en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion ii) acreditar el
numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendré en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el proceso de contratacion. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra
expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.5.8, sin importar si la experiencia
es general o especifica.

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

E) EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES CERO PUNTO VEINTICINCO
(0,25) PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 10 — Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
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Proponente debio subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
F) MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA CERO PUNTO VEINTICINCO (0,25) PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debi6é subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacioén.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

5.1. CONDICIONES DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en el Municipio de Tibasosa de
conformidad vigente, en caso de empate se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 35
Factores de desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020.

5.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

El Municipio de Tibasosa rechazara las Ofertas presentadas por los Oferentes que:

a) No se subsane la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes o no se
suministre la informacién o la documentacién solicitada por la Entidad, de acuerdo a lo
previsto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

b) Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exacta
establecida para el cierre del proceso de seleccion, o en oficina o dependencia diferente
a la indicada para el efecto en el presente Pliego de Condiciones.

c) Las ofertas que superen el valor del presupuesto oficial del presente proceso de
seleccién o exceda el presupuesto unitario estimado y precio techo de cada uno de los
elementos que hacen parte del presente proceso de contratacion y/o del presupuesto
total por item.

d) Presenten inexactitud en la informacion suministrada por el proponente o en la contenida
en los documentos y cerificados anexos a la propuesta y las explicaciones del
proponente no aclaren la situacion, o esta aclaracién implique modificacion o
mejoramiento de la propuesta.
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e) Cuando en la propuesta falte alguno de los items solicitados debidamente diligenciado
o se modifiquen las cantidades y/o descripcién de los items o se les dé un precio
unitario en cero.

f) Cuando el valor de uno o varios de los precios unitarios después de IVA sea superior
a los establecidos en el estudio de mercado de la entidad (cuando aplique).

g) Cuando existan incoherencias o errores matematicos en la construccion de la
propuesta econdémica.

h) Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo oferente, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes, por si o por interpuesta persona (en Consorcio, en
Unién Temporal o individualmente) y para un mismo grupo/suministro/servicio.

i) Cuando el proponente no diligencie y presente la propuesta inicial del precio, dentro del
plazo establecido en el pliego de condiciones.

j) La comprobacion de que el proponente se halla incurso en alguna o algunas de las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses para contratar
o proponer, establecidas sobre la materia en la legislacion colombiana vigente.

k) Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e
irregularidades que no permitan determinar los aspectos substanciales de la propuesta
no convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

l) Lainclusiéon de textos en la propuesta cuyo contenido contradiga, modifique o condicione
los requerimientos y especificaciones previstas en este Pliego de Condiciones.

m) Cuando no cumpla o acredite el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas Minimas
y/o Ficha Técnica del bien o servicio a contratar incluidas en el pliego de condiciones.

n) Cuando al terminar la evaluacion se considere que el precio final obtenido de la
propuesta resulte artificialmente bajo y analizadas las explicaciones del proponente, el
Comité Asesor y Evaluador considere con fundamentos objetivos y razonables que esa
propuesta econémica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicacion.

o) Cuando no se acomparfie a la propuesta la garantia de seriedad de la misma, de
conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

p) Propuesta con precios artificialmente bajos, una vez se aplique lo aqui descrito.

q) Cuando no cumplan con los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econémicos
minimos establecidos en el presente proceso.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
(Numeral 4 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015)

De acuerdo a lo anterior y segun el presupuesto disponible, el valor estimado del futuro
contrato sera hasta por la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TRES PESOS
($278,999,503.00) M/CTE

Los costos inherentes que aplican al objeto del contrato son los siguientes:
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 4%
ESTAMPILLA PROCULTURA 1%
CONTRIBUCION AL DEPORTE 1,5%
ESTAMPILLA PRO JUSTICIA 2%
FONDO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 5%
RETENCION EN LA FUENTE
RETE ICA SE APLICARA LA TARIFA CORRESPONDIENTE ESTABLECIDA EN EL
ESTATUTO DE RENTAS LA CUAL SEGUN EL OBJETO DEL CONTRATO Y EL
TIPO DE SERVICIO O SUMINISTRO OSCILARA ENTRE EL 5 X 1000 HASTA EL
10 X 1000
PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
12.5 % SISTEMA DE SALUD
16% SISTEMA DE PENSIONES
RIESGOS PROFESIONALES SEGUN RANGO DE RIESGO.
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[ 7. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION. |

Por las caracteristicas del objeto a contratar se trata de un contrato de OBRA y por la
determinacion del valor de este, procede la modalidad de seleccion abreviada de menor
cuantia. Por tratarse de un contrato cuyo valor aproximado supera la minima cuantia, para
concluir el objeto a contratar descrito en el presente estudio se adelantara bajo la modalidad
de Seleccion Abreviada de Menor cuantia consagrada en el numeral 2 del articulo 2 literal b
de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015, con la aplicacion de los
principios de la funcion publica y administrativa consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia y articulo 3 de la Ley 1437 de 2011.

Al contrato que resulte del presente estudio, igualmente le son aplicables los principios de la
Constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios; ademas, en lo regulado
particularmente, en las normas civiles y comerciales.

| 8. ANALISIS DEL SECTOR. |

Para dar cumplimiento al analisis del sector segun lo referido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
decreto 1082 de 2015 y de conformidad con lo que al respecto establece la guia para analisis
del sector de la agencia nacional de contratacion publica, se efectudé analisis del sector en
documento anexo separado de este estudio previo. VER ANEXO 1.

9. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afio 2007 y Articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con el manual para la identificacion
y cobertura del riesgo de los procesos de contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden
presentar dentro del presente proceso de selecciéon y que pueden afectar las etapas de
planeaciéon hasta la terminacion del plazo de ejecucion, la liquidacién del contrato y el
vencimiento de garantias y que pueden afectar el equilibrio econdmico del contrato, son:

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que se
distribuyen y manejan desde esta tipificacion, estimacion y luego se asignan bajo los
siguientes criterios:

- Por la parte que estd en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y
administrarios.

- Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion,
mitigacién y/o diversificacion.

Riesgos Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza,
actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico, entre otros.

De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los
riesgos asi: VER CUADRO ANEXO DEL ESTUDIO PREVIO.
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10. GARANTIAS EXIGIDAS PARA MITIGAR LOS RIESGOS DEL PROCESO
CONTRACTUAL

Por las caracteristicas, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago
planteada, el contratista debera constituir a favor del Municipio las siguientes garantias:

La garantia Gnica a favor de entidades estatales que presentara el contratista avalara el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, surgidas del contrato, la cual se mantendra
vigente durante la ejecucién del contrato y su liquidacion y se ajustara a los limites, existencia
y extension del riesgo amparado.

La garantia tnica a favor del Municipio se formalizard en una pdliza de sequro expedida por
una compafiia de sequros o entidad bancana debidamente establecida en Colombia.

Esta pdliza se distribuird en el cubrimiento a partir de la fecha de expedicion de la garantia
de los siguientes riesgos que afectan la ejecucion del contrato:

Clase de Riesgos % 1L EOEE Vigencia
Cumplimiento del contrato 20 Del wvalor total del |La del contrato y seis (6) meses mas.
contrato
Estabilidad de la obra 10 Del wvalor total del
contrato La del contrato y cinco (5) afios més.
Pago de salarios y prestaciones sociales 10 Del valor total contrate | La del contrato y tres (3) afios mas.
Responsabilidad Civil extracontractual EL MONTO SERA DE | La del contrato.
200 SMLMV.

En consecuencia, E| CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de
acuerdo con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, una garantia Gnica que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato la cual se mantendra vigente durante
su ejecucion y liquidacién final, podra ser otorgada mediante cualquiera de las clases
estipuladas en el Decreto 1082 de 2015.

11. INDICAR S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO.

En atencién a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 del 2015, la
entidad para efectos del proceso de contratacion determinara la aplicabilidad del acuerdo
comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

B Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial,
el proceso de contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia no es
necesario hacer analisis adicional alguno.

. Si la entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del
proceso de contratacion es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable,
el proceso de contratacion no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer
analisis adicional alguno.

® Si el proceso de contratacion esta incluido se sugiere utilizar la tabla siguiente:

En atencién a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 del 2015, la
entidad para efectos del proceso de contratacion determinara la aplicabilidad del acuerdo
comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:
- Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial,
el proceso de contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia no es
necesario hacer analisis adicional alguno.
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Si la entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del

proceso de contratacién es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable,
el proceso de contratacion no estéa cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer
analisis adicional alguno.

Si el proceso de contratacion esta incluido se sugiere utilizar la tabla siguiente:

A 0 C. ial Vahrapuﬂrdelwaldtahnrdol‘:mrchlu I i
Chile Bienes y servicios a partir de $ 1.014.613.829 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,15,
Alianza Pacifico Perd Servicios de construccién a partir de $ 16,17, 19, 28, 29, 32, 35,37,
25.365.345.714 55, 61
Bienes y servicios a partir de $ 1.014.613.829 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14, 15,
Chile Servicios de construccion a partir de $ 16, 17, 18, 19, 28, 29, 32, 33,
25.365.345.714 34, 35, 36, 37, 47.
Bienes y servicios a partir de $ 1.908.465.480 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15,
Costa Rica Servicios de construccion a partir de $ 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35,37,
26.856.478.080 57, 58.
Bienes y servicios a partir de $ 1.014'613.829 1,4,5,6,7,9, 14, 15, 16,17,
Estados AELC Servicios de construccion a partir de $ 19, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
25.365'345.714 35, 36, 37.
1,2,3,4,5,6,7, 9, 14, 20,
Tetsbails Rors Susemale Bienes y servicios a partir del limite inferior de la 21, 50, 51, 52, 53, 59
e menor cuantia $ 36.400.000 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20,
38, 48, 49, 59.
) ; Bienes y servicios a partir de $ 1.014'613.829 1,3,4,5,7,8, 11, 12, 13, 14,
Unién mg"‘““ Unido e Servicios de construccion a partir de $ 15, 16, 19,28, 29, 32, 34, 35,
Norte 25.365'345.714 37.

En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran
tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para
estimular la industria nacional asi:

Entidad Excepcién Proceso de
Avuendo Gomercial incluida Usniivat aplicable | Contratacién cubierto
Chile Sl $1.014.613.829 Sl NO
Alianza Pacifico México NO - N/A NO
Pert Sl $1.014.613.829 Sl NO
Canada NO - N/A NO
Chile Sl $1.014.613.829 NO NO
Corea NO - NIA NO
Costa Rica Sl $1.908.465.480 Si NO
| Estados Unidos1 NO - N/A NO
Estados AELC Sl $1.014'613.829 Sl NO
Israel NO - N/A NO
México NO - N/A NO
El Salvador NO - N/A NO
Triangulo Norte Guatemala Sl $36.400.000 NO NO
Honduras NO - N/A NO
lUnién Europea (Reino Unido e Ifanda Sl $1.014.613.829 NO NO
del Norte)
4 Z Aplica a todos los | Sl
Comunidad Andina CAN | o

De lo anterior se concluye que el presente proceso que no estd cobijado por ningin acuerdo
comercial, sin embargo, aquellos bienes y servicios con los paises de la Comunidad Andina de
Naciones reciben trato nacional de igual manera recibiran Trato Nacional las propuestas de
nacionales de la Comunidad Andina de Naciones.

1 El umbral se cuantifica en unidades de “Derecho Especial de Giro -DEG" o “Special Drawing Rights — SDR”. Se tomo
como referencia el valor DEG del 17/05/2024 equivalente a 1,323780 délares por DEG (valor extraido del portal web del
Banco de la Republica https://www.banrep.gov.coles/estadisticas/monedas-reserva) y una TRM del 18/05/2024 equivalente
a $3.832,26 pesos, conforme a la metodologia expuesta por Colombia Compra Eficiente en el documento "Valores a partir
de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales (Umbrales)".
Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal -Segundo piso Oﬁmna Gobiemm Tbusosa Boyaca

Qov.co E-mail. se b
Cédigo Postal 152260




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE TIBASOSA

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL

AL LJ"A -
E
ASOSA

NIT: 891855361-6 Codigo: A-04-P-02-F6 Version: 0 Péagina 61 de 61

Para efectos de dar aplicacion a los Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre comercio vigente,
y aplicables al proceso, los oferentes deberan acreditar tal condicion de acuerdo a lo sefialado en el
articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, y la entidad dara aplicacién a las reglas especiales
contenidas en los mismos.

12. DEPENDENCIA RESPONSABLE
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y MOVILIDAD
FIRMA. i
IVAN DAR}O SANABRIA CARRERO
Secretaria De Infraestructura Publica Y Movilidad (E)
Secretario de FIRMA
Infraestructura Publica | NOMBRE CARGO Y/O CONTRATO
gl e SRR SO % 1yl
Aprobé LEIDY ROCIO GASPAR MARTINEZ | DIRECTOR TECNICO DE GESTION CONTRACTUAL Y DEFENSA
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