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REGIONAL DISTRITO CAPITAL

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

CENTRO DE MECANICA AUTOMOTRIZ Y TRANSPORTE- BTAD.C.
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional

11

ICodigo Centro

921310

Fecha Elaboracion

Setiembre de 2025

Version

ENERO - 2.25

ID de Proceso

37105-002449

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

41.778.979

VILMA RUTH CASAGUA MONTES

vilma.casagua@misena.edu.co

Banco a consignar:

Tipo de cuenta:

Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA

AHORROS

68641169122

IP/N° de contacto: 3123839316 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? Sl
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7442142/2025 N° Compromiso SIIF 4125 | NOmero de pagos durante la vigencia del contrato 11
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACIA“N
OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/09/2025 Al 30/09/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 15.485.020
Numero de pago 8 Valor Total del Contrato: $45.995.110
Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 10.885.509
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.599.511 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.599.511 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.269.811 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Setiembre Agosto Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  3.269.811,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 89519365 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.369.511,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.839.804|$ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 230.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 0% 0 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.700 $ 9.700 Reteica - 8299 - BOGOTA| 42.209,00 | 0,966%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775|$ 1.090.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 7.260.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.557.302,00

SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se llevd a cabo las sesiones formativas, garantizando el cumplimiento de los estandares del SENA,

y la programacion académica asignada por la coordinacién y apoyar los aprendices en Comunicacién y Lectura Critica de las pruebas TyT

3288045 /2987315 /3175061 /2997318 /3175021 /3156525 /3175044 /3234865 / 3175068 /3175018 /3297479

3175077 /3175081 /3234811 / 2873483 /2997326 /2997328

Se verificé y asegurd el cumplimiento del contrato con el centro de formacién asignado.

Se cumplié con la programacion establecida, asegurando la entrega de reportes y documentacién requerida para la correcta ejecucion
Se ingresaran las evaluaciones en las fechas estipuladas, garantizando la trazabilidad de los resultados de aprendizaje.

Se promovié el cumplimiento de medidas de seguridad en los ambientes de formacion.

Se particip6 en todas las reuniones convocadas, por la coordinacion académica y/o centro de formacién.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui
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VILMA RUTH CASAGUAMONTES
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO
INSTRUCTOR G15

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

FREDY VELEZ NINO
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

11/09/25 21:04:02 USUARIO: SIC - C.C. 41778979



coordinacionctt8@gmail.com
Signature
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og.compenscr I miplanilla.com Pag. ldel
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Sefior(a): VILMA RUTH CASAGUA MONTES
No. Identificacién: CC41778979
Direccién: CALLE 42 G NO.78 F -16 SUR
Telefono: 6017649734
Correo: vilmaruth88@hotmailL.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Numero de Planilla: 89519365
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante VILMA RUTH CASAGUA MONTES Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC41778979 Periodo de Cotizacién Salud agosto de 2025
Namero de planilla 89519365 Periodo de Cotizacion Pensién agosto de 2025
Fecha pago 2025-09-03 Numero de Administradoras 2
Numero de autorizacion pago 2038493 Total Pagado 239700
Banco 1083 Total Intereses de Mora 0
A NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 9700 1
EPS037 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 230000 1
TIPO DOC.: CcC
NO. DOCUMENTO: 41778979
APELLIDOS Y NOMBRES: VILMA RUTH CASAGUA MONTES
IBC IBC COTIZACION COTIZACION HELIPIO COTIZACION APORTE
Cod. EPS| Céd. AFP |IBC SALUD PENSION RIESGOS IBC CAJAS SALUD VALOR UPC PENSION SOLIDARIDAD Y RIESGOS CAJAS
SUBSISTENCIA
EPS037 1839805 0 1839805 0 230000 0 0 0 9700 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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Colpensiones

VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADAND
Tramite de Notificacidn: 2018 6310807

PLINTO COLFENSIONES. SUPERCADE AMERICAS
SUBTRAMITE[S) RECONOCIMIENTO: 2018 6885812
OTROS SUSTRAMITES:

TIFO DOCUMENTO CAUSANTE: CC
NUMERD DOCUMENTO CAUSANTE: 417725709
NOMERE CAUSANTE: VILMA RUTH CASAGUA MONTES

En 80GOTA - BOGOTA D.C el 15 de junic de 20128

Sa presemntd I0SE GUILLEAMO FRANCO CORRECOR, identifcada con CC 79803385 en calidad da Asoderado con tarjers Prafesional M2
773575, Con el fin de notficarse de (2 resolucion N° SUR 153678 det 14 de junio de 201, mediznte |2 cual 58 RESUELVE UN TRAMITE DE
PAESTACIONESECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA COMN PRESTACION DEFINIDA{VEIET - ORDIMARIA)L.

Enterado da su contenida, se informa. que contr ia presente Si-procede el (les) recursols) de Seposicion y/o en subsidio de apelacion, los cuales en
datarminado caso deben ser interpusstos ante Colpensiones, dentra de los diez (10} dias habifes sigutentas 3 1a nooficacion en cumplimiento dea lo

-

Pira comstagca de (o gnisnor, 52 suscribe por las personas que intervinieron en le diligencla y se hace antress de (3 cooia Ingears, Juldntic ¢ gratuita
del acto admirisiratvo. -

En el ovents que ol reconocimients de (3 prestacidacarrsspends al cumplimisnta de wna arden udivial 2o la que hubiera candenado 2 |3 administradara
del régimen de prima media al pago yo recorotimientio de una prestacion eoondmica, declars Bao juramento gue

S MO NOAPLICA heiniciado proceso ejecuthve para hacer efectivo el cumplimients de dicha arden w0 gué fa he rechido pago alguns
por este concepto so pena daincurrir en gl defite de fravde procesal tigificade en.al artculo 453 del codigo penal, Asi misme declars bajo gravadad de
juraments. 52 pena de incurrir en conducts tipificada en e arbculo 442 del codige penal Colombizng medificada por of articuio 3 de da ley 390 de 2002
“Faisa tastraamc”. El gus en actuackdn judicial o Administradva, baja la gravadac de juramento ante autoridad competente, falte 3 la verdad o calle total
o parcialmente, ncurrd en grisidn de cuatre 3 ocho afcs, que NO he salfccady, o devengo pensidn alguna gus pravenga del arario pulblico gue
confraveng con el arficula 128 de Constituciin Politica Colombiana. [gualmente no devengo pensidn del sector publico o privado de csrdcter
compartida conforme al dacrsto 758 de 1929

QBSCRVACIOMES
7 il ij
mow_ 7= 7 7 2a9eangs - ﬂy@ %l [e.na fiu.i
NOMBRE D?(’NSE FRANCD CORREDOR FEEMA: ool Sl L, ol
NOMBAE NOTIFICADOR: ANA MILENA AVENDAND LOPEZ
i e 1a2290804e

TR A

Aoan

Su futura lo construimas entre 1oz dos

www.colpensiones. gov.co
Carrera 10 No 72 — 33 Torre B Pisa 11 —Bogota /Linea Nacionai 01 3000 41 03



REPUBLICA DE COLOMEIA
ADMINISTRADORA COLOMEIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

& 5
RESOLUCION NUMERO SUR 153678

RADICADO No. 2018 653460 14 JUN 2018

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribucicnes inherentes al cargo v,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion GNR 24738 del 5 de marzo de 2013 Colpensiones
nego el reconocimiento de una pensién de vejez a la sefiora CASAGUA MONTES
VILMA RIITH identificanoiat cen ©C Mo, 41,778,979, toda vez que no acredite
los™ requisitos minimos para ser beneficiaria de la prestacion.

Que mediante Resclucion GNR 256073 del 11 de octubre de 2013 Colpensiones
resuelve un recurso de reposicidn, en el que decide confirmar la decision
tomada mediante Resolucién GNR 24738 de § de marzo de 2013.

Que mediante Resolucion VPB 3584 del 13 de marzo de 2014 Colpensiones
resuelve un recurso de apelacién, en el que se decide confirmar la decisiéon
tomada mediante Resolucidn GNR 24738 de 5 de marzo de 2013,

Que mediante Resolucion GNR 163831 del 2 de junio de 2015 esta Entidad
nego nuevamente el reconocimiento de una pensidn de vejez a la sefora
CASAGUA MONTES VILMA RUTH, identificada con CC No. 41,778,979, toda vez
gue no acredite los requisitos minimaos para pensionarse.

Que mediante Resolucién GNR: 103409 del 12 de abril de 2016 esta
Administradora negd el reconocimiento de una pensién de vejez a la sefiora
CASAGUA MONTES VILMA RUTH, identificada con CC Ne. 41,778,979.

Que mediante Resolucion GNR 376452 del 09 de diciembre de 2016 esta
Administradora nego el reconocimiento de una pensidn de vejez a la sefiora
CASAGUA MONTES VILMA RUTH, identificada con CC No. 41,778,979.

Que la sefora CASAGUA MONTES VILMA RUTH identificada con CC Mo.
41,778,979, solicita el 19 de enero de 2018 el reconocimiento v page de una
pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2018 853460.



SUB 1535678
14 JUN 2018

Que el {Ia) peticionaria(a) ha prestado los siguientas servicios:

ENTIDAD LABGRO DESDE HASTA NOVEDAD _DIAS |
DANIELS GUZMAN MARTHA CATAL 19860228  [19861198  [TIEMPO SERVICIO 27
DAMIELS GUZMAN MAATHA CATAL 16870401 19870731 [TIEMPO SERVICID 132
[COLEGIO CASA BLANCA 1991@30? 19511130  TTIEMPO SERVICIO 1259
COLEGID CASA BLANCA 8920237 18631130 TIEMPO SERVICIC (788
COLEGIO CASA BLANCA 19930295 19831130 ~ IEMPO SERVICIO 281 |
COLEGIO CASA ELANCA 14840304 18940331  TMEMPOSERVICIO 128
COLEGID CASA BLANCA 19940401 19941136  MEMPQ SERVICIO 244
CASABLANCA MORTE LTDA 195850261 19950331 TIEMPD SERVICIO 3] 1
CRSJ&BI ANCA NORTE LTDA 19950401 19950430 TIEMPC SERVICIO 3G 2]
ASAELANCA MORTE LTDA 18450501 19551138 [TIEMPD SERVICIO 210 5
[CASABLANCA NORTE LTDA 19960201 19060229 [TIEMPD SERVICIG 30
CASABLANCA MORTE LTDS 19960301 [19%61130  [TIEMBO SERICID 270 ]
CASABLANCA NORTE (T0A 15461201 18561231  [TIEMPO SERVICIO 30
CASABLANCANORTE LTDA 15970101 19870131 [TIEMPO SEAVICID 30
CASABLANCA NORTE LTDA 10970261 (15570521 TIEMPO SERMVICID 120
CASABLANCA NORTE LTDA 18970601 19370630 TIEMPO SERVICIO. 36 o
CASABLANCA NORTE LTDA _Dge70701 119971130 MIEMPOSERVICIO 156 |
CASABLANCA NORTE LTDA HA971201 2997123 TIEMPD SERVICID 30 .
[CASABLANCA NCRTE LTDA 13480181 19980131 TIEMBE SERVICIO a0 I
TASABLANCA NORTE LIDA 15980201 |1998113F TiFpas S e Ean
HASABLANCA NORTE LTDA 19981201 19581231 HEMED SERVICIL: 130 _
CASASLANCA NORTE LTDA 19990101  [19690131 MEMPD SERVICID _Eu
CASABLANCA NORTE L1DA ____ |19990201 15990912 MEMPO SERVICIO 237
CREEBEANCA NOBTE LTDA 19991001 18981130 mEMPA SERVACIN B0 ]
n et ANCA NORTE LTDA 19991201  [1985173] PEMB SEBViL G g |
CASABLANCANORTE LTDA 50606101 20000162 TIEMPO SERVICIC & __4
AGRA C GONZALEZ SANDOVAL 20000401 20000430 [TEMPOSERVICID 3¢ |
AURA C GONZAFEZ SANDOVAL ZO080501 20000614 [TIEMPO SERVICID (44
SORAYA GONZALEZ CIFUENTES 120000901 50001130 TIEMBD SERVICICT (90
COLEGIO NTRA SRA DE LAS MISERI __Zonie30l 200311231 MEMPO SERVICIO 500 |
COLEGIO NTRA SRA DE LAS MISERI 20020301 20021231 TIEMED SERVICIG 1300 i
[COLEGIO NTRA SRA DE LAS MISFRI  [20030201 20031130 TEMPO SERVICIO 500
[COLEGIO NTRA SRA DE LAS MISERI. 20040201 30040z MEMPO SERVICIO. 150 )
COLEGIO NTRA SRA DE LAS MISERI 20040301 Z0040331 MEMPO SERVICIO 134
COLEGIO NTRA SRA DE LAS MISERI 20040401 0041130  MEMPO SERVICIG.  Dag |
COLEGID NTRA SRA DE LAS MISERI 20050201 20050228  MEMPOSERVICID 30 |
COLEGIT NTRA SRA DE LAS MISER] 20050301 20051130 TIEMPO SERVICIO.  [2700 '
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20051201 20051231 TIEMEO SERVICIC 30 1
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20060101 20080131 [TIEMPO & §E RVICI 30
GLE@l@_ETRﬂ SAA DE LAS MISER| 20680201 20080430 TIEMPG SERVICIO ED}
NILMA RUTH CASAGUA MONTES. 20060201 20061031 TIEMPO SERVICIO 270
‘,EGLEGm NTHA SRA DE LAS MISERI 20060501 20061130 MEMPO SERMICIO. (210
WILMA BUTH CASAGUA MONTES 20061101  D0061231 MEMPQ SEAVICIO B0
MILMA RUTH CASAGUA MONTES _ [20070101 26070531 TIEMPO SERVICIO 50 ]
ICOLEGIO NTRASRA DE LAS MISERI 20070201 2B0T0ZZE TIEMPO SERVICIO (30
ICOLEGID NTRA SRA DE LAS MISERI 20070361 20070430, TWIEMPO SERVICIO 50
ICOLEGIO NTRA SRA DE LAS MISERI 120070501 30071130 [TIEMPO SERVICIO |
MILMA BUTH CASAGUA MONTES 20070801 20070930 MEMPC:SERVICIDT 1170 |
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20071601 120071021 [TEMFO SERVICIO |30 !
WVILMA RUTH CASAGUA MONTES 20071101 20071130 TIEMPO SERVICIO 30
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20071201 20071231 TIEMPO SERVICIO e T,
[ILMA RUTH CASAGUA MONTES E00a0101 20080131 TIEMPO SERVICIO i ]
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20080201 20081031 TIEMED SERVICIO 270
VILMA RUTH CASAGUA MONTES. 20081101  [20081130 MEMPO SERVICIO:  [30 i
MILMA RUTH CASAGUA MONTES 20081201 20081231 [MEMPO SERVICIO 30 |
WMIEMA RUTH CASAGUA MONTES 200690101 20080128 TIEMPO SERVICIO 28 |
MILMA RUTH CASAGUA MONTES 20080201 200480331 TIEMPO SERVICIO 60
VILMA & RUTH CASAGUA MONTES 20090401 20061031 TIEMPO SEAVICIO 210 =
WVILMA BUTH CASAGUA MONTES 20051161 Poodiiio TIEMPO SEAVICIO 30 1
VILMA BUTH CASAGUA MONTES __[20851301 20091231 TIEMPO SERVICID 30 |
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20100181 120100129  MEMPOSERVICIO B9 |
VILMA RUTH CASAGUA MONTES _[2010020% 20106430  [TIEMPD SERVICIO 90




SUB 153878

14 JUN 2 D 18
AALMA RUTH CASAGUA MOMTES | ~ [P5iGosol [Zo10a531 TIEMPD GERVIGIO 130
w_:m_@ RUTH CASAGUA MONTES 126100601 20100630 TIEMPO SERVICIO |30
WILMA RUTH CASAGUA MONTES 20160701 20100731 TIEMPO SERVICIO S0
WILMA RUTH CASAGUA MCFNT*B =y 20100801 120100831 TIEMPO SERVICIO 50
WILMA RUTH CASAGUA MONTES 20160901 20101130  TIEMPOSERVICIO 190
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20101201 0101231 TEMPO SERVICIO (300 |
IVILMA RUTH CASAGUA MONTES —_[pellolol  [20110139 MEMPO SERVICIO 28 |
WILMA RUTH CASAGUA MONTES TR0116261 (20110298 MIEMPO SERVICIO  [30
WVILMA RUTH CASAGUA MONTES [z0110301 20110430 TEMPO SERVICIC 60
WVILMA RUTH CASAGUA MONTES Dt}11050‘ 20110531 MEMPO SERVICID 30
NILMA RUTH CASAGUA MONTES 0 Ti0110630  TIEMPO SERVICIO 30
AILMA RUTH CASAGUA MONTES glio7ol  [20111130 MEMPO GERVICIO |10
CIDCA SaE s Foliligl  [2oilllzl TIEMFO SERVICIC 21
COCA 20120301 20120331 TIEMPO SERVICIO |30
GALMA RUTH CAGAGUAMGNTES 20120301 (20120331  TEMPO SERVICIO 30
CIDCA 30120401 20120430 TIEMPO SERVICIO 30
YILMA RUTH CASAGUA MONTES 20120401 20120630 TIEMPO SERVICID @0 |
CIDCA =7 20120501 30120504 TIEMPO SERVICIO 2
ALMA RUTH CASAGUA MONTES. 20120701 30120731 TEMPO SERVICIO _ [30
WILMA RUTH CASAGUA MONTES 20120801 20121231 TIEMPD SERVICIO 150 |
CIDEA 20121001 J0131005 TIEMPO SERVICIO 5
CIiDCA 20121101 20121128  TIEMPO SERVICIO 28
VILMA RUTH CASAGLA MONTES 2o136iol 20130131 TIEMPO SERVICIO 30
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20130201 20131231 TEMPO SERVICID 330
MILMA RUTH CASAGUA MONTES [EE340501 Faiani3i TIEMPO SERVICIO 30
MILMA RUTH CASAGUA MONTES  |Juk=sdiil Sukdsedl HIEMPO SERVICIO 330 z
MILMA RUTH CASAGUA MONTES 20150101 30150430  TIEMPO SERVICIO 120
WILMA RUTH CASAGUA MONTES (20150501 (20151231  [TIEMPO SERVICIO  [240
VILMA RUTH CASAGUA MONTES _ [niERTRT 180737 TEMPQ SERVICIO |30 |
VILMA RUTH CASAGUA MONITES A i LUi6l23L  TIEMPOSERVICIO ™ [330
WILMA RUTH CASAGUA MONTES 20170101 D0170131  TIEMPO SERVICIO 30
WILMA RUTH CASAGUA MONTES 20170201 20170328  [NIEMPO SERVICIO 30
WILME RUTH CASAGUA MONTES “[20170301 F0171241 _MIEMPO SERVICID E
VILMA RUTH CASAGLUA MONTES 20180101 g180131 TIEMPG SERVICIO 30
VILMA RUTH CASAGUA MONTES 20180201 30180531 MEMPO SERVICIO 120

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,260 dias
laborados, correspondientes a 1,322 semanas.

Que nacid el 14 de abril de 1857 y actualmente cuenta con 61 afos de edad.

Que para acreditar /as semanas necesariags para la pension se presenian
certificados sobre tempo de servicios al sector publico no cotizado af

COLPENSIONES, asi:

EMPLEADOR PERICDO ] CAJA O FONDO
SEFF'.FF.E.RIA DE EDUCACION DEL DISTRITC- 11/04/2008 .a!_lz.-’lﬁﬂﬂﬂ'ﬁ 1 FOMAG
SI:LHETAHM DL EDUCACION DEL DISTRITO 26/01,2009 al 11/07/2010 | F{;:Imfj
L SECRETARIA DE EDUCACION DEL DIS'T'ﬁ 15082011 &l EEflﬁﬂﬂll | FOMAG

Los Formatos Clebp 1, 2 ¥ 3 Consecutivo N° 887 expedidos el 10 de enero de

2018, donde se relacionan tiempos con el

empleador SECRETARIA DE

EDUCACION DEL DISTRITCO cotizados al FONDQO DE PRESTACIONES SOCIALES
DEL MAGISTERIO (FOMAG), fueron enviados el 20 de abril de 2018, bajo
radicado 2018 4474115 a |a Gerencia Nacional de Operaciones - Actualizacidn
de Historia Laboral, para que soliciten al FOMAG el traslado de esos aportes a
Colpensiones, con el fin de que esos tiempos sean cargados en la historia
laboral como tiempos cotizados a Colpensiones
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La Gerencia Nacional de Operaciones indico el 21 de mayo de 2018;

De acuerdo a su solicitud Como parte del proceso para la recuperacion
de los pagos correspondientes a los aportes en pension realizados al
FONDQ DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO (FOMAG) a
nombre de ADOLFO BUSTAMANTE MARQUEZ C.C. 41778973, me permito
remitir en documento agiunto, comunicacidn remitida el pasado 16 de
mayo de 2018 al FOMAG solicitando ef pago y traslados de los aportes.

A la fecha se evidencia gue ¢l FONDO DE PRESTACIONES S5OCIALES DEL
MAGISTERIO (FOMAG) no ha dado respuesta frente a esos aportes, razon por la
cual a fin de proteger el derecho al minime vital, se procedera a resolver la
solicitud con los tiempos reportados en la historia laboral de la afiliada, v se
desestimaran para el estudio de la pension de vejez los Formatos Clebp de Ia
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO hasta tanto es0s apories sean
trasladados por el FOMAG a COLPENSIONES; una vez se cumpla lo anterior
podran ser tenidos en cuenta para una nueva liguidacién de la prestacion de
vejez, siel afiliado lo soliciare.

Que ef articulo 36 de la Ley 100 dea 1993 gue textualmente establace: "/ 2 road
para acceder a la pension de vejez, ef ﬂf'mpa dge servicio o el ndmero de
semanas cotizadas, y el monto de /a pension de vejez de las personas que al
momento de antrar en Vigencia el sistema tengan treinta y cnce (35) ¢ mas
anos de edad si son muferes ¢ cuarents (40) © mdas 3fios de edad si son
hombras, ¢ guince (15) ¢ mdas anos de servicios cotizados, sara la establecids
en el régimen anterior al cual se encuentren sfiliados. Las demas condiciones ¥
requisitos aplicables & estas personas para acceder a la pension de vejez, se
regiran por las disposiciones contenidas en la Ley 100 de 18937

Que la serfora CASAGUA MONTES VILMA RUTH cumple con el requisita de Ia
edad de 35 ados a la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993.

Que el Pardgrafo transitorio 42 Acto Legislativo 01 de 2005 establece |la fecha
hasta la cual va el régimen de transicion y sefala la excepcion para aguellas
personas que no acreditaron los requisitos con anterioridad a la finalizacién del
régimen de transicion:

“Pardgrafo transitorio 42. £l régimen de transicion establecide en ia Ley 100 de
1993 y demds normas que desarroffen dicho régimen, no podra extenderse
mds alis del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estande en
dicho régimen, ademds, tengan cotizadas al menos 750 semanas ¢ su
equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente Acto
Legisiativo, a los cuales se les mantendra dicho régimen hasta el ario 2014". "

Los requisitos y beneficios pensionales para las personas cobijadas por este
régimen seran los exigidos por el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 y demas
normas que desarroffen diche régimen”
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Ahora bien, s2 _procedera a efectuar el estudia de la pensién de vejez, bajo los
diferentes regimenes de transicién Ley 33 de 1985, Ley 71 de 1988, Decreto
758 de 1990 con cumplimiento de reguisitos con anterioridad al 31 ::fe julio de
2010, fecha haﬁta la cual va el régimen de tranmcmn para la aflilada toda vez

par Cuanto SGlO_ﬁ_CrEEthE 674 semanas de _gggggggﬂ de lo C{:rr'itrarlr:n ot pﬂﬁwar‘
estudiar los requisitos de la transicidn hasta &l 31 de diciembre de 2014,

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de Iz Ley 33 de 1985,

“el empleado oficial que sirve o haye servido veinte (20) aios continuos o
discontinuos y llegue 5 /a edad de cincuenta y cinco (55) tendrs derecho a gue
por la respectiva Caja de Prevision se le pagug uha pensidon mensual vitalicia
de jubilacion equivalente al setents y cinco por cienfo (75%) del salario
promedio que sirvid de base pars los aportes durante el ultimo afo de
servicio”.

Due la saﬁora CASAGUA MONTES WLMA RLITH nc acredita Ios retiuisituﬁ de

Eulm de 2010, por cuanto sélo acredita 53 afios de edad f:umphdos y 0 semanas
publicas al 31 de Julio de 2010, razén por Iz cual no es posible reconocerle con
< regimen dela Ley 33 de 1985,

Que el articulo 7 de la Ley 71 de 1982, sefala que tendra derecho a una
pensmn de vejez, “os empleados oficiales y trabsjadores que acrediten veinte
(20) aros de aportes sufragados en cuslguier tiempo y acumulados en una o
varias de las entidades de previsicn social gue hagan sus veces, del orden
nacional, departamental, municipal, intendencial, comisarial o distrital y en el
Instituto de Jos Sequros Sociales, tendrdn derecho a una pension de jubllacion
siempre gue cumplan sesenta (60) arios de edad o mas s/ es vardn y cincuenta
voince (55) afdos o mds s/ es muwern,”

Que en Circular 01 de 2012, proferida por la Vicepresidencia Juridica y la
Vicepresidencia de Prestaciones y Beneficios, senala que no se debe
condicionar el gtorgamiento de la pension a que los aportes al 1SS debieron
haberse realizado con anterioridad o con posterioridad 3 la entrada en vigencia
de la Ley 100 de 1983, ni tampoco a que los periodes que no fueron cotizado al
1SS debieron realizarse necesariamente a una caja o fonde de prevision social,

Que la seniora CASAGUA MONTES VILMA RUTH no acredita los requisitos de
tener 55 anos curmplidos v los 20 anos cotizados 2 otras Cajas o Fondos
publicos v los cotizados ante el ISS hov COLPENSIONES con anterigridad al 31
de |ulio de 2010, por cuanto solo acredita 53 afos de edad cumplidos al 31 de
julie de 2010 y no acredita ninguna semana cotizada a otro fondo publico
diferente a Colpensiones, razdn por la cual no es posible reconocerle con el
Régimen de la Ley 71 de 1998.
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Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 758 del 11
de abril de 1990, "Tendran derecho & /a pension de vejez [as personas gue
reinan los siguientes requisitos: a) Sesenta (60) o mds afios de edad si se es
varen o cincuenta y cinco (55) o mds anos de edad, si se es mujer vy, b) Un
minimo de quinientas (500) semanas de cotizacidn pagadses durante los
vitimos velnte (20) afios anteriores al cumplimiento de las edades minimas, ¢
haber acreditade wun ndmero de un mil (1.000) semanas de cobizacidn,
sufragadas en cudlguier tempo”,

Que la senora CASAGUA MONTES VILMA RUTH con anterioridad al 31 de julio da
2010 no acradita la edad de 55 afios al 31 de Julio de 2010, razdn por la cual
tampoco es beneficiaria del régimen del Decreto 758 de 1990.

Que de conformidad con lo anterior, la afiliada no conserva los requisitos
exigidos en el régimen de transicién, razén por la cual es procedente el estudio
de la prestacion a la luz de la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de
2003, gque sefala como reauisiine nara aoceder a la pensidon de vejez: haber
cumplido cincuenta y cinco (55) afios de edad si es mujer o sesenta (60) afos
si es hombre. A partir del 1 de enare del ano 2014 |a edad se incrementara a
cipcuenta y siete (57} afdres de adad nara 1a mujer, v sesenta y dos (62) anos
para el hombre,

A partir del 1 de enero del afio 2005 &! ndmero de 3emanas se incrementars,
asi;

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 35
2007 1100 60 i
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 33
2011 1200 60 53
2017 L2 60 55
2013 1250 &0 53
2014 1275 62 57
2015 1300 62 27

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacion, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; &l cual
establece: "Se entiende por ingreso base para liguidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) anos anteriores al reconocimiento de la pension, o
an todo el tiempao si esta fuere inferier para el caso de las pensiones de
invalidez ¢ sobrevivencia, actualizados anualments con base en la variacién
del indice de Precios al consumidor, segin certificacion que expida el DANE.
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Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, ol trabajador podré optar por este sistema, siempra y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minime”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articule 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se madifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del ano 2004 se aplicaran las siguientes raglas:

El monto mensual de la pensién correspondiente al ndmero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la férmula siguiente:

r=6550-0.50s5 donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adiciocnales a las minimas
requeridaS el porcentaje se incrementarad en un 1.5% del ingreso base de
iquidacian. legando a un monto maximo de pension entre »! 20 v pl 70 5% de
du fio ingreso, en forma decraciente en funcién del niver de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la férmula establecida en el presente
articulo. “ .

El valor total de la pension no podra ser superior a! ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacidon, ni inferior a la pensidn minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacion de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1934, segln el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismao afio, establecen que |z pension se reconocera reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacion al régimen para gue se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacion se tendra en cuenta hasta la
Ultima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones vy
Beneficios, las reglas de efectividad de la pension son las siguientes:

Vinculacidn al sistema  [Efectvidad

Dependiente y/o Independiente Al cumplimiento de ia edad coma Glumo requisito, previo retiro del sistema

Régimen Subsidiado *-:‘nmo dapendiente y/o dltima catizacidn comoindependients.

Dependiente T t..ﬁ.l dia siguiznte de la fecha de refira del Sistema General de Pensiones pravio
______________ : leumplimiento de la edad, e

Independients/ " Reaimemal dia siguiente de la ultma catizacion previo cumplimiente de la adad.

Subsidiada |

Dependients ~_ Afecna de inclusion en nomina cuande no hay retiro del sistema de pensiones|

R
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Bapandiants con varruE'Fﬂ facha de inclusian an namins cuando 1os empleadoras an un terming no
empleadores Isuﬂenmr 2 cuatro {4) afios. contados desde el Gitimo de los requisitos o Ia;
[ ultirs cotizacion, omitan reportar la novedad de retiro del sistema d
pansiones.

Que & partir de o anteriormente enunciado se procedid a realizar la liquidacién
de |a prestacidn reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,292,883 x 64.67 = $836,107

SON; QCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO SIETE PESOS M/CTE.

FPara el anzglisis de la pensidn reconocida; se tomd en cuenta gus &l (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensidn,
siendo aplicada por favorabilidad el indicade en la columna “Aceptads
Sistema”:

Nombre TFecha [Fecha A VALOR [Mejor % IBL Valor ~ |Aceptada |
- Status  [Efectividad |IBL 1 BL 2 8L Pensién |
W) o Mensesi |
1050 semanasZd d&]Jl da _!Urll l 292,883 El' 1 280,811.00[1 ea-67 Hjb 157,00 5 |
prc.greswm 55 o B0diciembr de 2018 |
fios de edad Le de [
'"‘r del 2003- Legal |zcl-
i il | ._ 1___ e Sl up!

Esta pension estara a cargo . de:

ENTIDAD 3 Dias VALOR CUGTA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA O PENSIONES - COLFENSIONES T2E0 [ E836.107.60.

El disfrute de la presente pensidn serd a partir de 1 de junio de 2018

Que esta Administradora de Pensiones procede 2 reconocer pension de vejez a
favor de la sefiora CASAGUA MONTES VILMA RUTH ya identificada, a partir del
01 de junio de 2018, en cuantia inicial de $836,107.00, bajo el Régimen de |a
Ley 787 de 2003. La prestacion se reconoce a partir del dia siguiente de |a
Ultima cotizacién (31 de mayo de 2018) efectuada como trabajadora
independiente.

Reconocer personeria al Doctor FRANCO CORREDOR JOSE GUILLERMO,
identificado con CC numero 79,803,385 vy con T.P. NO. 273875 del Consejo
Superior de |a judicatura.

Sor disposiciones aplicables: Ley 100de 1993, Ley 797 de 2003 vy CPACA,
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
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ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor de la
sefiora CASAGUA MONTES VILMA RUTH ya identificada, en los siguientss
tarminos y cuantias:

Valormesada a 1 de junio de 2018 = $836,107.00

L_I_(};ULD_&(;IQN_[{EFRDACT VO .
CONCEPTG: =~~~ =~ INAIOR
MESEda_S_______ s il 836,107.00

Mesadas ﬁ:ﬂltlonates looo R T
F Sali dar:dad Mesadas 0.00 .
F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00 |
De-«sgugntﬁs en Sa[ud R b 51 zmn Lm
L‘uustes en Salud 0.00 i - = s P
Fqgﬂﬂs ya efectuadcs __jeee . |
|Valor a Pagar __lz3s707.00 |

AHTICULD SEGUNDG La presente prestacion junto con &l retroactivo si hay
liigar 2 res i@ er o ndmina del periodo 201807 que se pagz2 er A
pertndo 2(!18’08 en la central de pagos del banco BOGOTA C. P. ZDA QUINCENA
de CP BOGOTA RESTREPQ CRA. 18 NO 18-56 SUR, BOGOTA D.C.

ARTICULO TERLERO: A partir de la inclusidn en nomina de la presenie
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en NUEVA EPS S.A. 5

ARTICULO CUARTO: Esta pension estaré a cargo de:

ENTIDAD B TolAE Tvalor cuota |

COLPENSIONES — 8260 £836,107.00 G

ARTICULO QUINTO: Notifiguese al (la) Doctor (a) FRANCO CORREDOR |JOSE
GUILLERMO haciéndole saber gue contra el presente acto administrative pusde
interponer por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos
recursos podrad hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacion, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
CPACA,

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE



FELIPE ARTURG LEMUS RAMOS
SUBDIRECTOR DETERMINACION | FUNCIONES ASIG SUB IX
COLPENSIONES

N AUCRET YUNsRY BamAes Rz
ANDREA VAMESSA MUNDZ YEPES
ANALISTA COLPENESIGNES
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