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INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME DE
ACTIVIDADES No.

NO. DEL CONTRATO Y FECHA

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

FECHA INFORME

4059.2024 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2024

VALOR DEL CONTRATO

SEISCIENTOS TREINTAY DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY
UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($ 632.591.776,00)
M/CTE

VALOR TOTAL ADICIONAL

DOSCIENTOS CINCUENTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS TRECE
MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($ 258.513.198)

CONTRATANTE

ALCALDIA DE YOPAL

CONTRATISTA

COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S

No. DE IDENTIFICACION

860.062.059-1

PLAZO DE EJECUCION

SIETE (7) MESES Y CINCO (5) DIAS

SUPERVISOR

DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ
Secretario (A) de Educacion Municipal

APOYO A LA SUPERVISION

JOHANA ROSIO RODRIGUEZ MUNOZ

FECHA DE INICIO

13 DE ENERO DE 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL

9 DE SEPTIEMBRE DE 2025

PERIODO DEL INFORME

09 DE AGOSTO DE 2025 AL 08 De SEPTIEMBRE DE 2025

FECHA DE SUSPENSION

16 DE JUNIO DE 2025

FECHA DE REINICIO

07 JULIO DE 2025

ADICIONAL 1Y PRORROGA

28 DE JULIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION FINAL

05 DE DICIEMBRE DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

“PRESTAR EL SERVICIO DE CONECTIVIDAD A LAS INSTITUCIONES

Y SEDES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL PROGRAMA
ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL
MUNICIPIO DE YOPAL VGENCIA 2025."

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ﬁCODlGO: AP5-F12

VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024
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ITEM DESCRIPCION/ACTIVIDAD EJECUCION EVIDENCIAS
Realizar la fase de instalacion del
servicio de conectividad a internet
en la totalidad de las sedes
educativas de las cuales se debe
tener en cuenta: Tipo de enlace,
tecnglogia, ancho de banda y la | pyrante el periodo del 13 de enero
zinmt:j?::_ tde sfdes‘ ~ndqcind? al 17 de enero del 2025, se dio
imiento a indi o o
Efectividad en la instalacion tal | CUMPimiento a la  actividad,
1 | como esta definido en la seccion | realizando  adecuadamente los Ejecutago
Acuerdos de Niveles del Servicio del | correspondientes soportes técnicos
presente Lineamiento Técnico. El | en las sedes beneficiadas de
operador es el unllco respodnsab(!je Ee acuerdo con el lineamiento del
los servicios, el operador debe
! ) contrato
hacer las respectivas
configuraciones y prestar los
servicios para que cada sede
educativa los use bajos los
estandares y requisitos
establecidos.
Disponer de los recursos de
conectividad necesarios (canales,
equipos, oftros) que garanticen el
servicio a las sedes educativas, Durante of seriodo del 6 d t Ver anexo 13 registré
segin ancho de banda por el l”;a:ee fe"‘;c’del 202: ago:.c’ fotogrifica test de
: 3 4 a e septiembre ae , Se dio
téermino de ejecucion del contrato i pt t ividad velocidad, anexo 12
. . cumpimiento a esta activiga . i
(Ver listado sedes educativas): ) o certificaciones de
2 mediante el seguimiento de los pa— a 1)
» icio, carpeta
Ancho de banda 12 megas a 25 anchos de banda segun clausulado P
sedes, rural y A anexo 14. ANS,
asegur o un
- Ancho de banda 30 megas a 10 unaguv:wdada C: € tu;a ofp I;r;a.y carpeta 1, anexo 11.
sedes, rural € lransterencia
) Informe mesa de
- Ancho de banda 45 megas a 01 | adecuada. »
sades. urbahs gestion, carpeta 1.
- Ancho de banda 45 megas a 01
sedes, rural
- Ancho de banda 64 megas a 08
sedes, urbana
Pagina2de 9




Alcaldia Municipal . :

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

ITEM DESCRIPCION/ACTIVIDAD EJECUCION EVIDENCIAS
- Ancho de banda 64 megas a 01
sedes, rural
- Ancho de banda 256 megas a 14
sedes, urbana
Configurar la pagina de inicio
https://contenidos.colombiaaprende
.edu.co/ en cada uno de los .
. Durante el periodo del 13 de enero al
cemputadares, funcionales de la 17 de enero del 2025 esta actividad
sede educativa que accederan al se cumplié durante las instalaciones
servicio de conectividad escolar. En dejando registro de configuracion de
3 el evento en que un computador no | la pagina | Ejecutado
pueda acceder a los servicios se | https://contenidos.colombiaaprende.
aplicara lo descrito en el numeral | €du.co/ en acta de instalacion,
4.1de la pag. 13 de los lineamientos | SNtréga de servicios y equipos de
. _ . instalacion en calidad de comodato,
técnicos 2024 del Ministerio de
Educacion Nacional.
Generar un ticket en la Mesa de
Avud if | iab Durante el periodo del del 9 de
uda, que certifique las labores )
Y _ q q _ agosto al 8 de septiembre del 2025,
realizadas en la sede, debe informar se dio cumplimiento a la ‘actividad,
y explicar al Rector y/o Docente de generando  tickets de mesa de
. ) . Ver anexo 10. Tickets,
la sede educativa la existencia de la | ayuda en cada una de las sedes a
, o ) ver anexo 11. Informe
4 Mesa de Ayuda, los numeros de | beneficiar, igualmente se le explico N
mesa de gestion,
contacto, el tramite que se debe | al rector y/o  docente en —
seguir para la resolucién de funcionamiento de la mesa de ayuda
incidentes, el  tramite  para | ¥ S& 9€i¢ el numero de soporte al
L . . ue se pueden contactar en caso de
radicacion y solucion de Peticiones, % P
) que el servicio genere fallas.
quejas y reclamos.
Durante el periodo del 9 de agosto al | Ver anexo 15. Informe
Garantizar  la  administracion, | 8 de septiembre del 2025, se | monitoreo, anexo 11.
5 monitoreo, operacion y verificacion | cumplié con la actividad realizando | Informe  mesa  de
de los servicios que hacen parte del | la administracion 'y  monitoreo | gestion, carpeta 1,
) constante de los servicios de | anexo

%ODlGO: AP5-F12

VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024
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INFORME DE ACTIVIDADES

ITEM DESCRIPCION/ACTIVIDAD EJECUCION EVIDENCIAS
contrato, ver pag. 39 Lineamientos | acuerdo con el lineamiento, esto se | Certificaciones de
técnicos. evidencia con las graficas de | servicio, ver anexo 17.

trazabilidad. Certificacion de
cumplimiento del
supervisor, ver anexo
13. registro fotogréfico
test de velocidad.
Durante el periodo del del 9 de
agosto al 8 de septiembre del 2025,
se dio cumplimiento a la actividad, .
) ) Ver anexo 10. Tickets,
ya que se dio mediante el software
: o - carpeta 1. Ver anexo 1.
Contar con wuna herramienta y | seguimiento al servicio y poder
) ) ‘ ) Informe 1 del periodo
6 procesos necesarios para el | brindar soluciones lo mas pronto
) . del 13 de enero al 17 de
seguimiento de los ANS. posible y mantener la calidad y
) . enero, cd. anexo 13.
funcionamiento de este. Las
) . ANS, carpeta 1)
herramientas utilizadas para dar
seguimiento son los softwares de
The y The Winbox
Ver anexo 10. Tickets,
Ver anexo 11. Informe
mesa de gestion, Ver
anexo 12,
Garantizar soporte en sitio con Durante el periodo del del 9 de | Certificaciones de
; ot agosto al 8 de septiembre del 2025, | servicio, Ver anexo 13.
personal técnico con experiencia en
. , Comunicamos mas | Registro fotografico
7 las diferentes tecnologias a ser o B ,
o telecomunicaciones cumplié con | test de velocidad, Ver
implementadas para el servicio de - o ;
esta actividad, ya que se realizé | anexo 15. Registro
conectividad. seguimiento constante evidenciado | fotografico de
monitoreo, Ver anexo
17. Certificacion de
cumplimiento del
supervisor.
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INFORME DE ACTIVIDADES

ITEM

DESCRIPCION/ACTIVIDAD

EJECUCION

EVIDENCIAS

Generar reportes mensuales de la
administracion y operacién de los
servicios de conectividad y remitir al
supervisor para revision y posterior
envio al Ministerio de Educacién,
programa LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR,
incluida la de
permitan
de
cumplimiento y el operador debe dar

medicion los

indicadores, donde

verificar  los  indicadores
acceso a los datos y equipos que

permitan la verificacion de las
mediciones (ver pag. 53. Numeral
5.11).

realizar

Estos reportes se deben

en los formatos
establecidos por el programa de LA
ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD
ESCOLAR, en el cual se debe
consignar como  minimo la
informacién indicada previamente,
el formato puede ser descargado
del

www.mineducacion.gov.co/conexio

sitio web

ntotal/secciénCentrodedocumentaci

én/formatos.

Durante el periodo del 9 de agosto al
08 de septiembre del 2025, se
cumplié con la actividad, generando
oportunamente reportes de la
administracion y operacion de los
servicios y se informé y remitié al
supervisor para su respectivo envio

al Ministerio de Educacién.

Ver anexo 11. Informe
de

carpeta 1.

mesa gestion,

Realizar registro fotografico digital
donde se aprecia las condiciones en
que fue ejecutada la instalacion

(Entrada de la sede donde se

Durante el periodo del 13 de enero al
17 de enero del 2025, se cumplié
con la actividad, debido a que se

realizaron registros fotograficos de

Ejecutado

7
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Alcaldia Municipal

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

ITEM DESCRIPCION/ACTIVIDAD EJECUCION EVIDENCIAS
detalle fachada, nombre, direcciény | acuerdo con los lineamientos del

Aviso Externo de Marcacion, | contrato
Recorrido del cableade para la
instalacion de los equipos de
comunicaciones instalados por el
operador Sitio de instalacién de los
equipos de comunicaciones, Cada
uno de los elementos suministrados
e instalados, Fotografia en que se
evidencie acceso a los servicios,
Foto panoramica del salén donde se
instalan los servicios, apreciando el
Aviso Interno de Identificacion y los
equipos del aula).

Ver anexo 1. Informe 1
del periodo del 13 de
enero al 17 de enero,

Durante el periodo del del 9 de
Permitir el ingreso al Centro de | ggosto al 8 de septiembre del 2025,

78 Gestion (NOC) que disponga el | se cumplié con la actividad, se ( 13 ANS
anexo i y

operador para la verificacién de la | permitio el ingreso al centro de — T
rpeta cd, ver
prestacion del servicio gestion de la red para la verificacion P ;
: anexo 16 registro

del servicio prestado
fotografico (NOC).

Las demas que se deriven de los
Términos de Referencia,

lineamiento técnico del programa

no se presentaron
LA ESTRATEGIA DE | Durante el periodo del 9 de julio al 08

11 CONECTIVIDAD ESCOLAR, | de agosto del 2025, no se derivaron
documento técnico, el contrato y las | actividades para dicho periodo.

requerimientos
derivados de la

3 actividad
demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto a contratar
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INFORME DE ACTIVIDADES

ITEM DESCRIPCION/ACTIVIDAD EJECUCION EVIDENCIAS
Establece técnicos en la zona Norte, Ver anexo 6.1. Planilla
Sur, y Centro (centro de monitoreo); de Seguridad Social
lo anterior para minimizar los Comunicamos +
tiempos de servicio a las sedes Telocoimunicactones
beneficiadas en caso de algun SA%. carpela 1, ansxo

T . Durante el periodo del del S de | 6.1.2. Planilla  de
soporte técnico. Estos técnicos son
) ) agosto al 8 de septiembre del 2025, | Seguridad Social
durante la fase de instalacion vy . . .

) ] Se cumplié con la actividad ya que | Diana Paola
ejecucion del contrato. Establecer R a— més | Bohorquez Cardenas,
disponibilidad de personal técnico | tejecomunicaciones dispuso | carpeta 1, anexo 6.1.3
en la zona Norte, Sur, y Centro | técnicos en cada una de las zonas Andres  Felipe

12 (centro de monitoreo en la SEM); lo | del municipio logrando soportes | Sandoval Higuera,
anterior para minimizar los tiempos | técnicos oportunos, para un optimo | carpeta 1, ver anexo 6
de servicio a las sedes beneficiadas | Sérvicio de conectividad para las | .Certificado
en caso de algin soporte técnico, sedes educativas, igualmente el | parafiscales, carpeta

. personal técnico cuenta con toda la | 1. ver anexo 7.1.
por lo cual debe mantener un equipo . .
o ) disponibilidad para trasladarse a la | Certificacion
minimo de trabajo con personal _ -
zona requerida. estabilidad laboral, ver
técnico disponible para el proyecto. — 7.2,
Estos técnicos son de obligatoria certificacién mayores
disponibilidad durante la ejecucion costos, Ver anexo 15.
del contrato. Registro  fotogréfico
de monitoreo
En la ejecucién de las actividades
contractuales el proveedor del
servicio de Internet  debera Durante el periodo del del 9 de | Ver anexo 1. Informe 1
garantizar la  configuracion y agosto al 8 de septiembre del 2025, | del periodo del 13 de
£ operacion de los equipos existentes | Se cumplié con la actividad ya que | enero al 17 de enero(

P

en las sedes educativas para

distribuir el canal de servicio
contratado, de manera 6ptima a las
aulas de clase a través de los

Switches de las redes LAN internas

Comunicamos mas

Telecomunicaciones garantizo vy
mediante la generacion de tickets de
instalacion se fueron realizando las
asistencias sobre equipos existentes

para garantizar el servicio y su

Ver anexo 15. Registro
Fotografico, carpeta 1,
10. Tickets,
1anexo 10,

actas de instalacion)

anexo

carpeta

cd,ver anexo 12.

%omeo: AP5-F12

VERSION: 06
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Alcaldia Municipal

de Yopal

3
YOPAL
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ITEM DESCRIPCION/ACTIVIDAD EJECUCION EVIDENCIAS
de las sedes educativas, Routers y

INFORME DE ACTIVIDADES

equipos Access Point o Puntos de
distribucién ~ WI-Fi que estén
disponibles en cada sede educativa
) o calidad en cada una de las sedes | Certificacién de
y que hayan sido suministrados en _ ]
beneficiadas Servicios, carpeta 1
procesos anteriores, y que estén
disponibles en cada sede educativa
beneficiada con el presente
proceso, adoptando y manteniendo
las politicas de seguridad y control
de contenidos de acuerdo al manual
del programa LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR que
tenga vigente el Ministerio de

Educacion.

ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Tipo de aporte Planilla N°® Mes al que corresponde el aporte Valor Pagado
SALUD 9490005579 JULIO $ 4.630.300
SALUD 9490246482 AGOSTO $ 4.052.400

PENSION 9490005579 JULIO $16.003.900
ARL 9490005579 JULIO $ 3.537.700

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que
las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones
contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del
objeto del contrato.

Pagina 8 de 9
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INFORME DE ACTIVIDADES

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

Nombre Contratista: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S Firma:

NIT 860.062.059-1 ? .
R/ILEGAL: ROSALBA MORENO GONZALEZ, 2 (et 6
CC: 23.740.996

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.118.539.362, actuando
en mi calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo
con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucién de cada una de
las actividades del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los
soportes de liquidacion de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta No.8 del contrato,
los cuales han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la secretaria de Hacienda hacer el/agetengpond@nte al contratista

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a
la supervision, de lo contrario no diligenciar
FIRMA RMA

NOMBRE: NDM RE: Dw F’EDERI?O DIAZ SA CHEZ

CARGO: CARGMe/re}érlo de Educacién Munlmpal

APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR/DEL CONTRATO /1
Revisé: L ina Barrera Ojeda

Cargo: sional

C%S 2025
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comunicamos  Os
internet + tv

NIT 860.062.059-1

Yopal, 09 de septiembre del 2025.

Sefiores:
MUNICIPIO DE YOPAL
Diagonal 15 No. 15-21 Yopal

REF: MYCA-SE-SAS-011-2024
Cordial saludo

Se hace entrega del informe mensual del 09 de agosto al 08 de septiembre de 2025 correspondiente
al contrato de Prestacion de Servicios N° SECOP Il MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N° INTERNO
4059.2024.

Atentamente,

Q'YLLLUJ& G.

ROSALBA MORENO GONZALEZ
C.C. 23.740.996
Representante Legal.

Servicio de Televisidén por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897
Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel 57 8 6340550
ecretaric@comunicamosmas.con
Conirato de Concesqon N° 112/99
Yo apoyo o nuestro100% Colombiano
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INFORME DE ACTIVIDADES N°8, PRESTACION DE SERVICIO
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N° 4059.2024 DEL 30 DE DICIEMBRE DE
2024

“PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES
TANTO URBANAS COMO RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL
MUNICIPIO DE YOPAL"

PERIODO DEL 09 DE AGOSTO AL 08 DE SEPTIEMBRE 2025 —

YOPAL, CASANARE

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897
Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Ceniro Te| 57 8 6340550
secretariac —omunicamosma
Contrato de Concesion N° 1 12/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano

1]31
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Contenido
Generalidades del Contrato N° 4059.2024 de 2024...............ccooiiiiiiiiininnn 3
Localizacién o Lugares Intervenidos. ... 4
Suscripcion del CoONrato. ..o 6
Requisitos de EJECUCION. ... 7
LEQANIZACION. ...t 7
EStampillas. ........c.ooveouieieieieiiiciini e i
Garanfias Contrattuales. ..o usmummsmsvimmsnprms s mmasmmn s s sms s s 4850953 8
Impuesto del IMbBre........c..ccoiiminmii e 10
F-No - s (=0 L2 [+ Lo T O O PR P OSTOP 1
Componente AdmInIStrativo. ....... ... 11
RECUISO HUMANO. ....c.oociiiiiimiiiiiiieeeeeieraerrseseses s s nssarmssias s esesnsmsasnsesas s sasannsns 11
Parsonal CFRMEGD. .....coovsemmmanesssmansmnnnns s G55 EHE5ITEH AR SeTs s TaRNE T s s e aums 11
ParSOEal 0 OBIEREI0. ... ..o smmsme s 5555558055855 5650 D 5 S SM A s s s 12
Vinculacion y Pago de Némina del Personal. ..., 12
Pagos de Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales.......................o... 13
Asistencia a Reuniones y COMItES. ..o 15
Registro y Control de Correspondencia. ..o, 16
CoMPONENLE TECMICO. ......cuiiiiiiriiie et 17
Estado del Avance del Contrato..............ooovieiiiiiiiiiiinii e 17
Registro FOtOGrafiCo. ..o 18
Tickets y Mesa de Gestion Generados. ..o 20
SerViCios Prestados ..........cccoviiaiiire 20
Informe de Actividades del Contrato. ............cccooiiii 22
Obligaciones del CONtrato. ............ooooiiiiiiiiiii 26
Componente FINANCIEIO. ............oiiiiriiiie e 27
Detalle de la Ejecucion FinancCiera. ... 28
CoNdiCIONES A8 PAGO.........oovvirereriiie ittt 29
BalANCE FINANCIEIO. ..o ettt ettt 31

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Colle 09 N° 22-30 Barrio Cemro Tel: 57 8 6340550
arig@con "-‘L-)')“ 14S.COMm
Controfo de Concesion N° 1 12/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano
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comuNicComos QS

internet - tv

Informe de servicio N° 08 Prestacion de Servicio.

Contrato Prestacion Servicios N° SECOP Il MYCA-SED-SAS-011-2024 Y N° INTERNO
4059.2024

Presentacion

En cumplimiento del contrato de prestacién de servicios N° SECOP Il MYCA-SE-SAS-
011-2024 Y N° INTERNO 4059.2024 , cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE
INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO
RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA
DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL", se detallan
las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato por parte de Comunicamos
+ Telecomunicaciones S.A.S, con NIT 860062059-1, representada legalmente por
Rosalba Moreno Gonzalez, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 23740996 de
Yopal. Dada su acta de inicio el 13 de enero de 2025 se hace entrega del informe de
servicio nimero 08 del contrato en mencién el cual contiene informacién de la parte
administrativa, juridico, financiero y técnico.

Para el presente informe contiene la fase de operatividad de los servicios de conexion a
internet a cada una de las sedes beneficiadas. Por lo anterior se realizara una descripcion
de detallada de las actividades desarrolladas que hacen parte del estudio previo y pliego
de condiciones presentado y por el contrato firmado por el Comunicamos +
Telecomunicaciones S.A.S en calidad de contratista y Municipio de Yopal en calidad de
contratante.

1. Generalidades del Contrato N° 4059.2024 de 2024.

Tabla 1 Generalidades del Contrato N° 4059.2024

N° CONTRATO SECOP Il MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N° INTERNO 4059.2024
CONTRATISTA COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES .SAS
NIT 860062059-1
PLAZO INICIAL: SIETE (7) MESES Y CINCO (5) DIAS -~
FECHA ACTA DE INICIO 13 DE ENERO DE 2025
SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
VALOR DEL CONTRATO PRINCIPAL: NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS($ 632.591.776,00) M/CTE
PERIODO DEL PRESENTE INFORME: 09 AGOSTO DE 2025 AL 8 DE SEPTIEMBRE 2025
FECHA DE TERMINACION INICIAL: 17 DE AGOSTO DE 2025
CODIGOS PRESUPUESTALES: 2.3.2.02.02.008.22.06
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: 1400.40.5.2025-66 02/01/2025 637.060.226,00
REGISTRO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL 1400.40.10.2025-129 02/01/2025 632.591.776,34
SUPERVISION DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ — Secretario de educacion
APOYO SUPERVISION JOHANA RODRIGUEZ — Contrato 4015-2025
SUSPENSION CONTRATO 16 DE JUNIO DEL 2025 ./
REINICIO CONTRATO 07 DE JULIO DEL 2025
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PRORROGA CONTRATO: DOS (2) MESES, VEINTISIETE (27)
DOSCIENTOS CIENCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
VALOR ADICIONAL: TRECE MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS

($ 258.513.198,00) M/CTE

NUEVA FECHA DE TERMINACION:

5 DE DICIEMBRE DE 2025

CODIGOS PRESUPUESTALES:

2.3.2.02.02.008.22.13

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL.

1400.40.5.2025-1973

07/07/2025

258.513.198,00

REGISTRO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

1400.40.10.2025-3371

29/07/2025

258.513.198,00

11

Localizacién o Lugares Intervenidos.

El contrato de prestacién de servicios N° SECOP Il MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N°
INTERNO 4059.2024, cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS
SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO RURALES, DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL". Las instituciones
y sedes a intervenir son:

Tabla 2 Localizacién o Lugares Intervenidos.

ITEM SEDE EDUCATIVA CODIGODANE | ZONA MUNICIPIO Jfﬁ:g'ﬁf"_‘;
1 C.E LA ESMERALDA 185001003861 | URBANA YOPAL FBRA  #|
2 IE CAMPINA 185001000802 | URBANA YOPAL FIBRA o
3 LUCILA PIRAGAUTA 185001001744 | URBANA YOPAL FIBRA =
4 IE AMBIENTAL SAN MATEO 185001003836 | URBANA YOPAL FBRA =
5 POLICARPA ARENAL 285001001463 | RURAL YOPAL INALAMBRICA =1~
5 POLICARPA ARENOSA 285001003601 | RURAL YOPAL INALAMBRICA 4
7 TRIUNFO PRINCIPAL 285001001633 | RURAL YOPAL INALAMBRICA A
8 TRIUNFO MANANTIALES 285001001421 | RURAL YOPAL INALAMBRICA e~
9 TRIUNFO CALCETA 285001000432 | RURAL YOPAL INALAMBRICA o
10 TRIUNFO SAN JORGE 285001000742 | RURAL YOPAL INALAMBRICA  o”
1 TRIUNFO ANTONIO NARINO TIESTAL 285001001617 | RURAL YOPAL INALAMBRICA  1*
12 IE SANTA TERESA SANTA TERESITA 285001001692 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
13 IE MANUELA BELTRAN PPAL 185001002031 | URBANA YOPAL FIBRA «t
14 |E MANUELA BELTRAN GAVAN 185001004638 | URBANA YOPAL FBRA 1
15 IE PARAISO 185001003437 | URBANA YOPAL FIBRA  +
18 IE MEGACOLEGIO EL PROGRESO 185001004492 | URBANA YOPAL FIBRA =1
17 LUIS HERNANDEZ VARGAS PRINCIPAL | 185001001183 | URBANA YOPAL FIBRA <)
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TECNOLOGIA
ITEM SEDE EDUCATIVA CODIGO DANE | ZONA MUNICIPIO A
18 LHV MARCO FIDEL SUAREZ 185001000781 | URBANA YOPAL FBRA
19 LHV SALVADOR CAMACHO ROLDAN 185001000829 | URBANA YOPAL FIBRA =t
20 LHV CAMILO TORRES 285001000181 | RURAL YOPAL INALAMBRICA  ~—
21 JORGE ELIECER GAITAN PPAL 185001003208 | URBANA YOPAL FIBRA "
22 JORGE ELIECER GAITAN ESPERANZA 185001004620 | URBANA YOPAL FIBRA =t
23 ITEY 185001003534 | URBANA YOPAL FIBRA -
24 CARLOS LLERAS RESTREPO PPAL 185001003542 | URBANA YOPAL FIBRA &
CARLOS LLERAS RESTREPO GABRIEL
25 e lies 185001003852 | URBANA YOPAL FIBRA I
26 CENTRO SOCIAL PRINCIPAL 185001001965 | URBANA YOPAL FBRA
27 LLANO LINDO MEGACOLEGIO 185001004603 | URBANA YOPAL FBRA .|
28 LLANO LINDO PRIMARIA 285001003873 | URBANA YOPAL FIBRA -
29 TERESA CALCUTA PRINCIPAL 285001003881 | RURAL YOPAL FBRA
30 TERESA CALCUTA GARZON 285001000211 | RURAL YOPAL INALAMBRICA o}
31 | LE TERESA DE CALCUTA - PICON ARENAL | 285001000068 | RURAL YOPAL INALAMBRICA .4~
32 LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO LA 285001004659 | RURAL YOPAL INALAMBRICA A~
LIBERTAD
33 LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 285001000661 | RURAL YOPAL INALAMBRICA |
LAGUNAS
LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO _
34 A 285001000416 | RURAL YOPAL INALAMBRICA  #f"
35 hE. LHlis CARL%S@E@N SARMIENTO - | 585001001790 | RURAL YOPAL INALAMBRICA  ~—
36 INMACULADA PRIMARIA TILODIRAN 285001004667 | RURAL YOPAL INALAMBRICA !
37 INMACULADA GUACHARACAL 285001002940 | RURAL YOPAL INALAMBRICA =
38 LORGIO RODRIGUEZ PRINCIPAL 285001002923 | RURAL YOPAL INALAMBRICA 1~
39 LORGIO ROD?B%"A%ZIEAN NICOLAS 285001001625 | RURAL YOPAL INALAMBRICA 1
|E. TA. LORGIO RODRIGUEZ- MARIA o
40 At Iamces 285001001781 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
41 ANTONIO NARINO PRINCIPAL 285001001773 | RURAL YOPAL INALAMBRICA T~
IE_ ANTONIO NARINO - JOSE MARIA 1
42 ooy 285001000815 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
43 | LE ANTONIO NARINO - SIMON BOLIVAR | 285001000238 | RURAL YOPAL INALAMBRICA [~
44 ANTONIO NARINO LA VEGA 285001000700 | RURAL YOPAL INALAMBRICA 4=
45 BRAULIO GONZALEZ CENTRAL 185001000268 | URBANA YOPAL FIBRA ot
46 BRAULIO GONZALEZ CAMPESTRE 285001004357 | URBANA YOPAL FIBRA =
47 BRAULIO GONZALEZ SIMON BOLIVAR 185001002015 | URBANA YOPAL FBRA 1
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ITEM SEDE EDUCATIVA CODIGO DANE | ZONA MUNICIPIO Ay
48 DIVINO SALVADOR PRINCIPAL 285001001650 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
49 DIVINO SALVADOR NIATA 285001000858 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
50 DIVINO SALVADOR BUENAVISTA 285001000033 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
51 L E. DIVINO SALVADOR - LA RESERVA 285001003750 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
s |'E DIVINOSALVADOR - FESTRA SENORA| 285001003466 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
53 L E. DIVINO SALVADOR - EL BAJO 285001000475 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
54 GABRIELA MISTRAL CAGUI 285001800048 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
55 GABRIELA MISTRAL SANTA TERESA 285001000645 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
56 | GABRIELA MISTRAL MANUELA BELTRAN | 285001001809 | gypa; YOPAL INALAMBRICA
57 SANTA TERESA PRINCIPAL 285001000114 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
58 SANTA TERESA SAN PASCUAL 285001001684 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
59 | E. SANTA TERESA - 1 DE MAYO 285001001641 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
60 \E SANTQATLE\%E\%I'E'?OA“CARPA 285001001498 | RURAL YOPAL INALAMBRICA

1.2 Suscripcion del Contrato.

Que el Municipio de Yopal y Comunicamos + Telecomunicaciones S.A.S, se suscribieron
el Contrato de Prestacion de Servicios N° SECOP Il MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N°
INTERNO 4059.2024 , cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS
SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO RURALES, DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL’, por valor
SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MiL
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS($ 632.591.776,00) M/CTE y con un plazo de
ejecucion de SIETE (07) MESES Y CINCO (5) DIAS. Posteriormente, se suscribié la
Adicion y Prérroga No. 1, mediante la cual se amplio el plazo en dos (2) meses y
veintisiete (27) dias, y se incremento el valor en DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE

($258.513.198) Ver anexo 1. Informe 1 del periodo del 13 de enero al 17 de enero, cd. Ver anexo 5.3. Minuta
Adicional No.1 o Prérroga No.1 del 28 de julio del 2025, cd. Ver anexo 5.4 otrosi aclaratorio no.1 a la minuta
de adicién no.1 y prérroga no.1, cd.
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1.3 Requisitos de Ejecucion.
1.3.1 Legalizacién.
Tabla 3 CDP y RP.

C.D.P 1400.40.5.2025-66 " 02-enero-2025 "637.060.229,00
R.P 1400.40.10.2025-129 02-enero-2025 632.591.776,34
Ver anexo 2. CDP y RP, cd.

Tabla 4 CDP y RP Adicional y Prorroga No.1

~C.D.P 1400.40.5.2025-1973 07-julio-2025 — 258513.198,00
RP 1400.40.10.2025-3371 29-julio-2025 258.513.198,00
Ver anexo 2.1. CDP y RP Adicional No.1 y Prérroga No.1

1.3.2 Estampillas.

El contratista cumplié con los requisitos de perfeccionamiento contemplados en la
clausula treinta que establece: Como requisitos de ejecucion: “se requiere del registro
presupuestal, Aprobacion de las Garantias por parte de la Oficina Asesora de Juridica,
pago de impuestos y estampillas a que haya lugar, la acreditacion de encontrarse el
Contratista al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral y la
suscripcion del acta de inicio. Dicha clausula se cumplié suscribiendo el acta de inicio,
presentando las pélizas aprobadas por la oficina juridica del Municipio de Yopal con
numero de poliza 57-44-101006320 y 57-44-101003084, ademas de esto, se presento el
pago de la Estampilla Pro Adulto Mayor, Estampilla Pro Cultura, Estampilla Pro Deporte.

Tabla 5 Soporte de Estampillas.

Extwayon Fo 1.1.01.02.300.55 12.31.19.02 20-12-2024 $ 9,489,000
Cultura

Estampilla Pro 1

ol mayor 1.1.01.02.300.01 1.2.3.1.19.01 20-12-2024 $ 18,978,000

Eslampiia Fro 1.1.01.02.218.01 1.2.2.0.00.01 20-12-2024 $ 15,815,000
Deporte

Ver anexo 3. Estampillas, cd
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Tabla 6 Soporte de Estampillas Adicional No.1 y Prorroga No.1

Es‘%":,ﬂif,l;"m 1.1.01.02.300.55 12.31.19.02 20-08-2025 $ 3,259,000
Estampilla Pro o v
Adulto mayor 1.1.01.02.300.01 1.2.3.1.19.01 20-08-2025 $ 6,517,000
Estampilla Pro

Doports 1.1.01.02..218.01 1.2.2.0.00.01 20-08-2025 $ 5.431,000

Ver anexo 3.1. Estampillas Adicional No.1 y Prorroga No.1, cd

1.3.3 Garantias Contractuales.

1.3.3.1 Pdlizas de Suscripcion Contrato.

Para la suscripcion del contrato de prestacion de servicios N° SECOP Il MYCA-SE-

SAS-011-2024 Y N° INTERNO 4059.2024, el dia 13 de enero del 2025, la Oficina
Juridica, mediante la plataforma de SECOP II, realiza la aprobacién de las Pdlizas

exigidas por el ente territorial conforme a lo pactado contractualmente en la clausula
diecisiete amparado por la Compaiiia Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO SA, bajo
el N° 57-44-101006320 y 57-44-101003084, a continuacion, se relacionan las pélizas

aprobadas.

Tabla 7 Garantias Contractuales a la Suscripcién Contrato.

POLIZA NO. 57-44-101003084

FECHA DE EXPEDICION: 18/12/2024

AFIANZADQ: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 08/01/2025

TIPO DE AMPARO VIGENCIADESDE | VIGENCIAHASTA | VALOR PRIMA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA 472.104
CONTRACTUAL 18/12/2024 18/08/2025 284.700.000

Tabla 8 Garantias Contractuales a la Suscripcion Contrato

P!LIZA NO. 57-44-101006320

FECHA DE EXPEDICION: 18/12/2024

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 08/01/2025 /
TIPO DE AMPARO VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA |VALOR PRIMA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 18/12/2024 18/12/2025 63.259.177,60 [ 486.742,61
PRESTACIONES SOCIALES 18/12/2024 18/12/2025 63.259.177,60 | 42.680,24
CALIDAD DEL SERVICIO 18/12/2024 18/08/2028 31.629.588,80 | 38.376,75

Ver anexo 4. Garantia Contractual, cd
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1.3.3.2 Garantias por Acta Inicio

as

Tabla 9 Garantias por Acta de inicio

PgLIZA NO. 57-44-101003084

FECHA DE EXPEDICION: 18/12/2024

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 08/01/2025

TIPO DE AMPARO VIGENCIADESDE | VIGENCIAHASTA | VALOR PRIMA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA 0
CONTRACTUAL 18/12/2024 18/08/2025 284.700.000

Tabla 10 Garantias por Acta de inicio

PgLIZA NO. 57-44-101006320

FECHA DE EXPEDICION: 18/12/2024

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

ASEGURADQ: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 08/01/2025

TIPO DE AMPARO VIGENCIADESDE | VIGENCIAHASTA | VALOR PRIMA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 18/12/2024 18/12/2025 63.259.177,60|0
PRESTACIONES SOCIALES 18/12/2024 18/12/2025 63.259.177,60|0
CALIDAD DEL SERVICIO 18/12/2024 18/08/2028 31.629.588,80 |0

Ver anexo 4.1. Garantia Contractual al Acta de Inicio, cd

Tabla 11 Garantias por Acta de reinicio/suspension

POLIZA NO. 57-44-101003084

FECHA DE EXPEDICION: 07/07/2025

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 11/07/2025

TIPO DE AMPARO VIGENCIADESDE | VIGENCIAHASTA |VALOR PRIMA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA 0
CONTRACTUAL 13/01/2025 04/10/2025 284.700.000
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Tabla 12 Garantias por Acta de reinicio/suspension

POLIZA NO. 57-44-101006320

FECHA DE EXPEDICION: 07/07/2025

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 11/07/2025

TIPO DE AMPARO VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA | VALOR PRIMA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 13/01/2025 03/02/2026 63.259.177,60|0
PRESTACIONES SOCIALES 13/01/2025 03/02/2026 63.259.177,60 |0
CALIDAD DEL SERVICIO 13/01/2025 13/09/2028 31.629.588,80 |0

Ver anexo 5.1. Garantia acta de reinicio/suspension, cd

Tabla 13 Garantias por adicional No.1 prérroga No. 1

PgLIZA NO. 57-44-101003084

FECHA DE EXPEDICION: 28/07/2025

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 30/07/2025

TIPO DE AMPARO VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA  |VALOR PRIMA
RESPONSABILIDAD  CIVIL EXTRA 0
CONTRACTUAL 13/01/2025 31/12/2025 284.700.000

Tabla 14 Garantias por adicional No.1 prérroga No. 1

PgL!ZA NO. 57-44-101006320

FECHA DE EXPEDICION: 29/07/2025

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 30/07/2025

TIPO DE AMPARO VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA | VALOR PRIMA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 13/01/2025 30/04/2026 89.110.497,43 |0
PRESTACIONES SOCIALES 13/01/2025 30/04/2026 89.110.497,43 |0
CALIDAD DEL SERVICIO 13/01/2025 31/12/2028 44.555.248,72 |0

Ver anexo 5.2. Garantia por adicional No.1 y Prérroga No.1,cd

1.4 Impuesto del timbre

En cumplimiento con las obligaciones fiscales establecidas en la legislacién colombiana,
se ha generado y pagado el Impuesto del Timbre Nacional correspondiente al adicional

No.1y Prérroga No.1 del contrato.
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Tabla 15 Garantias por adicional No.1 prérroga No. 1

Concepto ~ Recaudo Recibo Bancario

Impuesto de timbre nacional | 255857 | 20-08-2025 $ 1086190

_! B

Ver anexo 3.2. Impuesto del timbre nacional, cd.
1.5 Acta de Inicio.

Se suscribe Acta de Inicio del Contrato de Prestacion de Servicios N° SECOP |i MYCA-
SE-SAS-011-2024 Y N° INTERNO 4059.2024, en la ciudad de Yopal a los trece (13) dias
del mes de enero de 2025, se reunieron DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ,
SECRETARIO DE EDUCACION del Municipio de Yopal y por otra parte ROSALBA
MORENO GONZALEZ, identificado con la CEDULA DE CIUDADANIA 23.740.996 de
YOPAL, representante legal de COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S con
NIT 860062059-1 en su condicién de contratista. Con lo anterior se da formalmente el
inicio a la ejecucion del contrato. Ver anexo 5. Acta de Inicio, cd.

2 Componente Administrativo.

2.1 Recurso Humano.

COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S, dentro del proceso de seleccion
abreviada subasta inversa electronica presentd al Municipio de Yopal seis (6)
profesionales con idoneidad para la ejecucion del Contrato de prestacion de servicios N°
SECOP Il MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N° INTERNO 4059.2024. Dando cumplimiento al
sistema de control de personal del COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S,
para la buena administracion de la empresa, cuenta con los servicios profesionales de
diferentes personas, sin embargo es importante anotar que en los pliegos definitivos
publicados por el Municipio de Yopal se requeria un equipo minimo de personas con su
respectivo perfil profesional, por lo que la empresa procedi6 a la contratacion y afiliacion
del personal minimo requerido en la propuesta presentada por Comunicamos +
Telecomunicaciones S.A.S. Para la ejecucién del proyecto y las actividades se utilizaron
las cuadrillas y el personal del consolidado.

2.1.1 Personal Ofertado.

Tabla 16 Personal Ofertado

Julio Enrigue
Rodriguez Fonseca

4.068.214 23/04/2023 | Director Operativo Término
Indefinido
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Andrés Felipe .
2 Sandovsl Higzera 1.052.401.097 | 27/05/2024 Jefe .de Prestaq(?n de 100 %
operaciones servicios
Diana Paola Profesional en Prestacion de
3 Bohoérquez 1.118.546.493 | 27/05/2024 HSE en Salud servicios 100 %
Cardenas Ocupacional
Pedro lvan Término
4! Gorzsioznove | “TIEB55052 | oamemppg |  Teeiago Indefinido e
Arley Yamid Término
5 Castafieda 19.003.433 23/04/2023 Tecndlogo Indefinido 100 %
Cardenas
Yeison Biane . Término
6| Jiménoz Casto | 1118576874 | 4e03001 Téenica Indefinido R00

Ver anexo 6. Certificado parafiscales, carpeta 1

2.1.2 Personal no Ofertado.

Se aclara que el personal no ofertado no implica costos adicionales para el municipio ya
que son un aporte unilateral del contratista; por lo anterior se menciona por los técnicos
el Sr Herminsul Arroyave, Jesus Maria Estrada Moreno y un coordinador de proyectos el
Sr Brian Yesid Linares Lopez, personal que se encuentra vinculado dentro de la planilla
de seguridad social de la empresa Comunicamos + Telecomunicaciones S.AS.

Tabla 17 Personal no Ofertado

EMPRESA COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

1 | Herminsul Arroyave 80.845.795 1/111/2012 Técnico Término 100 %
Alvarez Indefinido
JesUs Maria estrada 23/10/2023 ' Término &
2 Moreno 1.007.854.225 Técnico indefinido 100 %
Brian Yesid Linares 05/04/2022 Coordinador Término o
2 Lopez Liiasa 249 Proyectos indefinido ks
Ver anexo 1. Informe 1 del periodo del 13 de enero al 17 de enero (Ver anexo 6.2. Documentos personal no
ofertado, cd)

Ver anexo 7.2. Certificacion mayores costos, carpeta 1.
Ver anexo 6. Certificado parafiscales, carpeta 1.

2.2 Vinculacién y Pago de Nomina del Personal.

Se da cumplimiento a las obligaciones de manera regular donde se verifica en la nomina
el personal contractual del COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S, en el
cual se refleja el pago del periodo del mes de agosto.
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Tabla 18 Pago Nomina del Personal Comunicamos + Telecomunicaciones SAS.

Julio Enrique Direct
1 Rodriguez 4.068.214 | 23/04/2023 oge?atf:,’o Termino | 100 % X
Fonseca Indefinido
Andrés Felipe Jefe de ;
2 | sandoval Higuera | 1092401097 | 27/05/2024 | oo raiones | Prestacion | 4qq 9, X
de servicios
Diana Paola Prolfie;.g:nal Prestagit_bn
3 Bohérquez 1118648409 | 2082024 § 8IS de servicios | 4499
Cardenas AL X
Ocupacional
Pedro Ivan Término
4| GonzalezNova | 1118555052 | ggiogmogpp | Tecndlogo | ndefinido | 100 % X
Arley Yamid Término
5 Castarieda 19.003.433 23/04/2023 Tecnologo Indefinido 100 % X
Cardenas
Yeison Bianey . Termino
6 Sirvisoiz Castro 1.118.576.874 05/03/2021 Técnico Indefinido 100 % X
7 Herminsul 1/11/2012 - Término X
Arroyave BOiB4S.785 Teenico Indefinido | 190 %
Jesus Maria . .
8 Estrada Moieno 1.007.854.225 | 23/10/2023 Técnico ‘Térmtr"lo 100 % X
indefinido
. . 05/04/2022
Brian Yesid Coord .
9 . 1.118.567.249 ) Término 100 % X
Linares Lopez Proyectos indefinido

Ver anexo 1. Informe 1 del periodo del 13 de enero al 17 de enero (Ver anexo 6.1. Documentos personal
ofertado, Ver anexo 6.2. Documentos personal no ofertado ) cd.
Ver anexo 7. Nomina Comunicamos + Telecomunicaciones SAS.

2.3 Pagos de Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales.

En atencién a los requerimientos establecidos dentro del Contrato de Prestacion de
Servicios N° SECOP Il MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N° INTERNO 4059.2024. Teniendo
en cuenta la normatividad vigente en el articulo 22 de la Ley 100 de 1993, los cuales
sefialan respectivamente las obligaciones del Empleador en los aportes a Seguridad
Social y Parafiscales, cumpliendo con la ley y las obligaciones que se tiene dentro del
marco del desarrollo del contrato, de igual manera se generan planillas de pago de
Seguridad social asi:
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Tabla 19 Periodo Facturado Mes de agosto

' PERIODO FACTURADO DE AGOSTO 2025 I
Julio Enrique Rodriguez AGOSTO | JULIO JULIO JuLIo

Fonsaca 4.068.214 9490246482
Andrés Felipe Sandoval AGOSTO AGOSTO
Hiquera 1.052.401.097 | 9491438964 N/A N/A
ggarr;ae ::Sola Bohoérquez 1.118.546.493 | 7981055221 AGOSTO AGOSTO | AGOSTO | AGOSTO
Pedro lvan Gonzalez N. | 1.118.555.052 | 9490246482 | AGOSTO JULIO JULIO JULIO
Arley Yamid Castafieda 9490246482 | AGOSTO JULIO JULIO JULIO
c 19.003.433
ardenas

. . . 9490246482 | AGOSTO JULIO JULIO JULIO
Yeison Bianey Jimenez 1.118.576.874
2]?/:?;25”1 Arroyave 80.845.795 9490246482 | AGOSTO JULIO JULIO JULIO
.hl;le:r:i gﬂaria Estrada 1007 854.225 9490246482 | AGOSTO JULIO JULIO JULIO
Brian Yesid Linares L. 1.118.567.249 | 9490246482 | AGOSTO JULIO JULIO JULIO

En las cuales consta estar al dia en el periodo del mes de agosto, asi como se relaciona
en las siguientes tablas:

Pagos correspondientes al periodo ejecutado.
Planilla Numero: 9490005579 - 9490246482

Periodo Cotizado Salud: JULIO 2025 - AGOSTO 2025
Periodo Cotizado Otros: JULIO 2025

Tabla 20 Planilla de Seguridad Social Comunicamos + Telecomunicaciones SAS.

COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S - JULIO-AGOSTO

Capresoca, Compensar, Coosalud
Movilidad, EPS mutual SER, EPS
Sura, Mutual SER Nueva E.P.S
Nueva EPS Movilidad, Salud
Total,

Sanitas
Capresoca, Compensar, Coosalud
Movilidad, EPS mutual SER, EPS
Sura, Mutual SER Nueva E.P.S
,Nueva EPS Movilidad, Salud
Total,

Sanitas
Colfondos, Colpensiones, Porvenir,
Proteccion
Cafam, Cajasan,Comfacasanare,
Comfasucre,Comfiar

9490005579 Julio

4% 2025

$105.063.000 $4.567.100 | $4.630.300

9490246482

Agosto

4% $101.507.351 2025

$4.052.400 $4.052.400

9490246482

16% $100.007.351 | $16.003.900 | $16.003.900

Julio
2025

9490246482

$105.856.307 $4.226.500 $4.226.500

5 9490246482 | $ 3.537.700 COLMENA $
Ver anexo 6.1. Planilla de Seguridad Social Comunicamos + Telecomunicaciones SAS, carpeta 1
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Planilla Numero: 7981055221
Periodo Cotizado Salud: AGOSTO 2025
Periodo Cotizado Otros: AGOSTO 2025

Tabla 21 Planilla de Seguridad Social Diana Paola Bohorquez Cardenas.

DIANA PAOLA BOHORQUEZ CARDENAS - AGOSTO

12,5% 7981055221 $1.504.800 $188.100 $188.100 Agosto 2025 Sanitas
16% 7981055221 $1.504.800 $240.800 $240.800 Aao#to 2025 Porvenir
4% 7981055221 $1.504.800 $30.100 $30.100 g COMFACASANARE
1 7981055221 $36.700 POSITIVA $
Ver anexo 6.1.2 Planilla de Seguridad Social Diana Paola Bohorquez Cardenas., carpeta 1
Planilla Numero: 9491438964
Periodo Cotizado Salud: AGOSTO 2025
Periodo Cotizado Otros: AGOSTO 2025
Tabla 22 Planilla de Seguridad Social Andres Felipe Sandoval Higuera
ANDRES FELIPE SANDOVAL HIGUERA - AGOSTO
125% | 9491438964 | g4 403500 | s178000 | $178.000 | AGOS Sanitas
16% 9491438964 $1.423.500 $227.800 $227.800 Agosto Colpensiones
4% 9491438964 $0 N/A N/A 2025 N/A
N/A N/A N/A $

Ver anexo 6.1.3 Planilla de Seguridad Andres Felipe Sandoval Higuera, carpeta 1
Ver anexo 6. Certificado parafiscales, carpeta 1

2.4 Asistencia a Reuniones y Comités.

Para el periodo comprendido del 09 de agosto al 8 de septiembre del 2025 se realiza la

citacidon a un comité del contrato 4059.2024.

Durante el periodo correspondiente al presente informe se llevo a cabo una reunion, entre

las partes interesadas.
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Socializar el otrosi aclaratorio No
1, a la minuta de adiciéon No 1y

Se realiza otrosi

aclaratorio No 1, a la

o David Federico Diaz

Sénchez — Supervisor
Johana Rosio Rodriguez
Mufioz- Apoyo a la
supervision

Rosalba Moreno Gonzélez-

Pedro lvan Gonzalez
Nova.

1 1500800 prorroga No 1. minuta de adicion No R/L_ . .
1y prorroga No 1 e Julio Enrique Rodriguez
' Fonseca- Director
Operativo
e Brian Yesid Linares -
Coordinador de proyectos
e« David Federico  Diaz
Sanchez - Supervisor
e Johana Rosio Rodriguez
Se realiza cambio de gnul:::_\z’i_si mApoyo a B
- . personal ofertado del
, | 0209 . S:)eigzent:tc;d;:amblo de personal | 4o ico Jhon Fredy |° :;)Lsalba Moreno Gonzélez-
2025 P Piraban Ortiz por

Julio Enrique Rodriguez

Fonseca- Director
Operativo
Brian Yesid Linares -

Coordinador de proyectos

Ver anexo 19. Acta de reunién.

2.5 Registro y Control de Correspondencia.

En lo concerniente al periodo comprendido del 9 de agosto al 8 de septiembre de 2025,
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato, se generd intercambio de
informacion, a la cual se dio tratamiento conforme a la ley 527 de 1999, en cual se
determina que los mensajes de datos y/o correos electronicos se constituyen como el
mecanismo legal para el intercambio de informacién, permitiendo enviar el documento
de certificacion de servicio de internet dentro del marco del contrato N°4059.2024, al
correo oficial de la empresa contratista, junto con solicitudes de informacion del
supervisor. El correo oficial para las comunicaciones inherentes al contrato correo
proyectos@comunicamosmas.com.

Como soporte de correspondencia enviada y recibida, se adjunta relacion de Registro y
control de correspondencia en la que se detalla el objeto requerido y el tratamiento dado
a dicha correspondencia.
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Tabla 23 Registro y Control de Correspondencia.

. . Cerrado | Remisién de informe
1| 11/08/2025 | Oficio solicitud | enviado gaﬁ:zf‘fé“’a’r‘né’;fﬁrme parcial Mensual del 09-07-
< 2025 al 08-08-2025
Oficio i s Observaciones informe | Cerrado | Se envia a

2 11/08/2025 respuesta Recibido parcial Comunicamos + comunicamos +
; L . Cerrado | Remision de informe
3 | 110872025 | oMo enviado | Radicacion. e parcial Mensual del 09-07-
P 2025 al 08-08-2025
suscripcion de  otrosi | Cerrado | Anexo otrosi
4 19/08/2025 | Oficio solicitud enviado aclaratorio a la minuta de aclaratorio a la
adicién No 1 y prorroga No minuta de adicion
1. No 1 y prorroga No

1.

Ver anexo 8. Registro y Control de Correspondencia carpeta 1.

3 Componente Técnico.

Para el debido cumplimiento del objeto contractual, las responsabilidades del operador
segun clausula segunda se describen a continuacion las cuales fueron realizadas en el
periodo del 9 de agosto al 8 de septiembre 2025 de la presente vigencia.

3.1 Estado del Avance del Contrato.

En desarrollo de las obligaciones contractuales, se present6 a la supervision, un informe
con denominacion INFORME MES 08, a través de los cuales el COMUNICAMOS +
TELECOMUNICACIONES SAS, da cuenta de las actividades desarrolladas en cada uno
de los componentes que integran el objeto del contrato.

El contrato de prestacion de servicios tiene un plazo de ejecucion de siete (07) meses y
cinco (5) dias inicialmente, el acta de inicio fue firmada el dia 13 de enero de 2025, para
el presente informe de servicio N°8 se tiene una ejecucion de doscientos diez (210) dias,
lo cual equivale al (70.9%) de ejecucién, para el periodo del 9 de agosto al 8 de
septiembre 2025, a informar se realiza descripcion de las actividades ejecutadas a la
fecha.

A continuacién, me permito relacionar tabla y grafica en la cual se evidencia el porcentaje
de ejecucioén técnico y financiero del contrato en mencion.

Tabla 24 Avance de Ejecucion.

Fecha de Acta de inicio 13/01/2025

y
Periodo de presente informe 09/08/2025 al 08/09/2025 <
Porcentaje de Ejecucion Presente Informe 10.00%

servicio de Television por Suscripcién e Internet. Regisiro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barric Centro - Tel: 57 8 6340550

secretarig@comunicamosmas.com
Contrato de Concesion N° 112/99
Yo apoyo o nuestro100% Colombiano
17 | 31




Porcentaje de Ejecucion Acumulado 70.9%
Porcentaje por ejecutar. 29.1%
Porcentaje Final que no se ejecuta 0%
NUmero de dias ejecutados 30

A continuacion, me permito relacionar el grafico en la cual se evidencia el porcentaje de
ejecucion de acuerdo con el componente técnico ejecutado, del cual se refleja el avance
de ejecucién a nivel financiero del contrato en mencion.

Grafica 1 Avance de Ejecucion

AVANCE EJECUCION FASE INSTALACION

TOTAL POR EJECUTAR
EJECUTADO
PAGO FINAL

MES 9
MES 8
MES 7
MES 6
MES 5
MES 4
MES 3
MES 2
MES 1
INSTALACION

3.2 Registro Fotografico.

Se realizé registro fotografico de los soportes prestados durante el transcurso del periodo
del 9 de agosto al 8 de septiembre 2025, dicha evidencia fotografica cuenta con fotos del
soporte prestado.
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Tabla 25 Registro Fotografico.

Registro Fotografico

5.242198333333333N 72

W\

Ver Anexo 9. Registro fotogréfico, carpeta 1
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Comunicamos + Telecomunicaciones SAS se desplazd a las sedes educativas que
requirieron la visita del personal técnico con el fin de dar solucion a los problemas

presentados con el servicio.
3.3 Tickets y Mesa de Gestion Generados.

En la Fase de instalacion se generan los respectivos tickets de las instituciones
educativas, por lo tanto, se relacionan a continuacion.

Tabla 26 Tickets y Mesa de Gestion Generados

|E Jorge Eliecer Monitoreo Se evidencia trafico del servicio, velocidad
Gaitan -La P, de ftransferencia y disponibilidad del | 11/08/2025 Cerrado
Esperanza servicio
IE Divino Salvador - Moiiltores Se evidencia trafico del servicio, velocidad
2 Nuestra sefiora de remoto de transferencia y disponibilidad del | 19/08/2025 baja Cerrado
Manare servicio

Ver anexo 10. Tickets, carpeta 1.
Ver anexo 11. Informe mesa de gestion, carpeta 1

3.4 Servicios prestados

Durante el trascurso del periodo comprendido entre el 9 de agosto al 8 de septiembre
2025, se presto el servicio a las 60 sedes educativas, por lo que se enviaron mediante
correo, via WhatsApp o de manera presencial las certificaciones de servicio, para que el
sefior rector de cada sede educativa nos certifique el servicio prestado.

Tabla 27 Servicios Prestados.

1 IE LA ESMERALDA URBANA | FIBRA OPTICA 64 09/08/2025 | 08/09/2025 30
BRAULIO GONZALEZ SEDE 09/08/2025

2 pat e URBANA | FIBRAOPTICA| 256 08/09/2025 30

3 BRAUL'OC%?;&EZ SEDE | _raNA |FiBRAOPTICA| 256 | 09/08/2025 | 080912025 30

4 | BRAULIO ggﬁ%ﬁ;ﬂ SIMON | | ,cBANA | FIBRAOPTICA| 64 09/08/2025 | 0g/ng/2025 30

5 | CARLOSLLERASRESTREPO | ppana |FiBrAOPTICA| 256 | 0908202 | ogiograo2s | 30
CARLOS LLERAS RESTREPO 09/08/2025

6 | GABRIEL GARCIA MARQUEZ URBANA | FIBRA OPTICA 64 08/09/2025 30
CENTRO SOCIAL 09/08/2025

7 | EnrTe URBANA | FIBRAOPTICA| 256 08/09/2025 30

g | JORGEELECERGATAN [ pana |FiBRAOPTICA| 256 | 09082025 | ogiogr2025 | 30
JORGE ELIECER GAITAN LA 09/08/2025

9 i URBANA | FIBRAOPTICA| 64 08/09/2025 30

10 | LUISHERNANDEZ VARGAS | URBANA | FIBRA OPTICA | 256 09/08/2025 | 0g/09/2025 | 30
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LUIS HERNANDEZ VARGAS 09/08/2025
MARCO FIDEL SUAREZ URBANA | FIBRA OPTICA 64 08/09/2025 30

LUIS HERNANDEZ VARGAS 09/08/2025
12 SALVADOR CAMACHO URBANA | FIBRA OPTICA 64 08/09/2025 30
ROLDAN
LUIS HERNANDEZ VARGAS 00/08/2025
13 g Eraeie RURAL |INALAMBRICA | 45 08/09/2025 30
14 MANP‘;'?,‘QQIE,E\}_TRA URBANA |FIBRAOPTICA| 256 | 09/08/2025 | 4g/09/2025 30
15 | MANUELABELIRANSEDE | RuRAL |FIBRAOPTICA| 45 09/08/2025 | 0g/09/2025 30
16 oy URBANA |FIBRAGPTICA| 64 [ 09/08/2025 | ngi00/2025 | 30
17 TERESAG%;ESJ ASEDE | pURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | 4g/09/2025 30
TERESA CALCUTA SEDE 09/08/2025
18 e L RURAL | INALAMBRICA 12 08/09/2025 30
19 IE EL PARAISO URBANA | FIBRA OPTICA | 256 | 09/08/2025 | 08/09/2025 30
20 IE LA CAMPINA URBANA | FIBRA OPTICA | 256 | 09/08/2025 | 08/09/2025 30
IE LLANO LINDO 09/08/2025
21 el URBANA |FIBRAOPTICA| 256 08/09/2025 30
2| [E Lmygkggﬁsene URBANA |FIBRAOPTICA| 64 09/08/2025 |  gg/09/2025 30
INST TECNICO 09/08/2025
23 e URBANA | FIBRAOPTICA| 256 08/09/2025 30

24 LUCILA PIRAGAUTA URBANA | FIBRA OPTICA | 256 | 09/08/2025 | 08/09/2025 30
o5 | IESANMATEOTECNICO | oeana |FiBRAGPTICA| 256 | 09/08/2025 | gg/09/2025 30

AMBIENTAL
LUIS CARLOS GALAN 09/08/2025
98 1| e PR TIMENR RURAL | INALAMBRICA 12 08/09/2025 30
LUIS CARLOS GALAN 09/08/2025
27 | GARMIEATD LIBERTAD RURAL | INALAMBRICA 30 08/09/2025 30
LUIS CARLOS GALAN 09/08/2025
28 SARMIENTO ACEITES RURAL INALAMBRICA 12 08/09/2025 30
LUIS CARLOS GALAN 09/08/2025
29 SARMIENTO LAGUNAS RURAL INALAMBRICA 12 08/09/2025 30
DIVINO SALVADOR 09/08/2025
30 | A S eoisaL | RURAL | INALAMBRICA 30 08/09/2025 30
37 | DIVINO SALVADOR NIATA | RURAL | INALAMBRICA 30 09/08/2025 | 08/09/2025 30
32 D'V'NOREQEKCROR LA RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | g/09/2025 30
DIVINO SALVADOR 09/08/2025
33 NUESTRA SENORA MANARE RURAL INALAMBRICA 12 08/09/2025 30
34 | DIVINO SALVADOR EL BAJO | RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | 08/09/2025 30
35 iy RURAL | INALAMBRICA | 12 09/08/2025 |  o8/09/2025 30
36 | IE TRIUNFO PRINCIPAL RURAL | INALAMBRICA 30 09/08/2025 | 08/09/2025 30
37 | IE TRIUNFO SAN JORGE RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | 08/09/2025 30
38 | IE TRIUNFO MANANTIALES | RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | 08/09/2025 30
39 |E TRIUNFO CALCETA RURAL INALAMBRICA 12 09/08/2025 08/09/2025 30
40 IE TR'U,\T:%QS'TON'O RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 |  0g/09/2025 30
41| E SANT.?E";EE%EI%’:‘ SANTA | RpURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | og/09/2025 30
47 | GABRIELA MISTRAL CAGUI | RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | 08/09/2025 30
43 GABR'ELATS'R%TSTL SANTA | RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | 0g/09/2025 30
GABRIELA MISTRAL 09/08/2025 5E =
44 A RURAL | INALAMBRICA 12 08/09/202
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45 | POLICARPASALOVARRIETA | RURAL | INALAMBRICA | 30 09/08/2025 | g/09/2025 30

46 POL'CAR:QESQ(;QXARR‘ETA RURAL | INALAMBRICA 30 09/08/2025 |  g/09/2025 30

47 = Ss;',LACEfLESA RURAL | INALAMBRICA 30 09/08/2025 | gg/09/2025 30
|IE SANTA TERESA 09/08/2025

48 POLICARPA SALAVARRIETA RURAL INALAMBRICA 12 08/09/2025 30

49 | [ESANTA E'ﬁf\f‘oPR'MERO RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | g/09/2025 30

50 | [ESANTAIERESA SAN RURAL | INALAMBRICA 12 09/08/2025 | og/09/2025 30

51| IE LOREF’&S%%FL“GUEZ RURAL | INALAMBRICA 30 09/08/2025 | gg/09/2025 30
|E LORGIO RODRIGUEZ 09/08/2025

52 e RURAL | INALAMBRICA | 12 08/09/2025 30
/E LORGIO RODRIGUEZ SAN 09/08/2025

53 NICOLAS DEL TOCARIA RURAL INALAMBRICA 12 08/09/2025 30
INMACULADA 09/08/2025

54 ANMRCULADR RURAL | INALAMBRICA | 12 08/09/2025 30

55 INMACULADA TI LO?IRAN RURAL INALAMBRICA 30 09/08/2025 08/09/2025 30

56 ANTlf’R"I'LIOC;‘,‘:\TNO RURAL | INALAMBRICA | 64 09/08/2025 | g/09/2025 30

57 | ANTONIO NARINO LA VEGA | RURAL | INALAMBRICA | 30 09/08/2025 | 08/09/2025 30
ANTONIO NARINO JOSE 09/08/2025

58 VARIA GORDOBA RURAL | INALAMBRICA | 12 08/09/2025 30

5o | ANTONIONARIOSIMON | RuraL |inNALAMBRICA | 12 | 09/08/2025 | oginoip025 | 30
MEGACOLEGIO EL 09/08/2025

60 s RURAL | FIBRAOPTICA| 256 08/09/2025 30

Ver anexo 12. Certificaciones de servicio, carpeta 1.

3.5

Informe de Actividades del Contrato.

A continuacion, se describen el desarrollo de actividades y especificaciones a realizar
para el logro o consecucion del objeto contratado en el periodo 9 de agosto al 8 de
septiembre 2025.

Tabla 28 Informe de Actividades del Contrato.

Realizar la fase de instalacion del servicio de conectividad a internet en
la totalidad de las sedes educativas de las cuales se debe tener en
cuenta: Tipo de enlace, tecnologia, ancho de banda y la cantidad de
sedes, dando cumplimiento al indicador Efectividad en la instalacion tal
como esta definido en la seccién Acuerdos de Niveles del Servicio del
presente Lineamiento Técnico. El operador es el unico responsable de
los servicios, el operador debe hacer las respectivas configuraciones y
prestar los servicios para que cada sede educativa los use bajos los
estandares y requisitos establecidos.

Durante el periodo del 13 de enero al
17 de enero del 2025, se dio
cumplimiento a la  actividad,
realizando  adecuadamente los
correspondientes soportes técnicos
en las sedes beneficiadas de
acuerdo con el lineamiento del
contrato Ver anexo 1. Informe 1del
periodo del 13 de enero al 17 de
enero( actas de instalacion,
tickets, registros fotogréficos.) cd.
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Disponer de los recursos de conectividad necesarios (canales,
equipos, otros) que garanticen el servicio a las sedes educativas,
segun ancho de banda por el término de ejecucién del contrato (Ver
listado sedes educativas):

- Ancho de banda 12 megas a 25 sedes, rural

- Ancho de banda 30 megas a 10 sedes, rural

- Ancho de banda 45 megas a 01 sedes, urbana

- Ancho de banda 45 megas a 01 sedes, rural

- Ancho de banda 64 megas a 08 sedes, urbana

- Ancho de banda 64 megas a 01 sedes, rural

- Ancho de banda 256 megas a 14 sedes, urbana

Durante el periodo del 9 de agosto al
8 de septiembre del 2025, se dio
cumplimiento a esta actividad
mediante el seguimiento de los
anchos de banda segun clausulado
asegurando una cobertura éptima y
una velocidad de transferencia
adecuada. Ver anexo 13 registré
fotogréfico test de velocidad,
anexo 12 certificaciones de
Servicio, carpeta 1) anexo 14. ANS,
carpeta 1, anexo 11. Informe mesa
de gestién, carpeta 1.

Configurar la pagina de inicio
https://contenidos.colombiaaprende.edu.co/ en cada uno de los
computadores funcionales de la sede educativa que accederan al
servicio de conectividad escolar. En el evento en que un computador
no pueda acceder a los servicios se aplicara lo descrito en el numeral
4.1 de la pag. 13 de los lineamientos técnicos 2024 del Ministerio de
Educacién Nacional.

Durante el periodo del 13 de enero al
17 de enero del 2025 esta actividad
se cumplié durante las instalaciones
dejando registro de configuracién de

la pagina
https://contenidos.colombiaaprende.
educo/ en acta de instalacién,

entrega de servicios y equipos de
instalacion en calidad de comodato,
anexo 1. Informe 1 del periodo del
13 de enero al 17 de enero, (anexo

11 Soportes contractuales,
carpeta 1, anexo 10. Tickets, anexo
14 certificaciones de

instalaciones, carpeta 1) cd.

Generar un ticket en la Mesa de Ayuda, que certifique las labores

realizadas en la sede, debe informar y explicar al Rector y/o Docente

de la sede educativa la existencia de la Mesa de Ayuda, los numeros

de contacto, el tramite que se debe seguir para la resolucion de

incidentes, el tramite para radicacion y solucién de Peticiones
Quejas y Reclamos.

Durante el periodo del del 9 de
agosto al 8 de septiembre del 2025,
se dio cumplimiento a la actividad,
generando tickets de mesa de ayuda
en cada una de las sedes a
beneficiar, igualmente se le explico al
rector y/o docente en funcionamiento
de la mesa de ayuda y se dejo el
numero de soporte al que se pueden
contactar en caso de que el servicio
genere fallas. Ver anexo 10.
Tickets, ver anexo 11. Informe
mesa de gestién, carpeta 1.

Garantizar la administracién, monitoreo, operacion y verificacion de los
servicios que hacen parte del contrato, ver pag. 39 Lineamientos
técnicos.

Durante el periodo del 9 de agosto al
8 de septiembre del 2025, se cumplié
con la actividad realizando la
administraciéon y monitoreo constante
de los servicios de acuerdo con el
lineamiento, esto se evidencia con
las graficas de trazabilidad. Ver
anexo 15. Informe monitoreo,
anexo 11. Informe mesa de
gestion, carpeta 1, anexo 14.
Certificaciones de servicio, ver
anexo 17. Certificacion de
cumplimiento del supervisor, ver
anexo 13. registro fotografico test
de velocidad.
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Contar con una herramienta y procesos necesarios para el seguimiento
de los ANS.

Durante el periodo del del 9 de
agosto al 8 de septiembre del 2025,
se dio cumplimiento a la actividad, ya
gue se dio mediante el software
seguimiento al servicio y poder
brindar soluciones lo mas pronto
posible y mantener la calidad y
funcionamiento de este. Las
herramientas utilizadas para dar
seguimiento son los softwares de
The y The Winbox. Ver anexo 10.
Tickets, carpeta 1. Ver anexo 1.
Informe 1 del periodo del 13 de
enero al 17 de enero, cd.

,(anexo 13. ANS, carpeta 1)

Garantizar soporte en sitio con personal técnico con experiencia en las
diferentes tecnologias a ser implementadas para el servicio de
conectividad.

Durante el periodo del del 9 de
agosto al 8 de septiembre del 2025,
Comunicamos mas
telecomunicaciones cumpli6 con esta
actividad, ya que se realizd
seguimiento constante evidenciado
en: Ver anexo 10. Tickets, Ver
anexo 11. Informe mesa de
gestion, Ver anexo 12.
Certificaciones de servicio, Ver
anexo 13. Registro fotografico test
de velocidad, Ver anexo 15.
Registro fotografico de monitoreo,
Ver anexo 17. Certificacion de
cumplimiento del supervisor.

Generar reportes mensuales de la administracion y operacion de los
servicios de conectividad y remitir al supervisor para revisién y posterior
envio al Ministerio de Educaciéon, programa LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR, incluida la medicién de los indicadores,
donde permitan verificar los indicadores de cumplimiento y el operador
debe dar acceso a los datos y equipos que permitan la verificacion de
las mediciones (ver pag. 53. Numeral 5.11). Estos reportes se deben
realizar en los formatos establecidos por el programa de LA
ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR, en el cual se debe
consignar como minimo la informacién indicada previamente, el formato
puede ser descargado del sitio web
www.mineducacion.gov.co/conexiontotal/seccionCentrodedocumentaci
on/formatos.

Durante el periodo del 9 de agosto al
08 de septiembre del 2025, se
cumpli6é con la actividad, generando
oportunamente reportes de la
administracién y operacion de los
servicios y se informé y remitié al
supervisor para su respectivo envié
al Ministerio de Educacion. Ver
anexo 11. Informe mesa de
gestion, carpeta 1.

Realizar registro fotografico digital donde se aprecia las condiciones en
que fue ejecutada la instalacion (Entrada de la sede donde se detalle
fachada, nombre, direccién y Aviso Externo de Marcacion, Recorrido del
cableado para la instalacién de los equipos de comunicaciones
instalados por el operador Sitio de instalacién de los equipos de
comunicaciones, Cada uno de los elementos suministrados e
instalados, Fotografia en que se evidencie acceso a los servicios, Foto
panoramica del salén donde se instalan los servicios, apreciando el
Aviso Interno de Identificacion y los equipos del aula).

Durante el periodo del 13 de enero al
17 de enero del 2025, se cumpli6é con
la actividad, debido a que se
realizaron registros fotograficos de
acuerdo con los lineamientos del
contrato Ver anexo 1. Informe 1 del
periodo del 13 de enero al 17 de
enero, (anexo 11. Soportes
contractuales, carpeta 1, anexo 10.
Tickets, carpeta 1, anexo 16
registro fotogréfico) cd.

10

Permitir el ingreso al Centro de Gestion (NOC) que disponga el
operador para la verificacion de la prestacion del servicio.

Durante el periodo del del 9 de
agosto al 8 de septiembre del 2025,

se cumpli6 con la actividad, se

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro — Tel: 57 8 6340550

"Contrato de Concesion N° 112/99

secretaria@comunicamosmas.com

Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano

24 | 31




v
L

!

7

comunicamos s

permiti6 el ingreso al centro de

gestion de |a red para la verificacion
del servicio prestado. Ver anexo 1.
Informe 1 del periodo del 13 de
enero al 17 de enero, (anexo 13.
ANS, carpeta 1) cd, ver anexo 16
registro fotografico (NOC).

11

Las demas que se deriven de los Términos de Referencia, lineamiento
técnico del programa LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD
ESCOLAR, documento técnico, el contrato y las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto a contratar

Durante el periodo del del 9 de
agosto al 8 de septiembre del 2025,
no se derivaron actividades para
dicho periodo.

12

Establece técnicos en la zona Norte, Sur, y Centro (centro de
monitoreo); lo anterior para minimizar los tiempos de servicio a las
sedes beneficiadas en caso de algin soporte técnico. Estos técnicos
son durante la fase de instalacion y ejecucion del contrato. Establecer
disponibilidad de personal técnico en la zona Norte, Sur, y Centro
(centro de monitoreo en la SEM); lo anterior para minimizar los
tiempos de servicio a las sedes beneficiadas en caso de algun soporte
técnico, por lo cual debe mantener un equipo minimo de trabajo con
personal técnico disponible para el proyecto. Estos técnicos son de
obligatoria disponibilidad durante la ejecucién del contrato.

Durante el periodo del del 9 de
agosto al 8 de septiembre del 2025,
Se cumplié con la actividad ya que
Comunicamos mas
Telecomunicaciones dispuso
técnicos en cada una de las zonas
del municipioc logrando soportes
técnicos oportunos, para un 6ptimo
servicio de conectividad para las
sedes educativas, igualmente el
personal técnico cuenta con toda la
disponibilidad para trasladarse a la
zona requerida. Ver anexo 6.1.
Planilla de Seguridad Social
Comunicamos +
Telecomunicaciones SAS, carpeta
1, anexo 6.1.2. Planilla de
Seguridad Social Diana Paola
Bohorquez Cardenas, carpeta 1,
anexo 6.1.3 Andres Felipe
Sandoval Higuera, carpeta 1, ver
anexo 6 .Certificado parafiscales,
carpeta 1. ver anexo 7.1
Certificacion estabilidad [aboral,
ver anexo 7.2. certificacion
mayores costos, Ver anexo 15.
Registro fotografico de monitoreo.

13

En la ejecucion de las actividades contractuales el proveedor del
servicio de Internet deberd garantizar la configuracién y operacién de
los equipos existentes en las sedes educativas para distribuir el canal
de servicio contratado, de manera 6ptima a las aulas de clase a través
de los Switches de las redes LAN internas de las sedes educativas,
Routers y equipos Access Point o Puntos de distribucion WI-Fi que
estén disponibles en cada sede educativa y que hayan sido
suministrados en procesos anteriores, y que estén disponibles en cada
sede educativa beneficiada con el presente proceso, adoptando y
manteniendo las politicas de seguridad y control de contenidos de
acuerdo al manual del programa LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD
ESCOLAR que tenga vigente el Ministerio de Educacion..

Durante el periodo del del 9 de
agosto al 8 de septiembre del 2025,
Se cumplié con la actividad ya que
Comunicamos mas
Telecomunicaciones garantizo y
mediante la generacién de tickets de
instalacion se fueron realizando las
asistencias sobre equipos existentes
para garantizar el servicio y su
calidad en cada una de las sedes
beneficiadas. Ver anexo 1. Informe
1 del periodo del 13 de enero al 17
de enero( Ver anexo 15. Registro
Fotografico, carpeta 1, anexo 10.
Tickets, carpeta 1anexo 10, actas
de instalacién) cd,ver anexo 12.
Certificacién de Servicios, carpeta
1

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Regisiro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barric Centro - Tel: 57 8 6340550

secretaria@comunicamosmas.com

Contrato de Concesién N° 112/99

Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano

25| 31




comunicomos  Gs

internet «+ tv

3.6 Obligaciones del Contrato.

Tabla 29 Obligaciones del Contrato.

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las
condiciones de calidad, oportunidad, vy
obligaciones definidas en el presente Contrato,
incluyendo su Anexo Técnico y sus Pliegos de
Condiciones.

Durante el periodo del del 9 de agosto al 8 de

septiembre de 2025, cumplié con la actividad,
Comunicamos + Telecomunicaciones ha estado
ejecutando las acciones pendientes al
cumplimiento del objeto del contrato, por lo cual se
han presentado soportes a las actividades
realizadas en este periodo, mediante la generacion
de Tickets realizados por los usuarios finales Ver
anexo 12 certificaciones de Servicio, carpeta 1,
ver anexo 7.1. Certificaciéon estabilidad laboral,
ver anexo 7.2. certificacion mayores costos.

Comunicamos mas Telecomunicaciones, ha

cumplido las actividades y lineamientos que

conciernen a esta actividad de acuerdo con

requerimientos del contrato y el supervisor por lo

que el supervisor realizé la certificacion de

cumplimiento. ver anexo 17. Certificacion de

cumplimiento del supervisor, carpeta 1.y a la

fecha del presente informe se lleva un avance /d{
ejecucion del 70.9%.

Colaborar con el Municipio de Yopal en cualquier
requerimiento que el haga.

Durante el periodo del del 9 de agosto al 8 de
septiembre de 2025, cumplié con la actividad ya
que el contratista Comunicamos +
Telecomunicaciones; por medio de actas de
registro y control de correspondencia  oficios
realizados se acatan las instrucciones de la
supervisién teniendo en cuenta las actividades del
contrato. Ver anexo 8. Registro y control de
correspondencia, carpeta 1.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios
prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el
Pliego de Condiciones y la Oferta presentada al
Municipio de Yopal..

Durante el periodo del del 9 de agosto al 8 de
septiembre de 2025, Se cumplié la obligacion
prestando una calidad del servicio fue garantizada
en todo momento, asegurando que el objeto del
contrato se cumpliera bajo las condiciones de
eficiencia y calidad requeridas. Se implementaron
politicas de calidad de servicio (QoS) y monitoreo
continuo para mantener el rendimiento 6ptimo Ver
anexo 11. Informe mesa de gestion, carpeta 1.
Ver anexo 6 certificado revisor fiscal, Ver anexo
17. Certificacién cumplimiento del supervisor.

Dar a conocer al Municipio cualquier reclamacion
que indirecta o directamente pueda tener algun
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus
obligaciones.

Durante el periodo del del 9 de agosto al 8 de
septiembre de 2025, no se presentd retrasos que
afectaran la operacion del servicio de manera
oportuna al Municipio de Yopal, asegurando una
comunicacién efectiva y preventiva.

Comunicarle al Municipio de Yopal, cualquier
circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda
afectar la ejecucion del Contrato.

Durante el periodo del del 9 de agosto al 8 de
septiembre de 2025, Comunicamos + cumplié con
la actividad mediante el Registro y control de
correspondencia adscrito en este informe. Ver
anexo 8. Registro y Control de
Correspondencia, carpeta 1.
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Elaborar, suscribir y presentar al Municipio de
Yopal las respectivas Actas parciales. Estas Actas
parciales deben estar aprobadas por el interventor
y/o supervisor del Contrato, segun corresponda.

Durante el periodo del 9 de agosto al 8 de
septiembre de 2025, Se presenta informe parcial
requeridos por el Supervisor seran suministrados
con informacion detallada, completa y actualizada
para las respectivas actas parciales. Ver anexo
Informe 8 del periodo del 9 de agosto al 8 de
septiembre, Ver anexo 11. Informe mesa de
gestioén, carpeta 1.

Cumplir las obligaciones en materia ambiental,
predial y de responsabilidad sociales que le
competen conforme a normas aplicables y las
especificaciones técnicas del servicio.

Durante el periodo del 9 de agosto al 8 de
septiembre de 2025, Comunicamos mas con su
compromiso con el desarrollo sostenible busco
garantizar el acceso a la educacion a la tecnologia
como la proteccién al medio ambiente. Ver anexo
12 certificaciones de Servicio, carpeta 1.

El contratista debe cumplir con las Politicas de
Seguridad de la informacion, los roles vy
responsabilidades del Sistema de Gestién de
Seguridad y Privacidad de la Informacion SGSI de
acuerdo al documento de Alcance, Roles y
Responsabilidades del Sistema de Gestion de
Seguridad y Privacidad de la Informaciéon Caéd.
AP6-D41

Durante el periodo del 9 de agosto al 8 de
septiembre de 2025, Cumplimos con el sistema de
conectividad para garantizar la proteccion de datos
personales de los usuarios de acuerdo a las
normativas y leyes que lo estipulen en el territorio
nacional Ver anexo 11. Informe mesa de gestion,
carpeta 1

El contratista debe adoptar y mantener Ilas
disposiciones que garanticen el cumplimiento de
las normas de seguridad y salud en el trabajo de su

empresa, por parte de los proveedores,
trabajadores dependientes, trabajadores
cooperados, trabajadores en misidn, y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el

desemperio de las actividades objeto del contrato.

Durante el periodo 9 de agosto al 8 de septiembre
del 2025, se cumplié con todas las obligaciones
relacionadas con el sistema de seguridad social
integral y parafiscales, incluyendo aportes al
SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar,
conforme a lo dispuesto en las normativa vigente,
teniendo personal profesional en el area de salud
y seguridad en el trabajo. Ver anexo 7. Nomina
comunicamos mas, carpeta 1. Ver anexo 6.1.
Planilla seguridad social comunicamos mas
telecomunicaciones SAS, carpeta 1, Ver anexo
6.1.2. Planilla seguridad social Diana Paola
Bohorquez Cardenas, carpeta 1, Ver anexo
6.1.3. Planilla seguridad social Andres Felipe
Sandoval Higuera, carpeta 1, Ver anexo 1.
Informe del periodo del 13 de enero al 17 de
enero (Anexo 6.1. Documentos personal
ofertado, carpeta 1, anexo 6.2. Documentos
personal no ofertado, carpeta 1) cd. Ver anexo
7.1. Certificacion estabilidad laboral reforzada,
carpeta 1, Ver anexo 6. Certificado parafiscales,
carpeta 1, Ver anexo 7.2. Certificacion mayores
costos.

4 Componente Financiero.

El Contrato de prestacién de servicios N° SECOP || MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N°
INTERNO 4059.2024. Firmado entre el Municipio de Yopal y COMUNICAMOS MAS
TELECOMUNICACIONES SAS, el cual tiene por objeto "PRESTAR EL SERVICIO DE
INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO
RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA
DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL". con un valor
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de $ 632.591.776,34 y un plazo inicial de siete (7) meses y cinco (5) dias, que dicho
contrato se encuentra respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal N°
1400.40.5.2025-66 del 2 de enero de 2025 y los registros presupuestales N°
1400.40.10.2025-129 del 2 de enero de 2025, ademas se suscribid acta de inicio el dia
13/01/2025.

Posteriormente, se suscribid la Adiciéon No. 1 y Prérroga No. 1 de fecha del 28 de julio
del 2025, mediante la cual se amplié el plazo de ejecucién en dos (2) meses y veintisiete
(27) dias, y se adiciona al contrato un valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS
($258.513.198). Esta modificacion fue respaldada con el certificado de disponibilidad
presupuestal N° 1400.40.5.2025-1973 del 7 de julio de 2025 y los Registros
presupuestales N° 1400.40.10.2025-3371 del 29 de julio de 2025, con lo cual se
ajustaron tanto el valor total como el plazo de ejecucion del contrato conforme a las
nuevas condiciones establecidas.

Tabla 30 CDP y RP.

_Recibo de Caja

Concepto

C.D.P 1400405202566  2-enero-2025  637.060.226,00
RP 1400.40.10.2025-129 2 — enero - 2025 632.591.776.34

Tabla 31 CDP y RP Adicional y Prorroga No.1

2010

C.DP 1400.405.2025-1973 | 07-ulio-2025 258.513.198,00
RP 1400.40.10.2025-3371 29julio-2025 258.513.198,00
Ver anexo 2.1. CDP y RP Adicional y Prérroga No.1

4.1 Detalle de la Ejecucion Financiera.

Con el fin de dar claridad a la ejecucién financiera y técnica del contrato para el periodo
correspondiente del 9 de agosto al 8 de septiembre 2025, se presenta la grafica resumen
de ejecucion financiera y técnica del Contrato de prestacion de servicios N° SECOP I
MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N° INTERNO 4059.2024.
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Grafico 2 Ejecucion Financiera

EJECUCION FINANCIERA

= PTO EJECUTADO PTO POR EJECUTAR

4.2 Condiciones de pago

La Entidad estatal contratante pagara al Contratista el valor del presente Contrato con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal 1400.40.5.2025-66 con fecha de
expedicién 2 enero de 2025.

El municipio pagara al contratista el100 % del valor total del contrato de la siguiente
forma:
Un pago por el valor del servicio de instalacion conforme a la oferta econémica, la cual

se pagara una vez se presenten las respectivas actas de instalacion (lineamientos
técnicos 2024), certificaciones firmadas por los rectores y/o docente, visto bueno de la
supervision y apoyo a la supervision. Seis pagos mensuales vencidos por el valor
mensual del servicio de conectividad , conforme a la oferta econémica , la cual cancelara
, previa presentacion de los correspondientes informes de ejecucion y demas soportes
segun lineamientos técnicos 2024 del ministerio de educacién, programa LA
ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR con visto bueno del supervisor del
contrato y apoyo a la supervision, radicacion de la factura , cuenta de cobro respectiva y

demas informes remitidos al ministerio de educacion nacional, (correo de remision).

Servicio de Televisidn por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897
Oficina Yopcl Cclle 09 N° 22-30 Barrio Centro Tel: 57 8 6340550

.‘I-'J‘-'\ omu nic amosmas.com

Conirofo de Concesnon N° 1 12/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano
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Y un pago final, correspondiente al ultimo mes de servicio, el cual se pagara una vez se
suscriban las actas de terminacion y liquidacion del contrato, previo informe del
supervisor del contrato y apoyo a la supervisiéon que certifique el cumplimiento por parte
del operador, junto con las certificaciones de los Directivos Docentes y/o docentes
(mediante correo electronico) de las sedes educativas de la prestacion del servicio y los
correspondientes informes segun lineamientos técnicos 2024 del Ministerio. Para cada
uno de los pagos parciales y para el pago final, el operador debera presentar la factura
o cuenta de cobro respectiva, soporte de pago de salarios, aportes a seguridad social
(Salud, pension, riesgos profesionales) y de las obligaciones parafiscales (Sena, ICBF,
Caja de Compensacion familiar), si a ello hubiere lugar que seran presentadas al
supervisor en los primeros 10 dias de cada mes para revision y autorizacion de orden de
pago, para el caso de la liquidacion se debe adicionar soportes de la liquidacion del
personal y paz y salvos de la prestacion del servicio por parte de los

rectores y/o docentes de las Instituciones Educativas.

Servicio de Television por Suscripcion e Internet, Registro TIC 96003897
Oficina Yopal: Cc:lle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel 57 8 6340550
taria@comunicamaosmas.c
Conircto de Concesidn N° 1 12/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano
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4.3 Balance financiero.

A continuacion, se relaciona el balance financiero correspondiente al periodo del presente
informe del contrato de Prestacion de Servicios SECOP || MYCA-SE-SAS-011-2024 Y N°
INTERNO 4059.2024.

Tabla 32 Balance Financiero.

Valor del contrato $632.591.776

Acta parcial 1 $ 8.594.400

Acta parcial 2 $89.142.482

Acta parcial 3 $89.142.482

Acta parcial 4 $89.142.482

Acta parcial 5 $89.142.482

Acta parcial 6 $89.142.482

Acta parcial 7 $ 89.142.482

Acta parcial 8 $ 89.142.482

Adicional $ 258.513.198

Salta poriard 5 89.142.482
TOTALES $891.104.974 | § 543.449.292 $632.591.776

Una vez aportados los soportes de ejecucion contractual la empresa COMUNICAMOS
MAS TELECOMUNICACIONES SAS aporta la factura electrénica de venta FEYXX, en
consecuencia, se autoriza el tramite de pago. Ver anexo 18. Factura, carpeta 1.

Rosalba Moreno Gonzalez.
Representante Legal.

Servicio de Televisidn por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897
Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550
secretariac@comunicamosmads.com
Contrato de Concesion N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano

3131




comunicaomos  as

internet « tv
NIT 860.062.059-1

ANEXOS.

Anexo 1 Informe 1 del periodo del 13 de enero al 17 de enero.

Anexo 2. Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) y los registros

presupuestales (RP).

Anexo 2.1. Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) y los registros

presupuestales (RP) Adicional No.1 y Prérroga No.1.

Anexo 3. Pago de estampillas.

Anexo 3.1. Pago de estampillas Adicional No.1 y Prorroga No.1

Anexo 3.2. Pago impuesto del timbre nacional

Anexo 4. Garantia Contractual.

Anexo 4.1. Garantia contractual al acta de inicio.

Anexo 5. Acta de inicio.

10 Anexo 5.1. Garantia acta reinicio/suspension

11.Anexo 5.2. Garantia por adicional No.1 y prorroga No.1

12.Anexo 5.3. Minuta adicional No.1 o prérroga No.1

13. Anexo 5.4. Otrosi aclaratorio No.1 la minuta de adicién No.1 y prérroga No.1

14.Anexo 6. Revisor Fiscal - certificacion de Parafiscales.

15.Anexo 6.1. Planila de Seguridad Social Comunicamos +
Telecomunicaciones SAS.

16.Anexo 6.1.2 Planilla de Seguridad Social Diana Paola Bohérquez Cardenas.

17.Anexo 6.1.3 Planilla de Seguridad Andres Felipe Sandoval Higuera -

18.Anexo 7. Nomina Comunicamos + Telecomunicaciones SAS

19.Anexo. 7.1. Certificacién estabilidad laboral.

20.Anexo 7.2 Certificacion mayores costos.

21.Anexo 8. Registro y Control de Correspondencia

22.Anexo 9. Registro fotografico.

23.Anexo 10. Tickets.

24.Anexo 11. Informe mesa de gestion.

25.Anexo 12. Certificaciones de servicio.

26.Anexo 13 Registro fotografico test de velocidad.

27.Anexo 14. Ans.

28.Anexo 15. Registro fotografico de monitoreo.

29.Anexo 16. Registro fotografico (NOC).

30.Anexo 17. Certificacién de cumplimiento del supervisor.

31.Anexo 18. Factura.

32.Anexo 19. Actas de reunion.
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Anexo 6. Revisor Fiscal
- certificacion de
Parafiscales.
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CLEMETE AGAMEZ ALVAREZ
Revisor Fiscal

CERTIFICACION

El  suscrito Revisor Fiscal de Ila Empresa COMUNICAMOS +
TELECOMUNICACIONES SAS, CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ, identificado con Cedula de Ciudadania
No. 72.161.253 y con Tarjeta Profesional No. 100655-T.

CERTIFICA:

Que la empresa COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS, con NIT: 860.062.059-1, se
encuentra al dia en el periodo del mes de Julio por concepto del pago al sistema de Seguridad Social, Aportes
a Riesgos Profesionales, Aportes a Fondo de Pensiones y Aportes a Caja de Compensacion Familiar, para dar
cumplimiento al contrato N° SECOP Il MYCA-SED-SAS-011-2024 Y N° INTERNO 4059.2024 , cuyo objeto es |
"PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO
RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR |
DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL". A continuacién, se relaciona informacion certificada de pagos de aportes |
a la seguridad social y parafiscales del personal: |

PERIODO FACTURADO DE AGOSTO 2025
Personal Cedula N°. Planilla N°. Planilla Salud Pensién Cajas Riesgos :
s S = = z . \
dulio Enrique Rodriguez | 4065 214 | 9490005579 | 9480246482 |  Agosto dufje | dukio § Julio |
Anirée Z?gﬁgrga”dm’a' 1052401.097 | 9488863746 | 9491438064 | A9osto | Agosto | NA | NA
Diana %a;l:;g:érquez 1118.546.493 | 7976786089 | 7981055221 Agosto Agosto | Agosto | Agosto
Jhon Fr%irct’i‘; Piraban 1118.574.803 | 9490005579 9490246482 Agosto Julio Julio Julio
Arley Yamid Castafieda 9490005579 | 9490246482 Agosto Julio Julio Julio
19.003.433
Cardenas
Yeison Bianey Jiménez 9490246482 Agosto Julio Julio Julio
Castro 1.118.576.874 || 3490005579
Hermnrxy;f;rzroyave 80.845.795 9490005579 | 9490246482 Agosto Julio Julio Julio
Jesus mi:::nsstrada 1.007.854.225 | 9490005579 9490246482 Agosto Julio Julio Julio
Brian Y&s;:;.inares 1.118.567.249 9490005579 9490246482 Agosto Julio Julio Julio

En concordancia con la Ley 1607 de 2012, la Ley 1819 de 2016 y el Articulo 114-1 del Estatuto Tributario, la
entidad se encuentra exonerada de pago de Aportes a Salud, al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) e
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Para constancia se firma la presente Certificacién a los once (11) dias del mes septiembre de 2025. ¥

La presente Certificacion va dirigida al Municipio de Yopal - Casanare.

CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ
C.C. 72.161.253 de Barranquilla
T.P. 100655-T

Contador Publico




REPUBLICA DE COLOMBIA

IDERTIFICACION PERSONAL
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oo JUNTA CENTRAL (@1
.. DE CONTADORES

Certificado No:

DEARABLDEE435685888@aG8

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 72161253 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 100655-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * #* #* #* £ x4 xxx e xxx v avawausvss

***l'***i****t*t*******i***i*****k********************i**t*!***it*t

**********tt**********t'h****ﬁ***i**i*****************ﬁ*******t***i

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

/ t

| § u.\ . ~

a0y wino$
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 11 de
septiembre de 2025, a las 14:37:57, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

72161253

Codigo de Verificacion

72161253250911143757

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

-
o

S

y A i - - 7/

P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGR ==

Con ¢l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pagina 1 de 1




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
14:37:12
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 280296025

Bogota DC, 11 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registre de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 72161253:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se \
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. »

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, ‘
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicasen |
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que i
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las ‘
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web: |
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




11/9/25, 14:36 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 02:36:25 PM horas del 11/09/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 72161253

Apellidos y Nombres: AGAMEZ ALVAREZ CLEMENTE

ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5169700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

o
Presidencia de Ministerio de
N

epublica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

I Portal Unico

la R

https://antecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

PR GOV.CO

11




11/9/25, 14:35 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/09/2025 02:35:25 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 72161253 y Nombre:
CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 123106899 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.palicia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busquedﬂ Fﬁ Imprimir |

515 9000

Policia Nacional de Colombia EOL?':»!BF‘A
Direccion Gene m &G NE 26 - 21 @ POTENGAD A
Centro Admir Bogota D.C ( Vl DA

Linea de atencion 000-210112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cn p_consulta.aspx

17
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Anexo 6.1. Planilla de Seguridad
Social Comunicamos +
Telecomunicaciones SAS.
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aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Socfal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep Teléf Exonerado SENA e
NIT 860062059 1 | COMUNICAMOS MAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES YOPAL CALLE 932230 YOPAL-CASANARE 8886042 El
TELECOMUNICACIONES 5AS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-08 1696648899 9490246482 E 2025/08/15 2025/08/12 | BANCOLOMBIA o 27,820,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
oP 8 do 00 00 60 600 00 0 0
Centro de Trabajo: 01 ( 21 Afiliados) $31,782,001 45,085,700 $33,282,001 $1,330,200 $33,773,668 $1,349,900 $33,282,001 $171,900 $0 $0
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE ( 21 Afiliados) $31,782,001 §5,085,700 $33,282,001 41,330,200 $33,773,668 $1,349,900 $33,282,001 $171,900 %0 $0
1 |cc [1006557073  |AGUIRRE MANRIQUE 230301 | 30 51,423,500 s227,800  EPS00S| 30 51,423,500 §57,000|  ccres| 30 $1,423,500 557,006 1425 30 §1,423,500 $7,500| 30 50 50
THIENYU SHARYD
2 fcc |100s415330  |ALVAREZ ALFONSO 30301 | 30 §1,423,500 s227,800|  EPS00S| 30 $1,423,500 557,000|  ccres| 30 51,423,500 557,000 1428 30 §1,423,500 §7,500| 30 50 s0
EDISON
3 |cc |1030609837 |BEDOYA GONZALEZ [25-14 3 5200,000 s32,000|  EPSOOS| 3 $200,000 $8,000| ccres| 3 $691,667 527,700 1425 3 $200,000 s1,100| 3 0 s0
FABIO ANDRES
4 lec [46374065  [BERWALRIVERA  5-14 0 £1,800,000 s288,000| EPs037] 30 $1,800,000 §72,000|  CCFes| 30 $1,800,000 §72,000 1425 30 51,800,000 59,400 30 %0 50
MARTHA CAROLINA -
19003433 TANEDA 14 30 | 52,300,006 $368,000 | 30 $2,300,000 £92,000|  CCFe9) 30 42,300, $92,000 1425 30 42,300,000 $12,100| 30 s S0
6 |cc |1038s03507 |CIFUENTES GOMEZ 230301 0 $1,066,667 §170,700|  EPS00S{ 20 51,066,667 s42,700|  ccFes| 20 51,066,667 542,700 14-25| 20 51,066,667 35,600 20 50 50
SANDRA MILENA
7 |cc |1038803507  [CIFUENTES 3301 | 10 533,334 ¢8s,400| EPsoos| 10 533,334 21,400  ccre9) 10 $533,334 $21,400 14258 10 $533,334 so| 10 s0 50
SANDRA MILENA
8 |cc |1118538401 |FERNANDEZ 31001 | 30 1,423,500 $227,800| EPsoos| 30 $1,423,500 $57,000|  CCFedf 30 $1,423,500 $57,000 1425 30 51,423,500 $7,500| 30 $0 50
| GONZALEZ NELLY
PATRICIA
9 Jec |o4r2524 FUENTES o301 | 30 §1,423,500 $227,800|  EPS005| 30 §1,423,500 $57,000]  ccres| 30 $1,423,500 57,000 1425 30 §1,423,500 57,500 30 50 50
HERNANDEZ MARCOS
OCTAVIO
16 |cc [s3154797  |coNzaLEz man  R3o3or | 30 $1,800,000 288,000 |  EPSOOS| 30 $1,800,000 §72,000|  CCFe9) 30 41,800,000 §72,000 1425 30 $1,800,000 9,400 | 30 50 50
ANOREA ELIZABETH
11 |cc (80441549  [LEIVA RUBID 230301 0 §1,423,500 $227,800| EPS00S| 30 1,423,500 $57,000(  CCFe9| 30 1,423,500 $57,000 1425 30 $1,423,500 7,500 30 50 50
GUSTAVO ADOLFO
12 o |1006686814 [MOLINA VELANDIA  [230301 | 30 $1,423,500 s227,800 |  EPSO37| 30 51,423,500 57,000  CCF89| 30 §1,423,500 57,000 1425 30 1,423,500 57,500 | 30 50 so
JHON ALEXANDER
13 |cc 23740096 [MORENO GONZALEZ 0 50 so| Ersoos| 30 $1,500,000 660,000 |  CCFe8| 30 §1,500,000 560,000 1425 30 $1,500,000 $7,900 | 30 50 50
ROSALBA
14 |cc |74861314  |PRIETOMORENO  [25-14 30 52,000,000 $320,000| EPSOOS{ 30 52,000,000 580,000|  CCFe9| 30 $2,000,000 80,000 1425 30 52,000,000 $10,500 | 30 50 S0
JULIO ENRIQUE
15 |cc |33481120  |PRIETO MORENG  [230301 | 30 $2,000,000 320,000 EPs0os| 30 £2,000,000 $80,000|  CCFe9| 30 $2,000,000 580,000 1425 30 52,000,000 10,500 20 0 S0
YENNY PAOLA
16 |cc [1118544748 |PUENTES APARICIO [230301 | 30 51,423,500 §227,800|  EPs037| 30 1,423,500 57,000  CCFe9| 30 §1,423,500 557,600 1425 30 $1,423,500 57,50 30 0 50
CARLOS EDUARDO
17 Jec |1032308256  |RAnGEL OVIEDO  R3c3or | 30 $1,423,500 §227,800|  EPsoos| 30 §1,423,500 $87,000|  CCFes| 30 §1,423,500 $57,000 14-25 10 §1,423,500 57,500 | 30 50 s0
LILIANA
18 [cC |1118572465 |RIVERA LEGUIZAMON230301 | 30 §1,423,500 s227,800| EPs00s| 30 $1,423,500 §57,000|  CCFes| 30 $1,423,500 $57,000 1425 30 $1,423,500 7,500 | 30 50
MANUEL FERNANDO
19 rs 4066214 231001 | 30 $3,000,000 $480,000 Mm:m1 30 $3,000,000 120,000 |  cCFsg 30 $3,000,600 $120,000 1425 30 53,000,000 15,700 | 30 50
= " ‘e 5 T 55,1k : Y i 3 ‘
20 |cc [74344866  [VARGAS LEON oot | 30 §1,423,500 $227,800|  EPSOOS| 30 $1,423,500 $57,000|  ccres| 30 §1,423,500 557,000 1425 30 51,423,500 7,500 | 30 5% 50
RODOLFO
21 fcc 1115736625 |VEGA BOHORQUEZ [230301 | 29 $1,376,050 $220,200|  €Ps037| 29 $1,376,050 55,100  CCFeg| 29 $1,376,050 555,100 1425 29 $1,376,050 §7,200( 29 50 $0
GERSON SAID
22 |cc |1115738625 [VEGA BOHORQUEZ [230301 1 $47,450 $7.600|  EPSO37| 1 47,450 sof cerse| 1 $47,450 50 1428 1 §47,450 sof 1 s0 50
(GERSON SAID
23 fcc [1119180911  [VILLAWIZAR PARADA [230301 | 30 1,423,500 5227,800| EPSO41| 30 $1,423,500 ss7,000|  ccresf 30 1,423,500 $57,000 1425 30 51,423,500 s7,500| 30 $0 s
HECTOR SNEIDER
Centro de Trabajo: 05 ( 13 Afiliados) $17,490,650 52,799,000 $17,490,650 $700,300 $21,249,085 $850,700 $17,490,650 $1,211,100 50 S0
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE ( 13 Afiliados) $17,490,650 $2,799,000 §17,490,650 $700,300 §21,249,085 $850,700 $17,490,650 $1,211,100 $0 $0
% e uums {aRROYAVE ALVAREZ me 30 §1,423,500 $227,800| EPS0OS| 30 $1,423,500 §57,000|  CCFe9) 30 $1,423,500 557,000 1424 30 $1,423,500 $99,100| 30 50 50
25 |cc |1006553305 |BERDUGO MECHE 230301 | 30 $1,423,500 $227,800 | EPs00S| 30 $1,423,500 57,000  CCFe9l 30 1,423,500 557,000 14-25 30 §1,423,500 $99,100| 10 50 50
SERGIO DAVID
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 18C Aporte
26 |cc |1116205303 |CUELLAR CARDOZO [230301 30 §1,423,500 4227,800) EPSDI7| 30 §1,423,500 $57,000 CCFe9l 30 §1,423,500 $57,000 14-25) 30 §1,423,500 $99,100| 30 %0 $0
EDINSON
27 |cc [1118548268  |EGUE BURGOS i | 30 §1,423,500 5227,800 |  EPsogs| 30 $1,423,500 $57,000|  CCFe8| 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 599,100 30 sa )
ARIALDO
28 1118555082 |2 1,328,600 §212,600 mﬂs‘ 28 51,328,600 $53,200|  CCFés| 28 $1,328,600 §53,200 14-25 28 $1,328,600 $92,500| 28 50 50|
& 594,500 §15.200| R $94,900 53800  ccres) 0 s0 sa|  e2sf 2 594,900, 3] o s i)
36 |cc [1118529355 30 $1,423,500 227,600 EPSC25 30 §1,423,500 557,000  cCFe9| 30 $1,423,500 57,000 1425 30 $1,423,500 99,100 | 30 0 50
e [iesresra 51,423,500 $227,800 m-;l 30 $1,423,500 557,000 ¢ 1,423,500 §57,600 1425 30 41,423,500 $99,100 50 so|
1118567249 §1,500,000 s240,000| Epsoos| 30 $1,500,000 $60,000|  CCF69| 30 1,500,000 60,000 uq 30 $1,500,000 $104,400 S0 s
1118559529 |MORALES moUica  3czot | 30 $1,423,500 £227,800| EPS00S| 30 $1,423,500 §57,000|  CcCFe9| 30 §1,423,500 557,000 1425 30 §1,423,500 599,100 30 50 50
JAIR ALBERTO
34 |cc |1007421040 [ORTEGA MONTARA [230201 | 30 §1,423,500 227,800 EPS00S| 30 $1,423,500 §57,000|  CCFé9| 30 §1,423,500 557,000 14258 30 51,421,500 99,100 | 30 50 s0
BRAYAN RICARDO
35 |cc [1118574803  [PIRABAN ORTIZ oo | 25 51,186,250 189,800 [ EPS0S| 25 51,186,250 547,500  CCFé9| 25 §3,616,085 144,700 14-25) 25 1,186,250 $82,600 25
JHON FREDY
36 |cc |1029642082  |RODRIGUEZ haa3o1 30 §1,423,500 $227,800|  EPscas| 30 51,423,500 57,000  CCFed| 30 51,423,500 57,000 1425 30 $1,423,500 599,100 20 50
SEPULVEDA HAROLD
ANDRES
37 |cc |1084120078  [sAENZ MOYANO  [230301 12 5569,400 $91,200| EPso0s| 12 §569,400 622,800  CCFes| 12 51,992,900 579,800 1425 12 §569,400 $39,700| 12 % 50
RAFAEL LEANDRO
Centro de Trabajo: 3 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $33,600 $0 so
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $33,600 $0 $0
38 |cc |1116547623  |SIERRA SALGUERO  [230301 29 51,376,050 $220,200 EPSOOS| 29 $1,376,050 $55,100 CCF69 29 $1,376,050 455,100 14-25( 29 41,376,050 $33,600 | 29 80 $0
LADY VIVIANA
39 |cc [1116547623  [SIERRA SALGUERO 301 1 547,450 §7,600| EPSOOS| 1 $47,450 1,900  CCFo9| 1 $47,450 51,900 1425 1 547,450 s0] 1 50 50
LADY VIVIANA
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 §1,423,500 §57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $0 $0
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 §1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $0 50
F‘ — ,J{ T RRENG F"?m' I,” s1.423,500] 227,800 asnrq‘n $§1,423,500 ss7,000( ccregl 30 | % 9’@" $1,423,500 499,100 | 30 | %0 =
Centro de Trabajo: YOPAL 04 ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $124,000 %0 s0
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 §114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $124,000 50 $0
41 cc |1118100187 |CARTAGENA MORA 230301 0 §1,423,500 £227 800 EPSOOS| 30 §1,423,500 557,000 CCF89( 30 51,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $62,000 ( 30 a $0
[RICARDO ANDRES
42 |cc [47430890  |RINCON PEREZ DEICY[230301 | 30 §1,423,500 227,800 |  EPsous| 30 §1,423,500 $57,000]  Ccreof 30 $1,423,500 §57,000 14-25) 30 $1,423,500 $62,000| 30 s0 50
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacién Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias, 1BC Aporte Dias IBC Aporte
= 4 Afiliado 850 00 00 850 00 850 900 0 0
Centro de Trabajo: 01 ( 2 Afiliades) $2,514,850 $402,500 $2,514,850 $100,700 $2,514,850 $100,700 $2,514,850 $13,200 $0 $0
Ciudad: AGUAZUL Depto: CASANARE ( 2 Afiliados) £2,514,850 $402,500 $2,514,850 $100,700 $2,514,850 $100,700 §2,514,850 $13,200 %0 $0
43 |cc |1048849075  [SALGUERO 2yas01 | 23 1,091,350 $174,700|  EPSOOS| 23 51,091,350 s43,700|  ccres| 23 51,091,350 543,700 1425 23 51,091,350 $5,700( 23 50 50
|GUTIERREZ DEICY
YERALDIN
44 |cc |1057574790  [VEGA YURY PaOLA [230301 | 30 $1,423,500 $227,800 |  EPS00S| 30 51,423,500 57,000  CCFe9| 30 §1,423,500 $57,000 1425 30 $1,423,500 7,500 30 %0 0
Centro de Trabajo: 05 ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 5181,700 $0 S0
Ciudad: AGUAZUL Depto: CASANARE ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $181,700 S0 $0
45 |cc |et02627 GUZMAN ANGEL  [230201 4 §189,800 $30,400]  EPSO37| 4 189,800 §7,600| ccFeol 4 £189,800 57,600 1425 4 5189,800 50| 4 50
DIONICIO
4 |cc |6102627 GUZMAN ANGEL  [230201 | 26 1,233,700 5197,400 |  EPSO37| 26 51,233,700 549,400 |  CCFe9| 26 51,233,700 549,400 1425 26 51,233,700 85,900 | 26 50
DIONICIO
47 |cc |1055206335  [ROJAS SANABRIA  [230301 | 29 1,376,050 $220,200|  EPS00S| 29 41,376,050 §55,100|  CCF69| 29 51,376,050 $55,100 1425 29 51,376,050 $95,800 | 29 s0
JOSE CAMILO
48 |cc |1055206335 |ROJAS SANABRIA 230301 1 547,450 $7,600| EPsoos| 1 547,450 §1,900|  ccres| 1 47,450 51,900 1425 1 547,450 so] 1
JOSE CAMILO
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
0,500 400 0,500 0,560 000 0,500 61,960 0 0
Centro de Trabajo: 01 ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,647,000 $114,000 52,847,000 $15,000 s0 $0
Ciudad; TAURAMENA Depto: CASANARE ( 2 Afillados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 §2,847,000 $15,000 50 50
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo [Dias| 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
49 |cc |1115914006  |LEMUS ROA LAURA  [230301 30 §1,423,500 §227,800|  EPS0OS| 30 $1,423,500 CCFe9| 30 1,423,500 $57,000 1425 10 1,423,500 7,500 10 50 0
[CECILIA
50 |cc |46386750  |TORRES CRUZ MARIA (230301 10 1,423,500 §227,800| EPS0OS| 30 $1,423,500 CCFe9l 30 $1,423,500 57,000 1428 30 $1,423,500 $7,500| 20 0 P
NELLY
Centrs de Trabajo: 05 ( 2 Afiliados) $2,923,500 $467,800 $2,923,500 $117,000 $2,923,500 $117,000 $2,923,500 $186,900 S0 50
Ciudack TAURAMENA Depto: CASANARE ( 2 Afiiados) $2,923,500 $467,800 $2,923,500 §117,000 $2,923,500 $117,000 $2,923,500 $186,900 $0 $0
5% |cc |1118774791  |CELY FONSECA 230301 29 1,450,000 $232,000| EPS037| 29 $1,450,000 CCFe9| 29 $1,450,000 $58,000 14-25( 29 §1,450,000 §101,000| 29 0
ORLANDO
52 |cc |1118774791  |CELY FONSECA 230301 1 $50,000 $8,000| EPSOI7| 1 $50,000 ccres] 1 $50,000 $2,000 14-25 1 §50,000 s0| 1 50 50
ORLANDO
51 |cc [1002278259 [RAMIREZ QUIROGA  [25-14 4 $189,800 $30,400 | EPSO3T| 4 $189,800 CCF69| 4 $189,800 §7,600 1425 4 $189,800 0| 4 50 <0
DARWIN ANDRES
54 |cc 1002278259  |RAMIREZ QUIROGA [25-14 2% §1,233,700 s197,400 |  EPs037| 26 $1,233,700 ccres| 26 51,233,700 549,400 14-25) 26 $1,233,700 485,900 [ 26 sa S0
DARWIN ANDRES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias IBC Aporte
sal: P D RIPORO liado 000 600 8 000 000 000 000 000 0 0
Centro de Trabajo: 02 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 §1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 so $0
Ciudad: PAZ DE ARIPORO Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 1,423,500 $57,000 1,423,500 $14,900 $0 $0
55 |cc 1115886131  |CAVIEDES CAHUENO [230201 30 51,423,500 $227,600 |  EPSO41| 30 §1,423,500 CCFe9| 30 $1,423,500 §§7,000 1428 30 $1,423,500 14,900 | 30 50 50
WILLY ALDAIR
Centro de Trabajo: 5 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 s 0
Cludad: PAZ DE ARIPORO Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 §1,423,500 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 sa $0
56 Icc l‘uomoou Isncmcpenﬂ 230301 |3o 51,423,500 5227,800| EPSO41| 30 51,423,500 ccresl 30 $1,423,500 §57,000 1425 30 §1,423,500 $99,100 | 30 0 50
RUBILEY
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
BOGO A do 600 060,100 6,6 600 00 6500 00 0 0
Centro de Trabajo: 01 ( 2 Afiliades) $2,277,600 §364,500 §2,277,600 $2,342,844 $93,800 $2,277,600 $11,300 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 2 Afiliados) $2,277,600 $364,500 $2,277,600 $2,342,844 $93,800 $2,277,600 $11,300 $0 $0
57 |cc [52145545  |MORA MOLINA DORIS [25-14 10 $1,423,500 $227,800|  EPS008| 30 §1,423,500 ccr2i| 30 §1,423,500 $57,000 14-25) 30 $1,423,500 §7,500| 30 50 50
ROCIO
5§ fcC |1014262948 |SOSA FLOREZ GINA 230201 15 §7T11,750 $113,900  EPs00S| 15 $711,750 ccr21| 15 $919,344 536,800 1425 15 $711,750 $3,800 | 15 50 50
PAOLA
59 |cc [1014262948 [SOSA FLOREZ GINA  [230201 1 $47,450 $7,600| EPSOOS| 1 47,450 ccrl o 50 %0 1425 1 $47,450 so| o 0 50
PADLA
60 |cc |1014262948 |5O5A FLOREZ GINA  [230201 2 $94,900 §15,200|  EPsoos| 2 $94,900 ccr21| o $0 50 1428 2 594,500 so| o 50 50
PADLA
Centro de Trabajo: 05 ( 3 Afiliados) $4,347,000 $695,600 54,347,000 $164,500 $4,347,000 $164,500 $4,347,000 $286,100 $o $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 3 Afiliados) $4,347,000 $695,600 $4,347,000 $164,500 54,347,000 $164,500 $4,347,000 $286,100 50 Hi
61 [cc |3873144 JIMENEZ MOLA LUIS [25-14 25 51,186,250 189,800 |  EPS0US| 25 1,186,250 ccrzi| 25 $1,186,250 547,500 1425 25 51,186,250 $82,600 | 25 S0 S0
ALBERTO
6 [cC [3873144 JIMENEZ MOLA LUIS  [25-14 5 $237,250 38,000 EPsoos| 5 $237,250 ccral| s 237,250 50 1425 5 §237,250 so| s 50 %0
ALBERTO
6 |cc |7o878181 PAIPILLA HIGUERA  [230301 30 §1,423,500 $227,800| EPS005{ 30 §1,423,500 ccr| 30 §1,423,500 557,000 1425 30 1,423,500 $99,100 | 30 50 sa
JAIRO ALFONSO
64 fcc [85166069  [PONCE ROCHA JAIR [25-14 30 $1,500,000 $240,000|  EPS0O8] 30 $1,500,000 ccrat| 30 $1,500,000 560,000 1425 30 41,500,000 $104.400 | 30 50 s0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacion Nombres IBC Aporte 1BC IBC 1BC Aporte
Sucursal: TAME ARAUCA (3 Afiliados) $4,270,500 §683,600 $4,270,500 $171,000 $3,938,350 $157,700 $4,270,500 $119,900 $0 S0
Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $1,423,500 $1,423,500 §7,500 $0 $0
Ciudad: TAME Depto: ARAUCA ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 §1,423,500 §57,000 $1,423,500 $7,500 30 $0
65 [CC 1116862902 |ALVAREZ MORALES [25-14 30 51,423,500 $227,800 |  EPSO41| 30 §1,423,500 ccFs7| 30 41,423,500 $57,000 14250 30 $1,423,500 $7,500| 30 50 50
LUZ ALBA CARINE
Centro de Trabajo: 05 ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,800 $2,847,000 $114,000 $2,514,850 $100,700 52,847,000 $112,400 50 $0
Ciudad; TAME Depto: ARAUCA ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,800 $2,847,000 $114,000 $2,514,850 $100,700 $2,847,000 $112,400 $0 $0
6 |CC [96192397  |ANAVEBARRERA  [230301 | 24 $1,138,800 182,300 |  EPSO37| 24 51,138,800 ccFe7| 24 1,138,800 545,600 1425 24 §1,138,800 $79,300 | 24 50 50
JUAN
67 |cC |96192397  |ANAVE BARRERA  [230301 6 5284, 700 s4s600| EPsod7| 6 284,700 ccrer| 6 5284,700 $11,400 1425 6 5284,700 so| & 50 0
JUAN
68 |cc [1116862101 [GARRIDO VARGAS 30301 | 20 949,000 §151,900 | EPS037| 20 $949,000 ccrer| 13 616,850 524,700 1425 20 §949,000 so| 13 0 0
VLADIMIR
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Nombres. Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aparte Codigo |Dias 1BC Aporte Dfas IBC Aporte
69 cc [1116262101  |GARRIDO VARGAS  [230301 10 474,500 $76,000| EPS037| 10 474,500 519,000  CcFe7l 10 474,500 19,000 1425 10 474,500 s33,100| 10 50 $0
[VLADIMIR
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias I1BC Aporte
: 4 07,750 00 07,750 0,500 0 00 0 0 900 a 0
Centré de Trabajo: 01 ( 1 Afiliades) §1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 7,500 $0 50
Ciudact STNCE Depto: SUCRE ( 1 Afiiados) $1,423,500 $227,800 51,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 §7.500 s0 $0
70 [cc |1100397931  [SIERRA BARRETO 30301 30 $1,423,500 527,800 Essco7| 30 $1,423,500 57,000  ccFat| 30 §1,423,500 $57,000 1425 30 $1,423,500 7,500 30 50 50
[MARIA DEL CARMEN
Centrs de Trabajo: 3 { 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 §57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $34,700 $0 50
Cludact STNCE Depto: SUCRE ( 1 Afiliados) 51,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $34,700 s0 $0
71 JcC (92033302 IRIARTE TOVAR 30301 30 §1,423,500 $227,800| EPS048 30 $1,423,500 £57,000 CCFat| 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 51,423,500 $34,700| 30 50 s0
JORGE ARTURO
Centrs de Trabajo: SINCE 05 ( 2 Afiliados) $1,660,750 $265,800 $1,660,750 $66,500 $2,026,510 $81,200 $1,660,750 §115,700 $0 $0
Ciudadt SINCE Depto: SUCRE ( 2 Afiliadas) $1,660,750 $265,800 $1,660,750 $66,500 §2,026,510 $81,200 $1,660,750 $115,700 $0 $0
72 lcc |1100396168  [ATENCIA FONSECA 231001 30 $1,423,500 $227,800 |  EPS0OS| 30 $1,423,500 $57,000 CCF41) 30 $1,423,500 457,600 14-25) 30 $1,423,500 499,100 | 30 50 s0
JORGE MARIO
73 fcc |1047500878  |VITAL CUETO JOSE  [230301 5 237,250 $38,000| ESsCO7[ S5 237,250 $9,500| ccFar| 5 $603,010 524,200 14280 5 §237,250 $16,600| 5 50 50
[MANUEL
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias. 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
rsal: CUR 4 Afiliado 000 00 000 8,000 000 000 000 01,500 0 0
Centre de Trabajo: 05 ( 3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $294,000 $0 50
Cludad: CURITI Depto: SANTANDER ( 3 Afifiados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $294,000 $0 S0
74 |cc |1096514247 |ALVARADO PAEZ 230301 | 29 §1,376,050 $220, EPSO41| 29 $1,376,050 sss,100|  ccR39f 29 $1,376,050 $55,100 1425 29 §1,376,050 95,800 | 29 50 s0
JESHUA DAVID
75 [cc |1096514247 |ALVARADO PAEZ 1230301 1 547,450 s7,600| Epsoar| 1 47,450 $1,900( ccFI9l 1 547,450 51,900 425 1 47,450 50| 1 50 $0
JESHUA DAVID
76 oo [1096512571  |APARICIO APARICIO [230301 | 30 $1,423,500 s227,800|  EPSO37| 30 $1,423,500 s57,000|  ccrag 30 1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $99,100 | 20 50 %0
R
77 fcc |13836547  |ARANGO IVAN 301 30 $1,423,500 $227,800| ESsC24) 30 1,423,500 57,000  CCF39| 30 $1,423,500 57,000 1425 30 1,423,500 $99,100| 30 50 50
|FERNANDD
Centro de Trabajo: CURITI ( 1 Afiliados) $1,423,500 §227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 §57,000 §1,423,500 $7,500 $0 $0
Ciudad: CURITI Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 §1,423,500 §57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 s0 $0
78 |cc |1096514188  |caMPOs ARDILA  [23o301 | 30 51,423,500 227,800  EPSO37| 30 1,421,500 $57,000(  CCFI9] 30 $1,423,500 $57,000 1425 30 51,423,500 7,500 | 30 50 s0
DEYNA ALEJANDRA
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Cadigo (Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
o 0,500 0 0,500 000 0,500 000 0,500 05,700 0 0
Centro de Trabajo: 5 ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $198,200 $0 $0
Ciudad: MANI Depto: CASANARE ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $198,200 $0 50
79 |cc 1007747429  |FUENTES FERRER  [230301 30 51,423,500 s227,800| EPsc2s| 30 51,423,500 557,0000  CCFé9| 30 $1,423,500 $57,000 1428 30 $1,423,500 $99,100| 30 S0 0
WILIAN ALEXANDER
80 fcc [1116615050 |GARZON PERDOMO  [230301 30 51,423,500 s127,800| EPsc2sl 30 $1,423,500 s57,000)  ccFe9f 30 $1,423,500 57,000 1428 30 51,423,500 599,100 | 30 50 0
OSCAR ANDRES
Centro de Trabajo: MANI 01 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0
Ciudad: MANI Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) §1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 §1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 s0 $0
Bt |cC (1118537031 |RODRIGUEZ 5-14 10 §1,423,500 s227,800  EPSO3N| 30 $1,423,500 $57,0000  CCFe9| 30 1,423,500 $57,000 14-25) 30 §1,423,500 $7,500| 30 50 0
GUERRERO MAIRA
ALEJANDRA
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codige |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
sal: R OR filiado 00 00 00 00 000 00 00 0 0
Centro de Trabajo: RECETOROS ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 §57,000 $1,423,500 $99,100 S0 so
Ciudad: RECETOR Depto: CASANARE ( 1 Afillados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 §57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 50 50
82 [cc |1118552299  |VARGAS ACOSTA 1 |3 1,423,500 5227,800| EPS0I7| 30 1,423,500 $57,000|  ccFes| 30 51,423,500 57,000 1425 30 $1,423,500 599,100 | 30 50 0
[YEFERSON FABIAN
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aportes Resumen General de Pago
enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
;a AN PEDRO Afiliado 0,500 83,400 0,500 000 0,500 000 0,500 05,700 0 0
Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 50 50
Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE ( 1 Afifiados) $1,423,500 §227,800 $1,423,500 $57,000 §1,423,500 $57,000 $1,423,500 47,500 30 30
lLlcc Isuzzm |mr:ca LOPEZ [zwzm I 30 §1,423,500 s227,800|  EPsoos| 30 1,423,500 557,000  ccF41| 30 $1,423,500 $57,000 1425 30 §1,423,500 s7,500| 30 50 50
SUDITH CRISTINA
Centre de Trabajo: 05 ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 5114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $198,200 $0 $0
Ciudadk SUCRE Depto: SUCRE ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 §114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $198,200 50 $0
84 lcc loztovers 'hm?:::v“ Faosor | 30 §1,423,500 s227,800| Eepsona| 30 $1,423,500 57,000  CcF41| 30 $1,423,500 §57,000 14-25 30 $1,423,500 99,100 30 $0 50
8 |cc 92187156 :MIITINEZ AGUILERA [25-14 30 41,423,500 s277,800|  Essco7] 30 §1,423,500 557,000  ccF41| 30 41,423,500 §57,000 14-25) 30 41,423,500 99,100 30 50 s0
EDUARDO RAFAEL
Total Afiliados( 71) $100,007,351 $16,003,900 $101,507,351 §4,052,400 $105,856,307 4,226,500 $101,507,351 $3,537,700 $0 50
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: aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depart Telef Exonerado SENA e
ICBF
NIT 860062059 1 COMUNICAMOS MAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES YOPAL CALLE 932230 YOPAL-CASANARE 8886042 Si
TELECOMUNICACIONES SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-08 1696648899 9490246482 E 2025/08/15 2025/08/12 | BANCOLOMBIA 0 $27,820,500

RESUMEN DE PAGO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

COoDIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 5)
CAFAM
CAIASAN
COMFACASANARE
COMFASUCRE
COMFIAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 10)
CAPRESOCA
COMPENSAR
COOSALUD MOVILIDAD
EPS MUTUAL SER
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION
MUTUAL SER
NUEVA E.P.S.

MUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS

TOTAL
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231001

25-14
230301
230201

14-25

ccr2
CCF39
CCF69
CCFa1
CCFé67

EPSC25

ESS5C24
EPS048
MIN0O2
ESSCO7
EPS037
EPSO41
EPS002
EPS005

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739

o B N >

800,226,175 3

860,013,570 3
890,200,106
844,003,392
892,200,015
800,219,488

-

a W0

891,856,000
860,066,942
900,226,715
806,008,394
901,037,916
806,008,394
900,156,264
900,156,264

N W NN

-

800,130,907

o s NN N

800,251,440

70 616,003,500
4 $1,163,400
1 §2,614,800
48 $10,722,200
7 $1,503,500
71 £3,537,700
71 $3,537,700
7 $4,226,500
5 $258,300
4 $228,000
52 $3,216,300
7 $366,200
3 $157,700
71 §4,052,400
4 $228,000
2 $117,000
1 $57,000
1 $57,000
1 $120,000
3 $123,500
16 $928,100
5 $285,000
1 $57,000
37 52,079,800
71 $27,820,500

g g8 8 88

g

SO

516,003,900
$1,163,400
52,614,800

§10,722,200
$1,503,500
$3,537,700
$3,537,700
54,226,500

$258,300
$228,000
$3,216,300
$366,200
$157,700
54,052,400
$228,000
$117,000
§57,000
$57,000
$120,000
$123,500
$928,100
$285,000
57,000
$2,079,800
$27,820,500
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aportes Resumen General de Pago
en linea
DATCS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depa Teléf Exonerado 5ENA e
ICBF
NIT 860062059 1 | COMUNICAMOS MAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES YOPAL CALLE 932230 YOPAL-CAS/NARE 8886042 si
TELECOMUNICACIONES 5AS
DATCS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha 1 Pago
Pensién salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Hanco Dias Mora Valor
2025-06 2015-07 1679078055 9490005579 E 2025/07/14 2025/08/05 | EANCO BEVA COLOMBIA 5.4, 2 $:8,419,400
LIQUIDACION DETALLADA CE APORTES
EMPLEACO FPENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identif.cacion Nombres Codigo |Dias 18C Aporte Codigc |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
a OPA 8 do 0 3 00 9 8,000 9,000 0 00 05,000 8,000 0 00 0 0
Centrs de Trabajo: 01 { 21 Afiliadcs) $32,158,500 45,145,800 $35,062,000 $1,525,000 $33,658,500 §1,347,000 $35,082,000 $176,500 4 50
Cludact YOPAL Dapto: CASANARE ( 21 Afiliados) $32,158,500 $5,145,800 $35,082,000 $1,525,000 $33,658,5C0 §1,347,000 $35,082,000 $17€,500 s0 $0
1 Jcc (1006357073 |[AGUIRRE MANRIQUE ] €« 0| Epsocs| 10 51,423,500 178,000 o 50 50 14250 30 §1,423,500 s7.500] 0 s ]
ITHIENYU SHARYD
2 |cc |1006415330 |ALVAREZ ALFONSO 230301 30 §1,423,500 5227,800 EPS0C5| 20 §1,423,500 557,000 CCFE9| 30 $1,423,500 $57,000 1428 30 §1,423,500 $7,500 | 30 & $0
EDISON
3 |cc [10305co837  [BEDOYA GONZALEZ [25-14 i $2,000,000 s320,000|  EPSOUS| 30 52,000,000 580,000|  CCFE9| 30 $2,000,000 $80,020 1425 30 $2,000,000 $10,500 | 30 s S0
FAEIO ANDRES
4 |cc 46374065  [BERNALRIVERA  P5-14 6 5360,000 §57,600| EPS0I7| 5 $160,000 514,400  ccred| e $360,000 $14,40 1425 & £360,000 sof & 5
W ARTHA CAROLINA
5 lec 46374065  [BERNALRIVERA  B25-14 24 51,440,000 s230,400 |  €PsOn7| 24 §1,440,000 $57,600|  CCFe9| 24 §1,440,000 $57,620 1425 24 $1,440,000 §7,600| 24 5 )
WARTHA CARDLINA
929,600 536,600]  CCFe9) 12 €
5 18 51,382,000 555,200 CCFe9l 18 $1,380,000 8
& |cc 1038303507 |CIFUENTES GoMEZ R3oset | 3C 1,600,000 $256,000|  EPSOGS| 30 $1,500,000 564,000  CcCF89| 30 $1,600,000 564,000 1425 30 $1,600,000 3,400 | 30 5 50
5 ANDRA MILE A
9 |cc [1118538401  |FIRNANDEZ R3t001 | 30 §1,423,500 $227,800|  EPSOUS| 30 §1,423,500 557,000  CCF89| 30 $1,423,500 $57,00 1425 30 1,423,500 §7,500| 30 ¢ 0
GONZALEZ NELLY
PATRICIA
10 fec |9432324 F JENTES 30301 5 237,250 538,000 | EPSOUS| S §237,250 $9,500| ccres| S $237,250 $9,5%0 142 5 237,250 s0| § § s0
MERCOS
aCTAVIO
1 jec [9432524 F JENTES R3c3or | 25 51,186,250 5189,800|  EPSOCS| 25 51,186,250 $47,500|  CcFeof 25 $1,186,250 47,500 1425 25 §1,186,250 §6,200( 25 5 0
HERNANDEZ MARCOS
OCTAVIO
12 |cc (53154797 |GONZALEZMILLAN 30301 | 3C $1,800,000 5288,000|  EPSOGS| 30 $1,100,000 §72,000|  CCFe® 30 $1,800,000 §72,00 425 30 $1.800,000 $9,400 | 30 5
ANDREA ELIZABETH
13 e [e0441549  [LIVA RUBID 2301 | 30 §1,423,500 s227,800 |  EPsocs| 30 $1,423,500 557,000  CCFe9| 30 §1,423,500 57,0 1429 30 1,423,500 $7.500| 30 5
GUSTAVO ADOLFO
14 |cC 1006588814 [NOLINA VELANDIA 230301 | 3C 1,423,500 5227,800|  EPSO:7| 30 $1,423,500 §57,000|  ccresl 30 §1,423,500 $57,000 1425 30 §1,423,500 7,500 30 ¢ 50
JHON ALEXANDER .
1§ [CC [23740596  |NORENO GONZALEZ o % 0| Epsoos| 0 $1,500,000 560,000  CCFe9| 30 $1,500,000 60,000 1429 30 $1,500,000 7,900 30 5
ROSALBA
16 [CC |74861314  [PRIETO MORENO  [25-14 3 $2,000,000 $320,000|  EPSOGS| 30 $2,00,000 580,000 |  ccre9| 30 $2,000,000 80,00 1425 30 52,000,000 $10,500 | 30 5
JULIO ENRIQUE
17 |cC |33481120  [PRIETOMOREND  [230301 | 3¢ 52,000,000 5320,000 |  EPSOGS| 30 52,000,000 560,000  ccre9| 30 $2,000,000 $80,00 1425 30 52,000,000 $10,500 | 30 ¢ 50
YENNY PAOL/:
18 |cc |1118344748  [PUENTES aPsRiCIO 30301 | 30 1,423,500 5227,800 | EPSO:7| 30 1,423,500 587,000  ccres| 30 $1,423,500 $57,000 1425 30 51,423,500 7,500 30 s
CARLOS EDULRDO
19 [cC |1032398256  [RANGEL OVIEDO 230301 3 $1,423,500 5227,800| EPSOLS| 30 $1,423,500 §57,000 CCre| 30 §1,423,500 57,000 1425 30 $1,423,500 §7,500( 30 sC
LILIANA
20 [cc [1118572465  [RIVERA LEGUIZAMONR30301 | 30 §1,423,500 5227,800|  EPSOUS| 30 $1,423,500 557,000  ccre9| 30 51,423,500 57,00 1425 30 $1.423,500 7,500 30 ¢ $0
W ANUEL FERHANDO
S 2 4 000 15 3
21 [CC |74344866  [VARGAS LEOM sozor | 30 $1,423,500 527,800  EPSOGS| 30 $1,423,500 557,000  ccre9| 30 51,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $7,500| 10 5t 50
RODOLFO
21 cc |1115736625  |VEGA BOHORQUEZ [230301 | 30 51,423,500 5227,8600|  EPSOS7| 30 51,423,500 $57,000|  ccre9| 30 §1,423,500 $57,00 1425 30 §1,423,500 7,500 30 5 $0
GERSCN SAID
24 fcC [1119180911  [VILLAMIZAR PARADA (230301 3 $1,423,500 5227.800|  EPSO41| 30 §1,423,500 $57,000|  CCFe9) 30 1,423,500 $57,000 14-25 30 §1,423,500 $7,500| 30 §¢ s0
[HECTOR SNEIDER
Centro de Trabajo: 05 ( 13 Afiliadcs) $15,735,000 $2,518,000 $18,562,000 $936,000 §15,735,000 $630,000 $18,582,000 $1,194,600 $a 0
Ciudac: YOPAL Depto: CASANARE ( 13 Afiliados) 15,735,000 $2,518,000 $18,582,000 $936,000 $15,735,000 $630,000 18,582,000 1,194,600 $0 $0
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aportes

Resumen General de Pago

en linea
EMPLEADO FPENSICN SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. |identificacion |  Mombres | Codigo [otes| BC | Aporte Codigo |Dias| 1BC [ aporte Codigo |Dias 18C porte Codigo [Dias 1BC Aporte  |Diac 18C Aporte
26 |cc [1006353305 [BERDUGO MEZHE  R30301 30 §1,423,500 $227,800|  EPSOUS| 30 $1,423,500 557,000  CCF69| 30 51,423,500 $57,00 14-25| 30 $1.423,500 $99,100 | 30 5C 0
SERGIO DAVID
27 fcc (1116205303 |CUELLAR CARDOZO |303ot | 30 51,423,500 527,600  EPSOW7| 30 §1,423,500 557,000|  ccre9| 30 §1,423,500 57,00 1425 30 §1,423,500 $99,100| 30 8 50
EDINSON
28 |cc {1118548268  |ESUE BURGOS 01 | 30 1,423,500 227,800  EPSOCS| 30 51,423,500 557,000|  ccres| 30 §1,423,500 57,000 1425 30 $1,423,500 $99,100 [ 30 s 50
ARIALDO
30 [cc 1118555052 |GONZALEZ Nova  [230301 29 §1,376,050 $220,200| EPSOG5| 29 §1,376,050 455,100 CCFe9| 29 §1,376,0% $55,100 14-250 29 $1,376,050 $95,800 ( 29 5 50
PEDROC IVAN
31 Jec (1118529355 NDEZ [ 0 to| EPsCIS| 30 $1,423,500 $178,000 0 50 0 1425 30 $1,423,500 $99,100| 0 8 50
GONZALEZ JUAN
SEBASTIAN
0,
34 |cc [1118359520 [woRALESmONCA 30301 | 30 §1,423,503 5227,800 |  EPsOCS| 30 §1,423,500 57,000  ccres| 30 $1,423,500 §57,00 14-25) 30 §1,423,500 $99,100 30 5 s0
JAIR ALBERTO
35 |cc [1007421040 |ORTEGA MONTANA [230201 1 $47,450 $7,600| EPSOUS| 1 547,450 51,900 CCFes| 1 547,450 $1,900 14250 1 $47,450 sof 1 I sa
BRAYAN RICARDO
36 Jcc [1007421040 [ORTEGA MONTARA [230201 | 29 $1,376,050 5220200( EPSOOS| 29 $1,376,050 385,100  ccres| 20 $1,376,0%0 55,100 1421 29 $1,376,050 95,800 | 29 5 )
BRAYAN RICARDO
37 fcc |1118574808  |PRABANORTEZ 230301 | 3¢ 1,423,500 227,800 EPSOUS| 20 §1,423,500 557,000|  ccres| 30 51,423,500 §57,000 1429 30 1,423,500 99,100 | 30 5 0
4O FREDY
38 |cc [1029542982  |RODRIGUEZ o ¢ €o| EPSCzS| 30 §1,423,500 §178,000 (] 50 30 14-26] 10 $1,423,500 $99,100( 0 S sa
SEPULVEDA HAROLD
ANDRES
39 |cc [10s4120078 [sagnzmovao  piosor | 28 §1,328,600 s212,600| EPSOUS| 8 $1,328,600 553,200|  CCFed| 20 51,328,600 $53,200 1428 28 $1,328,600 so| 28 ¢ . %0
RAFAEL LEANDRO -
40 |cc |1054120078  [SAENZ MOYANO  [230301 2 594,900 s15,20|  EPSoGS| 2 94,900 $3,800| ccre9l 2 $94,000 $3,800 1428 2 594,900 s6,700| 2 5%
RAFAEL LEANDRO
Centrp de Trabajo: 3 ( 1 Afiliados) 51,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,060 $1,423,500 $34,700 s $0
Ciudaci: YOPAL Dapto: CASANAKE ( 1 Afiliados) 31,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $34,700 $0 $0
41 FCF“WMJ lsmmsu.oueao ]uam |3n $1,423,500 s227,800| EPsoos| 30 §1,423,500 557,000| ccre9| 30 1,423,500 $57,000 1425 0 $1,423,500 $34,700| 30 [ sa
LADY VIVIANA
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $a $0
Cludac; YOPAL Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $37,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 s $0
a2 ch Imnmmzs le;‘mmmnfuo I::mm lsc $1,423,500 s227,800|  EPson7| 30 $1,423,500 ss7,000(  cores] 30 §1,423,500 ss700| 1425 30 §1,423,500 599,100 | 30 s sa
JESUS MARIA
Centro de Trabajo: YOPAL 04 ( 2 Afiliados) 52,847,000 $455,700 $2,847,000 §114,000 $2,847,000 $114,000 2,847,000 $103,300 $o so
Cludacl; YOPAL Depto: CASANARE ( 2 Afiliados) 32,847,000 $455,700 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $103,300 $0 $0
41 |cc [1118100187  [CARTAGENA MORA f230301 | 10 474,500 76,000 |  EPSOGS| 10 474,500 519,000  ccres| 10 474,500 $19,000 1425 10 474,500 sof 10 ¢ 0
RICARDO ANLRES
44 |cc [1118100187  |carTAGENA MORA 3030t | 20 £949,000 151,900 |  EPsous| 20 049,000 538,000 ccres| 20 5949,000 38,000 14.25] 20 945,000 s41,300 | 20 5« s0
RICARDO ANLRES
a5 fcc |a7430850  [RINCON PEREZ DEICYR30301 | 30 §1,423,500 217,800  EPsoCs| 30 51,423,500 ss7,000|  ccres| 30 §1,423,500 $57,00 14250 10 51,421,500 $62,000| 30 & s0
EMPLEADO FENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identif cacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codige |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
ado 0,500 68 0O 0,500 000 0,500 000 0,500 900 0 0
Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) 31,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 5$57,000 $1,423,500 $7,500 sc s0
Cludacl: AGUAZUL Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) 41,423,503 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,5C0 $57,000 $1,423,500 47,500 $o s0
P _Icc 11057;147«: VEGA YURY PAOLA ]zmm Im §1,423,500 s227,800  Epsous| 3o §1,423,500 557,000 ccres] 30 61,423,500 ss700| 1425 20 $1,423,500 §7,500] 30 5 50
Centry de Trabajo: 05 ( 2 Afiliades) 32,847,000 $455,700 $2,847,000 §114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $112,400 $a s0
Cludacl; AGUAZUI. Depto: CASANARE ( 2 Afillados) $2,847,000 $455,700 $2,847,000 §114,000 $2,847,000 $114,000 §2,847,000 $112,400 $0 $0
47 |cC [6102527  |cUZMaN aNGEL  [3caor | 15 5714,750 st139c0|  EPson7| 15 §711,750 s28,500|  ccre9| 15 §711,750 428,50 14-25 15 711,750 sof 15 [ 50
DIONICIO
48 |cc (6102627 GUZMAN ANGEL  [23c201 | 15 §711,750 513,900  EPSO37| 15 $711,750 528,500  cCre9f 15 §741,750 528,500 14-25) 15 711,750 649,600 | 15 5 50
DICNICIO
49 |cC [1055206335 [ROJAS SANABRIA 30301 | 19 901,550 144,30  EPSocS| 19 $961,550 538,100  ccred| 19 $901,590 536,100 14-25) 19 £901,550 562,800 | 19 e $0
JO5E CAMILO
50 |cc |1055206335 [ROJAS SANABRIA  P30301 | 11 4521,950 $83,6C0|  EPSOCS| 11 $521,950 520,900 |  ccres) 1 $521,9% 520,900 1425 11 $521,950 so| 1 € 0
JOSE CAMILO
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EMPLEACO FENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Nombras Codigo |Dias 1BC Aporte Codige |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C +porte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Apcrte
8 A A filiado 0 00 9 00 0 D00 0,500 000 0 00 0
Centrs de Trabajo: 01 ( 2 Afiliadas) $2,847,000 $455,700 $2,847,000 $114,000 52,847,000 $114,000 $2,847,000 55,700 40 $0
Ciudact TAURAMENA Depto: CASANARE ( 2 Afiliacios) 52,847,000 §455,700 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 9,700 $0 s0
51 [cc |1115914006  |LIMUS ROALAURA 30301 | 20 549,000 5151,900  EPsocs| 20 949,000 538,000)  CCFeY 20 §949,000 38,600 14-285 20 £949,000 sof 20 s 56
CECILIA
51 |cc |1115914006  |LIMUS ROA LAURA 230301 10 474,500 §76,000|  EPsous| 10 $474,500 519.000|  CCFed] 10 474,500 519,030 14-25| 10 474,500 52,500 10 $c
CECILIA
. 53 |cc |46385750  [TORRES CRUZ MARIA 230301 1 47,450 §7,6c0| EPSOGS| 1 347,450 $1,90] ccreaf 1 547,450 51,900 1425 1 47,450 o 1 5
NELLY
54 o [46385750  [TORRES CRUZ MARIA 230301 | 29 51,376,050 5220,200 |  EPSOGS| 29 $1,376,050 555,100  CCF6g| 20 $1,376,050 55,100 1425 29 41,376,050 $7,200| 29 5 so
NELLY
Centrs de Trabajo: 05 ( 2 Afiliados) $2,923,500 $467,800 $2,923,500 §117,000 $2,923,500 $117,000 $2,923,500 $154,000 L $0
Ciudack TAURAMENA Depto: CASANARE { 2 Afiladcs) 52,923,500 $467,800 $2,923,500 $117,000 $2,923,500 $117,000 $2,923,500 $154,000 $0
S5 lcc |1118774791  |CELY FONSECA 230301 3 §1,500,000 5240,000 EPS037| 30 $1,500,000 560,000 CCFe9| 30 $1,500,000 $60,000 14-25| 30 $1,500,000 $104,400 | 30 (7S $0
ORLANDO
56 lcc (1002278259 |RAMIREZ QUIRCGA [25-14 15 711,750 s13,%0|  EPs0I7| 15 §711,750 528,500 |  ccred| 15 711,750 528,500 1425 15 £791,750 so| 15 5 50
2 DARWIN
57 |cc |1002178259 |RAMREZ QUIRCGA  [25-14 1§ ST11,750 5113,900| EPSO7| 15 $711,750 528,500  CCF&9| 15 $711,750 528,520 14-25) 15 £711,750 $49,600| 15 ¢ 50
DARWIN ANDRES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Apcirte
DE ARIPORO (2 Afiliade 000 600 000 000 4,000 000 00 0 0
Centrs de Trabajo: 02 ( 1 Afliades) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 37,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,400 $0 50
Ciudaci: PAZ DE /RIPORD Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) 51,423,500 $227,800 §1,423,500 $57,000 §1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,400 $¢ 50
58 fcc [1115356131  [CAVIEDES CAHUERD [230201 1 547,450 $7.600| EPSO4i| 1 47,450 §1,90|  ccFeof 1 547,40 £1,920 14280 1 547,450 so| 1 5 50
VILLY ALDAIF
59 fcc [1115356131  [CAVIEDES CAHUENO p3c2o | 28 $1,376,050 $220,200 EPSO41| 29 $1,176,050 55,100  ccres| 25 $1,376,050 $55,100 14-25 29 $1.376,056 514,400| 29 5 P
WILLY ALDAIN
Centro de Trabajo: 5 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 §1,423,500 §57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $0 50
Ciudacl: PAZ DE ARIPORO Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) 31,423,500 $227,800 §1,423,500 $57,000 $1,423,5¢0 §57,000 §1,423,500 $9¢,100 40 $0
0 lcc lwo-mumu lmczuomez R E §1,423,500 s227,800 |  Epsoar| 30 §1,423,500 57,000  ccres| 30 51,423,500 ssr,000|  w2s 30 $1,423,500 499,100 30 5 )
RUBILEY
EMPLEADO FPENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Identif'cacian Nombres Codigo |Dias IBC 1BC 1BC
Sucursal: BOGOTA CAFAM (5 Afiliados) 1,149,300 §7,194,000 $286,100 $7,099,100 $282,300 §7,194,000 $313,500
Centro de Trabajo: 01 ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 §114,000 $2,752,1c0 $110,200 $2,847,000 $14,200 $o $0
Ciudacl: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 2 Afiliados) $2,847,000 §455,600 $2,847,000 $114,000 $2,752,100 $110,200 $2,847,000 $14,200 $a 50
61 |cC |52145545  |NORA MOLINA DORIS [25- 14 30 51,423,500 5227,800 |  EPSOB| 30 41,423,500 ss7,000|  coraef 30 1,423,500 57,000 1425 30 $1,423,500 7,500 30 g 0
ROCIC
62 |cC |1014262048  [SO5A FLOREZ GINA [230201 3 142,350 s22,800| EPSOGS| 3 §142,350 s5,700|  ccei| 1 547,450 §1,900 1425 3 €142,350 sof 1 5 s0
PAOLA
63 |cC [1014262048  [SO5A FLOREZ GINA 230201 | 27 51,281,150 5205,000 |  €psocs| 27 51,281,150 s51,300 [  ccrai| 27 $1,281,150 51,300 1429 27 51,281,150 6,700 27 5 50
PAOLA
Centro de Trabajo: 05 ( = Afiliados) $4,347,000 $693,700 $4,347,000 $172,100 $4,347,000 $172,100 §4,347,000 $299,300 0 $0
Ciudacl: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 3 Afiliadcs) 54,347,000 $693,700 $4,347,000 $172,100 $4,347,000 $172,100 §4,347,000 $295,300 s0 $0
64 fcc |3873144 J MENEZ MOLA LUIS [25-14 3¢ §1,423,500 5227,800|  EPsous| 30 1,423,500 557,000  ccr1f 30 $1,423,50 $57,000 14250 30 $1,423,500 $99,100| 30 4 50
ALBERTO
65 |cc |79a7a181 PAIPILLA HIGUERS  [230301 1 47,450 §5,700| EPSOGS| 1 547,450 so| ceran| 1 547,450 o 1428 1 $47,450 sof 1 ¢ sa
JAIRO ALFON3O
66 [CC 79873181  |PAIPILLA HIGUERS [R30301 | 28 $1,376,050 5220200  EPSOGS| 29 $1,376,05 585,100 ccrarf 20 51,376,050 55,100 14-25( 29 $1,376,050 95,800 29 sC $0
JAIRD ALFONSC
67 |cc (85165069  [PONCE ROCHA JAIR [25-14 £ 51,500,000 5240000 |  EPSOUB| 30 $1,500,000 560,000  ccrar| 30 $1,500,000 $60,000 1425 30 $1,500,000 $104,400 | 30 5 0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombras Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dfac 18C Apcrte
da 0,500 683,400 0,500 000 0 65,300 0,500 95,800 0 0
Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) 51,423,500 $227,800 $1,423,500 §57,000 1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 L $0
Ciudacl; TAME Depto: ARAUCA ( 1 Afiliados) 51,423,500 $227,800 §1,423,500 $57,000 §1,423,5¢0 $57,000 §1,423,500 $7,500 50 $0
68 |CC 1116362902 [ALVAREZ MORALES [25-14 30 51,423,506 s227,800(  EPSO41| 30 §1,423,500 557,000|  ccre7| 30 $1,423,500 557,000 1425 30 51,423,500 s7,500| 30 $C 50
LJZ ALBA CARINE
Centro de Trabajo: 05 ( 2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 52,847,000 $114,000 $2,704,650 5108,300 $2,847,000 $188,300 $o $0
Ciudac’: TAME Depto: ARAUTA ( 2 Afiliacios) 32,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,704,650 $108,300 $2,847,000 $188,300 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Mombres Codigo |Dies I18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC kporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 18C Apcrte
69 [cc [96192397  [ANAVE BARRERA  [230301 | 3C 51,423,500 227,800 | EPSO:7| 30 §1,423,500 557,000  cCre7| 30 $1,423,500 $57,000 1425] 30 §1,423,500 $99,100 | 30 &
JUAN
70 |cc [1116362101 |GARRIDO VARGAS 30301 3 $142,350 s:2,800 EPSOL7| 3 $142,350 5,700  ccrer| o 50 50 1428 3 142,350 s0| o ¢
VLADUAIR
71 |cc [1116a62101  |GARRIDO VARGAS  |3osct | 27 51,261,150 5205,000 |  EPS037| 27 51,281,150 551,300  ccrer| 27 51,281,150 $51,300 1425 27 1,281,150 89,200 | 27 s
VLADIAIR
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identif cacion Nombres Codigo |Dias iBC Aporte Codige |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 18C tporte Codigo |Dias IBC Aporte Diac 18C Aporte
iliado 000 00 000 000 00 00 000 §,800 0 0
Centry de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,900 $1,423,500 §57,000 $1,423,500 $57,000 §1,423,500 $2,500 0 $0
Ciudact SINCE Depto: SUCRE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,900 $1,423,500 §57,000 $1,423,500 §57,000 $1,423,500 $2,500 0 s0
72 |cc [1100097931 |5 ERRABARRETO  [230301 | 20 949,000 s151,900|  ESSCO7| 20 51149,600 538,000]  ccr4| 20 5949,000 38,00 1425 20 949,000 so| 20 s %0
N ARIA DEL CARMEN
71 lcc [1100397931  |S ERRA BARRETO 230301 10 474,500 76,000 | ES5CO7| 10 474,500 s19,000|  ccF4if 10 $474,500 $19,000 1425 10 474,500 s2,500] 10 50
[\ ARIA DEL C/RVEN
Centry de Trabajo: 3 ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 §1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,421,500 $34,700 50 $0
Ciudack SINCE Depto: SUCRE ( 1 Afillados) 51,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 §1,423,500 §57,000 $1,423,500 $34,700 3¢ $0
74 |cc (92033302 |IRIARTE TOVAR 301 | 30 $1,423,500 $227,800  EPSO48| 30 51,422,500 s57,000|  ccra| 30 $1,423,500 $57,000 1425 30 $1.423,500 s34,700| 30 g 50
JORGE ARTURD
Centrs de Trabajo: SINCE 05 ( 2 Afifiados) 52,847,000 $455,600 §2,847,000 $114,000 $2,752,100 $110,200 $2,847,000 $191,600 $0 50
Cludact: SINCE Depto: SUCRE ( 2 Afiliarios) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 §114,000 $2,752,1C0 $110,200 $2,847,000 $191,600 $0 $0
75 |cc [1100396168  [ATENCIA FONSECA  [231001 2 94,900 §15,260| EPSOGS| 2 594,900 $3,800| CcCFél| O 50 50 14-25 2 §94,900 so| o s 50
JORGE MARIC:
76 |cc [1100196168 |ATENCIA FONSECA [231001 | 28 $1,328,600 5212,600| EPSoGS| 28 51,128,600 53,200  cCFai| 28 $1,328,600 $53,200 14-25 28 51,328,600 62,500 | 28 & 50
JORGE MARIC
77 |cc |1047500878  |VITAL CLETC JosE 303t | 30 51,421,500 s227,800|  Essce7| 30 $1,423,500 $57,000|  ccr41| 30 §1,423,500 557,000 1425 30 $1,423,500 99,100 | 30 5 50
IV ANUEL
EMPLEACO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identif cacion Nombras Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias: 18C Aporte Codigo |Dias| 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aparte Dias IBC Apcrte
o 000 9 00 000 8,000 000 8,000 000 04,800 0 0
Centry de Trabajo: 05 ( ¥ Afillados) 54,270,500 $683,400 $4,270,500 §171,000 $4,270,5¢0 $171,000 $4,270,500 $297,300 S0 $o
Ciudacl; CURITI Depto: SANTANDER ( 3 Afiliados) 54,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 4,270,500 $297,200 $0 $0
78 |cc 1096514247 [aLvARADO PAEZ  [3e301 | 30 §1,423,500 527,800  EPSOA1| 30 $1,1423,500 5§7,000]  CCF39| 30 51,423,500 557,000 14-25] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 5 50
| 13SHUA DAVID
79 |cc |1096312571  [APARICIO APARICIO 30301 | 3C $1,423,500 saTB0|  EPSOS7| 30 §1,423,500 s57,000|  ccF39f 30 1,423,500 $57,000 1425 30 $1,423,500 $99,100 | 30 5
ROMALD
80 |cC |13635547  [ARANGO IVAN 230301 | 30 $1,423,500 5227,800| ESSCi4l 30 §1,423,500 557,000|  CCF39| 30 51,423,500 §57,000 14285 30 $1,423,500 $99,100 | 30 $C
FZRNANDO
Centry de Trabajo: CURITI ( 1 Afiliades) 31,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 50
Ciudacl: CURITI Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) 31,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 §57,000 §1,423,500 §7,500 sa s0
B |cC |1096514188  |cAMPOS ARDILA  R3030t | 30 51,423,500 s227,800|  EPSOS7| 30 51,423,500 557,000 ccF39| 30 $1,423,500 $57,000 1425 30 §1,423,500 $7,500| 10 s 50
DEYNA ALEJANDRA
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identifcacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codige |Dias 1BC Aporte Codigo |Dius 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Diac 1BC Aporte
0,500 0o 0,500 000 0,500 000 0,500 05,700 0 0
Centry de Trabajo: 5 ( 2 Afiliados) 42,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $198,200 $0 40
Ciudacl; MANI Depto: CASANARE ( 2 Afillados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 §114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $198,200 $0 50
82 |cC 1007747429 [FJENTES FERRER 30301 | 3¢ 51,423,500 227,800 EPsCzs| 30 $1,423,500 557,000|  ccre9l 30 $1,423,500 557,000 14250 30 1,423,500 99,100 | 30 3 50
WILIAN ALEXANDER
83 [cc (1116515050 |GARZON PERDCMO  [230301 | 30 $1,423,500 5227,800| EPSC2S| 30 51,423,500 557,000|  ccres| 30 $1,423,500 557,000 14-25 30 41,423,500 599,100 30 1S 50
[OSCAR ANDRE'S
Centry de Trabajo: MANI 01 ( 1 Afiliados) 31,423,500 $227,800 $1,423,500 §57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 s0
Ciudac); MANI Depto: CASANARE ( 1 Afifiados) 51,423,500 $227,800 $1,423,500 §57,000 $1,423,5¢0 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 S0
84 |CC (1118337031 RODRIGUEZ [25-14 30 51,423,500 4227, 800 EPS0LT| 30 §1,423,500 457,000 CCFe9| 30 $1,423,500 557,000 14-250 30 51,423,500 $7,500| 30 8¢ S0
(GUERRERO MAIRA
ALEJANDRA
EMPLEADO FENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacién Mombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias iBC Aporte Dias 1BC Aporte
al: R OR 00 800 00 000 00 000 00 00 0 0
Centry de Trabajo: RECETORGS ( 1 Afiliados) 31,423,500 $227,800 §1,423,500 $437,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | dentificacién | Nombres | Codigo |tas IBC Aporte Codige |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C porte Codigo |Dias 1BC hporte | Diac 18C Apcrte
Cludact RECETOR Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 557,000 $1,423,500 $99,100 0 s0
85 Jcc—lrusmw ]vnms ACOSTA  fa303ct I 30 51,423,500 5227,800|  EPSONT| 30 1,423,500 557,000 ccresl 30 1,423,500 $57,000 14-280 0 $1,423,500 593,100 30 1’4 S0
YEFERSON FABIAN
EHPLEADO FENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identif'caciéon Nombres Codiga |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 18C Apcrte
PEDRO R Afiliado 0,500 83,400 0,500 000 0,500 000 0,500 05,700 0 0
Centrs de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) 31,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0
Cludact SUCRE Depto: SUCRE ( 1 Afiliados) 51,423,500 $227,300 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 47,500 50 s0
86 Icc—‘ﬁmm lpm»fm LOPEZ izmm | i 1,423,500 5227,800 |  EPsOGS| 30 $1,423,500 557,000  CCF4i| 30 $1,423,500 $57,000 1425 30 $1,423,500 57,500 30 5 <0
JIDITH CRISTINA
Centrs de Trabajo: 05 ( 2 Afiliados) 52,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $19€,200 50 0
Cludact SUCRE Depto: SUCRE ( 2 Afilzdos) 52,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $19€,200 30 s0
87 |cc |s2189675 Eﬁmlu 230301 30 $1,423,500 5227,800 EPSOG2| 30 $1,423,500 557,000 CCrat| 30 $1,423,500 557,00 14-250 30 $1,423,500 $99,100| 20 $C 50
83 |cc le2187156 WARTINEZ ACUILERA [25- 14 30 §1,423,500 5227,800 Esscu7| 30 $1,423,500 557,000 CCF41] 30 $1,423,500 §57,000 14-25) 30 $1,423,500 $99,100| 30 sC S0
EDUARDO RAFAEL
Total Afiliados( 70) $39,292,500 $15,887,500 5105,063,000 $4,557,100 $100,460,350 $4,019,800 $105,063,000 $3,558,700 $0 $0
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DATCS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 860062059 1 COMURICAMOS MAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES YOPAL CALLE 932230 YOPAL-CASANARE 8886042 St
TELECOMUNICACIONES SAS
DATCS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipe Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Mas Mora Valor
2025-(6 2025-07 1679078065 9490005579 E 2025/07/14 2025/08/05 | BANCO BEVA COLOMBIA 5.4, 2 $28,419,400
RESUMEN IDE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PHOTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS:

COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 5)
CAFAM
CAJASAN
COMFACASANARE
COMFASUCRE
COMFIAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 9)
CAPRESOCA
COMPENSAR
COOSALUD MOVILIDAD
EPS MUTUAL SER
MUTUAL SER
NUEVAE.P.S.
NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS

TOTAL
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CODIGO

231001

25-14
230301
230201

14-25

CCF21
CCF39
CCF69
CCFa1
CCFe7

EPSC25

ESSC24
EPS048
£55C07
EPSD37
EPSD41
£PS0D02
EPSDO5S

NIT

800.227,940
900.336,004
800,224,808
800.229,739

o o N o

800.226,175 3

860 013,570 3
890.200,106
844.003,392
892,200,015
800 219,488

N

a& W oo

891,856,000
860. 066,942
900.226,715
806,008,394
806.008,394
900. 156,264
900. 156,264
800.130,907
800,251,440

o s N N NN W NN

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E

VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

66 $15,887,500 $218,600
4 $1,163,400 516,000
1" $2,502,800 $40,000
44 §10,226,700 5140,600
7 $1,594,600 $22,000
70 $3,558,700 $49,000
70 $3,558,700 549,000
67 $4,019,800 §55,500
5 $282,300 $3,900
4 $228,000 3,200
48 $2,949,000 540,600
7 $395,200 $5,500
3 $165,300 $2,300
70 4,567,100 563,200
4 $470,000 $6,500
2 $117,000 $1,700
1 $57,000 $B00
1 $57,000 $800
3 $171,000 $2,400
16 $930,000 512,800
5 $285,000 54,000
1 $57,000 5800
37 $2,423,100 533,400
70 $28,033,100 $386,300

$16,106,100

S0 $1,179,400
50 $2,942,800
S0 510,367,300
S0 51,616,600
S0 $3,607,700
S0 $3,607,700
S0 54,075,300
S0 $286,200
S0 $231,200
$0 52,989,600
S0 $400,700
S0 $167,600
50 54,630,300
S0 $476,500
S0 $118,700
S0 57,800
S0 $57,800
50 $173,400
50 5942,800
S0 5289,000
50 $57,800
S0 2,456,500
$0 $28,419,400

2025/08/05 10:10 AM




aportes
@ enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que ARLEY YAMID CASTANEDA CARDENAS identificado(a) con CC 19003433 realiz6 los siguientes

aportes al Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Novedades
Pension | Salud Pago Planilla Fecha Pago tde |tae |tdp | tap | vsp | cor fvst |sln| ige vet| irl | vip
2025-07 | 2025-08 | 1696648899 | 9490246482 2025-08-12
Riesgo Administradora Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 16% $2,300,000 $368,000
ARL COLMENA 0.522% $2,300,000 $12,100
CCF COMFACASANARE 4% $2,300,000 $92,000
EPS SANITAS 4% $2,300,000 $92,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-12 a las 04:55.

Pagina 1 de 1




* aportes Certificado de Aportes
@ enlinea

Se certifica que BRIAN YESSID LINARES LOPEZ identificado(a) con CC 1118567249 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién | Salud Pago Planilla | Tipo | Fecha Pago |in8|ret|tde|tae|tdp|tapvsp fcor fvst|sin|ige |lmavac|avp fvct irl | vip
2025-07 | 2025-08 | 1696648899 | 9490246482 E 2025-08-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion

AFP PORVENIR 30 16% $1,500,000 $240,000
ARL COLMENA 30 6.96% $1,500,000 $104,400
CCF COMFACASANARE 30 4% $1,500,000 $60,000
EPS SANITAS 30 4% $1,500,000 $60,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-12 a las 05:07.

Pagina 1 de 1




* aportes Certificado de Aportes
® enlinea

Se certifica que HERMINSUL ARROYAVE ALVAREZ identificado(a) con CC 80845795 realizo los siguientes aportes
al Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae [ tdp |tap | vsp | cor | vst | sln | ige | Ima | vac|avp | vct | irl | vip
2025-07 | 2025-08 | 1696648899 | 9490246482 E 2025-08-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLFONDOS 30 16% $1,423,500 $227,800
ARL COLMENA 30 6.96% $1,423,500 $99,100
CCF COMFACASANARE 30 4% $1,423,500 $57,000
EPS SANITAS 30 4% $1,423,500 $57,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-12 a las 05:08.

Pagina 1 de 1




& aportes Certificado de Aportes
 enlinea

Se certifica que JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ FONSECA identificado(a) con CC 4068214 realizé los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sin | ige | Ima|vac |avp | vct| irl | vip
2025-07 | 2025-08 | 1696648899 | 9490246482 E 2025-08-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLFONDOS 30 16% $3,000,000 $480,000
ARL COLMENA 30 0.522% $3,000,000 $15,700
CCF COMFACASANARE 30 4% $3,000,000 $120,000
£pS Fosvg)?c}éiggﬁN DE 30 4% $3,000,000 $120,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-12 a las 04:57.

Pagina 1de 1




aportes
enlinea

Se certifica que JESUS MARIA ESTRADA MORENO identificado(a) con CC 1007854225 realizé los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

Certificado de Aportes

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst | sin | ige | Ima | vac| avp | vet| irl | vip
2025-07 | 2025-08 | 1696648899 | 9490246482 E 2025-08-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,423,500 $227,800
ARL COLMENA 30 6.96% $1,423,500 $99,100
CCF COMFACASANARE 30 4% $1,423,500 $57,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,423,500 $57,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-12 a las 05:10.

‘ Pagina 1 de 1
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Z aportes
en linea

Certificado de Aportes

Se certifica que PEDRO IVAN GONZALEZ NOVA identificado(a) con CC 1118555052 realizé los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién | Salud Pago Planilla | Tipo | Fecha Pago |in8|ret|tde|tae|tdp tap|vsp|cor|vst|sin|ige |lma|vac|avp |vct| irl | vip
2025-07 | 2025-08 | 1696648899 | 9490246482 E 2025-08-12 A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 28 16% $1,328,600 $212,600
AFP PORVENIR 2 16% $94,900 $15,200
ARL COLMENA 28 6.96% $1,328,600 $92,500
ARL COLMENA 2 0% $94,900 50
CCF COMFACASANARE 28 4% $1,328,600 $53,200
CCF COMFACASANARE 0 4% $0 $0
EPS SANITAS 28 4% $1,328,600 $53,200
EPS SANITAS 2 4% $94,900 $3,800

Este certificado se expide el dia 2025-08-12 a las 05:00.

Pagina 1 de 1




aportes Certificado de Aportes
*., en linea

Se certifica que YEISON BIANEY JIMENEZ CASTRO identificado(a) con CC 1118576874 realizo los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst | sin | ige | Ima | vac|avp | vct| irl | vip
2025-07 | 2025-08 | 1696648899 | 9490246482 E 2025-08-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacién
AFP PORVENIR 30 16% $1,423,500 $227,800
ARL COLMENA 30 6.96% $1,423,500 $99,100
CCF COMFACASANARE 30 4% $1,423,500 $57,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,423,500 $57,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-12 a las 05:03.

Pagina 1 de 1




aportes
enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que ARLEY YAMID CASTANEDA CARDENAS identificado(a) con CC 19003433 realiz6 los siguientes

aportes al Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension | Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap cor | vst | sIn| ige | Ima| vac|avp | vet| irl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1679078065 | 9490005579 E 2025-08-05
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 18 16% $1,380,000 $220,800
AFP COLPENSIONES 12 16% $920,000 $147,200
ARL COLMENA 18 0.522% $1,380,000 $7,300
ARL COLMENA 12 0% $920,000 S0
CCF COMFACASANARE 18 4% $1,380,000 $55,200
CCF COMFACASANARE 12 4% $920,000 $36,800
EPS SANITAS 18 4% $1,380,000 $55,200
EPS SANITAS 12 4% $920,000 $36,800

Este certificado se expide el dia 2025-08-05 a las 10:15.

Pagina 1 de 1




aportes
enlinea

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Certificado de Aportes

Se certifica que BRIAN YESSID LINARES LOPEZ identificado(a) con CC 1118567249 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

Periodo Clave Planilla
Pensién | Salud Pago Planilla | Tipo | Fecha Pago tde | tae | tdp | tap vet| irl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1679078065 | 9490005579 E 2025-08-05
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC
AFP PORVENIR 30 16% $1,500,000 $240,000
ARL COLMENA 30 6.96% $1,500,000 $104,400
CCF COMFACASANARE 30 4% $1,500,000 $60,000
EPS SANITAS 30 4% $1,500,000 $60,000

Pagina 1 de 1

Este certificado se expide el dia 2025-08-05 a las 10:22.




aportes
enlinea

Se certifica que HERMINSUL ARROYAVE ALVAREZ identificado(a) con CC 80845795 realiz6 los siguientes aportes
al Sistema de Seguridad Social:

Certificado de Aportes

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige | Ima | vac|avp | vct| irl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1679078065 | 9490005579 E 2025-08-05
Riesgo Administradora Dias Tarifa 1BC Cotizacion
AFP COLFONDOS 30 16% $1,423,500 $227,800
ARL COLMENA 30 6.96% $1,423,500 $99,100
CEF COMFACASANARE 30 4% $1,423,500 $57,000
EPS SANITAS 30 4% $1,423,500 $57,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-05 a las 10:23.
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aportes
} enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ FONSECA identificado(a) con CC 4068214 realiz6 los siguientes

aportes al Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Novedades
Pension | Salud Pago Planilla Tipo | Fecha Pago tde ige [ Imavac|avp | vct| irl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1679078065 | 9490005579 E 2025-08-05
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizaciéon
AFP COLFONDOS 30 16% $3,000,000 $480,000
ARL COLMENA 30 0.522% $3,000,000 $15,700
CCF COMFACASANARE 30 4% $3,000,000 $120,000
EPS SANITAS 30 4% $3,000,000 $120,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-05 a las 10:26.

Pagina 1 de 1




aportes
enlinea

Se certifica que JESUS MARIA ESTRADA MORENO identificado(a) con CC 1007854225 realizé los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

Certificado de Aportes

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilla
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sin | ige [ Ima|vac|avp | vet| irl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1679078065 | 9490005579 E 2025-08-05
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $1,423,500 $227,800
ARL COLMENA 30 6.96% $1,423,500 $99,100
CCF COMFACASANARE 30 4% $1,423,500 $57,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,423,500 $57,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-05 a las 10:25.

Pagina 1 de 1




o aportes
enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que PEDRO IVAN GONZALEZ NOVA identificado(a) con CC 1118555052 realizé los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059

Periodo Clave Planilia Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sin | ige | Ima | vac|avp | vct| irl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1679078065 | 9490005579 E 2025-08-05 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa I1BC Cotizacion
AFP PORVENIR 29 16% $1,376,050 $220,200
AFP PORVENIR 1 16% $47,450 $7,600
ARL COLMENA 29 6.96% $1,376,050 $95,800
ARL COLMENA 1 0% $47,450 S0
CCF COMFACASANARE 29 4% $1,376,050 $55,100
CCF COMFACASANARE 1 4% $47,450 $1,900
EPS " SANITAS 29 4% $1,376,050 $55,100
EPS SANITAS 1 4% $47,450 $1,900

Este certificado se expide el dia 2025-08-05 a las 10:16.

Pagina 1 de 1




* gﬁ(l)ﬁgg Certificado de Aportes

Se certifica que YEISON BIANEY JIMENEZ CASTRO identificado(a) con CC 1118576874 realizé los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS NI 860062059
P Planilla

eriodo Clave Novedades
Pensién salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | lma | vac|avp | vct | irl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1679078065 | 9490005579 E 2025-08-05
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,423,500 $227,800
ARL COLMENA 30 6.96% $1,423,500 $99,100
CCF COMFACASANARE 30 4% $1,423,500 $57,000
EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $1,423,500 $57,000

Este certificado se expide el dia 2025-08-05 a las 10:18.
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Anexo 6.1.2 Planilla de Seguridad
Social Diana Paola Bohorquez
Cardenas.

Servicio de Televisidn por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Contrato de Concesidn N° 112/99
Yo apoyo o nuesfro100% Colombiano




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

S SOPORTE DE PAGO GENERAL - .
SOl = = Bancolombia
{ BATOS APORTANTE ] _DATOS GENERALES DE LA PLAMILLA )
: GEDULA DE CIUDADANIA - NUMERO DE IDENTIFICACION: 1118546463 || \UMERO FLANILLA: 7881055221  TIPG DE PLANILLA: |
NOMBRE & RAZON SOCIAL: DIANA PAOLA BOHORQUEZ GARDENAS ! : ! LINDERENDIENTES
u AP 80C o pessermENTo e || PERIODD “%%:moou oTROS vES sgosto ARO mz  PERIODD COTIZAGION SALUD. MES agosio ARD 2025
DIRECCION: AVENIDA LA CULTURA 10A 62  TELEFONG. 6353683 Fc HA PAGO . v .
TIPO APORTANTE: 024NDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE INDEPENDIENTE || -0 i 2250001 NUMERO ALTORZACION: 17a2782785
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA Terminacitn y acabada da edticos y obras de ing
FORMA DE PRESENTACION unico
APCRTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION |
ADMINISTRACORA H _Awos I FSP T TOTALES
NOMBRE 1 N COTUANIES CaTIZAGKN EMPLEADOR COTZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA |  COTIZAGION Fse APORTES I MORA T VALOR PAGADO -
I 1 | $320 S0 80 sd sa s $ 320 50 5320,
[ mg 30 s320
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
AOMINISTRADORA e AP ERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDAGION MORA TOTALES
GOTIZANTES|  NUMERO NUMERQ VALOR i
conco HOMERE AutOnooen|  VALOR |t o | VAWOR | PLANLLA valor | comzacion | YALOR | comzacin | mOR APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
o TS 7 [ 3 84 54 3250 59 sq 54 § 250, 3 [ 250
TOTALES: § 2504 s s0 s
AL A RIESGOS PROF ,
ADMINISTRADORA | ey e INCAPACIDAD IRP I SALDO A FAVOR T LIGUIDAGISN T TOTALES 1
_ e | N | NUMERD AUTORIZAGION | _ VALCR [PAGO A GTROS mssm_s_af PLANLLA | VALOR | COTIZACKIN APORTES MORA | CESCUENTO | VALORPAGADO |
14-21 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 ! | ] 33 ] 1 $q ] 3488 s 30 S48,
BUBTOTALES: $4a0 | EL| $48,
__________ TOTALAPORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILAR |
i ADMINISTRADORA. i TOTALES ]
cOBIGO NOMSRE ] MNo.GOYZAMTES APORTES MORA VALOR PAGADO |
F69 9.-COMFACASANARE 1 1 § 2 30 312
UBTOTALES: § 50 § 1

DA L COTIZANTE NOVEDADES M ®
é JJé PENSION - SALUD ARP | gi_ﬁi
] APORTES
: 5P
o JoENTI meo | sustieo | snamo | wo e ga FIAE Ble|3 § AEIE SEEAE T — Bl e VOLUNTARIOS }""’fm‘y AL%T:TLE P S :3:_‘%2 ToTAL | Lo i 5 CE:"E'““ TOTAL 1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
84SICO. |SALAR 3lE 28 ORI NS ] -3 D APGRTE TRABAJG [APO ADMIN | RORTEAPORTEARORTEAPORTEAPORTE|
e RGHORGUE PGEPENOE §7000,004 ) 301 § 3 54 T 34 S Womal 5320 §250000 S0 §75000014-25- 1118546153 4. Wcres (512000 89  sq  so s
ssitess NTE -l VENIR| | 2000000 iTAS | | 2.000 posimiva | | 2000000 2000 000COMFACA
e v A COMPARI SANARE
PAGLA  pE mesoos f 0E
L PAsGRALES EGUROS
S e A
TOTAL PAGADO $ 630.800
PAGINA 1 DE 1
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2025 09 05 ki axk +43.360.000,00

**ASISTENCIA TECNICA SST DEL 01 AL 30 DEAGOSTO 2025 e

#+**TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE*****

COMUNICAMOS+ TELECOMUNICACIONES greso TRANSFERENCIA COMUNICAMOG - 001 416

SAS
NIT : 860,062,059 - 1
CALLE 9 No. 22-30
4900090 - 4900100

Sefiores BOHORQUEZ CARDENAS DIANA PAOLA

Fecha Comprobante
- Teléfono
NIT 11185464830 . SIE2AN00S 2024-09-05
Direcciébn CR 26 20A 08 Ciudad  YOPAL-CASANARE - COLOMBIA Cheque No.
Nombre Banco BBVA CTA AHORROS 0200490261
Cadigo Centro de Costo Descripcion Tercero Valor
5135150000 1 ASISTENCIA TECNICA SST DEL 01 AL 30 DE AGOSTO 1,118,546,493 - 0 3.500.000,00
2025
2365250100 ASISTENCIA TECNICA SST DEL 01 AL 30 DE AGOSTO 1,118,546,493-0 140.000,00
5
P Total $3.360.000,00
VALOREN LETRAS
Tres Millones Trescientos Sesenta Mil Pesos M/Cte
OBSERVACIONES
Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello beneficiario

Pagina : 1de1
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Elaborado e Impreso por Siigo
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Anexo 6.1.3 Planilla de
Seguridad Andres Felipe
Sandoval Higuera.

Servicio de Television por Suscripcidn e Internet, Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barric Centro - Tel: 57 8 6340550

Contrato de Concesion N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano
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RESUNIICT Vel al Uc ragu

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner?g:FSENA e
CC 10652401097 SANDOVAL HIGUERA ANDRES FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 6 3-26 BOYACA-BOYACA 3212185622 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Plantila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202508 2025-08 25161745 9491438964 1 2025/09/22 2025/09/11 | BANCO DE OCCIDENTE [ $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 16C Aporte Codigo |Dias iBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte
5 ado 00 800 0 8,000 0 0 0 00 0 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 50 $0 $1,423,500 $7,500 50 s0
Ciudad: BOYACA Depto: BOYACA { 1 Afiliados) 1,423,500 $227,800 $1,423,500 §178,000 50 50 $1,423,500 $7,500 $0 50
1 —lcc Imzmw |gmov.|_ ANDRES Izs« ] 0 $1,423,500 227,800  EPsoos| 30 $1,423,500 $178,000 0 s0 $0 1425 30 $1,423,500 $7,500| © 50 50
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Pégina 1de 2
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DATODS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depal Teléf Exonerado SENA e
ICBF
CC 1052401097 SANDOVAL HIGUERA ANDRES FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 6 3-26 BOYACA-BOYACA 3212185622 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Petiodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202508 2025-08 25161745 9491438964 | 2025/09/22 2025/09/11 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,300
RESUMEN DE PAGO
RIESGO COoDIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 S0 $227,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $227,800 S0 S0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 S0 S0 $7,500
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $7,500 S0 $0 $7,500
EPS |[ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 S0 50 $178,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $178,000 $0 S0 $178,000
TOTAL 1 $413,300 S0 $0 $413,300

Péagina 2 de 2 2025/09/11 09:32 AM



2025 09 1" Faax aex 43.072.000,00

***ASISTENCIA TECNICA ASESOR TELECOMUNICACIONES 01 AL30 AGOSTO 2025
*****TRES MILLONES SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE*****

COMUNICAMOS+ TELECOMUNICACIONES prqq EFECTIVO COMUNICAMOG - 001 - 4196
SAS
NIT : 860,062,059 - 1
CALLE 9 No. 22-30
4900090 - 4800100

Sefiores SANDOVAL HIGUERA ANDRES FELIPE

F C ba
NIT 1,052,401,097 - 0 Teléfono 3214815173 06';} . 50;1;:: nte
Direccién L 38 44D 23 Ciudad  YOPAL-CASANARE - COLOMBIA
Nombre Banco EFECTIVO Cheaue No.
Cédigo Centro de Costo Descripcion Tercero Valor
5135150000 1 ASISTENCIA TECNICA TELECOMUNICACIONES 1,052,401,097 -0 3.200.000,00
01 AL30 DE AGOSTO 2025
2365250100 ASISTENCIA TECNICA TELECOMUNICACIONES DEL 1,052, 401,097 -0 128.000,00
01 AL 30 DE AGOSTO 2025
Total $ 3.072.000,00
VALOREN LETRAS
Tres Millones Setenta y Dos Mil Pesos M/Cte
OBSERVACIONES
Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello beneficiario

Pagina:1de1

Elaborado e Impreso por Siigo
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internet « tv
NIT 860.062.059-1

Anexo 7. Nomina
Comunicamos +
Telecomunicaciones SAS

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550
Contrato de Concééién Ne il?/‘??
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20250801 - 20250830
Comprobante Nimero:1209

E Y
S Fecha y hora de generacién: 06/09/2025 - 11:14 AM
comunicamos s Fecha y hora de expedicién: 06/09/2025 - 11:19 AM
COMUNICAMOS
TELECOMUNICACIONES SAS Empleado: ARLEY YAMID CASTANEDA CARDENAS
Nit 860062059 Ciudad: Yopal
CALLE 2 EZJT;% BARRIO Identificacién: 19003433

Tel: 6086358843 Cargo: Jefe de Sistemas

Yopal - Colombia Salario basico: $2.300.000
contabilidad@comunicamosmas.com.coc

INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 25 $1.916.667
Aux. de transparte/Aux. de
conectividad digital 25 $ 166.667
Vacaciones disfrutadas 19/08/2025 22/08/2025 4 $ 306.667
Total Ingresos $ 2.390.001
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 88.933
Fondo de pension 4.00 $ 88.933
Total Deducciones $ 177.866
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad
Licencia no remunerada 23/08/2025 23/08/2025 1
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2.212.135

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 2.212.135

Soporte de pago: DNE1209
CUNE:
bfa62f53ebd5937158a248353e849237d983cd71d237a26d1744f270e3678abda6fc79875ce50e83a0c8dd1123b3c27d

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20250801 - 20250830
Comprobante Nimero:1200

Fecha y hora de generaci6n: 06/09/2025 - 11:14 AM
Fecha y hora de expedicién: 06/09/2025 - 11:19 AM

)
.
LS

comunicomos s

COMUNICAMOS
TELECOMUNICACIONES SAS Empleado: PEDRO IVAN GONZALEZ NOVA
Nit 860062059 Ciudad: Yopal
SALLE z::%%“““"’ Identificacién: 1118555052
Tel: 6086358843 Cargo: Técnico
Yopal - Colombia Salario bésico: $1.423.500

contabilidad@comunicamosmas.com.co

INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 30 $ 1.423.500
Aux. de transporte/Aux. de
conectividad digital 30 $200.000
Total Ingresos $ 1.623.500
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 56.940
Fondo de pensidn 4.00 $ 56.940
Total Deducciones $ 113.880
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 1.509.620

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 1.509.620

Soporte de pago: DNE1200
CUNE:
00baffc5514a60ecf38255b98b096306fd10b6f86e6ebb6d71bcf7e59c8caleBc8flelel1d59ad3019eb2396e0747e6c4

Elaborado, impreso y enviado electronicamente por SIGO SAS NIT: 830.048.145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20250801 - 20250830
Comprobante NGmero:1205

Fecha y hora de generacién: 06/09/2025 - 11:14 AM
Fecha y hora de expedicién: 06/09/2025 - 11:19 AM

e
-
o |

COMUNICQMOS <5

[T

COMUNICAMOS
TELECOMUNICACIONES SAS
Nit 860062059
CALLE 9 22 30 BARRIO

Empleado: YEISON BIANEY JIMENEZ CASTRO
Ciudad: Yopal
Identificacion: 1118576874

CENTRO
Tel: 6086358843 Cargo: Técnico
Yopal - Colombia Salario basico: $1.423.500

contabilidad@comunicamosmas.com.co

INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 30 $1.423.500
Aux. de transporte/Aux. de
conectividad digital 30 $ 200.000
Total Ingresos $ 1.623.500
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 56.940
Fondo de pensién 4.00 $ 56.940
Total Deducciones $ 113.880
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 1.509.620

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 1.509.620

Soporte de pago: DNE1205
CUNE:
04bd018d8d9ead9846eb43f4bdadscfo558fa3db0la8be45a09bd686ff38b49ebeab9358alfefo9fd91beb971ad4d83f

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20250801 - 20250830
Comprobante Nimero:1202

Fecha y hora de generacion: 06/09/2025 - 11:14 AM
Fecha y hora de expedicién: 06/09/2025 - 11:19 AM

TELECOMUNICACIONES SAS
Nit 860062059
CALLE 9 22 30 BARRIO

Empleado: BRIAN YESSID LINARES LOPEZ
Ciudad: Yopal
Identificacién: 1118567249

CENTRO
Tel: 6086358843 Cargo: Técnico
Yopal - Colombia Salario bésico: $1.500.000

contabilidad@comunicamosmas.com.co

INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 30 $ 1.500.000
Aux. de transporte/Aux. de
conectividad digital 30 $ 200.000
Total Ingresos $ 1.700.000
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 60.000
Fondo de pensién 4.00 $ 60.000
Total Deducciones $ 120.000
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 1.580.000
Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 1.580.000

Soporte de pago: DNE1202
CUNE:
1e07da96f40a4b939252f0336627d6dfceb14260b81884c028ed3ec37d1c5¢603ac10f348c71166a85d08254¢512999f

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

(o
N [

CO(T\'J:E?!‘T?_OS S
COMUNICAMOS
TELECOMUNICACIONES SAS
Nit 860062059
CALLE 9 22 30 BARRIO
CENTRO
Tel: 6086358843
Yopal - Colombia

contabilidad@comunicamosmas.com.co

Concepto
Sueldo

Aux. de transporte/Aux. de
conectividad digital

Vacaciones disfrutadas

Concepto
Fondo de salud

Fondo de pensién

Concepto

INGRESOS
Inicio Fin Porcentaje
06/08/2025 21/08/2025
Total Ingresos
DEDUCCIONES
Porcentaje
4.00
4.00

Total Deducciones

LICENCIAS NO REMUNERADAS

Inicio Fin

NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones)

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 1.402.953

Soporte de pago: DNE1226
CUNE:

Periodo de Pago: 20250801 - 20250830

Comprobante Nimero:1226

Fecha y hora de generacién: 06/09/2025 - 11:14 AM
Fecha y hora de expedicién: 06/09/2025 - 11:19 AM

Empleado: HERMINSUL ARROYAVE ALVAREZ

Ciudad: Yopal
Identificaciéon: 80845795
Cargo: Técnico

Salario basico: $1.423.500

Cantidad Valor

14 $ 664.300
14 $93.333

16 $ 759.200
$ 1.516.833

Valor
$ 56.940
$ 56.940
$ 113,880

Cantidad

$ 1.402.953

563f731a79f33f5bb6feab27628f317ebe033b22973354ffa30e75e45¢972289947¢8c53c51110e13821ef55c3d6d4d4

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SHGO SAS NIT: 830.048.145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20250801 - 20250830
Comprobante Numero:1172

Fecha y hora de generacién: 06/09/2025 - 11:14 AM
comunicamos s Fecha y hora de expedicién: 06/09/2025 - 11:19 AM
COMUNICAMOS

TELECOMUNICACIONES SAS Empleado: JESUS MARIA ESTRADA MORENO
Nit 860062059 Ciudad: Yopal

: Yopa

CALLE g::Ti%BARRIO Identificacién: 1007854225
Tel: 6086358843 Cargo: Técnico
Yopal - Colombia Salario basico: $1.423.500

contabilidad@comunicamosmas.com.co

INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 29 $ 1.376.050
Aux. de transporte/Aux. de
conectividad digital 29 §193.333
Licencia remunerada 16/08/2025 16/08/2025 1 $ 47.450
Total Ingresos $ 1.616.833
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 56.940
Fondo de pensidn 4.00 $ 56.940
Total Deducciones $ 113.880
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad
NETO A PAGAR (Total ingresos - Total Deducciones) $ 1.502.953

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 1.502,953

Soporte de pago: DNE1172
CUNE:
7dal654314b7556b32b8a0a723143dd0ffad2b78563ec72dbb7e1658208186024e5acdch287522e3a401fd56e651af4b

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20250801 - 20250830
Comprobante Nimero:1213

Fecha y hora de generacién: 06/09/2025 - 11:14 AM
Fecha y hora de expedicion: 06/09/2025 - 11:19 AM

£
( &

S |
CEX”}!’:‘WC?T!\')S S
COMUNICAMOS

TELECOMUNICACIONES SAS Empleado: JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ FONSECA

cnt § 5% oo
CENTRO Identificacién: 4068214
Tel: 6086358843 Cargo: Director Operativo
Yopal - Colombia Salario basico: $3.000.000
contabilidad@comuni com.co
INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 30 $ 3.000.000
Total Ingresos $ 3.000.000
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor

Fondo de salud 4.00 $ 120.000
Fondo de pensién 4.00 $ 120.000
Total Deducciones $ 240.000

LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad

NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2.760.000

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 2.760.000

Soporte de pago: DNE1213
CUNE:
7a928f536d2d596fb19117%e443b5b3b297428927d6a37b1ff70bc9a9937761dbb50834f8890cch957e62c56cdb67ba3

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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Anexo. 7.1. Certificacion
estabilidad laboral.

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Contrato de Concesidon N° 1 12/9?
Yo apoyo o nuesiro100% Colombiano
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NIT 860.062.059-1

CERTIFICADO DE INDEMNIDAD Y ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA

PERSONA JURIDICA

El suscrito contador publico y el representante legal de la empresa COMUNICAMOS +
TELECOMUNICACIONES. SAS, identificada con NIT 860062059-1, certifican que el
periodo comprendido entre el 9 gosto de al 8 de septiembre del 2025; no se presentaron ni
se allegaron peticiones quejas o reclamos, ni requerimientos, ni situaciones que conlleven
a que se presenten vinculaciones laborales reforzadas.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en la constitucion politica articulos 13, 47, 53,
54 y 68, de acuerdo con lo expresado por la corte constitucional en la sentencia SU-040 de
2018 “la figura de “estabilidad reforzada” tiene por titulares a: (i) mujeres embarazadas; (ii)
personas con discapacidad o en condicion de debilidad manifiesta por motivos de salud;
(iii) aforados sindicales, y (iv) madres cabeza de familia. En caso de las personas con
discapacidad, “es el derecho que garantiza la permanencia en el empleo, luego de haber
adquirido la respectiva limitacion fisica, sensorial o psicolégica, como medida de proteccion
especial y de conformidad con su capacidad laboral.

Esta certificacion se expide conforme a que el municipio de Yopal sera libre de cualquier
dafio o perjuicio originado por reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de los subcontratistas o pendientes, que tuviesen relacidn con el contrato de
obra N0.4059.2024.

La presente se expide en Yopal — Casanare a los once (11) dias del mes de septiembre del /
2025.

' / 4
ROSALBA MORENO GONZALEZ CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ
C.C. 23.740.996 C.C. 72.161.2563 7
Representante Legal Revisor fiscal ra

Servicio de Televisidon por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897
Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro —Tel: 57 8 6340550

Comroib dé Concesién N 1 1_2/99
Yo apoyo [0 nuestro100% Colombiano
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Anexo 7.2 Certificacion
mayores costos.

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550
Contrato dér(:oncesién Ne 112/99
Yo apoyo o nuestro100% Colombiano
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NIT 860.062.059-1

CERTIFICACION DE MAYORES CANTIDADES

El suscrito representante legal ROSALBA MORENO GONZALEZ identificado con
c.c. 23.740.996

CERTIFICA:

Que la empresa COMUNICAMOS MAS TELECOMUNICACIONES SAS. identificada con
NIT 860062059-1, durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios N° 4059 de
2024-12-30, cuyo objeto es: “PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES
EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO RURALES, DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL
MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL" vinculo a la ejecuciéon y desarrollo del proyecto 2
técnicos de campo y 1 coordinador de proyectos; de los cuales todos los pagos legales y
parafiscales seran responsabilidad de la némina de la empresa y no generaran ningtn costo
mayor al Municipio de Yopal; sin cargo a la ejecucion del contrato.

Se expide en Yopal a los once (11) dias del mes de septiembre del 2025.

A /) A
s 6 7
ROSALBA MORENO GONZALEZ CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ
C.C. 23.740.996 C.C.72.161.253
Representante Legal Revisor fiscal

Servicio de Television por Suscripcidn e Internet. Registro TIC 96003897
Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Cretane@cc UNICQMOsSMAas.con
Contrato de Concesidon N° 112/9
Yo apoyo Io nuestro100% Colombiano




