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INFORME PARCIAL: _X_—_ INFORME FINAL: CUOTANo. 6 _
Fecha informe: _Dia: 31 Mes: AGOSTO Afio: 2025 J

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha _(_q.d/mmfaa):

Contrato:_X_ - Convenio: __ # 040.10.05.25.238 < CDP 8100005577 del 27 DE MARZO DE 2025

RPC 4900002425 del 29 DE MARZO DE 2025
Nombre Contratista: DIANA MARIA BUENO- Documento de identificacion No. 29157377 = )
Fecha Inicio (29/03/2025):

VEITINUEVE DE MARZO DEL 2025 Plazo de Ejecucién (meses): 3 DIAS Y 6 MESES  Fecha Terminacion: 30/09/2025

Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES , Nombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural profesional en cualquier disciplina como profesional sin
experiencia, para gue de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para realizar actividades contractuales de apoyo a
la coordinacion que son requeridas en el marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, | . . - .
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 - Biodiversidad,
biodiversidad y resiliencia Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de investigacién
que orienten la conservacién y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y cultural en el
Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad
mensual

Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
1 gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con 85,71%
los gestores ambientales, para coordinar la correcta ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el
territorio asignado

Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro 85,71%
2 del proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la

conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valie del Cauca®, con los equipos de gestores
ambientales dentro de la zona asignada. en el territorio asignado.

Apoyar y acompafiar los procesos de gobernanza ambiental en el territorio asignado, a través de la articulacion 85,71%

3 interinstitucional e intersectorial “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca® con las diferentes

instancias como CIDEAS, PRAES, PROCEDAS, y/o demas acciones afines a los procesos de educacién ambiental

Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervisién y la Direccién en minimo seis (6) 85,71%
4 socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones realizadas por los gestores

ambientales del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” en la zona asignada.

Revisar y reportar los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o 85,71%
capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
5 ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,
descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado
Apoyar los procesos de revisidn de planillas en afiliacién, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pensién 85,71%
y ARL); recepcion, supervision, verificacion y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales Y,
6 de la zona asignada; y reportar al area administrativa cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el ’
adecuado manejo, custodia y devolucién de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto
Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca

Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.. 8571% __/
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con los gestores ambientales, para coordinar la correcta ejecucién de los
procesos ambientales en los territorios en el territorio asignado

El dia 01 de agosto, la contratista participd activamente en la reunion y capacitacion que tuvo como objetivo abordar dos tematicas principales:
capacitacién ambiental capacitacién metodoldgica, Y capacitacion psicosocial Esta jornada fue aprovechada para fortalecer sus conocimientos,
unificar criterios para brindar un apoyo mas oportuno y efectivo a los Gestores Ambientales Comunitarios a su cargo.

Participé en la reunion liderada por la Supervisora Operativa, Blanca Isabel Madrid, quien destacé la importancia de elaborar los informes
estadisticos en concordancia con los informes de cuentas de cobro. Explicd que las fechas registradas en los listados de asistencia deben
coincidir con las consignadas en las descripciones, y que la informacién debe estar diligenciada de manera correcta para facilitar su validacion.
Asimismo, indicé que estos datos, una vez verificados, seran cargados en el drive para su posterior presentacién ante la Secretaria de
Desarrollo Ambiental.

CAD CARTAGO 01 DE AGOSTO DE 2025
DRA BLANCA ISABEL MADRID SUPERVISORA OPERATIVA

La Contratista particip6 en la capacitacion de la ingeniera Veronika Mufioz y apoyo metodolégico Paola Andrea Figueroa donde le fueron
socializadas dos fichas metodolégicas para el mes de agosto los temas abordados fueron:

Ficha 10 Area tematica: Conservacion del Agua. Nombre de la ficha metodolégica: El agua esta en tus manos, conserva el recurso
hidrico

. Objetivos especificos:

1) Fortalecer los conocimientos, habilidades y actitudes de los gestores ambientales y a las comunidades que estos intervienen, promoviendo
una participacion activa e informada en los procesos de proteccion y conservacion de los ecosistemas.

2) Brindar conocimientos a las comunidades sobre practicas que promuevan la conservacién del recurso hidrico para minimizar el impacto
ambiental y riesgos en las comunidades por su déficit.

3) Fomentar conciencia ambiental y apropiacién de una cultura ambiental, implementando estrategias pedagégicas para el cuidado y
conservacion del agua.

Ficha 09 Area tematica: Consumo Responsable.: . Nombre de la ficha metodolégica: Conscientemente responsables de nuestro consumo.
. Objetivos especificos:

1) Fortalecer los conocimientos, habilidades y actitudes de los gestores ambientales y a las comunidades que estos intervienen, promoviendo
una participacion activa e informada en los procesos de proteccion y conservacion de los ecosistemas.

2) Promover la educacién ambiental acerca del consumo responsable y conciencia ambiental en el Valle del Cauca, permitiendo que la
comunidad desarrolle nuevas dinamicas y habitos en su cotidianidad.

3) Brindar conocimientos a las comunidades sobre |as practicas sostenibles y responsables, que permitan minimizar el impacto ambiental y
garantizar el bienestar a generaciones actuales y futuras. 4) Fomentar habitos y actitudes responsable
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CAD CARTAGO 01 DE AGOSTO DE 2025
CAPACITACION AMBIENTAL INGENIERA VERONIKA MUNOZ

Participé en una capacitacién muy enriquecedora dirigida por la doctora Paola Andrea Figueroa, del equipo técnico y de apoyo metodoldgico.
Durante este espacio de aprendizaje, se desarrollé una actividad ludica que resulté dinamica, entretenida y altamente participativa. A lo largo
de la sesion, la doctora orienté paso a paso cémo planificar y ejecutar actividades dirigidas a nifios, jévenes o adultos, adaptandolas de manera
creativa a las caracteristicas y necesidades de cada grupo.

La claridad de sus explicaciones, el uso de un lenguaje sencillo y la inclusién de ejemplos practicos facilitaron la comprension de los contenidos
y permitieron visualizar con mayor facilidad su aplicacion en el trabajo cotidiano. Esta capacitacién no solo aporté ideas innovadoras, sino que
también fortalecié la confianza para disefar y desarrollar actividades que favorezcan el aprendizaje y el desarrollo de los participantes. Sin
duda, fue un espacio valioso que potencio su labor y desperté un mayor interés por seguir aprendiendo y mejorando.

CAD CARTAGO 01 DE AGOSTO DE 2025
APOYO METODOLOGICO PAOLA ANDREA FIGUEROA

Particip6 en la capacitacién psicosocial orientada por la doctora Cielo Idalia Morales, en la cual se abord¢ el tema de la comunicacion. Durante
el taller, la contratista tomé conciencia de que la comunicacién es el medio fundamental a través del cual los seres humanos expresamos ideas,
emociones, conocimientos y sentimientos. Se destacd, ademas, que comunicarnos no se limita Unicamente al acto de hablar, sino que también
implica observar, escuchar y sentir.
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LUGAR: CAD CARTAGO 01 DE AGOSTO DE 2025
TALLER PSICOSOCIAL DRA CIELO IDALI MORALES

El dia 01 de agosto desarrollé una mesa de trabajo presencial en el municipio de Argelia, en la cual se revisaron y coordinaron las actividades
ejecutadas durante el mes, ademas de fortalecer la articulacién con los diferentes entes territoriales. En esta planeacion, se incluyeron
acciones de educacién ambiental. Durante la planeacion, se destacé la importancia de continuar fortaleciendo el apoyo articulado que tengan
como base estrategias pedagdgica y ambientales.

MESA DE TRABAJO 01 DE AGOSTO DE 2025 MUNICIPIO DE ARGELIA
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El dia 01 de agosto desarrollé una mesa de trabajo presencial en el municipio del Cairo , en la cual se revisaron y coordinaron las actividades
ejecutadas durante el mes, ademas de fortalecer la articulacion con los diferentes entes territoriales. En esta planeacion, se incluyeron
articulaciones con la |.E la Presentacion, C,\V.C , y el Cidea, se destacé la importancia de continuar fortaleciendo el apoyo articulado que

tengan como base estrategias pedagdgica y ambientales.
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MESA DE TRABAJO O1 DE AGOSTO DE 2025 MUNICIPIO DEL CAIRO
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El dia 04 de agosto llevd a cabo una mesa de trabajo presencial en el Municipio de Ansermanuevo en la cual se revisaron y coordinaron las
actividades ejecutadas durante el mes, ademas de fortalecer la articulacién con los diferentes entes territoriales. En esta planeacion, se incluyeron
articulacion con la administraciéon municipal, C.V.C, se destaco la importancia de continuar fortaleciendo el apoyo articulado con las instituciones
en base a estrategias pedagoégica y ambientales que ayuden a mejorar el medio ambiente.

MESA DE TRABAJO 04 DE AGOSTO DE 2025 MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO
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El dia 11 de agosto la contratista participd en la capacitacion de informes dirigida por el apoyo el sefior Javier Romero. donde indico los
cambios y avances del informe, en temas como el adecuado diligenciamiento de la hoja de ruta, la factura equivalente, revision del cuadro
financiero, actas inicio, CDP, RPC, el cronograma de entrega, la validacién de la descripcién de las actividades registro fotografico, las
afiliaciones al sistema de seguridad social y las panillas de pago.

CRONOGHAMA DE RECEPCION DE INFORMES
ARDSTQ. i

) LUGAR: PLATAFORMA MEET.
CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO 11 AGOSTO DE 2025

Actividad No. 2:

Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con los equipos de gestores ambientales dentro de la zona asignada. en el territorio
asignado

Coordiné diversas acciones ambientales en los municipios a su cargo, orientadas a sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de las
siembras, el manejo adecuado de los residuos sélidos y la implementacion de practicas sostenibles que favorezcan el cuidado y preservacion
del planeta. Estas iniciativas se promovieron como alternativas responsables para minimizar el impacto ambiental negativo y desalentar la tala,
parques y zonas verdes.

Durante el proceso, se fomento la adopcion de habitos respetuosos con el entorno, resaltando la necesidad de una convivencia arménica con la
naturaleza y la conservacion de la biodiversidad. Asimismo, se logré la activa participacién de la comunidad, fortaleciendo el sentido de
corresponsabilidad en la proteccién del medio ambiente.

Realizd |la siembra de 9 vicas en el sector conocido como El Gusanito, ubicado en el Rompoy via a los municipios de Toro y La Virginia. Esta
accién tuvo como propésito fomentar el cuidado de los espacios verdes y embellecer las entradas al municipio, promoviendo el respeto y el amor
por todo aquello que genera armonia entre la naturaleza y la comunidad.
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ACCION AMBIENTAL, ROMPOY ANSERMANUEVO, 04 AGOSTO DE 2025,
SIEMBRA DE 9 VICAS Y MANTENIMIENTO AL GUSANITO

El 04 de agosto de 2025 llevé a cabo una significativa accién ambiental en el barrio Vivienda Obrera, con los seis gestores ambientales del
municipio de Ansermanuevo. La actividad conté con la participacién activa de habitantes del sector y miembros de la comunidad, quienes se
unieron con entusiasmo a la jornada. Durante la intervencién, se sembré nuevamente palmas ornamentales recuperando las perdidas con el
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objetivo de contribuir a la proteccién del suelo, realizar el amarre del sitio y prevenir procesos de erosion. Ademas de la siembra, se desarrollé
un espacio de educacién ambiental, en el cual se explico a los asistentes la importancia del cuidado y mantenimiento de las plantas, asi como la
responsabilidad colectiva en su preservacion. A los vecinos y colindantes se les hizo un llamado para que colaboren activamente en el cuidado
de las palmas, promoviendo asi un entorno mas verde, sostenible y consciente.

ACCION AMBIENTAL, BARIO VIENDA OBERA, ANSERMANUEVO, 04 DE AGOSTO DE 2025,
SIEMBRA EN LA CALLE 10 VIEVIENDA OBRERA Y SEGUIMIENTO Y A LAS PALMAS ORNAMENTALES
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El dia 2 de agosto se llevé a cabo una accion ambiental en el municipio de El Cairo, la cual consistio en brindar educacion ambiental a las
personas que se encontraban en el parque principal. Para ello, se instalé un estand informativo donde se entregaron folletos alusivos al tema
“El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.”, con el propédsito de sensibilizar a la comunidad sobre esta problematica y
promover habitos responsables frente al cuidado del entorno.
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Actividad No. 3:

Apoyar y acompaiiar los procesos de gobernanza ambiental en el territorio asignado, a través de la articulacion interinstitucional e
intersectorial “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS, PRAES, PROCEDAS,
y/o demés acciones afines a los procesos de educacién ambiental
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El sabado 09 de agosto participd y coordind la articulacion con la Administracion Municipal en el acompafiamiento a la segunda edicion del desfile
“Carnaval de mi Pueblo”, realizado en el marco de las Fiestas Artesanales del Calado y el Bordado — 486 afios. Este espacio fue aprovechado
para resaltar la importancia de la reutilizacion de diferentes objetos reciclados, demostrando cémo es posible darles un nuevo uso. Asimismo, se
hizo énfasis en la necesidad de reducir el consumo y fomentar el cuidado del planeta.
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CARNAVAL DE M| PUEBLO”, REALIZADO EN EL MARCO DE LAS FIESTAS ARTESANALES DEL CALADO Y EL BORDADO - 486
ANOS ANSERMANUEVO 09 DE AGOSTO DE 2025

El martes 12 de agosto, a las 3:00 p.m., en la Casa de la Cultura, participd en el evento de vocerias de los Conversatorios Ciudadanos. Durante
este espacio, aprovecho la oportunidad para sugerir a los jovenes aspirantes al Consejo Municipal de Juventud (CMJ) que incluyeran dentro
de sus propuestas el proyecto de educacién ambiental, resaltando la importancia de dar prioridad al cuidado y proteccion del medio ambiente.
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EVENTO DE VOCERIAS DE LOS CONVERSATORIOS CIUDADANOS. AL CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUD (CMJ) 12 DE AGOSTO

DE 2025

El dia 2 de agosto participé en la articulacion del programa de posconsumo RAEE con la C.V.C Y Soaside, realizando la entrega del punto de
recoleccion de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE) en el municipio de El Cairo. Esta actividad fue resultado de jornadas
previas de diagnostico comunitario, en las cuales se identificaron las necesidades mas sentidas de la poblacion en materia ambiental. Como
conclusion de este proceso, se determind la importancia de garantizar un destino final adecuado para los RAEE, contribuyendo asi a la proteccion
del medio ambiente y al manejo responsable de estos residuos.
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PUNTO DE RECOLECCION DE RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS (RAEE) EN EL MUNICIPIO DEL CAIRO
HORA 11: 00 A,M 2 DE AGOSTO DE 2025

El dia 2 de agosto se participé en la articulacién del programa de posconsumo RAEE en coordinacion con la C.V.C. y Soaside, llevando a cabo
la entrega oficial de un punto de recoleccion de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE) en el municipio de Ansermanuevo.
Esta accion fue el resultado de jornadas previas de diagnéstico comunitario, en las cuales se identificaron las principales necesidades de la
poblacién en materia ambiental. A partir de este proceso, se concluyé la importancia de garantizar un destino final adecuado para los RAEE,
con el fin de contribuir a la proteccién del medio ambiente y al manejo responsable de dichos residuos.
Como resultado de la gestion, se logré la instalacién de tres puntos de recoleccion RAEE en los siguientes lugares estratégicos:

1. Alcaldia Municipal de Ansermanuevo.

2. Institucion Educativa El Placer (zona rural).

3. Institucién Educativa Santa Ana de los Caballeros — sede central.
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PUNTO DE RECOLECCION DE RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS (RAEE) EN EL MUNICIPIO DE
ANSERMANUEVO 02 DE AGOSTO DE 2025 HORA 3:00 P.M

Actividad No. 4:

Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervision y la Direccién en minimo seis (6) socializaciones,
jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones realizadas por los gestores ambientales del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” en la zona asignada.

Coordiné y acompaiié de manera activa el desarrollo de diversas jomadas de educacion ambiental dirigidas a grupos comunitarios y a los
espacios de Vacaciones Recreativas en los municipios. Estas actividades tuvieron como propésito fortalecer el conocimiento y la conciencia
ambiental en diferentes poblaciones, a través de estrategias pedagogicas participativas, lidicas y adaptadas a cada grupo.

Asimismo, gestiond la logistica de las jornadas y desempefi6 un papel activo en la orientacion de los contenidos, promoviendo reflexiones en
torno al cuidado del entorno, el uso responsable de los recursos naturales, la conservacion de la biodiversidad y la adopcion de practicas
sostenibles en la vida cotidiana. Su acompafamiento permitié dinamizar los espacios, generar mayor conexién con los asistentes y garantizar
el cumplimiento de los objetivos educativos planteados.

Estas acciones evidencian el compromiso con la construccion de una sélida cultura ambiental comunitaria, en la que la educacién se convierte
en una herramienta fundamental para la transformacion del territorio y el empoderamiento ciudadano frente a los desafios ecolégicos locales.

ftomano6

ACOMPANAMIENTO FERIA DE EXPOSICION DE ARTESANIAS REALIZADAS EN RESICLAJE 10 DE AGOSTO DE 2025
MUNICIPIODEL CAIRO
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ACOMPANAMIENTO I.E SANTA ANA DE LOS CABALLEROS EN LA SEDE ANTONIO JOSE DE SUCRE 12 DE AGOSTO DE 2025
MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO APOYO EN EL CERRAMIENTO DE LA HUERTA HORA 1 .P.M COORDINADORA SANDRA SALAZAR

ACOMPANAMIENTO |.E SANTA ANA DE LOS CABALLEROS EN LA SEDE ANTONIO JOSE DE SUCRE 13 DE AGOSTO DE 2025
MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO RADO 3 DE PRMARIA GESTOR AMBIENTAL JAIRO ORTIZ

ACOMPANAMIENTO |.E SANTA ANA DE LOS CABALLEROS EN LA SEDE ANTONIO JOSE DE SUCRE 13 DE AGOSTO DE 2025
MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO GRADO QUITO DE PRIMARIA GESTOR AMBIENTAL LUIS ALEXANDER ARROYAVE
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ACOMPANAMIENTO I.E SANTA ANA DE LOS CABALLEROS EN LA SEDE ANTONIO JOSE DE SUCRE 13 DE AGOSTO DE 2025
2025 MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO GRADO 4 DE PRIMARIA GESTORA AMBIENTAL SARAY RODRIGUEZ

COORDINACION DE LA ENTREGA DELOS INSUMOS PARA LA HUERTA DE PARTE DE LA C.V, C Y SOASIDE A LA COMUNIDAD DE
ARGELIA 02 DEAGOSTO HORA 1:00 P.M
Actividad No. 5:

Revisar y reportar los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas
de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales
deben ser entregados cuando les sea solicitado

La contratista realizé la rendicion de los procesos y acciones ambientales a la plataforma de estadisticas disefiado por el equipo técnico, del
proyecto Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca, utilizando la herramienta del Google drive respondiendo cada uno de las preguntas del
mencionado formulario, se efectué de manera oportuna el registro de las actividades desarrolladas por los gestores ambientales durante el mes
de agosto la contratista se mantiene atenta a cualquier sugerencia o ajuste que sea requerido, con el fin de cumplir a cabalidad las solicitudes
del equipo de estadistica. Todo ello con el propésito principal de garantizar la entrega de informacién precisa, actualizada y coherente, que facilite
la elaboracién del informe a la secretaria del medio ambiente.
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ESTADISTICA DEL MES DE AGOSTO DE 2025

Actividad 6:

Apoyar los procesos de revisién de planillas en afiliacion, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pension y ARL);
recepcion, supervision, verificacién y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales de la zona asignada;
y reportar al area administrativa cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el adecuado manejo, custodia y
devolucién de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del
Cauca

Realizé la recepcion y revisién de los informes de actividades de los gestores ambientales correspondiente a su zona de conformidad a los
lineamientos dados en la capacitacion que dicto el apoyo administrativo Javier Romero.

Realizé la revisién de los certificados de afiliacién a la ARL, actas de inicio, Registro Presupuestal de Compromisos (RPC) y evidencias de
ejecucion contractual (pantallazos) y planillas pagadas y sus respectivos baucheres correspondientes a los gestores Ambientales de los
Municipios a cargo. También verificé afiliacion a la seguridad social de personal nuevo contratado y realizé la revision y entrega de los informes
del mes de agosto.
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REVISION DE PLANILLAS

Actividad 7: Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.

La contratista realizé acciones de divulgacion y promocion a través de sus redes sociales, con el propésito de visibilizar y dar a conocer las
gestiones desarrolladas por INCIVA en el departamento. Entre las publicaciones mas destacadas se encuentra la invitacion a participar en el
Festival de Cometas, programado para el mes de agosto en la hacienda Paraiso. Este evento no solo busca promover la recreacion, sino
también invitar a la comunidad a visitar uno de los sitios operativos de INCIVA, donde las familias podran compartir, disfrutar de un ambiente
sano y fortalecer el sentido de pertenencia por el patrimonio natural y cultural del territorio.

También compartié la publicacion del Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, en la cual se resaltaba la importancia de nuestras plantas y de

las practicas culturales ancestrales, destacando los saberes tradicionales y el valor de las ensefianzas transmitidas de generacion en
generacion.
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DIVULGACION Y PROMOCION A TRAVES DE REDES SOCIALES

El dia 1 de agosto, |a contratista particip6 activamente en una reunién liderada por el Dr. Jhoann Montoya Tobén y Blanca Isabel Madrid, en la
cual se socializo informacién relevante sobre las estadisticas registradas en la plataforma y los logros alcanzados hasta la fecha. Durante el
encuentro, se hizo énfasis en la necesidad de fortalecer algunos aspectos puntuales que aln requieren mejora.

Asimismo, el Dr. Montoya indicd que, debido a la distancia, algunos municipios participarian en las capacitaciones de manera virtual. De igual
forma, reiterd la importancia de mantener al dia el pago de la seguridad social, con el fin de culminar el mes de septiembre a paz y salvo en este
aspecto.
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LUGAR: PLATAFORMA MEET 01 DE AGOSTO DE 2025
REUNION DE PLANEACION

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de agosto desde el 01 de agosto del 2025 al 31 de |
agosto del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en el
campo “Observaciones”.

Observaciones

|~
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Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P4, area Juridica, mediante contrato de Prestacién de Servicios No. 040.10.05.24 XXX,
durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha no posee elementos
devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural
del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al
supervisor del contrato.

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla: 1073809734

Operador: Pago Simple

Fecha de Pago 15/08 /2025 ~

Periodo de pago de la seguridad social: Julio de 2025 -~

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

COSTOS DEL CONTRATO
PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha
SVEBERE. (dd/mm/aa) Valor Observaciones
~ pagos)
Valor inicial del contrato $ 28.000.000.00 Cuota 1 10/04/2025 | $ 4.000. 000.00 1 PAGADO~
Valor adiciones $0 Cuota 2 30/04/2025 $ 4.000. 000.00 PAGADO “
Valor total del contrato 28.000. 000.00 7 _ Cuota 3 31/05/2025 | $4.000.000.00 PAGADO
Valor pagado $ 20.000.000.00 ~ Cuota 4 30/062025 | $4.000.000.00 PAGADO
Valor causado que no se ha . y 1
pagado $ 4.000. 000.00 - Cuota 5 31/072025 | $4.000.000.00 PAGADO
Valor total ejecutado $ 24.000. 000.00 ~ Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $ 4.000. 000.c0 - : Coota §
............ " cu°ta 8

'INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos:

Si NO

Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la
cuota.

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota.
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El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto parai la 'Ir'i\t'é'stigaciOn y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de |la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesién:

Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final del Otrosi:
Terminacién anticipada (Cuando aplique):

Acta de Liquidacion: e R B I
Observaciones al informe juridico:

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujefg
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social

a la gestion administrativa
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

31 - dias del mes de AGOSTO 7 ' de 2025

SUPERVISOR

Apoyo a la Supddiision: BLANCA ISABEL MADRID
Cargo: COORDINADOR OPERATIVO

*El coordinador operativo $e hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 31 de Agosto de 2025

Doctora
BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES (E) -
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.238 DEL 28 DE MARZO DEL 2025
Contratista: DIANA MARIA BUENO -
Periodo reportado: Del 01 de Agosto al 31 de Agosto de 2025
|WFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS 4[

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.238 DEL 28 DE MARZO DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 de Agosto al 31 de Agosto de 2025. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centré en:

EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)
Actividad No. 1:

Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucioén de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca® con los gestores ambientales, para coordinar la correcta ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el
territorio asignado

El dia 01 de agosto, Participé activamente en la reunion y capacitacién que tuvo como objetivo abordar dos tematicas principales:
capacitacién ambiental capacitacién metodolégica, Y capacitaciéon psicosocial Esta jornada la aprovechada para fortalecer mis
conocimientos, unificar criterios para brindar un apoyo més oportuno y efectivo a los Gestores Ambientales Comunitarios a mi cargo.

Participé en la reunion liderada por la Supervisora Operativa, Blanca Isabel Madrid, quien destacé la importancia de elaborar los
informes estadisticos en concordancia con los informes de cuentas de cobro. Explicé que las fechas registradas en los listados de
asistencia deben coincidir con las consignadas en las descripciones, y que la informacion debe estar diligenciada de manera correcta
para facilitar su validacién. Asimismo, indicd que estos datos, una vez verificados, seran cargados en el drive para su posterior
presentacion ante la Secretaria de Desarrollo Ambiental.

il

CAD CARTAGO 01 DE AGOSTO DE 2025
DRA BLANCA ISABEL MADRID SUPERVISORA OPERATIVA

Participé en la capacitacion de la ingeniera Veronika Mufioz y apoyo metodolégico Paola Andrea Figueroa donde fueron socializadas
dos fichas metodologicas para el mes de agosto los temas abordados fueron:

Ficha 10 Area tematica: Conservacién del Agua. Nombre de la ficha metodolégica: El agua esta en tus manos, conserva el
recurso hidrico

. Objetivos especificos:

1) Fortalecer los conocimientos, habilidades y actitudes de los gestores ambientales y a las comunidades que estos intervienen,
promoviendo una participacion activa e informada en los procesos de proteccién y conservacién de los ecosistemas.

2) Brindar conocimientos a las comunidades sobre practicas que promuevan la conservacion del recurso hidrico para minimizar el
impacto ambiental y riesgos en las comunidades por su déficit.

3) Fomentar conciencia ambiental y apropiacién de una cultura ambiental, implementando estrategias pedagégicas para el cuidado y
conservacion del agua.

Ficha 09 Area tematica: Consumo Responsable.: . Nombre de la ficha metodolégica: Conscientemente responsables de nuestro
consumo.
. Objetivos especificos:




1) Fortalecer los conocimientos, habilidades y actitudes de los gestores ambientales y a las comunidades que estos intervienen,
promoviendo una participacion activa e informada en los procesos de proteccion y conservacion de los ecosistemas.

2) Promover la educacion ambiental acerca del consumo responsable y conciencia ambiental en el Valle del Cauca, permitiendo que la
comunidad desarrolle nuevas dindmicas y habitos en su cotidianidad.

3) Brindar conocimientos a las comunidades sobre las practicas sostenibles y responsables, que permitan minimizar el impacto
ambiental y garantizar el bienestar a generaciones actuales y futuras. 4) Fomentar habitos y actitudes responsable

SRR J & ks
CAD CARTAGO 01 DE AGOSTO DE 2025
CAPACITACION AMBIENTAL INGENIERA VERONIKA MUNOZ

Participé en una capacitacién muy enriquecedora dirigida por la doctora Paola Andrea Figueroa, del equipo técnico y de apoyo
metodolégico. Durante este espacio de aprendizaje, se desarrollé una actividad ludica que resulté dinamica, entretenida y altamente
participativa. A lo largo de la sesion, la doctora orienté paso a paso como planificar y ejecutar actividades dirigidas a nifios, jovenes o
adultos, adaptandolas de manera creativa a las caracteristicas y necesidades de cada grupo.

La claridad de sus explicaciones, el uso de un lenguaje sencillo y la inclusién de ejemplos préacticos facilitaron la comprensién de los
contenidos y permitieron visualizar con mayor facilidad su aplicacion en el trabajo cotidiano. Esta capacitacion no solo me aporté ideas
innovadoras, sino que también fortalecié mi confianza para disefiar y desarrollar actividades que favorezcan el aprendizaje y el desarrollo
de los participantes. Sin duda, fue un espacio valioso que potencié mi labor y despertd un mayor interés por seguir aprendiendo y
mejorando.

CAD CARTAGO 01 DE AGOSTO DE 2025
APOYO METODOLOGICO PAOLA ANDREA FIGUEROA

Participé en la capacitacion psicosocial orientada por la doctora Cielo Idalia Morales, en la cual se abordé el tema de la comunicacion.
Durante el taller, tomé conciencia de que la comunicacion es el medio fundamental a través del cual los seres humanos expresamos
ideas, emociones, conocimientos y sentimientos. Destacé, ademas, que comunicarnos no se limita Unicamente al acto de hablar, sino
que también implica observar, escuchar y sentir.



LUGAR: CAD CARTAGO 01 DE AGOSTO DE 2025
TALLER PSICOSOCIAL DRA CIELO IDALI MORALES

El dia 01 de agosto desarrollé una mesa de trabajo presencial en el municipio de Argelia, en la cual revisé y coordiné las actividades
ejecutadas durante el mes, ademas de fortalecer la articulacion con los diferentes entes territoriales. En esta planeacion, inclui acciones
de educacion ambiental. Durante la planeacion, se destaqué la importancia de continuar fortaleciendo el apoyo articulado que tengan
como base estrategias pedagogica y ambientales.
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El dia 01 de agosto desarrollé una mesa de trabajo presencial en el municipio del Cairo , en la cual revisé y coordiné las actividades
ejecutadas durante el mes, ademas de fortalecer la articulacién con los diferentes entes territoriales. En esta planeacion, se inclui
articulaciones con la |.E la Presentacién, C,V.C , y el Cidea, destaqué la importancia de continuar fortaleciendo el apoyo articulado que
tengan como base estrategias pedagdgica y ambientales.
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El dia 04 de agosto llevé a cabo una mesa de trabajo presencial en el Municipio de Ansermanuevo en la cual revisé y coordine las
actividades ejecutadas durante el mes, ademas de fortalecer la articulacién con los diferentes entes territoriales. En esta planeacion, inclui
articulacién con la administracién municipal, C.V.C, se destacé la importancia de continuar fortaleciendo el apoyo articulado con las
instituciones en base a estrategias pedagégica y ambientales que ayuden a mejorar el medio ambiente.

MESA DE TRABAJO O4 DE AGOSTO DE 2025 MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO
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El dia 11 de agosto Participé en la capacitacion de informes dirigida por el apoyo el sefior Javier Romero. donde indicé los cambios y
avances del informe, en temas como el adecuado diligenciamiento de la hoja de ruta, la factura equivalente, revision del cuadro
financiero, actas inicio, CDP, RPC, el cronograma de entrega, |a validacion de la descripcién de las actividades registro fotografico, las
afiliaciones al sistema de seguridad social y las panillas de pago.

CRONOGRAMA DE RECEPCION ORMES
AGOSTO 2038 ion db insirzs, ks,

By

LUGAR: PLATAFORMA MEET.
CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO 11 DE AGOSTO DE 2025

Actividad No. 2:

Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con los equipos de gestores ambientales dentro de la zona
asignada. en el territorio asignado.

Coordiné diversas acciones ambientales en los municipios a mi cargo, orientadas a sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de
las siembras, el manejo adecuado de los residuos sélidos y la implementacién de practicas sostenibles que favorezcan el cuidado y
preservacion del planeta. Estas iniciativas se promovieron como alternativas responsables para minimizar el impacto ambiental negativo
y desalentar la tala, parques y zonas verdes.

Durante el proceso, se fomenté la adopcion de habitos respetuosos con el entorno, resaltando la necesidad de una convivencia arménica
con la naturaleza y la conservacién de la biodiversidad. Asimismo, se logré la activa participacién de la comunidad, fortaleciendo el sentido
de corresponsabilidad en la proteccion del medio ambiente.

Realicé |la siembra de 9 vicas en el sector conocido como E/ Gusanito, ubicado en el Rompoy, via a los municipios de Toro y La Virginia.
Esta accion tuvo como propésito fomentar el cuidado de los espacios verdes y embellecer las entradas al municipio, promoviendo el
respeto y el amor por todo aquello que genera armonia entre la naturaleza y la comunidad.




ACCION AMBIENTAL, ROMPOY ANSERMANUEVO, 04 AGOSTO DE 2025,
SIEMBRA DE 9 VICAS Y MANTENIMIENTO AL GUSANITO

El 04 de agosto de 2025 llevé a cabo una significativa accién ambiental en el barrio Vivienda Obrera, con los seis gestores ambientales
del municipio de Ansermanuevo. La actividad conté con la participacion activa de habitantes del sector y miembros de la comunidad,
quienes se unieron con entusiasmo a la jornada. Durante la intervencién, sembré nuevamente palmas ornamentales recuperando las
perdidas con el objetivo de contribuir a la proteccién del suelo, realizar el amarre del sitio y prevenir procesos de erosion. Ademas de la
siembra, se desarrollé un espacio de educacion ambiental, en el cual expliqué a los asistentes la importancia del cuidado y mantenimiento
de las plantas, asi como la responsabilidad colectiva en su preservacion. A los vecinos y colindantes se les hizo un llamado para que
colaboren activamente en el cuidado de las palmas, promoviendo asi un entorno mas verde, sostenible y consciente.



ACCION AMBIENTAL, BARRIO VIENDA OBRERA, ANSERMANUEVO, 04 DE AGOSTO DE 2025,
SIEMBRA EN LA CALLE 10 VIEVIENDA OBRERA Y SEGUIMIENTO Y A LAS PALMAS ORNAMENTALES
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El dia 2 de agosto se llevé a cabo una accién ambiental en el municipio de El Cairo, la cual consistié en brindar educacion ambiental a
las personas que se encontraban en el parque principal. Para ello, instalé un estand informativo donde entregué folletos alusivos al
tema “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.”, con el propésito de sensibilizar a la comunidad sobre esta
problematica y promover habitos responsables frente al cuidado del entorno.
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ACCION AMBIENTAL, MUNICIPIO DEL CAIRO 02 DE AGOSTO DE 2025,

Actividad No. 3:

Apoyar y acompaiiar los procesos de gobernanza ambiental en el territorio asignado, a través de la articulacién interinstitucional
e intersectorial “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educaciéon y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS,
PRAES, PROCEDAS, y/o demas acciones afines a los procesos de educacién ambiental.

El sabado 09 de agosto participé y coordiné la articulacion con la Administracion Municipal en el acompafiamiento a la segunda edicion
del desfile “Carnaval de mi Pueblo”, realizado en el marco de las Fiestas Artesanales del Calado y el Bordado — 486 afios. Este espacio
lo aproveché para resaltar la importancia de la reutilizacién de diferentes objetos reciclados, demostrando cémo es posible darles un
nuevo uso. Asimismo, realicé énfasis en la necesidad de reducir el consumo y fomentar el cuidado del planeta.
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CARNAVAL DE MI PUEBLO”, REALIZADO EN EL MARCO DE LAS FIESTAS ARTESANALES DEL CALADO Y EL BORDADO -
486 ANOS ANSERMANUEVO 09 DE AGOSTO DE 2025

El martes 12 de agosto, a las 3:00 p.m., en la Casa de la Cultura, participé en el evento de vocerias de los Conversatorios Ciudadanos.
Durante este espacio, aproveché la oportunidad para sugerir a los jovenes aspirantes al Consejo Municipal de Juventud (CMJ) que
incluyeran dentro de sus propuestas el proyecto de educacién ambiental, resaltando la importancia de dar prioridad al cuidado y
proteccion del medio ambiente.



EVENTO DE VOCERIAS DE LOS CONVERSATORIOS CIUDADANOS AL CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUD (CMJ ) 12 DE
AGOSTO DE 2025

El dia 2 de agosto participé en la articulacion del pregrama de posconsumo RAEE con la C.V.C Y Soaside, realizando la entrega del punto
de recoleccion de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE) en el municipio de El Cairo. Esta actividad fue resultado de
jornadas previas de diagndstico comunitario, en las cuales se identificaron las necesidades mas sentidas de la poblacién en materia
ambiental. Como conclusién de este proceso, se determino la importancia de garantizar un destino final adecuado para los RAEE,
contribuyendo asi a la proteccion del medio ambiente y al manejo responsable de estos residuos.




PUNTO DE RECOLECCION DE RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS (RAEE) EN EL MUNICIPIO DE EL
CAIRO 02 DE AGOSTO DE 2025

El dia 2 de agosto se participé en la articulacion del programa de posconsumo RAEE en coordinacién con la C.V.C. y Soaside, llevando
a cabo la entrega oficial de un punto de recoleccion de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE) en el municipio de
Ansermanuevo.
Esta accion fue el resultado de jornadas previas de diagnéstico comunitario, en las cuales se identificaron las principales necesidades
de la poblacion en materia ambiental. A partir de este proceso, se concluyd la importancia de garantizar un destino final adecuado para
los RAEE, con el fin de contribuir a la proteccién del medio ambiente y al manejo responsable de dichos residuos.
Como resultado de la gestién, se logré la instalacién de tres puntos de recoleccién RAEE en los siguientes lugares estratégicos:

1. Alcaldia Municipal de Ansermanuevo.

2. Institucion Educativa El Placer (zona rural).

3. Institucion Educativa Santa Ana de los Caballeros — sede central.
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PUNTO DE RECOLECCION DE RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS (RAEE) EN EL MUNICIPIO DE
ANSERMANUEVO 02 DE AGOSTO DE 2025

Actividad No. 4:

Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervision y la Direcciéon en minimo seis (6)
socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones realizadas por los gestores ambientales del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservaciony
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” en la zona asignada.

Coordiné y acompafié de manera activa el desarrollo de diversas jornadas de educacion ambiental dirigidas a grupos comunitarios y a
los espacios de Vacaciones Recreativas en los municipios. Estas actividades tuvieron como propdsito fortalecer el conocimiento y la
conciencia ambiental en diferentes poblaciones, a través de estrategias pedagégicas participativas, lidicas y adaptadas a cada grupo.

Asimismo, gestioné la logistica de las jornadas y desempefi¢ un papel activo en la orientacion de los contenidos, promoviendo reflexiones
en torno al cuidado del entorno, el uso responsable de los recursos naturales, la conservacion de la biodiversidad y la adopcién de
practicas sostenibles en la vida cotidiana. Su acompafiamiento permitié dinamizar los espacios, generar mayor conexion con los asistentes
y garantizar el cumplimiento de los objetivos educativos planteados.

Estas acciones evidencian el compromiso con la construccién de una sélida cultura ambiental comunitaria, en la que la educacion se
convierte en una herramienta fundamental para la transformacion del territorio y el empoderamiento ciudadano frente a los desafios
ecolégicos locales.

ACOMPANAMIENTO FERIA DE EXPOSICION DE ARTESANIAS REALIZADAS EN RESICLAJE 10 DE AGOSTO DE 2025
MUNICIPIODEL CAIRO




ACOMPANAMIENTO LE SANTA ANA DE LOS CABALLEROS EN LA SEDE ANTONIO JOSE DE SUCRE 13 DE AGOSTO DE
2025 MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO APOYO EN EL CERRAMIENTO DE LA HUERTA HORA 1 :00 P.M COORDINADORA
SANDRA SALAZAR

ACOMPANAMIENTO I.E SANTA ANA DE LOS CABALLEROS EN LA SEDE ANTONIO JOSE DE SUCRE 13 DE AGOSTO DE
2025 MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO GRADO 3 DE PRIMARIA GESTOR AMBIENTAL JAIRO ORTIZ

ACOMPANAMIENTO I.E SANTA ANA DE LOS CABALLEROS EN LA SEDE ANTONIO JOSE DE SUCRE 13 DE AGOSTO DE
2025 MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO GRADO 5 DE PRIMARIA GESTOR AMBIENTAL .LUIS ALEXANDER ARROYAVE



ACOMPANAMIENTO L.E SANTA ANA DE LOS CABALLEROS EN LA SEDE ANTONIO JOSE DE SUCRE 13 DE AGOSTO DE
2025 MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO GRADO 4 DE PRIMARIA GESTORA AMBIENTAL SARAY RODRIGUEZ

COORDINACION DE LA ENTREGA DELOS INSUMOS PARA LA HUERTA DE PARTE DE LA C.V,C Y SOASIDE A LA
COMUNIDAD DE ARGELIA 02 DEAGOSTO HORA 1:00 P.M

Actividad No. 5.

Revisar y reportar los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios ylo
capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educaci6n y gobernanza ambiental para
la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervisién, en formatos y mecanismos
institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado

Realicé la rendicién de los procesos y acciones ambientales a la plataforma de estadisticas disefiado por el equipo técnico, del proyecto
Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca, utilizando la herramienta del Google drive respondiendo cada uno de las preguntas del
mencionado formulario, se efectud de manera oportuna el registro de las actividades desarrolladas por los gestores ambientales durante
el mes de agosto . Estoy atenta a cualquier sugerencia o ajuste que sea requerido, con el fin de cumplir a cabalidad las solicitudes del
equipo de estadistica. Todo ello con el propésito principal de garantizar la entrega de informacién precisa, actualizada y coherente, que
facilite la elaboracion del informe a la secretaria del medio ambiente.

ESTADISTICA DEL MES DE AGOSTO DE 2025
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Actividad 6:

Apoyar los procesos de revision de planillas en afiliacion, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pensién y ARL);
recepcion, supervision, verificaciéon y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales de la zona
asignada; y reportar al area administrativa cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el adecuado manejo,
custodia y devolucion de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y

cultural del Valle del Cauca

Realicé la recepcion y revision de los informes de actividades de los gestores ambientales correspondiente a su zona de conformidad a
los lineamientos dados en la capacitacién que dicto el apoyo administrativo Javier Romero.

Realicé la revision de los certificados de afiliacion a la ARL, actas de inicio, Registro Presupuestal de Compromisos (RPC) y evidencias
de ejecucion contractual (pantallazos) y planilla pagada y sus respectivos baucheres correspondientes a los gestores Ambientales de los
Municipios a cargo. También verifiqué afiliacion a la seguridad social de personal nuevo contratado y realizé la revision y entrega de los

informes del mes de agosto.




REVISION DE INFORMES
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REVISION DE PLANILLAS

Actividad 7
Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.

Realicé acciones de divulgacion y promocién a través de mis redes sociales, con el proposito de visibilizar y dar a conocer las gestiones
desarrolladas por INCIVA en el departamento. Entre las publicaciones mas destacadas se encuentra la invitacion a participar en el Festival
de Cometas, programado para el mes de agosto en la hacienda Paraiso. Este evento no solo busca promover la recreacion, sino también
invitar a la comunidad a visitar uno de los sitios operativos de INCIVA, donde las familias podran compartir, disfrutar de un ambiente sano
y fortalecer el sentido de pertenencia por el patrimonio natural y cultural del territorio.

También comparti la publicacién del Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, en la cual sresalté la importancia de nuestras plantas y
de las practicas culturales ancestrales, destacando los saberes tradicionales y el valor de las ensefianzas transmitidas de generacion en
generacion.
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El dia 1 de agosto, participé activamente en una reunién liderada por el Dr. Jhoann Montoya Tobén y Blanca Isabel Madrid, en la cual
socializé informacion relevante sobre las estadisticas registradas en la plataforma y los logros alcanzados hasta la fecha. Durante el
encuentro, se hizo énfasis en la necesidad de fortalecer algunos aspectos puntuales que aun requieren mejora.

Asimismo, el Dr. Montoya indicé que, debido a la distancia, algunos municipios participarian en las capacitaciones de manera virtual. De
igual forma, reiteré la importancia de mantener al dia el pago de la seguridad social, con el fin de culminar el mes de septiembre a paz y
salvo en este aspecto.
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LUGAR: PLATAFORI\!‘IA.MEET 01 DE AGOSTO DE 2025
REUNION DE PLANEACION

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

~DIANA MARIA BUENO -
29157377
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Fecha creacién reporte 2025-08-17, 01:12:29 AM  Tipo Planilla | Namero Planilla 1073909734 Referencia pago(PIN) 8823195041 i

Periodo Cotizacién 202507 Periodo Servicio 202507

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social DIANA MARIA BUENO
Documento CC 29157377 Direccién CALLE 13 B No 6-07
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3226451209
Tipo Persona NATURAL Forma Presentaciéon |UNICO Total Afiliados |1
Ciudad ANSERMANUEVO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Codigo Ciudad - Centro de =
Documento |(CC 29157377 : : Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 . BUENO DIANA MARIA 76041000 - 76 VALLE DEL CAUCA
Ill. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales

© wlale gl Eg]5[s s couigo [C2990 yopiry Jotal | Total | Total | pogon | codige | Tarit Aporta | Codiga | Clase | Turita Codigo | Tarifa Tarts | aports | Tarlfa | Aports
mmm..mrwmmuﬂmV,Awwmmmm arp | T | are i Apur: |- Apere. | Anivle | " fivechen e |G BTR | pAvoniawen | Fupe | | imasge | (e || ROARE | finensteeuey Toop ) oge | SIGEEE | At SENA | ‘sena | icer | icer

_ _ — — _ — _ 0 |30{3030| 0 $ 1,600,000 230301 16 % $ 1.800.000 |$ 256.000 $0 50 EPSD18 126% $ 1.600.000 'S 200.000 50 14-23 3 2436 % | §1.600.000 $ 39.000 NIN-CC 0% $0 50 0% s$0 o% 1
IV.TOTALES

Total ia;mm Pensién Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Tolal Aportes Salud | Total Aportes Riesgos |  Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Agortes ICBF | Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN j
" et Total Final
=
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA SOSEPS POSIIRE | NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 256.000 $0 $0 $ 200,000 $ 39.000 $0 $0 $0 $0 $0 $495000
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE! i Pod
i oger

de lo SIMPLE!
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“mibanco !Ref- 2603158

OFICTNA 4 : CARTAGO-
CAJERDY 7 LUISA FERNANDA GAVIR

FECHA : 1570872025
HORA : 10:29:44
SECUENCIA : 00005225 i
7701-RECAUDO CONVENIQS E
Convenio -SIMPLE 8§ A SISTEMA INTE g
GRADO MULTIFLE DE PAGOS
ELECTRONICO3
Tipe de Recaude Codigo de Barras
CODIGO CONVENIO - 7700008485884
NUHMERQ DE PRODUCT: 8822105041
VALOR : : Gooo000
FECHA : 20991231
Periode de Fago - 202507 E
Tipo de Pago . Deposito E
Efectivo > +*495.000, DO¥ =
Checue Propio y *D,00f Q
Cheque Otro Banco: ¥, DDr °
Tetal Fagado . 405 _ D00, DDE

préstamos: Pago Normal () AbonoaCuotas ()  PagoTotal ()
Reducir Plazo( )  Reducir Cuota () otros ()

Ahorro: Depdsito D Rec. Convenio D
Cta. Cte.: Depésito D Rec. Convenio D

CDT: Constitucion D

ESTIMADO CLIENTE: VERIFIQUE SU TRANSACCION ANTES DE RETIRARSE
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Versién: 00

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 =
Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: DIANA MARIA BUENO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 29.157.377 ~ .
INICIAL: MENSUAL.: X/ FINAL: MES: AGOSTO

MUNICIPIO: ANSERMANUEVO

040.10.05.25.238 DEL 28/03/2025 -

8100005577 DEL 27/03/2025

4900002425 DEL 29/03/2025 -

JHON | RUMERD ESCNBAR

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

C.C: 1.115.013.227

FECHA DE

5:?2;3; "f;;”mm:‘aa

FECHA DE ENTREGA

FIRMA:
Ruta 1: Documentos oficina de | Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad o Contabilidad Marcar X

Documento Equivalente

X

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

X

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacién

3) ~81¢]

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Ligquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

X
K

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en

la cuotal)

Qmij 9(11; ptele PX{JO i@

FECHA:
dd/mm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD

22 Agpsto 293

MOTIVO DE DEVOLUCION:

RECIBE

- NOMBRE Y FIRMA

dd/mm/aa
Sl
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
. 2 — FECHA:
Asistente Tesoreria lomiaa oo W
IN 28

“FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

CIVA

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
1l.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liguidacion-(solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

dd/mm/aa

FIRMA:




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO

EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
— FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 006 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ."IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION |
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/08/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: /ﬁ({)enida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Benefici;,rio: DIANA MARIA BUENO

Cedula beneficiario: 29.157.377
Direccién Beneficiario: Calle 13b Nro 6-07 Barrio Vivienda Obrera

Correo Electrénico beneficiario: dianisb_07@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3226451209
iudad: ANS EVC

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural profesional en cualquier
disciplina como profesional sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni
subordinacién para realizar actividades contractuales de apoyo a la coordinacion que son requeridas en el marco del |
convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar
el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

No. RPC: 4900002425 del 20/03 /2025 ~_
No. CDP: 810000557 7del 27/03/2025 .~

Valor Contrato: $ 28.000.000.c0 .~
VALOR TOTAL DEL CONTRATO VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE

Concepto: Cuota No. (6)"’-: Cuota: AGOSTO"del Contrato No. 040.10.05.25.238 del 28/03/2025!
Cuenta de Ahorros _X_ /Corriente_ No.. 206292187-Banco: BOGOTA -

Valor: $ 4.000. 000.00 ~

Son: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE

SI___NO _X_DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario =

No. C.C. 29157377




V]

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500072363 Fecha de Contabilizacion:  29.08.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 3000008160
RUT del Tercero: 291573771 BUENO DIANA MARIA
Cadigo del Tercero: 29157377 Documento RPC: 4900002425
Centro Gestor: 1220 INCIVA ‘

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente |
Concepto DIAN: PAGO 6TA CUOTA CPS 238 ME }
Descripcién: ‘
|
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 3.740.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 3.740.000 0
Total: 3.740.000 3.740.000

Descuentos y/o Deducciones:

; - Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada i y/o Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: ( 0

M

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zufliga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Paf
Cultural y Natural del Valle del Cauca

trimonio

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 3000008160 Fecha de Contabilizacion: 26.08.2025 Pagina 1 de 1.

Referencia: C-6 CPS 238

RUT del Tercero: 291573771 BUENO DIANA MARIA

Cddigo del Tercero: 29157377 Documento RPC: 4900002425

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: PAGO 6TA CUOTA CPS 238

Descripcion: PAGO 6TA CUOTA CPS 238 MES AGOSTO 2025

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 3.740.000

002 5506050170 81 Fortalecimto cultura 2-320202008 4.000.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 . 40.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0‘ 40.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 80.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 20.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 80.000
Total: 4.000.000 4.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Grtable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 4.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 4.000.000 40.000
¥,
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 4.000.000 80.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 4.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 4.000.000 80.000
i Total: 260.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 4.000.000
Total: 4.000.000

) en (LY%E
UDIANOGUERA RUIZ o

Vo Bo. Contadora -INCIVA

CL:

Gloria Lilian Saavedra \

Elaborado por ‘ ' ‘




