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San Jos6 de Cucuta, 22 de septiembre de 2025.

SeF`or (a)
MARIO ANDRES APARICIO PAEZ
Direcci6n:  CARRERA 3C #5-20 VILLA DEL  ROSARIO
Correo:  apariciopaezmario@gmail.com
Ciudad:  Ci]cuta.

La  Administraci6n   Departamental   a  traves  de   la  Secretaria   de   Hacienda   Departamental  de   la
Gobernaci6n  de  Norte  de  Santander,  se  permite  invitarlo  a  presentar  propuesta  para:  PRESTAR
LOS    SERVICIOS    TECNICOS    PARA    EL   ACOMPANAMIENTO    DE    LOS    PROCESOS    DE
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ADELANTADOS  POR LA OFICINA DE CONTRATAC16N
DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL.

De acuerdo con  los parametros que a continuaci6n se detallan:

1.   ACTIVIDADES  ESPEciFICAS:

1. Apoyar y Contribuir en  la gesti6n y procesos administrativos adelantados por la Oficina de
contrataci6n de la secretaria de Hacienda Departamental.
2.  Apoyar,  Organizar  y  efectuar  el  cargue  de  documentaci6n  de  los  diferentes  procesos
contractuales adelantados por la oficina de contrataci6n en  la plataforma SIA observa.
3. Apoyo en la Estructuraci6n ante la plataforma transaccional del SECOP 11 de las diferentes
modalidades de selecci6n.
4. Apoyo en la Proyecci6n juridica de los documentos precontractuales, contractuales y post-
contractuales de los diferentes procesos de contrataci6n.
5, Aplicar el contenido de  la normatividad contractual y de Archivo,
6. Apoyo en  la alimentaci6n  mensual de la Matriz de Contrataci6n requerida por la oficina de
control  lnterno del Departamento.
7. Apoyo en la proyecci6n y recaudo de informaci6n requerida por los diferentes 6rganos de
control.
8.  Las demas asignadas conforme al objeto contractual.

2.   OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.     Ejecutar  el  objeto  del  contrato  de   acuerdo  con   el  alcance   previsto  a   las  obligaciones
especificas establecidas en el presente documento.

2.     Entregar los productos e informes en desarrollo de las obligaciones especificas por parte del
CONTRATISTA,  por lo tanto,  EL CONTRATISTA debe presentar y entregar un (01 )  informe
mensual, que contenga la descripci6n detallada de las actividades desarrolladas, de acuerdo
con  el  objeto del contrato,  asi como  los  documentos,  conceptos,  o demas escritos que se
soliciten  en  desarrollo del objeto contractual.   Este  informe sera entregado en  cada  uno de
los pagos  mensuales a  realizarse,  en  medio fisico y  magnetico,  que sera descargado en el
Equipo  de  c6mputo  que  para  tales  efectos  designe,  para  ser  recibidos  a  satisfacci6n  por
parte del supervisor del  mismo.

3.     Entregar debidamente organizados, todos los documentos y archivos desarrollados durante
la ejecuci6n  del contrato al  Supervisor del  mismo.

4.     Efectuar  mensualmente   los  aportes   a  seguridad   social  en   salud,   pensiones,   y   riesgos
Laborales,  en  los porcentajes establecidos  por la  Ley y entregar copia de  los mismos junto
con el  informe que presente;
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5.     Sera requisito indispensable para las visltas a los municipios de Nortede santander, soportar
el pago vigente de seguridad  social y de la ARL,  e  informar a  la secretaria general con tres
(03)  dias de anticipaci6n.

6.     Atender  las  recomendaciones  y sugerencias  relacionadas  con  el  objeto y  las  obligaciones
del contrato que realice el  supervisor del  mismo.

7.     Presentar  un   informe  final   al   vencimiento   del   plazo   contractual,   incluyendo   un   informe
general  de  actividades  realizadas  durante  toda  la  ejecuci6n  del  contrato  de  prestaci6n  de
servicios.

8.     Hacer entrega del estado actual y tramites pendientes con sus respectivos antecedentes de
las actividades  por ejecutar al vencimiento del  plazo contractual.

9.     Entregar,  una vez terminada la ejecuci6n  del contrato,  al supervisor del mismo  los archivos
fisicos y  magneticos  utilizados,  asi  como  los  producidos  durante  la  ejecuci6n  del  contrato,
Ios cuales son propiedad exclusiva de la SECRETARIA DE  HACIENDA DEPARTAMENTAL
DE  NORTE  DE  SANTANDER y  respecto de  los que  no podran  alegarse derechos algunos
para su retenci6n una vez concluida la gesti6n encomendada.

10.  Guardar   la   debida   y   completa   reserva   y   confidencialidad   sobre   la   informaci6n   y   los
documentos  de  que tenga  conocimiento,  o  a  los  que  tenga  acceso  en  virtud  del  presente
contrato.  Se  entiende  para  los  efectos  derivados  del  presente  contrato  como  lnformaci6n
Confidencial  cualquier  informaci6n  tecnica,  financiera,  comercial,  estrategica  y  en  general,
cualquier informaci6n  relacionada con  las funciones misionales de la Entidad.

11.  Actuar  con  plena  eficacia,  responsabilidad  y  buena  fe  en  la  ejecuci6n  de  las  actividades
derivadas  de  la ejecuci6n  contractual,  absteniendose de  participar en  cualquier actividad  o
gesti6n donde se vea  involucrado un  posible CONFLICTO  DE  INTERESES.

12.  Constituir a favor del  DEPARTAMENTO  NORTE  DE SANTANDER una P6Iiza expedida por
una  Compafiia de Seguros o  Banco legalmente establecidos en  Colombia,  figurando como
beneficiario   EL   DEPARTAMENTO    NORTE    DE   SANTANDER   y   como   afianzada    EL
CONTRATISTA  para  garantizar el  cumplimiento  y  la  calidad  del  contrato  de  prestaci6n  de
servicios a suscribirse.

13.   Entregar al funcionario designado,  en  un  plazo no mayor al dia siguiente de su expedici6n  o
suscripci6n  los  actos  administrativos  que  sean  necesarios  para  la  rendici6n  de  informes  a
los Organos de Control o reporte a los Sistemas de lnformaci6n,

14.  Dar  cumplimiento  a  la  Ley  General  de  Archivo  594  de  2000,  garantizando  que  la  gesti6n
documental del DEPARTAMENTO corresponda a la aplicaci6n de las TRD adoptadas por la
Entidad.

15.  Cumplir con  los procedimientos adoptados por la Entidad dentro del Sistema de Gesti6n de
la Calidad.

16.  Las demas que en relaci6n con el objeto del contrato sean necesarias, de acuerdo a su perfil.

3.   VALOR ESTIMADO  DEL CONTRATO

El valor del contrato ha sido determinado en  un monto que ascendera maximo a la suma de OCH0
MILLONES    CIEN    NIL    PESOS    MONEDA    LEGAL    COLOMBIANA    ($8.100.000).    Incluidos
descuentos de Ley, el cual se imputara con cargo al Rubro:  2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a
las empresas y servicios producci6n.

C6DIG0 BPIN: lNSCRITO EN  EL BANCO DE  PROYECTOS CODIGO SEPPI 2024004540049.

4.   LUGAR DE EJECUC16N

EI  Departamento Norte de Santander,  segdn  necesidad y requerimientos del contratante.
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5.       DURAC16N

NOVENTA (90)  DIAS,  contados a partir de la suscripci6n del acta de inicio  respectiva.

6.      FORMADEPAGO.

EI   DEPARTAMENT0  cancelara  al  CONTRATISTA  el  valor  de  OCHO  MILLONES  CIEN   MIL
PESOS   MONEDA   LEGAL  COLOMBIANA   ($8.100.000).  de  la  siguiente  manera:   TRES   (03)
mensualidades, cada una por el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MONEDA
LEGAL COLOMBIANA,  ($2.700.000). MENSUALIDAD VENCIDA.

El   tipo  de   remuneraci6n   recomendada   para   la   prestaci6n   de  servicios   objeto  del   proceso  de
contrataci6n  en  el  presente caso  sera  el  pago  a  mes  vencido,  forma  de  remuneraci6n  que  se  ha
utilizado   en   oportunidades   anteriores   y   se   han   obtenido   resultados   positivos,   pues   vistos   los
antecedentes en  los  LIltimos periodos,  el logro del objetivo se ha cumplido,  en terminos de tiempo y
calidad y no se han presentado problemas tecnicos,  econ6micos o juridicos def ignificaci6n, que no
lo hagan recomendable.

Cada  uno  de  los  pagos  se  realizara  previa  presentaci6n  de  la  cuenta  de  cobro' +espectiva,  previa
presentaci6n de la constancia de cumplimiento a satisfacci6n expedida por el supervisor del contrato
y  de  la  presentaci6n  de  los  soportes  de  pago  correspondiente  por  concepto  de  Seguridad  Social
Integral.

Nota.  En ningupn caso se autorizaran pagos anticipados o anticipos para esta modalidad de selecci6n
de contrataci6ti.*irecta.

7.   REQUISITOS  MiNIMOS  DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

IDONEIDAD:  TECNICO

EXPERIENCIA:  Certificacjones  laborales  o  contractuales  con  las  que  se  acredite  al  menos  SEIS
MESES,  de experiencia general.

8.     DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR CON  LA PROPUESTA

a)    Carta de presentaci6n de la propuesta firmada, en la que declare bajo la gravedad dejuramento,
no  encontrarse  incurso  en   ninguna  causal  de  inhabilidad  o  incompatibilidad  que  le   impida
celebrar la orden  contractual.

b)     RUT actualizado segun  directrices de  la  DIAN.
c)     Hoja de vida formato SIGEP/validada  por la entidad.
d)    Soportes acad6micos.
e)    Soportes de experiencia.
f)      C6dula deciudadania.
g)     Declaraci6n  de bienes y  rentas.  (link  https://www.funcionDublica.aov.co/fdci/loain/auth)
h)    Certificado 6 formulario 6 registro de novedad de afiliaci6n a salud.
i)      Certificado 6 formulario 6  registro de novedad de afiliaci6n  a  pensi6n.

j)      Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y medidas correctivas  (no superior a 30 dias).

k)     Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos -REDAM.  (Ley 2097 de 2021).
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I)      Certificado de  inhabilidades  delitos  sexuales  cometidos  contra  menores de  18  afios  (Ley  1918
de 2018).

in)   Examen  medico ocupacional  (vigencia de tres  afios),  Io anterior conforme a  lo dispuesto en  el
articulo 2.2.4.2.2.18 del  Decreto  1072 de 2015.

n)     Certificaci6n  bancaria actualizada (no superior a 30 dias).
o)    Certificado de sanciones vigentes y antecedentes disciplinarios  (si aplica).
p)    Certificado de vigencia -registro nacional de abogados (si aplica).

La oferta debera ser entregada en  el termino  indicado por el area pertinente y  cargada a traves de
la  plataforma  SECOP  11.
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