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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD, OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PARA UNA
CONTRATACION PUBLICA.

SINCELEJO, SEPTIEMBRE DE 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE SUCRE.

DEPENDENCIA QUE | SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL.
POSEE LA NECESIDAD:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION PARA LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE PREVENCION Y
CONTROLDE LA TUBERCULOSIS VIGENCIA 2025, EN
EL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

MODALIDAD DE | CONTRATACION DIRECTA.
SELECCION: Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
y en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad le
corresponde efectuar los estudios previos para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA LA IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL DE LA
TUBERCULOSIS VIGENCIA 2025, EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, en ese sentido,
hace saber que los estudios y documentos previos estaran conformados por los
documentos definitivos que serviran de soporte de la contratacion directa segun sea el caso,
con el fin de que los contratistas o proponentes respectivamente puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. Los elementos del estudio son
los siguientes:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Conforme al ordenamiento juridico constitucional es deber del Estado, por medio de las
competencias asignadas a las Entidades Territoriales garantizar el adecuado cumplimiento
de los fines del mismo, lo que a nuestro caso en particular equivale a realizar e implementar
las diferentes tareas que redunden en una adecuada proteccion en salud, en especial a las
comunidades mas expuestas a riesgos o vulnerables.

De conformidad con lo establecido en la Ley 715 de 2001, le corresponde a la Nacion, a
través del Ministerio de Salud y Proteccién Social, la direccién del Sector Salud y del
Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio nacional, de acuerdo con la
diversidad regional, sin perjuicio de las funciones asignadas en otras disposiciones, entre
otras las siguientes: (...)" 42.1. Formular las politicas, planes, programas y proyectos de
interés nacional para el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud y
coordinar su ejecucion, seguimiento y evaluacion. 42.2. Impulsar, coordinar, financiar,
cofinanciary evaluar programas, planes y proyectos de inversion en materia de salud, con
recursos diferentes a los del Sistema General de Participaciones. 42.3. Expedir la regulacién
para el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud. 42.4. Reglamentar,
distribuir, vigilar y controlar el manejo y la destinacién de los recursos del Sistema General
de Participaciones en Salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud, sin

perjuicio de las competenciasde las entidades territoriales en la materia. (...)".

Asi mismo,la Ley 1438 de 2011, en su articulo 2°, establecio que (...) El Sistema General
de Seguridad Social en Salud estara orientado a generar condiciones que protejan la salud
de los colombianos, siendo el bienestar del usuario el eje central y nucleo articulador de las
politicas en salud. Para esto, concurriran acciones de salud publica, promocién de la salud,
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prevencion de la enfermedad y demas prestaciones que, en el marcode una estrategia de
Atencién Primaria en Salud, sean necesarias para promover de manera constante la salud
de la poblacion. Paralograr este propdsito, se unificara el Plan de Beneficios para todos los
residentes, se garantizara la universalidad del aseguramiento, la portabilidad o prestacion
de los beneficios en cualquier lugar del pais y se preservara la sostenibilidad financiera del
Sistema, entre otros (...)".

A su vez, a través de la Resolucién 1035 de 2022, se adoptd el nuevo Plan Decenal de
Salud Publica PDSP 2022-2031, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
1438 de 2011; en este se presentan diferentes modelos de intervencion sobre los
Determinantes Sociales de la Salud, con las cuales se pretende avanzar en la afectacion
positiva y los resultados en salud, mediante el abordaje de las personas como sujetos de
derechos a lo largo del curso de vida.

De igual forma, se establecieron metas estratégicas relacionadas con la disminucion de la
mortalidad y el tratamiento exitoso, mediante las intervenciones sectoriales y comunitarias
en los entornos donde vivenlas personas, familiasy comunidades, a través de estrategias
para dar cumplimiento a los siguientes indicadores:

Dentro de las metas a cumplir al 2031, se encuentran las siguientes: “A 2031, se logra el
90% de tratamiento exitoso en pacientes con tuberculosis)” ....... “A 2031, se logra reducir
el 50% de la tasa de mortalidad por 100mil habitantes, causada por la TB en Colombia)”
...... , “A 2031se logra por lo menos el 55% de las personas que viven con VIH se
diagnostiquen en estadios tempranos de la infeccion (estadio 0 y 1 de acuerdo con la
clasificacion clinica del CDC 2014”.

La tuberculosis (TB) es una enfermedad prevenible y generalmente curable. Sin embargo,
a nivel mundial durante el 2022, la tuberculosis fue la segunda causa de muerte por un sélo
agente infeccioso en el mundo, después de la enfermedad por coronavirus (COVID-19),
causo casi el doble de muertes que el VIH/SIDA; mas de 10 millones de personas siguen
enfermando de tuberculosis cada afo’.

Asi mismo, a nivel mundial hubo una importante recuperacion en el nimero de personas
diagnosticadas y tratadas por TB, moderando el impacto negativo después de dos afios de
perturbaciones relacionadas con la COVID-19 que generd un retroceso significativo en el
cumplimiento de las metas de prevenciony control de la TB dispuestas en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

Durante el 2023, se reportaron preliminarmente en Colombia, un total de 19.675 casos de
TB, que representan un incremento del 12.7% frente a los 17.460 casos de TB todas las
formasdel afio anterior, y 56% con relacién a los 12.582 del 2020. Esto comoresultado de
las estrategias de intensificacion en la captacion de personas sintoméaticas respiratorias, el
acceso a las técnicas de diagndstico molecular y la introduccién de 11 equipos de biologia
molecular en departamentos que histéricamente presentaban rezago en la deteccién de
casos, también la reactivacion de las acciones de salud publica de seguimiento a los casos
y contactos, asi como la implementacion de los lineamientos establecidos en 2020, entre
otras.

Durante el 2023, segun datos preliminares del SIVIGILA a periodo epidemioldgico XllI, en
el pais se notificaron 19.675 casos de tuberculosis (TB) todas las formas. De acuerdo con
la estimacion de casos que establece la Organizacion Mundial de la Salud en el Global
Report de 2023, el pais deberia haber detectado cerca de 25.000 casos de TB en 2022 y
2023, por lo tanto, la meta de deteccién alcanzada oscil6é alrededor del 78,7% del total de
casos estimados, siendo la meta internacional definida del 90%.

1 Global Report 2023, Organizacion Mundial de la Salud. Who.int. [
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En el afio 2023 se reportd preliminarmente una tasa de incidencia de 35,17 casos entre
nuevos y recaidas de TB por cada 100.000 habitantes, con un incremento del 8.8% respecto
a la tasa de incidencia de 32,30 casos por cada 100.000 habitantes del afo 2022.

En el departamento de Sucre cada afio se desarrollan actividades de prevencién y control
de la Tuberculosis con apalancamiento financiero y técnico del Ministerio de Salud y
Proteccion Social con origen en el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento de este
ministerio, que son dispuestos a las entidades territoriales con la destinacion especifica para
poner fin a la tuberculosis en concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Estos
recursos son anuales, asignados a las entidades territoriales mediante acto administrativo
(resolucién) y en el caso particular del departamento de Sucre, se apropian en el
presupuesto de la entidad territorial como recursos de inversion.

Es asi que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, adoptando las politicas internacionales
de prevencion y control de la TB, en miras hacia su eliminacion, existentes en la estrategia
de la OMS “Fin a la TB 2035”, establecio un “Plan Estratégico Nacional; hacia el finde la TB
en Colombia 2016-2025”, que adoptd las metas de la estrategia mundial y de los ODS, que
implica el desarrollo de acciones centradas en las personas afectadas, el desarrollo de
politicas audaces, sistemas de soporte social, y la investigacién e innovacion, los cuales
requieren recursos financieros, técnicos y humanos, en el marco de la implementacion de
un Nuevo Modelo de Atencion Primaria en Salud.

Si bien, el pais destina un presupuesto para el desarrollo de estrategias a nivel territorial,
se denota la necesidad de financiar y posicionar estos programas de marcado interés para
la salud publica nacional y territorial. Estas transferencias, son complementarias a los
recursos que deben apropiar las entidades territoriales departamentales, distritales y
municipales, con fuente del Sistema General de Participaciones (SGP), recursos propios,
regalias entre otros, para el logro de las metas propuestas, para la reduccién de la
incidencia, mortalidad y costos catastroficos por la TB, con acciones afirmativas,
poblaciones, centradas en el abordaje integral de la persona, familia y comunidad, donde
se busque la sostenibilidad de las acciones a partir del fortalecimiento de capacidades, la
investigacion operativa y el desarrollo de las estrategias de base comunitarias.

Por las razones anteriores y en observancia a los recursos asignados por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social al departamento de Sucre para el desarrollo de actividades de
prevencion y control de la Tuberculosis sujeto a unos lineamientos técnicos especificos, se
espera poder focalizar en los 26 municipios del departamento a personas que padecen esta
enfermedad, asi como todas aquellas que se encuentran en situacién de riesgo o
vulnerabilidad, por posible contagio.

El presente proyecto se formul6 en observancia al documento de Lineamientos Técnicos
y financieros para la ejecucion de transferencias nacionales de programas de
prevencion y control de Tuberculosis 2025 disefiado por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el cual es de obligatorio cumplimiento y debe ser adoptado por parte de
las entidades territoriales departamentales y distritales beneficiarias, previo analisis del
comportamiento de los indicadores de incidencia, mortalidad, farmacorresistencia y
coinfeccion de la TB y VIH, en cumplimiento de las obligaciones establecidas segun la
Resolucion 227 de 2020, articulo 3 literal 3.3 y 3.4 y que responda a procesos de
planeacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de las intervenciones.

El Ministerio de Salud y de Proteccion Social establece los Lineamientos Técnicos y
Operativos de Ejecuciéon de Transferencias Nacionales para los Programas
Departamentales y Distritales de Tuberculosis afio 2025 y realiza la asignacién de recursos
a cada entidad territorial mediante Resolucién No. 469 del 25 de marzo de 2025. Las
intervenciones que se plantean en este lineamiento deben ser adoptadas e implementadas
por parte de las entidades territoriales priorizando la ejecucién eficiente, continua y con
calidad, previendo la priorizacion de la TB en los Planes Territoriales de Salud para el logro
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de los objetivos contenidos. Cabe resaltar que la naturaleza de las transferencias
nacionales de tuberculosis a nivel de los departamentos y distritos son de destinaciéon
exclusiva para la gestion de los programas de tuberculosis, por tanto, no podran ser
utilizadas en actividades diferentes a los contenidos en estos lineamientos y debe darse
observancia a las lineas de operacion a saber tales como: la gestioén del talento humano,
gestion del conocimiento, investigacion y generacion de capacidades, Actividades de base
comunitaria y de intervenciones poblacionales, y la gestion de insumos.

Para el cumplimiento de los Lineamientos Técnicos y Operativos de Ejecuciéon de
Transferencias Nacionales para los Programas Departamentales y Distritales de
Tuberculosis afio 2024 se formuléel proyecto “IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL DE LA TUBERCULOSIS VIGENCIA 2025,
EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE” el cual se encuentra inscrito en el banco de
programas y proyectos con el cédigo BPIN 202500000000209.

El Departamento de Sucre al no contar en su planta de personal con profesionales
suficientes en el area de la salud, lo cual dificultala posibilidad de atender adecuadamente
las actividades y requerimientos de recurso técnicos, humanos y de gestion establecidos
enlos Lineamientos Técnicosy Operativos de Ejecucion de Transferencias Nacionales para
los Programas Departamentales y Distritales de Tuberculosis afio 2025, es necesario que el
Departamento Sucre contrate una persona juridica para desarrollar las acciones
contempladas en el proyecto “IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DELPROGRAMA DE
PREVENCION Y CONTROL DE LA TUBERCULOSIS VIGENCIA 2025, EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE"..

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
PREVENCION Y CONTROL DE LA TUBERCULOSIS VIGENCIA 2025, EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE.

2.2. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS:

La Secretaria de Salud Departamental de Sucre requiere contratar las siguientes
especificaciones técnicas para satisfacer la necesidad:

Actividad 1: Contratar recurso humano con experiencia en programa de Tuberculosis
y servicio de transporte de personal.

Se debe tener en cuenta que los perfiles relacionados a continuaciéon son los minimos
requeridos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el Lineamiento Técnico y
Financiero para la ejecucion de transferencias nacionales de Programas de Prevencion y
Control de Tuberculosis 2025.
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DESCRIPCION EXPERIENCIA

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

UNIDAD| CANTIDAD

PROFESIONAL
AREA DE LA
SALUD,
preferiblemente de
perfil Medicina.

Minimo 12 meses en el
Programa de Tuberculosis.

» Desarrollar estrategias para la
implementacién de lineamientos
nacionalesy plan estratégico hacia el fin
de la tuberculosis 2016 - 2025
establecidos por la resolucién 227 de
2020 integrando las actividades
propuestas en estos documentos.
» Coordinar, desarrollar, participar y
establecer espacios de analisis de
informacién programatica y
epidemioldgica.

» Coordinar la planeacién y ejecucion de
recursos y actividades programaticas y
operativas del personal integrante del
equipode salud y psicosocial contratado
* Elaboracion de informes d e técnicosde
gestion programatica y coordinar conel
responsable financiero a fin de
garantizar el reporte deinformaciénde
ejecucion de transferencias nacionales
al MSPS de formaoportunay completa
a PISIS.
» Establecer estrategias de generacion
de capacidades sectoriales con
referentes municipales, IPS y EAPB e
intersectoriales y de sociedad civil
organizada.

» Desarrollo de un plan de asistencia
técnica a diferentes agentes del sistema
y levantamiento de planes de mejora
cuando sea requerido (incluye
seguimiento al cumplimiento) que
integre los municipios de acuerdo conla
categoria.

» Coordinar el desarrollo de estudio de
contactos, seguimiento articulaciéon con
EAPB vy red restadora correspondiente
el ordenamiento, canalizacién efectiva
para el estudio de TB activa, TBlatente,
proteccion, asistencia social.,
« Verificacion de sistema de informacion
previo al envio verificando completitud,
calidad, estandarizacion de acuerdo con
las listas desplegablesy oportunidad en
el reporte.
« Evaluar cohortes, identificar factores
predisponentes paralas perdidas en €l
seguimiento, especialmente entre el
diagnostico de primer y tercer nivel,
generando estrategias de enlace que las
limiten.

» Establecer programacién municipal y
comunitaria de sintomaticos
respiratorios para el abordaje de
estrategias de tamizaje y busqueda,
cargado al FTPS.
» Coordinar el proceso de gestion de
medicamentos y farmacovigilancia,
enviando al ministerio informe de las
condiciones de almacenamiento y
seguimiento si requiere acciones de
mejora, asi como inventarios en unidad
de medida de consumo cinco dias
calendario después del mes vencido.
» Otras definidas en el item 5.3
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DESCRIPCION

EXPERIENCIA

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

UNIDAD| CANTIDAD

actividades a ser ejecutadas por las
Entidades Territoriales Departamentales
y Distritales (del lineamiento técnico),
asi como, las que se concreten anivel
municipal para la ejecucion de
transferencias nacionales en TB
» Garantizar el seguimiento mensual del
manejo integral de TB resistente,
implementando la herramienta de
seguimiento.

* Articular con vigilancia en salud publica
la participacion de actores en unidades
deanalisis de mortalidad y comités de
casos especiales de tuberculosis y
analisis de muertes no incluidasen los
lineamientos de vigilancia en salud
publica establecidos por el INS.
* Apoyar el liderazgo del CERCET,
garantizar la participacion de un
profesional en las sesiones
establecidas, rotacién de la secretaria
técnica cuando se requiera, motivar la
red para la presentacion de casos de
acuerdo con los formatos establecidos

Profesional en
salud o sistemasde
informacion con

postgrado en

epidemiologia

de
de

Minimo 12 meses en manejo
informacionde eventos
interés en salud publica.

» Consolidacion, procesamiento de los
registros del programa garantizando
calidad, estandarizacién de la
validacion, coherenciay completitud.
» Reportar con oportunidad en la entrega
de reportes nominales de TB sensible y
de TBlatente del trimestre de la vigencia
en curso, cierres de casos ingresados
de 6 —9 meses antes trimestralmentede
la vigencia y anteriores, TB
farmacorresistente histérico, Libro de
contactos, caracterizacion de riesgo de
no adherencia, Informacion de
sintomaticos respiratorios, libro de
laboratorio y contactos condensada.
* Cruce deinformaciondel programacon
otras fuentes tales como SIVIGILA,
laboratorio, RUAF, Prosperidad Social.
» Elaborary mantener actualizado el
tablero de control de SR e indicadores
de gestion, epidemiolodgicos y de
seguimiento.

* Generar informes periédicos de
indicadores  del programa y
cumplimiento de metas ODS, PDSP,
Plan Estratégico, PDT, PST y otras
relacionadas al programa.
* Integrar en el observatorio de salud
territorial, salas de analisis el
comportamiento del evento y sus
principales indicadores.
* Coordinar con los equipos
retroalimentacion del sistema de
informacién para el mejoramiento
continuo

» Desarrollar fortalecimiento de
capacidades a los referentes de
programa territoriales, gerentes de

sistemas de informacion, personal
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DESCRIPCION EXPERIENCIA

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

UNIDAD| CANTIDAD

técnico de EAPB, IPS publicas y
privadas de forma trimestral.

Minimo 12 meses en el
desarrollo de actividades en
bacteriologia de las
Micobacterias. Conocimientos
en bioseguridad, técnicas de
biologiamolecular, ofimaticay
procesos de asistencia técnica.

Profesional en

bacteriologia /

microbiologia
clinica

Todas las actividades para realizar
deben ser coordinadas entreel referente
del programay el coordinadordel LSP,
de igual forma la supervision de
productosdebe llevar el visto bueno de
estas dos areas. Este es un profesional
de apoyo que no sustituye la necesidad
de contar con un referente en el
LSP.Actividades:* Apoyar la ejecucion
delaevaluacion extema del desempefio
directaalos profesionales delared de
laboratorios y la elaboracién delinforme
que se debe enviar al LNR de
micobacterias del INSe Apoyar el
proceso de recepcion, revision,
consolidacion del libro de laboratorio de
tuberculosisy laretroalimentaciona los
laboratorios de la red, asi como la
elaboracion del informe que se requiere
enviar al LNR de Micobacterias del INS
Participar y aportar en delos procesos
de triangulacion de informacion con los
referentes del programa y SIVIGILA,
haciendo énfasis en el acceso a pruebas
rapidas y el cumplimiento de los
algoritmos diagnésticos. Hacer en
conjunto con el referente del LSP visitas
deasistenciatécnicaalos laboratorios
delared con énfasis en lo dispuesta en
laguiaparalavigilancia de tuberculosis
por el laboratorio actualizada y los
lineamientos del LNR respecto a estos
procesos de supervision, priorizar con
los laboratorios de la red la expansiénde
las pruebas moleculares bien seain situ
o a través de referencia de muestras
para el remplazo de la baciloscopia
como método de diagnostico
elaborando y operativizando la
propuestadel plan de expansion del test
rapido molecular en el territorio.» Apoyar
el seguimiento a la remisién de
resultados (semanal)delos casosde TB
MDR/RR diagnosticados en lared de
laboratorios y él envié de muestras y
cultivos de estos mismos al LNR de
Micobacterias del INSe Participar en las
actividades de capacitacion,
socializacion, asistencia técnica que
desde el LNR del INS se definan de
formavirtual o presencial.» Apoyar los
procesosde capacitacion que el LSP o
el programa definan para el
fortalecimiento de capacidades en las
entidades territoriales. En los LSP que
hacen pruebas moleculares en apoyo a
la vigilancia de tuberculosis, procesar
muestras y/o cultivos garantizando la
oportunidad diagnéstica establecida y
complementando através del envio al
LNR de Micobacterias del INS para
continuar con las acciones de vigilancia
por laboratorio.» Documentar las rutas
de diagnéstico en articulacién con las
EAPB, programa departamental y
responsables municipales.
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DESCRIPCION

EXPERIENCIA

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

UNIDAD

CANTIDAD|

Profesional del area
socialopsicologia/
trabajo social y
Técnico en trabajos
socialy comunitario

Minimo 12 meses en el
desarrollo de estrategias de
intervencion psicosocial en el
Sector dela Salud - manejo de
poblaciones vulnerables(% de
perdidas superior al 7%
deberan integrar un equipo
integral psicosocial psicélogo,
trabajador social, técnicos en
trabajo social otros
relacionados con el abordajede
adicciones segun lanecesidad).

Todas las actividades para realizar
deben ser coordinadas entreel referente
del programay el coordinadordel LSP,
de igual forma la supervisién de
productosdebe llevar el visto bueno de
estas dos areas. Este es un profesional
de apoyo que no sustituye la necesidad
de contar con un referente en el
LSP.Actividades:* Apoyar la ejecucion
de laevaluacion extema del desempefio
directaalos profesionales delared de
laboratorios y la elaboracién delinforme

que se debe enviar al LNR de
micobacterias del INSe Apoyar el
proceso de recepcidon, revision,

consolidacion del libro de laboratorio de
tuberculosisy laretroalimentaciénalos
laboratorios de la red, asi como la
elaboracién del informe que se requiere
enviar al LNR de Micobacterias del INS
Participar y aportaren delos procesos
de triangulacién de informacion con los
referentes del programa y SIVIGILA,
haciendo énfasis en el acceso a pruebas
rapidas y el cumplimiento de los
algoritmos diagndsticose Revisar la
informacion disponible en el LSP de
resultadosde pruebas realizadas porla
red, el LSP (Bogota, Antioquia, Valledel
Cauca, Atlantico) cuando aplique y el
LNR del INS para participar en los
CERCET cuando se presenten casos
del territorio* Hacer en conjunto conel
referente del LSP visitas de asistencia
técnicaalos laboratorios delared con
énfasis en lo dispuestaen laguiapara
la vigilancia de tuberculosis por el
laboratorio  actualizada y los
lineamientos del LNR respecto aestos
procesos de supervision, priorizar con
los laboratorios de lared la expansionde
las pruebas moleculares bien seain situ
o a través de referencia de muestras
para el remplazo de la baciloscopia
como método de diagnostico
elaborando y operativizando la
propuestadel plan de expansion del test
rapido molecular en el territorio.s Apoyar
el seguimiento a la remisién de
resultados (semanal)delos casosde TB
MDR/RR diagnosticados en lared de
laboratorios y él envié de muestras y
cultivos de estos mismos al LNR de
Micobacterias del INSe Participar en las
actividades de capacitacion,
socializacion, asistencia técnica que
desde el LNR del INS se definan de
formavirtual o presencial.» Apoyar los
procesosde capacitacion que el LSP o
el programa definan para el
fortalecimiento de capacidades en las
entidades territoriales.* En los LSP que
hacen pruebas moleculares en apoyo a
la vigilancia de tuberculosis, procesar
muestras y/o cultivos garantizando la
oportunidad diagndstica establecida y
complementando através del envio al
LNR de Micobacterias del INS para
continuar con las acciones de vigilancia
por laboratorio.« Documentar las rutas
de diagnéstico en articulacién con las
EAPB, programa departamental y
responsables municipales.

Ndmero 2
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DESCRIPCION

EXPERIENCIA

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

UNIDAD| CANTIDAD

Técnico en las
areas
delasalud y/o
gestor
en salud

Minimo 1 afio de experienciaen
Programa de Tuberculosis.

» Gestion de acceso con canalizacién
efectiva de los pacientes a la atencién
integral en prestadores de servicios de
salud y aseguradoras y/o muestras de
ser requerido.
* Desarrollo de actividades de tamizaje y
busqueda comunitaria en poblaciones
de alto riesgo (privados de la libertad en
INPEC vy estaciones de policia,
habitantes de calle, indigenas, personas
consumidoras de sustancias
psicoactivas con enfoque étnico cultural,
* Integrar procesos claros de
informacion en salud para la auto
notificacion de casos, factores que
puedan condicionar el riesgode pérdida,
importancia de acciones de prevencion,
prevencion del estigmay discriminacion.
* Acompafamiento en las Vvisitas
epidemioldgicas de campo, realizando
visitas de seguimiento a los 6 — 12
meses con completitud, oportunidad y
seguimiento.

* Investigacion de contactos y aplicacion
dealgoritmos en menoresde 17 afios,
contactos sintomaticos respiratorios y
grupos priorizados por vulnerabilidad o
inmunosupresion seguimiento
articulacién con EAPB y red res tadora
correspondiente el ordenamiento,
canalizacion efectiva para el estudio de
TB activa, TB latente, proteccion,
asistencia social.
* Apoyar las labores de gestion del dato
cuando sea requerido
» Apoyar el desarrollode las diferentes
actividades programaticas territoriales
como jornadas de salud.
» Supervision detratamientoen casos de
personas no afiliadas, en portabilidad en
los periodos de transicion para
garantizar la atencién por parte de los
prestadores.

« Enlace con instituciones de
congregacion y centros de proteccion
temporal de habitantes de calle, tercera
edad, ancianatos, centros de migracion
para garantizar tratamiento continuo e
ininterrumpido de los no afiliados o en

periodos de transicion,
» Apoyar las actividades tendientes a la
adherencia al tratamiento, la

recuperacion de casos en perdida del
seguimiento, seguimiento y visitas
domiciliarias.

« Participacion en sesiones de gruposde]
apoyo autoayuddg
» Desarrollar segwmlento de casos y
notificacion de personas afectadas en
riesgode p érdida del seguimiento como
estrategia para la intervencion
psicosocial oportuna
* Identificar determinantes sociales que
permitan gestion de ayudas
* Apoyar el mapeo de actores
sectoriales, intersectoriales y lideres de
zonas de mayor riesgo, numero de
pérdidas ylo muertes.
* Apoyar las acciones pertinentes a
programa de manera articulada con los
equipos basicos de salud y red

prestadora.
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Actividad 2: Desarrollar actividades de base comunitaria y de intervenciones
poblacionales sobre Tuberculosis

DESCRIPCION UNIDAD| CANTIDAD

a) Vinculaciéndegestoreso de Organizaciones de Base Comunitaria y/o Organizaciones no|
gubernamentales, o basadas en lafé, con sede en la ciudad o departamento, paraapoyar las
actividades de sensibilizaciéon y capacitacion en el marco de aplicacion de la estrategia ENGAGE
TB para dar su cumplimiento acorde al capitulo ocho de la Resolucién 227 de 2020.
b) Intervenciones de captacién y seguimiento de casos en poblaciones vulnerables étnicas, y en
otras poblaciones tales como privados de lalibertad, habitantes de calle, LGBTIQ+, migrantes,
gestantes, menores de 15 afios, consumidores de sustancias psicoactivas, personascon VIH,
contactos, acorde al perfil epidemiolégico de cada entidad territorial, entre otros.
c) Disefio e implementacién de una estrategia de comunicacion, fortalecimiento de redes
comunitarias, movilizacion social para promover la estrategiade ENGAGE TB que responda a los
contextos socio culturales de la poblacion. Esta debera integrar actividades de aprendizaje
significativo y vivencial.
d) Actividades de apoyo para la formacion degestores comunitarios o promotores de salud y pares
de personas afectadas, personal de salud de Organizaciones No Gubernamentales (ONG),
equipos del proyecto de Fondo Mundial presente en los territorios, personal equipos basicos de
salud el modelo APS, para el seguimiento a casos y supervision del TDO en municipios, barmios,
comunas de mayor incidencia de casos de TB sensible y farmacorresistente.
e) Conformacion de redes de personas afectadas por TB que promueva su inclusion social,
empoderamiento, grupos de apoyo y autoayuda, rehabilitacion basada en comunidad y el fomento
de sus capacidades individuales familiares, y comunitarias.
Estas actividades se desarrollaran en los 26 municipios del departamento de Sucre, a través de
una jornada (por municipio).

Unidad 1,00

2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

2.3.1. OBLIGACIONES GENERALES.

a) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas.

b) Suscribir el acta de inicio y demas documentos que se generen en desarrollo del contrato.

c) Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones
establecidas en el contrato y realizar su renovacion y/o ampliacion segun le indique la
administracion.

d) Presentar un informe detallado de la labor contratada en cada cuenta de cobro o cuando
asi lo requiera la supervision.

e) Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de la seguridad social
conforme a la Ley vigente.

f) Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Laborales para amparar las
actividades relacionadas con el objeto a contractual.

g) Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tenga relacion con

el objeto contractual.

2.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las obligaciones generales reguladas por las normas vigentes sobre la materia
y cumplira con los siguientes:

a) Participar en reunion inicial con el referente del programa Tuberculosis del ente territorial

b) Realizar las actividades de acuerdo con los lineamientos y criterios emitidos por el
Ministerio de Salud y de Proteccion Social y acorde con las actividades descritas en las
especificaciones técnicas.

c) Desarrollar las actividades en coordinacién con otros sectores, instituciones y la
comunidad,;

d) Elaborar e implementar un proceso interno de monitoreo y evaluacion de las actividades
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e) Utilizar papeleria con los logos institucionales (Contratista, Contratante);

f) Entregar informe de las actividades realizadas en medio fisico y magnético con las
evidencia fotograficas y soportes que den cuenta de la ejecucion de las actividades.

g) Custodiar la documentacion e informacién que por razén de sus actividades conserve
bajo su cuidado a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla por cualquier medio sin autorizacion previa y expresa del Departamento, so
pena de las sanciones legales a que haya lugar;

h) Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social
contenidas en las normas legales vigentes, las demas que le asigne el supervisor del
contrato y que tengan relacién con objeto contractual.

i) Cumplir con todas las especificaciones técnicas del presente estudio y del respectivo
proyecto y lineamientos del orden nacional.

2.3.3. OBLIGACIONES DE DEPARTAMENTO DE SUCRE.

a) Se reserva el derecho de ejercer el control sobre la calidad y forma que el
CONTRATISTA entregue los bienes objeto del contrato, y para la consecucién de los
fines de la contratacion estatal, dispone de los derechos y deberes que le otorgan los
articulos 3y 4 dela ley 80 de 1.993.

b) A pagar el valor del contrato de acuerdo a las condiciones del mismo.

c) Facilitar la informacion requerida por el CONTRATISTA para el desarrollo de la
operacion.

d) Ejercer la supervision del contrato a través de la Secretaria de Salud Departamental
y/o quien sea designado por el ordenador del gasto.

e) Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contraidas y el
respectivo control financiero y de ejecucion del contrato a través del Supervisor.

f) Realizar las gestiones institucionales necesarias para el cabal cumplimiento del
objetivo del contrato.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato a celebrar sera prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de
conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 que a su tenor dice
“Articulo 2.2.1.2.1.4.9Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativ as, logisticas, o
asistenciales. (...) “, consistente en PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION PARA LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL DE LA TUBERCULOSIS VIGENCIA 2025,
EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Con base en la propuesta, precio histérico y en los estudios del sector, la entidad establecid
como presupuesto oficial del proceso la suma de CIENTO CINCUENTAY CUATRO
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MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL DOS PESOS M/CTE
($154.365.002,00).

CONCEPTO DE GASTO 1: RECURSO HUMANO y TRANSPORTE para gestion de los Programas de Control de la Tuberculosis
(Hasta el 70% del recurso a financiar)

ACTIVIDAD 1: Contratar recurso humano con experiencia en programa de Tuberculosis y servicio de transporte de personal

DESCRIPCION EXPERIENCIA CANTIDAD | DURACION | HONORARIOS| VALOR TOTAL
(MES) Segun
Ordenanza
017 de 2025
PROFESIONAL AREA [ Minimo 12 mesesen el [ 1 3 $ 5326707 % 15.980.121,00
DE LA SALUD, | Programa de
preferiblemente de perfil| Tuberculosis
Medicina.
Profesional en salud o[ Minimo 12 meses en 1 3 $ 5.640.533 $ 16.921.599,00

sistemas de informacion| manejo de informacién
con postgrado en | de eventos de interés

epidemiologia en salud publica.
Profesional en | Minimo 12 mesesen el | 1 3 $  4.293.350 $ 12.880.050,00
bacteriologia /| desarrollo de actividades
microbiologia clinica en bacteriologia de las
Micobacterias.
Conocimientos en
bioseguridad, técnicas de
biologia molecular,

ofimatica y procesos de|
asistencia técnica

Profesional del area| Minimo 12 meses en el | 2 3 $ 4293350 $ 25.760.100,00
social o psicologia/l desarrollo de estrategias
trabajo social y Técnico| de intervencion
en ftrabajos social y| psicosocial en el Sector
comunitario dela Salud - manejo de
poblaciones vulnerables
(% de perdidas superior
al 7% deberan integrar un

equipo integral
psicosocial psicdélogo,
trabajador social,

técnicos en trabajo social
otros relacionados con el
abordaje de adicciones
segun la necesidad)

Técnico en las areas| Minimo 1 afo de| 3 3 $ 3.072.859 $ 27.655.731,00
de la salud y/o gestor| experienciaen Programa

en salud de Tuberculosis.

SUBTOTAL RECURSO HUMANO $ 99.197.601,00
TOTAL ACTIVIDAD 1 $ 99.197.601,00

CONCEPTO DE GASTO 3: ACTIVIDADES DE BASE COMUNITARIA Y DE INTERVENCIONES POBLACIONALES (Minimo e
10%)

ACTIVIDAD 2: Desarrollar actividades de base comunitaria y de intervenciones poblacionales sobre Tuberculosis.

PROVEEDOR 1 -1 o0 GVEEDOR 2-
FUNCREDES | orp Al UD PLUS
Nit 900.542-707- | S
S Nit 901.008.753 — 2

VALOR UNITARIO

DESCRIPCION | CANTIDAD VALOR PROMEDIO VALOR TOTAL
UNITARIO VALORUNITARIO | (Exento delVA 19%)
TOTAL TOTAL
(Exento deIVA | (Exento de IVA 19%)
19%)
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a) Vinculacion
degestores o de
Organizaciones
de Base
Comunitaria y/o
Organizaciones
no
gubernamentales
, 0 basadas en la
fé,con sedeen la
ciudad o
departamento,
para apoyar las
actividades de
sensibilizaciény
capacitacion en
el marco de
aplicacion dela
estrategia
ENGAGE B
para dar su
cumplimiento
acorde a
capitulo ochode
la Resolucién
227 de 2020.
b) Intervenciones
de captacion y
seguimiento de

casos en
poblaciones
vulnerables
étnicas, y en
otras

poblacionestales
como privados
de la libertad,

habitantes  de

calle, LGBTIQ+, 1,00 $ 59.100.000,00 $ 51.234.802,00 $ 55.167.401,00 $ 55.167.401,00
migrantes,

gestantes,

menores de 15

anos,

consumidores de

sustancias

psicoactivas,
personas con
VIH, contactos,
acorde al perfil
epidemioldgico
de cada entidad
territorial, entre
otros.

c) Disefio e
implementacién
deunaestrategia
de comunicacion,
fortalecimiento
de redes
comunitarias,
movilizacion
social para
promover la
estrategia de
ENGAGE TB que
responda a los
contextos socio
culturales de la
poblacién. Esta
debera integrar
actividades de

aprendizaje
significativo 'y
vivencial.

d) Actividades de

apoyo para la
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formacion  de
gestores

comunitarios o
promotores de
salud y paresde

personas
afectadas,
personal de
salud de
Organizaciones
No

Gubernamentale
s (ONG), equipos
del proyecto de
Fondo Mundial
presente en los
territorios,

personal equipos
bésicos de salud

el modelo APS,
para el
seguimiento a
casos y
supervision del
TDO en
municipios,

barrios, comunas
de mayor

incidencia de
casos de TB

sensible y
farmacomesistent
e

e) Conformacion
de redes de
personas
afectadas porTB
que promueva su
inclusion social,
empoderamiento
, grupos de
apoyo y
autoayuda,
rehabilitacion
basada en
comunidad y el
fomento de sus
capacidades
individuales
familiares, y
comunitarias.
Estas actividades
se desarrollaran
en los 26
municipios del
departamento de
Sucre, a través
de una jornada
(por municipio).

TOTAL ACTIVIDAD 2 $ 55.167.401,00
TOTAL ACTIVIDAD 1Y 2 $154.365.002,00

5. FUNDAMENTO JURIDICOS QUE SOPORTAN LA SELECCION DEL CONTRATISTA.
Teniendo en cuenta el objeto a contratar, y lo establecido en la ley 1150 de 2007, en el
articulo 2°, numeral 4, la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista sera la
de contratacion directa en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de

2015.
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6. PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO:

El término de ejecucion del contrato sera de tres (3) meses, término contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo perfeccionamientoy del cumplimiento de requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién y legalizacién del contrato, sin que exceda de la vigencia
fiscal 2025.

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA A LA
CONTRATACION.

El presente proceso se encuentra amparado en el certificado de disponibilidad
presupuestal Numeroy Fecha CDP No. 1207 de 05 de septiembre de 2025, por valor de

$260.549.385,30.
No. CDP Valor CDP Valor a tomar CDP
1207 260.549.385,30 $ 154.365.002

8. GARANTIAS:

Teniendo en cuenta el objeto del presente proceso de seleccion, la Entidad considera
necesario contar con los amparos que permitan hacer extensivas la garantia del mismo,
para lo cual se hace necesario solicitar los siguientes amparos:

A) GARANTIADE CUMPLIMIENTO: Esta garantia se constituira por el (10%) del valor del
contrato, durante el plazo de ejecucion y seis (6) meses mas

B) CALIDAD DEL SERVICIO Estagarantia se constituira por el (10%) del valor del contrato,
durante el plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Esta garantia se constituira por el 5% del valor del contrato, por el término
de ejecucion del contrato y tres (03) afilos mas.

9. FORMA DE PAGO:

La Gobernaciéon de Sucre pagara al contratista de la siguiente forma: Por actas parciales
mensuales adjuntando acta de actividades con previa verificaciondel supervisor por actas
parciales y previa verificacion por parte del supervisor del presente contrato del servicio
prestado a satisfaccion. El ultimo pago se hara efectivo con la presentacion del acta de
recibo final debidamente suscrita por el Contratista y por el supervisor.

El Departamento de Sucre no se responsabilizara por la demora en el pago al contratista
ylo contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion
gue sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente contrato.

PARAGRAFO 1: Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral
(EPS, PENSION y ARL), parafiscales (SENA — ICBF- CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR), para el efecto el contratista debe presentar para el pago constancia que
acredite el cumplimiento de estas obligaciones anexando copia actualizada de la planilla de
dichos aportes.

PARAGRAFO 2: El Departamento de Sucre no se responsabilizara por la demora en el
pago al contratista y/o contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta
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la documentacién que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

NOTA: Descuentos: El Departamento efectuaralos descuentos de Ley del orden Nacional,
Departamental y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada
por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

El futuro contratista debera pagar de manera anticipada el porcentaje correspondiente a las
estampillas que con ocasion a la celebracién del contrato se celebre.

10. ESTAMILLAS DEPARTAMENTALES:

La acusacion de las Estampillas Departamentales, se causaran en el momento de
perfeccionamiento del respectivo contrato, conformea lo sefialado en el articulo 129 de la
Ordenanza No. 010 de 2018, la cual establece lo siguiente: "De la acusacién de las
estampillas. El impuesto por concepto de estampillas a cargodel Departamento se causara
en el momento del perfeccionamiento del respectivo contrato, sus modificaciones o
adiciones, acto, operacion, sin incluir IVA, se cancelaran de la siguiente manera: Un 30%
al perfeccionamiento del contrato y sera requisito de inicio de este, el 70% restante se
deducira conforme a los pagos efectuados par la entidad.

11. MECANISMO DE COBERTURA DE RIESGOS, SOPORTE QUE PERMITE LA
TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

El Departamento de Sucre, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150
de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2
del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos,
segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los
riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto
de los mismos, de la siguiente forma:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la
estimacion y asignacién de los riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancia donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacién que la entidad hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con
ocasion de la ejecucion del contrato.

Estimacion del riesgo: Es la valoracion, en términos porcentuales que hace la entidad de
ellos, de acuerdo con la tipificacion que ha establecido.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual que
debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo
su costo. Se entienden como riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas
circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, pueden
alterar el equilibrio financiero del mismo.

En el presente proceso de contratacion la entidad encuentra que son riesgos atribuibles al
proceso de contratacién en mencion los siguientes:
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Gobernacion de

Sucre

Etapa Clases de Riesgos/Descripcion Probabilidad Impacto Responsable
1. Planeacion Errores en la elaboracion del Baja alto Entidad
presupuesto
2. Seleccion No presentacién de ningin Media Alto Entidad
proponente
3. Contratacion Demoras en la legalizacién del Bajo Alto Contratista
contrato
Demora en la expedicion de las
polizas.
Baja Alto Contratista
4. Ejecucién - — - -
Incumplir con las especificaciones media Contratista
técnicas solicitadas. Baja
Incumplir con los  servicios Baja medio Contratista
adicionales ofertados.

Nota No. 1: Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa
y explicativasin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con
el objeto de la presente contratacion, los cuales se entienden asumidos por el contratista
salvo expresa manifestaciéon en contrario por parte de la Gobernacion de Sucre por
consiguiente, es responsabilidad del (os) proponente (s) durante la etapa del proceso y
hasta antes del cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes en razén de su
conocimiento especializado del servicio objeto de esta contratacién. EI Departamento de
Sucre se reserva el derecho a acoger o no las observaciones que se formulen de la
distribucion de los riesgos previsibles a cargo del contratista.

12. SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y CONTROL.:

Para todos los efectos legales, la supervision del contrato estard a cargo del Lider de
programa codigo 206, grado20, adscrito a la Secretaria de Salud departamental de Sucre;
referente de programas de LEPRA Y TUBERCULOSOS, o quien sea asignado en sus
funciones , funcionario de la Gobernacion que vigilara el cumplimiento de las obligaciones
emanadas del mismo, verificara el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA y vigilara la correcta ejecucion técnica, administrativa y financiera del
contrato.

Atentamente,

ngwmgs 9‘@;&&9?
EUGENIA DiAZ HERNANDEZ

Subsecretaria de Gestion en Salud Publica

Elaboré: Edith de Ledn— Profesional Lider Salud Publica. Z#J ﬂ,_:_
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