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GOBERNACION DEL TOLIMA ¢
Secretarla de Educacion y Cultura \ )
Soluciones

que U o mon

AREA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

LA SUSCRITA SUPERVISORA DE EDUCACION
00062-2017

HACE CONSTAR:

/

QUE BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO

T.I / C.C.NO REGISTRA

TIENE REGISTRADO EL TITULO DE: BACHILLER /
EXPEDIDO POR COLEGIC: INSTITUTO IBAGUE

MUNICIPIO: IBAGUE APROBADO POR RESOLUCION:

REGISTRC: 1976-05-18
LIBRO: RTA 62-70 LIBRO No 8

NUMFRAL: 43 FOLIO: 2-B-3

FECHA DE GRADO: 1974-11-01

ACrA DE GRADO No. 0

FECHA DE EXPEDICION: Ibagué, 2017-10-04

ibn Cra. 3 Calles 10A y 11 - Octavo Piso
Telf: p611111: Ext. 1810

Ibagué, Edilicio Gobernac







USC

UNIVERSIDAD

SANT[ACO
DE CALI

Acta de Grado
(No.721)

Enla Ciudad de Santiago de Cali, Capital del Departamento del Valle del Cauca, a
las 5:00 de la tarde del dia 19 de abril de 2002, en el Auditorio “Ricardo Ma,ya
Correa” de la Universidad Santiago de Cali, y de conformidad con lo dispuesto por
la Resoluciéon de Grado No.19182, se celebr6 sesiéon solemne con el fin de hacer

entrega del diploma de formacién avanzada y universitaria a los estudiantes de la
institucion... . . ' :

La sesion estuvo presidida por el sefior Rector Dr. Hebert Celin Navas.

El orden del dia fue el siguiente: 1) Apertura de la 'sesion, 2) Lectura de la
Resolucién de Grado, 3) Toma del juramento, 4) Entrega de Diplomas.

Se declaré abierta la sesién. A continuacion se dio lectura a ta Resolucién de
Grado por medio de la cual la Universidad, en nombre de la’ Republica de
Golombia y por autorizacion del Ministeric de Educacion Nacional, confirié el titulo
de: ‘ LT | o
 ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL
: ~ Aprobacion ICFES No.;\80553703337600111200 o

. RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ
‘ , “C.C. No. 14.211.527

Acto seguide se tomé a los gr_aduéndos el juiamento universitaﬁo y'_se‘prdcedi,é a.

la entrega de los respectivos Diplomas. Siendo las 8:00 de la noche se levanté la

sesion. . - S i - '

(Fdo.) Rector . - Dr. Hebert Celin Navas

(Fdo.) Secretario General - Dr. Jorge Eliécer Tamayo M.

Es fiel copia tomada del original. - o o ]

Dada en Santiago de Cali, a los trece (13) dias del mes de febrero del afio dos mi

diecisiete (2017). ‘ : a ,

LORE

Eiabord: Isabel Chdvez Erazo )
Aprobd: Dra. Lorena Galindo Ordofiez

No ~ 4111
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UNIVEASTDAD
DEL QUINDIO

ACTA DE GRADO
Hl suscrito Secretario General de {a Universidad del Quindio

CERTIFICA:

Que en el libro de Actas de Grado, de la Universi |
! ¢ ) niversidad, figura el ACTA DE GRADO No.
e)[();?Eeczilsa en oEnnenla, Departamento del Quindio, Reptblica de Colombia, a los (0231l9 )
NUEVE d{as del mes de DICIEMBRE del 1985 fecha en la que se cumpli6 el
Acto de Graduacién de: e

RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ

14.211.527
Pmo d'ChOSaCtO el Doctor  HORACIO SALAZAR MONTOYA Rector de la Universidad
y como Secretario General el Doctor(a) RODRIGO OSORIO BELALCAZAR quien
, y que el Consejo

Informé que el aspirante terminé sus estudios en el afio de 1985
Académico, mediante el acuerdoNo. 046 DiplomaNo. XXXXel( 19 ) del mes de

DICIEMBRE leconfiriéel Titulo de: ,

LICENCIADO EN EDUCACION EN LA ESPECIALIDAD DE
CIENCIAS SOCIALES: AREA MAYOR GEOGRAFIA

El Acto se autoriz6 después de que el estudiante cumpli6 con todos los requisitos exigidos por los
el sefior Decano tomé el juramento al Graduandoy

reglamentos de la Universidad. Para tal efecto

le hizo entrega del DIPLOMA que lo acredita como:
EN LA ESPECIALIDAD DE

LICENCIADO EN EDUCACION
CIENCIAS SOCIALES: AREA MAYOR GEOGRAFIA

Para constancia y validezse firma este documento

MAGDALENA GOMEZ DE RIOS

HORACIO SALAZAR MONTOYA
ElDecano (Fdo)

El Rector (Fdo)

RODRIGO OSORIO BELALCAZAR

Secretario General (Fdo)

SEIS ( 06

Es copladel originaltomado a los !4@‘5“0’ mes dMAYO 2014

Cédigo X

_







Colegio Drofesuonol de Gedgrafos

Ley 78 de 1993 y Decreto 1801 de 1995

TARJETA PROFESIONAL No. HONORARIA
| Expedida a:
RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ <

GEOGRAFO
QUINDIO, SANTIAGO DE CALI

Documento de identidad
No. 14211527

Hon el fin de realizar la verificacién de los datos consignados en este documento digital, puede remitirse a la pagina
bnsignada en el siguiente cédigo QR.
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AHORRO
Sociedad

Bogota, Septiembre 1 de 2014

~

El Suscrito Presidente de la Entidad Dr. Ricardo Arias Mora, se permite certificar que el
Sefior RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ, identificado conc.c. # | ' /
2011 hasta el- \-

14211527 de Ibagué, labord en nuestra Entidad desde el 27 de Febrero de
1° de Septiembre de 2014 en el Cargo Profesional de Apoyo Gerencial — Asesor de

Presidencia en el Punto de Atencion Valle del Cauca.

Sus funciones de Asesoria Permanente ante Entidades, Empresas y Organizaciones con
el fin de entrelazar las Politicas del FNA y cumplir las metas y objetivos de la misma.

Se extiende la presente a solicitud del interesado para los fines pertinentes a los un (1)

dia del mes de septiembre de 2014.

r. Ricardo Arias ’édora
residente Fondo Nacional del Ahorro.







Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26

Version: 01
CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE Fecha de aprobacién: 29/03/17
SERVICIOS PROFESIONALES
Gobernacion

NIT. 890399029-5 Pagina | de 2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA' Y PESCA

CERTIFICA:

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado con cedula de ciudadania No.
14.211.527 de lbagué (Tolima), con direccion de notificaciones en calle 3b No.97%-05 Barrio
Meléndez Cali-Valle email barretogonzalez@gmail.com, celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 0120-18-11-0304 del 05 de Enero de 2018
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 09 de Enero de 2018.

Objeto: Con el fin de implementar el proyecto “Recuperacion y Proteccion de microcuencas
Hidricas Abastecedoras de Agua del Departamento del Valle del Cauca”, se requiere la
Prestacién los servicios Profesionales en la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca.
Actividades Especificas: 1. Obligacién: Realizar la formulacion, acompafiamiento, seguimiento y
evaluacion de proyectos de diversificacion donde se comprometa el recurso hidrico con las campafias de
sensibilizacién y programas que coayuden en el cuidado preventivo, articulando los espacios generados
para ejecutar acciones de mantenimiento y uso adecuado del agua en el Municipio de Yumbo y las zonas
aledafias.

. 2. Obligacién: Proporcionar informacion de los diferentes impactos que generan los demas elementos
anexos al uso y cuidado del agua 3. Obligacién: Realizar Promocion de campafas y brigadas con los
entes educativos de la region incluyendo las Asociaciones y organizaciones mediante capacitacion en
buenas practicas a pequefios productores rurales en la zona Yumbo y sus alrededores. 4. Obligacién:
Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tenga relacion directa con el objeto contractual. 5. Obligacién: Custodiar la
documentacién que le sea puesta a su de disposicion para el desarroilo su objeto contractual. 6.
Obligacién: Rendir un informe mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto
contractual. 7. Obligacion: Guardar la debida confidencialidad y reserva respecto de toda la informacion
y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, y por ende éste no podra realizar su
publicacién, divulgacion y utilizacién para fines propios o de terceros no autorizados obligacion debera
ser cumplida por el (la) CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. 8. Obligacién: Mantener
al dia el pago correspondiente al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con
la base de cotizacion establecida en las normas vigentes. 9. Obligacién: Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico,
ocupacional, cuando a ello haya lugar y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examgn

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon Jo
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pé4gina 1




Departamento del Valle del
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26

. Versién: 01
CERTIFICACION
CONTRATO DE PRESTACION DE Fecha de aprobacién: 29/03/17
SERVICIOS PROFESIONALES

Gobernacién
NIT. 890399029-5 Pagina 2 de 2

supervisor del mismo. 10. Obligacién: Registrar la informacién de su hoja de vida, en el Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico SIGEP, administrado por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, de conformidad con lo previsto en el articulo 227 del decreto 0019 de 2012, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara en el formato unico de
hoja de vida, y una vez restablecido el sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. 11.
Obligacion: A la terminacién del contrato debera realizar la entrega de todos los documentos puestos a
su custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y desembolso de la (ltima cuota. .

puestos a su custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y desembolso de la Gitima cuota.
Valor: $25.680.000

Plazo: 6 meses

CDP: 5500000054 del 02-01 2018

RPC: 4500021136 del 08.01.2018 del 7 de enero de 2108

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, alos 18 dias del mes de Julio de 2018

La presente certificacion no es valida sin estampillas. o TS 70018 001642 .

Elaboracién Revisién Aprobacion
Nombre: Jessica Varela Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Coordinador del Sistema
Roua _ Cajiao Integrado de Gestién
Cargo: Abogada Cargo: Subdirectora de Contratacion
Contratista Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 18//01/2017 Fecha: 18/01/2017 Fecha: 29/03/2017

Este docgmento es propiedad de fa Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA: /

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadanfa N°14.211.527
expedida en la ciudad de Ibagué, celebr6 y ejecuté a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.340-59.2-1028

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION

Fecha de Acta de Inicio: enero 22 de 2018

Objeto: Prestar servicios profesionales como Licenciado en Geografia y Ciencias Naturales en atencion al
proyecto Recuperacion y proteccién de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el Valle del Cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos
que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA adn
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice e! objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que deberd reposar en el
" &rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la finalizacién del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al
dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacion minima de 30
dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) Et CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. pagina 1 de 5
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procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte de! presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
seflalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a (La Dependencia) para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devoiverios en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en articulo 18 de! Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumpilir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion
del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cuando no sea posible el registro de la informaci6n, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de
hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. uU)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién.

‘\j/). ’éoda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad de! Departamento del Valle
el Cauca. :

Actividades Especificas:

1). Realizar un plan de Accién de Divulgacion y Conservacién del recurso hidrico y cuidado de cuencas y
microcuencas. 2) Realizar entre las comunidades beneficiadas la divulgaciéon y socializacion de las
actividades de conservacion y cuidado del recurso hidrico y las cuencas y microcuencas intervenidas en el
proyecto. 3) PRODUCTO: A) ENTREGAR PLAN DE ACCION DE DIVULGACION. B) ENTREGAR UN
INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZAS EN EL TERMINO DE EJECUCION DEL
CONTRATO. 4) Custodiar la documentacién que le disposici6n para el desarrollo de su objeto contractual.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del De, ca ibi i
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Valor: $22.050.000 (VEINTIDOS MILLONES CINCUENTAMIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de mayo de 2018

CDP: 5500000780 de enero 04 de 2019

RPC: 4500028553 de enero 22 de 2019

Contrato numero: 1 .340-59.2-4125

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION

Fecha de Acta de Inicio: junio 20 de 2019

Objeto: Prestar servicios profesionales como Licenciado en Educacion para realizar actividades del proyecto
Recuperacion y proteccion de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el Valle del Cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos
- que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun
_después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resalver, as| como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el camet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la finalizacion del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes ¥ velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 4150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con ia Ley
504 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al
dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacién minima de 30
dias a su ocurrencia. Al vencimiento de! contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse Y
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1662 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI| CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente serd responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen coman, se compromete a realizar cambio de régimen ante ia DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a (La Dependencia) para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverios en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al eéxamen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilia Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el namero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion
del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato anico de
hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion.
V). Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Realizar acciones que permita identificar reas de importancia estratégica por su interés hidrico de acuerdo
al Artlculo 111 de la ley 99 de 1993, en la Sub regiébn Centro Buga, en los municipios designados por el
supervisor del contrato en desarrollo del proyecto "Recuperacién y proteccion de microcuencas hidricas
abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca". 2) Acompafiar técnicamente los procesos
de inversion de la gobernacion del Valle en la ejecucién y desarrollo en el proyecto "Recuperacion y
proteccién de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca” 3)
Acompafiar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondiente
al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto "Recuperacion y
proteccién de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. Pagina 4 de 5
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PRODUCTO: ELABORAR UN INFORME CONSOLIDAD DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL
PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Valor: $30.870.000 (TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE)

Plazo: Hasta 20 de diciembre de 2019
_CDP: 5500001117 de mayo 17 de 2019
RPC: 5600000361 de junio 13 de 2019

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 21 dias del mes de octubre de 2020.

ANDRES WMURIELO

Secretario de Ambiente, Agriculturay Pesca
La presente certificacion no es valida sin estampilias.

- Transcriptor, redactor. Daniel De Ledn De La Hoz — Profesional univetsitario?’i,.‘
- Revis6: Nasly Vidales Gonzalez — Subdirectora Técnica
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA: /

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ Identificado con cedula de ciudadania No 14211627 de lbagua (1), con
direccion de notiicacién en ia Calle 3 B #97 A -05 Cali, Email barretogonzalez@amall com celebrd y ejecuto a cabakdad
los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Contrato prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion #1: 1-340-59.2-1028

Numero de R.P.C: 4500028553 de enero 21 de 2019
Fecha del Contrato: enero 18 de 2018
Tipo de Contrato;: MANUAL DE SEGUIMIENTO Y CONTROL A LA CONTRATACION

Fecha de Inicio: enera 21 de 2019.

Plazo de Ejecucion: Hasta el 31 de mayo de 2019
Valor: § 22°050 000 (VENTIDOS MILLONES CINCUENTA MIL PESQS M/CTE.)

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADO EN GEOGRAFIA Y CIENCIAS
NATURALES EN ATENCION AL PROYECTO *RECUPERACION Y PROTECCION DE
MICROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL VALLE DEL CAUCA®

Actividades especificas de! contratista:
REALIZAR UN PLAN DE ACCION DE DIVULGACION Y CONSERVACION DEL RECURSO

1.
HIDRICO, Y CUIDADO DE CUENCAS Y MICROCUENCAS.
2 REALIZAR ENTRE LAS COMUNIDADES BENEFICIADAS LA DIVULGACION Y
SOCIALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE CONSERVACION Y CUIDADO DEL RECURSO
ROCUENCAS INTERVENIDAS EN EL PROYECTO.

HIDRICO Y LAS CUENCAS Y MIC
LAN, DE ACCION DE DIVULGACION.B): ENTREGAR UN

3, PRODUCTO: A. ENTREGAR P
INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZAS EN EL TERMINO DE

EJECUCION DEL CONTRATO.
CUSTODIAR LA DOCUMENTACION QUE LE SEA PUESTA A SU DISPOSICION PARA EL

DESARROLLO DE SU OBJETO CONTRACTUAL

Contrato prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a fa gestion #2: 1-340.59.2-4126

Numero de R.P.C: 5600000361 de junio 13 de 2019

Fecha del Contrato: Junio 11 de 2019
Tipo de Contrato: MANUAL DE SEGUIMIENTO Y CONTROL A LA CONTRATACION

Fecha de Inicio. junio 20 de 2019,
Plazo de Ejecucién: Hasta diciembre 20 de 2018

Valor: § 38°870.000 (TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/ICTE))

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADO EN EOUCAGION PARA REALIZAl
ACTIVIDADES DEL PROYECTO *RECUPERACION Y PROTECCION DE MICROCUENCA

HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL VALLE DEL CAUCA".

Objeto:

Feta dns n ne rar cia Ia Ad
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Actividados ospocificas dol contratista:

1.

RQOLrdiI0s 110 giNarel i i Pl gL N0 9 PeYS
olymentos distinto valor acordado Irtud a lo dispuasto en el numeral ero dej articulo 32 de 1a tey §0 de 1993

REALIZAR ACGIONES QUE PERMITA IDENTIFICAR AREAS DE IMPORTANCIA ESTRATEGICA
POR SU INTERES HIDRICO DE ACUERDO AL ARTICULO 111 DE LA LEY 99 DE 1963, EN LA
SUB REGION CENTRO BUGA, EN LOS MUNICIPIOS DESIGNADOS POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO EN DESARROLLO DEL PROYECTO "RECUPERACION Y PROTECCION DE
:\)MCROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL. DEPARTAMENTO DEL VALLE
EL CAUCA".
ACOMPANAR TECNICAMENTE LOS PROCESOS DE INVERSION DE LA GOBERNACION DEL
VALLE EN LA EJECUCION Y DESARROLLO EN EL PROYECTO "RECUPERACION Y
PROTECOION DE MICROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".
ACOMPANAR A LA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA EN EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PLAN DE TRABAJO DE LA
DEPENDENCIA, ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DEL PROYECTO
“RECUPERACION Y PROTECCION DE MICROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS DE
AGUA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" PRODUCTO: ELABORAR UN
INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE
EJECUCION DEL CONTRATO

"5t el il 3y 1 P M £

Se explds para efectos de uso del Interesado.
Dada sn Santiago de Call, a los 14 dias del mes ds enero del afto 2020.

ANDRES MURILLO

Secratario de Ambiente Agricultura y Pesca

La presente certificacién no es vélida sin estampljila impresa. /
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA: /

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado (a) con ia cédula de ciudadania N°*14.211.527 7
expedida en Ia ciudad de ibagué, celebro y ejecutd a cabakidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato ndmero: 1.340-59.2.0221 /
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 09 de noviembre del 2020 /

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADO EN EDUCACION EN
CIENCIAS SOCIALES EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL CAUCA
Actividades Generales:

Mmmmmhmmmrﬁoswﬂsumimmdmuimmummmm.a)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon del contrato
Iegueaconocer.obﬁgadhquedebeﬁsuwmplidowELCONTRAﬂSTAaﬁndespu&sdetemkndod
m.C)mw.pmymammammmymmmmm
instalaciones del edificio, y devoiverio a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes
ywhmqmnwmﬂmbsmubﬁosyt&m&mmﬂa&mbsdemﬁoombmmwau
efecto en la Ley 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. E) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por I8 Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con ias bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca la EPS, 1a AFP y ia ARL 3 los cuales se encuentre afiliado.
iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasiadarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a ia Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca con
una antetacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberd adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en I3 oportunidad requerida por ka enthdad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA se compromete a
cumpiir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambients. Si en el desarrolio det

amuwa-mmwwumwmmwMo
MOGIACECON Por cusiquier Medio, sin previa aviorizacion de I8 sefiors Gobemadors. el ded
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objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras. EL CONTRATISTA, a sus expensas,

debuidohmyawdilmmamwnmmmnm«mmmmlmlmmmm.

tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromets a tramitar y entregar

los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos

fiiados por la Secretaria de Ambiente. Agncultura y Pesca y en todo Caso sin exceder los establecidos en el

aﬂenamienbjmfdico,deiguslmanem.amamonenduaﬁzadodregmonIoaoistamasdowormacionde

ia Secretaria de Ambients, Agricultura y Pesca en tempo reai, cuando a ello hubiers lugar. K) EL

CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de

Ri&sgosLabmaIesdeconfonnidadconbseﬁabdoenelarﬁculoZdelaw1562602012ywsnormas

reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u

mmd*mdemmwwqummwmnmm.mmdm

museperjuicioahl\dminiﬂaeibnoatemos.lgualmenbuﬁmponsableenlost&mi\osdelarﬂwlosz

de la ley 80 de 1893 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL
GONTRATlSTAalmomenbdewscﬂbidpmseniewmampemezcaalm&menmwmbmwﬁadoy
durante la vigencia de! mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comin, se compromete 8
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion
a la Secretaria de Ambiente, Agricuitura y Pesca para lo cual aportard el RUT actuakizado y efectuar el
registmenelSlGEP,baMdeoonbrmidadconnddeluﬁwloﬂ?ylosarﬂwtos499y50&2¢e!
Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actuaizados todos sus documentos en
la Entidad. especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor 0 la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devoiverios en buen estado antes
wmoahﬁmwmmMamdpmhmm.P)Wmmmmmmmd
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
mm.dwmmmamaiwmmwmmmemd
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumpiir las politicas
de Gestion Documental y Ventanilia Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria
de ahofro o cofiente, donde se le ha de consignar e pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. S) Registrar la informacion de au hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando
no sea posible & registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciard el tormato unico de hoja de
vida, y una vez restablecido e! Sistema, se procederd a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de ia organizacion. U) Toda
informacion o formatos generados por LA CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. '

Actividades Especificas:

1) Acompafiar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en los procesos de sensibilzacion frents al
uso adecuado y eficiente del recurso hidrico articulado a las actividades a desarrollar en el proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 2) Acompaiiar a la Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca en el desamolio de estrategias orientadas a la consolidacion de los procesos de
articulacion pars la promocion de practicas amigables con el medio ambiente en concordancia al

Esie documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Couca Prohbide eu slleracidn o
modificacion por cuslouier madio, sin previa autorizacion de la sefora Gobermnadors. P 2603
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fortalecimiento del sector agropecuanc, on o cumplimiento del proeycto “FORTALECIMIENTO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA® S)Wmabmmmmu.aonculuuym«dmwm
MW&&dﬂm«W&hW.mﬂdndewbymw
proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA™ 4) ELABORAR INFORME CONSOLIDAD DE
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO. §) Apoysr en s
Wmmwmmmdemw.anMmmummm
esiablecidos on 1a Ley 594 de 2000, menmydmodobmmmodommxmyq«mn
umwumm«mmmmmmotSsmmcumm 6) Mantener y
opemrlospmmypmeodmmmonmquemmwmptmmdemmmsmmmwh
NTC 1SO 9001:2015 y el Modelo integrado de Pianeacon y Gestion (MIPG).

Valor: $7.600.000 (SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)
Piazo: Hasta 31 de disembre del 2020 7

COP: 5500002087 de 23 de octubre del 2020 *

RPC: 5600011654 de 09 de noviembre del 2020 4
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Secretario de Ambients, Agricultura y Pesca
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ALCA.II‘\; DE °
SANTIAGO DE CALI
Departamento Administrativo de

Gestion Medio Ambiente-DAGMA

EL SUSCRITO JEFE ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR

Que el sefior RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ, identificado con la cédula de
ciudadania N°. 14.211.527, esta vinculado al Departamento Administrativo de Gestion del
Medio Ambiente — DAGMA mediante contrato de prestacion de servicios:

1- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 4133.0.26.1.291 - 2015

OBJETO: Prestar servicios profesionales en el drea de educacion, cultura ambiental y
participacion ciudadana en las actividades referentes a la implementacién del comparendo
ambiental, de acuerdo a las competencias del DAGMA en la presente vigencia fiscal 2015
para fortalecer las actividades del proyecto denominado: “Capacitacién a infractores del
comparendo ambiental y sensibilizacién ciudadana para la promocién de basura cero en
Santiago de Cali”, con ficha BP 21043801.

ACTIVIDADIZS:

1. Presentar un Plan de trabajo y programacién semanal de actividades para el
cumplimiento de las metas establecidas en el presente contrato y reportar de manera
mensual el avance en el cumplimiento de las metas

2. Realizar jornadas de sensibilizacién ciudadana para promover la cultura de basura
cero, coasumo responsable y generacion de acciones comunitarias para disminuir el
impacto de los residuos sélidos en Santiago de Cali.

3. Asistir a todas las mesas de trabajo de comparendo ambiental programadas por el
Municipio de Santiago de Cali

4. Brindar capacitacion a las personas y organizaciones que han sido sancionadas con la
aplicacién del comparendo ambiental en Cali, en los sitios que el DAGMA vy la
administracién tiene dispuestos y acondicionados para este propésito.

5. Brindar capacitacién a los funcionarios encargados de aplicar el comparendo ambiental

" a través de sesiones practicas que permitan obtener retroalimentacién, evaluacion y
mejoras dentro del proceso sancionatorio en cuanto a su calidad y cantidad.

6. Programar y ejecutar actividades complementarias al proceso de implementacion del
comparendo ambiental, tales como: operativos de promocion, sensibilizacion y
sancionatorios; jornadas académicas, actividades ludicas, jornadas comunitarias, etc.

Avenida 5 A Norte N° 20N-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagma(@cali.gov.co




ALCA 'IA OE
SANTIAGO DE CALI
Departamento . Administrativo de

Gestién Medio Ambiente-DAGMA

N

Brindar apoyo en los eventos de celebracion de fechas ambientales.

8. Presentar informes mensuales de avance de la ejecucion de sus actividades
contractuales con soportes

9. Apoyar en la distribucién fisica y virtual de la correspondencia asignada al 4rea de
educacion ambiental y participacién ciudadana, asi como hacer seguimiento a la
misma, a través del aplicativo Orfeo, que permita garantizar la oportunldad en la
respuesta a las solicitudes de la comunidad

10. Las demas que le sean asignadas por el Lider del Area y la direccién del DAGMA, para
‘ el cumplimiento de la misién institucional, el Plan de Trabajo y las metas del Plan de
desarrollo Municipal.

PERIODO: con acta de inicio del (19) de Febrero de 2015 hasta el (31) de Mayo de 2015.

VALOR: CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE ($14.275.800.00).

2- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 4133.0.26.1.660 - 2015

OBJETO: Prestar Servicios Profesionales en el proceso de formulacién e implementacién
de estrategias ambientales que estén encaminadas a minimizar la generacién de las
descargas contaminantes en el manejo del Recurso Hidrico, generacién de emisiones
atmosféricas, emisiones de ruido y manejo de residuos peligrosos generados por el sector
empresarial, vinculando en dicho proceso a todos los actores (agremiaciones, entidades
del estado y/o otras dependencias), participar en el proceso de formulacion y consolidacion
de resultados para informes a partir del desarrollo de proyectos de Gestién empresarial,
que adelanta el DAGMA en la presente vigencia fiscal 2015, para fortalecer las actividades
del proyecto denominado: denominado "Capacitacion para la cultura y el usa eficiente del
recurso hidrico en Santiago de Cali", con ficha BP 21043798.

ACTIVIDADES:

1. Participar en la formulacion e implementacion de estrategias orientadas a la reduccién
de las diferentes descargas a los recursos naturales (aire, suelo y agua), generados
por el sector empresarial. Se debera realizar como minimo una actividad mensual de
promocién y/o divulgacién con el sector empresarial, presentandose al inicio del
contrato cronograma de las estrategias a implementarse.

Avenida 5 A Norte N° 20N-08 Cali (valle)
. PBX 5240580 '

Dagma(@cali.gov.co




SANTIAGO DE CALI
Departamento Administrativo de
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2.

Participar en el desarrollo de la logistica relacionada con la implementacion de
actividades de Gestion a llevarse a cabo con el sector Empresarial, entidades del
estado y demas organismos que puedan fortalecer el proceso gestion ambiental con el
sector empresarial.

Realizar procesos de Capacitacion Ambiental en la promocion de estrategias
relacionadas con el manejo y reduccion del recurso hidrico, emisiones de ruido y
residuos peligrosos a Congregaciones Religiosas y sector empresarial en general con
el fin de que se formulen e implementen acciones correctivas para el manejo de estos
impactos.

Participar en el proceso de elaboracion de respuestas tipo relacionadas con solicitudes
recibidas en el proceso de administracion de los aplicativos RES PEL, RUAY PCB's Y
los que sean implementados por el IDEAM en la vigencia del presente contrato.
Participar en el 100% de los operativos de control y vigilancia realizados al sector
empresarial a los cuales se le designe. '

Apoyar el proceso de formulacién y publicacién de los diferentes informes de resultados
generados en el marco de cumplimiento de metas de Plan de Desarrollo y obligaciones
definidas en el marco legal ambiental.

Las demds que le sean asignadas por la Direccion del DAGMA y que tengan relacién
directa con el objeto del contrato. ‘

PERIODO: con acta de inicio del (14) de Julio de 2015 hasta el (31) de Diciembre

de 2015.

VALOR: DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS
M/CTE ($17.576.000.00)

Para constancia se firma en Santiago de G4li, a los (03) dias del mes de Febrero de 2016.

La presente cedifi cacnbn no tiene validez sin estampillas
Elabord: Monica Isabel Lozada Montilla - Secretaria Ejecutiva
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL |m
POLICIA NACIONAL

El sefior rector y Secretario Académico de! Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali antes (BIENESTAR
SOCIAL DE LA POLICIA), Plantel Oficial, Con Reconocimiento Por Resolucién No. 6505 del 24 de
Septiembre de 2008, para los Niveles de Preescolar, Basica (Grados 1-9), Media Técnica (Grados 10-

11) Con Especialidad en Comercio y Ciencias Naturales, Jomada Mafiana y Tarde, Calendario “A”
DANE: 376001002546

HACE CONSTAR

Que el seffor RODRIGO BARRETO GONZALEZ, Identificado con la cedula de ciudadania N°
14.211.517, Licenciado en Educacion Basica Primaria, ejercié la labor como docente en nuestra
Instituciéon educativa, periodo._comprendido entre los-afios 1992 al 2003, desempefidndose como

Profesor de Ciencias Sociales, Etica, Religion, desempefidndose como Director de Grupo, Asesor
Educativo del Grupo Interdisciplinario,

La Informacion certificada en el presente documento, es transcrita de acuerdo a los registros que
reposan en la protocolizacion del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima ~ Cali.

ANO CARGO ASIGNATURAS CURSOS HORAS
1890 - 1991 Director Basica Primaria
1991 - 1992 Director Basica Primaria
1992 - 1993 Director (Rector)
1993 - 1994 Director Religion 4
1994 - 1995 Director Basica Primaria
1995 - 1996 Director (Rector) Sociales 9° 25
1996 - 1997 Director {Rector) -
1999 - 2000 Director Grupo 5-2 Etica, Religion 2°,3%4°5° 20
2000 - 2001 Etica, Religién 4°, 2° 19

, Sociales, Etica, 3° 20

2001 - 2002 i Religion

2002 i Etica, Religién 4° 20

La anteribf Copétancia s expide a solicitud del interesado, a los (23) dias del mes de Enero de 2015.

CC. No. 2.574.574 de Guacarf (Valle)
Registro Nofaria 16, Libro 2 Folio 1167
RECTOR (E)

o
Calle 62 6N-31 Barrio Calima
Teléfonos: 4399063

Mecal.gubie-rectoria@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DE LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

CERTIFICA:

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania
N° 14211527, celebro y ejecuté a cabalidad los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA, asi:

2021 | 1.440-12.14-0022 | $22.800.000 | 22/ENE/2021 | 30/JUN/2021 | Terminado
2021 [ 1.440-12.14-0103 | $19.000.000 | 17/AGO/2021 | 31/DIC/2021 Terminado
2022 | 1.440-12.14-0106 | $34.200.000 | 11/ENE/2022 | 30/SEP/2022 | Terminado
2022 | 1.440-12.14-0319 | $7.600.000 10/NOV/2022 | 30/DIC/2022 Terminado
2023 | 1.440-12.14-0128 | $37.620.000 | 13/FEB/2023 | 31/0CT/2023 | Terminado
2023 | 1.440-12.14-0277 | $8.360.000 | 24/NOV/2023 | 29/DIC/2023 Terminado

Contrato nimero: 1.440-12.14-0022 del 21 de Enero de 2021 y OTROSI 1 de abril 07 de 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Enero 22 de 2021

Objeto: Prestar los servicios profesionales como licenciado en educacion en ciencias sociales en
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacién de las
actividades asociadas al proyecto “Conservacion de cuencas hidrogréficas del Departamento en
el Valle del Cauca”.

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacién y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o \

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1 de 10
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salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la Organizacién. Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1.

10.

11.

Apoyar en la formulacion, ejecucion y control de proyectos y actividades de la Secretaria
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, de conformidad con el Plan de Desarrollo, Pian
Operativo y Plan de Accién de la Secretaria.

Apoyar el proceso de implementacion del Sistema de Gestién Documental — S.G.A. en la
Gobernacion del Valle del Cauca bajo la normatividad vigente en materia ambiental.
Apoyar los procesos relacionados con el tema de cambio climatico y negocios verdes en
el departamento del Valie del Cauca.

Apoyar las mesas técnicas, talleres departamentales de agua y saneamiento basico,
incendios forestales, trafico de fauna, flora, areas protegidas, Plan de Ordenamiento
Territorial, ordenamiento de cuencas, entre otras.

Participar del Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon MIPG y los sistemas de gestion
de la entidad.

Apoyar en la preparacién de convenios y contratos celebrados por la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Apoyar en la formulacién y seguimiento de los proyectos relacionados con la proteccion
del sector ambiental en coordinacién con las dependencias competentes a nivel
departamental y municipal.

Apoyar en el seguimiento y monitoreo del Plan Departamental de Aves y Ecosistemas.
Acompanar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en el desarrollo de
actividades correspondiente al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucién del proyecto “CONSERVACION DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento
de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad.

Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de
los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG). 12) En desarrollo de las actividades y obligaciones del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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presente contrato, el contratista debera presentar los informes en los que dé cuenta de las
actuaciones realizadas con periodicidad.

Valor Inicial: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($15.200.000)

Valor Adicién: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($7.600.000)

Valor Total: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($22.800.000)

Plazo Inicial: Desde la suscripcion del acta de inicio (Enero 22 de 2021) hasta abril 30 de 2021
Plazo Final: Desde la suscripcion del acta de inicio (Enero 22 de 2021) hasta junio 30 de 2021
CDP: 5500002444 de Enero 16 de 2021

RPC: 5600016628 de Enero 21 de 2021 y 5600019025 de Abril 08 de 2021

Estado del contrato: Terminado

Contrato nimero: 1.440-12.14-0103 del 17 de Agosto de 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Agosto 17 de 2021

Objeto: Prestar los servicios profesionales como licenciado en educacion en ciencias sociales en
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de las
actividades asociadas al proyecto "CONSERVACION DE AREAS DE IMPORTANCIA
ESTRATEGICA PARA LA BIODIVERSIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA".

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor, guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar la documentacién a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién par cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pégina 3 de 10




Departamento del Valle del
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
x 5 CERTIFICACION Versién: 01
\ j CONTRATO PRESTACION DE
e SERVICIOS Y Fecha de aprobacién: 15/08/2018
Gobernacién MiINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Péglna 4 de 10

1. Apoyar en la implementacién del Sistema de Gestién Ambiental en el marco administrativo
del proyecto “Conservacion de areas de importancia estratégica para la biodiversidad en
el Departamento del Valle del Cauca’.

2. Apoyar los componentes de cambio climatico, negocios verdes, mesas técnicas, talleres
de agua y saneamiento basico, areas protegidas y planes de ordenamiento territorial de
cuencas enmarcados en el proyecto “Conservacion de areas de importancia estratégica
para la biodiversidad en el Departamento del Valle del Cauca”.

3. Acompadar la implementacién de viveros y huertas agroecolégicas urbanas que se
desarrollen en el marco del proyecto “Conservacion de areas de importancia estratégica
para la biodiversidad en el Departamento del Valle del Cauca”.

4. Realizar gestiones interinstitucionales que contribuyan a la siembra comunitaria de
especies vegetales nativas del Valle del Cauca en el marco del proyecto “Conservacion
de areas de importancia estratégica para la biodiversidad en el Departamento del Valle
del Cauca”.

5. Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de
los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion MIPG.

6. Producto: formular un proyecto que contenga una propuesta técnica con componente
ambiental y sostenible, asi como financieramente viable para ser presentada ante un
cooperante internacional.

7. Endesarrollo de las actividades y obligaciones del presente contrato, el contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con
periodicidad mensual ante el supervisor del contrato, lo anterior, sin perjuicio de los
informes que el supervisor, secretaria de despacho o entes de control lo requieran o
consideren conveniente.

8. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a lograr los propésitos
establecidos en el proyecto.

-

Valor Total: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS MCTE.- ($19.000.000)

Plazo: Desde la suscripcién del acta de inicio (Agosto 17 de 2021) hasta Diciembre 31 de 2021
CDP: 5500002887 de Julio 13 de 2021

RPC: 5600026963 de Agosto 17 de 2021

Estado del contrato: Terminado

Contrato numero: 1.440-12.14-0106 del 11 de Enero de 2022 y OTROSI de junio 14 de 2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Enero 11 de 2022

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Objeto: Prestar los servicios profesionales como licenciado en educacion en ciencias sociales en
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de las
actividades asociadas al proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentaci6n a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente: mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informéaticos de la Organizacion. Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Formular mecanismos, alternativas y practicas productivas sostenibles con las
comunidades rurales que se configuren como Proyectos Ciudadanos de Educacion
Ambiental PROCEDAs.

2. Acompafiar, apoyar y representar a la Gobernacién del Valle del Cauca ante las diferentes
mesas de trabajo/comités/ferias/eventos competentes de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible bajo la delegacién de su supervisor y relacionados con estrategias
de educacion ambiental.

3. Desarrollar y coordinar jornadas de educacién ambiental que desarrolle la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

4. Apoyar la divulgacién de las actividades ambientales que realiza la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible mediante la promocién por redes sociales.

5. Producto: formular un proyecto que contenga una propuesta técnica con componente
ambiental y sostenible, asi como financieramente viable para ser presentada ante un
cooperante internacional.

6. En desarrollo de las actividades y obligaciones del presente contrato, el contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con
periodicidad mensual ante el supervisor del contrato, lo anterior, sin perjuicio de los

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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informes que el supervisor, secretaria de despacho o entes de control lo requieran o

consideren conveniente.
7. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a lograr los propoésitos

establecidos en el proyecto.

Valor Inicial: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($22.800.000)
Valor Adicién: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($11.400.000)

Valor Total: TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE.-($34.200.000)
Plazo Inicial: Desde la suscripcién del acta de inicio (Enero 11 de 2022) hasta Junio 30 de 2022
Plazo Final: Prorrogado por Otrosi hasta septiembre 30 de 2022

CDP: 5500003289 de Enero 04 de 2022 y 5500003556 de Junio 01 de 2022

RPC: 5600029036 de Enero 11 de 2022 y 5600034529 de Junio 14 de 2022

Estado del contrato: Terminado

Contrato nimero: 1.440-12.14-0319 del 10 de Noviembre de 2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Noviembre 10 de 2022

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacién y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la Organizacién. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pégina 6 de 10




Departamento del Valle del

Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION | Version: 01
v CONTRATO PRESTACION DE
i SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 7 de 10

Actividades Especificas:

1. Capacitar técnica y metodologica a ciudadanos en el desarrolio de proyectos de
educacion ambiental en contextos urbanos y rurales, la realizacion de jornadas de
educacién ambiental

2. Apoyar la elaboracién de informes de gestion de competencia de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

3. Disefiar campafias de sensibilizacion del consumo consciente y saludable en el Valle del
Cauca.

4. Acompaiiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera de su apoyo, segin como se acuerde con el supervisor y enmarcados en
el proyecto.

5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos

fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

7. PRODUCTO: Entrega de informe técnico en el cual se detallen los productos y beneficios
generados durante la realizacion de actividades.

o

Valor Total: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE.-($7.600.000)

Plazo: Desde la suscripcion del acta de inicio (Nov 10 de 2022) hasta Diciembre 30 de 2022
CDP: 5500003904 de Octubre 06 de 2022

RPC: 5600042343 de Noviembre 10 de 2022

Estado del contrato: Terminado

Contrato nimero: 1.440-12.14-0128 del 10 de Febrero de 2023 y OTROSI de Julio 17 de 2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Febrero 13 de 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar la documentacién a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo 'y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:
1. Capacitar técnica y metodolégica a ciudadanos en el desarrollo de proyectos de

educacion ambiental en contextos urbanos y rurales, la realizacién de jornadas de
educaciéon ambiental

2. Apoyar la elaboracién de informes de gestion de competencia de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

3. Disefiar campanas de sensibilizacién del consumo consciente y saludable en el Valle del
Cauca.

4. Acompafiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible de
la Gobernacién del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera de su apoyo, seguin como se acuerde con el supervisor y enmarcados en
el proyecto.

5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos

fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

7. PRODUCTO: Entrega de informe técnico en el cual se detallen los productos y beneficios
generados durante la realizacién de actividades.

o

Valor Inicial: VEINTICINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS MCTE .- ($25.080.000)

Valor Adicion: DOCE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE.-
($12.540.000)

Valor Total: TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE.-
($37.620.000)

Plazo Inicial: Desde la suscripcién del acta de inicio (Feb 13 de 2023) hasta Julio 31 de 2023
Plazo Final: Prorrogado por Otrosi hasta el 31 de Octubre de 2023

CDP: 5500004401 de Enero 26 de 2023 y 5500004792 de Junio 27 de 2023

RPC: 5600046514 de Febrero 11 de 2023 y 5600053958 de julio 16 de 2023

Estado del contrato: Terminado

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemnadora.
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Contrato numero: 1.440-12.14-0277 del 24 de Noviembre de 2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Noviembre 24 de 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "CONSERVACION DE AREAS DE
IMPORTANCIA ESTRATEGICA PARA LA PROTECCION DEL RECURSO HIDRICO EN
CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacioén y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar la documentacién a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles trasiados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Realizar jornadas de educacion ambiental en el marco del proyecto conservacion de areas
de importancia estratégica para la proteccion del recurso hidrico en cuencas hidrograficas
en el Departamento del Valle del Cauca

2. Apoyar la elaboracion de informes de gestion de competencia de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto conservacion de areas de
importancia estratégica para la proteccion del recurso hidrico en cuencas hidrograficas en
el Departamento del Valle del Cauca

3. Acompaiiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera de su apoyo, segun como se acuerde con el supervisor en el marco del
proyecto conservacion de areas de importancia estratégica para la proteccion del recurso
hidrico en cuencas hidrograficas en el Departamento del Valle del Cauca

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG en el marco del proyecto
conservacion de areas de importancia estratégica para la proteccion del recurso hidrico
en cuencas hidrograficas en el Departamento del Valle del Cauca

o

Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

6. PRODUCTO: Entrega de informe técnico en el cual se detallen los productos y beneficios
generados durante la realizacién de actividades.

Valor Total: OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE.- ($8.360.000)
Plazo: Desde la fecha de inicio que figura en el aplicativo SECOP il (Nov 24 de 2023) hasta

Diciembre 29 de 2023

CDP: 5500005013 de Noviembre 15 de 2023
RPC: 5600058848 de Noviembre 24 de 2023

Estado del contrato: Terminado

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiangi\e G_:ali, a los quince (15) dias del mes de enero de 2024.

e

VERGEL TORRADO
Jefe Oficina Asesord de Juridica

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

La presente certificacion no es valida sin estampillas.
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UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA DTH.14 - 0353.
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El Departamento de Talento Humano

CERTIFICA:

Que el sefior RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 14.211.527 expedida en Ibagué (Tolima), laboré en esta Seccional como
DOCENTE adscrito a la Facultad De Educacion, Derecho & Ciencias Politicas.

Carmera 122 # 665 Que estuvo vinculado mediante Contratos de Trabajo por Periodos Académicos a
PBX. (57) (2) 488 22 22 TERMINO FlIJO, cémo PROFESOR HORA CATEDRA, los cuales se liquidaron completamente

(5723182200 a su finalizacién en los siguientes periodos:
www.usbcali.edu.co

informacion@usbcali.edu.co

Linea de atencion P I : R
gratuita: 01-8000-913303 ; CARGA ACADEMICA
Cali, Colombia R ‘ v - :
Sur America. ASIGNATURA INICIO: 1 TERMINO
. Fersonera uridica Res 1326 e ENSENANZA C. SOCIALES Il 4 18/01/1999 | 30/05/1999
Educacion Nacional : ENSENANZA C. SOCIALES Il 6 21/07/1998 | 22/11/1998
Acreditacion Institucional SEMINARIO C. SOCIALES 8 21/07/1998 | 22/11/1998
Multicampus de Ata Calidad ENSENANZA C. SOCIALES 6 19/01/1998 | 31/05/1998
abril G 2018, . SEMINARIO HUMANIDADES 8 19/01/1998 | 31/05/1998
SOCIOLOGIA URBANA Y RURAL 4 20/01/1997 | 31/05/1997
SEMINARIO C. SOCIALES 6 21/07/1997 | 22/11/1997
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 8 15/07/1996 | 16/11/1996
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 8 15/01/1996 | 25/05/1996
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 8 17/07/1995 | 18/11/1995
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 16 16/01/1995 | 27/05/1995
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 8 18/07/1994 | 19/11/1994
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 8 17/01/1934 | 28/05/1994
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 3 16/07/1993 | 20/11/1993
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 2 25/01/1993 | 05/06/1993
Para constancia se firma en Cali (Valle), a los veintiocho (28) dias del mes de enero del afio
ARNOLD ALFONSO GONZALEzZ.
Certificaco laboral valido con firma original y sello seco
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OIADNN Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto | 0 | 2 l Actualizacién
4. Numero de formulario 141134020662
7 ./w;\\
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ) !\ i\ 1)4.buzén electrdnico
1421152 7[ g |Mmpuestos de Call / ' ‘~5__ '//
IDENTIFICACISN
24, Tipo de contribuysente 25. Tipo de documento 26. Ndmero de Identificacién e 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién ilfquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 14211527 - }
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento e 36. v@dmaﬁlclplo
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7B Ibagué; / 001
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido 33.Primernombre  \ ../ /7 "1 32-0t165 nombres
BARRETO GONZALEZ RODRIGO "’/..\‘\\ TN AEREDO
35. Razén social SN / ! ~ -
1/ \L\/ . .
36. Nombre comercial “Si
- (/j I7S
/ N\
IXBicAOfﬁN/X \>
38. Pals 39. Departamento .\ \ / ] ‘ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /4 \\ T 7 6 |cai 001
41, Direcclén principal /. e
CL3B 97 A05AP 403 C /,» - f {\§;
42. Correo electrénico barretogonzalez @ gmail.com S AN ~ S >~
43. Cédigo postal [44. Teletone] N\ /N6 0240376 7 3|45 Tewstono 2 3108294935
5 O\ PLASIFICACISN
Activjdad &Qﬁéﬂcd\ w Ocupaclén
Actividad principal é\(\:ﬁv(dd'&;gcul)ﬁr{ \\> Otras actividades 52. Niimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cé;'gn* hS 4§ Féchémxér& d 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|7 49 0|l201507,31][e s\o\leoqmsjowso] lo 0 2 o] | |34 8o | |
N m“\ﬁﬁpsnsabllidades, Calidades y Atributos
/ @ \.? ~. 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. e
sm.go|5 |22I4 o l I A Y O N N B B B B
05- Impto. renta y compl. régimen ordlnar N N/
22- Obligado a cumplir deberes formales a : -
49 - No responsable de IVA N L !
Usﬁrws aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I I l I I l I l ] | 55.Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57. Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L L [ | | | ] [ocre '
IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las ac'luallzaclbnes a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla Indefinida y en consecuencia no se exlgird su renovacién
Para uso exclusivo de Ja DIAN
59. Anexos D NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha I 2025 -08-22/09:45: 36 I
La informacién suministrada a través de! formulario oficial de inscripcién, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segtin el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De Igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue Informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO
Firma del solicitante:
e cel soflctante 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

{
Fecha generacién documento PDF: 22-08-2025 09:45:36AN







Colegio Profesional de Gesdgrafos

Ley 78 de 1993 y Decreto 1801 de 1995
https://web.cpg.gov.co/
colegioprofesionaldegeografos@gmail.com

Bogota D.C., 20 septiembre 2025

CERTIFICADO

Me permito informar que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado(a) con la cédula de ciudadanfa
14211527, se encuentra inscrito(a) ante el Colegio Profesional de Geédgrafos de Colombia y tiene vigente la
matricula profesional No. HONORARIA,

Registro de Antecedentes Disciplinarios: Sin Antecedentes

La anterior informacién corresponde M n“‘lbé“%éa?aj;
matriculados en el Colegio Profesional de eografos.z . %, VAV I
La presente certificacién tiene: validez por un (1) mes . a partlr de Ia fecha de: expedlcmn y va dirigidQULEN
PUEDA INTERESAR. : *

| Registro de Gedgrafos Profesionales

La verificacion de la mformacuon contemda en este documento puede reallzarse haq%gndo clic_agu_l 0 escaneando el
cdédigo QR adjunto Fa d % AN

%

Nota: El sistema verifica la existencia.. de una Matricula Profesnonal asociada .als numero de ldentlﬁcaaén y los Anteceder
relacionados .exclusivamente.scon el ejercicio: de su_profesién, Los Antecedentes de tipo Iudk:lal ﬁscal 0 dlsuplmano deben s¢
consultados de manera mdepend|ente con las entidades del Estado - que correspondan
Saludos cordlales .

% L
JAVIER ENRIQUE TH%MAS BOHORQUEZ
Presidente
Colegio Profesional: de Geégrafos

L

5949619 - CPG - https://web.cpg.gov.co







20/8/25, 12:27 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:27:27 PM horas del 20/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14211527
Apellidos y Nombres: BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES /
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. '

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 12
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EIIB“ 5
2:26:10
PROCURADUR]A CERTIFICADO ORDINARIO '1'|°Ja 11de 01

GENERAL DE LA NACION

Bogota DC, 20 de agosto del 2025 /

p No. 278771574

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que 2/4@2 consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 14211527:

9

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES /

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https.//www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co







LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

e

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Y

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 20 de
agosto de 2025, a las 12:26:43, el numero de idcryﬂcaci()n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

/
Tipo Documento Cédula de C}@adania
No. Identificacion 14211527 /
Cédigo de Verificacion 14211527250820122643

Esta Certificacidn es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR wwi

Pagina 1 de 1






20/8/25,12:28 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

-

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC ’

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/08/2026 12:28:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudaday’aﬁ@. 14211527 y Nombre:
RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR~

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 121802237 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir }

5156 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N° 28 - 21
Centro Administrativo Nacienal CAN. Bogota D.C.
Linea de atencidn: 018000-910112

@,GOV.CO

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 111







CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:28:54 horas del 20/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 14211527,
Apellidos y Nombres BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO

NO REGISTRA INHABILIDAD /

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa gobernacion del valle, con NIT 89039_9029-5/
y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de Ja cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Q Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd 0.C
L, Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C)) | 01 8000 112 712 {resto del pais)

R ¥ 2 % Correo: dijin.araic-alc@policia.gov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: wwiw policia gov.cordiiin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /gijinpolicia
£12025 ¥ Twitter: @DIINPoticia

TR Colomibia compra eficente

Presidencia de |3 Republica

171







Pagina 1 de 1 PROCEDIMIENTO: CARACTERIZACION DE LA
Codigo: 2AR-FR-0058 POBLACION Y ACTUALIZACION DE DERECHOS
Fecha: 21-11+2019 CONSTANGIA DEL ESTADO DE AFILIACIGN AL

‘ - SUBSISTEMA DE SALUD PARATITULARES
Version: 1 COTIZANTES

SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL
EL (LA) SUSCRITO (A) RESPONSABLE DE AFILIACIONES Y ACTUALIZACISN DE DERECHOS

HACE CONSTAR QUE:
7

El {la) sefior (a) BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO , identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 14211527 se encuentra afiliado (a) en calidad de Titular Cotizante en estado de afiliacion ACTIVO, al
Plan Obligatorio de Salud del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, Direccién de Sanidad  (régimen
de excepcién) en grado de profesional universitario — 14(P). -
v
Recuerde qus la persona afiliada como cotizante a un régimen exceptuado o especial como es el caso de'la
Policia Nacional, que tenga una relacion laboral o ingresos adicionales sobre los cuales esté obligadoa -
cotizar al Sisterna General de Seguridad Social en Salud, debera efectuar la respectiva cotizacién al Fondo
de Solidaridad y Garantia (FOSYGA), de conformidad con lo descrito en el DECRETO 780 DE 2016
TITULO 13 DISPOSICIONES FINALES ARTICULO 2.1.13.5. REGIMENES EXCEPTUAROS O
ESPECIALES Y AFILIACISN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.

La presente se explde a solicitud del interesado, Dada en la ciudad de Cali a los 18 dias del
mes de septiembre del afio 2025, para ser presentada a quien interese.

¢

Atentamentes,

Patrullera LEIDY JOHANNA AVILA GARCIA .
Responsable Validacién de Derechos Regional de Aseguramiento en Salud No 4

PR I R 2
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RESOLUCION NUMERE) | D}z 2 OE 200

‘Pcr ia c 1 g .:-".‘." E‘?CJ )

‘UD"a . ual 5@ feconoce pensibn d
i cion a! seflor PC (R) Roomeé
REDO BARRETO GONZALE
Expediente 14211527" LEZ.

EL DIRECTQR G;NERAL DE LA POLICIA NACIONAL
en ejercicio de sus tacuitades iegates. Yy

CONSIDERANDO:

"ue de acuerdo con la liquidacién de serviclos expedida por el Archivo

g:)nNezr:l de |a Paolicia Naclanal, el sefor RODRIGO ALFREDO BARRETO
> 'Lfl. identificado con céduia de cludadania 14.211.527. nacio el
e febrero de 1952 ingreso a fa Institucion el 01 de enero de 1883 Y

fue retirasa a solicitud propia el 03 de fabrero de 2003, acumulando un
tiempo de 20 afios, 04 meses y 17 dias, Inciuldo liempo a contrato,

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 53 del Decreto 2701 del
29 de diciembre de 1988 en concordancia con l0s Articulos 98, 115,

117, 7118 119 del Decreto 1214 de 1990, tiene derecho @l

reconocimiento de una pensién de jubitaclon equivalente al 75% de los
dos computables para prestaciones sociales, asl’

ultimgs hapera2s devenQ@a

Sueldo par3 el grado in _ sv:g;.g:g.gg

ponificacion por serviclos prestados 1/12 37 3;5,39

Prima de cervicios 1/12 . | B e20.20

prima dge vacaclones 1712 | ‘.2 .‘0.‘2._

‘t);'(‘:f de Navidad 112 “ 1'560.547.11 X75%
3 1‘170.410.33

Valor de la penslén
| peESUVELVE

for PC

ARTICULO PRIMERO. Reconeco’ ) °'d°"",?53:;oﬂc:: cedula
(R) RODRIGO ALFRENO SARRETO GONZALEZ. 10800005 "yns pension
| 17 do febrero ae “in cuantls 9@

de ciudadania 14 211 527, nacigo € go 2003. °
mensual de jubilacion 8 partir del 02 de febrefro TO;" Dlé ESOS CON
UN MILLOM CIENTO SETENTA MIL CUATROCIEN on idad cof a
TRCINTA Y TRES CENTAVOS (51'170.4101\3). do ¢

parte moliva de: 28l2 provmenCIa.




Coantinvacion de ia Resolucion “Pur Is cual 8¢ reconoce pension de
lublln.cmn a seflor PC (R) RODRIGO ALFREDO BARRETO
GONZALEZ, . Expedionts 142115%27°.

NN
ARTICULO SEGUNDO.: ., D_llpon,éf que de.cada mesada pensional,
cotice ol 4% con dastino a_Salud, dando-cumplimiento al Articulo 32 de
is Ley 382 de 1097, . S ,

; .

ARTICULO TERCERO. Nominar.on s Tesoreria de la Policia
Metropolitana Santiago de Culi.- sl sefior RODRIGO ALFREDO

BARRETO GONZALEZ.

ARTICULO.CUARTO. Enviar copja de ests resolucion a la
hoja de vids y expediente prastacional respectivo.

O QUINTO. contro ja  presente resolucion
N rvtaden spulacion dentio de los

proceden los recursons de reposicion y _
cinco (6) dlas habiles siguientes ja fecha de la nolmca?u'm;, Io|:
cuasles 80 presentaran ante los seflores _Durector Genera ‘:"
Policia Nacional y el Ministro de Defenss Nocional, respectivam .

AﬁTICULO OB.XTO. La proun(o rige 8 partir de I3 techa

de su expedicion.

NOTIFIQUEBE Y CUM(PI(.:ASE
DC. e v qqe
Oadn o0 Bogoto s Hn‘f 00

\

TV

odonﬂ "AAMPO GOMEZ

rol ¥
Mayof Gqne 339;1;4 Genera
sAIMW F S04 100D

o/

[('V‘ POV

Facanaadn con CamSeanner



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COLOMBIA
POLICIA NACIONAL (, POTENCIA DE LA

DIRECCION DE TALENTO HUMANO V| DA

EL SUSCRITO JEFE GRUPO PENSIONADOS

HACE CONSTAR

Que el Sefor(a) PU-13. RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado con CC No.

14.211.527, es ftitular de pension de Jubilacion, reconocida mediante resolucion Nro. 01042 del
19/05/2003.

Que de la mesada pensional se descuenta un 4% con destino a la Direccion de Sanidad de la
Policia Nacional.

La presente constancia se expide a solicitud del titular de pensién, para ser presentada a quien
interese.

Bogota, viernes, 22 de agosto de 2025

Capitan NINI JOHANA PERDOMO HERNANDEZ
Jefe Grupo Pensiones

Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogota

Linea WhatsApp 318-607-1276 X
www.policia.gov.co Humana
Impreso PSP con No. de PIN : 284970 LOO0COCODODOTT"

Pagina: 1 de 1







Loy ASIS-TCOLOMBIA S.AS. Carrera 37A # 4-42, Cali - Valle del Cauca

'S]‘ @ NIT : 901020986.0 Teléfono : (2) 3809206, 315 5176530, 315 4673547

~ . we.~7  Habilltacién No. DHS808221, LSST No. 1697 del 18/10/2017 asistcolombia@gmall.com
§ . www.asisicolombia.com

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Fecha Emision Realizado en Yipo Evaluacion - Entasis Orden Servicio No.'
2023-01-19  CALI (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 798926
Nombres y Apeilidos tdentificacion Sexo
RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ CC 14211527 Masculino
Fecha Nacimiento €dad Tipo Sangre - Rh * Paso Talla lndice Masa Corporal
1952-02-17 70 afios O+ - 88 kilogramos 169 centimetros 30.81
Direccion Residencia Tetetonos
CALLE 38 97A-05 3108294935
Cargo a desampenar Empresa Contratante Empresa Usuaria
ASESOR Persona Natural Persona Natural

() Valor Sogxin de idens por ol ususrio

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacién Médica Ocupacional realizada el 2023-01-19. Para emitir el concepto médico ocupacional se analizaron
los siguientes exdmenes complementarios:

Exdmenes complementarios no realizados.

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Pre-ingreso: Condiciones de salud que no interfieren con la capacidad laboral del trabajador y los requerimientos det perfil del cargo.
Osteomusculsr: Sin patologia osteomuscular aparente

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE SST
* Realizar periédicamente todos los exdmenes definidos segun profesiograme de la empresa.
* Induccidn y capacitacidn periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.
+ Capacitacion sobre habitos y estiios de vida saludable.,
* Capacitacién en higiene postural.
» Dotar al trabajador de Elementos de Proteccién Personal asdecuados para el riesgo.
¢ Socializar protocolo de bloseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19.
* Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de la evaluacion ocupacional realizada.
* Se recomlenda incluir af trabajador en los sigulentes Sistemas de Vigliancla Epldemiolégica: Cardiovascular.
= Se remite al trabajador para valoracién por las siguientes especialidades: EPS, Nutricién y dietética. .. /

Se anexan Recomendaciones Médicas para el trabajador.

\SM |

Firma Especialists Fima del Ususrio
Dra. Verénica Henao Velzaga RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ
Registro No.: 52-2453 CC.: 14211527

LSST.: 072 2018/29 enero

33 Valde este documento en:
tLtps://simecnips.com/validar/cmo/18rz4keq-9qew~cldp—eybu=335910g26dSw
2 Focha impresion: 2023-01-19 14:27:38 622177 Pag. 112

SIMEON 1PS v5.0128 : Seguridad y Ssiud Laborsl integrada con Tecnclogla WWW.SHTIOON.COM.CO
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T(A" 3 ASIS-T COLOMBIA S.A.S. Carrera 37A # 4-42, Cali - Velle de! Cauca

A S , " Telstono : (2) 3809206, 315 5176530, 315 4673547

TX 9 NIT : 901020986-0

IS ! "9 Ligbiktacion No. DHSB08221, LSST No. 1697 del 1811012017 asistcolombia@gmail.com
VT : www.asisicolombia.com

RECOMENDACIONES MEDICAS

Faocha Emision Realizago en Tipo Evaluacion - Enfasis Orden Servicio No.
2023-01-19  CALI (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 798926
Nombres y Apellidos Identificacion Sexo
RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ CC 14211527 Masculino
Fecha Nacimiento Edad Tipa Sangre - Rh * Peso Talla indice Masa Corporal
1952-02-17 70 afos O+ 88 kilogramos 169 centimetros 30.81
EPs ARL AFP
Direccién de Sanidad de ia Policia Positiva - No Tiene -
Cargo a desempeiar Emprasa Contratante Emprosa Usuaria
ASESOR Persona Natural Persona Natural

(") Valor regi. segun e por o usuario

Como resultado de la Evaluacion Médica Ocupacional, realizada el dia 2023-01-19, el médico especialista Dra. Veronica Henao Veizaga generd las
siguientes recomendaciones médicas:

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

* Beber al menos 8 vasos de agua al dia. * Bajar de peso.
¢ Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos. * Procurar una adecuada higiene del sueflo.
* Realizar ejercicio, minimo 3 veces a la semana.
RECOMENDACIONES MEDICAS
* Continuar manejo médico en EPS, ¢ Control en programa de riesgo cardiovascular,

* Se remite al trabajador para valoracién por las sigulentes especialidades:
EPS, Nutricién y dietética. ..

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO
* Reportar oportunamente todo incidente o accidente relacionado con el * Higiente Postural.
trabajo. ¢ Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.
¢ Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas ¢ Reportar oportunamente sintomatologla asoclada a COVID-19,

por la empresa.
¢ Utilizar los EPI (Elementos de Proteccidn Individual) otorgados por la

empresa.

La empresa Persona Natural hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de las mismas para lograr
ol cuidado integral de su salud.

Si of médico tratante lo entregd alguna remision a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La ompreosa roakizard seguimiento a esie proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestién y Seguridad en e! Trabajo).

Responsable SG-SST Firma del Usuario
Persona Natural RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ
CC.: 14211527
Fecha de recibido:
Fecha impresion: 2023.01-19 14:27:38 622177 Pag. 22
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£y ASIS-T COLOMBIA S.AS. Carrara 37A # 4-42, Call - Valle de! Cauca
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CGtoMsia.  Habiftacsn No. DHS608221, LSST No. 1897 del 18/10/2017 ﬂsmbﬁ@ﬂmﬂzmm
REM'SION HC No. 14211527 Orden Servicia No, 798826
Fecha Emisi6én 2023-01-19 02:23:12 PM | Cludad | CALI (Valle del Cauca)
 Empresa Convenlo Persona Natural
Empresa Usuaria Persona Natural
Cargo a desempefiar | ASESOR

| Nombres y Apeliides | RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ No. Identificacién | CC 14211527
| Fecha Nacimiento 1862-02-17 (70 afos) Sexo Masculino

| Remislones Se remile a} usuarlo para valoracidn por {as eigulentes espacialidades: EPS, Nutriclén y dietélica, ,
[Motive R | Motivo Remisiones | DM INSULINODEPENDIENTE

St

L >

e
Firma del Usuario
Dra. VenSnlca Henao Velzaga RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ
Registro No.; 52-2453 L.§.0.: 072 2018/29 enero CC.: 14211527
Fecha impresién: 2023-01-19 14:28:19 622177 Pég. 11
SIMEON iPS v5.0124 : Sagurkiad y Swiud Laborel irtegrada con Tecnalogia
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Certificado
Bancario

s

viernes, 22 agosto de 2025

A QUIEN PUEDA INTERESAR

/

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado(a)
con CC 14211527 a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 74567151330 2011/02/25 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nuimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Coriés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
)/ Funcién Piblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
' (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-08-22 10:42

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ

Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 14211527

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién pablica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ['CARRERA 6 CALLE9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $23.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacién
Arriendos
Honorarios $45.980.000,00
Otros ingresos y rentas $6.000.000,00

TOTAL $74.980.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pafs)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $180.000.000,00
CASA RURAL COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $120.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
LIBRANZA $100.000.000,00
VEHICULO $25.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUN‘TKS, ‘CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONESA

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando d
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada c«
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compariero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi cdnyuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . ‘2 > . . - ol Si No | X
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ESNEDA URUENA DE BARRETO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 34968870

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interésSi No | X
frente a la labor o actividad que desempefo:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umg(rjltc:jde Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién cog;
&nimo o sin &nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

No| X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4 OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . ' .
encargo fiduciario Calidad Valor Pals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 14211527 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/08/2025 03:59 PM

Cddigo Verificacion: 54XEPJVLD6
Valida hasta: 20/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






