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'z;:\ ﬂv RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
}r' PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-15
Si— INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS VERSION: 5
o Mot ion DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION :
Clasificacion de la Informacién: Publica ® Reservada O Clasificada O Fecha de aprobacién: 10/05/2024

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

[ NUMERO

|
NOMBRE DEL | -
o | Maria Ximena Pastor Camargo DOCUMENTO DE 1078371157
CONTRATISTA: | | IDENTIFICACION: | ]
NUMERO ANO '
CONTRATO: | o olewanEs CONTRATO: . D L T
' I FECHA DE
| FECHA DE INICIO: | 10/06/2025 TERMINACION 31/12/2025
[X22 | ACTUAL: B - -
; OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para llevar a cabo el analisis, documentacion,
validacion, refinamiento de requerimientos y pruebas de los sistemas de informacion desarrolfados por la Oficina de Tecnologias
de la Informacién para el Grupo Fondo de Restitucion de Tierras y Territorios.

NUMERO DE PAGO 4 NOMBRE(S) SUPERVISOR(ES) [ Diana Marcela Rincén Lépez
CARGO . " S e )
SUPERVISOR(ES): | el il e e N |
DEPENDENCIA: Oficina de Tecnologias de la informacion
DIRECCION : ) R I
TERRITORIAL: - Nivel Central - - -
2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
DETALLAR LAS ACTIVIDADES SOPORTABILIDAD DE ‘
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS
No- Esgﬁnﬁﬁﬂsgﬁ%‘f_“cﬁgﬁﬁm INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACCESO MEDIO
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL ‘
CONTRATO (LINK/RUTA ACCESO)
1 ' 1. Elaboré las siguientes Historias de Usuario: | 11192.168.101. 162\0tid. sistemas de |
| Ordenes: informacion\2025\01_Evidencias OP
| . SRT -~ POST ~ ORDEN - HU - S\Analistasi3163 2025 CC 1078371
| 001 - Vi0 - MODULQO | 157 PASTOR CAMARGO MARIA
' GESTION ~ ORDENES - | XIMENAPAGO 4\Actividad 1 ;
BUSQUEDA VISUALIZACION Y | ;
FILTRADO | !
e SRT - POST - ORDEN - HU - !
i 002 - V1.0 - MODULO i

5 GESTION ORDENES - AUTOS
e  SRT - POST — ORDEN - HU — '

| 003 - V1.0 - MODULO |
GESTION ORDENES -
ESTADOS |

Sentencias:

¢+  SRT ~POST - SENT - HU
| - 001 — V1.0 - MODULO |
Realizar la  definicion,  analisis, | SENTENCIAS - ESTADOS

actualizacion y refinamiento de los | e  SRT - POST - SENT - HU | |
| requerimientos de acuerdo con el modelo - 002 - V1.0 - MODULO [
de gestion de sistemas de informacion y SENTENCIAS - !
el procedimiente de soluciones de EXTRACCION .
software, asi como la elaboracién de los SENTENCIA |
documentos de levantamiento de i s  SRT - POST - SENT - HU
requerimientos e historias de usuatio. | - 003 - V1.0 — MODULO
' SENTENCIAS - .
ENTIDADES f

| « SRT-POST-SENT —HU |
' - 004 - V1.0 — MODULO |
SENTENCIAS - |
VOCACION DE
CUMPLIMIENTO
¢ SRT -POST - SENT ~ HU
- 006 - V1.0—-1A_MODULO |

SENTENCIAS - =
AUTOMATIZACION ~ DE :
IMPORTACION DE

| SENTENCIAS

| Procedirnientos: '

. SRT -~ POST - PROCE -

' - MU - 001 — V10 - ,
_ PARAMETRIZACION . - e

Sj usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consuita o
uso. Si desea consuitar la versién vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacidn Strategos
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INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACIOGN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

VERSION: 5

Clasificacién de la Informacién: PUblica ® Reservada O Clasificada O

Fecha de aprobacién: 10/05/2024

DETALLAR LAS ACTIVIDADES SOPORTABILIDAD DE |
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS
No- | g o NTRATG | INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACGESO MEDIO
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL
CONTRATO {LINK/RUTA ACCESO) |
|
. SRT — POST - PROCE ~
HU - 002 - V10 -
PROCEDIMIENTO
GENERAL
« SRT - POST - PROCE -
| HU - 003 - V10 ~|
GESTION DE LA |
ACTIVIDAD - LINEA DE
, | TIEMPO
' | e SRT - POST - PROCE -
| HU - 001 - V1.0 -
| PROCEDIMIENTO
ENTREGA |
s SRT - POST - PROCE ~| .
. HU - 001 - V1.0 - |
| PROCEDIMIENTO
INGRESO |
¢ SRT - POST -~ PROCE - |
HU - 001 - V10 -
PROCEDIMIENTO
PARCELACIONES
+ SRT - POST - PROCE -
HU - 001 — V1.0 -
PROCEDIMIENTO ! ‘
ORDENES ESPECIALES
Reportes |
¢ SRT-POST-REPO-HU
- 0 - V1.0 - SUB-
i MODULO REPORTES -
; ESTADOS
| ¢ Elaboré la guia de Ia
Historia de Usuario. GUIA
HU |
¢ Elaboré la planilla de |
Actividades del |
| procedimiento.
PLantilla_DeActividades_Pr
ocedimiento
_____ | u | e WE—
2 | Construir diagramas, mockups y otras | \1192.168.101.162\oti\d. sistemas de |
ayudas gréficas que faciliten Ia | informacion\2025\01_Evidencias OP
| comprensidn de la solucién por parte del . v ! . | S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
equipo tecnico involucrado en el ciclo de | Sonoiul e e it e e de | 157 PASTOR CAMARGO MARIA
desarrollo y entregar estos elementos en | yrep ) | XIMENA\PAGO 4\Actividad 2
su formato fuente, junto con la
. documentacidn correspondiente. — - - |
3 Definir, entregar y ejecutar planes de | D A 3 . \\192.168.101.162\oti\d. sisiemas de |
! pruebas, guiones de casos de prueba y ?:r?ti:r:ﬁ:ia?s roﬁé?r:iaesntodse r:;s:ftgg :ee Ie: g::;;sr; | informacion\2025\01 Evidencias OF |
prucbas de aceptacién de usuario, con los criterios: Fr’ie . Gh gar:entreyaradesarrollo S\Analistas\3163 2025 CC 1078371 |
énfasis en los criterios de aceptacion | °% T /80® 08 Bop Bc ., e B e o ey dicho | 151 -PASTOR CAMARGO MARIA
descritos en el documento de historia de g el;arroll & P XIMENAVWPAGO 4\Actividad 3
=N | usuario. i o Bell-N 10 ¥ i |
G Realizar validaciones de integridad | Asisti a las reuniones de conocimiento y validacion de i‘;}gﬁ;:g;ﬂ?;61265"\2‘;“"2;15'&5;‘2?;250?|
referencial y auditorfa en el modelo de | diccionario de datos, de las integraciones y creacion S\Analistas\3163 2025 GG 1078371 !
| base de datos, garantizando la calidad de | de nuevas tablas que se deben terer en cuenta para 157 PASTOR CAMARGO MARIA
los sistemas de informacion y | eldesarrolic del médulo de seguimiento de sentencias | y L iENABAGO 4WActividad 4
aplicaciones asignados. | y ardenes AIMENAIDALY ANclividad 2
5 | Ejecutar pruchas de calidad en los|
| sistemas de informacion desarrollados W192.168.101.162\0ti\d. sistemas de |
| y/o componentes de interoperabilidad, | informacion\2025\01_Evidencias OP |
aplicando la metodologia definida para el | 1. Realicé una validacion del entomo de | S\Analistas\3163 2025 CC 1078371 |
procese de pruesbas, de acuerdo con el | pruebas que fue compartido por el equipo | 157 _PASTOR CAMARGO MARIA
[ modelo de gestion de sistemas de | de trabajo. !XIMENA\PAGO MActividad 5
‘ informacién y el procedimiento de | |
soluciones de software en los tiempos
| pactados ~ ‘ . "= = = . e
6 Elaborar informes detallados sobre | Durante el periodo no se solicitaron actividades |
relacionadas con  dicha obligacion, ya que | N/A

‘errores detectados durante la fase de

pruebas, utilizando el formato de reporte | inicialmente se estdn levantando las historias de |
usuario para que se tenga insumo para el desarrollo |

| de incidencias

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Sidesea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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¥ } PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-15

Clasificacion de la Informacién: Piblica ® Reservada O Clasificada O Fecha de aprobacion: 10/05/2024

No-

DETALLAR LAS ACTIVIDADES SOPORTABILIDAD DE
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS
INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACCESOD MEDIO

OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL
CONTRATO (LINK/RUTA ACCESO)

DETALLAR OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

de la aplicacién y posterior a esta etapa iniciar las
pruebas respectivas a los desarrollos que se vayan
| entregando.

Realizar seguimiento, validacion paraerurante el periodo no se solicitaron actividades |

garantizar que los resultados | relacionadas con dicha obligacién, ya que |
inconsistentes  identificados en las | inicialmente se estdn levantando las historias de | N/A
prucbas sean corregidos, y que las | usuario para que se tenga insumo para el desarrolio
funcionalidades implementadas sean | de la aplicacion y posterior a esta etapa iniciar las
estables y cumplan con los requisitos | pruebas respectivas a [os desarrollos que se vayan
establecidos. entregando. |

Gestionar, documentar las sesiones y

realizar el proceso de pruebas de 1192.168.101.162\octiv. sistemas de |
| aceptacion realizadas por los usuarios informacionm2025\01 Evidencias OP
funcionales, recopilando observaciones, | Validé el ambiente de pruebas del Sistema de | S\Analistas\3163 2025 CC 1078371 |
retroalimentacion y  modificaciones | Registro y de los prototipos elaborados por el equipo | 157 PASTOR CAMARGO MARIA |
realizadas sobre los  productos | de frabajo. | XIMENA\PAGO 4\Actividad 8 |
entregados; consolidando los resultados | g
en actas y validando su implementacién |

con el equipo tecnico. |

Actualizar y versionar oportunamente los | \192.168 101.162\0ti\4. _sistemas de
documentos de andlisis, disefic y informacion\2025\01 Evidencias OP
| pruebas ante cualquier cambio durante el | Actualicé oportunamente los instrumentos de anélisis, | S\Analistas\3163 2025 CC 1078371
[ciclo de desarollo y realizar su | ante los cambios gue se iban realizando en las mesas | 157_PASTOR _CAMARGO MARIA

almacenamiento en los repositorios | de trabajo con el equipo. XIMENAVPAGO S\Actividad 9

| oficiales y el cumplimiento de los

| lineamientos documentales de la Entidad. |

- = — - - - - — - —_'__ M— - YT ST S {
Realizar la transferencia efectiva de Realicé la transferencia de conocimiento de '°si\i—_—“""—"—_:fgrzr}::c?;ﬁ;61265%5;“\;95::@{2:50?361'

conocimiento a los equipos de uso y | : .
s Y. ol ) instrumentos elaborados al jefe de la OTI, la Gerencia : |
| apropiacion, personal tecnico y areas | del Proyecto, lideres técnicos, coordinadora de GGI- | ——-'-‘“————185\#";':;?{\33;63 Azr\%ingg h}gﬁ}iﬂ

| funcionales  para  garantizar  la | - : .
| apropiacion, uso y mantenibilidad de los | gc"'u‘i‘::adr:’fr;‘k‘)g‘j’é"”a'es de grupo fondo y con el grupo | 3\ iENA\PAGO 4\Actividad 10

| desarrollos realizados.

1

[ Definir y mantener actualizados los | | \192.168.101.162\oti\d. sistemas de
cronggramas de trabajo, estimaciones de | informacion\2025\01 Evidencias OP

i esfuerzo y reportes periddicos sobre el | 1. Apoyé en la propuesta del plan de trabajo | S\Analistas\3163 2025 CC 1078371

| avance de actividades, utilizando las para crear el cronograma del proyecto. 157 PASTOR CAMARGO MARIA

[ herramientas de gestién definidas por la | XIMENAWAGO 4\Actividad 11 |

| Entidad y entregando evidencias en los | | ‘

| tiempos estipulados. | | 1

T e

| e ™ R

Participé en los seguimientos diarios del proyecto, | . .
actualizando las actividades que se han venido |%ﬁm——%—w
desarrollando, como las historias de usuario, | S\Anafistas\3163 2025 CC 1078371
de control asignada y reportar las | cronograma del proyecto, procedimientos asignados, 157 PASTOR CAMARGO MARIA
| evidencias de cumplimiento segun la | consolidado de inquietudes y diagrama de flujo de XIMENA\PAGO 4\Actividad 12
periodicidad acordada | proceso. ARNMENAEALRD actvidad 2

Participar activamente en los
seguimientos del proyecto, actualizar el
avance de actividades en la herramienta

13

et e ES S IE: |

ges;?g;ezrssreezﬂ%ngs\gg:\?cl:zaecri};i aoriaes! 1. Asisti virtual y presencialmente a las | \192.168.101.162\oti\d. sistemas de |
lefe de la Oficina yo su er\riso';:' del reuniones convocadas por el jefa de la OTI. | informacion\2025\01 _Evidencias QP |
¥ P 2. Asisti vintualmente a las reuniones | S\Analistas\3163 2025 CC 1078371 |

Srees T S det GRUPO FONDO, XIMENA\PAGO 4\Actividad 13

— —— — = T P 4

14

contrato al interior de la OTl o con 'as‘ convocadas por la gerente de proyecto para | 157_PASTOR_CAMARGO MARIA

| W92 168.101.162\ot M, _sistemas de |
Las demas actividades asignadas | informacion\2025\01_Evidencias OP |
requeridas para cumplimiento de su 1. Realicé el curso Yo sé de género. | S\Ana|istas\3163 2025 CC 1078371
contrato 157 PASTOR CAMARGO MARIA
XIMENAWPAGO $\Actividad 14 |

| _ e . - S — =S o

Nota: Ef manejo de los soportes de actividades ejecutadas y la ubicacion de los mismos estan regulados por la MC-ES-05 Politica y Objetivos
del Sistema Integrado de Planeacitn y Gestién Y GT-ES-02 Compendio de Politicas Complementarias de Seguridad y Privacidad De La
Informacién y lineamientos generados por la Secretaria General y el Grupo de Gestién en Contratacion, Inteligencia de Mercado y Analitica
de Datos.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Centrolade y no se hace responsable por su consulta o

uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sisterna de Informacion Strategos
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oc gestiition DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION i
Clasificacién de la informacion: Piblica B Reservada O Clasificada O Fecha de aprobacién: 10/05/2024
3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOF ||
[ INFORME T | ~ PUBLICADOENSECOPII ewr
T 1 ' SI
R e N . | - IS e —— -
—_—e 3__. — T — - —_— — — —Ei - —

Nota 1: Tenga en cuenla que este espacio solo se diligencia mes vencido, desde el informe nimero 2, relacionando todos los informes
anteriores

Nota 2: Tener en cuenta la politica de tratamiento de datos personales y el manejo de datos sensibles para el respective cargue de la
informagcién.

4. OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

/@am heverss OC

FIRMA DEL CONTRATISTA

5. CERTIFICACION DEL {LOS) SUPERVISOR(ES) DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor def Contrato de prestacién de Servicios arriba refacionado, certifico el cumplimiento & cabalidad de las obligaciones
establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe y de manera adicional
cuenta con los soportes gue rinden cuenta de la ejecucion contractual.

La presente certificacién puede llzgar a ser ajustada Gnicamente si se presenta un proceso incumplimiento por parte del contratista de acuerdo
con el Procedimiento Gestién Presuntos Casos Sancionatorios (GC-PR-14)

Nota: El presente informe debe reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, frente a la soportabilidad de las actividades ejecutadas, debe reposar
en de manera digital en |a ruta relacionada en el presente informe y en la piataforma SECOP Il o en la establecida por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a lo previsto en fa Ley 1712 de 2012. No obstante, dichos
documentos come sus anexos (actas, documentos técnicos, etc...) no deben contener datos sensibles o privados de terceros ajenos a la
relacién contractual y menos si son de victimas del conflicto armado en el marco del pardgrafo 1° del Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011,
por lo que se recomienda hacer referencia a actividades macro al momento de elaborar los informes de supervision, evitande transgredir las
disposiciones legales y reglamentarias sobre el tratamiento de datos sensibles.

Moy o4

DIANALMAR LA RINCON LOPEZ *NOMBRE SUPERVISOR
Profesional Especializado 2028 Grado 17 Cargo
SUPERVISOR SUPERVISOR

GhuislfP

* Solo para el caso en que el contrato cuente con supervisién compartida

Si usted copia o imprirme este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlade y no € hace responsable por su consulla o
uso. Si desea consultar |a version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos





