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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 81002762024 DE 2024

1. Datos generales

Feriodo del informe DICIEMERE Mumero de confrato/convenio: 81002762024

Tipo de contrato/convenio Aporte Fecha suscripcién contratofconvenio:  4/10/2024

wlor Inicial dei contratofconvenio §288.836.901,00 fl;?”d:}e Fiectionn inicial (hasta 301112024

Ohjato PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION IMICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-

DE CONFORMIDAD COM EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA COM LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO)]

INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, DE CEROC A SIEMPRE

Alcance del abjets (s aplica)

2. Datos supervisor

Mombre vy carge Supervisor ICBF (segun cliusula de

supervisian del cantratolconvenio) COORDINADOR (A) CENTRC ZONAL ARAUCA

Mombre y cargo Supervisor ICBF {segun memorando de

|designacion, si aphica) COORDINADOR (A) CENTRO ZONAL ARALICA

Mombre Supervisor ICBF (para efectos de liguidacion)

(Oros supervisoras (%)

"} 5i=e trals de varios s ores, deberdn relaconarss lodog

3. Datos contratista

Mamore Contratista Cals DE COMPESACION FAMILIAR DE ARALICA
Lirecoian calle 22 con carrera 12 esquing

Represenianta Legal que suscribié el contrato/convenio:  CALIXTO GARCIA RODRIGUEZ

Fecha Certificado  Actualizade  de  Existencia v
Representacion Legal (i)

() Eutos dpros siio dobgran dibgenciarse sn 8l informe Ansl para

4. Plazo de d ion del cor

Desde cugnde: 5/10/2024
Fecha aprobacion palizas 411072024
Fecha acta de inicio; 51102024
Fecha documento de Prorroga (s aplica): 27111/2024
Facha aprobacion poliza de |8 prorroga; 30/11/2024
S 5e presentan més ordmogas, inolir mas Mas para dstes
5. Informacion presupuestal
“alor Inicial del contratefcanvenio
$ 288.839.901,00
Aparts ICHE $ 285.980.100.00
Aporte Contratista (si aplica) § 2.858.801.00
No. de COP: 40824 Fecha CDP: 1/10/2024
Mo, de RP: 164224 Fecha RP: 4/110/2024
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: Valor Adicion:

Nembre y carge Supervisor [ICBF MARIA JULIAMA ARCILA URIBE,
{gue conocid de la ejecucion del COORDOINADORA CENTRO

contrato/convenio) ZONAL ARAUCA
Fecha memeorando de
daesignacién de supervision (si 16/10/2024

aplica)
Supervisores olras  entidades
{cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de ofros supervisoras

Cédula o NIT: 800.219.488-4

Correo electrénico;
Representante Legal que
suscrinird el acta de Liquidacidn

{i:

cdicaritasfelices@comfiar.com.co

Hasta cuando: 301172024

Fecha expedicion R.P.; 24/02/2024

Fecha inicio del

contrato/convenio: S22

Prorrogade  hasta cudndo (s

aplica): 311272024

Fecha de terminacidn: di2r024
Valor de CDP: s 285.980.100,00
“alor de RF: 5 285.980,100,00

31.064.054,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

CHahgmicr Sopil imprass i ciba Sotmments to cohsid: 1 om s CORIA MO CONTROLADA

L0E DATOS PROFPOACIONAGOT SERAN TRATADOS DL ACULHDU A LA POLITICA DE THATAMIENTO DE DATOS FEREOMALES DEL ICBF ¥ A LA LLY 1581 DE 2012
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Descripeian del conceplo de adicion realizada en el pericdo
No.CDP Adicion: 40824 Fecha CDP Adicien: 111002024 Walar COP Adicion: 3 31.064.054.00
No. de RP Adicion: 164224 Fecha RP Adicion 4/10/2024 Valor RF Adicien: 3 31 064 054,00
Walor adicion aporte contratista: £ 310.641,00
Fecha aprobacion pdliza de |a adicién 30/11/2024
5i ge prese Mas adici incluir flas para dslag,
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucidn: Walor disminucion ;

AT Walor disminucion
Fecha Documento Disminucion: G

No.COP disminucion : Fecha CDP Valor CDP disminucian :

MNe. de RP disminucién Fecha RP disminucidn Valor RP disminucian -

Si 58 presentan mas dismINuC inciyir fias parg dstas

(=) VALOR TOTAL {después de modificaci } $ 320.214.596,00

“alor anticipo (si aplica) Fecha pago anticipo (si aplica).
Porcentaje amortizacion (si aplica); Periodo facturado:

El Vaior del aperie efectuado por el ICEF serd desembaolsado de la siguisnte manera:
Forma de Pago:
1 BIMESTRAL OCT-NOV

DOSCIENTOS QCHENTA Y CINCO MILLONES MOVECIENTOS QCHENTA MIL CIEN PESOS MICTE (5§ 285.980.100}
ADICION

2 MENSUAL DICIEMBRE

TREINTA Y UM MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA ¥ CUATRG PESOS M/CTE ($ 31.064.054)

i n N

6. Informacion r con la contratacion derivada {si aplica)

El superviser cerifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Caonvenio) Mo, MM de _ N/A  consistente en iR (cantdad) contratos, suscritos por __ MM
({contratante), con &l fin de Mis_ (objeto). De igusl manera allega relacion de dicha contratacion, en __N/A__ folios, en la cual se identifica el numero de contrato, |a fecha de suscripeion, el
conftratista, el objelo, la duracion, el valor, observaciones genarales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encugnira finalizada y/o liquidada, y de que
todes sus contratistas se encuentran a paz y salvo por tedo concepto.

Este apars sdlo deba i af7 o evenlo de existy contrataciin dedvadaSa debe alegar i reiacin de ia misma v la cadficacitn da paz ¢ salve delidaniente syscita por ef Contratanis corrgspandynie,

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
05/10/2024 al 30/11/2024 161042024 5 285.980.100,00
01/12/2024 al 31/12/2024 B/12/2024 5 31.064.054,00(Valor correspondiente a la adicion

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccidn Financiera

M d Fecha y nimero de la QOEisajvaclancs
U . Valor de desembolsos segin Valor pagado o Diferencia ¥ |si el valor pagado fue diferente al pactado en la
pago/desembolso, segan et m ¥ R A-B orden de pago i d ibir b ti i6n. d t
clausula de forma de pago minu ) sisado (B} {A-B) corvaapondidnte minuta, describir breve justificacion, descuentos
y concepto de los mismos)
435170324-19/11/2024 N
1 $ 285.980.1¢0,00| § 285.980.100,00| $ “| 1s111/2024-435170424
2 5 31.064.084,00| 3 31.064.054,00| § - | 26/112/2024-513828424 |Valor correspondignte a la adicion
TOTALES $ 317.044.154,000 5  317.044.154,00| § -
9. D Lil b IReduccl al valor (si aplica)
Fecha D nto/Lib idniReduccion Valor Descuento/Liberacion/Reduccion Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion
TOTAL

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusluber 2opi ngrecs g 4 sre Soaun nts te conidu toms COPIA MO CONTROLADA

LOZ DATOS PROFPORCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OF OATOS FERSOMALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1381 DL 2012
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&l contransta)

Fecha estada de cuenta

Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
11. Ri il ion ¢ I tal flado {aplica también para final)
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF 5 285.980.100,00
Valor Inicial del |#PoNe inicial en especie par EL ICBF 3 =
convenio o |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA 5 2.859,801,00
contrato  [asonte inicial en especie por CONTRATISTA B -
Total § 286.839.901,00
Adicien aporte ICBF 5 31.064.054,00
Valor adiciones |Adician aperte CONTRATISTA B 310.641,00
Total 5 31.374.695,00
Disminucicnes aporte ICBF $
T T"“"’.’ & Disminuciones aporte CONTRATISTA -
I Total -
Aporte dinero por EL ICBF £ 317.044.154 .00
Valor total del |~Porte en especie por EL ICBF k]

convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA 5 3,170,442 00
cantraty Aparte en especie por CONTRATISTA § -
Total $ 320.214.596,00
“alor total pagado per el ICBF 5 317.044 154 00
Walor 1012l gjecutado recursos del ICBF 3 280.248.397,00
Recursos reintegrados al ICBF 3 +
\alor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* 3 =
‘“alor toial ejecutado recursos del CONTRATISTA 3 3.170.442,00
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF 3 26,795 757,00
Saldo Pendiente por Pagar 3 =
Saldo pendiente por liberar ** $ -

* Fara el mnforme fing | debe sduntarse & esfe documento sviractos de cuenls bancana gua soporen o valos repordadn da , copias da

de rendimiantos y cermficacidn de ls Drecoidn Finaoiers que avale dehas consignasionas

® £ saldo pendiante por Kberar corespands & (En case de eusy saldos pendientes pee dbadar so debeean justficar fas razones por la cualas dicko valor no fue afecutads par

12. Garantias

. 2 Vigencia
Amparos Compania aseguradora No. de poliza
Desde Hasta

Cumphmiento 4/10/2024 31/05/2025
e e e ; - ASEGURADORA SOLIDARIA
Fago de salanos, presiaciones sociales, legales a indemnizaciones laboralas DE COLOMEIA 465-47-93400001 1049 4/10/2024 30M11/2027
Calidad del Servicio 4/110/2024 31/05/2025

e _ ASEGURADORA SOLIDARIA
Resporsabildad civil extracontractual DE COLOMES 465-74-934000003251 41072024 3111272024

Nota: £5 necesann ngresar [as o de las i}
Cocrdinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segun sea ef caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impussta al contratista.

al contralo, Asi mismo, la garantia de esfabiidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccidn de Contratacion o las

13. Sanciones

Mumero y fecha del acto administrativo

Numero y fecha del acto

Fecha de ejecutoria del

Tipo de Sancién

que resuelve el proceso
sancionatorio contractual.

que T Ivies
el recurso | sl aplica )

p Valor de la sancién impuesta
sanclonatorio contractual.

PAGIta, an 17 Lay 1150 de 2007

Declaratona de
incumplimiento | Tetal

£on cobro de

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

L L L B R

A S0 CONTRDLADA

LOE DATOE FROFPORCIONADOS SERAN FRATADOS OF ACULHDO A LA POLITICA DE TRAT AMIENTO DL DATOS PEREOMALES DEL ICBF ¥ & LA LEY 1581 BE 2012
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penuicios. (an 17
Ley 1150 de 2007)

Farcial

Caducidad jan 1418 Lay 1150
de 2007)

14, Cumplimiento de Obligaciones

del Sisterma Integrado de Gestién (i)

Cumplimiento (51, NO, NfA)
{ii)

Documeanto que evidencia el cumplimiento de

la abligacién y ubicacion de éste _ (i} Observaciones (iv)

3.1. Eje de calidad,

3.1.1. Asegurar que el personsl requerido para la prestacian del servicic cuente
con el perfil de: Educaczion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrada),

Se dio cumplimiento con |a ozligacion
contractual, toda vez que la EAS presenta
ante supervision del contrato las hojas de

servicio, incluyenda de ser necesario, el control de los cambios realizados,

formacion {curscs especificos de la actividad a desarrollar coma diplomados, 1] vida de los profesionales gue cuentan con la
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar |a dptima prestacicn experiencia requenda para garantizar una
del servicio. prestacién de servicio éptima del contrato
B1002782024,
3.1.2 Socializar con el equipo ce trabajo que realiza las actividaces definidas en el La EAS da cumglimiento a a abligacién
contrato, la informacion basica del ICBF (Misidn, Visién, Normatividad interna et plalia oo TApOHAAd: (o
vigente, Objetivas Estratégicos, Politicas y Sisterma Integrado de Gestian SIGE) 51 i !
asi como dar a conccer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, ! Sopoties s.a sncuenltenisn elinforme Jechico
manuales, procedimientos, gulas, formatos entre ciras) necesarios para la adm'n'wa‘f”u querepozs en el axpadisnte
operacian de los servicios contractisal:
La EAS da cumplimiento a la obligacién
3.1.3 Entregar los sesultados de la percepcion dal oeneficiaro frente a la sl :gntractua‘ pars:ef pariodo :gpfartadcl, Ics.
prestacian del servicio o bien adguindo, pm.e s ercuenirnane niome lecpico
administrative que reposa en el expediente
contractual.
La EAS da cumplimiento a la obligacian
3.1.4 lcentificar y pestonar acciones de mejora que fortalezcan de manera 5 :g:::::l;:[;?crj:r:tf::::oell-?:;?;?.";s:lw
adecuada la prestacion de servicio ) F b
administrativo que reposa en el expediente
contractual
La EAS dio cumplimiento a |a obligacion,
para el periodo reportado, toda vez que qua
la UDS cuentan con infarmacién
3.1.5 Contar con informacién dicumentada para |a recepcion, tratamiento y documentada para la recepcion, tratamiento
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugsrencias {(FQRS), en ef marco 3l y respuesta & los PQRS de manera
de la ejecucion del objeto contractual oportuna, Los soportes del cumplimiento se
encuentra en el informe técnico
administrative que reposa en el expediente
contractual
Se da cumplmiento a la obligacién
contractual para el periodo reportade, toda
vez que el cperador presenta las
3.1.6 Asegurar que |os equipos de medicién propics utilizados para el certificaciones iniciales y hojas de vida de los
cumplimiento del objstc contraciual o convenio cuentan con cerlificaciones 1] equipes antropometricos usados para la
iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. prestacion del servicio. El soporte del
cumplimiente se encuantran en el informe
técnico adminisirativo gue reposa en el
expedients contractual.
La EAS da cumplimiento a la obligacion
- - . contractual para el periodo reportado, los
3.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacién del S| suports se encuentran en el informe tacrico

administralivo que reposa en el expediente
contractual.

3.2 Eje de seguridad de la informacion.

3.2.1. Certificar &l cumplimiento seguimiento y revision da los asuntos

La EAS da cumplimiente a la obligacion
cantractual para el periodo reportado, los

Ios eventos gue pusdan afactar 2l cumplimiento ce la gjecucion de este.

correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa intema sl soporte se encuentran en el infarme tecnice
del ICBF vigente n virtud de laejecucion del objets del contrale administrativo que reposa en el expediente

contractual,

La EAS da cumplimiento con la obligacion

cantractual para el penodo repartado, toda
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera s wez que s& suscribieron los compromiscs de
ser entregado al superviser del contrato una vez se firme el contrato confidencialidad tanto del representante legal

de la EAS como del talento humano

vinculade para la prestacion del servicio,

Fara €l periodo a reporiar no se
3.2.3 Informar al supervisor, 2n al momento que ecurran incidentes de seguridad o presento ningun incidente de
se materialice un rizsge de seguridad de la informacion que afecten |a NIA seguridad que afecte |a
disponibilidad, ivtzgndad yfo confidencialidad de la informacidn del ICBF. en e dispanibilidad, integridad y/o
marco de la ejesucion del contrate confidencialidad de fa
informacion

Se dio cumplimiento a la chligacién, toda vez

que |a EAS cuenta con el plan de

recuperacion y contingencia def servicio, que
3.2.4 Prever el plan ce recuperacion y contingencia del servicio contratzdo ante BoAfCH I?S eventas que pg\_edan afeclap el

Sl cumplimiento de la gjecucian de este para al

periodo & reportar. Los soporias se
encuentran en el informe t&cnice
adminisirativo gue reposa an el expadiente
contractual,

3.3.Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslguitr Sopa ingress g wite oo,

angtry como COPLA NO CONTBULADS

LGE DATOT PROFPORCIONADOT SERAN THATADOS CE ACUEADD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOE PERSOMALLS DEL ICBF ¥ A LA LEY 1381 DE 2012



BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIEMES ¥ SERVICIOS
FORMATE DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENID

F1P18.A85

27/11/2020

Versidn 4

Pégina 5 de 17

Clasificacidn de la Informacion Publica

2.3.1. Certificar que cuenta con un representante de segundad y salud en el
trabajo, que cumpla con el parfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, 0ala
norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de
chiigaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucidn del contrato o
convenio y la normatividad vigenta,

81

Se dio cumplimiento a la obligacion para el
periodo reportado, toda vez que la EAS
cuenta con un representante de Seguridad y
Salud en el trabajo, quien cumple con los
reguisitos exigidos por la normatividad legal
vigenie. El soporte del cumplimiento se
encuentra en el informe técnico-
administrativo que reposa en el expediente
contractual.

3.3.2 Frasentar |aidentificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacion
de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo
durante |z ejecucian del contrato o convenio,

Sl

La EAS da cumplimiento a la obligacion
contractual para el pericdo reportado, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
administrativo gue reposa en el expediente
contractual

233 Realzar la induccidn al equipo de frabajo que se emplears durante la
cidn del cantrate o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Sl

La EAS da cumplimiento a la obligacién
contractual para el periedo reportado, los
soporte s& encuentran en el informe tecnico
administrativo gue reposa en el expediente
contractual,

2 3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o
rvenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacidn de
sus actividades,

Sl

La EAS da cumplimiento a la obligacion
contractual para el pericdo reportado, los
soparte se encuentran en el informe tecnico
administrativo gque reposa en el expediente
contractual.

2 3.5 Prasentar el concepta medice ocupacional favorable de los colabaradores
vinculados para la gjecucion del contrato o convenio.

Se dio cumplimiento con la obligacién
contractual para el periodo reportado, toda
vez gque la EAS cuenta con los examenes
médicos ocupacionales del Talento Humano
vinculado.La evidencia del cumplimiento de
la obligacion reposa en el informe tecnico
que reposa en el expediente contractual,

336 Formular e implementar ¢l plan de prevencian, preparacian y respuesta ante
EMErgencias

Sl

La EAS dio cumplimiento con la obligacion
contractual para el periodo reportado toda
vez que cuenta con un plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencia.
Los scportes de este cumplimienta se
encuentran en el informe técnico
administrativo que reposa en el expedients
contratual.

3.4, Eje ambiental,

34 1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua,
energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la gjecucién del
contrate, de acuerde cen la politica ambiental de fa Entidad.

sl

Sa dio cumplimiento con la obligacion para el
penodo reportado, toda vez que la EAS ha
implementado medidas para el ahorro y uso
eficiente de recursos como el agua, la
energia, el papel y el manejo de residuos.
Los soportes del cumplimiento se encuentran
en el infarme técnico admiristrativo que
reposa en el expediente contractual.

342 Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas
para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
reguenmientos estahlecidos en dichas documentos

sl

La EAS da cumplimiento a la obligacién
contractual para el peniodo reportada, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
administrative que reposa en el expediente
contractual

3.4.3 Adoptar las medidas necasanas para al almacenamiento y mangjo adecuado
de los proguctos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo
can la normatividad vigente.

5l

La EAS da cumplimiento a la obligacidn
contraciual para el periodo reportade, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
administrativo gue reposa en el expedients
contractual.

3.4 4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposician
final de los residucs especiales y/o paligrosos que se genaren durante fa ejecucion
del contrato

Sl

La EAS da cumplimiento a la obligacién
contractual para el pericdo reporiado, los
soporie se encuentran en el informe tecnico
administrativo que reposa en el expediente
contractual.

3 4 5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad
vigenie

sl

Se dio cumpimiento a la obligacion
contractual para el periodo reportado, toda
vaz que la EAS cuenta con pian de
saneamienio basico gue incluye los
programas limpieza y desinfeccidn, manejo
de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable.
El soporte del cumplimiento se encuentran
en el informe técnico administrativo que
reposa en el expediente contractual

346 Uthzar productos, empagues y matanales amigables con el medio ambiente.

sl

La EAS da cumplimiento a la obligacién
contractual para el periodo reportado, los
soporie se encuentran en el informe tecnico
administrativo que reposa en el expediente
contractual

4.4 7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas yfo sistemas de
tratamiento de aguss residuales, adeptando las medidas necesarias para el
mangn adecuade de los residuos gererados.

sl

La EAS da cumplimiento a |a obligacion
contraciual para el periode reportado, los
soporie se encuentran en el informe tecnico
administrativo que reposa an el expediente
contractual,

Antes de imprimir este documento... picnse en el medio ambiente!

Catipaier capas b sl (10 Spemontn se cansd s ton t SOPA NG CONTROLADA

LOE DATOT PROFORCIONADOS SERAN TRATADOS DL ACULRDO A LA POLITICA DU TRATAMIERTO DE DATOS PERSONMALES DEL ICBE ¥ A& LA LEY 1581 DE 2012
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2o Documento que evidencia el
c I to (Sl, NO, NIA; i 7 %
Cumplimiento de Oblig Generales del Contrato ylo Convenio (i} Hmplimisnto (51, NO, ! P ) de la gacion y Observaciones (iv)

(i)

ubicacion de éste . (iii)

2.1. Cumplir zon el objeto v las obligaciones del presente contrao, acatardo io
dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientes, Manuales Cperativos
de las respedivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas
|orientaciones técnicas y administraivas expedidas por &l ICEF que se encuentren
vigentes al momento de su celebraciom, sus respectivas actualizaciones o gue se
expidan con posteridad, relacioriadas con la suscripcion y ejecuzian del cantrata,
los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por sarte del contratista y talento humano gue este
vincule para la prestacian del servicia

5l

La EAS da cumplimienta a la cbligacion
contractual para el periodo reportado, los
soporte se encugntran en el informe tecnico
administrativo que reposa en el expediente
cantractual

2.2 Suministrar al ICBF la informac én técnica, administrativa financiera y juridica
actualizada relacionada con la gjecuzidn del contrato de aporte, de acuerda con
las especificaciones dadas en & presante contrato, en el Manual de Contratacion
vigente, en el Manual Operativo ¢e la Modalidad cormespondienta, el Lineamientc
Técnico para la Atencidn a la Prmera Infancia en sus versiores vigentes y demas
nermatividad que le aplique.

Sl

Se dio cumplimiento a la cbligacién para el
periodo reportado toda ves que la EAS
ramite la informacion tecnica, administrativa,
financiera y juridica en los tiempos
establecidos. El soparte se encuenira en el
informe 1&cnico administrativo que reposa en
el expediente contractual

2.3.Comunicar al supervisor del conerato a través del medio autarizado por 2l ICBF
el ingreso &l espacio donde se birirda la atencidn, de cualguier persona ajena a la
prestacion directa del servicio, en #| horario de atencion, segun onentacionas de’
ICBF descritas en la Guia Orierdadora para |a Gestion del Riesgo en la Primera
Infancia. o &l documento que lo sustiuya, modifigue o derogue

Se dio cumplimiento con la abligacion
contractual, toda vez que la EAS comunica a
supervision cuando realizan ingreso de
personas ajanas a la prestacion directa del
servicio. El soporte se encuentra en el
informe tecnico administrativa gue reposa en
el expeciente contractual.

2.4 Garantizar |a aplicacién de los criterios de focalizacion, para la identificacion,
| pricrizacidn y seleccion de los usuwaros, sequn lo establecido er la "Guia para la
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre
vigente durante la suscripcién o gjecucion del contrato de aports.

=1l

Se dio cumplimiento a la obligacion para el
periodo reportado toda vez que la EAS
garantizo los critenos de focalizacion de
usuanos de Pnmera Infancia que se
encuentran vinculados a el servicio en la
UDS del contrato 81002762024, Los soporte
sa encuanira en &l informe técnico
administrativo que reposa en el expedisnte
cantractual

2.5 Abstenerse de realizar o penritir que se realicen en la UDS actividades
preselitistas, como fijar o distribuir snuncios y afiches alusives a candidatos,
partidos pelitcos, procesos electorales o actividades no relacicnadas conla
prestacian del servicio,

Sl

La EAS da cumplimignto con la obligacion
contractual para el periodo reportado, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
admirisirativo gue reposa en el expediente
contracual.

2.6.Permitir y colaborar en el gjercic.o y desarrclio de |as actividades de
saguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF, entre olras acciones,
doeumentando su gestion, jaciitando el acceso a toda |a informacian y
doeumentacisn relacionada cor la prestacion del servicio, respendisndo =n el
marco dal plazo otorgado las solici.udes formuladas, entregands los informes que
le sean solicitados, adoptanda |as recomendaciones y acciones que le sean
requeridas.

sl

La EAS da cumplimiento con la ebligacion
contraciual para el perioda repertado, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
adminisirativo que repesa en el expadienta
confractual,

2.7 Permitir la participacion dzl ta.ento humano vinculado a la ejecucian dal
cantrato, previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de
formacién, calficacion, capscitacion y fortalecimiento convocados por el ICEF v
demas entidades en el marco de |a implementacion de la politica de Estada De
Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre
los respectivas procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante 'a etapa de
conformacidr de talento humano, se pricrizarg la continuidad de los diversos
perfiles que cursan procesas de formacion en los cuales haya destinacion de
recursas por parte del ICEF, al momanto de perfeccicnamiento v legalizacian, y
durante |a ejecucian del contrato da aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran
las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités tecnicos
oparativas,

Sl

La EAS da cumplimiento con la obligacion
contraciual para el perioda reportada, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
administrativo que repesa en el expadienta
contractual,

2.8.La EAS gebe contar con una sede u cficing en el departamento donde opera,
en la cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros,
1écnicas, administrativos y juridicosy asociados a la ejecucidn del contrato
disponitles en formatos fisicos /o digitales en el momento gue =i supervisor los
requiera.

Si

La EAS da cumplimiento con la obligacion
contractual para el pericdo reponade, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
administrative que reposa en el expedients
contractual

2.2.Con el propésito de contribuir 2 poner fin a los factores que mciden en la
violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefic e
implementacion de los planes de acempanamiento y formacion a tamilias y
cualificacién del talento humane, o dispuesto en |a Ley 2089 de 2021, el
Lineamianta para la prevencion de las violencias de los nifos y ninas de & primera
infancia y el "“Frotocolo de actuacicnes ante alertas de amenaza, vulneracion o
inchservanciz de derechos en los servicios de atencion a la Prnmera Infancia del
ICBF" o el documento que |2 modifigue o sustituya,

St

La EAS da cumplimienta con la obligacian
contractual para el periodo reportado, los
soporie se encuentran en el informe tecnico
administrative que reposa en el expedients
contractual

2.10.Responder y resclver en los tarminos establecidos y con eficiencia lns
hallazgas que formulzn los arganismes de vigilancia, inspeccian y control del
Estado a que haya lugar, implementande |as recomendaciones y procedimientos
cuanda sean requeridos.

8l

La EAS da cumplimiento con la obligacion
contraciual para el periodo reportade, los
soporie se encuentran en el informe tecnico
adminisirative que reposa en el expedients
contractual.

2.1 Informar de manera oficial al suparvisor y a |as autoridades competentes da
manera inmediata y oportuna, as situaciones atipicas o extraordinarias
presentadas durante la implementscién del servicio que pengar en riesgo el
cumplimiento del objeto contractus, en articulacion con las enticades
campetentes. cuando haya lugar.

La EAS da cumglimiento con la obligacidn
contractual para el pericde reportade, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
administrativo que reposa en el expedienta
contractual,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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212 informar de manera oficial al supervisor o las autondades y entidades
competentes de manera inmediata y oporiuna, los casos en que se identifiguen
siluaciones que pengan en riesgo la vida o la integridad de las nifas, nifos y
mujeres gestantes, garantizanda con ello la activacion de las rutas de atencién yio

La EAS da cumphmienta con |a obligacién
contractual para el periodo reportado, los

actuscion en articulacién con las entidades competentes, descritas en Protocolo Sl ”p‘?"."’ =g GnGUBAitran ort slintome ta.m'w
de Actuaciones Ante Alerias de Amenaza, Vulneracian o Incbservancia de administraiivo que fepdsd efi sl axpadients
Derechos en los Servicics de Atencion a la Pimera Infancia del ICBF ¢ el cantractual,
documento que lo modifigue, sustituya o derogue y demas documentos.
2.13 Garanlizar aue en las Unidades de Servicio - UD5 o Unidad de Atencion -UA L TAS da’wmph:“'e".mdmn la :tblégacl:ﬁn
s@ brinde la atencian en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos 3| :gn;:zl:: epna::z:n1?::Onnoaﬁrf:1nf1:llagrsrrcu
del Instituto Celombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucian 12684 de 2017 o0 ad?ninistrahvo que reposa en el expedisnte
documento que lo modifique, sustituya o derogue Santraetiusl P P
2.14 Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar La EAS da cumplimianto con |a obligacion
Familiar, en el territaric, para mejorar |a calidad del servicio y el cumplimiento de contractual para el periodo repertado, los
las atenciones a nifas, nifos y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido | soporte se encuentran en el informe tecnico
&n la Politica de Estado para el Desarrolle Integral de la Primera Infancia De Cera administrative que reposa en el expediente
a Siempre (Ley 1804 de 2018) contractual
215 Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al
supenyisar del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y
fallecimienta de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como
diligenciar y entregar de manera complata, oportuna y con calidad mensualmente Se dio cumplimiento con Ia abligacion
2| ‘Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y contractual para el periodo reportado, foda
fallecimientos de las usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento vez que la EAS remitio Formato de relpoﬂﬁ
gue lo modifique o sustituya, scbre los presuntos hechos de viclencia. accidentes, o presLnise Radhos de vinlensias
y falecimientos de los usuarios aclivos gue se presenten en cualquier lugar. En sl accidentes y fallscimientos de los ulsuan'Ds
caso de ne se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los de los servicios da primera infAncia, E1
usuanns de los servicios de atencidn, la EAS debera reportar mensualmente a soparte se encuentra en el informe -lécnico
traves de corren electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de administrativo que repesa en el expedients
viclencias accidentes y fallecimisntos PARAGRAFC. En casa de presentarse T
falecimiznios de usuarios activas, se deberd diliganciar y enviar al supervisor a .
los dos dias habiles siguientes del canocimiento del hecho, el *Formato Informe de
la Atencian Prestada al Usuario Fallecide” o el documenta gue o modifique o
sustituya
2 16 Garantizar las actuacicnes que le corresponden de acuerda a lo dispuesto La EAS da cumplimiento con |a obligacion
en el PROTOCOLD DE ACTUACIOMNES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, contractual para el periodo reportado, los
YULMERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE sl soporte se encuentran en el informe tecnico
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique administrative que reposa en el expediente
o suslituya. contractual
2 17 Cumplr con las normas laborales aplicables al talento humano y, en La EAS da cumplimiento con la obligacion
particular, cumplr con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad contractual para el pericdo reportade, los
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los Sl soparte s¢ encuentran en el informe tecnico
apones parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de administrativo que reposa en el expediente
‘o cual se obliga a mantener indemne al ICBF contractual,
Se dio cumplimiento con |a cbligacion para el
periodo reportado, teda vez que la EAS emite
2 18 Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de 3| certificado paz y salvo del pago a
servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio, provesdores. El soporte se encuentra en el
informe técnice admimstrativo que reposa en
el expediente contractual.
Se dio cumpli 1to con |a obligacién
i - ey contractual para el periodo reportade, toda
2.19 Realizar la socializacion de los servicios al imicio y al final de la ejecucion vez que la EAS realiza socializacion de los
contraciual, segun la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de S| SEAAGiE B el ek e noembre: EFsepana
Primera Infancia”, y demas onientaciones establecidas por el ICBF. gue hacen se encuentra en el informe tacnico
parte integral del presente contrata administrativo gue reposa en el expediente
contractual.
2 20 Construir & implementar acciones encaminadas a fonalecer la calidad y
pertinencia del servicio a través del Plan de gestién de calidad de la atencian, La EAS da cumplimiento con la abligacion
durante la ejecucion del contrato. teniendo en cuenia los resultados de visitas de contractual para el periodo reportado, los
Inspeccian, Vigilancia y Contral, la aplicacion del instrumento de verificacion de S| soporte se encuentran en el informe !Iecnico
condicionas de calidad, autoevaluacian, visitas de verificacién de condiciones de administrativo que reposa en el expedienta
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades contrachal
Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo del |
zarvicio correspondignte.
y . La EAS da cumplimiento con la obligacion
2.21 Camunicar al superviser del contrato y & la aseguradora gue expidio la poliza contractual para el perioda reportade, los
de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de las st soporte se encuentran en el informe taonies
cinco {5) dias habiles siguientes a 1a fecha en que se conocid 0 se debid conocer administrativo que reposa en el expediente
la ocurrencia del siniestro EARIractial
222 Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de
contrapartida (tanto |z de cardcter obligaterio, cuando correspanda. como la
adicianal segun el criterio de evaluacion respective, si a ello hubiere lugar) y/o
valores técnicos agregados y llevar a cabo |a totalidad de las actividades de
conformidad con el efrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacien de La EAS da cumplimiento con la obligacion
interés presentada en el marco de la Invitacion Publica IP-003-2019 (Actualizacian contractual para el periodo reportado, los
2021), sus rodificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto Sl soporte se encuentran en el informe tecnico

en &l procedimiento administrativo de seleccidn vigente durante |a ejecucion del
contrato, o en ultimas segun lo pactado deniro de las contratos de aporte suscntos
sequn los diversos numerales del Manual de Contratacian del ICBF vigente; para
Io anterior €l contratista debera praseniar al supervisor y/o interventor del contrato
la descrpeicn de las actividades que componen cada valor de contrapartida yio
valor téenice ofertado y su cuantificacién individual

Antes de imprimir este documento... pichse en el medio ambiente!
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£.23 Acreditar y aportar por escrito ef documenio equivalents gue dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico cualgwera que sea su tipologia, o acto
juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio
ce atencian a la Primera Infancia (por gjempla: contrato de arendamiento, contrato
te comodato, certficado de libertad y tradicién, o el documentz idéneo donde se
acredite dicha condicién segln corrzsponda).

Sl

La EAS da cumplimiento con la obligacion
contractual para el periodo reportado, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
administrativo gue reposa en el expedients
contractual

2.24 | as demas cbligaciones que se ceriven de |a ley, reglamento, Manuales
Operatives y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del chjeto contratade,

La EAS da cumplimiento con la cbligacion
contractual para el pericda reportado, los
soporte se encuentran en el informe tecnico
administrativo gue reposa en el expadiente
contraciual

C imi da Obli 5

Especifizas del Contritol convenio (i)

Cumplimiento (81, NO, NIA)

(i)

Documento que evidencia el
cumg de |a obligacidn y
ubicacidn de éste {jii)

Observaciones (iv)

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESP

ECIFICAS DE LA ENTIDAD A

DMINISTRADORA DEL SERVICIO

2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE FREPARATORIA

(El procese de concertacion aplica unicamente para los sefvic 03 que acogen
mayeritariamente comunidades éinicas y para la medalidad Propia e Intercultural),
La EAS debe garantizar las condiciunes necesarias para dar inicio al servicio,
segun lo establecido en el Manual Opzrativo de la modalidad s=gun corresponda
el servicio, en referencia a las actividedes que hacen parte de [a Fase
Preparatoria.

MiA

El presente contrate no cuenta
can etapa de alistamienta,

3. OBLIGACIONES DURAN

TE LA FASE DE IMPLEMENT,

ACION DEL CONTRATO.

3.1 Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios

2.1.1. Brindar educacién inicial en & marco de la atencion integral a nifas y nifios,
€n el {los) servicio{s) (segun aplique), en las UDS cerrespondientes al Centro
Zonal del contrato, de la respectiva Regional garantizando los dias de atencién &

La EAS da cumplimiento con la cbligacion
contraciual para el periodo reportado, los

ups.

los que haya |ugar, dependiendo dei servicio y lo dispuesto er &l Manual Operativo 5 soporte se encuentran en el informe tecnico
¢e la Modalidad de atencién, en cuant a su estruciura operatva, o fraccion administrativo que reposa en el expadiente
proporcional a partir del cumplimienzo de los requisitos de perfeccionamiento y contraciual
€jecucion del contrato de aporte respectivamente,
2.1.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la disribucion de UDS,
icipi i =Nt traf i igui - A
;:z:?og municipios asignados al presente contrato y descri:as en el siguiente La EAS da cumplimiento cona abligacién
contraciual para el periodo repertado, los
. Sl soporte se encuentran en el inf i
CDI SIN ARRIENDO-INSTITUCIONAL: ' ROLE:35 o slliniorme 2ihilin
UDS 1 administrativo gque reposa en el expadiente
USUARIOS:200 sANYHCHAl
MUNICIPIO: Municipic de Arauca, Departamento de Arauca
2.1.3. Garantizar la gratuidad del serv.cio a las y los usuaries. (Salvo el servicio de
Hogares Infantiles -HI- gue contemnpla el recaudo de las tasas compensatonas
conferme a lo sefalado en la Resclucion 1740 de 2010 o narmativa que la La EAS da cumplimienio con la abligacién
sustituya o modifique). PARAGRAFD: Los padres, madres, cuidadores u otras cantractual para el periodo repartado, los
personas naturales y juridicas, podrdr dar aportes voluntarics como recursos de 3t soporte se encuentran en el infarme tecnice
cofinanciacion, en atencién a lo dispueste en el Manual Operative de la Modalidad administrativo gue reposa en el expedients
correspondiente dependiendo del sercicio, La falta de pago da dichos aportes no cantractual,
constituye una causal para impedir 2| ingrese del usuario al servizio, para
inerrumpir su atencidn o retirarlo de este,
La EAS da cumplimienta con la obligacién
2.1.4, Desarrollar estrategias que psomuevar 'a permanencia de los usuarios enla conleaclual para etpencdo rgpnnado. IUS.
5l soparte se encuentran en el informe tecnica

administrative que reposa en el expediente
contractual

i del Co

te de Familia, C

1 y Redes Social

2.2.1, Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-

La EAS da cumplimiento con la obligacion
contraclual para al pericdo reportade, los

servicio, y las demas orientaciones yfa recomendaciones tecnizas y
administrativas expedidas por el ICBF.

establecidas en el Manual Operative de la Modalidad segin corresponda el i soporie se encuentran en el informe tecnico
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF, administrativo que reposa en el expedients
contraciual
2.2.2 Incluir en los planes formacién y acompadfamiento a familias, las acciones
que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del - o
servicia sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios, as formas de LaBASHY cump"m'en.m <ar 1a obligacien
7 : contraciual para el periodo reportado, los
wvielencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrolio, en los 4 sonofie:serancuanisan | tedn:
servicios de la modalidad familiar se dara desde el fortalecimiante, resignificacion o ad?nini51"ativr:;u§:re oes: :nr;rémeet:z:lt?
impuiso de las practicas priorizadas pera el acompafiamiente u las familias, lo conlrac'xlual g P Xp
anterior, con el propésito de contribuir 3 poner fin a los factores gue inciden en las S
violencias contra nifias, nifies y mujeres gestantes
2.2.3 La EAS debera parantizar gue su talenta humano se acc;a & las protocalos y La EAS da cumplimiento con |a obligacicn
realice |as canacitaciones, talleres o demas actividades gue desce el ICBF se cantractual para el periodo reportado, los
se2fialen, en relacion con la prevencidn de posibles situaciones de viclencia sexual sl saporte s& encuentran en el informe tecnico
an conira de los nifos y nifias, seglm Iss indicaciones que para el efecto emita la administrativo que reposa en el expediente
Cireccian de Primera Infancia o el smpervisor y/o interventor del contrato, cantractual,
3.3. Obli del Comy te de Salud y Nutricion:
. - ’ —_—— La EAS da cumplimienta con igaci
231 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- ottt parapel Sanods refﬁ?giafin
5 idas tive d i in & : : i
establecidas en el Manual Cperativo ds la Medalidad seguin cerresponda el 5| soparte se encuentran en el informe tecnica

administrative que reposa en el expedients
contractual

Antes de imprimir este documento
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La EAS dio cumplimiente con la obligacién
Z 322 Entregar dentro de los dos pnmeros meses de ejecucion del contrato el plan contractual para el periodo reportade, toda
de sansamiento hasico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de vez que entrego el plan de sansamienta
Resicuos salidos y liguidos, abastecimiante de agua potable y control de plagas y basico y el manual de buenas practicas de
veclores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procescs gl manufactura a la supervision del contrato en
de compra, transparte, recibe, almacenamiento, preparacion y distribucion de &l marco del primer comite tecnico
alimentos que apliguen sagun la Modalidad o servicio, de acuerda con la operativo.Los soportes del cumplimiento se
narmatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y encuentra en el informe técnico
nulrician para los programas y proyectos misionales del ICBF, administrativo que repasa en el expedients
contractual.
223 Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los usuarios, el ciclo de menus segin lo defina el ICEF L& EAS presenta el ciclo de menus el cual es
elaborado par un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo aprobado por |a profesional en Mutricidn
complementen y en los formatoes establecidos por el ICBF, de confarmidad cen lo Si durante el primer comité técnico
dascrito en la "Guia técnica dal companente de alimentacién y nutricién para los administrativo y que hace parte del
orogramas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo defimida en la minuta patrén expediante contraciual,
vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segun comresponda
234 Garantizar |z entrega de almentos a través de las raciones alimentarias
preparadas o para preparar o refrigarios o segun lo defina el ICEF, en la cantidad y Se dio cumplimiento con la obligacion
calidad establecida para cada grupe de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu contractual, el soporte del cumplimiento se
aprobado por el ICBF, utiizando matenas pnmas de calidad conforme a las fichas 5l encuentra en el informe técnico
lecnicas de alimentos establecidas por el ICEF, dando cumplimiento a las buenas administrativo que reposa en el expediente
practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la contractual
relacion de alimertos comprades y entregados a cada UDS o UA
Para el inicio de la ejecucion del contrato
2345, Motificar al supervisor yfo interventor del contrato dentro de los cinco dias 81002?620.24' laE /s presentd adrante ol
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos primer.camita;el procasa de_se!emﬁn de
e : ; ; : proveedoras con su respectiva
ylai ‘rc-rmac:on c_a_mplementarua relacionada con registros y conceplos sanitarios sl documentacién, cumpliendo as! can lo
&n el formato definido por el ICEF, cada vez que se requiera y/o cambie algun s i
S exigido por el manual operativo de I.a )
: modalidad. No se han hecho actualizaciones
0o cambios al manual de proveedoras.
236, Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el Se dio cumplimiento con |a obligacién
marco de la Estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacion en Seguridad contraciual, el soporte del cumplimiento se
Alimentaria y Mutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias El encuentra en el informe técnico
saludacles, segun lo descrito en la "Guia técnica del compenente de alimentacion administrativo que repasa en el expediente
y nutncion para les programas y proyectos misionales del ICBF", contractual.
2 27 Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la "Guia técnica del Se dic cumplimiento con |2 obligacién
compenente de alimentacian y nutrician para los programas y proyectos misionales contractual, el soporte del cumplimiento se
el ICBF", y regquisitos sanitanios del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo Bl encuentra en el informe técnico
de alimentacion suministrada, que se astablece en el manual operativo para cada administrativo que reposa en el expediente
modalidad de atencion contractual
238 Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de
acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profasional de Se dio cumplimiento con la obligacién
salud y nutricidn de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de contractual, el soporte del cumplimiento se
seguimiente nuiricional”, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los I encuantra en el informe técnico
programas de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Cperativos administrativo que reposa en el expediente
carrespendienta a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para este contractual
fin v sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de |a toma
Durante elp eriodo reportado no
se identifican casos de
2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la desnutricion aguda moderada o
atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de severa segun el indicader P/T en
los servicios de primera infancia del ICEF, asi como proceder de conformidad con TN la UDS que requiera la activacién
las orientaciones del Manual Operative de la Modalidad, y las demas orientaciones de rutas segunn lo definido en la
wio recomendaciones téocnicas y administrativas expedidas per el ICBF Resolucion 2350 de 2020. Por lo
anterior no se realizo accicnes de
articulaciones con salud.
2.3.10 Disenar y diligenciar en el documento gue el ICBF dispenga, las acciones S i curl]pllmlento conld obllggqﬁn
colactivas & individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los S| 32::;:;‘:";' ;Diﬁ?;:niatﬁ:;ﬁ“mwm 28
resultados de 13 clasificacion antropométrica de los usuanos y segun lo sefalado it .
en al Manual Operalivo de la Modalidad y el servicio gque coresponda administralivo qua reposa en el expediente
contractual.
2311, Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con al Institute —
Macional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion MIA j: ;aar.aaxggl_:'z:n;g:t?;é frapsa
en |a etapa preparatona de los contratos y en casos de rotacién de personal en las Y
EAS 81002762024,
2212, Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar |a infarmacian
relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifics en el marco del
evento 113, maciante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en
comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacienales de Se dara cumplimiento en el marco
Wiglancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2018 v MiA de Ia gjecucion del contrato
las demas normas gue la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFQ. 81002762024,
Cuando por razenes ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutncional a
alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de |a toma, deberd aponarse
para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacian

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2,3.13. Reportar al supervisor y/o interventor del cont-ato cuando se presenta una

Durante el periodo reportado del
contrato N° B1002762024, la EAS
no ha remitido reportes de

injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comitéd Técnico Cperative,
se presantara par parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato {s) con
todos los soportes qua acrediten la experiencia y formacion académica del
personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupes poblacionales
enunciados en la presente obligaciom), de acuerdo con lo establecido los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operatives de atencidn, y se
cumplird con las actividades establecidas alli.

enfermedad transmitida por alimen.os — ETAS. hua usuarios con casos de
Enfermedades Transmitdas por
Alimentos (ETAS)
3.4, Obligacienes del Comp ite Proceso Pedagogi
Se dio cumplimiento con la obligacion
2.4.1. Dar cumplimiento a cada ung de las condiciones de calidad -Estandares- contractual, el soporte del cumplimiento se
establecidas en el Manugl Operativo de la Modalidad segun correspanda el Sl encuentra en elinferme técnico
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. administrativo gque reposa er el expediente
contractual.
2.4.2, Realizar acciones para garantizar el transito anndnice de nifias y nifios al
|sistema ce educacian formal de do con lo lecido enia Guia O ora Se dio cumplimiento con la obligacion
para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencidn a la Primera contraciual, el soperte del cumplimiento se
Infancia del ICBF a! Sistema de Edecacién Formal vigenie o la que haga sus sl encuantra en el informe técnico
veces, en articulacién con las familias, Instituciones Educativas y Entes adminisirativo gue reposa en el expediente
territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operative de la contraciual.
Medalidad segun coresponda el servicio.
24,3, Garantizar |a entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a
cada una de las condiciones de caldad -Estdndares- usblecidas en el Manual Esta obligacion no aplica para la
: 2 : % ; 4 MiA (o
Cperativo de la Modaidad que apliquen para tal fin, y ias demas crientacionas yfo modalidad institucional.
recamencaciones impartidas por el ICBF (Aplica unicamente para el servicio EIR).
3.5. Obligaciones del Comp ite Talento Humano.
Se dio cumplimienta con la obligacian
2.5.1. Dar cumplimiento & cada una de las condiciones de calidad -Estandares- contractual, el soporte del cumplimiento se
establacicas en el Manual Operativa de la Modalidad segun correspenda &l Si encuenta en elinforme 1écnico
servicio, y las demas onientaciones yfo recomendaciones impartidas por el ICBF. administrativo que reposa en el expediente
contractual,
2.5.2. Asegurar la incorparacién de madres, padres cemamnitarios y/o agentes
educativos que se ericonfraban vinculados en las UDE que han transitado a
servicios de educacion inicial en el marco de la atencién irtegral previo Se dic cumplimiento con la abligacion
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Operativo respective. En contractual, el soporte del cumplimiento se
caso de requenr el cambio de un agente educativo, padra o madre comunitario 81 encuentra en &l informe técnco
que han tsansitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, administrative que reposa en el expedients
previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi misme, de contractual
reguerir el cambio de un agente educativo, deberd ser reemplazado por uno da
igual o superior perfil.
2.5.3. Contratar un pro[e;ional de uEmpo.c.urnpletD segall_n IO§ tiempos de atencion Se dio cumplimiento can la obligacién
dada Ia_gsl_ructur_a operativa de cada servicio, con expenalncua Brjl_pmc:ﬁs.os de contractual, el saports del cumplimiento se
educacion |rjcluswafaza ul_ a\_compaﬂam.ar]tn £n la atencidn ce nunqs ¥ !-nﬁas que 3| e
bdgtheilbabean o | milipka. que aquieran apayos Fard la realizacion ds administrativo que reposa en el expedisnte
actividades de la vids diaria y favorecer la participacién en el desarrollo de las AT
experiencias padagogicas,
2.5.4 Cumplir con Io establecido en el articulo 2.2.1.2.4,2.16 del Decreto 1062 de
2015, madificado por €l Decreto 1860 de 2021, en cuasta a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucidn del contrato de aparte Se dio cumplimiento con la obligacion
en una proporcion igual al 5%, entre otres, a victimas delconflicto armado inierno, contracwal, el soporte del cumplimiento se
mujeres cabeza de familia, adultos mayores, persenas en condicion de 5l encuentra en el informe técnico
discapacidad, asi come poblacién de las comunidades indigena, negra, administrativo que reposa en 2l expediente
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas, como sujatos de especial contractual,
proteccién constitucional, Lo anterier, en cumplimiento a ios Estandares 30 y 33,
entre otros, de los Mznuales Operativos de atencidn,
255 Garantizar la vinculacion del talemto humano que hace parte de los procesas
de formac4n y cualifizacién en el marco del fondo 1787 d= 2019 (ICBF- pequefios
preductares y productores de la Agreultura Campesing, Familiar y Comunitaria),
cuando aplique PARAGRAFO PRIMERD. El supervisor o el interventor, segun el
caso, realizard el seguimiento y verificard que las personas vinculadas al inicio y
durante |a ejecucion del contrato pertenezean a los grupos poblacionales Se dio cumplimiento con la obligacion
enunciades en la presente obligacién, PARAGRAFQO SEGUMDG, Sin perjuicio de contractual, el soporte del cumplimiento se
las sanciones que pusdan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o 5l encuentra en el infarme técnico

administrativo gue reposa en el expediente
contractual,

3.6. Obligaciones del C

emponente Ambienies Educ.

ativos y Protectores:

2.6.1. Dar cumplimiento a <ada una de las condiciones de calidad -Estandares-

Se dio cumplimienta con la obligacion
contractual, el soporte del cumplimignto se

infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por & supesvisor del contrata,
sequn las orientaciones establecidas por el ICEF,

establecidas en el Manual Oparativo de |a Modalidad segun corresponda el 8l encuentra en el informe técnico
servicia, y las demas orieniaciones yfo recomendaciones expedidas por el ICEF. administrativo que reposa en el expediente
contractual.
i . Se dio cumplimienta con la abligacian
2.6t.2: F'rdesiar :l ‘sg;':'%d;m;'esla agecgcrl:r;]dlt:‘laxr;t;aézﬁnolg ::::TL“:::W contractual, €l soporte del cumplimiento se
N i i Sl encuentra en el informe técnico

administrativa que reposa en el expedients
contractual.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2 &3 Suscrbir los contratos de comodato que se requigran, cumplir con las

Se dio cumplimienta con |2 abligacién para el
periodo reportado, toda vez gue la EAS,
cuenta con un convenio de cooperacion

decisiones por parta de la suparvision del contrato, con el objetivo de identificar los
tienes de dotacion a adguinr.

chiigaciones de los rma_-mos. 0 las modificaciones necesarias, para |a recepcian de sl 01074 del afio 2010 que permite hacer uso
nmuebles cuando aplique. 3 : :
de |as instalaciones de la infraestructura en
colaboracion con la Gobernacian de Arauca,
2 B4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICEF objeto de NIA :ﬁ E::;;E:::: :S:p?:;:ﬁ'::l
comodato, al supervisar(a) y/o intarventor del contrate, cuando aplique ICBF
6.5 La EAS debe garantizar las accicnes encaminadas a la identificacion,
miligacién de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emargencias Se dio cumplimiento con |a obligacién
que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gastantes de contractual, el soperte del cumplimiento se
acuerdo con el Manual Operativo de |la Modalidad que corresponda el servicio y la Sl encuentra en el informe técnico
Guia Crientadera para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento administrative que reposa en el expediente
gue la modifique o sustituya, y las demas onentaciones y/o recomendaciones contractual
{ecnicas y administrativas expedidas por el ICBF. Dotacidn,
Se dio cumplimiento con la obligacidn
266 Llevar la contabilidad de los bienes muetles por "clasificacion de fuentes y contractual, ef soporte del cumplimiento se
usas’, ¢e acuerdo con lo establecido en los lineamientos téenice- administrativos Sl encuentra en el informe técnico
vigentas que rijan para el servicio. en los casos que aplique administrativo que reposa en el expediente
contractual,
Se dio cumplimiento con la abligacién
267 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICEF de los bienes de caontractual, el scperte del cumplimiento se
dotacian necesanos para la prestacion del servicio en el marca de la ejecucion del =) encuentra en el informe técnico
contrata, garantizanda el buen uso de los mismas administrativo que repcsa en el expediente
contractual.
Z & 8 Entregar Igs bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el Se dara cumplimiento en el marco
deterlcra normal, o dafios ocasionados por caso f_ortunta o fualza. mayor al ik de la firalizaeisn del contrato
supervisor{a) yio interventor del contrato, lo anterior deberd realizarse previo 3 la 81002762024,
terminacién del contrato
269 D0i ?genczar al inicic ?' al final de I.a vigencia del pn_asen:e contrato el “Formata S& dio cumplimiento con la obligacion
Iln:n:-.nrarlc: de Dotaciones” en su versian \ngem.e_ relacwnad; en §I d;cumenta contractual, el soporte del cumplimiento se
i o encanta ol name e
i e ) TR " i administrative que reposa en el expedients
mismo se debera actualizar y reporiar con una periodicidad cuatrimestral a la contractual
supervisién del contrata, '
2610 Actualizar el "Formate Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacicnado en el documento "Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion Se dio cumplimiento con la obligacion
para las Modalidades de Educacidn Incial en el Marco de una Atencion Integral’, contractual, el soporte del cumplimiento se
en 5u llima versisn cada vez que se realice repasicion o se reciban bienes de sl encuentra en el informe técnico
dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el administrative que reposa en el expediente
‘Frocedimiente de Baja Definitiva de Bienes Muebles™ en su dltima version en contractual
cads una de las etapas de ejecucion del contrato.
Se die cumplimiento con |a obligacién
26,11 Relacionar en acta y en €l “Formato Inventario de Dotacionas” en su contractual, el soporte del cumplimiento se
wersion vigente, al inicio de la ejecucién del contrate y durante su ejecucion, los Ell encuentra en el informe técnico
rignes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. administrativo gue reposa en el expediente
contractual.
2612 Garantizar gue, en case de traslado o cierra de la UDS, los elementos de
cotacion gue sean de propiedad del ICEF y sean transferidos a la nueva UDS, Para el periodo reportado no 5e
medante acta de entrega y “Formato inventario de Dotaciones” en su version NIA presentaron cierre de la UDS o
vigente, en presencia del supervisor cel canfrato o guien se designe par parte cambio para el contrato
este el Representante Legal de |a EAS y del almacenista de la Direccion Regional 81002762024,
cuando aphque
Se dio cumplimiento a |a obligacién
contractual, toda vez que la EAS certifica
2 613, Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la que los bienes entregados per ICBF yilo
eecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las Sl adquiridos durante la ejecucian del contrato
obhgacionas coniractualas, nan sido usados exclusivamente para
cumplir las obligaciones contractuales de la
uDs.
2614, Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar |a accesibilidad y Se dio cumplimiento con la obligacian
paricipacion de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la contractual, el soporte del cumplimiento se
definicion de ajustes razonables establecida en los manuales oparativas y con sl encuentra en el informe técnico
base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagopica para la administrativo que reposa en el expediente
inclus:an de mifias y nifos con discapacidad anexa a éstos, contraciual
En el marco de la ejecucion del
2615 Informar al supervisor yio interventor del contrato y a la aseguradora la NIA contrato de aparte 81002762024,
axistencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia la EAS na ha reportada |a
existancia de siniestros,
2 .18 Diligenciar y entregar a |la supervision del contrato el “Formato de
Identficacian de Mecesidades de Dotacién’ y el "Formato Inventario de Se dara cumplimiente en €l marco
Dotacionzs” en sus versiones vigentes, para su posterior andlisis y toma de & de la gjecucién del contrato

81002762024,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.6.17, Cumplir a cabalidad con ias orientaciones relacicnadas en el documento
“Guia Crientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de
Educacitn Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, 2n su ditima version,
frente a |la adquisicién de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos
de aporte. PARAGRAFO PRIMERQO. La EAS serd responsable de |a reposicion da
los bienes muables devolutivas de propiedad del ICEF, en los siguientes eventos:
a. cuando el hecho hubiere sobravenida por culpa suya, inclusive levisima; b,
cuando por peligre del bien prestado o propia, haya preferido salvar el suyo, y c.
cuando expresamente haya aceplado la responsabilidad del caso fortuito,
PARAGRAFQ SEGUNDO, La faita d2 reporte de los bienes muebles develutivos
adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion a
la finalizacion del contrato, hardn incurrir al operador en responsabilidad
contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

i,

Se dara cumplimiento en el marco
de la gjecucion del contrato
81002762024,

2.6.18. Garantizar como minimeo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
elementos. conforme a las directrices impartidas del ICEF para la compra por
reposicion o adquisicién por primera vez. Para la seleccion de los elementas a
comprar, deberd levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo
las orientaciones cue para el efecto imparta el ICEF, presentar el consclidade al
comité técnico operativo, ¥ minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan
con las especificaciones técnicas dadas en |l guia para la aprobacion de la
compra, La seleccion de los elementos deberd estar soportada en las necesidades
y &l presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los
bienes de dotacion con recursas entregados por el ICBF, deberd presentar al
supervisor de cortrate el informe de entrega & cada Unidad de Servicio -UDS y las
correspondientas faciuras.

TR

Se dara cumplimiento en el marco
de la ejecucion del contrato
B1002752024.

3.7. Oblig

del C

nte A

p

y de Gestion

2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el
servicio, y 'as demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF

sl

Se dio cumplimientio cen la obligacion
contractual, el soporte del cumplimiento se
encuentra en el informe técnico
adminisrativo gue repasa en el expadienta
canfractual.

2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos raalizados por el
supervisor y/o interventor del contrate en el plazo indicado por este.

3l

Se dio cumplimiento con |a ooligacion
contracwal, el soporte del cumplimiente se
encuentra en el informe técrico
administrativo gue reposa en el expediente
contraciual,

3.8. Obligaci haE )

con la recepcio |

L
miento, suministro, inventario y

custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.

2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibirad los Alimentos de Alto Valor Nutricional

{municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, numera de |

Se dio cumplimiento a la obligacion
contraciual, toda vez que la EAS tiene punto
de entrega de bienestariana en la direccion

programados, Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se
ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio
donde estd ubicado el punto de entrega

administrativa que reposa en el expediente
contractual

identificacion, teléfanos, horario de atencion, numero de cupos a atender en este Sl : ¥
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de | crr\1 01004 harnn_san__l:arlos <on codigh
entrega primario a la Regional o Centro Zonal en les primeros 15 dias calendario dal E”nm 42 gntraga segun coentarrie
| 81010010003
del mes. I|
2.8.2 Wilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a |
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las Se dio cumplimiento con la obligacion
nifias y nifos usuanos para la Modalidad de atencion, de conformidad con las | contractual, el soporte del cumplimiento se
directrices, lineamientos, normas y procedimiantos establecidos por el ICEF. En , 3l encuentra en el informe técnico
ningun caso, s podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar ¢ administrativa que repasa an el expedienta
en general disponer de los Alimentes de Alto \alar Mutricional en forma diferente a | contractual
la autorizada por el ICEF,
Se dio cumglimienta con |a obligacion
2.8.3 Recibir &l Alimento de Alto Valor MWutricioral y almacenario cumpliendo con la contractual, el soporte del cumplimiento se
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones Sl encuantra en el informe técnice
gue imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion administrativo que reposa en el expadiente
contractual,
En el marco de |a ejecucion del
2.8.4. Informar al ICBF cportunamente (coma maximo el dia 15 de cada mes) cantrato de aporte 81002762024,
sobre |as dificulades presentadas en el desarrollo del servicio v las que afecten la la EAS no ha reportado
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valar Mutricional recibidos, asi como NIA dificultades presentadas en el
los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda sjustar desarrcllo del servicio y las que
las cantidadas a entregar en el siguierte mes y realizar las acciones afecten la cantidad y calidad de
correspondientes. los Alimentos de Alto Waler
Mutricional recibide.
Se dic cumplimiente con |a obligacién
]2.8.5. Entregar cportunamente los Alimentos da Alte Valor Nuticienal a las contractual, el soporte del cumplimiento se
unidades ejscutorss o de servicio o usuarios que haran usa de los mismes, para Sl encuentra en &l informe técnico
evitar su detenoro. administrativa que reposa en el expedienta
contractual.
2 8.6 Llevar control por escrito en las farmatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos
de Alte Valor Mutricional a las unidades ejecutcras o de servicio o usuarios, donde . 2
se registre el movimiento de los alimentos, los saldes y las personas responsables Segloeamplmlsntacorle abligacion
de su recibo y distribucidn, el cual debe corresponder a la cantidad de usuanos cpriractual, el So.poﬂe del cumphmlemo se
Bl encuantra an el informe técnico

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.8.7 Transportar los Almentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejeculoras

El punto de bienestarina se
encuentra ubicado en la unidad

o d& senvicio en condiciones adecuadas que garanticen la inccuidad dal AAWN Wi de servicio, por ende, no se
reguiere transporte de AAVN
Se dio cumplimiente con la chligacion
2886 Selicitar y aceptar el apoyo y |a asesoria técnica del ICBF en lo concermente contractual, el soporte del cumplimiento se
al manejo, recepcion. custodia y distripucion de los Alimentos de Alto Valar Sl encuantra an el informe técnico
Mutricional administrativa que reposa en el expedients
contractual.
2 B 9 Realizar actividades que promuavan el control social para el adecuado uso Se dio cumplimiento con la ebligacion
dz los Alimentos de Alto Valor Mutricional de acuerde con fas indicacionas dadas contractual, el soporte del cumplimiento se
por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de ] encuentra en el informe técnico
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convogue por pana administrativo que reposa en el expedients
del ICBF contractual
Se dio cumplimiento con |a obligacion
2810 Atender oportunamente los reguerimientos que el ICBF realice, contractual, el soperte del cumplimiento se
espacialmente para dar respuesta a los erganismos de contrel del Estado y 5l encuentra en el informe técnico
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria yia el ICBF, administrativo que reposa en el expediente
caontractual.
2 811 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando Enel marco de la ejecucion del
58 prasenten vencimiantos o generen averias por mal almacenamienta, contrato 81002762024 no se han
redistrioucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes A prezenisdo Venimienls avenisy
de entrega o el precio definide por &l ICEF en caso de entregarse otro tipo de pcr.rnal afmacenamrentu,
Alimento de Allo Valor Mutricional radlsln_bucnﬁn delproducto; hur
. o pérdida,
S — = e .
5o o cumplmenocon g
o 2= i contractual, el soporte del cumplimiento se
Mutricional y leer y firmar el acta de visita anctande las cbservaciones a qua haya p i
lugar. Asi misma, dar tramite oportuno, & las acciones preventivas y correchivas 5l BRCUBNIA .en el inferma tacrico 5
X z b 2 4 - administrativo que repesa en el expediente
nacesarias para la solucion de fas novedades genaradas producto de las visitas conteactual,
dal ICEF o de la inlerventoria.
e Sogars cumpimio o maro
g NIA de |a finalizacian del contrato

Mutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones
que imparta el ICEF

81002762024,

3.9. Obligaciones de la Entidad Administ

radora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales

291 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, inviriendo al menos el
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquinéndaolos
directamente a los pequefas productores agropecuarios locales, productores de la
agricultura campesina, familiar o comuritaria locales, erganizaciones de estos
preductores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
malerias primas adquiridas diractamente a estos productores locales. Estas

Se da cumplimiento a la obligacién
contractual, toda vez que la EAS cumple
con la Ley 2046 de 2020, inviriendo el 30%
de los recursos ejecutados para la compra

compras deberan realizarse aplicando y cumpliende con lo dispuesto en la guia Sl P .
e A . 7 de alimentos, adquiriéndolos directamente a
(35 ABS- (3uia Orentadora para |z Implementacion de la Estrategia de Compras B g
2 - loz peguenos productores del municipio. EI
Locales’ y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
5 e i soporte del cumplimiento reposa en el
haciendo uso de la dllima versidn del formato que para el efecto se encuentre -
it expediente contractual
aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del
meadio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestién da
Calidad.
2492 ElContratisia deberd pagar contra entrega el, o los productos adquirides a
lns pequeios producteres y productores de la Agrcultura Campesina, Familiar y
Comunitaria, 0 de sus organizaciones, La forma de pago utilizada por el
Cantratista para realizar el pago de los preductos a los pequefics productares y
damas actoras de 'a agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus
a i li f) i fi .
organizaciones, se deberd realizar en efe_ctwo 5] tra_ns ereqma bancz_a _a asde La EAS realizan los pagos a los proveedores
ahorres. cuentas comentes o transferencias a través de billeteras digitales, S
: oportunamente, dando cumplimiento can la
depaositos de bajo monto U_transferencms a cuentas de ahorros de trémite obligacién contractual. El separte del
simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras piblicas sl 4 et

locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la ultima version del farmato
de seguimiento, en un archive unico para cada vigencia fiscal, discriminando &l
valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporie mensual
dabe ser entregado al supervisor yfo interventor del contrato para su revision,
validacion y postenor firma por parte del contratista y el supervisor yfo interventor,
con la misma pericdicidad establecida para la presentacion de informes de
ejecucion del contrato. Las adguisiciones de alimentos deben cumplir con |a
normatvidad sanitana vigente.

cumplimiento se encuentra en el informe
técnico administrative que reposa en el
expediente contractual

4. Obligaciones

del registro y presentacion de informacion

2.10.1. Realizar el registro y actualizacidn permanente en las plataformas
lecnelégicas que el ICEF defina de forma veraz, compiela, exacta, actualizada,
oporuna, real y comprebable, de la informacién relacionada con los beneficiarios y
sus familias, las atenciones prionizadas de acuerdo con la politica de estado para

La EAS dio cumplimiento con ia obligacion
contratual, la evidencia del cumplimiento se

el desarrolio integral de |a primera infancia conforme al Manual Operativo y las =l encuanira en &l sistema de infarmacion
directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demas dalcs que sean reguenidas cuentame.

de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad

reguends

2 102 Realizar a! inicic del contralo y cada vez que la operacion lo reguiera el La EAS Realiza entrega de los datos
registra y actualizacian de |a informacian en las plataformas tecnologicas que el S| referente a razon social, representante legal,

ICEF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto
segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal),

dalos de contacto: direccidn y telefono, en el
marco del primer comite

Antes de itmprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!
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2.10.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la
solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales

La EAS dio cumplimiente con |a obligacien
contratual, la evidencia del cumplimiento se

aprobados por el ICBF_, la aclualizacié_)n_ de la informacion del cp_mra_lo. servicio | encueniEs En ol Sisiama:de Iornaclan
contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y maodificaciones de PRy
acuerdao con la documentacion generada contractualmente.
2.10.4 Remitr a la administraciér: del Sistema de |nformacien Cuéntame |os datos
actualizados de las UE?S al inicio det c:untratln y cada vez que el servicio lo requiera La EAS dio cumplimiento con Ia obligacion
conforme a la aprul?aclén dgl ICEF, manteniendo el_ céd!go ce la UDS. La contratual, la evidencia del cumplimiento se
a_ctual!zacaan dela mformacu!ﬁn da las UI?S_ debgrg incluir: el nombre de la UDS, la sl eRnGERtre r ek sistama s IHGAMEGAN
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable camrilai
de la UDS y |la gecrreferenciacién en coordenadas geograficas con Latitud y
Longitud expresado en grados, minutas y segundos.
2.10.5 Registrar la vinculacidn en las p'ataformas tecnalgicas que el ICBF defina
la infermacién de las nifias y nifios recién nacidos vives hijos de las usuarias
mujgres gestantes, ch_a manera inmediata,' una vez 5e_len_ga _conocimiento d_e SU Esta obligacion no aplica para la
nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento A modalidad insitucional,
{cuanda aplique), con &l objetivo de formalizar su condicion de usuario en los
servicios de atencion.a la primera infancia, y a su vez realiza la desvinculacién de
Ia mujer gestante,
2.10.6 Realizar el registra de informacién de los beneficiarios y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la
1|‘ech.'=::I nlatal del _i;lif::o de I:-_x at_en::ibn, para lo cu;l deb:r re;&:;le;;a”rﬂr:n?;t;;zu?;i;n de La EAS dio cumplimiento con Ia obligacion
Personales da 106 bondtlaios, aracté tzecin, g de rasidencicon o si Eobpralual) A aStbvais o pibplinienis 3a
, 1 ' g P e encuentra en el sistema de informacion
direccion confarme a los recibos de servicios publices, la georreferenciacion en PR
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y :
segundaos (cuando aplique) yfo registra fotografico del beneficiario, los estandares
s por el ICBF.
2.10.7 Realizar &l I'elgislro y actualizacidn permanente de la informacion en la La EAS dio cumplimiento con Ia obligacisn
platafarma tecnelogica que el ICBF defina del talento humane contratado para la 2
2 i 5 £ contratual, la evidencia del cumplimiento se
atencion de los ba{\aﬂaanns segln gl Manual Ope.ratlvo de_!a Modalidad, §u Sl SRCUBRIR an el =istama de rTorTatION.
formacidn académica y experiencia, incluyendo la informacién correspaondiente a EE
los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato. ’
2.10.8 Realizar |a desvinculacién en el Sistema de Informacion Cuéntame de los
be_neﬁciari:_)s y talento humanp de forma op_onuna {fer:hal real) y cuandc |a atancién La EAS dio cumplimiento can la obligacin
Salacias Una domviatacion vt 0a lanefaro, b CAS e si Spouellal s vl cel urmaietionie 36
e . R il . i encuentra en el sistema de informacion
obligacion de desvincular al beneficiario dentro de |os cince (5) dias siguientes al Ll
requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la infarmacién
del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
2.10.9 Reportar a la administrac ¢n del Sistema de Informacidn Cuéntame regional,
de acuerdo con el Manual Operative, cuando se presente el fallecimienta de un NIA Para el peridoda repartado no s&
beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para prasentaron fallecimiertos.
que se realice |a correspondients actualizacidn del registro.
La EAS dio cumplimiento con la obligacian
2.10.10 Sclicitar cportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacidn contratual, la evidencia del cumplimiento se
o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas si encuentra en el sistema de informacian
intagrados para lo cual la EAS debera garantizar la ideneidad, capacitacion y cuentame y en el correo de solicitud para
gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema, creacion de usuarias, activacion o para
desactivacion.
2.10,11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios
atendidos durante el periodo reportada, una vez el ICBF sclicite al diligenciamiento
ot o B 58 ot Goerrint (NP UEIIe 44 s T o Loefds s complmouni gigacion
2l - - contratual, la evidencia del cumplimienta se
RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cince 51 3 : ;
: 7 = 3 2 g encusntra en &l sistema de informacion
(5) dias habiles siguientes a la finalizacidn de cada mas da ejecucién, los formatos CURTHAmB
de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia
entre la informacidn reportada en el RAM vy el registro de informacion en la
atencién de los beneficiarios,
2.10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas gue el ICBF La EAS dio cumplimiento con la cbligacion
defina |las dotaciones de las UDS de acuardo con |a guia anentadora para la 5| contratual, la evidencia del cumplimiento se
compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la encuentra en &l sistema de informacion
atencién integral segun las directrices del ICBF. cuentame
La EAS dio cumplimiento con la obligacion,
2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de "Compromiso de confidencialidad y no los soparte del cumplimiento de |a cbligacion
divulgacion de la informacian, version vigente®, en cumplimiento de las Sl se encuentra en el informe tecnico

abligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion.

administrativo que reposa en el expediente
cantractual.
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210,14, Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnelégicas que el
CBF defina, la infarmacion del talento humano contratado para la atencion de los
usuaros canforme a los estandares o lingamientos definides por el ICBF, (Cuande
aplique). PARAGRAFO PRIMERQ: Cuando per razones ajenas a la EAS, no sea
posible registrar en el Sistema de Informacian en las plataformas tecnoldgicas que
el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante
£l periodo de la toma o la formacion de las familias y cuidadores de los
beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacian a las
familias segun el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora
del Sarvicio debera aportar la justificacién y los soportes que sustente dicha
situacion, la cual serd validada por el supervisor del contraio del ICBF
PARAGRAFD BEGUNDO: Cuando par razones asociadas al funcionamiento del
sistema y reportadas per |a linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto
no sea posikle realizar el registro de |3 informacian, la EAS debera aportar la
justificacion can el nimera de caso, la cual serd validada por el supervisor del
centrato. PARAGRAFO TERCERG: En caso de evidenciar falsificacian o
adulteracion por parte de la EAS de decumentos, datos, registros de asistencias,
RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la
falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 *Paor la cual se expide 2|
Codigo Penal” anle la Fiscalia General de la Nacién

sl

La EAS dio cumplimiente con la obligacion
contratual, la evidencia del cumplimiento se
encugnira en el sistema de informacion
cuentame.

4.1, Obligaciones

relacionadas con la ejecucion de Recursos.

2111 Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el
presupuesto de cperacian de los servicios contratados, en los formatos financieros
idos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas

compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los
ajustes al presupueste deben ser presentados ante el comité técnico operativo
para su rewvision y aprobacion, las propuestas de modificacidn presupuestal se
deben ajustar segun lo establecido en los manuales operativos y los lineamientos
que sobre el particular emita la direccion de primera infancia.

]|

1, Presupuesto Inicial

2.11.2. Cuando aphque, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico
Operalivo para su aval, la programacién y use de los aportes de contrapartida y
valores {ecnicos agregados. Silos conceptos de gasto de la conlrapartida yio valor
tecnico agregade se encuentran cumplides, y gqueden recurses per ajecutar, la
EAS deberd presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comite
Tecnice Operative, la cual debera ajustarse a |as necesidades reales del servicio.
lqualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo
con los establecido n los manuales operativos y las necesidades reales del
sarvicio. previa prasentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité
nicc cperativo para su aprobacian

3l

La EAS ofertd la contrapartida en el 1% para
la compra de un micréfono, el cual se
ejecutara en la implementacian del contrato
B1002762024

211 2 Mantensr un control presupusstal y financiero independiente para la
ajacucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del
presente contrao v de los demas recursos que reciba para la gjecucion del mismao;
lo cual se verificara a traves da los infermes técricos, admmistrativas y financieros
radicados mensualmente

Sl

La EAS soportan &l Informe de ejecucion
financiera, en el cual se encuentra la
distribucidn de los gastos asociados con la
atencion integral a la primera infancia en las
unidades de servicios (Informe Financiero).

2.11.4. Dispener de una cuenta de aharro la cual se constituird en una cuenta
maasira, donde se llevard el manejo exclusivo de los recursos aportadas por el
ICBF para la gjecdcion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al
ICEF depidamente diligenciado y firmade, el formato de autorizacion para abono
directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos apertados por el
ICEF, anexande cerificacién bancaria (con saldo) de |a titularidad de la cuenta Si
I3 £45 presenta una cuenta bancaria que haya utilizado praviamente para el
mangjo de recursos propios, deberd estar certificada por parte del Banco can
sdldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacién el contratista deberd reportar al
suparvisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de |a
cuenta maestra, En caso de que |a supervision detecte manejos inadecuados de la
cugnta maestra, podra solicitar a la Direccién de Contratacion o quien haga sus
vaces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios
y las acciones legales que correspongan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud dal
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una cuenta maestra
para el manejo de los recurses aportados per el ICBF, teniendo en cuenta las
definiciones, criterios de seleccion y |2 operatividad de la cuenta que para tal fin
establezea el ICBF. Dicha decision serd debidamente notificada por el ICBF a
Iravizs del supervisor y/o interventer del contrato, comunicando al contratista |a
obligatoriedad de aperlurar una cuenta maestra o de convertir la existenta en una
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este
preducto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que
esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto
dencminado “cuenta maastra”, serd obligacidn del contratista u operador realizar
las tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que |o preste y ses
e su eleccion, PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o
2l contravsta la obligatoriedad de realizar 12 apertura o conversién a una cuenta
maesira, tendra el término perentorio de hasta oche (8) dias habiles para hacer el
framile y entregar la evidencia documental al supervisor yfo intervenior del
contrato so pena de |as actuaciones administrativas a las que haya lugar

sl

Oficio de radicado con la certificacion
bancaria de apertura de la cuenta ahorros

2115 Garantizar que los recursos aportados par el ICBF y demas recursos que
llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados Gnica y
exclusivamente para el financiamiento de |as aclividades previstas en el desarrolla
del chjeto del presante contrato.

sl

La EAS, garantiza que los recursos
financieros son utilizados dnica y
exclusivamente para la jecucion del
contrato de aporte (Extracto Bancario)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

© L T
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LOE DATOE PROPONCIONATIOR SERAN TRATADOS DL ACUERDD A LA POLITICA OF THATAMILNTO DE DATOS PERTONALES DEL ICOF T A LA LEY 1581 DE 2012
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2.11 6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a

1. Certificacion de abstencidon de cobros no

contrato, conforme a las directricas impartidas par la supervisian yo interventor del
contrato.

terceros por concepto de |os servicios salvo lo blecido en relacion Si :
i = autorizados
con tasas compensatorias para el servicio Hogares |nfartiles,
- N . La EAS realiza mensualmente |a Provision
i oA - el o g1 Rt de e sacioni Secialn 2l wents hiana
: lert Uh P 1' lnd d paes 5 ! ! ¥ Liel un ara garantiza sl contratado en el informe financiero
Ia er‘b?_ umano c;)n ratado yt emds conceptos que e requieran para garantizar Postariorments, 15 informacior raposs.an
|83 ohlijaciones de pagos a [arceros, EXPEUfEI‘IlE contractusl.
2.11.8, Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
segf?da? SQF.Ialg ?araﬂ.sc:ales S’s' pet'sclnal vm;:ul:dn iabnri]m:r?z;);;:sks La EAS realizan de manera ocportuna el pago
PRFA1A.AI6NCIE 06 SIVIGIO, 881 COIMD &1 PAA0 A9.NANOANGS D B del sueldo del mes de diciembre del talento
humano vinculado mediante contrato de prestacidn de servicios, preferiblemante RUMARG conlratada y 6l pago de i
par transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones gecgraficas y 51 e i. uidaaﬁ‘; £l sgpane del
|ugicacién no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una hecHiE E -
a d licitud del tratzad = | i cumplimiento reposa en el expediente
cuer'_ o cuarj 0 por 89 ’.CI o r_a HALIN58 IRRILOM 8- A0 1L Al contractual (Némina y Extracto Bancario).
EAS informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiers, el
medio de pago aplicado.
2.11 9, Realizar de manera opartuna as pagos a proveedores preferiblemente par Se dio cumplimiento con la obligacion
tra rencia bancaria. Cuando per condiciones excepcionales (geograficas y contraciual, el seporte del cumplimiento se
ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, sl ancuentra en el informe tecnica
&l pego se hara de acuerdo con el mecanismo gue e apruebe er el marco del administrativo que reposa en el expediente
Comité Técnico Operativo. contraciual,
2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisorfinterventor, los
primaros cinca (5) dias habiles siguientes al mes ejecutade, que terga comao
sopertes |as certificaciones de pago a proveadores y servicios publicos derivados
gfﬂ pngedmesmmr'zmé assl golnl-m de ITsdsallan;shpre:tacmnes sociales y_ap:nes al Se dio cumplimiento can 1a obligacion
istema de egL!n ad Social Imtegral de los Ia ajadores qsu cargo, asi como cantractual, el saparte del cumplimiento se
page de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de 3 Shcusntra en sl informe fEcnico
prestacion de servicios, ce!‘tlflcadc qua deberd ser emitida par el Revisor Fllscal_ administrativy que reposa -en ¢ expedients
Contador Piblico de |la Entidad o Representante legal, segin aplique; y copia del At trastial
axtracts bancario ¢ informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la o
cuerita exclusiva para el manejo da los recursos aportados por el ICEF, toda lo
antesior an cencordancia con lo estabiecido en los manuales operativos y sus
anaxos.
. . . _ . La EAS realizan el pago de los rendimientos
fz_. 11 .1_‘. Co;sulgnar enla c:e.l'\llég;nmna definida por elI ICSF, Io_s. re;d:muer::nts financieros y & soporte de la consignacien
ﬂnaé\;gr:sb £ 108 a:_)tpnes_ B del . Que:58, ﬁ:?::frr‘i:a'la]::”:ﬂ;; }:c?” o Sl es enviade mediante correo electrénico al
: 2 o dera Femitrcopla de:la:consighact <A P ¥ ICBF. Fosteriormente, la informacian reposa
Interyerior del conicat; en el expediente contractual,
211142 .Iﬂcierpurar en al.lnfurma ﬂnangeru la recepcion qe recursos de - Bl corbial 1 CLsnta cor RusRtas
cofinarciacion de cualguier fuents destinados a la ejecucion del contrate, incluidos R i
los ingrescs por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles *
2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del compeonente 1. Formate Compras Locales
alimantario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventaria, el 30 % Sl 2 Soportes
minime del valer de compras locales para cada periedo, 3. Informe Financiero
2.11.14. Presemtar los informes ce ejecucién técnica y administrativa y financiera
Ios primeros cince (5) dias habiles siguientes al mes gjecutado. Lo anterior, sin =1 1. Radicade Legalizacion de Cuenta
perjuicio de la actualizacién permanerte de [a informacion,
21115, Adquirir al inicio de |a atencidn, la péliza de seguro contra accidentes para La EAS mediante el pago de paliza de
los usuarios y entregar al suparvisor /o interventor dal contrato el respectivo sl seguros, garantiza el servicio a los
soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifo y mujer gestants que ingrese al beneficiarios. Posteriermente, |a informacion
servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado 2 la péliza, reposa an el expedients contractual,
2.11 16. Abstenerse de utilizar los recurses aportados por el ICBF y demas bienes La EAS para el periodo reportado, no ha
que reciba o adquiera en el marco dei presente contrate en cualguier tipo de 3l usado los recursos del contrato de aporte
asurto o acto palitico, para finzs diferentes al chjete contractual.
211,17, Reintegrar a |la cuenta bancaria que defina el ICBF al termino del contrato,
los recurses no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados
en los dasembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni nlamuemdas. .D.IChDS ) Se dara cumplimiento en el marco
recursas podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio i
- s A MiA de |a liguidacion del contrato
tardio de la prestacion del servicio. ¢} Talento humano no coniratado, d) Racicnes 81002762024
no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de '
la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacién del Comité Técnico Operative,
) " " Se dara cumplimiento en el marco
2 11 18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan PRI ; : _
ido obiato de pardid oL irbuible a '@ EAS R de ia liquidacidn del contrato
500 oDjelo de perdida par cualjguier causa atnbulle “ B1002762024
2.1 1d1 91. Pregﬁntar el informe final ([ie E]ECL.ICIIﬁn con 1_::6{;5 I?s g:porlles de catda Se dara cumplimiento en el marco
una de las obligacianes contractuales, con el proposito de liguidar el presente A de Ia Bjecucion g8 conlrate

81002762024

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambilente!

g Gopel iRgebe s e 4506 Facumnte

e cosruiry comey TOFIA NO CONTROLADA

L03 DATDE PROPORCIONADOS FLHAN TRATADOS DE ACUERENS A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALLE DEL ICBI ¥ A LA LEY 1381 DL 2012
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I;H 20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la iquidacion del

contrate dentro de los términos establesidos. PARAGRAFC, Cuando se Se dara cumplimiento en el marco
identifiguen recursos par concepto de ahomas o inejecucionas que no sean MNiA de |a fiquidacion del cantrato
redistriouidos o remvertidos conforme a lo dispuesto en el presente conirato, se 81002762024,

reabzara otrosi moedificatorio para gestionar |a liberacion de dichos recursos.

A regusirar fodas las cligacones confenidas en a cdusula corre i contr Para agqu g i I no a un products fangibis, debera sefalar en la columna del

g s cumplimienic”, su concapto sobre sl mismo.

vento & una obigacdn, dentro de wno de les mfenmes pandoicos, de
alarme Final de Supernsida, o superdser deberd alegar copia y presemar rapor
. ifica no sea

lag rarones por (as cuales es asi v qué acciones se han tomado sobre dicho incumpdmiento. S0 al
seinis goslantadas frente al mismo S e supenizor saas que una obligacidn WA sdlo podrd ser

s DB T fades jos que i & e b3 phigacid, e, relacionades con actas de enfrege a salisfaceidn o de reurvones, nformes, cenficaciones. comunicacionss, oficios,
ataral cudier documents que pruebe que la obligocidn fue efectivamnante cumehda Dobard igualmente soicar of foeo ded docamentto § sy sbicacan

sberd saftalar an Dbseracones” eualguier que coftsiare relavants rel i con el cumplm de ls abig £ to de esla columna o &s obigatono

15, Seguimiento a matriz de riesgos

Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? sl X NO

200 del seguimiento detectd algune con alta probabilidad de ocurrencia? si NO X

Detalle cual{es) riesqos detecta con alta probabilidad de ccurrencia;

Cibservaciones adicionales:

Si hay N NEsSE0 gus 56 Mmatenalzo o Gue hene ata b da debe informarse & la Direceidn de Contratacicn de la Sede de la Direccion Geperal,

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el cor plic con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Soclal Integral |
F i correspondi , de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

Fecha emision de Informe 20/01/2025

Firma \\) Cha a/l W A\/\)\QT . Firma /.ﬂré

MARIA JULIANA ARCILA URIBE YESSICA VJ(){[I&NA;TORRES VILLEGAS

Cargo Supdrvisor Cargo Legalizador de cuentas

Firma h Firma Gl {

PAULA MnflENn CARRANZA SUAREZ ANDREA CAROLINA ACEV?O R)E'YES

Cargo Revisor Técnico Cargo Revisor Técnico !

Nota 5 se requiere Iz finma de mas personas que inlervinieron en el ejercicic de supervisidn, se podrdn inelur.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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LOE DATOZ PROPORCIONADDS SERAN THATADOS DL ACULHUO & LA POLITEEA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSOMALES DET ICHF ¥ & LA LEY 1581 DE 2012
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RME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

L enarales de o

1 Elformato =a con algunas obligs =N amiarga e deben inchur 155 obigesanss tal y come se estipulan contraciusmente. E| digencamento de este formatn s un insuma fundamentsl g b slboracien del dorme de supsrvsion

2 Frente &l porcentaje de avance, escrita ol % de apcuckan que el manmo de A obianar por pedodo, @ el resultado de didic 550.0% an el numens de nweses sstiblecido en el contatn Por agemplo, & un o at 10 meses o e MANITS 46 AVRNCA FOr Mes 66 e 10%
3 En el caso de que se prorfogas o 58 - je s afectar los inft 0 ARCLCKN STENGTes

Ej 1. Enun contrato de 10 meses, en el mes 7 se determna que 5o realia una promogs por 2 meses, quedanta o contrato por 12 meses Asi 35 cosas como o 5% del contrato incial ¥a 56 hahia a@citado (el ufma wiorme pressniads correspondia & mas ). @l pOTCentas que quecs pendientes por sjpcular corresponde al 40%, el cual deterd sor deidicn o s G mases
|pendientes por siecusr

£} 2 Enun contratr de 10 meses. an ol mes 7 56 deismning que en ese msma mes so realiza una iermnacaon antcpada Gome ya se habia secutada of 0% dol cantrata (sl ufims mbsrme pressntacss con espondia 3l mes 6], al porcentaje que queda pendiente par ejecutar comesponde 2 2% ol cual dabers sar cUmpios e & MES QU BEth en secuson

3 La nformacin soliclada corma fusnte de vilicacon o los documentos de angen de [a mesms pusden e objeto de sohatud y revsion on ol ajerciio de suberysiba

1. INFORMACION GENERAL

Servicio que presta. INSTITUCIONAL

Contrato de aporte Namero: 81002762024
Fecha de Inicio de 1a Prestacion del Servicko: 1502024 - Pariodo reportade; 071272002 2 15122004 =
Municipiols} en el que se Ubica el servicio: ARALICA P e e Tiaae e
servici 1
Hombre de la Entidad Administradora del Servicio EAS]. CALA D COMPENSACION FAMLIAR DE ARALCA COMFIAR Nombre del Repr Legal Directora itrativa Sequnda Suplente de 1a (EAS] YANC T ES1ELLLA HINDUOSA RLIZ
Reglonal: ARAICA |Centrof=) Zonalles) que supervisain): ARALCA,

Mombee(s) del {lox) Supervisories): MARIA JULIANA ARCILA URIBE

TTEM
i
G SR s
1 Ancuos y clausdlas conratiaks,
21 Cumplr con al chiat y &5 oblgaconss del presssts conlrate. acasindo ko dspoeesto en @ Lay. normstiva,
reglmentos insamisrtes. Manuales Oparatives 0 168 respectves modaldades o ssovicios y sus aneeas, asi coma | Se did al propésita y ks obly ipiadas on o conlrato de 4pores
1 I demas tecrecas y expadinas por al ICEF gue se encuantran vigentes al momentn  |B1D02762024. bajo la modalidad ssitucional La atencidn a nines y nifas on & Undad de 100,0%

o s dn, sus ! Que se expidan con con It Dresarrall Infantil inicid @l 1 5 de octubre de 2024, con o objetivo de levar & cabo les h

2 OSLIGACICNES GE NERALES DF LA ENTIDAD ADMINISTRA

¥ epecu

n chedf ConTat, ks casies haten [are egral del presents contratn, y son d@a oblgatoric to ¥ PAra gAraNtizar UN GRHMO SANCI: A 108 beneficarion del pragrama
i i s

por parts det ¥ talerttn b ue este vircule para ke prestcdn def senica




P

i

TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSU

Rmclesm PRIMERA INFANCIA

T Regieirs oo Aestines Monsia
|7 Regstro de coberturas atendidas

formatos y sopartes. (firancieros, tecrices, administratives y juridcos) asociados 2 s ajpcuciin del
contrato disponibles en formatos fisicos yo digitales en & momento que of supervisor los requiera.

barria San Carlos { CDI CARITAS FELICES), donde opera y reposa toda b
asociada can la ejecucion del contrato de apartes N° 81002762024 vgenca 2024,

2 DRI WAACIONES GENERALFS DF LA FNTIDAD DL
F)

22 &l IC8F 3 T theneca, . finarciers y prdca confa . 3 Formato diwgercasdo de informe Fnancess. acorde 8l svanice de. -
. i § a - = spgion
secucitn del contratn te apons. Se acverds con ks especcaciones dadas en el presents contratn. en & Manul de i am eyl E:’: LU SegaT ‘”““,.W:‘i P 9”:"“‘ "'ﬁ":n': U’:'d;";‘e bl comtrate 100.0%
Conratacion wgente. =n & Manus Dpertho de b e L arein Theren par ls ehmtebite i gl wﬂ" n-::Twm 2 Contrata de Aparies »
Adericion a la Frimara Infancia on sus versiones vipantas y domas normatvidad que e aplique. modifigus a sustiuya g e AT rr RA e DE T EWer T A AT AT DB
2RI )
23 Comunicar 3l supeniso del contraln  tawks del mede autonzade por & ICBF &l ngreso & espacs donde se 1 Certficasion
brinda 3 atencion. de cualquier persona agna & 1B prestacon drecta del sanica. on of horana da alencidn, sagin  [En el mes de diciembre. no se solctd a kb supervsora del contral & sulonZacdn Gara & Ngreso| 100.0%
otmntationes del ICEF descritas en i Guia Onentadsra para B Gesticn del Riesgo en b Primera Infanca, o el de personal exemos a k prestacon del senacio. T CELIGALIONES GTNERALES DF LA TN TIDAT ADMISE TRATORA DEL !
documento que ko sustiiuya, modifique o derogus. SERVICKAITIM
24 Abstensrse di el I!WH‘M‘MMfﬂWlﬂnHUDaMﬂMHHK coma hiar o drstribur Duramta el perods dei mes de doembre, no se leva a caba ninguna activdad prossitista en o 1 Capuies divisgaciin N 3 la poftiea on o COF
snunoios y afiches alswos a candidatos, partidos poliicos pronesos no con [CDI i se it su infrasstroctra. bienes y TECUMSOSs para apoysr § UN CANGEto o partido 100,0%
la prestacion del servicio pellien T
25 Garantzar la aplicacion de los o d iGn, para ta 6 iGn y seleccion de las Durante & proceso de matrcula, se levi a cabo una focalizacdn #lectva | cbtenando una basa 1. Gusa focaltzacon
AN, segun o a "Guia para la &n de usuarios de los servicios de Primera Infenca”, que |de datos complata gara o Centro de Desamolio Infantil (C01) Caritas Falices para |z vigencia dal 2 Fotmatos de focalissdn
|8 sncuenine vigents durknie B SUSCrpcKn o ejecucon del conlraln de apors corrato N'B1002762024. En &l mas oe SciemGne no 5a eva 3 cabo retiro de beneficianos. en 4 Forimato de pre immcios 100, 0%
estmcm de las pmdas en ia guia deil de
focakzacan 3. OELIGACIONES GEMERALES DE LA ENTIDAD oas DiL
SERVICHAIIEM 5
6. Parmiti y cola | i il -
2 ¥ eolaborar an el gjercicio y desanolo de ks da ¥, n yia [l aia 1BA2M024 s reciblo wisita de AVVH pnrpam"klasu R Mculwmggr 1. Actos de Vista
ded ICEF, entre ofr gestion, faciitandn ol soceso a toda la informacisn y
conla S el Smricio, jendo en of marmddplammgadohs I HUE ST AT By e LR K Vi el e 100.0%
* nACOnNeS s almac: to tral du il tos de alto i st cional en
- erireigand ia it e - :;-.\ deg:g‘rmcm_ enamienta y cantrd ment st o
bihckocatbicc ooy L ORISR B L
[SEEVICHRTELI§
27 whmmdﬂ&mmmmmwﬂmahemnalmmmmrdﬂmnmbﬁ 1. Lista de asmtencia
alerentes, a los farmacin, poral 7 Evdencas latogeaticas
ICEF ¢ demis enidades en o marco de 12 implementacion de a poitica de Eshdu D Ceroa Siempre conforme a
a5 s fruccones y ulas que snganta i enbidad sobie los respectves proceses; PARAGRAFO. £n todo case Durarte el mes de dicembre, no 58 reciio asiEknc tecnica por parta de (s supenicidn del 100, 0%
diuranta [3 etapa de conformaciin da talanto humane, 56 prorzar la contnuidad de los diversos parfles qua cursan |contai T AR pORR L
processs de formacan en los cusles haya destinacién de recursas. por parts ded ICHF, al moments de Vi Tt G
perfecanamients y legalizaciin, y durante s sjecucion del contrals de aports, b cual 52 revisard y de =lio se EREICGENTEML
degaran ks swdancias reasactivas producta da la (5) Sasin (o) da los comtids thCrices operatvos.
o 1 Apicativa CUENTAME con regetro de i miormacién
28 Ls EAS debs contar con une 5608 U ofcing an & departamentn donde opera, en & ciual repose toda ks La EAS cuenta con una mdad de senacio ubicada enla calle 1 con camera 1 N® 1154 ded 2 Megstrs fArgrafics de i UDE,
documentacidn, documentaciin 100.0%




e

B

29 Con ol propssta de contnbur a paner fin 3 los faciones que Incden en & wolenca y matrato nfantd b EAS
debal:hm'lnrmntameidseﬂozmplsnmndeln&plamsdemw\amnhyhrrn:mna!aﬂihasy

Para ol mes de deiembre. ol CDI Cartas Feboss ajustd of cronograma da plan de tratag para el
tamiiar, asi misma o plan pars b cualificacdn al Talents Humana el cual

del o drspuests & Ley 2080 de 2071, ai Ls an da las

9 . A i imilincrapinianty y o Py gl e anidial ey respondert 2 ks ACCONES qUE Se rabaardn durama 5 viganes del cortrata, de igual manars 56 100,0%
B v e A vl e stencion a la Primers infanca del ICHE o &l I mﬂprum&;ms-m:mmmaomrmm.purr:d.udu 7]
g ,qw“‘:’ oy e okl e formieion 8 famikas segin of plan de Tate)o del COI
210 Responder y resoiver oporfunarmants y con shcencs los hallazgas qua formulen los srganismos de vigianca,

10 oy Bonkred del E: g haiym Kigar: i 2 A lEn el mnslmpammde dcsarmbie no se presentaron halazgos en el Centro de Desarrolo Infantil 100.0%
Byt stada Carites Fefices que pangan an nasgo ol cumplimierts del contrato A2 DEL
211 brfarmar de ranera ofcal al supenisor ¥ 3 s senidades competentes de manera inmedats ¥ oporiuna, s - Este 5= encuentra en ia clausida 7 17

- ke oy PR, ebibsamdlitrivin 2:«-1: &l mes de diciemie, no s repurlh Stuacones que geNarsan Nesgo en ks sjecucdn dal 100,0%

ded mbjet an cen las ertidades competentes, cuando haya lugar e
2 CELGATIONES G HERAL ENTEAT AT TRATIRA D01
SERMICROOTIM 11
212 infarmar ge rasea ofical o supe: nlas ¥ antickdes % METAra Irmadiat ¥
oportuna, 105 £3505 an que $& dinliiquen siaciones que pangan en fesga la vida o b intagridad de ks nikes 1. Certificado de & na acurrencia da vidnamcisn de deechon

12 mifion § mujeres gestantes. garsntizando con elio B activaciin de las rutes 0e aknotn wo actuacktn en arsculsoon | Durante el mes de diciembre, o portt a la sups el rake Gn de rutas da 100.0%
oot s enbdades compatenes. descias en Prolocois de Advacones Ants Alsitas de Amwrars, Vularacén o atencien ¥
irgtmeryancia de Derechos an los Sericios d8 Ateresdn 2 f Primera Infancia del ICBF 0 & documenta que e . LR LRI GE N FALES OF LA TATIIAD oo
meddigue. susifuya o derogue ¥ SemiEs Socumantss SrRCTEM 1 -

213 Garantiear que on ks Lnidadas 4 Servs - UDS o Unidad de Atarcion 44 &0 brnde i atencisn en of marco| 27 2 "‘:‘;‘;"“’-“_ rbre e CDI Caritas Faioos cuenta ton dos (2) beneficarias indigenas del - -
13 del Modeko de Enfacue Trferencial do Derschos ded Instituto Colombrasno de Sianestar Faméiar MEDD - Resalucian  |(P29u2rde San josa delipa y wra del resguarda siani. Esta nforhiacin b podemos SEMMBTEMIEEE DR, 100,0%
1B s TV 5 G AT o resdingd £ it & (ot ar e o apiicatvo dorcde ame vncuade ka expedida par
7 ta alcaidia
1 Cormon alectyorcn
214 Arscular ccores con s ertidades dal Sistorna Nacional de Benestar Fanvkar, sn o rrtono. para M b Sl akha s La ESE A cs 2 Evioences

14 |t dol servcic ¥ o cumplimuento de s alencines 2 s, Iifos y mferes gestinen, de auerdo Con ks s e e on allres same: ey WG e, Y
establecida en la Falitics e Es%00 pars #f Desarralls Infegeal de @ Pamars néanma De Cero a Siempr (Lay Ta0s |70 - paraa = i Salid rapcstaon de 3 R IAT T & NI T L i )
Peiay Bicgios de acueids 3 b edad =
2 %5 Comunicar de maners inmed:ats y formalizar a traves del comeo alictronics 3l supenvisar del contrats i . .
acusmancia del presunts hecha da wiolsncis, accdente y falecrient da 0% LSURN0S 08 108 S8RMCIS de Rrimens 1:Estariomackin:coniraciust 4a sncuintra g W clausuls 2. (2
infancia, @sl come digenciar ¥ entregar de maners comoist, opartuna y con calidad mensugiments & “Tormato da
reporty g4 presuntos hachos de wolencias accidentas y faliecimientos de los wsuarios de los senacos de grimera
irtancia’ o ol docimerio que b modfique o susHuys, 50506 5 Fresunios hechos de volencia, acCiandEs, ¥ ; <

15 Jrallecmientos do los usuarios actvos qus s presenten en cudduer lugar. En 6350 0 1 54 presentarsa s Cranka &t P i el P PR TR e achos,de solenchs; srckderes o falecimiantey 100.0%

N W08 UsuiEnios de fos senitios de fancion. l EAS deberd reportar il sercia. S CALIONES GE Mo m
MensLETIANts 3 1rvs de comes dectronics & superiser del confrato i e vinkang em, :‘0":”4""{';&&* e BAHAUONA O
fafecmientas. PARAGRAFD En camo de presentarss falocimiontos de usuatios sctvos, se deterd dilganciar y T 1
STV @ Supervisor a oS oS dias halies siguesnies el conocimento def hacho, of “Formato iorme de t Atencan
Prastads sl Usuans Falecdo” o & documentn qua lo moddiqus o sustituya
218 asp 0 acusndo 3 ko drspuesio en o PROTOCOLO DE a i e e
o .

6 |ACTUACIONES ANTE ALERTAS D DE AMENAZA, VULNERACION O INCBSERVACNCIA DE DERECHOS EN | Durarte sl mes da diciembre no s realizs activacian del pratocalo de acuatones ante sierts do |1 '“'m":'u it - h Wikiacien s 100 0%
LOS SERVICIOS DE ATENCION A L& FRIMERA INFANCIA DEL ICEF o al documents gue ks modfiqua ¢ amenam, vulneracion o inohservance de derechos. L
sustituya. 2 CELIGATIONES GFNERALTS DL (£ 1A APREIE

[ECE
7. Copia do 25 2f8aciones 00 segaf diad soc ded personal vinculads =i
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indarmne al ICEF
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oparal Araca transcirsa del mes de dicembire,
tmecen s
- = 7. Acta SocraRzacion
2 Evidancias
210 Realzsr b soomlizacion de los servicos @ meso y ol il de b specuciin contractual, segun 13 "Gula de Fara garantuar iwnmdzhwmmmmmmwmﬂlmmm
19 |Partcipacn Ciudadana para ks Servicos de Prmens Infincs”, y demas cnentaciones ostablecidas por el ICBF, =n o mes anterier sa reskee B dala an de la pr del senicio an & 2 OEUGADICS]S GENERALTS OF 14 FNTIDAD ATMENISTRADORA DEL 100.0%
gua hacon parts mtngral del presants contratn Centro de Dasarraio infant (C0) Cartas Feiices SERVICKITEM 19
220 Canstrur o implemantar accienas encaminadas a fortalecer b cabdad y pertinenca del serico a través del _
Plan de gestion de calidad de 3 atencian, durante & ejecucidn del contratn, hme«bu\ mrﬂab@rmlmsde 1. Exta evidentia se sncuentra an 3 cbigacan Gonerles de | ensdad
20 [Msies de inspeceain, Vigino ¢ Caniral, I8 sdlicacsn def de s En el periodo reportade no s (eckieron welas por pare dal enlce tecmice de b supervisin del adrinisiradon dol seracia ITEM 2.3 —
 visitas de de e calicadt en Unidades de Serwoo -UDS- Unadad de Atencién Jcontato de aportes. No - 81007762024
UA y Entdades Admimstradaras del Servicio -EAS- sepin ko sefaledo en of Marusl Dperativo del sanvicio A ADMUNISTRA DOBA DFL
correspondents .
221 Comunicar &l supsresce del contrato ¥ a & aseguradora qua axpids ka poliza de cumpimiento del cantrata de Ve
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SERVICETTEM £1
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22 | 2021} s modificaciones y actuakmcones qus hays lugar, sl come b depussto en &l procedimeent IR o e i I'J‘ "“F-"'. UBD”:"“’ el _ 100.0%
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CONIPE0S o APAS SUSCIMUS Segln ks diverscs numersies dal Manugl do Contratacitn dol K‘Bngnmn para lo o it 5 g o ¥ L 7 Lo I [SERVICICAITEM T3
ntener Bl contratsts debard presentar al supanaser plo del Ia 3 o Ak,
compenan cada vakr da comtrapartda yio vaior thcnica ofertado y su cuantifioacien individual
Sa ha cumpldo con o convenia de cooperacdn y aporte N (VGT4 de 2010 entro ta Caja da
Compensacin Famiiar de Arauca — Comfiar, & Institus Colombeana oa Bienestar Familar —
ICEF y o Departamentn de Arauca. Este convena tiona como ohjetivo unir esfussmos para
gjustar disafios, construir, dotar y oparar un jardin socil y s actvidades complementanss 2 d opeiton 743010
afios en el
23 Acrditar y TR e o b s vt s oormu—uuuahgapiunefumh:nu.iamfnmrmmmm‘kuiu enel
fridica : “u:mm. Hogta, 1 ackn s s el arlisn '“9:'“ programs de hagares somuntados del 1SE0 o o 3 o6 Arsuas (sl Bogen ol
3 :“‘““"’d”vm’:’ byl et kil "“'m"; . |PARAGRAF O SEGURDO del corvena, st proyects se divide en fres fases de sjscuciin: Le 100,0%
m“ ':’EM,_“" o ‘;_';::ﬂ G _::’ ":';r[‘: iR EP: s wﬂn" 5 Faas | nemprande l3s estudics. fiszAcs v framites e lsaneses de sanstrucsien ¥ pemmisas
4 ¥ ; e PN ¥ LaFmilmuyoheomucc-onymddprdmsumr mmientras qus la Fase
1N abarca ka operacin del misma. Se sal estudar da liquidar 2. CELIGACI0%ES GENTRALLS [T LA [NTIOAD ADMINGTRADGRA DEL
Ins fasas |y Il i que estas trasta el 31 ge cctubre de 2011, tras la SLECICNITEM 33
:Jq:im:mddmmyhmmondelaqumlawa PamhFasnlu se esirma un pharo)
e 20 afos a partr de la oo ripariito.
. . En &l periode reportado 56 a las obligaci que sa dermven de la ey, 1, Evdencsas de las. Activedades.
24 224 Las dernks obkgacianes: quis sa derivan i ia ey reglarnentn, Manusies Operativos ¥ inesmientos vigertes, || s poruales ¥ linearmiontos vigentes, rekstvos & 2 ejecucin del chjets 100,0%




. m TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO MENSUAL
- SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

3 ommouaé%@chm DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2 GBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

TAS, ::.'a e e T

. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL i : . s % DE AVANGE EN EL
ITEM OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION SITUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
ik EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION T aa e
T Tamenlc Humans
2. Provesdue:
21 La EAS debe garanizar s condiciones necesarias para dar inicio al sendicio, segin lo establecida [ Aesta obligacen confractual s& dio curmplimiento al inicio ¢l contralo en relacion a 3 Induccién al Talento Humana
1 en el Manual Qperativo de la modalidad segin conesponda el servicia, en referancia a las activdades  [garantizar las condiciones necesanas pard dar inicio a la atencion @ les mifos y nifias 4 Propuesias 100 0%,
que hacen parme de la Fase Preparatona oeneficianas del Centro de Desamaells infantl Cardlas Felices —~ -
2 CBLIGACIUNES DURANTE LA FASE PHEPARATCRIAN EM 1
: % 3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
T 31, 2 alicionadis fan i Cion de tos =
i s : ALERTAS, INCONVENIENTES ©
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL REPORTADO T i % DE AVANCE ENEL
rTEM OBLIGACION \_ : UMb L T e L Gotoaion, CTARO PARAEL | SiTUACIONES ESPECIALES QUE AFECTEN - FUENTE DE VERIFICACION e
Gits - : : : i : EL CLUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION <
211 Brndar educacian inicial en el marco de 13 atencidn integral @ mfas y nifios, en e (os) servioos)
segun aplque} en tas UDS cormespondientes 2l Centro Zoazl d ritrats E5peive E 1 Ewizencias matnculas
1seg el e g g !U deia wg;,i‘;md chluna.l. La presente obligacidn se cumple teniendo en cuenta que el COICARITAS FELIC
garartranan los dias de atencion a los que haya lugar del servicio v lo en el 2 : i :
1 * = e y ha garantiza & servicio d2sde 125 0700 a m hasta fas 03.00 pm asegurando 100.0%:
Manual Operative de la Modahdad de atencidn, en cuants 2 su estructura operativa, o fraccidn roisidn de fres {3) aciones de akmenacion diaras £CIONES RELACICN ADAS CON LA PRESTACHIN DE
propotcional a parle del cumplimiento de los e perfec to y ejecucion del contrato ge |PrOVEION B TTES {3) Tactones de akmeniacion diarias N FSTAGKIN DEA05
aporte respecivamente
212 Realizar i3 atencidn de los usuarios conforme a 12 gistnbucion de LDS. cupas ¥ Municpios - . ) . - : ’ - - i
351gnados al presente conirata ¢ deSemias en & Siguente cLAS La EAS COMFIAR cuenla con (1) una UDS, para prestar y garantzar el senvicio a 300 1 Ewidencias Fotograficas espacios pedagogicos
— b Benohcianos en el municipic de Arauca, con 11 espacios pedagngioos, a5 de 3 =
SERVICIO: Centro de desarrotlo Infantil - COI - Sin armendo _ i E 2 plana de emsargencia
z ups: 1 Ia siguiente manera 4 salz curas, S pandiio pre- jardin y 1 S de 100, 0%
' Dresarralio Infantil — GO Institucion: UG0S e mcipio de A,
CUPOS: 200 e pos en el mumcipie de Arauca,
MUNICIPIO: ARALICA - ARALICA
213 Gasantizar la gratudad del servicio a las v los usudnios |[Salvo el servicio de Hogares Infantites
HI- que cortempla el recaudo de las tasas compensatonas conforme a lo sefialade en la Resolucion
1740 de 2010 o normativa que la sustiluya o modfique) PARAGRAFD Los padres. madres, © Seq la atencidn paordana a fos ndfios y las nifias beneficiarios medante la 1 el 5 . pacio de
3 u olras personas naturales y juridicas. podran dar apeortes voluntarios coma recurses de cofinanciacin, |provissn de fres tempes de aciones de alimentacdn. cumphendo asi con sy 100, 0%
en atencion a lo dispuesto en el Manua! Operativo de 13 Modal p ded LE ion y menestar durante el periodo estable
servicio. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impeds &l ingreso del usuark TToRUG
al senicio, para interrumpir su atencién o retirarlo de este e (h
La Unidad de Servicic garaniza la permanenca de ks mfas ¢ los ndios a traves del
deszarmolio e las pl. I+ L #N estneto curs de los ; IF'S'B = especs
|lineamientos y ef Manual Operativo del Ingtituto Celombeano de Bienestar Familzi strateglas
4 1.4 rrolla P [F 3
2 C Hue 4 daiednebaionsndd Lo (ICEF) Estas medsdas aseguran un ambiente progicie para e desarollo ntegial de
los beneficiarios, promoviendo su bienestar y crecimientc dentro del marco establecido
politicas y directrices de ICEF
Mﬁ. . Obilg 5 relacion: n el familiz, ¥r
TEM OBLIGACION : DESARROLLADAS DURANTE EL PERICDO REPORTADO PARAEL
i e CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
2. Estandar 5. Paclo de convivencia
221 Dar cumplimiento 2 c2da una de de calidad -Estandares- estatlecdas en el Para el penndo del mes de diciembre se da cumplimients a cada sstandar de saligad 3. Eslandar & EO”"‘*:"U"' a familias FERby
1 Manual Ceerative de la Modalidad s corespanda el seracio, y las demas 5 yio en el manual operative de 2 modalidad institucional corrssgondients i 4. Eslandar 7. Contro! sociald. Estandar 1 Verificacian del 100,0%

[recomendaciones expedidas por &

componente de familia, comunidag y reges

registro civil

3.2 CelGADT
LOMUNIZAD

o

3



2.2 2 Inclusr en los panes formacon y acompafarmiento a familias, Bs acciones que permian
sensibilizar a madres, padres o cudadores de los usuanios del servico sobre la proteccion de los
derechos de nifas y ninos, las Tormas de volenca y las consecuencias que afectan ka salud mental y su

Para & periode de! mes de diciembre se da cumplimiente a este estandar por medio
de formacion a3 familias diigidos a los padres, el cual se realizd el dia 09 de dicismbre

la I delos hos de

1 Plan de formacion a familias
2. Acta de Formacion 3 familias

prevencitn de posibles situasones de violenca sexual en contra de los nifos y nifas, seqan las
indicaciones que para el efecto emia la Direceidn de Primera Infancia o el supenasor yio interventor del

&l (ftima mes de contrato y tan solo fueron 15 dias de servicio de atencion.

%2 ORUGACIONES REALACIONADAS CN EL COMPORENTE FAMILIA,

i del presente afio, cond p de 100 0%

desarrolie, en los senvicios de la modaldad famular se dara desde el Iorr_a)eum-emn__ resignificacién L S adulmen!ﬁ oy a marce de (a Ley 2089 de 2024, la cual prohibe .
impulso de las prachcas para el i o & ks familias, ko anterior, con el propasito
de contribuira pener fin a los fact d i ) il ot o el maltrate fisico y fomenta précticas de crianza positiva, por medss de un — ~ — s

paoner fin a Ores que mciden en las violencias o T3 MNas, NINos y muperes leaty ona dindmica que genere un impacta pEEIlND entre los padres de familia 32 OBLIGACIONES REALACIONADAS ON EL COMPONENTE FAMILIA,
gestantes COMUNIDAD ¥ REDES SOOALESUTEM 1
22 3 La EAS deberd garantizar que su talento humano se aco@ a los protocolos y realice las
| 1 Aot hacer pedagigico
capacitaciones. talieres o demas actividades gue desde & ICBF se sefalen. en relacion con la Para el periodo reportado no s realzs quehacer pedagégies, puesta que estamos en a Qe hacer pedagig T

COMAUNIDAD ¥ REDES SOEALPSITEM 3

La pmidad de SEnviEin da mmp!lmrmtn alns catandarﬁ :stanlenma en el Manual

Operatva da la k e reitera con fa ESE JAC y
Secretaria de Salud i para la ion de &

integrales en salud para la primera |n!am:la doru‘ll: se implementa jornada de
wacunacibn el dia viernes 13 de @ los atenci intograles en

salud por cursa de vida, Implementacidn del ciclo de munutas establecsdo en la unidad

1. Pliar de Forma
2 ¥ 5 de
infancia y enfermedadeas inmunoprevenibles
3. Pleza infografica

& Minuta COI

5. Formato caplure

& Talenlo Humano ¥ & Familias
d. en la prnmera

|fnfancia segin corresponda

2.3 DALIGACONES DEL COMPONENTE DE SALUD ¥ NUTRICON\TEM

231 Dar cumplimiento a cada una de las de calidad -E enel de swuo gararmzando wh 70 - 75% en el cubrimiento de energia y nutrientes & Caoncepto sanflaro
Manual Cperativg de la Modaligad segin comespenda el sericio, y las demas ylo en la tecnica conflicto de mierés en 7 Plan de Saneamiento Basico 100.0%
thcnicas y por & ICBF salud y nutricién, Dilusn:ln de meza infografica a padres de Iam:lla saore wnsejns & Manual d= BPM
bles en navidad ion de Pr o de £ P o 9 Soporte asistenica técnica

la primera Infancia, Protocolo de P . Plan de 10 Articulacian APS

Saneamiento  Bdsico y  Manual de  Buenas Prdcticas  de  Manufactura

-Raroskmenladnn al pu:sunal manipulador de aimentos en las condiciones de

¥ n las areas del senvicio En este peniodo se recibe 33 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICIDRTEM

visita de la LAESA al servicia de alimentss. 1
232 Entregar dentro 82 o5 dos primeros meses de gjecucion del contrata e plan de saneamiento Ainicio de contrato se realed plan de saneamiento basico {programas de limpieza y 1. Plan de saneamiento hasico
basico (programas de Empieza y desinfeccién, manejo de Residuos saiidos y liquidos, maneg de Resi sdlidos y liquidos, abastecimiento de agua polable 2 Manual de Buenas Priclicas de Manutictura
de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas pmctlcas de manufactura - BPM- |y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM—
con los procesas dé éompra, i . recibo, 2l . p ¥ i6n de con los procesos de compra, recioo, al 100.0%
alimentos que apliquen segin la Modalldad ogenvicia, de acuerdo DDI'| |z normatividad vigente y con la  |distribucion de alimentes para la UDS, dands cumplimiento 2 norrnalmdad wigerite y
Giuia tecnica del componente de alimentacan y nuincidn para los programas y proyectos misicnales del jlo desento en la Guia tecnsca del componente de alimenacidn y nutncan para los 3.3 DRLIGACIONES DEL COMPONENTE DF SALUD Y NUTRICIGNLTEM
ICBF. p ¥ proy i del ICBF 7
2.33. Entregar a la supervisidn yio interventoria del contrato desde el micio Gz fa atencidn efectiva a los
usuarios, el cicle de mends segin lo defina el ICBF [por un i uso de los  |La Unidad de servicio cuenta con minuta zprobada por 12 supervision de contrato pasa 1 Ciclo de manutas

que lo y en los formatos establecidos por o ICEF, de wnlurmidad con ko la wvigencza 2024 con los i formatos i por el ICBF, del 100.0%

desciito en la *Gula técnica del componente de akmentacstn y nutricidn para fos prog con lo deserfio en la “Guia técnica del componente de alimentacian ¥ >
rmisicnales del ICBF. Y lo definido en ka minuta patrdn vigente para la muddlﬁdd ¥ Senvicio dc F'rlma'a para los ¥ oh ded ICBF”

o



234 Gamanhzar ka enrega de smentos a raves e ks raciones almentanas preparadas o pars prepars o

Se garantiza a los beneficiancs 18 racan preparada, en cantdad y caldad establecida para los

1, Este Documento de BPM, se evdencia en ol fem 231
2 Ewle Formatos de PSE . se ewidenciz enel item 231

refrgenos o 5egun Io defins e ICBF. an ls cantdad y caidsd para cada grupe de adad, grups de edad 1-3 afos 11 meses y 4-5 anos 11 meses 1o que alibupe entre un 7% - 75% del
4 |cuent el cicia menu apratada por o ICBF, utlizanda materias prmes de cabdad conforme 4 ks fichas tcnicas de  fcubrimianto disno de enargia y nulnentes, £ equpa de salud y AUICRn Becuts acoones da 100, 0%
& ICBF _ dand iers 3 a5 buenas pracicas de manufaciur. s misme, se seguimienta can o fin da garantizar & wplerentacen de s buenas FrECHCES dp manufacnr
detard deja reQslre documental de k relacon de almentos comprados y entregadas a cada UDS o UA| y cumphmients de minuta patron 1 3 DALIGACIONE 5 DFL COMPONENTE DF SA1UD ¥ NUTRICKMITIM 4
235 Hotficar al supernsar yia afsnventon del conirato dentr d s Snco dias sguientes 3 que ongan lugar. s 1 El Drectona de Provesdores
L oveony abir i
. vl gt e S o prieirie ve imerirs de t e d:::w:lu cuentan cor ks requsios dafirdas por el S
COnCEPIDS sanitancs en e formato defrida por el ICEF. cada ves qua <6 equiera yi cambes algin pravesder i
246 Planear y J— v ali ¥ . en & marco de ta Estrabegi de Durarte est poriods 54 reslizs d4wsion de pezs nlogratica sobre conseos saludables en) 1: P stk
" gn y G Segundad del ICBF para af navidad, que confevan @ optar por opciones saludables durants @5ta epocd favdefia takes como 160.0%
prachcas almmun:s saludables, segun ka descrin en it "Gula kr-mdﬁwmwedealmm\rmn sogur Una nANa on s comidas, cudarse de los excesos. apostar & Menus saksksbles :
para s prograrmas y proyecios misonales del ICEF" aprovechar sl bempo Gbre pars movenss y disfrutar momentos y famis
B30 Maad W0 § DO | COMEORINTE U8 SALUD Y S TRICIGHATEM &
1. lormatos BER y PUB
237 el e o an |5 "Guia teonca del components de akmentacdn y nutricién | Sa realize & traves del dilige e formatos para garantizar & cumplneenta
7 |paraos programas y proyects misonales del IGBF”, y ro 505 SENIANGS 06! Serca de Simenins de acuerda | de procesas dsserins en o Manual de buenes précbces de manufactuea y Pan 63 sanAaMEn 100, 0%
zan ol tipc de que e | operativa para cada modalded de siencion. |basicn
238 Resizar & foma oo medidas sMTOPOMETEas y acivace dé Tl de scusrdo con el estida nutnconal da cads 1, Formata de caplive
beneficiana {par parte del profesanal da salid ¥ nunoen de ia UDS), de acwerda a b “Guia lcrca operatia Durarte este pericda no se reporn nuewss MOIeSDS Gue (equeran fa oma de medidas
antropometicies. Cabe resaltar que @ undad de senaco na reports casos @ desnutncsan aguda
¥ |sswema de sepumento nutriconal’, & Guia tecrica para me!ruog-a aphcatie 3 oS programs de los proceses |20 RSEREE © pemiiiehain i pdn babludn oot ot i 100 0%
mesionales del ICEF y kos Manuslkes Operatr &0 los bempos § perodas g s e i gl .
festablecidos pard este fin y sobre of 550, 0% de los beraficarios mombdos duransa al pariodo de 18 ens FONEHTE D6 AP T HUTCIONY IR A8
238 [ de arfculacion y de gestan para (8 atencin an s servces de » L Farmata de capture
4 =l do 13 nifies ¥ rifios con desnutnicedn aguds de ke servicios de primans infancia del ICBF. as! come proceder 3“;:‘9 bl ockD Jui . e d‘;’ i “:; i ‘f""':m"?‘;‘ 2 Gertificanion o
e conformidad con ks orentaciones del Manual Dperato de la Modaidad, y s demds anentacianes yia m“‘“" Qe requiscata, actvacicn de tits. segun b clefinkla n & Resoucion v
Menko § iy per dlICHF NS DEL COMPONENTE DE SALUD'Y HUTAIC
1. Pheza infografiea
2.3.10 Disefiar y diligencar en ol documanta que o ICBF dmponga, las accrones colectvas & indniduakes de D"a“:w"“ ':'cw"" it e wplnt situsion ";”"Z“ ":‘”"“ﬂ“‘; iy m"’:‘m:“d‘ eyl
10 |ackcacion almentars y rutricional, de acuerda con los resuftadas 8o s clasfCACION BNTOROMAIcS de |os usuarios 9 lewian & optir. por: bpcina ararie. gita spac wAa oo 100,0%
i i e = iyt Segur Una MANG en IS8 comidis, cuidarse de los ewcesos apostar 3 mens ssludables
1 Soan ¥ o aprovechar of fiempe fbre pars moverss y dreutar momentos y Emilia
L EOALIGATICNIS DL DE SALUD Y NUTRICISHATEM 10
1 Parallazos
2311 Coordines la capacacion del talenta numana da las EAS con ol nstituis Naconal de Said a haves de sus
1 esto do ks COMTEIES ¥ N Gasos de atacin de | Se realiza parficpecion en Asistenci o confhot de wierds en salud § nutrickn 100,0%

. inchiye itn en & etapa prep
oarsonal en s EAS

11 ¥ RUTRICER R 11
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2312 Coma Umidades TeCopiar ¥ ] rakivanta para ef reparte al SVIGILA de
las refias y los rnos en @l marco def evanta 113, mediane una viglenc®m por ndicadores o una vigiancia basada en
comunidad, en el marca de los dEpuesto en los Lineamientos Nacionales de Viglanaa en Salud Pubéca del nstituto
Macional de Salud. Decieto FB0 de 2016 y s derds normas gue kb complements. modifigua o darcgus
PARAGRAFD. Cuands por razones ajenas 3 b EAS no sea posibia rakzar i toma nutricional = alguna de los
usuancs atendidos durante el ponoda de |3 ma. debers aportarse para cada caso la justificacon y soporte que
sustents doha stmoan

Durante sste peods no 58 aguda moderad o severa que

requisra ia notificacion dal events ?l:aSIVIGILA.

3,8 CHELNGALSINGS DF COMPOMENTE DF SALUD ¥ NUTRICIGNGTEM 17

100.0%

2313 Reportar al supenisor yio nterventor del contraio cuanda se presenta ura enfermedad Tansmitda por
abmentos — ETAS

DUFANDS BE08 DENNGT NG 56 TAROIRN CAs0s. con per
Aliments - FTAS

1 Cenficacsn

100,0%

1 % CoRlGATIONES DFL COMPOMNENTE DE SALUD ¥ SUTRICION\TEN 13
* = ¥ e

vé*?i*,x,,‘

24 EICDI Cartas Fetcas Cuent con llamade “Jugando y Explorando En Nusstio

Pata Literania” an al cusl sa modifics al nueve contratn con numero BI0027E2024; este proyectn
5 reatz a lam ciferentes par M e 105 iNCs, nas.
famidas y s ineamientos del ICEF, segun s necesidades identficadas

25: Las agentes reshzaran kas v partianda da las

necesdades de los nifios y s nifas implementando ks acthadades recionas de & primaena
i

287 Madipnte jaa por las ngenses emy e

o8 CO| Carttas Falices, ashiiarcn onantadas on ks acciones de cuidads fortaleciends los
vinculos afactives familiares y buen Fato. propicanda of cuidado del medo aminente, hataos y

1. Feoyecto Pedagogio
2. Faneaciones Pedagagica
3 Accianes de Culdacs

4. Ambientes nriquecidos
5. S guiimise 4l desarncio

¥ por &l ICBF (Aphica drecaments pars & senvicio EIR)

Fama L q ‘establece en el , et obligacan 0 aphca.

54 ORI GATIONES DFL COMON ENTE FEDAGOGKGTEM 3

2471 D & coda Ung 08 @5 @ caldad en of Marual Operatve = =
wida sles, buen tratn. entre ctios, [avorecends ol desarolo ral @ los s
e 1a Modalaad Segin comesponda el sanvcio, y I35 demas ork o fones expecicdas por el [T e SRR, Bumn . O, HsareEianid e 100,0%
It 13 L i
27: Las agentes ade i : ¥ ESpaEs
xegedmenluscolcanmrmnmae .
FRCIOnas y iidico 3.3 OBLIGALIONES DELLOMONEREL PEDAGOGILCYTEM 1

|Estandar 28: Se reahzaron ks seguimienin 3l desarola da maners mensual, mediante &

ObSEVACION, [UEQ0 & NWrEccIon entre los nifos y nifias y agentes sducativas, lenendo en

cusn'm preguntas srertadaras del forman del segurtsnt al desan sio segun la eaad Sel

beneficiaro reconcciendo los avances o 8 desarrolo e s Nikos y nfas.

Estindar 2: Para el perioda reportada no 56 resizt quanscer padagagcn, puesto que estamos

&n &l Umo mes de contrato y @0 solo fueron 15 dias de servicio de atencidn.
242 Realeor mmmxsnmmmmynmrmdommhmm
acudrdo con b it an b Guia O para ol trinso de kos nifios y nifias desde bos Programas de )
m;han:hhmnduncm!ﬂsgmdesnmnrmwuhmwmmm En cuantc 2 esta obligacion, para el penodo reportsds no S8 han QENSMmON Acciones para Mmerahs

con ks familas, ¥ Emes , bo antenar & 8 Lz de lo estlblecido en 8l |adelnlar o Uénsito amdnco & k sducacan formal puesto qua en el contrato anterios se resion 100,0%
Manual Cparats a idsd segin &l sandcio. lss gestionss a s secratana & educacian
3.4 OBLGACKINGS DL COMONTHTE POOAGIGE CATTN 2

243 Garantizar ks entregs el paquets diddctco miiar dando cumplmients 3 cada una de ks condiciones de 1 Certificacion
caldad -Estindares- establerides en of Marual Opsrafve de b Modalided que aplauen pars tal . y les demds 106 0%




257 Dar cumphimesio & cacds una de fas de calidad =0 el Manus Operatnog

en la presente obigacion PARAGRAFD SEGUNDD. S perjuicd de bs sanciones que pusdan decroteres, @ caso
e

pstficada o i da & prasante obigacan, en el marco del Comite Técrico Oparatva, sa
prasontara por parte de ke EAS k (s} hoja (5] de ida del (ios) um.um {5 £on 105 1o Soportes tue stredien b
¥ formacian alos grupos

enunciados on la presants oblgaciing, g8 acuendo con kla%l:lhu:du los Estandares 30 y 33, antra ofros, da los
Manuzles Operativos de atencidn. y 54 cumpéra con las aotividades establecidas alli

primera mianca durante of perioda 7024, conforme & contrals 81002763024

3.3 OBUIGACIONES DEL COMPORENTE Talf

de la Modahdad segun comesponds el sareci, y s dermds it por el 1. Comress vacamtes

WCEBF X 2 Hogs e voas Talents Humana
El prrsonal contratads cumpla con ki rsdiles de formanon y expenanca estabeodos en el 100 0%
Marual Operaten el serdco Exte personal sera evaluads y sprobade dutants o primsr comite °
AR POC I SURMYSRIny el sontrelo gl 1ORE L5 DL LOMTPONENTE TALENTO HUMANCYITEM 1

2532 Asegurar i mcopomcan e madres, padies lo agentes qua 55 1. Hajan de vata nudw\rnm.njluﬂln."sl: evdencan en ¢l item 2.5 1de

weciiados en ks UDS que han ranstads & sendcos de sducsckin sl en o marco de f atencian integral preva 22Akiunes comgoentnih Lalinks Naman]

: La urictad de 4 asegurar de las madres el 7. Cuetyaton Latenia Humana
i e s requisitos en ol Manual Operativa raspective. £n casa de requern ef cambio de wn % DAl

agenta acucative, padre o madre comunitans que han transitada de olras Modakdades, se avalard s Comns prastaciie del ‘““"":"""‘“"“m" il . e zpoyien 8 sl 100,0%

Técnico Operativ, previa cumpkmisnta del debuds procesa par parte del empleadar. 251 misma. da requant ¢f [Fu modalidad institucn: 2 e e

AT 08 U agents sducaliva, debers Ser renMpErada por Una o Al 0 Supsnor partl = £ -

253, Contratar un profesional de 1empa comphktn segn los bermpos de atencion dada a astructs operatva de o v

(A VIS0, £on eXPEnancia on pOCAscs 0 AJUCAcAN Incusva para o scompafamienta en | atencidn de nifos ¥ |La Unidad de Serncic dspane @0 un equipa calificeda y capactads para brndar servicios de 100,0%

refias que presaren discapacidad muhpu 'wa Taquiaran apoyos para la realzaciin de actvidades de la vida diana y [prmera mlanca durante o perioda 7074, conforme & contrato B1002762024 A

la an el d 1

254 Cusmpiir con 1o establecdo sn o articulo 2 2 12.4 2 16 del Decrete 1082 de 2015, modiicads par o Decrein

1860 de 2021 en cuantn a que i Frtdad Adminstradora del Seracio -EAS contrate para a sjecucian del contratn

% aporte en una proporoon iqual al S%, entre otos, B Victimas del conflicta armade inlsrme, muyeres cobesa de

tamika sdufios mayares, persanas en condciin o asl pabiacen de s indigena.

ragea, aftociombens, facal palanguera, Rrom o gitanas, come sujetos de especil profection comsttusonal Lo o = .

antanar. en cumphiments & os Estandares 30 y 33, ente otros. de los Manuales Operativos de atencion. - Latirihs, Poans

A 2 PRIMERC. EI ol . segun el caso, realzard ol seguimeentn ¥ venficars gue ks
personas wnculsdas al muco y durants & epecucin del contr a los grupos La Unidad de Servicio dapons o8 un apuepo calibcada y capactade pars bondar senacios de 100.0%

Es mpartants asegurar & e ks de calidad y esti i

e & Marsl Operative do | i & saracio dierte, asi coma seguir al
e 0 5 belra s onentacones y mcu-nmdanams emitidas por @ ICEF. Ests teiuye gartomr
qua a5 Lnadades de sefvic estén sprobadas por o ICBF, demostrands su total cantermidad
can los rgursos eethndar de saquiided wstablecidos,

Se cispone o8 urta united de senicio que e encueniran apeobada por el ICBF, teniedo =0
CUeMa Ui cUmple con o6 estindares de seguidad

1 Espacios acoesibies

T Inmusable cumphe can bs de ick

3 mcmunmw“wnml«w-hswﬂdmuhdama
fisaca

4 Flan de fesgo de sccidenies.

5 Puan do geston 4o resge de desasdies

G Protocola gestian de fesga

2.6 CLGACIONES DEL COMPORENTE AMBIENTES £ TRt ATfTn ©

[PRETLCTOREETER ]

100,0%




L2852 Prestar &f senicio wmhqmwmmhmma Autonzada pu-ﬁchF D.ﬂndu_a
requera ol Tasiado da UDS & una nueva nfraestructura, es= debe sar aprobada prevamente por of supsrasar del

Los senvicsos 58 ofracen

| 80 GncLentra 1a eadencia en la clausua 2 2 de
genarzies de . entidad ded servicio, gem 5

3  jrootaseginks ofmtcionss extableccis pof o ICHF aprobacias por o ICEF, desde o contrain anterior hasta b fecha actual 0 5% ha Kerticads & 100,0%
recesidad de adqurn L NUEvE S6de 6N esie periodo [ 1.6 % IGACIGNES DEL COMPONENTE AMBENTES EDUCATIVES ¥
FROVEC IS
263 Suscrbin ks contraios de comodaln que Se feqUISTan, CUMplr con kS obkgacones de s Msmas, 0 a5 1. El convenio de it o0 fa claumeds 273
modificaciones necesarias, pars & recepcion de inmuebles. Cuande apique e fax coigasanes geneales ot B entiad acTIEadoR del sence
Se cuenta con Un convene Ingarita de cooperacaon (U4 del afo 2010, entre of ICBF,
3 Gobermacion ¢ Arauca ¥ COMFIAR, que nos permite hacer uso de las nstalaciones e ks 100,0%
imf ArLachr
i w 4 (b ALIONES DEL GHENTE AMBIENTES EDULAT
FAOILCTOR T
264 Eniems rredsante acta b inleestructuras propedad del ICBF objeto de comodato. al suparvisor{a) ylo 1.El i g o la clausula F 73
Imtarcanton del contrato, cuanda aplaua o Lk pbAgacaanes mauxummmmmu
Al findlizar &l contrato, se procederd a f entrega det acts de b infrasstructies 1 cual 85 100,0%
N P del ICEF y ha o ot S oot duranta & dursciéan del |
1.6 CLIGATIONLS DL, TAINENTL ASIENTES (DHICAT0S ¥
CROTECTORTSATIN &
265 Ls EAS debe garantizar 135 accionas. de riesgos ¥ actuacdn 1 :‘Wﬂﬂﬂﬁ“ﬂﬂw nesgo
2 FiLea de atencion ermergencas
apmurﬂm:as.ndkan:ldqﬂms1mnmsme:kmnhwdaemu;ndadﬁmdenﬂa: s y mujeres i i da i e . 1 pion ol rviaga ¥
gesmntes de acuerco con el Manual Operativo de k2 Modalidad que corresponda =l seracio y & Guia Onentadora u“nwom“ a6l £oms una ruts dara de aEnoen para = 4 smergencin. Esta 100.0%
§  |parn in Gestidn del Riesga en la Prmera infancs o of documante que & modfigue © susttuya, y iss demas ik S ki s e (e |
L Shonkcaa.y oxpacicias por el ICBF efectiva ante cualquier eventualdad 3.5 CLIGATIALS DEL L OMERENT L AMBENTES [ AT Y
FETECTORTTTEM &
N T L\embommu-bsbmosmuw«pa “clasificacan de fusntes y usos”, de acuerdo con lo 1 Profecologo o bosagundad
wn los Wonico- wgentes que mEn para o serico en los crsos gue apligue
& La Ui dm Seracic CO| Cantes Febos sta PO U protooni e g 100, 0%
actmlizads para b prestacitn del servics. el cual tiens vigsncs pars o aha 2024 A6 O IGACIONES D) COMFONENTE AMBIENTES EDUCATHOS Y
267 Verficar y recepcionar of mventano entregads pod ¢ ITET de loe brenes de dotacidn necesancs pars la 1. Litado de Dotacion
orestacidn del servicis 60 el marco de @ ejscucon g contralo. ol buan uss de oS
1 En el rives raporlads 56 5eanta £on uT mWenians d dsBonn 36 matarales por parts dal ICOF, 100.0%
COMFLAR y GOBERNACICN
3.6 CUIGACIRSES: DELSOMEONENTL AMBNTES LIRICATIVES Y
PROTECTORESUTEM 7
2 68 Entrogar ko5 bvanes de dotacion en el estado que fueron recibdos, salvo &f deterioro normal. o dafos
|ocasicnados por casa fortuiln o fuerza mayor al superisona) yio inlerventor del contrat, lo anteror debera 1. Inverilario de verificacin con o ICEF.
reshzrse previo @ b termnacon del contrato
B P £ dia 20 de s levo @ <800 s revision y entrega de ks dotacion comaspandiants al periodo de 100, 5%
geres S04 6l snlecs de supenision dol ICBF i
| 1.6 0 IGACICAFS DEL COMPONENTE AMBIENTES £
PROTECTUSEUITEM
7 G689 Digencal alnmymﬁna:auu wgencia del presents conzam =l Formato nventarc de Dotcones" en s
varsiin vigerte, “Gwia O para b Comprs de k Dotackn para las Modakiades 1. meunrﬂ:;dedummu;mmmmlaMZSTﬁ
mEumnhwwaummmmmrmwmm asi misma e debora achsakzar y [ Ditigacmnes del Componente Ambentos odueatios ¥ protecianns
a PREOIET CON UG pencdicidsd cuatnmestral 3 3 superisicn dal contratn En 8l panods reportade se dilgancia of farmatn de inventanos de dosciones. 100,0%
16 £ MR ACICES TIF) £ ENTE AMBIENTES W,
PHOTEC DSRSLITEN 8
2610 Actuakzar el “Formalo Inventano de Dotaconses” an Su verssin vigents, ralacionado an ol documents *Guia e i B s i P AT e
CGnanitadors para i Comprs de i Dotacion para ias Modalidadas de Educacian inicil en of Marza de una Atancion Plijpacies dd Suapsienis Anbisntis sduaba § Breceri
Irtegral®, @n 54 Otima versidn cada ver que e reafice reposicion o se recban bisnes de dotscion, o se dende bajs | Durarte o mes Ia fista de i ¥ | = . _ A 100.0%

vanes musbiss de acuerda a lo estipuade en & "Procedimientn de Baga Defnava da Bienes Musbles” an su dtima
VBTSN &N CAdE UNG 08 195 sapas O8 aacucion del contrato

deld Instituto Ci de Brenestar Famidiar (ICBF).

WAL kY T AMBSTNTES EIUCATIVOS ¥

PROTECTORESATEM 10

L%
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2611 Felacionar en ach y en el *Formatn inventern de Dotacanes” s s verson vigente, al mioo o6 @ secucan
oel conaky y durante su spEcuctn los bienes de dotacan de propesdad de ls EAS, pussios a disposicion de las
uos

Al mica del contrato BITONZTEZ024 se digencia e formate de mventano da Dotacones en 50

1 Inventare o wirifcacion con o KBF

amantos. Lina vez sean adquerdos los bienes de dotacian Con recUrsos stTegados pof ol ICBF, deberd presentas
& superviscr de contrala o fonTe de enles a ks Uridad de Senico -UDS y les comespandentes fachirss

NB100Z762024 para b compra de dotacian da un (01 ) microfone, con i confraparbss.

|28 CLIGACIONES DEL COMPOMENTE ARMMENEES [LAICATTYCR ¢
[EADIECYUHERTEN 15

" 1
verson vigente. relacionada con la gua ofentadora de convpes de dotacion 0g:0%.
3.5 R HaACHINES DEL COMPONTNTE AMBSENTES [OUCATIVOS 7
i o i g
26 12 Garantzar que. en Cass 08 Irasketa o cere de & UDS. ks slemants de dotacen Gus sean de propedad del -
IGEF ¥ sean translendos a kb nueva UDS, medianse scta de eniregs y “Formatn fnventing de Dotaciones” an sy |Lina vez conchida ke ejecucon del conratm N° BIG02767094 6l 51 g dosrmbre se procedend 1 Lo formatas du dotacion v st e la clisus 2 6 7 e
VErSion Vigante. en prasencs del supenasor del CoNSNED o quien 58 deS.gne pOr pSME este, ol Representante Legal  [con & revisin y entega de los sumnistos correspandientes al periode fscal da 2024, Obligaciones del Comeananta: Ambieicas sducaii/oe § protactaneg
12 Joe 13 EAS y dol akmacensta de & Direcein Regins cuando apiae 100, 0%
35 O MGACIONE S DFL COMPOWNENTE ASUENTTS £ 00 AT TVeR, 1
- - FROILCTORESITEM 12
2613 Uthzar ios beanes ertregados por ol ICBF /o adqundos Arants 18 &ecucon de contraln sxusnaments =
a afncins ol de las 1. Los formatos e SOTACKN S& ENCLGMTan en la clavsuls 2 6 7 en
= . . Obkgaciones el Componcnte Ambenies cducativas § pratocons
1 En & periodo reportada sa da uso aaciusive Ers b atenodn de los nifios y Ss nifias 2 los benes 100,0%
antiagados pos el ICEF ;
ERELET
PROTELTORE 5\“ EM lA
26 14 Realizar los ajusios o ls VDS para garantiza & de rihas, minos ¥
Pujares gestantes con discapacidad conforme a 1 aafinkian ge a;mhulmablﬂ emblecrda on los maruales | En a unidad de serviio en o mes de diembne contamos con a paricpacin de un nis con
¥ ¥ €on base en 5 registrada en @ ficha de para la incluson da o E st da de la inchsan educatya y nos mpusa 8 olrecsr un T {6
refiEs ¥ NAOE CON diSscaba e aneic aHbs entarng qua fvnmhelmrnzap yel deslmllo miegral de ooos los neas,
P e 5us 36O GACIONTS IEL L EREPER LN [ ARSI
PROTECTORES\IT E
2615 Infarmar al sUpenvisor yio IMEnentor del contrala y & | aseguradars [ mestencia de srestos dentra ds ks
e 5) e faibiles el ectaTenc 1 Cetificacmn Evernga en o fem &, DHLISACIGNES GENEHALLS Ut
15 el pariad tiportida i s LID, 6 i pressitaroil Snidetioa LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIONTEM 21 100.0%
LS GENERALES DF LA ENTIDAD b LA DORA DFL
1
2618 Dilgenciar y niregar a I8 sugsrvisdn del sontrat o Famals de anshcanan da Nacamedas de Dotaeon”
y & "Formato Inventario de Dotacsords” an sus versionss wgentes. para su postenc: anaksis y 1oma de decisionss
e de 1 ar. el cantrata, de eertifear ks bieres de dotacic )
w [P spanmon o cortwl objei KA E£n ¢l perioda roportadn sa diigencn o format invertaris de dotaion 100 0%
PR : LA MBI TS 0TIV Y
PROTLCTORETLITE 16
2617 Cumpir @ cababaan -on I =l *Guia Orx pra i Compea
de b Dotackin para & Modaldades da Educacion Incial en el Marcs de ura Atencan integral”, sn su Gtma versisn,
froite & | sdcuiscin de datacones con recursos [GBF, en o maros de contratos de aporte. FARAGRAFO Py
ERO La EAS serd de la repasicin de los benes musbles devolutivos de proprdad del ICEF. =n
los siguittes avartos. 3 cuanda &l hecht hubkre sthrevenda par culpa suya, inchsive levisima, b. cuando por ’ .
17 |peligro def bien prestada o propa, haya prafend sslvar o Siya, § & cuando expresaments haya acepiad la Dursirda ol mas de dicionibrs o i oo 2 b guia P —— - - 100.0%
PR —— 0 SEGUNDO La tafta de reparis de s bienes mucbles devohavos | “SHablecd 28 CLEACKING, DILSOMETILAIE AMBENIES EOUCATIVOS Y
adquindos como dotscion en sl Mmarco del contats de aperte. o 5 na devolucdn 3 & frakizacin del contrto, harin e
curne al aperadar an frucal y ponat
2616, 3 ] @5 135 fichas tbcucas de lox slementos, conforme a las dracirices
impartetas del ICHF para b compra por reposicion o adquisicion por primera wez. Para & seleccon de los elementos
3 comprar. daberd levantar s necesidades de cada unidad de senacio, atendianda las onentacones que pars & 1 factura
eflecto imparta o ICAF, presantar 8l conschdads al comte leraoo oparativo, y minma fres colizecionas de
provesdores que cumplan con las espacSCECIeNes WCNICES dades en ki guia para b aprobacion de s compra. La ¢ i
18 |salcedn de los shementos deberd estar soportads a0 (35 NECESKIA0ES ¥ o presupuesto par & compra do fas Se presents propussta con dos (2} corizaciones en coMité Teces 4 b supervision del contrato 100,05




T hcta de mduccion al Taienes Humana

271, Dar cumplmients 3 cada una de s = e caiviad

|da ko supervsion del contrato 81002762004 del ICBF.

nnn] Mmmu-anw,
de la Modslidad segin cormesponds el senacio. y |85 dends ylo dickas, par el 2. Contratos del talento humano
P 3. Hojas da vida  requbston matricus
4 Registrar y actualizar [3 informacion on & cuentame
S Mecanismo PO R FS
La ursdad de servioo durante o mes de dick ke con s definidos en el B ERbea L prosupucsse g Ingresa y gasios 100.0%
Ml Operatog V7 dee s Modaldad, meciants b reaizacn de inductaones & Banin humsna, 7. informe financieros ¥
w5l 6l da s da calidad roc B Lista de espera
1.7 CR(GACIQNES DEL COMEP QR FNTE ¥ D% GESTHNYTENA |
27 2. Respander y soportar & 550.0% de o ] + Ao del contrate.
mdp,a:”“dm’owm Px ¥a 1 Exta mformecicn rapose cn & chigacion genard de bn enticad
addirunisizadars del sereios fem 2.3
Disrants &f mes de dicembre, & Lindan de Sendcn i reciin veta por parse dal aniEce eonion 100,0%

281 mm-mqnnaurcafbamxmnaemepupmmmdm:m
recibind los Almentos de Ao Valor Nutriconal {municpsn e ubicartn del punto, nombire del responsable y
suplants. numens de entficacion teklonos, horano de atencdn, nimenn de cupss & Snder e este punts). Asi
misma, nforman opdrunaments los camisos de los datos del punts de enfrega primana a & Regional o Coentro Zonsal
an los prmeras 15 dias calendans dsl mes.

“El €0 cusnta con punto de Bienestanna
Municipia de ubicacion del punio. Arauca
Mormbre dei Punte: CDI CARITAS FELICES
Cadipn ael punto: 1010010003

Rl Do | inath Rodeigrer Jurada

1. Documenta de o de & del purito de
2 Documenta de i6n de la el it ey

corsuma mes Dicembra, asi misma. se distrituye s cantidad de AAVN par unidad ejecutora
{15 gr par beneficiaria)

luntificavién cl Responsatle 1118 433417 100.0%
Nombre de Supkente. Maria Fernanda Reina L
{Identifiaritn de supierte 1116 798 171
Nimero de cupss: 300
|Gireccién, Cate 1 N° 1 1-54 Darrio San Carlos
Li“::n*m"g z: imiaEs FLACITHADAS COM LA RECEPCION, ALMACEMAMIENTS,
g pifnl gl SAIMAN S THCS. sh T ARICS ¥ CATSTAA D 175 AAVNYTER 1
282 Uniizar los Abmantos de Allo Viaor Nutrcional onicamente para cumplic a cabalidad of objato def presants
conEate, y suministra do 3 Smentacion & s NS ¥ nios usustios para k Mocaiiad de atencin, de conformidad :::::e:mmw-
o s . narmas y & ICHF £n rngon caso. se podrd Durante este periodo se usiza al almento de ato valor nutricons para e suministro en & unidad 3 E erkriga & bevisficiasios
donar, vendsr, intercarmbiar, usar indebidamenie, destinar o an ganaeral deponer de los Almentos de Allo Valor ejecutora 2 nifes ¥ refas que asisten @ la unided de seraco (15 g da por benslcano) asi 100,0%
[ Mutricional en forma diferente & la sulonzads por el ICEF TS, B8 reEAZE entrena de 1 bolss (900 gr) de Paa COMSUMa diciarntre
|58 ORGACKONES PELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTC,
’SUMIHEI RO, SVENTARIO Y CUSTODEA DE LDS AAVNYITEM 2
Z6.3 Recbir & Abmento de Allo Valor Nutcionsl ¢ con o ) 1 Ak e erivnga
legal vigente, y daacuerda con s instrcoiones que imparta ol ICBF. con of fin de gamrizer su consenvacion £l dia 12 da diciembre ingrass 16 buos e bienestarna mas ruesta 3 b uridad de sericio Ex 2 Ewdencia fologratca afmacenamicrts.
importante resaltar que o drea destnads para o Amacenamiento de AAVN cusnts con wna 100,0%
T BUmp 2o Dareiividad viperie. 5 TG ACKONE S RELACIOMADAS CON LA RECERCION, ALMACENAMIFNTD,
= S LMINETRO, INVENTARIDY CUSTODIA DE 105 \ 3 = =
284 Informar al ICEF sporlunaments {zomn masma sl dia 15 de cada mes) soive ke dficullades prosentadis =n - i P T —
al Sesamalio dal Servick ¥ ks que slecten ks cantiad y caldad de los Almentos. da ARs Valor Nutniconal recbiss, Fopu AN - ek
asi como los saldos da los AAVN an los puntos de entrega, para que ef ICEF pueda ajustr bs cantidades 2 Al fecha no e or con el alim de alto wakor nutr con ks 100, 0%
enlregar en o siguiente mes y realyar s accionas comespondentes. caribiad y calitad del products ’
38 DEUIGATIONES RELATKINADAS CON L& RECERCION, ALMACENARIENTO,
[SUMINSTRO, IWENTARIOY CUSTODUA DF LO5 ARVNYTEM 4
285, Entregar opartunaments los Almentos da Alto Valor Nithconal 8 s Undades sjeculoras o de senice o
USUSN0S que hardn uso de los msmos, para evitar su dateniono.
Duranta aste penodo 56 resiza entrega oa una bolsa de AAVN a benaficianos da la UDS
100,0%




2 B 6 Lievar control par ascrito an los formatos definides por o ICBF madianta al instrumantn Anecs 57 de fa ratacien
de inventaros y la entrega de los Aimentos de Alto Valor Nutncional a @s unidades ejecutoras o de senacio o
UsUENDS, donde Se regrstre of mowmiento de los abmentos l0s salios ¥ S persores responsables de su recbo y

Durante este panadn 56 beva contiol por escrmo de bos formatos definedos, por o ICHF respects 2l

1 Formato controd da smventancs 2 4 2
2 Formaio unidad ejeculona presentado enel ITEM 24 5
3 Farmato de ardregs 8 berefcanios

& cual dabe 3 la cantidad 08 uSUANgs. madcs £R506 Soportas daban presentanss
8 nnmndumagi!innuman:wmrﬂ:ﬁsmﬂnmrdnmnl:sp:t:;:ﬂndnsnalusimlnrnsdu'idnmdﬂmm TR S gt e rvistaroe. Sitrage & Dasefeinos 3 & W uniied scuans, | Sonde s 100.0%
t= A o chinit primvos e hibiie aiguseries al mes wencii, ai Cantro Zonal :‘?sna?immmdumanmm_mypusmmsmnuhh:awmhoy
ICEF de musncis en s muricess donde sstd LGRS0 8l pUnt de entiega o
B LI 5 HELADHOINADAS CON LA P, ALMACENARITNTO,
S LIRAIN TS TREY, BRVE N DRRAO Y LIS T DO DE LCS AAVNLITER &
28 7 Transportar ks Alrnentos de Als Valor Nulconsl a ks ursdades sjecutonas o de serioo on condicones
| adecuadan gqua garenticen B nocudad del AAVN. 2 B B Solcitar y aceptar & apoyo y 1 a5e50n & monica del ICHF en
i concerniente al manajo, recepoion, custodia y dEribucicn de los Amentas de Ao Valor Nutriccnal 1:Teomen de aoclied Ceyre de punty
7 El punto de Dienastanna 56 ancusnira ubcado en k uredad de Serica, pof enda, na 54 fagquiere 100, 0%
transiporte de AAVN
AR OBLGATIINES HELACIONATIAS €00 LA BECTPCHM, ALMACESAMIENTLY
% LIMIN B TR, INVENTARSO Y CUST D0 DE LOS AAVNWTEM 13
7 B E Sobotar y acepty ol apoys y B asesoris Worca del ICBF en jo concermiente al maneps, recepoon. custada y o - - T
dstribucion de ks Abmentos de Alto Valor Nutrcensl 1 Centificasion
' Dusrarite este mes i 56 SORAS SPay0 ¥ 3505005 teNICa en lo condsruents al franejo, 100.0%
racepcaan. custoia ¥ distroucion de o5 AAVN .
3, AL IOE S FELALIDNADIAS CON LA KECEPCICRY, ALMACENAMIENTD,
SUMMNSTRO INVF M TARIO Y CRATINDEA DF 105 AAVNUTIM B
7 & § Realizar achdades qua promuavan ol contral socal pars el adecuada usa 4 ks Akmanios do Allo Vaor
Mutrizional de acuerdo con ks ndicaciones dadas por o ICBF, asi como asstr 3 ks capacitacknes, masas 1 s e sl ondicd socel
9 |pibkcis, rendicion de cuenties o audensias de veeduria oudadana a s cuskes se b comvogue por parte del ICEF mﬁﬁ‘?ﬂmummn o by e o 100.0%
Ele=tl N
LA OBLIGACIONE S RILACHINADAS COM LA BECE POION, A1MACENARMIENT,
SUMINIS 1RO IVEN TARIO Y CUSTODIA D8 LOS AAVNYUTEM §
2810 Amndu oparunaments lom reuarmntas que @ ICEF ks, espocalmants par dar respuest a ks
o del Estada y e s st realimdas par @ intervenionia yio o ICBF ; 1. Actas wista AAVK
b E1 16 de diciembre se recibe vista de AAVN par pars de b2 contratsta de ICBF ©F Arsuca. no ol 0%
s resortan halloos -
MSALAS O 18 RECTPCION, ADMACT NAMIL T
LA TROL SVEN TARIOY TUn T ODIA DF 105 AAVNYTEM 10
2811 Cancelar al ICBF ol valor & s Amentos de Afto Valor N i preserton vencimienis o
generen averias por mal Amacenamientn, radistrEucion de productn. hurtn @ pérdida, temiendn en cuonta o procic 1. Certificac o
11 {dal mes de entrega a o precia definda por o ICBF en casa de entregarse oo tpe de Alimentn de Alta Valor Durarss o 56 reportan o dafos en ol AAVN 100, 0%
MUSEL 48 ORUMGACKINES RELACKINADAS COM LA RECEPCION, ALMACENARIENTE)
SUBINDG TR INVENTARIO Y CLSTODHA DE L5 AAWKUTEM 11
2812 Atanader con oporturidad ks visitas que 5o efactuan por pane del ICEF o la miervantoria del contret de
produccion ¥ estribusn da Alimentos de Afto Yeior Nutncanal y wer y firmar sl acts de wissa anotanoa s - 1. Actas weta ARVN
12 obsma.:m:s 3 que haya ugar Asi misma, dar ramite npm.n: s s praventvas y cornctias El16da ““:::“ 8 racib visita g AAVN por parta de la contratista da ICBF CZ Amuca. no 100, 0%
i =2 raportan o
izt i L B vida el ICEIF. 0 08 1 ey, pert = TS COM A RECEPLION . ACMACENARIENTO,
HIGY G 1A U8 105 ARKNYIEM 12
7813 Al fnalizar ol cartrata, of i5ta dabora por s cuenta de un lugar a atra) los
ks de los Almentos de Allo Valor Nutrcianal que queden en sis puritos de entrega de acuerds con fas 1 Canmes de soletud cuire de purfa
rdicaciones que imparta o ICEF
13 Se reabiza soictud al CZ Arsuca respects al trasiade de saldos de AAVN y cierre de putio 100,0%

T

2.2 OSLGACIONES RELACKINATAS COM LA RECEPTION. AUMACENAMIENTO,

291 Uunhiﬁ:hdahurﬁmﬂmﬂh&ymdummimdm*hlwmw:

pmalawmasmnmm s pequedtios locsabes,
. famiiar o itaria locales, i de alas

que procesen meerias pmas adguinidas dreckments a estos

pmamesmm Ests compras deberan redizarse asheands y cumpbénds con b despussis en 18 guia "G5 ABS-
Guls Onentadora pafa & nplementacin 83 s Estrategia de Compras Locales” y debenan ser reportadas
' Superviser . haciands uso da i Wima version ded formata que para of efecto sa

ancuentre apicabla on o process de adquiscidn do bienes y sanacios 90 & antidad o dal madic quo pars @l ofecto
adapte el ICAF dentro del Sistarma de Gestion de Calidad

Sa cligancis ¢ sphcative do las compras boakes, con 5U reaspactivas soportes da kas compras.
|realzadas curante of mes de dicembre medmu:aruu:lenrmmeldu 1EN22024 al enbace

e supervisisn para su fevein y pastenar ap en dela ido por fa
Ley 2045 de 2020

ACHINES F LA PHTIDAD DL SERVIC ENEL MARCD

LA ESTIA TR I8 D% CORPRAS LOLOLLSYTER ]

100,0%




29.2 Elcmmhdabemmgarcmmag:al ummmm=mmmemr
dela C . Farliar y C o de mus La forma de paga
mizan:pﬂfalCmr&uw&reahzrdmmmmmﬁ‘mmamrﬁyumeam@h
Famifiar y . o de sus 50 dehars rEITAr en afectve o fransfarencia
bancans & 8 de ahotros, cuentas corientes o transferencias 3 frawés de bileteras digtles, depésitos de bajo morto
o ransforences & cuantas de ahorros da tramie smpldeads (CATS) PARAGRAFO PRIMERD: E1 mmaﬂhs

|5 adpntn ks tocaes

o mes de dasmibre [REra U reason y
LIng ver obtRnids S0 Aprobacsin, procedensmaes con & ajecucidn 6 Bs Accones

compras plblicas locales de alimentos debe reakmrse facienda uso de kb Gtima versian
BN LN A COVG NGO DB Cads woenc frecs &l valor total del pwacsh
peroda Cada reporte mensual daba ser antrogada &l SUPSNSOr yio mbeneanton ol CONFED pars Su revision.
waldacion y postenor frma por parte del yel i . con la misma park

xnnmmhwamaqmmmmn Las adqumicones de aimenios deben
cumplir con & normatindad santars vigents

planificadas para ei mes de diciembre:

1 Soperes ¢ encueniran enla clausuia 35 el Al 251

£ FOES 4 LTI (3, SENVICED £4 6] MARL D)

4 LA ESTRATEGLA DE COMPRAT | CCAIFSYTEM L

100.0%

2101 Remza(urqelm]r & ks que &l ICEF defina de forma
VeIRZ, compieta, exacts, oportuna, real y dela con los
beneficiarns y sus familias, las atenciones. prorzedas de ACUeMDa con 13 poifica 90 asta0 Para ol desaroiln imegral

En &l mes de diciembre mmmmmm confiable, precesa y scnahzata que
2 2 = Heygfr iy

de 5u nacimants, 8n ko posiba, dentro los 30 dias asu { ko aphaus), con el
it i s Forrialscar s Camncioi el i e Koo et O e . s v Tafncis, iy ks Vs wmahani b

56 raalza en modalidsd nstmuconsl para la pimera nfancia.

s b e smar e tante

4 0| HGACIONES DF1 REGISTRC ¥ FRFSENTACION Do SHFORMATION,TEM S

para la sdlidos y 1. Repuite Fommacion & lamibas.
ol ek I conrel °‘M:'"‘CF““‘“’h’d"‘:m";?;?c'g‘:::'“ ::T:”’ kbl R precvziin. Durarle este perivcks, se beva a cabo una formacion 2 Acta formacaan & FamAar
ol i 1 pkoerio rigida a ks Imlmpuwbdﬂuqubpum “PROMOCION DE LOS DERECHOS DE 100.0%
LOS NIROS, NIRAS ¥ ADDLESCENTES BAJD CONVERSATORIO LEY 2089 DE 2021
{FROHIBICION DEL MALTRATO FISICO) *
2102 Reshzz al nveio del contiato y cada veZ que la operacion bo requiera & 1egisto y aciudeacion de
kg o o ICEF defna, los dalis g Razon Sochl, Resresentants Legal | Al iruca del contratn, se Sevi a caba & solictud o del usuana en la
datos de consacta segin recits (drecein y feisfona execD de ks s6de pracipal) Casintams pars dar nicio & 13 prestacion del senvicio. A través de Cuéntams, se realizarén las 100.0%
ias de b i raquanda, ia razén social, representants ¥
Iagal y datos de contacts de b sede principal, conforme a los ineamientos del ICEF
7103 Remiti 2 2 adminsgacion del SGnma oo Cummmgwhsdcm:mmwmbv
catta vez que sxsts cambos por = ICEF . Ia del convat, 1 Aeportes CUENTAME Benehcanos
sanvicio contratado, cupos, Lindades de Servicia -UDS, valores y 4o Ny son |En el mes de dmembre se compietd =l registro okl de los 300 beneficianos del Centro de " s 100.0%
genersda contractuziments Drasamalic Infartl (G0} Cantas Felices. 3. ORLSGACKORES OF L FFGRTR0 Y PRESENTACICN DF INFORMATIINLTER 3
Z10.4 Rernitr o = admin: i del Srterna de los datos. de las UDS al micio 1 Roporte EAS
del cantrato ¥ cada voz quo ol servicio ke requera conforme a ls aprobecidn del ICBF, rmantonienda ¢l codga de la
UGS La achualizacion de b informacion da s UDS debers incluir: & nombire de ta UDS, la dreccitn conforme a los "ﬂ"dﬂ'ﬂ'ﬂ“ hprmmdﬂm'mﬁnnmmwhm!wrmdﬂh&m
pecibiss dn servicis plbbcos, kos dates dal dela UNS y la ; envica ([EAY) y b Unidad de Serwcio (UBS). incluyenda detalies coma ef 100,0%
GAOnE N ton Lalifud y Longitud expresado e grados. miniites ¥ segundas. 'WMBWo TianD e TSI f Urettion. 5, EUGATIDNEL DEE REG 185 £ PRESENTACIGN DF INFORMATIOIITEM 8.
2105 Regetrar k2 v 6 en s que o ICEF defina i informacin da s nfas y nnos r 1. Ganifieacién
recien racados vivos Tt 06 S usuanes mupes gestantes, de mansta nmedista, uma vez ss enga La EAS 1 et s st sbigacis A que idn del serdic i
100,

e



TECNICO Y ADM 3| A
210 6 Reatzer of regrstro de mformacdn de los beneficiancs y sus farhas de acuerda con ks
s | directnees del /OBF, ha:l:nﬂn Ia vinculacisn a la ULS con |a fecha real del nicio de 13 atencian, para ke |Durante el mes de diciembre, e compietd of process de carga total de inlarmaciin 100,0%
cual debe de los aduflas paranl P enla de ion CUENTAME. -
tratamiento de aalos personsles de los bensficiarios, c.aracfenzac'bn mar de reswdencia con la h
2107 Realzar e regrstro y de la ian en b platalerma tecnologica A i DS, Tomacion & haiRes, EAS ¢
el ICEF defina ded talento humano oonlralm 2 la stencon de los beneficiancs n el Manual . ficiars epories. beneh '\ 3
7 g:e'““ de [a bk W nchuyerdo 3 ""”"'m E\:—rme E:Tuo& n';a‘:n"ﬁnm&fﬁ.ﬁm ?II mxeﬁ'ﬁsﬁ pmson; e Talaria Humiint, ke encliona b il conkackiat | 100,0%
carespondiente a s procesos de formacion y mam;;;:m en &l marco del presente confrato 5 * el oo ( ¥ Obligaciones del registo y prestacidn del servicio en el dem | *
contratado X TACION DE
TT0 Realzar i3 desvicuacion en & Sislama de Infarmacibn Cusntame de las benefciancs y talenta T Hepartes Lueniame engencia en &l iem 1.
humana e fema apertuna (fecha real) y cuando 1a atencion asi lo requeera a una vez finakce [ L (OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION OE
prastacin def servicia En los casos que sea daund o del 5 Enel Tes ae aclemue_ ™o se II=n_m & cabo deswnculacion beneficiarios, del nama_w INFORMACESNUTEM &
2 la EAS tendra ia obli de 2 al in dentre de loe cinco (5) dias Siguientes sl 61002762024, Esta accion se levd a cabe coma parte del procesa reguias de gestion 2. Acta de retira. Evidencia en el tem. 2. OBLIGACIONES 100,0%
requsnimientn, pasado este lapso el ICBF procederd a desvincular la ntsrmacion del Sistema el conr o, fhooe ne shm 145 paras de bench paa gar - SEHERALES OF LA ENTIDAT AOMINISTRADORA DEL
g prestacion del seracio en linea con las necesidades ¥ reclrsas disponbles SEEVICIOUTER &
Cuentame ¥ generar 18 sociones respeciivas ikt Dl RTATIAD ¥ PRESENTACION BE
710 9 Reportar a la admisstracion del Sistema de informacion Cuéntame regonal, de acuerda con &l
L O oaron; o ke brtssone ol aed i = 9‘: epr urante ¢ mes de dicembre 1a EAS na presents la nevedad de fabecimient de ftem. 4. ommgmnas DEL REGISTRO ¥ PRESENTACION
5 |famihar, agentes educativas el servcio, para que se realice |a s del del grupa tamdiar o agentes educatives del servcio ante la DE INFORMACIONUTEM & 100,0%
regisira del Sistema de Cuéntame regional 1 CBLIGACIONES DEL REGISTRO ¥ 10N DE
: EnnL O T o &
210 10 Sobear oportenaments y de manera oficial al ICHF |a creacidn, activaodn & inactivacson de las | S : A 1 electronico
\suarios del Sstema de Informacion Cuéntame o sistermas mtegrados para i cual la EAS debers :; iy ?;'T;?;Lﬁ:ﬁnu' > '“';:T b ”"CMC mme";;ﬁ;mmm ; cmﬁcamm i6n de usuaric
10 |paantiza la donsidad, capactacsen y gestion del conoanients del talems humano ususns del sistema ..nwa&: correapendiente. Esto segurd qu= & talentn humano encargada del sistema _;;___cgmpn,m;gn de confidencialidad 100.0%
contara con la vel dos para su efectiva 3 CEUGACIONES DEL FEGISTRO ¥ PRESSNTACON D
— - - IRENSAATIOALITING Y
21011 Regata ka mformacien de b assstencia diaria de los beneficiancs atendidos durante € penodo || 3 asetencis teana de los beneficiancs se registra en el madulo RAM del aplicative . Asistencas RAM - Cobertura ewdencias on el flem. 2
reporada. una vez el ICEF sobcite el diligenciameento del moduio RAM en las plataformas temoloqlcas Cugntame conforme a las mms y sohcitudes del ICBF En casos | OBLIGACIONES GEMERALES DE LA ENTIDAD
que el {CBF defina, en los casos donde e sups de contrato la excepci donde & dilig iento digrtal del RAM no sea posible seguin ADMINISTRADORA DEL SERVICIOUTEM 2
11 |eihgenciamients del RAM dital, la EAS debera presentar al supervsar del contrata dertra ue las CNCO | determinacén del supanasor del contrato, ta EAS presentara los lormatos de regritros 3. Aeportes Cuentame  Beneficiancs evidencia ltem 4 100.0%
(&} dias habiles siguientes 3 la finalizacion de cada mes de ejecucian, los formatos de regstros o8 de ssistencia mensual en fiska al sgervisor dentro de los cince () diss hables OBLKEACIONES DEL REGISTRO ¥ PRESENTACION DE
astetencis mensual (RAM) en fisico, i entre la P enel 5 ala de cada mes, do la ia engre b3 INFORMACIONUTEM G
RAM y &l regstro de informacidn &n |a atencidn "9 Ios beneficiarios ilarmacikn reperiada en el RAM y el regrstro de asistencia de ks beneficianos. L
T |20 Regetar la in en las pl que o ICBF defna ks dotaciones de 3§ "
yp I Mool con 8 guia orientzdora para la compras e [a dotacion en Modaldades de Durante |2 epecucion del cantrate de aportes 81002762024, na se realzardn compras L = Lo
educacian nicial en & marco de la atencion integral segun kas drectrices del ICBF de la 4 OBLIGACIONES DEL REGISTRC ¥ FRESENTACION DD G
NEDRMACIONUTEN 12
7 10,13 Dibgenciar y firmar el formato de “Compramiss da ¥ o dn de la z
informacén . wersion vigente®, en de [as abligacs legales sabre i de la 1. Foﬂngo de cnm\demdac_i_ynu divulgacion de la
gy [Promacitn Sa do cungimiaro diigencianda &l feemata de confidencisidad y no divulgacsén de ta ;Lm‘;zg’sf:: m: Sorhmeielal Ia -
& OBLIGACICINGS DEL REGISTRG ¥ PRESENTACION DE
INEDRMACIORYTEN 13
210,14 Regsirs y actualzar enlas que e ICEF defna, la
informacion del talento humano contratada para la atencidn de les usuanes conforme a los estandares 1 Certificacion
o Ineamsentos definidos por el ICBF . (Cuanda apbaue) PARAGRAFD PRIMERG: Cuando por razones
ajenas a la EAS, no sea pasble registrar en of Sistema de ion en las pl : Durante of perioda del mes de didembre &3 mponanu.- destacar que no se 4_CELIGALIDNES DEL REGISTRO ¥ PRESCNTACION DF.
que el ICEF defina Ia toma nuineonal de aiguna de lusneneﬁcnenos atencidos dusarte el penodo dela |p atipicas que impi ignto de esta tarea. Todos INFOAMACGHATEM 3
14 [tomaaia in de |as famlias y cudad ficiarios atendidas o na delas  |las registros de toma nutncional, formacion de "almhnsymdadurcs, asi como i 100,0%
actividades de lormacsin a las fambias segin el Mmual Dperatvo de cada Modaiidad la Entidad partopacion en i da iGn, han s ¥ en
Adminstradora del Sencio deberd aportar la justicacion y los soportes que sustente dicha Stustion, B3 ltempo y forma
cual serd vabdada por el supenisor del contraso ded ICBF . PARAGRAFC SEGUNDO. Cuanda por
rEzOnes actas al i del sistema y par la inea de soparte depuests por e \_V
1L:8f para lal efects, no se3 posible reman(_egi;Uodelaniumm la EAS deberd apodar ta \__\
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4.1. Ohbpac

~ ALERTAS, INCONVENENTES D

NCCIONES DESARROLLALAS mﬂlh EL PERIODQ REPURIADQ PARAFEL|

| SITUACIONES ESPECIALES QUE

FUENTE DE VERIFICACIUN

| 4 be avance eneL

irforme fnancero

4 1 CAUGATIONES RELACKD
RECURSOSWTEM 7

ADAS CON LA

iz | OBLIGACISN CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA CUMPLIMIENTD
IR KRACION
4711 Prosentar on el primer Comité Técnics Operainvg para su aval, o presupuesto de cperacion de | Durante b wgencia que hemos o de de los
los senacios contratadas, en los formatos por el ICBF, s SEMVICOS . conforme a o en los larmates nanoeros
valores por concepio de tasas compensatonias para el senicio Hwa'es Infanties cuanda apigque proporcionados por el ICBF 1 Acta pamer comité
Todos los ajustes al presupuests deben ser Drosemadus ante el conm:e tEcnico operatve para su
1 |revizion y aprob e de | 52 deben ajustar segun la Toda vez que todos Ios ajustes al fueron ala 100.0%
estanlecido en los manuales operativos ¥ los lineamientes que soove el particular emita |a direccion 82 |rewsion v aprabacian ael Dnrmy Comité Técnico Operatve del afic vigencia 2024 2 1 CRUGACKINDS RELAY G DO LA ZIEC
prmera mlancia Cada prop de ! fue ajustada de acuerda con ko ﬁ_ o
e log p wlos i emitides par la
din e primera nfanca
4.11.2 Cuando aphgue, 1a EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operatve pars su aval, la |0 & PIMEr COME 18010 UPSTauss Gol pHeseite ano, st presenia 1a prop 1 Radicade de corespondencia
|pragramacien y uso de los aportes de contrapartida y valores tecnicos agregados. Silos conceptos de |Para 1a distribucdn de los recurses de conirapartida, de acuerdo con lo establecida en 2 kforme Fnanciera
gesto de i3 contraparaa yio valor técnico agregada S¢ encuentran cumplidos, y queden recursos por | 105 Ineamentos emitidos por el ICBF. 21 OLUSACON A% CON LA LIECUCION OE
epecutar fa EAS deberd presentsr propuests de radistnbucidn de sstos recurses & Comité Téonco . . R AR . T BT .
2 |Cperative, la cust debers ajustarse a las necesidades resles del saracio, Igualmente, & usa y Esta prop =2 ajusta alas reales def servicio, con X . 100,0%
azstinacion de la contrapartida podra sjustarse de scuerds con los establecido en los manuales cudedesaments cada aspecto para garantzer su eficinte ublizaciin. La distribucion
oparsivos y a3 necesidades reales dal servicio, previa pressniacion de s propuesta por pane de (s |U@ 1% fecursos ce ha plantaada conforme a los cterics establocidos en los manuaies
EAS ente &l comité tecnico operativa para su aprobacion. ¥ ha sido pe ante el Comité Tecnico Operativa
— z = = para su aval y postenor & - e
2113 Mamenes un contal p ¥ ; Para ia gjecucion, SdMNSTE0on ¥ | yogente ragcada N* 2025305000021 dei dia 08 de enero e 2025 por parte de la 1 Radicada de comespondencia evidencia tem 2.2
manejo de log recursos ssag\aﬂosen wiud del presente contrstn ¥ e Ios demas recurses que 12003 | pag aws informe de ejecucion mes dedkiembre del cusl conticne Informiacidn % Informe Financiera e
3 |para te ejecucion del masmo; lo cusl se verificard a través de los informes teenicos, admavstratvesy Lol gnierag y financiera con el cual se puede evidenciar el control e T d
franche! s rackcatok. Ml mimns. pricigesra y nandedd del presente contrate de agers. = =
4114 [hspones de una cuea de aharo |a cual se consiiura ¢n wna cuenta maesta, donde se levacd
el manejo exchsive de ks recursos aportados por of ICBF para la ejecucion del presente contrats. La
EAS se compromete a entregar al ICBF detsdamente diligenciado y frmada. el formate de astorizacion
para abana drects en cuenta de ahormos para uso exclusive de los recursos aportados por el IDBF, N
certificacion bancaria {con salda) de Ia titularidad de 13 cuenta. Si la EAS presenta una cuenta 1. Certificacion bancana
bancans que hays utiizado previamente para el maneio de recursos propios, deberd estar cericada 2. Extracts Bancario
per parie dol Banco con salde cero. Asi mismo en marco de o513 obkgacion el contratsta debera
reportar &l supervisar del confrato de manera mensual of maneio v los mevimientes de |a cuenta
maastra. En caso de que |a supenisiin detects manejos inadeci:sdos de la curnta macsira, podra La Entidad Admnstradora del Servicio {EAS) cuenta con una cusnta bancana
snlicitar A 15 Tireccion de Coniratacian o qusen haga sus veces & nivel regional, adelantar las exclusyaments destinada para ¢ mang)o de los recursos correspandenles al
4 ¥ las acciones legales que comespondm PARAGRAFO [cantrate N* B1002762024. Esta cuenta se ubliza especificaments para ka gestion de 100.0%
PRIMERO. En vitud del articulo 214 de fa Ley 1955 del 2019, ta EAS deberd aperturar ura cuenta ios fondos relacionados con dicho GONTTANS. v bos detalles de su utizacdn se reflejan
maestra para ¢l manejo de los recurses aportados por el IC EF. tenienda en cuenta las defnician n gl mforme francieno presentadn ante e ICEF
crienos de seleccion y la operatiidad de 1 cuenta que para tal fin establezca ef ICEF. Dicha decisién
SCrE ancdamonm nouﬁr.ada nur sl [CBF a travis del supenisor yio interventor del contrato,
al o8 aperturar uns cuenta maestra o do convertir la exstents
enmac\.lentamaewaen quiera de las b que ofrezcan este producto
PARAGRAFD SEGUNDO. En casa de que la entidad bancans en la que estd radicada la cuenta a que
s refiere el presente tramite no effezea e products denaminado "cuenta meestra’, sera obkgacion del
contratsts u operador reshzer l0s ramAes pertinentes de spertura ante una entidad bancana que o
preste y sea de su eleccién. PARAGRAFUY YERCERD. Una vez sea comunicads al operador o &
4115 Garantear los recursos tados par el ICAT y demds recursos que Te, are a recaudan con ey e
oeimion del -xmn?::unn alo sean ﬂms uapvca ¥ 5 para el okl de s Fara |a presente obigacin coniaiua, i3 EAS presents medattle deiratty tancarl, 1 Centficacion
5 e tnforme financlero y sopures |a vilzacion oF 0 recursos dei Cusl 5on Uzados wiica 100.0%
actmdades previstas en el desarrollo del objeto del presenic centrata :
y excluzivamente pars el desamobe del objeto del contrato de aporte. CEUGALIONEE MEANCIZHADAL L0 L2 EIECAL
4116 Abstenerse de pactar y realzar cobros no autorizados 3 los usuarios o 3 terceras por concepto
de ko5 sercos prestados, sabeo o establecido en relacion con 1asas compensatonias para o servicia 1. Cetificacion.
§ |Hoperes infanties El contrats de apartes N° 8 opera bago la lacusi 100.0%
no imphca rngun ipo de cobro por los serncos prestados.
4,1 DBUACIINES RELA 0N LA EIED
AECURSOSHTEM &
[ |a117 Prowseaar menscaimente, en el marca de la ejerucén del conlrate, los recursos 1. Informa financiero  se encuerira on of gem 2 2
Lt siciales yio e Il cirdang contratdo’y Para el gresente contrate de aporte 81002762024 de la modabdad GO se resiza 2 Extractos bancarios se encuentra an el tem 2.11.4
7 [demas conceplos que SE réGuIeran para garanhza las chligaciaes de pages a 1erceros aprevisionamients al BIENS humana del senaeo B4t pusde endencarss en sl 3. Auikares contables 100.0%
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4 11 B Reastzar de manera oportuna el papo de Salergs, i . apartes & sacial y

|parafiscales del personal wicutade labaraimente per la EAS para b atencion del seracio, asi coma vl

pago de honararios para el taiento humano wnculads mediante contrato de prestaciin de SEMACIDS,
prefenblamente por transferencia bancaria Mo obstante, cuanda par las condciones geagraficas y

Mediante transacciones bancanias, la EAS realira los pagos g8 manera oporuna e

1 Extractos bancanss S8 encuentra en ol dem 2 11.34
2. Harmina
3. Plarslla de pago segundad social

B | imeacn no sea posible que e fsienio mumana lenga access & la aperiura de una cuenta, o cuanda por|MOMINa, plandla de social, ¥ © del ;-?“"r’;’"‘ oK :ﬂ:" e am""‘:::*:lﬁ ';"": i L 100.0%
solictu el Irabajador ¢ requiers el pAE0 an efectvo, la EAS rformara en la planita de némina que | M55 iransieanevs = fro
hace parte del informe fnanciers, = meda de pago aphcadn 4.1 CBLIGACIONES A5 CON LA EIECUCION OF
RECURSOSUTER
- 2116 Realizar d& manera oportuna ks pagss a pi par o . -
bancaria, Cuando por ¥ b o ea posibie que e 1eRCert e o vone accnes bancanias, | 7 1. Certifiacidn contador
o arias, la EAS reakra pages parciales & proveadarss 2 axtract
B o Bancario e encuentra en o tem 7 113
g 1enga:e;cmla la au;:'.nr: de:g“? cuenta, hpa:n‘)senara de acuerda con &f MECAMSMO que 5¢ tenienda cn cuenta que para el mes de daemtre se realize los pago programados 100.0%
sprugle en el marco o écrico Operatvo dentro del mes 4 1 OBUGAC AT COM LA THEC
RECURROON
411,10, Presentar miorme financiero mensualmente sl supervisorintersentor, los primeros anca (5 ) 1. Facturas =& encuentrz en ol item 2.11 4
dias habdes siguientes al mes ejeculado, que tenga como soportes las cerificaciones de pago a 2 Homina se encuentra en elitem 2117
provesdores ¥ senicios publicos dervados del presente contrato, asi cama de las salanias, 3 Planlas de pago segundad social 56 encuentra en el item
prestaciones seciales y apores al Sstema de Seguridad Social Integral de los trabajadares a su carga, Sa 5 2118
2 . T elaborn of infarme financiera al mes de .
asi cama paga de henoranios para «f talento kumana winculado mesdsinte centrato de prestacion de n i 4, Infarme financiera se encuentra en el dem 2112 100,0%
10| s Lerficads que debera ser ermivda por el Revisar Fiscal, Contadar bl de ta Enidado |0, “Z‘ﬂ:m de pags de seguridad social, naming y fachra electronica. Sujtadas 5 Transterencias se encuenira en el tem 2.11.4 p
Represertante legal, sagin apique, y copia del extracto bancario o infarme de los mavmientas 6. Aumliares contables se eneltem 2116
tbancarios, segon aplique, de 5 cuenta exchusva para el maneps de kos fecursos aportados por o ICHF, 41 QAUGACIONES RELACIONADAS CON LA EIECLCON DE
toda kx antenicr en conla enlos ! ¥ SUS anexos. RECURSOEUTEM 10
411 11, Consignar en 13 cuenta bancana gafrida por el ICBF, los rendimientes financieras de lox 1. Rendimientos financieros
N aporles del ICHF, que se generen en [ ejecusion del contrats. La EAS denerd remitr copia de la Se realiza solicud al pago de rendimeento fnancers del mes de dicembre 2024 «f 2. extracta bancario reposa en el item 2.11.4 100.0%
cansignacion Bbancana al supervisor yia interventar del contrato dia D6 de diciembre 2024, %1 DELIGACIINES RELATIONADAS CON LA £ ’
AECURSOSUTOR 11
Z7112 Incorporar en el mforme fnanciel 13 [ECEPOaN e recurses de colinancacon de cualquess ] 3
fuonte destnados a la ejecucion del contats, Mcandos 105 ingresas por tasas compensatorias parz el El contrato de aportes N” B1002762024 firmado entre La Caja de Compensacion de 1.Certficacion —
12 7 Arauca COMI 1 Instituts Colemiana de Famikas ICBF no cue — .
servicia Hogares infantiles. ek e FIARE .G.: it e 3 DBLGALIONES RLLACIONADAS CON LA LIECUCION OF
ursos de cofinanciac EECURSOSTIN 12
M 411 13 Dhscommar en el mforme financiern el vake total del componente alimentanao, en aras de -~
verificar desde i supenssibn yio interventoria, & 30 % minimo de valor de compras locales para cada 1.Facturas se m_cuemra enelitem 211 5
13 [|eenedo La EAS, mediande & informe financiern mensual presenta el componente alimentana 2. Infarme financiers se encuentra en o flem 2.11.2 100.0%
el cunl se pusde evdanciar ienta de la compra local '
Locnstcllnn ol cumpimiers P et 30% SLALIONAGAS CON LA DIECLCON BE
T 1377 1% Prosentar fos mlarmes 08 ejecucion lGonica y SMIETatE ¥ inancera 1o pMercs Gnco (51 Tadicado 1 del dia 08 de enern de 2025 por parte de ka
diz habkes siguientes al mes ejecutada. Lo anterior, sin perucs de |3 acluskracion permansnte de (| EAS, radca nfarme de ejecucion mes de dicembre de 2024, cantrato de aporte 1.Radicado g comespandencia evidencia en eliem 4.|
- lormacion. 81002762024, La EAS presenta informe Fnanaeru messual dentro de o8 5 prmercs OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE 100.0%
das habdes, el cual se puada gn de paga a , aparies RECURSOSUTEM 2 '
& mistemna en sequridad social integral & cual es certficads par ¢l cevisar fiscal de la 4.1 QELIGACIONES RECATIONADAS CON LA EFCUCIGH TE.
Eas AECURSCEYTEN 12
= 311,15, Adquirk # mecio de |3 atencién, 3 pakra de SegUIo CoNtra accidentes para |0S USUANOs ¥ = 1. Pokza de segure de kos mitos y nilas beneficianos
4 |ensregar al supenmor yio nterventar del conato el respectia soparte o pago, garazand que cada La unidad de e “’“N;"q”““ e pbkes “EI‘*U“‘"S Nrg 3;‘;’“9?33 ‘c‘é’:"‘;: e ; S—
nifia, nifia y mujer gestante que mgrese & Sarvice durants |a wgencia del contrata de apertes esté SEGURosp“ . e SIF filA 3 SACIONS RELACKINAGAS CON LA EIECUCION DE 5
vinculado a la paliza BECUASOINTEM 15
41118 G2 utiizar los fecurses ap par el ICEF y demas bienes que reciba o 1. Certficacion
(g |Pdauwera en el marco del presente contrisa en cualguer tpo de asunla o sclo palitics La Entidad Adminsstradora del Servicss (EAS) y 1a Unidad de Seracios (UDS) no 100.0%
emplean los recursos del contrala de aportes N° B1002762024 para fines palitcos 4 1 DBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EALCUCION DE ;
B RECURSOSVTEM 16
411.17. Rentegrar 3 la cuenta bancana oue defina of ICBT o térming del contrato, ks recursos no 1. Centificacsin
epecutados del aporte del ICBF, que na feyan sido descontades en los desembolsos. niliberades
urante k3 vigancia, ni reinveridos Dichas recursos podran comesponder entre olros: a) Mo prestacén ) o = Py po
o 5e cabo MNgUNa Bccion. ya acdn S8 cumple cuando 4.3 GELIGACIONES RELATIDNATIAS (0N LA ERCUTON DI
17 | det servicia. b) Incio tardio de 1a prestacidn del sennce. €) Talenta humane ne contratado. d) Raciones m:; At T el oo e B e - 100,0%
e entregadas. &) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos vanables de la canasta .
asociados 2 bajas coberturas. f) UDS cetradas o resladadas sn aulanzacion dal Comité Técmco
___ Operatvo _
41118 lors recursos ala ‘el servicio, que hayan o objeto de 1. Certificacstn
pérdida por cuskger casa atrbuitke & 5 EAS Na se ha tomado nnguna accion. dado que ka Limdad de Servicios (UDS) no ha = — s — - —) 100,0%
b ncurnd en perdidas durante el mes de doemnbre por MNQUNE Causa 4 1 CRUIGACIDINGS RELACIDNATIAS CON LA Sl CL .
RECURSOSUTES 16
271 10, Presentar e miorme fingl de ejecucan con 10das 1o sopartes de cada una de 1as obligaciones T 1_Informe financiera & encuentra en el item 7 2
g |Foniractusies, con el proposita de bquidar o presente contrato, conferme 4 185 drectices mparidas o e anta nforme con sus repe i ki — — 100.0%

o la supervision yio intorventor del contrats

4] GBLIGACIONIS
RLCURSDEY

TIDNADAS CON LA EIECUCION BF
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411.20 Reirtegrar al ICB-F Ies saldos que resulten & su faver en la kpadacion del contrate dentre de
oA

sefcit

las terminos. Cuanﬂo £ TeCUrsos por concepto de ahormos o 5
20 = &2 mar 5 100,0%
G e orfrie 2 1o sk e iy Esta acodn se beva a cabo al momento de kguidarse el contrato.
se reaizacd otrosi modificatono para geswﬂar!a liberacion de dichas recursos.
4. OBLIGACIONES ESPECEFH.‘.AS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL NTE‘M.II INTEGRADD DE GESTION ;
31 Eje da calidad
1 i S ALERTAS, | WMNIENT’ES o : S =
: i ACCIONES DESARROI.LAD!\E DURANTE EL PERIODO REPORTNJO F&RA EL SITUACIONES. ESPECIALES QUE e i ﬁ UE .RVANCE ENEL
ITEM L Iﬂ N FUENTE D! RIFICAC
i i ' ¥ BB' £t G CUMPLIMIENTO DE La OBUGACWJN i AFRCTEN EL WHPmlE'{YO DELA " ) EVE .Obf
i e i iy I o OBLIGACION =~
311 Asegurar que of personal requendo para la p'es.!acmn del Lervicio ruente con eI perfil s
Educacian (fermal primarnia, pnegrado én [cursos ificos de | 1.hoja de vida Talenta Himang
actividad a como , taleres entre otros) o expariencia para garantizar Todo el Tatento Humanao contratade cumple con el perhl de acuerdo a los ) 2. Salicitud vacantes
1 |ia sptima prestacitn del senacio [ineamicntas en el manusl operatvo V7. Se cuenta con # procedenienta de seleccién Euidencias en el fhem. 3.5 DBUGACIONES DEL COMPONENTE 100.0%
del personal =
35080 DIL COMPONENTE TALENTO HUBAMCHTEN 1
317 er:?ahza.! con el equips de trabejo gue (eatza_la_s. ammuades_dermas _cn_el wnnato_. !a Se socshza 2l Talento Humano  la nformacion hasica ded ICBF (Misidn, Visidn, 1. Evidencsa. 3.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO
mformacidn hasica del ICEF (Mrsion, Vision, Neemathidad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Principics, Objetivos Estratégicas y Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) MUMANGHTEM 1
2 |Polibcas y Sistoma Integrado de Gestebn SIGE] i come dar a conocer los dferentes documentss 3%l como aar & conseer lus técricos. : 100.0%
{hnearnientos |écnm-=__m=n¢a-'rs_ procedimeentes, guiss, formatas entre olros) necesarios para la procedmisntos, guias, lormatos enire offos) necesanios para la qperaclo'\ de ks
[seretacian de ks seracios servicis € Cual S8 e5t rhbajandg en odas las unidades de servicio.
31.3 Entregar los resutados de la ded frente a la del servcio ¢ bien
3 adainida Durante el mes de doiembee, s¢ lievaron & cabo encuestas de satisfacciin dnpdas & W— 100.0%
los padres de familia que son beneficianos ded COE Caritas Febces. ENTIDAD A %
- e — 1643 1 £E D CALIDADVTER
314 identficar y gestionar scciones de mejara que g manera la 98 |En el mes de doembre se levardn a cabo diversas experiencias exitosas en 1 Estrateqia de permanencie
TV, cuestion del aprandizaje de las nifias y los nifios con diversas plancaciones
4 - A InTD SINSTRAD 1
pedapopcas lenalecienda of espirit navideAn en el cual son fachas importantas v 4.7 DOLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAR ADN |ms| P‘“\'ﬂ_ﬂiq o0.0%
relevantes para que se garaniice una meajor prestaoon del servico DE CALIDAPMTER
315 Contar con mfarmaciaon 8 las panciones, : 'l Procedimeento PORS., Se encuentra en la clausula 3.7,
queias. rectamos y sugerencias (PORS) &n e marco de § ejecudan del ch;cw confractual La UDS de la EAS cuerta con un procedimienta de PARS. En pencda reportado se Cbigaciones del componente administi 3t v de gstdn en el el
5 lleva @ catie |3 aperturs dol buzon en presencia de un padre de famila usuana, dende 271 100,0%
na se encuentran PORS DELICACION
376 Asegurar qub 105 03p0S 58 MECKIGN Propas Uzad0s para &l CUmpRTIETTo O OBjety — — 7 o :
6  |contrachsal o convenio cuentan con inciales de ¥sus L0 3 A v i il o e it e et ot peraicacion de 100,0%
cabbracin
intarmadine
317 Contar con un regesir de 1s dearmenlos ulitedos pars @ Dperacion del Senacio, Indlayenda de
s8¢ necesanc, o contral de los cambios reakzados. Se cuenta con formates o stiementos prapios del CEF y ded operador kos cuales san
H dbgerdiadas de Toma Tca v uital de suerds o a necesidad de la operscion oo 100 0%

ACCNES DESaRRDLLADAE EH.IRNITE EL PER}ODO RE’PORTADO PARA EL

N.ERT&& INDONVENIENTES [¥]

COMINGENcia en case de que Sean necesans

. SITUACIONES ESPECIALES QUE S
TTEM.. BL mrg FUENTE DE VERIFICACION
L B OH o 2 CUMPLIMIENTO DE LAOBMON AFEI:TEN EL CUMPLIMIENTO DE LA LT T :
ks % i - OBLIGACION
321 Cenlcar & :unupﬁn-enzu seguimieno y revissn de los asumos wrrespond.emes a segundad de
la enia interna ded ICBF vigente en virtud de |a epecucion del cbicta 1 farmato cumplimienta de politica de seguridad de 1a informacion.
1 | |telcootam. Se cuenta con ol o de dela dei taiento humana. 100,0%
DEL SERVICHD RELACJONADAS
o B - LA TP BRI TERA ]
3.2.2 Suscrbir un documents de compremise de confidenciabdad el cual debera ser entregado
BupEaniaar dol Somtists una vel 3@ e o vanb sla El tue firmaaga y 0 del contrato mediante & formate
2 FT4.G0-17 Compromsn de cwﬁucncaa'uad v &l pgrsongl ge tsanto humang Ip frma 100,0%
al rcian el contrato
52 3 informar al Supenass:, En ef momenin guo oouman § de oze [ -
fésgn de segundad de @ edormacsn que sfecien la b i wo de b e st S er o s T i
1 Alfmacian del ICHF. an & marcs da b siecucibn del conkrabo Para el perad ieporledn no se pescnlaren oeidenles de desgos Je segussd de la 100.0%
nformacin
[ 37 & Preves ol plan de re: ¥ Aol servicio ante fos eventos que puedan - - T =
4 afectar el comphmiento de l ejecuaon de este La Urudad e Senicios {LUDS) implomentars las acciones del plan de recuperacsta y 100,0%

Y
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'DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
 CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Frakzar 13 specucon 6 contrate N*81002 /62024

331 Certificar que cuents con un raprasentants 0e Segurdad y salud sn =l babajo, que cumpta con o parfl 1. Capia de documento deta de salud|
establecdo en R!..-.'r.lu: #¥ni12de 13 0am nonmma qus adicang, modifque o_susntunl ¥ paranbce o La EAS cuenta con ung Cooddinadara de Segurided y Sabud en o trabajo, quien cumpls con tos s guridad
e obigacines contractales establecidas en el marco da @ ejecwcion dol CONTRID 3 C0N WK ¥ & q mogios par ia fexgal vgants 1111 de 2017} en M 5 100, 0%
nocmatividad wgents avidencia por medis de conbratacn L CRALNLS
K3 LATION ADAS CON EL
33 2 Presertar la senblcscion e pelgros. valorasion de resgos ¥ de contromes. e 1Mtz e pegros
o marco da & Sagundad y Saud en @ Trabap durerte b specocdn del contrato o conversa L5 UDHS cusnta con matng de pehgroos e dentficesan
Can base on 13 valoracian de 13 matnz de peigros 8L CRLIGALIONL LS PLLIEICAD D LA EN TUAD ADMING | RACORA 100.0%
BELACIONADAS COMN FLSKI LA FWF OF AIDAD § SAIUDYTER )
533 Resizar 3 oductsn 8 sques de tabags que S empears durants 13 BReUcien ds cantate o corvene an
mitena de Segundad y Saked en ol Trabag 1.Ca e i b o talints | s wlgem
LT ION S, GUNERRLES DF LA EN1IDAD ADAIN 158 RADDRS DEL SERVICICATEM
En sl paricdo repartada na 56 malizs nduccién # 13ento humans del CO Can s Febces por : 100.0%
parke de ks ohora de recursos humanos.
FICAS OF (4 ENTIDAD ADMINGTRADORA DFL SERY
ALEGAL S EIE DF SECURINAD ¥ SALULIITEM 3
> ” . 1 Formates de entrega EPF
334 5 trar a o para 3 ajpcucion del contato o convenio s alementas de Durante este penoda se sumnistra al taenon humana los elementos de proteccion personal a0 0%,
personal requend I i3 de mum activi ecesanc para of desaiiolo de las actividades de UDS R AT o I 1000
SFLACIONATAS Cait §1 S\ 13 E1E
135 Prasantar al Concapm miét t e e s para @ ejocucion ol T mnameres medcos ngresa, se )
contratt 0 Convena abligacain 2 de obligaaones genersies de b ertidad adminstradora del
Se raakzartn los eramenes médoss (Egreso) ocupscionales al persanal contratida para Baruchs Hom 21,7 T

a ACHINES ESPECHHICAS DF LA FNTIDAD ADMINGETRADCRA DFL SERVITIO

A36 Formutar & &l plan de ¥ Tespuasta ante

Contamas con un pan da slaborado y Exte plan ha sdo
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de nuesta ante cuslquer 5 de
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341 Adoptar las madidas necesanas para
Qe 56 gensien durants & g)ecucaon del contrata, de acuerdo con la polibca ambiental de la

La Unidad do Soracios (U05) estd compraomeanads con i3 adopodn de medides para o ahormo y

2. Plan de saneamienio ambental

con & in de evitar nconvementes al momenta de la manipulacion

isa eficents de recursos coma o agua, s energia, o pape y o mane de residucs, en linea con) 100,0%
la polivca ambmental de nuestra entidad
4 7 ORUIGACIONDS FSPECIICAS [ LA EMTRIAD A [hA ADDRA DEL SEFVICI
FELACIONADAS CON EL 515133 £IF AVBIENTALTEM 1
342 Presantar ks yio gentes pa el senacn. Asl TEVIDENGIA
came fas avi del e s s & dichos ta Urdad de Senicos {UDS) est ida con ol imianta da s
{amisentales para lz prestsnen del servico. Hemos lievads a cba acsisnes. de colaboracdn ¥ - -
con a5 con el abjetiva de ar ol 8.1 e A INES ESPECTEICAS DE L8 EXNTIDAD AURHNITHADORA DEL SERVICIC
i 5 ] k LNEATY 3 3
o o i i S i .nuszeg“ @ FFLACICH ATAS CON FI GG 54 EIT AMBENTAITEM 100,0%
pracess de obtener  rrarensr actuakmdos los permisas yo aUtrimciones amientale
reacesancs para ta prestaciin del senicio
343 Adoptar ks meddan necesaran pars 8 AMACANATISN ¥ MAne|o A0acUacs 53 108 productis quines
utitzades durants b eyecucon del contrate, de acuerda con [ nomatsidad vigants, Los. productos. quimicos del COI se ratuiadas y an arms ) Bdddnchs Sngratiiad —

MELLLICH AL COM EL SHG
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"  narmnaan vigents agun potabie, los ciusles son Mpamantados pencdicamentn en la UDS T 100 0%
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& En &f Centro de Desarroio infant Carites Felioes, werrpksu\ rateriales reciciables y 100 0%
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i | ELSIGLEA (I AMBLHTETIM E
347 Realzr el mantenimienta y lavado de @ trampa de grasas aa iento da aguas 1
ouopiEnds bs madidas necesarias par o nanes sdecuado de lon reaiuos generadas £1 CO1 Cartas Fioss, leva & can sl manmnimiants y favasn d s sistemas de trtamienta de
AJuUAE 5 las madidas nas para garantizar un manejo adecuade de los)
T rasaduos generacdos Aungue no contamos con irampas de grasas. extmos compomelisos o) NETRADORA TIFL SCRYIL I 100, 0%
la gestion resparsabie de nuestos setemas de de aguas 54|
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1. Los con fonde gris no deben ser modificados ni diligenciados, eslos se encuentran formulados
2 En el caso de gue se requiera indicar numeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

[Contrato de aporte Nomero:8100276204 Cupos:300

Servicio que presta: INSTITUCIONAL

Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 1510/2024

Periodo reportade: 01/12/2024 al 15/12/2024

Municipio{s] en el que se ubica el servicia:ARAUCA

N° de unidades de servicio:

dela il Admini d
FAMILIAR DE ARAUCA COMFIAR

del Servicio (EAS): CAJA DE COMPENSACION

del Rep

Legal Segund.

de la (EAS): YANCY ESTELLA HINOJOSA RUIZ

Regional: ARAUCA

Centro{s) Zonal{es) que supervisa(n): ARAUCA - ARUACA

Nombre(s) del (los) Supervisor{es): MARIA JULIANA ARCILA URIBE

ASPECTO A EVALUAR

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

NGMERO

% EN RELACION A LOS CUPOS CONTRATADOS

| ALERTAS Y OBSERVACIONES

Tatal de cupas contratados 300

Tatal de nifias y nifos atendidos en el pericde 300 _IGD%
Total de mujeres gestantes atendidas en el penodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) v] 0%
Usuarios nueves en el periodo 0 0%
Usuarios repartados con calidad en el sistema de informacién del ICEF en el periodo 300 100%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de 1 0%

lactancia)

| ASPECTO A EVALUAR

3 RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADDS b £

|/ EN RELAGION A LOS cuPos con‘_fhmnos-

 NOMERO 'ALERTAS Y OBSERVACIONES
Mifias y nifios que se retiraron duranie el periodo 0 0%
i que se reti durante el pericdo [ 0%
Mifias y nifios que ingresaron en el pericdo o 0%
300 100%

Mifias y nifiog que se registraron con calidad en el sistema de informacien gel ICBF




4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

N° DE CASOS Al INICIAR EL

N° DE CASOS AL PRESENTAR |

% DE AVANCE EN RESOLUCION DE

AS| ) A EVALUAR : = ALERTAS Y OBSERV,
BEETO & CONTRATO EL REPORTE SITUACIONES ESPECIALES S GYACONES

Durante el mes de diciembre se pude indentificar que 23 nifios y nifias vinculados a la
UDS no cuentam con registro civil Colombiano ya gue son poblacidn migrante. Se

Nifas y nifies sin registro civil 23 23 100% identifice que 11 no cuentan con documento, sin embargo. de éstos 23 nifies y nifas, 12
|cuentan con Permise Por Proteccion Temporal (PFT) gesticnado por Migracion
Colombia, gue hace que estén regularizados en el Termiteria Colombiano,

Nifias y nifios sin afiliacion a salud 1 1 100% Es de re_sa.llmr que los nifios o n:ﬂ.as que s_e encueniran sin vinculacidn pueﬂgn gmener
sUS Servicios con 10s cooperantes intemacionales que se encueniran en el temitorio.

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud o Q 0% La prestacion del servicio es para beneficianics de primera infancias - Institucional

z b i Se realza nofificacion de beneficiarios con camel d en las
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrelio 30 5 :
sy ! de ¥ L Q% integrales en la pnmera infancia a la ESE JAC

Nifias y nifios sin esquema de vacunacitn campleta 15 5 430 Se realiza notificacion a la secretaria de salud municipal - programa de PAI los

acorde a su edad al inicio del canfrato beneficianos con esquemas incompletos en las carpetas
Durante este pericdo se realiza difusion de pieza i a sobre il I
en navidad, que conlievan a optar por opciones saludables durante esta epocal

Casos de malnutnicién identificados 76 70 92% navidefia,tales como: seguir una rulina en las comidas. cuidarse de los excesos, apostar|
& menus saludables, aprovechar el liempo libre para moverse y disfrutar momentos |
famihia

Casos identficados de signos de malnutricidn Q a 0% En este mes no se identificaron signos de malnutnicidn

®

{ells\.

4&5@:



N° DE CASQS AL PRESEN‘!AR TOTRLDQ CASOS REPCRTMOS DU&&N?E LA

ALERTAS, OBSERVACIONES

Mo se dentifican casos de desnutncidn Aguda en la unidad de servicio gque requieran la
notificacion al sector salud, con relacion a los nifios con otros diagnostcos se

g implamenta un croncgrama de intervenciones colectivas que involucran la educacion|
nutnoional en aras de modficar y mejorar habitos alimentancs en los nifos y nifias
MNumero de casos de mainutnicion reportados a las
Entdades correspondientes
. N° DE NIROS, NINAS Y/0 . e
MADRES GESTANTES SEGUN | % P& ROS, NINAS Y/O MADRES GESTANTES | ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS

ESTADQ NUTR!CIOMAL

A s cf . i i Sl 3 G
Se registran otros diagnosticos nutricionales segun el indicador P/T los cuales se

describen acantinuacion
Riesgo de desnutncion aguda 19

Riesgo de sobrepeso 51

Desnutricion Aguda
Desnutncion Cronica 0 0
Desnutricion Global 0 4]
Descripoion cuantitativa del diagnastico nutricional Narmal o eutréfico 222 0,965217391
{Reportar tnmestralmente) Sobrepeso . 0030434783
Obesidad | 1 0,0043478256
Cbesidad 1l o] 0
Obesidad (1| 0 1]
TOTALES 100%

Describa brevemente las actividades desarrclladas durante el periode reportado para
promaover la salud y nutrician de las nifias y nifios atendidos

La unidad de servicio da cumplimiento a los estandares establecidos en el Manual Operativo de la Modalidad Institucional. Se redera articulacion con la ESE JAC y Secretana de
Salud Municipal para la actualizacion y verificacion de la atenciones integrales en salud para la pnmera infancia, donde se implementa jornada de vacunacion el dia viemes 13 de

diciembre; Seguimiento a las atenciones integrales en salud por curso de vida; Implement

acion del ciclo de minutas establecido en la unidad de servicio garantizando un 70 - 75%

en el cubrimiento de energia y nutnentes requendos dianamente, Participacion en la asistencia lecnica conflicto de interés en salud y nutrician, Difusion de pieza infografica a

padres de familia sobre consejos saludables en navidad. Implementacion de Protocolo de
Inmunoprevenibles, Plan de Saneamiento Basico y Manual de Buenas Practicas de Manu!

Enfermedades prevalentes en la primera Infancia, Protocolo de enfermedades
factura Retroalimentacion al personal manipulador de alimentas en las condiciones de

limpieza y desinfeccion en las diferentes areas del servicio, En este periodo se recibe visita de la UAESA al servicio de alimentos

¢

Jeo ¢



N° DE NINOS, NINAS YO
MADRES GESTANTES

Numero de casos de maltrato identficados en el la Unidad
de Servicio

‘Violencia intrafamiliar

Maltrato infantil

Violencia sexual

Megligencia

Durante el mes de diciembre no se presentaron casos con presuntos hechos de

Explotacion sexual

vulneracion de derechos.

Otros

=oc|olo|o|o

. TOTALES

1

5 PROGESDS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NIAS, FAMILIAS Y/O CUIDADOI

=

RES

De acuerdo con su proyecto pedagégico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras. Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

En el mes de diciembre se desamoliaron planeaciones pedagdgicas por cada grupo etared teniendo en cuenta las actividades rectoras (Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medic), p
navidefio en los nifios y las nifias del Centro de Daesarrofio Infantil Caritas Felices, permitiendo a traves de esta la combinacion de afecto, bienestar y buen trato en esta época que permite que los nifios y nifias vivan una Navidad llena de amor, seguridad y felicidad
ayutlahdb & Yorfaleter vinculos positivos para su desarrollo integral,

y desde la intencio pedagogicas en la promocion del espiriiu

Procesos de formacion con familias o cuidadores

familias

ejecutadas en el Proyecto pedagogica para el periodo 0 0
reportado
Namero de visitas de acomparfiamiento a los hogares o 0 o 100% A s realizaron visitag de acompafamignie al hogar




6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encantraron para desarrcllar
las acciones propuestas para cada unc de los
componentes del POA|

Componente Pedagogico

Durante el mes de diciembre no se presentaron dificultades con las agentes educativas y personal de talento humano que obstaculizaran los procesos o acciones propuestas por
el Proyecto pedagogico desde el componente de procesos pedagogicas.

Componente de Salud y
Nutrician

NA

Componente de ambientes
educativos y protectores

Durante el mes de diciembrea no se presentaron dificuitades en relacion al desamollo y ejecucion de las acciones programadas e implementacion de actividades para |2 prestacion
del senicio.

Componente de familia,
comunidad y redes

Durante el mes de diciembre se pudo evidenciar la baja cobertura al momento de realizar formacion a familias, sin embargo, para garantizar la infarmacion, se les socializod a los
padres de familia por medio de la comunidad

Componente administrativo y
de gestion

Para el mes de diciembre, no se presentaron dificultades para fa ejucucion de procesos administrativos y de geston.

Componente de talento
humano

Fara el mes de diciembre, no se presentaron dificultades con el talento humano.

N’ DE PERSONAS
VINCULADAS

OBSERVACIONES

:

Coordinadores

Agentes educatives o maestros

Profesionales de Atencion Psicosocial

Profesicnales de Nutricién

Auxiliares Pedagégicos

|Manipuladores de Alimentos

Auxiliares de Servicios Generales

Sl foaimfre

Auxiliares Administrativos

X

Oftros {especificar cuales)

Lk



Total 33 0 0

N° DE ACTIVIDADES J#  N° DE ACTIVIDADES 2 L #
i = N TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
PROGRAMADAS REALIZADAS
Procesns de formacién con agentes educativos Capacitaciones realizadas por el componente pedagogico
i i &% Prevencion Uso De La Palvora Y Ruta De Atencion, Seguimiento al desarrolio y Escala

de \aloracion Cualitativa del Desarrollo Infantil (EVCDIR) v como cualificacian al
tatento humano Prevencion De La Violencia En Contra La Mujer

YANCY ESTELLA HINOJOSA RUIZ

Nombre y apeliido del Rey Legal Suplente de la EAS

LILIANA MAGNOLIA SALCADO BALTA

f HMombre y firma de quien aprobdé . .

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién




PROCESD

PROMOCIGN ¥ PREVENZION Wesion 3 Pagina 1de 3
FORMATO ACTA LEGALIZACION TAS | Clasificacién de fa Informacion
Publica
ACTA DE LEGALIZACION N° 3 ESTADOD DEL CONTRATC: VIGENTE
Fecha y Hora Inicio: [ 14/03/2025 8:30 | Fecha y Hora Fin: | 14032025 12.00
Lugar: Regional_Arauca
Dependencia que Convoeca: Primera infancia - Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricién
Proceso: Promacion y Pravencian
Objetivo; Recepaien, revision, el analisis y Legalizacién de los Gaslos e Ingresos del Informe Financiero preseniado per |a entidad administradera (EAS)
Nombre EAS: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUGA
Lgenda;
1. Cesarrollo
2 Informacion general de! conlrate
e Infarme de ejecucien Presupuestaly financiera requendo con los debdos sogore.
4, quimiento al Usa de Tasas Compensatonas (Aplica Solo para Hl)
5, Cietalle de Inejgcuciones
B, Ejecucién Canfrapartida
T Situacion Encontrada
8, nendaciones
9. Clerre
Cesarrollo:
1. Se daimcio & a legalizacian de fos informes financieros Presenlados por la EAS con el fin de verificar la corecta Ejecucion del prasupuesto aprobado dentro de los
Ineamientos, guias de supervision, manuales operativos y minulas gue correspondan
2 A continuazion en el presente cuadro se relaciona la informacicn general del contrato
1 1on g T del
g
Regional: Regioral fravca | centro zonat: CZ_ARAUCA W’ e Contratg l 81002762024
i e | o Convenio
N® CDP ] 40824 | N® RP 164224 Nt 511012024 Cupos Contratados: | 300
o Modalidad 1: Modalidad 2: Modalidad 3; Modalidad 4: Modalidad 5:
INSTITUCIONAL NO_APLICA NO_APLICA NO_APLICA NO_APLICA
— SERVICIO - SERVICID 2 SERVICIO 3 SERVIETD 3 SERVICIO 5
Centros de Desarralfo Infantil -CDI "
SIN ARRIENDO ND APLICA MO APLICA MO APLICA NO APLICA
CUPGE CONTRATADD 1: CUPOS CONTRATADO 2. | CUPGS CONTRATADO 3: CUPOS CONTRATADD 4; COPGS CONTRATADOD &:
300 0 0 | 0 0
Nombre Supervisor CTO: MARIA JULIANA ARCILA URIBE Apoyo Financlero ICBF: YESSICA VIVIANA TORRES VILLEGAS
Plazo de ejucucion CTO: Desde: | 5/10/2024 [ Hasta: | 3112/2024 Fecha aprob. poliza: 4102024
Pdliza N® 1 del CTO 455-74-984000003251 lF'clliza Ne2 | A65-47-524000011049 Mombre Ent. Aseguradora ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMEIA
Representante Legal: CALIXTO GARCIA RODRIGUEZ Cédula RL: 91,441,454
Email Representante L. direccionadministraliva@comfiar com co NIT EAS: 500,215,466
Telefoeno o Cel R.L 3103417771 Fecha V imi R.L: 31/12/2024
o | “Valerinicial del GTO: § 285.980.100 Valor Aportes EAS: §2.859.601
o= {Aporte ICBF}
5 2 Adiciones al CTO: 531084054 Adiciones Aportes EAS: $ 210,641
Q g Reducciones al CTO 50 Total Aportes EAS: 53 170.442
= VALOR APORTE ICBF 5 317.044 154 Valor Actual del CTO: % 320,214.536
i i it
VIGENCIA APORTE ICBF APORTE EAS Adiciones al contrata Reducciones al contrato Valor final del contrato
ICBF EAS | ICBF EAS ICBF EAS TOTAL
2023 s - - -l 8 ] -1 8 | 8 o ] 4 8 7
2024 8 285.980.100( 3 ZBEBE0T| & 31.064.054| § 310641 ] 5 -l § 317.044,154[ § 3170.442] § 320.214.596
B 2025 H 1 s s s 5 3 B A i[9 -
TOTAL $285.980.100 $2.859.801 $31.064.054 $310.641 50 50 $317.044.154 $3.170.442 $320.214.596
L.a entidad presenia mforme financiero mensual ante el ICEF como sigue: Presenta los documentes sopores que acompanan elinfarme financieno y se entrega al ICBF copla
ale o Los documentos ap =i | X de los mismos en medio;
| siovzozs | I3 legalzacidn . NO [ DIGITAL Y FISICO |
OBSERVACIONES ACION GENERAL:
Se venfican soponas allegadas por parle de la EAS mediante radicado N°205432400000000202 de ‘echa 09/01/2025 para |a prestacion del servicio de Centro de Desarroilo Infantil-CDI
1 el municipie de Arauca, se validan soportes de los siguientes rubros
TALENTO HUMANO, SERVICIOS PUBLICOS, GASTOS OPERATIVOS, POLIZA DE NINOS, MANTENIMIENTO ¥ ADECUACIONES, MATERIAL DIDACTICO, ASEO,
BIOSEGURIDAD ¥ RACION SERVIDA,
Asimismo se valda las siguisntes certficaciones expedida por el revisor fiscal de la EAS.
Certficado de cumplmiento de pago al sistema de seguridad social en Salug pensiones, ARL y Parafiscales, expedida &l dia 31 de Diciembre del 2024 por la contadora publica Damela
Alejancra Balla Lozada, con TP Neo. 277768-T
cado de cumplimients de o pardida de recurscs. axpedida el dia 31 de Diciembre del 2024 por la contadora publica Danela Alejandra Balta Lezada, con TP No. 277788-T.
Cerificado de cumplimiento de pagos y obligaciones tributanas, expadida el cia 31 de Digiembre del 2024, por la conladora publica Daniela Alejanara Balta Lozada, con TP No. 277768-T
Cerficado de cumplmiento de pago a proveedores, expedida el dia 21 de Diciembre del 2024, por |2 centadera publica Daniela Alejandra Balta Lozada, con TP No, 277768-T,
3, Ze venfica la ejgcucion de los recursos del contrato de acuerde a los Informes Financieros presentados por la entidad

SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERO DEL CONTRATO

el n T 7 S REAL, EN EL WES
MES 1:»?;_:‘-,:::::::;&;;;: EJECUCION SALDO SIN EJECUTAR PDR;‘:':“;";;?S" DESEMEOLS0S GIRADOS DIFERENC'?:GR%;ORAMDQ v FAGOS R
Enera 50 50 5 0 $E' $ﬂ 0 30
Fobroro 50 50 b 0 50 50 0 50
Marzo 50 50 8] o] | 50 4] 0
Abrif 50 30 30 5 0 | 50 0 0
Mayo S0 30 50 7] | 50 1] 0
Junio 50 30 30 50 | 30 0 0
Julio 30 30 $0 50 | 50 $0 0
Agosto 50 S0 50 50 | 30 [} [i]
Septiembra 30 50 S0 30 50 i} 0
Octubre $80.941.991 §77.223.363 $3.718.628 30 50 0 350
oviembre % 139,242 273 $ 124.150.964 $ 15.091.309 $ 285.980.100 $ 285.080.100 ] 43.208.268
Diciembre 06,850,600 § EB.874.070 § 7.985.820 $ 31.064.054 S 31.064.054 0 47.040.129
TOTAL $ 317.044.154 § 290,248,387 $ 26.795.757 $ 317.044.154 $ 317.044.154 0 3 290.248.397
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OBSERVACIONES SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL Y FINANCIERD DEL CONTRATO:

Revisada 'a informacion de segumiento presupuestal y financero, ¢l presupuesto aprobado para &l mes de DICIEMBRE es de $96.859.890, i cual se gjaculo en |os siguientes rubros.

TALENTO HUMANO: Se presupuestd $64.625.385 de los cuales $19.350.000 corresponde a fase de cierre, se gjecuto $64.444,066 del recurso, guedando en ingecucion $181.320
{TH OPS: $1.176 580, TH LABORAL: $26 950,302, SS PLANILLA N°32006884: $% 981 700, PRESTACIONES SOCIALES: 56 573 483 FASE DE CIERRE: $18.350.000)
SERVICIOS PUBLICOS: Se presupuestd $4.61%134 de los cuales $3.540,200 coresponde a fase de cierre, se ejecute &l 100% del recurso La EAS soportan factura de gasto GAS
NDSESE7S por valor $214.000, Enelar N°9645414 por valor $4 389134

GASTOS OPERATIVOS: Se presupuestt $1.306.721, se ejecutd el 100% del recurso. La EAS soportan factura de gasto N°INVESBEE por valor 585 000 y GMF por valor 742 658
POLIZA: Se presupuestd $150,300 se ejecutd $128,400 del recurso, guedando en inejecucién $21.800 La EAS soportan factura ge gasto poliza N*3100028821 por valor $128 400
MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES: Se presdpuestd $722.700, se ejecutd el 100% del recursc, La EAS soportan factura de gasto N°C2972

MATERIAL DIDACTICO: Se presupuestd §1.791.750, se ejecutd el 100% del recurso La EAS, soportan factura de gasto NYINVESTS

ASEQ: Se presupuesté $1.588.200 de los cualas $1.000,000 corresponde a fase ce cerre, sa gjecutd el 100% del recurso. La EAS, soportan faciura de gaslo N"FEE11 par valor
$1.000.000 y FE783 por valor $583.200

BIOSEGURIDAD: Se presupuestd $286.700, se ejecuto el 100% cel recurso. La EAS, soportan factura ce gasto NFHM 104

RACION SERVIDA: Se presupusstd §21.795.000, se ejscutd $14.012.400 del recurso, quedande en inejecucicn §7.782.600. La EAS soportan factura de gasto N*FE24ET por valor
$864.700, FE2458 por valor $1 514800, DSEST24 por valor $2 080,000, CQOL1086 por valor $2.280.000, FES17 por valor 88 000, A204423 por valor $3. 808,000, FEVD-10 par vaior
$1 224,500, FESX-2702 por valor $2.128 400, Y41-1048 por valor $238 000

SEGUIMIENTO A INEJECUCION T CIONES
vs | wowos | wescwoows | Seemmmrost | mstmmconce | pemersenor
e §0 50 §0 50 $ 61,672,665 50 $0
Enera Q 0 0 50 50 $0 50
Febrera 50 0 [ 50 $0 50 0
Marzo 0 0 [4] S0 [4] [ 5 0
“Abril 0 0 0 S0 Q 0 50
Maya 0 0 [1] 50 2] 0 50
Junie 0 8] 1] 50 0 0 50
Julie 1] 3 0 0 50 0 0 50
Agesta 0 0 ! 0 | 50 0 0 50
Septlembre 0 5 0 0 | 50 0 0 sa
Getubre $ 006,403 § 6.756.460 §7.662.872 50 0 0 § 7,662,872
Noviembre $ 187.087 $ 15.082,149 $ 15.269.236 50 $3.192.381 0 519,739,727
Diclembre 50 $ 7.985.820 $ 7.985.820 $ 925.790 50 0 3 26.795.757
TOTAL $1.083.490 $20.824.438 $30.917.928 $ 929.790 $ 64.866.046 0 3 26,755,757
RESUMEN PERIODICO A LA EJECUCION
Apgog;mgo PRESUPUESTO EJECUTADO e A aIon DESVIACION PRESUPUESTAL
$317.044.154 $ 290.248 387 100% 2% B 459

OBSERVACIONES EJECUCION PRESUPUESTO:
Verificada la informacién de seguimiento presupuestal y financiero el contrato 81002762024, ejecutd los rubros contemplados dentro del presupuesto aprobade por el ICEF
Sin embargo, para el periodo de Diciembre de 2024 presentd:

Inejecuciones: carresponciente a los rubras de Talento Humano por valos $181.320, Poliza por valor $21.900 y Racion Servida por valor $7.782.600, para un total de
$7.985.820,

RESUMEN FINANCIERD DEL PERIODD:

SALDO DEL PERICDO ANTERIOR = F 14277183200

TOTAL APORTES GIRADOS EN EL PERICDO - $31.064.054.00

TOTAL APORTES FARA EL FERIODO $173.835.886,00

PAGDS REALIZADCS POR LA EAS EN EL PERIODD $ 147.040 129,00

SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERICDO ] i §26.795.757,00 B
SALDO SEGUN EXTRACTO % 30.535,788,98

DIFERENCIA 5ALDO RECURSOS VS SALDO EXTRAZTO BANCARIO 5 3.740.031,95

VALOR CONCILIADO $ 3.740.031 98

VALOR CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA == B $0,00 =
RENDIMENTOS FINANCIEROS DEL MES $ 853,00

RENGIMENTOS FNANCIERDS AZUMULADOS $0.00

RENDIMENTQS FINANCIEROS DONSIGNADOS $1.746,00

[BANCO BILBAC VIZCAYA ARGENTARIA GOLCMBIA]

s 5.4 BBVA |

Tipo de Cuanta: Ahorras Nro de Cuenta: 1300640200004410
OBSERVACIONES CONCILIACION:

La EAS presenta saldo en &l extracto bancario correspondiente al mes de Diciembre de 2024, por valor de $30.535.788,98,

La EAS presenta soparte de reintegro de fs rendimientos financieros generados en el mes de Diciembre de 2024, por valor de $953 con fecha de 29/01/2025 y numero de
confirmacion 76. Por consiguiente, se evidencia el pago pendiente de los rendimientos financieros del mes de noviembre por valor $793 con fecha de 19/02/2025 y nimera
de confirmacian 79.

La EAS realizan pagos de liguidaciones correspondiente a prestaciones sociales y Dotacion por valor total de $27.363.128 (Teniendo en cuenta gue el contralo ro se gjecuto
por mas de 3 meses la EAS no entregaron dotacién (uniforme) al talente humano, consignaran el valor pendiente a la cuenta de cada talento humano, el soparie se evidencia
an el expediente contractual).

Seguimienta al uso de (os recursos tasas compansatorias (Aplica Salo para H';

MES. gﬂ““”%;%% mericmemm E. N CON 5 TASAS COMPENSATORIAS | SALDO TASAS COMPENSATORIAS
ENERD £l
TEBRERD 1 — !
WMARZD L
AHRL Y
WAYG 0
JUHTS 0
JULID = . D S P e,
AGOSTE 14
SECTIEMBRE U
OETUBRE )
MOVIEMERE C
OICIEMERE 3
Total 50

OESERVACIONES TASAS COMPENSATORIAS
Para el presente conirato de aporte No Aplica tasas compensatorias
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FORMATO ACTA LEGALIZACION DE CUENTAS

eidn de la Informacian

Puclica
5 Werifica gue los valores por inejecuciones corresponde a los sigulentes conceptas:
CONCEPTODE | cupss |  Cupes ; VALDR DESCUENTO POR -~ VALORDESCUENTO = | REINTEGRO DEL DESCUENTO
DESCUENTO | conmmaTapos | ATenbios | NOATENDIOOS| INEJECUCION m D rm?qmsfn ;
BAJA COBERTURA 300 300 | 0 $0 NO APLICA
INASISTENCIA $4.024.810 RAM
NG PRESTACION DEL SERVICIO $0 I NO APLICA
CUENTAME $0 NO APLICA 50 50 80
TALENTO HUMAND NO CONTRATADD 50 ll NO APLICA
oTRO |
|52 Espacifica en Observaciones) $0 NO APLICA
Fara el pericdo de Diciembre de 2024, se observa una inejecucion por valor de $4.024.810 correspondiente a 554 inasislencias en el rubro de Racidn Servida,
B, Elecucion Apones EAS.
WE PRESUPUESTO |  EJECUCION SALDO APORTES EAS OBSERVACIONES APOTES EAS
50 0 Verificada 1a informacion de seguimiento presupuestal y financiero el
50 0 30 __|conirato 81002762024, ejecuto [a contrapartida en el siguiente rubro:
50 0 §0
50 0 50 Dotacion (Microfono y Boligrafo): Se presupuestd $311.586, se
§0 0 50 ejecutd el 100% del recurso. La EAS, soportan factura de gasto
§0Q ] §0 N*STMU1168 por valor $310.000 y POSE-15028 por valor $2.000.
L 50 0 §0
| 50 0 —= - 50
| §0 0 50 S—
50 | b O 50
1 § 2.858.856 $ 2.856.856 50 o
| $311.586 § 311,586 $0
| $3.170.442 $3.170.442 $0
7. Duservacicnes Generales
En la planilla de seguridad social se abserva que a Diana Cedefio e liquidan en la planilla 30 dias laborados. Por lo tanto, ejecuta un mayor valor de $370.500, el cual deben
reintegrar.
Se ohserva un valor par ingjecucion de $26.795.757 &l cual deben reintegrar al Ministerio de Hacienda y Cradilo Publico,
Se realizd apoyo financierc a la EAS, con respecto a la ejecucién del mes de diciembre, ya gue presentaba algunas inconsistencias de valores,
8. Recomendaciones. (Preste la asesoria necesana para que se superen las dificultades igentificadas y s8 maniengan las fortalezas detecladas)
Se recomienda a la EAS organizar las carpetas con toda la documentacion de la ejecucién del mes correspondiente, para agilizar las legalizaciones.
9, Cierre
Compramises / tareas Re bl Fechas
REINTEGRAR $26.795.757 EAS 28/03/2025
A% sillaMes ErSGNAS que fiman dan conslancia que han fevsado y estan do acuerda con cada uno de lositems de la presente acta y que esls ejercicio de legalizacion de cuentas se na realizado confarme a los

, Guias co s

aperatives y minulas contracluales sslablecxdas por el ICEF.
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SUPERVISORA DEL CONTRATOQ ICBF
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yessica tores@ichl gov.co
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AMILEAR CORREA OJEDS,

AFCYC FINANCIERD EAS |

dirgccionadministrativa@cormfiar com.co
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