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MINIMA CUANTIA
No. SCRD-MIC- 44-2025

CONDICIONES ADICIONALES DE LA INVITACION PUBLICA
1. GENERALIDADES
1.1. OBJETO DEL CONTRATO

“Contratar la prestacion del servicio para desarrollar el proceso de formacion en habilidades
artisticas y culturales para la poblacion con discapacidad en Bogota”.

1.2 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba sera de dos (2) meses, contados a partir de
la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato, sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2025.

1.3 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente contrato estara sometido a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se regira para
todos los efectos por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
Ley 2069 de 2020 reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 y demas disposiciones que las
complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el
objeto del presente contrato.

1.4 PUBLICIDAD DE LA INVITACION

La invitacidon publica estara a disposicion para revision y formulacion de observaciones y
sugerencias en el sistema electronico para la contratacion publica (SECOP |Il) -
www.colombiacompra.gov.co, en las fechas establecidas en el cronograma del proceso de
seleccion.

1.5 PARTICIPANTES

Podran participar independientemente o en consorcio o en union temporal, las personas
naturales o juridicas, nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que
no estén incursas en las prohibiciones, inhabilidades y/o incompatibilidades para contratar,
sefaladas por la Constitucion y la Ley.

1.6 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021,que
modificé el los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.y2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en
el presente proceso se limitara la participacién a MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

“1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Pro ceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.”

1.6.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS
LIMITADAS:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 de 202, para que
el presente proceso se limite a MiPymes colombianas, éstas deberan acreditar que tienen el
tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

“1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales

y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MiPymes
o de proponentes plurales integrados tnicamente por MiPymes.”

Nota: La acreditacién de condicion de MiPymes sera igualmente un requisito habilitante que se
verificara con la propuesta allegada, cuando la convocatoria sea limitada a MiPymes.

1.7 LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta con los documentos requeridos en la invitacion debera ser presentada a través del
SECORP Il dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso.

1.8 CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso de seleccién, se detalla en la invitacién publicada en el SECORP II.

ACTIVIDAD DESDE HASTA
Publicacién de la invitacion. 25 de septiembre de 2025
Publicacion de estudios previos. 25 de septiembre de 2025
Observaciones a la invitacion y plazo _
para manifestacion de interés de limitar Ia 30 de septiembre de 2025
convocatoria a MiPymes.
Respuesta a las observaciones a la invitacion. 02 de octubre de 2025
Publicacién del aviso de limitacion a MiPymes 02 de octubre de 2025
0 si podra participar cualquier interesado.
Plazo maximo para expedir adendas. 02 de octubre de 2025
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Presentacion de ofertas. 06 de octubre de 2025 a las 10:00 a.m.
Apertura de sobres. 06 de octubre de 2025 a las 10:05 a.m.
Informe de presentacion de ofertas. 06 de octubre de 2025 a las 10:10 a.m.
Verificacion de requisitos habilitantes vy 09 de octubre de 2025
evaluacion de las propuestas.

Publicacién del informe de evaluacion de las 10 de octubre de 2025
ofertas.

Presentacion de observaciones al informe de 15 de octubre de 2025
verificacion o evaluacion y subsanacion.

Aceptacion de ofertas. 17 de octubre de 2025

NOTA: Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el cronograma del proceso
establecido en la plataforma SECOP I, con posterioridad al cierre del proceso de seleccion, LA
SECRETARIA lo comunicara a través de la pagina www.colombiacompra.gov.co (SECOP 1I).

1.9. VALIDEZ DE LA OFERTA

Para el presente proceso de seleccion se entenderan validas las ofertas hasta por 90 dias
calendario después de la fecha final establecida para el cierre del proceso.

1.10. CIERRE DEL PROCESO

El proceso de seleccion se cerrara en la fecha y hora establecidas para tal fin en el cronograma
de la invitacion, mediante el mecanismo con que cuenta la plataforma SECOP Il. Las ofertas
seran entregadas a través de dicha plataforma y en ningun caso se recibiran propuestas
entregadas por otro medio.

En el evento en que la plataforma no esté disponible, se aplicaran las instrucciones sefialadas en
el numeral 1 de la guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP Il emitida por Colombia
Compra Eficiente, para lo cual se establece el correo procesosdeseleccion@scrd.gov.co.

1.11. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto oficial, destinado para este proceso de seleccion es de CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000), valor que incluye impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, asi como los costos directos e indirectos que se generen con
la suscripcion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El valor del contrato que se suscriba, sera por la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS
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M/CTE ($40.000.000) * valor que incluye impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, asi
como los costos directos e indirectos que se generen con la suscripcion, ejecucion y liquidacion
del contrato.

NOTA: *La diferencia entre el valor ofertado y el valor adjudicado sera ejecutado en mas
participantes o en un taller adicional o en la extensidén horaria de los talleres de formacién. Lo
anterior, de acuerdo al analisis que estimado por el supervisor del contrato.

La Secretaria cuenta con los recursos necesarios para respaldar el compromiso que resulte de
este proceso de contratacion tal y como consta a continuacion:

RUBRO No. de VALOR EN LETRAS VALOR EN
CDP NUMEROS
02301173301202402 1301 Seis millones novecientos $6.957.956
17 cincuenta y siete mil novecientos
cincuenta y seis pesos.
02301173301202402 1302 Treinta y tres millones cuarenta y $33.042.044
17 dos mil cuarenta y cuatro pesos.
Codigo BPIN CDP 1301 2024110010217

Cddigo del Plan anual de

adquisiciones SCDPI-210-01419-25

Cédigo BPIN CDP 1302 2024110010217

Caodigo del Plan anual de SCDPI-210-01420-25
adquisiciones

NOTA 1: El presente proceso de seleccion se adjudicara por el presupuesto oficial.

La seleccién del contratista se determinara unicamente por la oferta econdmica mas baja,
siempre que cumpla con las especificaciones solicitadas por la Secretaria de Cultura, Recreacion
y Deporte en adelante la SCRD; lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021.

2, PRESENTACION DE LA PROPUESTA

21 IDIOMA DE LA PROPUESTA

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que se produzcan y se intercambien entre
el proponente y LA SECRETARIA, deberan estar escritos en idioma castellano.
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2.2 PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos contemplados en la
invitacion. Su presentacion implica que el proponente ha analizado a cabalidad los diferentes
aspectos y requisitos de este documento, los sefialados en el SECOP Il y las actividades que le
corresponde desarrollar en el evento en que sea seleccionado, y que acepta todas las
condiciones y obligaciones establecidas en las normas vigentes.

2.3 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con lo estipulado en el literal c. del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado
por el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021, LA SECRETARIA revisara
las ofertas econdmicas y verificara si la de menor precio cumple con los requisitos habilitantes. Si
esta no cumple con las condiciones de la invitacidn, se verificara si la oferta con el segundo mejor
precio cumple con los requisitos, y asi sucesivamente.

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes se hara con base en la documentacion que
presenten virtualmente los proponentes y no dara lugar a ninguna puntuacién, pues estos
indicaran si la propuesta CUMPLE o NO CUMPLE.

Dentro del plazo previsto en el cronograma, LA SECRETARIA se reserva el derecho de solicitar
aclaraciones a los proponentes sobre los requisitos minimos habilitantes exigidos en la invitacion,
los cuales no constituyan factor de evaluacion.

El resultado de la verificacion de requisitos habilitantes y la revisién de la oferta econdémica se
publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 1), el dia sefialado en el
cronograma del proceso de la presente invitacion.

Dentro del plazo de publicacion del informe econémico y de verificacion de requisitos habilitantes
establecido en el cronograma, los proponentes podran formular las respectivas observaciones.

En el evento en que el proponente no subsane o aclare su propuesta durante el traslado del
informe, LA SECRETARIA rechazara la misma y procedera a verificar el cumplimento de los
requisitos sefialados en la invitacion con la propuesta que presente el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente; caso en el cual LA SECRETARIA, de ser necesario, ampliara el plazo del
proceso.

24 RECHAZO DE PROPUESTAS

Ademas de las que se exponen a lo largo de esta invitacion, también seran causales generales
de rechazo de las propuestas las siguientes:

1. La presentacion de varias ofertas para el presente proceso, por parte del mismo proponente,
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al momento del cierre por si o por interpuesta persona.

Las propuestas allegadas o recibidas después de la fecha y hora de cierre o que no se hayan
presentado a través de la plataforma SECOP I, salvo lo previsto por indisponibilidad de la
plataforma debidamente comprobada.

Cuando un proponente, persona juridica o bajo alguna modalidad de asociacién (consorcio
0 union temporal), presente propuesta dentro del mismo proceso de seleccion, bien sea
como persona juridica, o como miembro del proponente plural o como integrante de otro
consorcio o unidon temporal o socio de una persona juridica que haya presentado propuesta
dentro del proceso de seleccidon. En este caso, se rechazaran todas las propuestas respecto
de las cuales se presente la situacion descrita.

Cuando el proponente plural, cualquiera sea su forma de asociacién, no presente su
propuesta conforme lo establecido en la guia de creacion de proponente plural de Colombia
Compra Eficiente.

Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefaladas por la Constitucion y/o la Ley. Cuando la inhabilidad o
incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se entendera que renuncia a la participacion
en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la
documentacion solicitada por la entidad estatal para subsanar su oferta hasta el término de
traslado del informe de evaluacion.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen
informacion imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la realidad e
induzcan a LA SECRETARIA a error, en beneficio del proponente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse
o cuando no cumplan con las calidades o condiciones indicadas en este pliego.

Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de las
propuestas, o en el acto de adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente del
mismo.

Cuando las propuestas se presenten de tal forma que no permitan realizar el analisis de las
mismas.

Cuando se incumpla con los compromisos de lucha contra la corrupcion segun lo previsto en
la carta de presentacion de la propuesta y Compromiso anticorrupcion.
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12. Cuando el valor de la oferta econdmica, incluido IVA, supere el presupuesto oficial estimado
para el presente proceso, o, alguno de los precios unitarios propuestos.

13. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

14. Cuando el proponente haya incurrido en acuerdos restrictivos a la competencia.

15. Cuando, de conformidad con la informacion con la cual cuenta la entidad, se estime que el
valor de la oferta resulta artificialmente bajo y el proponente no logre demostrar que el valor
de su propuesta responde a circunstancias objetivas suyas y de su oferta.

16. Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto del
proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o Union Temporal) no
se ajusta a lo exigido en el pliego de condiciones.

17. Cuando se evidencie la existencia de situaciones de control en los términos de los articulos 260
y 261 del Codigo de Comercio, entre mas de un proponente que este participando en el presente
proceso de seleccion, se rechazara la propuesta radicada en el segundo lugar y siguientes de
acuerdo al orden de recepcién de las propuestas a través de la plataforma SECORP II.

18. Cuando el proponente NO presente la manifestacion de existencia o no de situaciones de control.
19. Las demas expresamente previstas en la Ley o en el pliego de condiciones.
2.5 MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LA INVITACION PUBLICA

Dando cumplimiento al articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto No. 1082 de 2015, se informa a los
interesados que, como resultado de las observaciones recibidas a la invitacion, LA
SECRETARIA, si hay lugar a ello, expedira las modificaciones a la misma y prorrogara, si fuere
necesario, el plazo del presente proceso. Las modificaciones a la invitacion se realizaran por
adenda.

Ninguna aclaracion verbal podra afectar esta invitacion y sus adendas.

Las aclaraciones que se hayan solicitado por escrito y que no modifiquen la invitacion se haran
mediante informacion sobre preguntas y respuestas, donde se consignaran las preguntas
efectuadas y las respuestas correspondientes, lo cual formara parte del presente proceso y se
publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP II) -
www.contratos.gov.co.

2.6. MANIFESTACION DE EXISTENCIA O NO DE SITUACIONES DE CONTROL- DECRETO
1600 DE 2024: El proponente debera allegar la manifestacion relacionada con la existencia o no
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de situaciones de control en los términos del articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, para
lo cual remitira a través de la plataforma Secop Il el formato denominado “Manifestacién de
situacion de control respecto de proponentes del proceso de seleccion” suscrito por el
representante legal o apoderado del proponente de la persona juridica o proponente plural.

3 CONDICIONES ADICIONALES A LA INFORMACION JURIDICA.
3.1CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de acuerdo con el Anexo dispuesto
para el efecto. Esta debera encontrarse firmada por el representante legal o el apoderado
constituido para el efecto, evento en el cual se debe anexar el ORIGINAL DEL PODER
autenticado donde se especifique si el poder se otorga para presentar la oferta o para presentar la
oferta y suscribir el contrato.

3.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, SI ES EL CASO
(PERSONAS JURIDICAS) /| MATRICULA MERCANTIL (PERSONAS NATURALES)

Persona natural: Las personas naturales que realicen en forma permanente o habitual
actividades mercantiles, deberan aportar el respectivo Certificado de Matricula Mercantil
emanado de la Camara de Comercio, cuya fecha de expedicién no podra ser mayor a treinta

(30) dias calendario anteriores a la fecha prevista en el cronograma para el cierre de proceso.

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: Las personas juridicas
nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia, deberan acreditar, su existencia y

representacion legal mediante certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva o en
su defecto, documento expedido por la entidad competente para tal fin, en el cual conste:

1.  Que la sociedad esta registrada o tiene sucursal en Colombia.

2.  Que su objeto social es afin con el objeto del presente proceso de seleccion.

3.  Que eltérmino de duracién de la sociedad no es inferior a la duracién del contrato y un afo.
mas contado a partir de la presentacion de la oferta.

Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cada sociedad integrante de los mismos,
debera comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara

de Comercio o su equivalente, el cual debera contener la informacién y cumplir las mismas
exigencias anteriormente citadas.

Seior proponente: Estos documentos deben haber sido expedidos maximo con treinta (30)
dias calendario de antelacion a la fecha prevista en el cronograma para el cierre del proceso.
En caso de consorcio o union temporal se deberan presentar los anteriores documentos para
todos y cada uno de sus integrantes.
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Las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional, de acuerdo con los articulos 471
y 474 del Cédigo de Comercio.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que tenga
abierta en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante
o0 mandatario, mediante la presentacién del certificado de existencia y representacion legal,
expedido, maximo con treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha prevista en el
cronograma para el cierre del proceso, por la Camara de Comercio de la ciudad colombiana en
la cual se encuentre establecida la sucursal.

3.3AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacidn expresa del
organo social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el
contrato hasta por el valor de la propuesta.

Los consorcios y uniones temporales deberan suministrar estos documentos para todos y cada
uno de sus integrantes, cuando esto se requiera.

Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente proceso de
seleccion.

3.4 DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA NATURAL (0
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE.

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la
cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio o union temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia
legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes de
la figura asociativa y del representante legal del consorcio o unién temporal.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la
cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de
copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia,

mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
colombiana competente.
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NOTA 1: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.
3.5 ACREDITACION DE LA CONDICION DE MIPYME.

Si el presente proceso es limitado a MiPymes, el proponente, para la acreditacion de dicha
condicion, debera remitirse a lo sefialado en el numeral 1.7 del presente documento.

3.6 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARA CON EL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD Y PENSIONES), RIESGOS LABORALES Y
APORTES PARAFISCALES.

Conforme a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando la contratacion se
realice con personas juridicas se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales (ARL), pensiones y aportes parafiscales, cuando a ello haya
lugar, mediante certificacion adjunta expedida por el revisor fiscal, cuando este se tenga de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal, durante un lapso equivalente
al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad,
que acredite el cumplimiento de dicha obligacion dentro de los seis

(6) meses anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

Por su parte, el proponente persona natural debera aportar las planillas en las cuales conste el
pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pension y riesgos laborales
(ARL), correspondientes al mes en que se realizara el cierre del proceso.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y/o se
encuentre exonerado de aportes, de acuerdo con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social (salud),
debera acreditarlo asi: Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el revisor
fiscal o en su defecto por el representante legal; las personas naturales mediante declaracion
juramentada, segun lo previsto en el articulo9 de la Ley 828 de 2003.

Nota: Esta disposicion aplica también para el caso de los miembros de consorcios 0 uniones
temporales, en donde cada integrante, dependiendo de su naturaleza juridica, debera acreditar
este requisito.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, el proponente debera anexar carta firmada por el representante
legal en la cual manifieste que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo. En este evento el oferente debera anexar ademas copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de
seleccion.

Tratdndose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligacion de realizar
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aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en
documento anexo suscrito, bajo la gravedad del juramento, por el proponente, si es persona
natural o por el representante legal de la persona juridica, consorcio o unidén temporal.

3.7 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los consorcios o0 uniones temporales, deberan adjuntar el documento de su constitucion el cual
debera ser elaborado de conformidad con el articulo 7 de la Ley 80de 1993.

En todo caso los consorcios y uniones temporales deben reunir como minimo los siguientes
requisitos:

1. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en
este ultimo caso, sefalaran los términos, extension de su participacion en la propuesta y en
la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de LA SECRETARIA.

2. Los miembros del consorcio o union temporal deben designar la persona que para todos los
efectos los representara y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos
y su responsabilidad.

3. Se debe anexar copia del documento de constitucion del consorcio o unién temporal, segun
el caso. En este documento debera quedar consignado, cuando menos:

Los integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas naturales o juridicas

El porcentaje de participacién de cada uno de ellos

Las reglas de funcionamiento y obligaciones para sus integrantes

La responsabilidad, los términos y extension de la misma

El representante del consorcio y/o unién temporal para los fines contractuales

Duracion del consorcio y/o union temporal que no podra ser inferior al término de ejecucion
del contrato y un aino mas

Las demas normas que sus integrantes acuerden para el normal desarrollo y cumplimiento
de sus fines.

Ul o

N

Senor proponente: Para efectos impositivos, a los consorcios y uniones temporales se les
aplicara el régimen previsto en el Estatuto Tributario.

3.8 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -RUT-
El proponente adjudicatario debera allegar copia del Registro Unico Tributario.

Para Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y en caso de adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT del Consorcio
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o Unién Temporal, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la adjudicacion.
3.9 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA (RIT)

El Adjudicatario deberan allegar fotocopia del Registro de Informacién Tributaria (RIT) expedido
por la Secretaria de Hacienda Distrital, debidamente actualizado. En el caso de consorcios o
uniones temporales, el adjudicatario adjuntara la fotocopia del Registro dé Informacion Tributaria
(RIT) de cada uno de los miembros.

Si el domicilio del proponente no es la ciudad de Bogota, o no allegé el RIT con la oferta, podra
adjuntar el RIT dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la adjudicacion.

3.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 610 de 2000, en el plazo de la verificacion de
requisitos habilitantes, LA SECRETARIA verificara que el proponente o el representante legal
del proponente, como la persona juridica, no se encuentren incluidos en el ultimo boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. Los proponentes no tendran
gue anexar ningun documento para acreditar tal condicion.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se realizara la verificacién por cada uno de los
integrantes.

3.1 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

LA SECRETARIA verificara que el proponente o el representante legal del proponente, como la
persona juridica, no se encuentren incursos en sanciones disciplinarias impuestas por la
Procuraduria. Los proponentes no tendran que anexar ningun documento para acreditar tal
condicién.

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, se realizara la verificacion por cada uno de los
integrantes.

3.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PERSONERIA DE BOGOTA D.C.

LA SECRETARIA verificara que el proponente o el representante legal de la persona juridica no
se encuentre incurso en sanciones disciplinarias impuestas por la Personeria de Bogota. Los
proponentes no tendran que anexar ningun documento para acreditar tal condicion, a menos que
sea la primera vez que lo solicitan, en cuyo caso deberan anexar el certificado a la propuesta.
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Para el caso de consorcios o uniones temporales, se realizara la verificacién por cada uno de los
integrantes.

3.13 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL.

LA SECRETARIA verificara que el proponente o el representante legal de la persona juridica no
se encuentre incurso en sanciones penales registradas en los antecedentes que administra la
Policia Nacional. Los proponentes no tendran que anexar ningun documento para acreditar tal
condicion.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se realizara la verificacién por cada uno de los
integrantes.

3.14 ) VERIFICACION DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA
POLICIA NACIONAL.

LA SECRETARIA verificara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC que lleva la
Policia Nacional, que el proponente persona natural o el representante legal de la persona
juridica, se encuentren al dia por concepto del pago de multas establecidas en el Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia (Ley 1801 de 2016).

Los proponentes no tendran que anexar ningun documento para acreditar tal condicion.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se realizara la verificacién por cada uno de los
integrantes.

3.15 EMPRESAS EXTRANJERAS

En el evento que el proponente sea una empresa extranjera debera presentar un certificado
donde conste su existencia, en documento emitido por la autoridad competente, de conformidad
con las normas a la que esté sujeta la persona juridica extranjera. En este documento debera
constar el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, de tal manera que no haya
duda respecto de que el representante tiene facultades y capacidad legal suficiente para
presentar la propuesta y comprometer al proponente en la propuesta que corresponda al
presente proceso, y en el Contrato que se adjudique en desarrollo del mismo.

Adicionalmente, deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en caso de ser
adjudicados al proponente, asi como para representarla judicial y extrajudicialmente. El
apoderado no podra tener restricciones que impidan al proponente obligarse en los términos de
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la invitacién. En caso que LA SECRETARIA requiera la presentacién de este documento, no se
aceptara que la fecha de expedicién del mismo sea posterior al cierre del proceso.

De conformidad con el Titulo VIII del Codigo de Comercio, en el evento de salir favorecida con
la adjudicacion del presente proceso, al momento de la celebracion del contrato, debera tener
constituida una sucursal en el pais.

3.16 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse
acompanados de una traduccion a este idioma.

El proponente podra presentar con la oferta, una traduccién simple al espafiol y si resulta
adjudicatario, debera presentar la traduccion oficial al espafol de los documentos presentados
en idioma extranjero. Lo anterior dando aplicacion a la Circular Externa Unica expedida por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Los documentos de que trata el inciso anterior y que sean otorgados en el exterior deberan
presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas sobre la materia, en
especial en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio
y en la Resolucion 10547 de 2018 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia.

Establece el articulo 480 del Cédigo de Comercio: "Los documentos otorgados en el exterior se
autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales
funcionarios lo sera a su vez por el cénsul colombiano o, a falta de este por el de una nacién
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los
poderes".

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio, que "Al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme las leyes del respectivo pais".

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion, siempre
que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre
de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacidn para documentos publicos extranjeros,
aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste
en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y la calidad con que ha
actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el
pais de origen.

Si la apostillé esta dada en idioma distinto al idioma espafnol debera presentarse acompanada
de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor, legalizada de conformidad con
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las normas vigentes.

Los consorcios y uniones temporales deberan suministrar estos documentos para todos y cada
uno de sus integrantes.

Las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia y aspiren a
presentar oferta en el presente proceso, deberan acreditar. las condiciones de experiencia y
capacidad legal mediante los documentos solicitados en la invitacién, acreditandolos con
documentos legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia,
cumpliendo con las formalidades previstas, para documentos expedidos en el exterior.

Adicionalmente, el proponente debera acreditar que cuenta con un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta y celebrar el contrato, asi como para
representarlo judicial y extrajudicialmente. Para tal fin, debera anexar copia del poder suscrito
por la firma proponente, notarizado o su equivalente en el pais de expedicién y legalizado
conforme las normas vigentes.

Estos documentos deben haber sido expedidos en fecha no anterior a enero de 2020.

Los consorcios y uniones temporales deberan suministrar estos documentos para todos y cada
uno de sus integrantes.

3.17 FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

El proponente debera indicar si cuenta o no con contratos de prestacion de servicios vigentes,
para lo cual diligenciara el formato dispuesto para el efecto, de conformidad con lo establecido
en el Decreto 189 de 2020 Alcaldia Mayor de Bogota

3.18 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo
denominado “COMPROMISO ANTICORRUPCION” en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a
los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

3.19 PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS

El proponente debera aportar el formato denominado “FORMATO PREVENCION LAVADO DE
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ACTIVOS?”, suscrito por el representante legal y en caso de consorcio o unién temporal cada uno
de sus integrantes debera presentarlo.

3.20 ANEXO AUTORIZACION USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

El proponente debera aportar el anexo de datos sensible debidamente suscrito por el
representante legal.

Nota: Sefior proponente esta autorizacion corresponde al proponente y es distinta de la que se
debe presentar por parte del titular de los datos sensibles para el otorgamiento de los criterios
de desempate, de acuerdo con los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012.

3.21 MANIFESTACION DE EXISTENCIA O NO DE SITUACIONES DE CONTROL-
DECRETO 1600 DE 2024: El proponente debera allegar DENTRO DE LOS DOS DIAS
HABILES SIGUIENTES AL CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION la manifestacion
relacionada con la existencia o no de situaciones de control en los términos de los articulos
260 y 261 del Codigo de Comercio, respecto de los demas proponentes del presente proceso
de seleccion, con observancia del literal a) del articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024,
para lo cual remitira a través de la plataforma Secop Il el formato denominado “Manifestacion
de situacion de control respecto de proponentes del proceso de seleccion” suscrito por el
representante legal o apoderado del proponente de la persona juridica o proponente plural.

4 REQUISITOS DE CARACTER TECNICO
4.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El proponente debera acreditar experiencia relacionada con el objeto contractual por un valor
igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial estimado a la presente contratacion, con
la presentacion de hasta tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y liquidados al cierre del
presente proceso, con empresas privadas o entidades publicas en actividades relacionadas en
proyectos artisticos, culturales, patrimoniales o de formacion dirigidos a personas con
discapacidad.

La experiencia acreditada con relacion al valor de las certificaciones sera la sumatoria de las
aportadas, las cuales deben sumar un valor superior o igual al 100% del presupuesto oficial
establecido para la presente contratacion.

Para los casos de consorcios, uniones temporales y contratos de asociacion, la experiencia
acreditada corresponde a la sumatoria de las certificaciones aportadas por sus miembros.
Ademas, se debe especificar el porcentaje de participacidén del proponente, asegurando que el
valor total de las certificaciones acreditadas por todos los integrantes sea igual o superior al 100%
del presupuesto oficial establecido para la presente.
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Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deberan manifestarlo
expresamente en la CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, sefialando si se
constituyen como MIPYME domiciliada en Bogota - Colombia y aportar con la propuesta la
documentacion requerida en los articulos 2.2.1.2.4.2.4y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto Nacional 1082
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya

La experiencia podra ser acreditada asi:
A. Certificaciones de experiencia de contratos ejecutados que contengan:

a) Nombre del contratante.

b) Nombre del contratista con el numero de identificacion respectivo.

c) Objeto del contrato y/o alcance y/u obligaciones (identificar con la actividad que debe
relacionarse segun el objeto a contratar).

d) Valor del contrato.

e) Fecha de inicio

f) Fecha terminacion.

g) Firma de quien la expide.

B. Copia de los contratos con su respectiva acta de liquidacion o de recibo, en cuyo caso, del
contenido de estos documentos se debe poder verificar y validar el cumplimiento de la experiencia
exigida. Los documentos deberan contener todos los folios que lo integran.

No obstante, la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte podra requerir aclaracién sobre
los documentos aportados.

La conversién a salarios minimos (SMMLV) para toda la informacion presentada se debe hacer
con el valor del salario minimo vigente en la fecha de ejecucion del contrato respectivo, en la
siguiente tabla se muestra la evolucion de los salarios minimos mensuales legales de los ultimos
diez (10) anos anteriores a la apertura del proceso:

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2015 a Dic 31 de 2015 644.350
Enero 1 de 2016 a Dic 31 de 2016 689.455
Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2017 737.717
Enero 1 de 2018 a Dic 31 de 2018 781,242
Enero 1 de 2019 a Dic 31 de 2019 828.116
Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 877.803
Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 908.526
Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000
Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 1.160.000
Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 1.300.000
Enero 1 de 2025 a la fecha 1.423.500
Cra. 82 No. 9 - 83 ?%?
Tel. 3274850 $ ?,
Caodigo Postal: 1117.11 R’
www.culturarecreacionydeporte.gov.co 4
Info: Linea 195 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



SECRETARIA DE

CULTURA, RECREACION
BOGOT/\ | oron:

Nota 1: Cuando se acredite experiencia de contratos en los cuales el proponente hizo parte de
Consorcios o Uniones Temporales, la SCRD tendra en cuenta unicamente el porcentaje de
participacion del integrante, por lo cual se debera especificar la participacion de cada uno de los
miembros, anexar copia del documento de constitucion en el que se mencione el porcentaje de
participacion.

Nota 2: No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por
el o los otros miembros del Consorcio o Uniones Temporales

Nota 3: No se tendran en cuenta contratos en ejecucion.

Nota 4: Los valores de las certificaciones deben ser expresados en pesos colombianos, no
obstante, si dichos valores se expresan en dolares americanos, los mismos se convertiran a la tasa
de cambio del dolar americano a la fecha de iniciacién del respectivo contrato.

4.2. FORMATO PROPUESTA METODOLOGICA DEL PROCESO FORMATIVO (ANEXO 1)

Estructurar y presentar la propuesta metodoldgica del proceso formativo dirigido a personas con
discapacidad, conforme al formato establecido en el Anexo 1 “Formato Propuesta Metodolégica
del Proceso Formativo”, asegurando el diligenciamiento completo y preciso de la
informacion solicitada en cada una de sus columnas, en concordancia con los lineamientos
técnicos definidos en la convocatoria.

Para la presentacion de propuestas el proponente debera hacer un planteamiento para la
implementacion de un proceso de formacion en habilidades artisticas y culturales en el documento
denominado: “Anexo 1. Formato Propuesta Metodologica del Proceso Formativo”. Este debe
dirigirse a 25 personas con discapacidad que residan en Bogota. Se recomienda describir la
programacion detallada de un proceso de formacion de 15 sesiones; es decir, elaborar una
propuesta pedagdgica tedrica-practica, que contemple enfoques diferenciales y de inclusion,
adaptada para personas con discapacidad.

EN EL ANEXO 1. FORMATO PROPUESTA METODOLOGICA DEL PROCESO FORMATIVO
DEBERA:

- Indicar la razén social o nombre del proponente.

- Indicar el tipo de programa/ proceso de formacién. Marcar con una (x) donde corresponda: Curso:
(); Taller: (); Diplomado: ( ); Otro () y si indica otro describa ;Cual?

-Indicar el nombre del proceso de formacion propuesto: por ejemplo: “Diplomado en
habilidades artisticas y culturales para personas con discapacidad de Bogota D.C.” “Talleres de

ST O
Cra. 8% No. 9 - 83 g 2
Tel. 3274850 ¢ o
Caddigo Postal: 111711 o /5
www.culturarecreacionydeporte.gov.co '
Info: Linea 195 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



SECRETARIA DE

CULTURA, RECREACION
BOGOT/\ | oron:

danza y movimiento en la danza inclusiva y ritmos tradicionales para poblacion con discapacidad
de Bogota” (...)

-Indicar el Médulo- Unidad o Componente: mencione en una frase corta la Tematica general que
se abordara. Por ejemplo: Musica.

- Indicar la descripcion del médulo o componente: realizar la descripcidon general del modulo,
indicando los objetivos especificos que se esperan alcanzar. A manera de ejemplo: Este médulo
se desarrolla a través de talleres tedrico-practicos en los que se abordan contenidos y técnicas en
torno a la interpretacion, improvisacion, composicion y produccion musical.

-Indicar los Contenidos de los talleres, clases o sesiones de formacidn: relacione los
contenidos conceptuales y practico- tedricos abordados en el modulo. Indique la metodologia que
se aplicara y la forma de evaluacion del proceso de ensefianza.

Por ejemplo:
Exploraciéon sonora.
Canto.

Percusion corporal.
Instrumentos adaptados.

-Indicar la metodologia que se aplicara y la forma de evaluacién del proceso de ensenanza.
Por ejemplo:

La metodologia de formacién sera mediante la orientacion magistral del docente, el juego como
herramienta de aprendizaje y el aprendizaje basado en proyectos fomentando la participacion
activa de los participantes.

Para la evaluacién se realiza un diagndstico previo al inicio de un curso para entender el nivel de
conocimientos de los participantes en el proceso de formacion.

- Indicar la Intensidad horaria para el taller, clase o sesiéon. Relacione al frente de cada taller,
clase o sesion de formacion en nimero de horas.

- Total Intensidad Horaria: Recuerde totalizar el nUmero de horas del programa/proceso de
formacion.

- Indicar el Espacio: Describa el espacio o lugar fisico de realizaciéon. Por ejemplo: Aula abierta
“Juan Mora” de la Universidad de San Juan ubicada en la Cra 5 # 1-27" del Barrio San Pedro en la
localidad de Chapinero con disponibilidad para "50” personas.
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-Indicar los ajustes razonables para el desarrollo de los talleres o sesiones de formacién:
indicar las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que se llevan a cabo cuando se
requieran con el fin de garantizar el proceso de formacion en igualdad de condiciones. Por ejemplo:
documentacion en braille para personas con discapacidad visual, formato accesible para lectores
de pantalla, intérprete de lengua de sefias colombiana para personas con discapacidad auditiva,
guias intérpretes para personas con sordoceguera, entre otros)

-Indicar los materiales de apoyo adaptados: describa los recursos que seran utilizados y
suministrados a las personas con discapacidad participantes en el proceso de formacién por parte
del proponente para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje-evaluacion. Por ejemplo:
Videotutoriales, Guia con audiodescripcion, cartilla impresa en braille, papel bond, colores,
plastilinas, pinturas, telas, titeres, marionetas, balon entre otros.

Se recomienda que el formato de propuesta metodoldgica incorpore al menos una de las siguientes
expresiones artisticas o culturales sefialadas a continuacion:

Artes plasticas y visuales: pintura, collage, escultura con materiales accesibles.
Musica: exploraciéon sonora, canto, percusion corporal, instrumentos adaptados.
Danza y movimiento: expresién corporal, danza inclusiva, ritmos tradicionales.
Teatro y narracién oral: dramatizacioén, creacion de personajes, relatos personales.
Literatura y escritura creativa: poesia, cuentos, autobiografias ilustradas.
Audiovisual y fotografia: creacion de cortos, registro de experiencias, fotonarrativas.
Aspectos Culturales para el reconocimiento de identidades y territorios.
Diversidad cultural local: exploracién de tradiciones bogotanas, saberes populares.
Patrimonio inmaterial: practicas, lenguajes y expresiones propias de comunidades.
Interculturalidad: dialogo entre culturas, inclusion de saberes afro, indigenas, rurales.
Derechos culturales: enfoque en el acceso, participacion y creacion cultural como derecho

4.3.FACTOR DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYMES

De conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082
de 2015, adicionados por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar la
participacion, la Entidad establece como factor habilitante diferencial:

El proponente debe acreditar experiencia por un valor superior o igual al 100% del valor del
presupuesto oficial asignado a la presente contratacion, con la presentacion de hasta cuatro (4)
certificaciones de contratos ejecutados y liquidados al cierre del presente proceso, con empresas
privadas o entidades publicas, en actividades relacionadas con la prestacion de servicios en el
monitoreo, medicion y analisis de la informacién publicada en los diferentes medios de
comunicacion a nivel local, regional y nacional, en formato impreso, radial, televisivo y digital.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
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uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deberan manifestarlo
expresamente en la CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, sefialando si se
constituyen como MIPYME domiciliada en Bogota - Colombia y aportar con la propuesta la
documentacion requerida en los articulos 2.2.1.2.4.2.4y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto Nacional 1082
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

La experiencia podra ser acreditada asi:
A. Certificaciones de experiencia de contratos ejecutados que contengan:

a) Nombre del contratante.

b) Nombre del contratista con el numero de identificacion respectivo.

c) Objeto del contrato y/o alcance y/u obligaciones (identificar con la actividad que debe
relacionarse segun el objeto a contratar).

d) Valor del contrato.

e) Fecha de inicio

f) Fecha terminacion.

g) Firma de quien la expide.

El proponente debe acreditar la experiencia exigida en los Documentos del Proceso, para lo cual
se recomienda emplear certificados en los cuales el representante legal del proponente pruebe
la experiencia, enumerando e identificando los contratos que se la dieron, el correo electrénico y
el numero telefénico en el cual la Entidad Estatal puede verificar la veracidad del certificado. Para
el efecto se utilizara el Anexo 3. Formato de acreditaciéon de experiencia.

4.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS

SUSCRIPCION DEL FORMATO "ANEXO TECNICO" POR PARTE DEL REPRESENTANTE
LEGAL: El proponente debera presentar firmado el FORMATO "ANEXO TECNICO" por parte del
representante legal, donde se compromete a cumplir con las especificaciones técnicas
establecidas.

El proponente y futuro contratista debera declarar su conocimiento sobre las condiciones técnicas
exigidas por la entidad en el Anexo Técnico y comprometerse a su estricto cumplimiento. En
consecuencia, la entidad verificara el cumplimiento de dichas especificaciones durante toda la
ejecucion del contrato derivado del proceso de seleccidén. Para mas detalles, consultar el Anexo
Técnico, en el cual se especifican las condiciones técnicas, las cuales podran ser objeto de
modificacién de acuerdo a la necesidad de la Entidad. Asimismo, se deja expresamente
establecido que los precios presentados por el proponente seleccionado seran fijos durante la
ejecucion del contrato. Dichos precios incluyen la prestacion del servicio conforme a las
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caracteristicas establecidas en el Anexo de Especificaciones Técnicas del presente proceso.

Por tanto, el proponente debera diligenciar de manera detallada el cuadro de propuesta
econdmica, indicando los valores unitarios y totales correspondientes a cada item, conforme a
los requerimientos establecidos (anexo Formato propuesta econémica). Asimismo, el proponente
debera diligenciar y presentar el Anexo Formato Propuesta metodoldgica del proceso formativo
que permita evidenciar, con claridad vy rigor, el enfoque, las fases, actividades, cronograma y
recursos pedagogicos previstos para el desarrollo integral del proceso de formacién cultural o
artistica de personas con discapacidad.

Nota 1: Se adjudicara el presente proceso, al proponente por el valor del presupuesto oficial;
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en los estudios previos, invitacion publica
y anexos.

Nota 2: El contratista debe conocer y cumplir con lo dispuesto en este documento, asi como en
los demas documentos previos y del proceso de seleccion.

4.5. CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera adjuntar a su propuesta certificacion bancaria, expedida por la entidad
bancaria a la cual desee le sea consignado el valor correspondiente al contrato en caso de que
le sea adjudicado. La certificacion debera indicar: (1) Tipo de Cuenta, (lI) Banco, (lll) Nomero de
Cuenta y (IV) La cuenta debe encontrarse activa.

5 EVALUACION ECONOMICA

Conforme con lo estipulado en el Numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 202, la entidad seleccionara la propuesta que presente el
menor precio, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones exigidas en la
plataforma del SECOP Il y sus documentos anexos.

Para el procedimiento de evaluacion se tendra en cuenta:

1. El valor total de la propuesta, el cual en ningun caso podra ser superior al valor del presupuesto
oficial establecido para este proceso contractual, so pena de rechazo de la propuesta.

2. Para efectos de determinar la propuesta mas econdmica, se tomara como referencia el menor
valor ofertado. Una vez establecido el valor, se realizara la comparacion entre las ofertas, del cual
se determinara cual de ellas tiene el menor valor.

3. Posteriormente se hara la verificacion a fin de establecer si ésta cumple o no con las condiciones
de la invitacion, en caso de que la oferta cumpla con las condiciones técnicas asi como las
economicas y se verifique que no se encuentra incurso en ninguna de las conductas descritas o
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establecidas en el régimen legal de inhabilidades o incompatibilidades, le sera adjudicada la
invitacion, en caso contrario se verificaran los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio
y asi sucesivamente.

4. La entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos establecidos en el
documento de invitacion.

Para la presentacion de la oferta econdmica deberan tenerse en cuenta las siguientes
consideraciones:

a)

b)

c)

d)

Para la elaboracion de la evaluacion econdémica se tomara el valor total ofertado en la
plataforma SECORP II.

Para efectos de presentar la propuesta el proponente debera expresar en el formulario del
SECORP I, con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana (sin centavos) y anexar
el formato definido por la entidad.

El proponente debera ajustar al peso, el precio ofrecido, en caso contrario, la SCRD
aproximara los precios, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco
lo aproximara por exceso al peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo
aproximara por defecto al peso.

En el evento en que la SCRD deba efectuar el mencionado redondeo el precio propuesto con
decimales, objeto de redondeo, excedan los limites establecidos, se procedera al rechazo de
la oferta y no se tendra en cuenta para ningun efecto.

La SCRD no aceptara ofertas parciales, por lo tanto, los proponentes deberan diligenciar
completamente el formulario del SECOP II. El no diligenciamiento completo generara el
rechazo de la propuesta.

Para el procedimiento de evaluacion se tendra en cuenta:

1.

El valor total de la propuesta, el cual en ningun caso podra ser superior al valor del presupuesto
establecido para este proceso contractual el cual asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000), so pena de rechazo de la propuesta. De igual
forma se validara que ningun item supere el valor unitario de los precios techos sefialados en
el estudio de mercado.

Para efectos de determinar la propuesta mas econdmica, se tomara como referencia el menor
valor ofertado luego de la sumatoria de los items segun formato de la propuesta econdémica
para cada caso en particular. Una vez establecido el valor total, se realizara la comparacion
entre las ofertas, del cual se determinara cual de ellas tiene el menor valor.

Posteriormente se hara la verificacion a fin de establecer si ésta cumple o no con las
condiciones de la invitacion, en caso de que la oferta cumpla con las condiciones técnicas asi
como las econdmicas y se verifique que no se encuentra incurso en ninguna de las conductas
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descritas o establecidas en el régimen legal de inhabilidades o incompatibilidades, le sera
adjudicada la invitacion, en caso contrario se verificaran los requisitos de la oferta con el
segundo mejor precio y asi sucesivamente.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos establecidos en el
documento de invitacion.

Los precios ofrecidos no estaran sujetos a ajuste alguno, razén por la cual, el proponente
debera prever en su oferta que debe asumir los posibles incrementos que se ocasionen,
inclusive aquellos que se presenten en la ejecucion del contrato por cambio de aino.

Si existiera discrepancia entre cifras, prevaleceran las correcciones aritméticas que realice la
SCRD. Dentro del valor de la oferta deben incluirse todos los gastos necesarios para la
ejecucion del contrato, todos los gastos e impuestos a que haya lugar, servicios agregados del
oferente y demas gastos que deba incurrir para el cumplimiento del objeto contractual.

El oferente debe asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos y variables,
incluidos impuestos referentes a la actividad y retenciones de ley. Los precios de la oferta
deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de la misma y durante todo el tiempo
de ejecucién vy liquidacidon del contrato y debera tener en cuenta y asumir, en caso de ser
necesario, los riesgos financieros que deriven de las variaciones del délar antes, durante y
después de la suscripcion del contrato y durante la ejecucion de este. En ningun momento la
SCRD aceptara una variaciéon de precios debida a aumentos, inflacién, fluctuacion de los tipos
de cambio o cualquier otro factor de mercado.

ERRORES ARITMETICOS EN LA PROPUESTA: Cuando el proponente cometa errores al
realizar las respectivas operaciones matematicas, la Secretaria podra efectuar las
correcciones a que haya lugar sobre los precios cotizados, las cuales seran de forzosa
aceptacion por parte del proponente y sus resultados se tendran como los precios definitivos
para el proceso de seleccion.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: En relacién con las propuestas econdmicas, la
Secretaria, observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015, con relacion a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipotesis
establecida en dicha disposicion.

ADJUDICACION

En cumplimiento de lo establecido en el literal c. del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020
reglamentado por el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021, LA
SECRETARIA adjudicara el presente proceso al proponente que ofrezca la propuesta mas
econdmica, incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, siempre que cumpla con
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los requisitos de caracter habilitante y demas requerimientos exigidos en la presente invitacion
publica.

LA SECRETARIA revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumplen
las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, LA SECRETARIA verificara el cumplimento
de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente
de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021.

LA SECRETARIA realizara la adjudicaciéon mediante una comunicaciéon de aceptacion de la
oferta, en la cual manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la misma, los datos del
contacto de la entidad y del supervisor designado.

La aceptacion de oferta la hara el ordenador del gasto respectivo, de conformidad con la
recomendacion efectuada por el personal designado para la evaluacion de las propuestas.

Con la publicacion de la aceptacion, en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
(SECORP 1), el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de la oferta.

Igualmente, LA SECRETARIA analizara y adjudicara el proceso cuando se haya obtenido una
sola oferta, siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica y no supere el presupuesto oficial.

7 CAUSALES DE DESEMPATE

En caso de que se presente igualdad en el puntaje total de las ofertas evaluadas se aplicaran
los criterios de desempate, que se consideran sucesivos y excluyentes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia” y el Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082de 2015. Adicionado
por el Articulo tercero del Decreto 1860 de 2021:

En caso que se presente igualdad en el puntaje total de las ofertas evaluadas se aplicaran los
siguientes criterios de desempate, que se consideran sucesivos y excluyentes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 35 de Ley 2069 de 2021 y su acreditacién se debera efectuar
conforme lo establecido en la normatividad referida:

1. NUMERAL 1 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el
a}rtl'culo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
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para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para
estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

ACREDITACION:

Certificado de Existencia y Representacion Legal del proponente. En caso de consorcios o
uniones temporales, se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal de
cada uno de sus integrantes.

2. NUMERAL 2 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

ACREDITACION:
El proponente debera acreditar dicha condicion mediante, segun corresponda:

2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de
familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna
de las condiciones referidas.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en
el lugar no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los documentos de identidad
de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.3. Certificacidn del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacidn accionaria o cuota
parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los
documentos de identidad de cada una de ellas y La Secretaria realizara la correspondiente
verificacion en el certificado de existencia y representacion legal del proponente.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las
cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefaladas; si se trata de integrante persona
juridica este debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre
las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.
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Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizacion por parte del titular del dato; el proponente debera anexar la autorizacion para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente
acreditacion de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, el proponente debera cargar los documentos en la plataforma SECORP I,
en la pregunta donde se sefala que se deben cargar los documentos con datos sensibles y
debera marcar la casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

3. NUMERAL 3 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal
o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

ACREDITACION

El proponente debera acreditar que en su ndbmina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera: Anexar el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del proponente plural
debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad
en los términos del presente numeral, y tener una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio 0 union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento
de constitucion del consorcio o unién temporal con el fin de verificar el porcentaje de
participacion de sus integrantes.

Manifestacion de que mantendra el personal por lo menos durante la ejecucion del contrato

Para acreditar el tiempo de vinculacion debera allegarse copia de los aportes realizados al
sistema de seguridad social durante el ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando esta
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sea inferior a un afo, en los cuales se pueda evidenciar el tiempo de vinculacion
4. NUMERAL 4 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

ACREDITACION

El proponente a través del representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, debera
certificar bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleado

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Certificacion de cada uno de los trabajadores mediante la cual acredite, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. NUMERAL 5 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
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en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas

ACREDITACION

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorizacion por parte del titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proponente
debera anexar la autorizacidén para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
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6. NUMERAL 6 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion o la
propuesta presentada por una persona juridica donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

ACREDITACION
Persona natural:

Copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

Persona Juridica:

Certificacion del representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, mediante
el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los certificados sefialados para la persona natural, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que estda en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

DEBIDO A QUE PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE DESEMPATE SE
ENTREGAN CERTIFICADOS QUE CONTIENEN DATOS SENSIBLES, DE ACUERDO CON
EL ARTICULO 5 DE LA LEY 1581 DE 2012, SE REQUIERE QUE EL TITULAR DE LA
INFORMACION DE ESTOS, COMO SON LAS PERSONAS EN PROCESO DE
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REINCORPORACION O REINTEGRACION, AUTORICEN A LA ENTIDAD DE MANERA
PREVIA Y EXPRESA EL MANEJO DE ESTA INFORMACION, EN LOS TERMINOS DEL
LITERAL A) DEL ARTICULO 6 DE LA LEY 1581 DE 2012 COMO REQUISITO PARA EL
OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE DESEMPATE

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate
para la presente acreditacion de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los
articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, el proponente debera cargar los documentos en la
plataforma SECORP Il, en la pregunta donde se sefiala que se deben cargar los documentos
con datos sensibles y debera marcar la casilla de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

7. NUMERAL 7 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020
Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del articulo
2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1082 de 2015; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50

%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

b. El integrante del proponente plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

c. En relacion con el integrante del literal a ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacidon o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el literal a. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
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el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. NUMERAL 8 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

ACREDITACION

Esta situacion se verificara conforme a lo establecido en el certificado de existencia y
representacion legal.

Asi mismo la calidad de Cooperativa o Asociacién Mutual, se verificara con el Certificado de

Existencia y Representacién Legal y con los Estatutos de la respectiva Cooperativa, segun
corresponda.

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los documentos anteriores
de acuerdo con su conformacion.

9. NUMERAL 9 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020
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Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

ACREDITACION

Esta situacion se verificara conforme a lo establecido en el certificado de existencia y
representacion legal.

Asi mismo la calidad de Cooperativa o Asociacion Mutual, se verificara con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal y/o con los Estatutos de la respectiva Cooperativa, segun
corresponda.

En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los documentos anteriores
de acuerdo con su conformacion.

10. NUMERAL 10 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito
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por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. NUMERAL 11 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

ACREDITACION

Este requisito se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad
en el que conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018.

Esta norma establece que “Tendran la denominacion de sociedad BIC todas aquellas
compainias que sean constituidas de conformidad con la legislacién vigente para tales efectos,
las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés
de la colectividad y del medio ambiente”.

Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019, corresponde a las
camaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades
encargadas de acreditar su existencia. Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la
sociedad BIC haga parte del segmento MIPYMES, se tendra en cuenta ademas la forma de
acreditacion del tamafio empresarial prevista en el articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de
2019, para lo cual debera aportar la certificacion expedida por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de Mipyme
y que esta tiene el tamafio empresarial establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser
concordante con la informacion contenida en el RUP o en el certificado de existencia y
representacion legal.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. NUMERAL 12 DEL ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente como se establece a continuacion:
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MODO DE REALIZACION:

Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, La Secretaria aplicara el
siguiente mecanismo:

a) La Secretaria ordenara las propuestas empatadas en el mismo orden de su presentacion el
cual se encuentra registrado en el secop ii. Una vez ordenadas, La Secretaria asignara un
numero entero a cada una de estas en forma ascendente, de tal manera que a la primera
propuesta presentada le correspondera el numero 1 y asi sucesivamente.

Unicamente en caso de que dos o mas propuestas hayan sido presentadas en la misma fecha y
hora, La Secretaria ordenara las propuestas empatadas en orden alfabético segun el nombre
registrado en el Secop Il. Una vez ordenadas, La Secretaria le asignara un numero entero a cada
uno de estas en forma ascendente, de tal manera que a la primera propuesta presentada le
correspondera el numero 1 y asi sucesivamente.

b) Seguidamente, La Secretaria tomara el valor entero (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM vigente del dia del cierre del proceso de seleccion.

La Secretaria dividira este valor entero entre el numero total de propuestas empatadas, para
posteriormente tomar el residuo el cual sera utilizado en la seleccion final, asi:

c) Realizados estos calculos, La Secretaria le asignara el primer puesto en el orden de
elegibilidad a aquella propuesta cuyo numero asignado sea igual al residuo encontrado. En caso
que el residuo sea cero (0), La Secretaria seleccionara a la propuesta con el menor numero
asignado.

NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL PROPONENTE
DEBERA ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO SERAN
SUBSANABLES POR SER CRITERIO DESEMPATE. EN TODO CASO. LA NO
PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION
DEL PROPONENTE. NIES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacidon empresarial, definidos por
el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

NOTA 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigledad igual o mayor a un ano. Para los casos de constitucion
inferior a un ano se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la misma.

NOTA 4: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION
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APORTADA MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS NUMERALES
PARA LOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOcios 0 accionistas.

8 DECLARATORIA DE DESIERTO

En el evento en que no se presente ningun proponente o habiéndose presentado, éstos no
hubieran cumplido los requisitos establecidos en la presente invitacion, LA SECRETARIA
declarara desierto el proceso mediante comunicacion motivada, que se publicara en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP II).

Contra el acto de declaratoria de desierto procede el recurso de reposicion que podran formular
los proponentes, en la forma y términos previstos en el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo. El término para presentar el recurso de reposicion correra
desde la comunicacion del acto correspondiente.

9 CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO

Conforme con lo previsto en el articulo 30 de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el numeral
5, 7 y 9 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021, las comunicaciones de aceptacion
de la oferta junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base
en el cual se realizara el respectivo registro presupuestal.

10 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO A CELEBRAR

LA SECRETARIA pagara al CONTRATISTA los siguientes valores incluidos todos los
tributos del orden nacional y territorial a que haya lugar de la siguiente manera:

e PRIMER PAGO: Se realizara un pago inicial correspondiente al 82,61% de los recursos definidos
una vez sea enviado el informe para tramite de pago que cuente con los siguientes soportes: el
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cronograma, el plan de formacion con el detalle de actividades y metodologias de ensefanza-
aprendizaje-evaluacion para cada sesién de trabajo; la hoja de vida con los respectivos soportes
de el/los mentor(es), los soportes de contratacion del equipo de trabajo, la base de datos de
personas con discapacidad vy de los cuidadores o familiares de apoyo de acuerdo con
caracterizacion sociodemografica (nombres y apellidos completos, documento de identidad, tipo
de discapacidad, teléfono, EPS, correo electronico, direccidon, localidad de vivienda y grupo
étnico); certificados de discapacidad de las personas formadas; certificado de afiliacién a
seguridad social en salud de el/los mentor(es) y del equipo de trabajo, el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a caja de
compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA, el plan de emergencias y contingencias para el uso de los espacios de
formacion, el minuto a minuto o agenda del evento de graduacion, la planimetria y descripcién de
los espacios de formacion presencial, la planimetria y descripcion del auditorio o lugar del evento
cultural o artistico de graduacié; agenda o minuto a minuto del evento de graduacion.

e ULTIMO PAGO: correspondiente a 17.39% posterior al evento de graduacién y a la nota o
publicacién en la pagina web de la Secretaria, presentar un balance general de la ejecucion de
los recursos econdémicos, remitir los informes de cumplimiento, asi como los respectivos soportes
de pagos, los diplomas, constancias o certificados de participacidén, compilacion de registros de
asistencia efectuados durante el proceso de formacion, los formatos de registro de asistentes al
evento de graduacion, la documentacién requerida para los tramites administrativos de inicio y
cierre del contrato y los registros fotograficos. (Debe presentarse todos los documentos y cumplir
los requisitos administrativos para el cierre del contrato)

Paragrafo 1: El tramite del pago se iniciara con su programacion en el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja), previa expedicion de la correspondiente certificacion de cumplimiento,
por parte del supervisor, la cual debera llevar los soportes correctamente presentados por el
contratista como son: factura; recibo a satisfaccién del servicio; certificacion expedida por el
Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo o del Representante Legal, en la que conste estar al
dia con sus empleados en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales. Estos documentos deberan ser entregados por el contratista al supervisor a mas
tardar el primer dia habil del mes en que la Secretaria haya recibido la prestacién del servicio.

Paragrafo 2: Para programar los pagos en el PAC, el supervisor debera haber suministrado al
Grupo Interno de Trabajo de Gestidn Financiera de la Secretaria, los soportes antes
mencionados en los plazos establecidos por la Secretaria para cada mes calendario.

Paragrafo 3: Los pagos se realizaran en el mes siguiente al de su programacion en el PAC,
previa concertacion con el supervisor del contrato.

11 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A. OBLIGACIONES GENERALES
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Atender la totalidad de los requerimientos técnicos a que haya lugar, durante el plazo de
ejecucion de este contrato.

Allegar a la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte en los plazos establecidos, los
documentos requeridos para la cumplida iniciacion y ejecucion del contrato, tales como las
garantias y demas requisitos establecidos en el anexo técnico y el contrato que llegare a
celebrarse.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
entrabamientos.

Cumplir con lo estipulado en la clausula forma de pago y requisitos para el pago, con respecto
a los documentos requeridos para el mismo y el plazo establecido para la presentacion de la
facturacion.

Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal
que contrate, para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas
y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos
gastos han sido estimados por el contratista e incluidos en el precio de su oferta.

Cumplir con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a caja de compensacién familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, cuando a ello haya lugar,
mediante certificacion a la fecha, expedida por el revisor fiscal o el representante legal — de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y las demas normas
que la modifiquen, adicionen o complementen.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
pueda afectar la ejecucion del contrato.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte por el incumplimiento del contrato.

10.Asumir la responsabilidad civil que generen la(s) demanda(s) impuestas por terceros

derivadas de su actividad.

11.Suscribir las actas que resulten con ocasién y ejecucion del contrato.
12.Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El contratista seleccionado, en desarrollo del objeto
contractual debera cumplir las siguientes obligaciones:

1.Aportar la evidencia que dé cuenta de los espacios fisicos gestionados y que garantizaran la

ejecucion del proceso de formacion por lo que cuentan con los ajustes razonables para la
participacion de las personas con discapacidad.

2.Implementar el programa de formaciéon en habilidades artisticas y culturales, garantizando el

cumplimiento del contenido presentado en la propuesta metodoldgica.

3.Presentar el plan de emergencias y contingencias para el uso de los espacios de formacion y el

evento de graduacion, cumpliendo con los protocolos de bioseguridad vigentes.
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4.Aportar la documentacion requerida para efectos de divulgaciéon, compilacion de memorias
(textos explicativos de la propuesta, imagenes, fichas técnicas), seguimiento y evaluacion, entre
otros, en las fechas sefialadas por la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte.

5.Dar los créditos a la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte en todas las actividades,
eventos, entrevistas y demas acciones de divulgacion que se desarrollen que se generen en
torno al programa.

6.Suministrar la lista de las personas con discapacidad inscritas en el proceso de formaciéon asi
como la lista de los familiares, cuidadores o acompanantes de las personas con discapacidad
de acuerdo con los formatos suministrados por la entidad.

7.Suministrar la lista de los asistentes al evento de graduacién describiendo las siguientes
caracteristicas poblacionales: nombres y apellidos completos, documento de identidad, tipo de
discapacidad, teléfono, EPS, correo electronico, direccion, localidad de vivienda y grupo étnico.

8.Garantizar que los participantes del proceso/programa de Formacion residan en Bogota - Distrito
Capital, y cuenten con el certificado de discapacidad vigente expedido por la autoridad
competente. Esta condicidn es indispensable para asegurar que los beneficios del proyecto se
orienten efectivamente a la poblacion objetivo dentro del ambito territorial definido, promoviendo
la inclusion cultural.

9.Utilizar los materiales, herramientas y recursos pedagdgicos definidos en la propuesta
metodoldgica y aprobados por la Secretaria.

10.Desarrollar las sesiones formativas de manera presencial, aplicando los ajustes razonables
requeridos por los participantes

11.Implementar estrategias para asegurar la permanencia de los participantes y asegurar la
certificacién de al menos veinticinco (25) personas con discapacidad formadas.

12.Garantizar los formadores y los mentores para el desarrollo del proceso de formacién de
habilidades artisticas y culturales para personas con discapacidad; y que minimo uno de los
formadores sea una persona con discapacidad, conforme a lo previsto en el programa.

13.Mantener registros de asistencia, evidencias fotograficas y seguimiento del progreso de los
participantes.

14.Realizar un (1) evento o acto de graduacion con difusién publica para las personas con
discapacidad participantes del proceso de formacion: esto implica organizar un evento cultural
final con una muestra de los resultados obtenidos con entrega de diplomas, constancias o
certificados para los participantes y publicacion de los resultados en la web institucional y redes
sociales, visibilizando el trabajo de los participantes.

15.Presentar los informes de avances cuando sea requerido por el supervisor del contrato.

16.Suministrar a la Direccion de Asuntos Locales y Participacién de la Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte los diplomas, constancias o certificado de participacion que como minimo
cuente con el nombre de programa/proceso de formacion, nombre de la persona formada fecha
de inicio y final del proceso. Estos diplomas constancias o certificado de participacion deberan
ser aprobados previamente por la Entidad.

17.Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto contractual del contrato.

C. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA.
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1.Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.

2.Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3.Entregar la informacion y documentos que requiera el contratista y que sean necesarios para la
ejecucion del contrato.

4.Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar, segun lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012.

12 GARANTIAS

La Secretaria de Cultura Recreacion de Deporte estima conveniente requerir la cobertura de los
riesgos comunes en procesos de contratacion mediante el contrato de seguro, toda vez que el
objeto del mismo sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que surjan del contrato frente a la administracion y/o terceros por la razén de la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.17. del Decreto 1082 de 2015, la sociedad
seleccionada, debera constituir a favor de la Secretaria Distrital de Cultura Recreacion y Deporte,
ante un banco o compaiia de seguros legalmente establecida cuya poéliza matriz esté aprobada
por la Superintendencia Financiera de Colombia, una garantia unica de cumplimiento con los
siguientes amparos:

1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion
del objeto contractual es que el contratista no cumpla a cabalidad con las obligaciones
establecidas en el contrato, para lo cual debera constituir el amparo de CUMPLIMIENTO por el
treinta (30%) del valor del contrato, vigente por el término de ejecucion del mismo y seis (6)
meses mas. Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de suscripcion del contrato y debe
garantizar el cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y de las multas.

2. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: Adicionalmente, en esta contratacion se puede
presentar que el servicio no se cumpla bajo los parametros establecidos en el contrato y en la
Invitacidén Publica, por lo que constituye un riesgo que debe ser amparado mediante la cobertura
de CALIDAD DEL SERVICIO, el cual debera establecerse por el treinta por ciento (30%) del
valor total del contrato, vigente a partir del momento que se produzca la terminacién del contrato
y seis (6) meses mas.

3. GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: La Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte al responder solidariamente con el contratista frente al cumplimiento en el
pago de salarios y prestaciones sociales del personal asignado al contrato, considera que un
riesgo que se pueda presentar en esta contratacion es que el contratista no cumpla con dichas
obligaciones, por tanto es necesario amparar dicho riesgo mediante la cobertura de Salarios y
Prestaciones Sociales por el cinco por ciento (5%) del valor del contrato, vigente por el
plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

EL CONTRATISTA se obliga a restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto
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reducido, por razén de las reclamaciones efectuadas por la Entidad contratante. De igual manera,
en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se, prorrogué su término,
EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun
el caso, so pena de que LA SECRETARIA dé aplicacién a las sanciones previstas en la Ley.

13 SUPERVISION DEL CONTRATO

La Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte efectuara la supervisiéon a través del Director (a)
de Asuntos Locales y Participacion, o por quien haga sus veces, o en su defecto, por la persona
que designe el ordenador del gasto, quien debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Realizar y suscribir con el contratista la respectiva acta de inicio, si hay lugar a ello.

2. Proporcionar los medios disponibles que faciliten la ejecucion del mismo.

3 Entregar de manera oportuna al contratista la informacién requerida para el adecuado
cumplimiento de sus obligaciones.

4. Convocar a las reuniones a que haya lugar para el desarrollo de las actividades
inherentes al objeto del contrato.

5. Informar al ordenador del gasto el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por

parte del contratista para adelantar las acciones legales pertinentes, previo

requerimiento efectuado por el supervisor en el cual inste al contratista al cumplimiento
de las obligaciones pactadas, con copia a la compafia de seguros que ampara el
respectivo acuerdo de voluntades.

Expedir las certificaciones a que haya lugar.

Programar oportunamente los pagos del contrato en el Programa Anual Mensualizado

de Caja PAC, conforme a las fechas establecidas por la Secretaria.

8. Expedir las certificaciones de cumplimiento a mas tardar el segundo dia habil del mes
siguiente al del corte y gestionar los respectivos pagos.

9. Dejar constancia del pago de los aportes del contratista al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud, Pension y ARL y a Fondo de Solidaridad y Caja de Compensacion
Familiar, si a ello hubiere lugar, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas.

10. Hacer llegar al Grupo Interno de Trabajo de Servicios Administrativos los informes,
certificaciones o copias de los mismos para que reposen en la carpeta del contrato.

11. Dejar constancia de la verificacion de la vigencia de la garantia durante todo el plazo
del contrato y hasta su terminacion o liquidacion, si a ésta hubiere lugar y calificar, una
vez finalizado el contrato, la oportunidad, efectividad y calidad de los bienes o servicios
o de los resultados obtenidos.

12. Solicitar a través del link "Solicitud Servicios de Oficina de Comunicaciones” la
publicacién del informe periddico en la pagina web de la entidad, expedido con ocasién
de la supervision o interventoria que se ejerce al contrato. Para el efecto allegara el
documento en PDF.

No
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13. Proyectary suscribir la liquidacion del contrato segun lo dispuesto en el decreto 019 de
2012, cuando de acuerdo a la naturaleza del mismo requiera de liquidacion o haya lugar
a ello. Para el efecto debera consultar el manual de Supervision e Interventoria y
Liquidacién de la SCRD.

14. Realizar el cierre del expediente contractual una vez finalizada la vigencia de las
garantias.

15. Publicar en el SECOP Il dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicién, la
informacion y documentos correspondientes a la ejecucion del contrato, asi como la
liquidacion y cierre del expediente contractual, cuando estos se suscriban.

16. Las demas sefaladas en el manual de supervision e interventoria de la SCRD.

14 SANCION ESPECIAL

El CONTRATISTA que incurra en alguna de las conductas previstas por la Ley 40 de 1993 -
Estatuto Nacional contra el Secuestro, sera causal de mala conducta que dara lugar a la
caducidad del contrato e inhabilidad para contratar con el Estado por un término de diez (10) afios,
sin perjuicio de las sanciones penales a que hubiere lugar.

15 INDEMNIDAD

Sera obligacién del CONTRATISTA mantener a LA SECRETARIA libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes.

16 MULTAS

En caso de mora, deficiencias o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA, en virtud del presente contrato, por motivos a él imputables, LA SECRETARIA
podra imponer mediante resolucion motivada que prestara mérito ejecutivo ante la jurisdiccion
coactiva, multas sucesivas de minimo cero punto uno por ciento (0.1%) y maximo hasta del diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, acorde con la gravedad del incumplimiento parcial,
por cada hecho constitutivo del mismo, hasta cuando ellos cesen, independientemente de la
efectividad de la garantia de cumplimiento y sin perjuicio de la declaratoria de caducidad si ajuicio
de la entidad se estima conveniente. Una vez ejecutoriado el acto administrativo que la(s)
imponga, EL CONTRATISTA autoriza expresamente a LA SECRETARIA a descontar el valor de
las multas de los saldos a su favor, si los hubiere o tomarlos de las garantias constituidas, si ello
fuere posible.

17 PENAL PECUNIARIA
En caso de incumplimiento total o parcial o declaratoria de caducidad de este contrato, LA

SECRETARIA, después de observar el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, impondra AL CONTRATISTA pagar a LA SECRETARIA una suma de dinero
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equivalente hasta el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo, suma que se tomara como
perjuicios parciales, pero no definitivos de los que llegaren a existir a favor de la entidad. LA
SECRETARIA hara efectiva la presente clausula mediante resolucién motivada que prestara
merito ejecutivo ante la jurisdiccion coactiva y EL CONTRATISTA autoriza expresamente a LA
SECRETARIA a descontar el valor total o parcial de esta pena de los saldos a su favor si los
hubiere, LA SECRETARIA podra adelantar todos los tramites contractuales y legales
correspondientes para hacer efectivas las reclamaciones de las garantias constituidas, asi como
adelantar las acciones legales a que haya lugar. La imposicion de la clausula penal pecuniaria
no exime al CONTRATISTA del cumplimiento de la obligacion principal.

18 PUBLICACION

LA SECRETARIA publicara el presente contrato en el sistema electrénico para la contrataciéon
publica (SECOP Il), de conformidad con el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012.

19 EJECUCION

El presente contrato requiere para su ejecucion la aprobacion de la garantia unica que para el
efecto se constituya, la expedicion del certificado de registro presupuestal y la suscripcion del
acta de inicio.

20 INTEGRALIDAD

Hacen parte integral de la aceptacion de oferta, las condiciones generales del proceso de
seleccidn, las especificaciones técnicas requeridas y la oferta presentada por el contratista.

21 REGIMEN JURIDICO APLICABLE:

El presente contrato estara sometido a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se regira para
todos los efectos por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones quelas complementen, modifiquen o
reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente contrato.

22 SUSPENSION DEL CONTRATO:

Este contrato podra ser suspendido temporalmente, de comun acuerdo entre las partes,
mediante la suscripcion previa de acta en donde conste tal evento, por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito

23 DOCUMENTOS DEL PROCESO

Forman parte integral del presente proceso de minima cuantia:
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SECRETARIA DE

CULTURA, RECREACION
BOGOT/\ | oron:

- Los estudios previos

- La invitacién publica

- Las adendas y comunicaciones que expida la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte en desarrollo del presente proceso de seleccion.

- Las propuestas con todos sus anexos

- Los informes de verificacion

- Los demas documentos, que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

- La aceptacion de la oferta

24 DOMICILIO CONTRACTUAL

El contrato se regira en general por las leyes colombianas y en particular por lo establecido en
la Ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias. Las partes fijjan como domicilio contractual
la ciudad de Bogota D.C., para todos los efectos legales y fiscales.
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