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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 044 

Hora: 9:30 am. Fecha: 12/09/2025 

Lugar: Salón de Junta - ICBF 

Dependencia que 
Convoca: 

Dirección Regional 

Proceso: Gestión Regional 

Objetivo: 
Realizar Comité de Contratación para efectuar Seguimiento, Asesoría y Apoyo 
a la Gestión Contractual en la Regional Chocó. 

Agenda:  

1. Llamada a lista y verificación del quórum. 
 

2. Solicitud de modificación de diecisiete (17) contratos de aporte nros. 27005332024, 
27005352024, 27005362024, 27005482024, 27005492024, 27005502024, 27005512024, 
27005522024, 27005542024, 27005572024, 27005582024, 27005612024, 27005622024, 
27005632024, 27005652024, 27005662024, 27005672024, con unidades de servicios 
cerradas, porque las Madres Comunitarias se acogieron al Subsidio Pensional de la 
Regional Chocó, vigencia 2025. 

 
3. Proposiciones y varios. 

Desarrollo:  

1. Llamada a lista y verificación del quórum. 

Se llamó a lista verificando que todos los integrantes del comité como se detalla a continuación 
asistieron a la reunión: CARLINA SAEZ CUESTA – directora encargada ICBF Regional 
Chocó, JEHWDIN MOSQUERA MORENO – Coordinador Grupo Financiero, REGINA DEL 
ROSARIO RODRIGUEZ ROMAÑA Coordinadora Grupo Jurídico –VILMA MARIA TRUJILLO 
VALENCIA – Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica y LUZ STELLA QUINTO 
MENESES. – Coordinadora de Planeación y Sistemas. 

Miembros permanentes con voz y con voto: 
 

CARLINA SAEZ CUESTA – directora ICBF Regional Chocó, 
REGINA DEL ROSARIO RODRIGUEZ ROMAÑA – Coordinadora Grupo Jurídico 
JEHWDIN MOSQUERA MORENO – Coordinador Grupo Financiero 
 
Miembros invitados con voz y sin voto: 

VILMA MARIA TRUJILLO VALENCIA – Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica 
LUZ STELLA QUINTO MENESES – Coordinadora de Planeación y Sistemas 
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2.- Solicitud de modificación de diecisiete (17) contratos de aporte nros. 27005332024, 
27005352024, 27005362024, 27005482024, 27005492024, 27005502024, 27005512024, 
27005522024, 27005542024, 27005572024, 27005582024, 27005612024, 27005622024, 
27005632024, 27005652024, 27005662024, 27005672024, con unidades de servicios 
cerradas, porque las Madres Comunitarias se acogieron al Subsidio Pensional de la 
Regional Chocó, vigencia 2025. 
 
La Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica, socializa a los miembros del comité de 
contratación los documentos soporte como son: modelo de Justificación para modificación de 
contratos, Relación de los contratos a modificar con el número de unidades des servicios y demás 
soportes para la contratación. 

 
JUSTIFICACION PARA MODIFICACION DE CONTRATO 27005572024 
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RELACION DE 17 CONTRATOS DE APORTES A MODIFICAR POR UDS 
CERRADAS 
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Todos los soportes que se relacionan en esta acta Nro. 044 del 12 de Septiembre 
del 2025, hacen parte integral de la misma  y se encuentran en el link carpetas 
contractuales   CONTRATOS_PS 

 

• Solicitud de tramite contractual 

• SITCO 

• Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduría).  

• Certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal (Contraloría).  

• Certificado de RNMC.  

• REDAM 

• Consulta por inhabilidades por delitos sexuales 

• Certificación de Reconocimiento de la personería Jurídica vigente.  

• Certificado de antecedentes judiciales / en caso de personas jurídicas el Certificado del 

Representante Legal, en caso de consorcio y uniones temporales certificados de las 

personas naturales y/o jurídicas que los integran.  

• Certificado de existencia y representación legal no superior a treinta (30) días de 

expedición para empresas privadas o normas de creación cuando participan entidades 

públicas. 

• Certificación del representante legal o de su revisor fiscal, donde se acredite el 

cumplimiento de los pagos de seguridad social integral o manifiesten no tener esa 

obligación (En caso de Revisor fiscal, copia de la cedula, TP, y certificación vigente de los 

antecedentes profesionales expedida por la junta central de contadores). 

• Aceptación de la modificación contractual 

 

Decisiones:  

 

Luego de la socialización realizada por la coordinadora del grupo de Asistencia Técnica a los 
miembros del comité de contratación de conformidad y de acuerdo con lo establecido en el 
manual de contratación vigente del ICBF, los antes mencionados por unanimidad recomiendan a 
la directora regional Chocó Dra. CARLINA SAEZ CUESTA, la aprobación de la siguiente: 
  

• Solicitud de modificación de diecisiete (17) contratos de aporte nros. 27005332024, 
27005352024, 27005362024, 27005482024, 27005492024, 27005502024, 27005512024, 
27005522024, 27005542024, 27005572024, 27005582024, 27005612024, 27005622024, 
27005632024, 27005652024, 27005662024, 27005672024, con unidades de servicios 

https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/s/FS_CHO/Esy9ewC7dFZBuXpS8ROTOfEBh7JM2EmqXdx47T-ld_KGag?e=yWHEdQ&xsdata=MDV8MDJ8THV6LlF1aW50b0BpY2JmLmdvdi5jb3xjNGViNTcyMjc4ZmI0YmMwYzg2MTA4ZGQyZmYwNjhjY3wzZDkyYTVmM2JjN2E0YTc5OGM1ZTVlNDgzZjc3ODliZnwwfDB8NjM4NzE5NDMxNzc0MDgzNDc3fFVua25vd258VFdGcGJHWnNiM2Q4ZXlKRmJYQjBlVTFoY0draU9uUnlkV1VzSWxZaU9pSXdMakF1TURBd01DSXNJbEFpT2lKWGFXNHpNaUlzSWtGT0lqb2lUV0ZwYkNJc0lsZFVJam95ZlE9PXwwfHx8&sdata=TlNFSG16eHpJSlQyVE9rNHR1TUxETjd1UVFmSCtvUDNQTGZNUUxvQUJUMD0%3d
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cerradas, porque las Madres Comunitarias se acogieron al Subsidio Pensional de la 
Regional Chocó, vigencia 2025. 

 

 
 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

   

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
. 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

CARLINA SAEZ CUESTA Directora (E) Regional    ICBF  

REGINA DEL ROSARIO 
RODRIGUEZ ROMAÑA 

Coordinadora Grupo 
Jurídico 

ICBF 
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JEHWDIN MOSQUERA 
MORENO 

Coordinador Grupo 
Financiero 

ICBF 
 

LUZ STELLA QUINTO 
MENESES 

Coordinadora Grupo 
de Planeación y 
Sistemas 

ICBF 

 

VILMA MARIA TRUJILLO 
VALENACIA 

Coordinadora del 
Grupo de Planeación y 
Sistemas 

ICBF  

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora el 
acta: 

Luz Stella Quinto Meneses 

 


