* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
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Santa Rosa Bolivar, 26 de septiembre de 2025.

Senor,

HENRY LUIS MATOS LOPEZ

REP. LEGAL ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL NORTE DE BOLIVAR — ASONORTE
asonortebol@outlook.com

ASUNTO: Invitacion a presentar propuesta.

Cordial saludos

El municipio de Santa Rosa, Bolivar, estd interesado en celebrar un Contrato
Interadministrativo, con la ASOCIACION DE MUNICIPIOS que usted representa legalmente,
conforme a la informacién y condiciones que se sefialan a continuacion:

1. TIPO Y OBJETO DEL CONTRATO:

El contrato que la administracién pretende cglebror, de conformidad con la tipologia
prevista en la ley 80 de 1.993, es de CONSULTORIA

El objeto del contrato es: “CONSULTORIA PARA EL REDISENO INSTITUCIONAL DEL SECTOR
CENTRAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SANTA ROSA, BOLIVAR, CON BASE EN LA
GUIA DE REDISENO INSTITUCIONAL DE ENTIDADES PUBLICAS EXPEDIDA POR EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA”

2. LUGAR DE EJECUCION:
La ejecucidn del contrato se realizard en el municipio de Santa Rosa, Bolivar.

3. PLAZO DE EJECUCION:
El plazo para la ejecucion del contrato de consultoria serd de hasta el DOS (02) MESES
contados a partir de la fecha de firma del acta de inicio, la cual deberd suscribirse a mds
tardar dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del mismo.

4. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

4.1. Valor del contrato
El valor del contrato ha sido estimado por el municipio de Santa Rosa, Bolivar, a través de
la Secretaria de Planeacion e Infraestructura municipal, en la suma de CIENTO TREINTA

MILLONES DE PESOS M/CTE. ($130.000.000,00).

4.2, Entrega de anticipo
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Una vez perfeccionado el contrato y acreditado el cumplimiento de fodos los requisitos
de ejecucion del mismo, EL MUNICIPIO entregard a EL CONTRATISTA un anticipo
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor de los honorarios que se deben
reconocer por el ejercicio de la gerencia integral, el cual serd amortizado en cada pago
mediante deducciones en el mismo porcentaje al que equivale el mismo, hasta completar
el 100% del monto entregado a titulo de anticipo. La constitucion y aprobacién de la
garantia que ampara la correcta inversion y el buen manejo del anticipo, es un requisito
indispensable previo para la entrega del mismo. La iniciacion de las actividadesy el
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA
no se hallan supeditados, en ninglin caso, a la entrega del anticipo. EL CONTRATISTA deberd
invertir, en forma directa e inequivoca, el anticipo en el objeto contractual, con sujecidn
al plan de manejo de inversién y al cronograma de actividades que deberd aportarse para
la suscripcidn del acta de inicio, y deberd permitirle al supervisor, sin restriccion, la revision
permanente del flujo de fondos y rendir los informes correspondientes cuando asi lo solicite el
supervisor del contfrato designado por El Municipio..

MANEJO DE LOS RECURSOS: Todos los pagos, asi como el anticipo entregado por EL
M UNICIPIO a EL CONTRATISTA serdn consignados a la cuenta bancaria que indique éste
y de la que sea ftitular, para lo cual aportard certificacion de la respectiva entidad
bancaria.

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Los rendimientos financieros que genere el anficipo
enfregado por EL MUNICIPIO a EL CONTRATISTA serdn reintegrados a la tesoreria del
MUNICIPIO, en la forma prevista por la normatividad vigente sobre la materia y serdn
consignados en la cuenta que para el efecto indique EL MUNICIPIO.

43. Forma de pago del valor del contrato

El valor del contrato serd pagado, por EL MUNICIPIO o EL CONTRATISTA, de la siguiente formai:

Un Unico pago, una vez se reciban por parte de EL MUNICIPIO, el estudio técnico vy
documentos complementario que constituyen el alcance del objeto de confrato de la
consultoria que se desprendan de la ejecucion, conforme al acta final suscritas entre EL
CONTRATISTA y EL SUPERVISOR del contrato designado por EL MUNICIPIO.

Todos los informes presentados por EL CONTRATISTA estardn sujetos a la aprobacién por
parte del SUPERVISOR del contfrato designado por EL MUNICIPIO.

Solo se realizardn pagos por parte de EL MUNICIPIO, por los informes efectivamente
enfregados por EL CONTRATISTA y aprobados por EL SUPERVISOR del contrato designado
por EL MUNICIPIO.

Para realizar los pagos del valor del contrato a EL CONTRATISTA, éste deberd acreditar que
se encuenfra a paz y salvo por los conceptos correspondientes a los pagos y aportes
relativos al Sistema General de Seguridad Social y de obligaciones parafiscales (aportes a
las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
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Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en cuenta lo sehalado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y artficulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Todos los informes estardn sujetos a la aprobacién por parte del SUPERVISOR del contrato
designado por EL MUNICIPIO.

Solo se realizarédn pagos por parte de EL MUNICIPIO, por los informes efectivamente
entregados por EL CONTRATISTA y aprobados por el SUPERVISOR del contrato.

Si EL CONTRATISTA no se encuentra a paz y salvo con EL MUNICIPIO, con la suscripcion del
confrato, autoriza para que la Tesoreria municipal, en el momento de un pago,
automdticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.

El MUNICIPIO no se responsabilizard por la demora en el pago a EL CONTRATISTA, cuando
la misma ocurra por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para
el trédmite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente estudio y en el respectivo contrato.

Asi como tampoco se hard responsable por la demora en los pagos a EL CONTRATISTA por
la ocurrencia de riesgos asociados a cambio de vigencia fiscal.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con todas las obligaciones que se derivan de la

naturaleza del contrato que se celebre, de conformidad con las normas legales y
reglamentarias aplicables, y especificamente se obliga a lo siguiente:

Son obligaciones del contratista las siguientes:
1. Ejecutar el objeto del contrato de conformidad con su alcance y demds
especificaciones establecidas en el presente estudio, los pliegos de condiciones y
la oferta presentada.

2. Denunciar los hechos graves que constituyan falta disciplinaria o delito.

3. Informar a el Municipio, oporfunamente, sobre la ocurrencia o acaecimiento de
cualquier circunstancia que impida la ejecucién del contrato.

4. Asistiry participar en las actividades previstas en la implementacién del contrato.
5. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los
recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna

ejecucidn del contrato y todas las obligaciones inherentes al mismo.

6. Elaborary presentar al municipio informes de ejecucién del objeto del confrato.
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7. Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.
8. Ejecutariddnea y oportunamente el objeto del contrato.
9. Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan
afectar el equilibrio econdmico del contrato.
10. Redlizar las actividades correspondientes segin las instrucciones del supervisor del
conftrato.
11. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.
12. Subsanar de manera inmediata y a su costa danos generados con motivo de la
ejecucion del contrato
6. SUPERVISION.

El MUNICIPIO ejercerd el control, vigilancia y seguimiento de la ejecucién del contrato a

fravés

de la Secretaria General de Santa Rosa. La supervision tendrd las funciones

contempladas en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacién del
Municipio de Santa Rosa, Bolivar.

7.

7.1.

REQUISITOS DE LA OFERTA RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD PARA CELEBRAR EL
CONTRATO.

Capacidad juridica.

La ASOCIACION DE MUNICIPIOS deberd aportar los siguientes documentos para acreditar
su capacidad juridica para celebrar el correspondiente contrato con el Municipio.

1.

® N

Carta de presentacion de la propuesta debidamente suscrita por el representante
legal de la ASOCIACION DE MUNICIPIOS, con la manifestaciéon expresa que conoce
y acepta las condiciones del contrato a celebrar y que se compromete a firmar el
confrato en caso de que le sea adjudicado.

Documento que soporte la existencia y representacion legal de la ASOCIACION DE
MUNICIPIOS.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la ASOCIACION
DE MUNICIPIOS.

Fotocopia del RUT.

Certificacién sobre cumplimiento de los aportes parafiscales, durante los Ultimos seis
(6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacién, del representante legal de la ASOCIACION DE MUNICIPIOS.

Certificado judicial del representante legal de la ASOCIACION DE MUNICIPIOS.
Formato Unico de hoja de vida.

fOKN

PALACIO MUNICIPAL.

SANTA ROSA, BOL. COLOMBIA - CALLE 16 N° 27-71x

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/



* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INVITACION CONTRATOS 016-FOR-304
INTERADMINISTRATIVOS

9. Certificado de Antecedentes fiscales representante legal y de la ASOCIACION DE
MUNICIPIOS.

10. Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional.

11. Cerfificado del REDAM

12. Acreditacién de encontrarse al dia con los sistemas de salud, pensién y ARL, durante
los Ultimos seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

13. Propuesta técnica.

14. Propuesta econdmica.

15. Documentos que acreditan experiencia especifica para ejecutar el objeto del
contfrato a celebrar.

16. Cartas de compromiso suscritas por el personal que conforma el equipo de trabajo
ofrecido.

17. Documentos que acreditan la formacién académica y la experiencia del personal
que conforma el equipo de trabajo ofrecido.

18. Estados financieros con c,or’re minimo a 31 de diciembre de 2021 o Certificado de
Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (éste Ultimo en caso de tenerlo).

7.2, Experiencia especifica del proponente.

El proponente deberd acreditar la ejecucion de minimo uno (1) y méximo dos (2) contratos
de CONSULTORIA, cuyo valor sumado sea igual o superior al 50% del monto del valor del
presupuesto estimado para la contfratacién a la cual estd referido el presente estudio,
establecido en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

Para acreditar la experiencia requerida, el proponente deberd presentar copia de los
confratos, acompanadas de las respectivas actas de recibo final o de liquidacién; o en su
defecto deberdn aportarse copias de certificaciones expedidas por el respectivo
confratante, suscritas por funcionario competente de la Enfidad contratante que contenga
la informacién que permita verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

NUmero del contrato, cuando aplique

Nombre o razén social de la entidad o persona contratante
Objeto del contrato

Valor del contrato ejecutado.

Plazo de ejecucién del contrato

Fecha de iniciacién del contrato (indicando, dia, mes y ano)
Fecha de terminacién del contrato (indicando, dia, mes y ano)
Nombre vy firma de la persona que expide la certificacion.

NGO~ —

Las certificaciones deberdn estar firmadas por la persona competente para expedirlas, asi:

a. Para contratos celebrados con entidades publicas, por el ordenador del gasto de
la entidad contratante o el funcionario competente.
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b. Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal
de la empresa contfratante, o la persona autorizada para suscribirlo.

c. Para confratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona
natural con quien se suscribid el contrato

No se admitirdn auto certificaciones ni certificaciones suscritas por supervisores externos a
la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacién con toda la informacion
anteriormente descrita, podrd adjuntar la siguiente documentacién:

a. Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podrd acreditar el
porcentaje de participaciéon mediante copia del acuerdo de consorcio o de unidn
temporal.

b. Lafecha de iniciacién de la ejecucién del contrato se podrd acreditar con la copia
del acta de iniciacién, de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el
conftrato.

c. Lafecha de terminacion de la ejecucién del contrato, se podrd acreditar con copia
del acta de terminacién, acta de liquidacién o con el documento previsto en el
conftrato.

d. Elvalor final del contrato se podrd acreditar con copia del acta de liquidacién (o el
documento que haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccion cuando el
confrato se encuentre terminado y en proceso de liquidacién.

e. El objeto, con el acta de recibo final a satisfaccién o el documento que haga sus
veces o con copia del acta de liguidacidn.

En ningun caso se aceptardn los documentos de soporte sin la certificacion
correspondiente.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato la ASOCIACION DE MUNICIPIOS no
acredita toda la informacidn anteriormente detallada, el contrato no se tendrd en cuenta
para verificar su experiencia especifica.

Las certificaciones de experiencia se consideran presentadas bajo la gravedad del
juramento.

El MUNICIPIO se reserva el derecho de revisar durante la verificaciéon de la oferta, y hasta la
suscripcion del contrato, la informacién aportada por el proponente vy solicitar los soportes
que considere convenientes tales como: copias de los contratos, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos efc.

7.3. Experiencia del equipo de trabajo ofrecido
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La experiencia del equipo de trabajo se verificard a partir de la informacion suministrada
para cada uno de los integrantes del mismo, asi:

A. EQUIP

Cargo

Director de
proyecto

O DE TRABAJO

Perfil

PERFIL: Profesional en disciplina
académica en Derecho o
licenciado en ciencias de
educacion con posgrado en
Gerencia Publica

Administracion Publica.

Experiencia

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia en la

participacion  de minimo dos (2) procesos de
modernizacién o rediseio institucional, desarrolladas en
entidades publicas del Estado, debidamente soportadas
mediante certificaciones expedidas por la entidad

Ocon’rro‘ron‘re.

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar minimo cinco (5) anos de
experiencia como asesor de entidades publicas del
Estado.

Profesional
Especializado N° 1

PERFIL: Profesional en Disciplina
Académica de la
Administracion  Pudblica, con
posgrado en Proyectos de
Desarrollo.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia en la
participacion  de minimo un (1) procesos de
modernizacién o rediseno institucional de entidades
publicas del Estado, debidamente soportadas mediante
certificaciones expedidas por la entidad contratante.

EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar experiencia profesional
mayor a dos (2) anos.

Profesional
Especializado N° 2

PERFIL: Profesional en Discipling
IAcadémica del Derecho,
Contaduria  PUblica, Economia,
Ingenieria Industrial 'y Afines o

Ingenieria  de Productividad |
Calidad; con posgrado en Gestién
Integral en HSEQ o Gestion de|
Calidad o Gestion en Talento
Humano.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia en la
participacion de minimo un (1) procesos de
modernizacién o redisefo institucional de entfidades
publicas del Estado, debidamente soportadas
mediante certificaciones expedidas por la entidad
contratante.

EXPERIENCIA  GENERAL: Acreditar
profesional mayor a tres (3) anos.

experiencia

Profesional N° 1

PERFIL: Profesional en Disciplina
Académica del Derecho,
Contaduria PUblica, Economia,
Ingenieria Industrial,
IAdministrador de Empresas o
Administrador Publico.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia en la
participacion  de minimo  un (1) procesos de
modernizacién o rediseio institucional de entidades
publicas del Estado, debidamente soportadas
mediante certificaciones expedidas por la entidad
confratante.

EXPERIENCIA  GENERAL: Acreditar
profesional mayor a cinco (5) anos.

experiencia

Profesional N° 2

PERFIL: Profesional en Disciplina
Académica del Derecho,
Contaduria PUblica, Economia,
Ingenieria Industrial,
Administrador de Empresas o

Administrador PUblico.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia en la
participacion  de minimo un (1) procesos de
modernizacién o rediseno institucional de entidades
publicas del Estado, debidamente soportadas mediante
certificaciones expedidas por la entidad contratante.
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EXPERIENCIA GENERAL: Acreditar experiencia profesional
mayor a cinco (5) anos.

PERFIL: Profesional en | EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar minimo una
Disciplinas Académicas del |experiencia profesional con entidades publicas.
Profesional Ne 3 [NBC de Derecho, Contaduria
PUblica, Economia, Ingenieria
Industrial y Afines o | EXPERIENCIA  GENERAL: Acreditar  experiencia
Administracidn. profesional mayor a dos (2) anos.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Tecndlogo o técnico en
secretariado o asistencia administrativa o gestion
PERFIL: Tecnodlogo o técnico | empresarial o similares. Con minimo dos (2) afos de

Auxiliar en secretariado o asistencia | experiencia.
administrafivoladministrativa o gestion | EXPERIENCIA GENERAL: aportar minimo una  (01)
empresarial o similares certificaciones de participacidn en  proyectos

terminados en los que haya actuado como
secretario(a), auxiliar administrativos o similar.

El personal que conforma el equipo de trabajo deberd haber ejercido el cargo requerido
directamente en el contrato reportado y en el caso en el que el plazo del contfrato sea
objeto de verificacion, solo se les tendrd en cuenta el plazo en el cual el respectivo
integrante del equipo de trabajo ofrecido participd en la ejecucion del contrato, para lo
cual deberd aportar actas, certificaciones o cualquier otro documento contractual hdbil,
suscrito por la entidad contfratante que le permita a la Entidad verificar la informacion
aportada.

La experiencia especifica del personal ofrecido deberd acreditarse mediante
certificaciones o cualquier otro documento contractual hdbil, suscritos por el respectivo
contratante, los cuales deberdn contener la informacién acorde con lo requerido en cada
caso, tal como: nombre del integrante del equipo de trabajo, cargo desempenado, fechas
de ingreso y retiro, nombre de los proyectos reportados como experiencia.

De estos requisitos se deberdn presentar los exigidos en cada caso y los demds que se
soliciten, de tal forma que la informacién aportada permita determinar el cumplimiento de
los requisitos establecidos.

Si por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, durante
la ejecucion del contrato se requiere cambiar a uno de los integrantes del equipo de
frabajo, éste deberd ser remplazado por ofro de iguales o superiores calidades, previa
aprobacién por parte del municipio. La no observancia de este requisito se considerard
como incumplimiento del contrato, y por lo tanto EL CONTRATISTA se hard acreedor a las
multas contempladas en este estudio y en el respectivo contrato.

7.3.1. Documentos de los integrantes del equipo de trabajo
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El proponente deberd presentar con su oferta los siguientes documentos respecto de las
personas que integrardn el equipo de trabajo ofrecido para la ejecucion de la consultoria
y que son objeto de verificacion:

1. Equipo de Trabdajo, en éste relacionard el nombre e identificacion de las personas
que conforman su equipo de trabajo, anexando debidamente diligenciado el
Formato de Hoja de Vida y documento de Compromiso de cada uno de ellos.

2. Hoja de vida: En donde cada persona que integra el equipo de trabajo manifieste
que aceptalainclusién de su hoja de vida en la propuesta y se compromete con el
oferente a desempenar el cargo para el cual fue propuesto, en caso de que sea
adjudicatario del proceso. El formato deberd estar debidamente diligenciado y
firmado por cada persona.

3. Cerlificado del COPNIA vigente o de la entidad correspondiente, segin el caso,
suscrito por el profesional. (O certificado de la autoridad competente segin la
profesién requerida y en todo caso, cuando aplique).

4. Experiencia especifica: La experiencia de cada uno de los integrantes del equipo
de trabajo, serd considerada a partir de la fecha de expedicidén de la matricula
profesional o el documento que acredite la formacidn académica de cada
persond, segun el caso.

7.4. Acreditacion de capacidad financiera y organizacional para ejecutar el
contrato.

La ASOCIACION deberd demostrar que cuenta con la capacidad financiera adecuada
para ejecutar el contrato, la cual se medird de conformidad con la informacién contenida
en sus estados financieros, con corte a 31 de diciembre de 2023 o en su defecto con el
certificado de inscripcion en el RUP, asi:

La liquidez: Activo corriente sobre pasivo corriente.

|L=AC/ PC |Moyor oiguala>=1.0

El nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre activo total.

E=PT/AT IMenor o igual a <= 1,0

Razén de cobertura de intereses: Utilidad Operacional sobre Gastos de Intereses

RCI IMayor o igual que >= 1 |

Cuando la cuenta de gastos de intereses seaigual a cero ($0), debido a que el proponente
no tiene obligaciones financieras, ocasionando que la razén de cobertura de intereses
resulte indefinido o indeterminado, se considera que el proponente cumple con el
indicador de Razdn de Cobertura de Intereses
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* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO INVITACION CONTRATOS 016-FOR-304
INTERADMINISTRATIVOS

La capacidad organizacional del proponente se calculard a partir de la evaluacion de los
siguientes indicadores:

Rentabilidad del Patrimonio (RP)

RP = Utilidad Operacional / Pafrimonio

Se considera HABIL al proponente que acredite una Rentabilidad del Patrimonio
mayor o igual a >=0

Rentabilidad del Activo: (RA)

RA= Utilidad Operacional / Activo Total.

Se considerard HABIL al proponente que acredite una rentabilidad del Activo mayor
oigualal>=0

En caso de que la ASOCIACION DE MUNICIPIOS se encuentre inscrita, calificada y
clasificada en el Registro Unico de Proponentes, se podrdn verificar los requisitos de
cardcter financiero y organizacional con base en el correspondiente Certificado de
Inscripcion en dicho registro, expedido por la Cdmara de Comercio.

Las demds especificaciones y requerimientos relacionados con la seleccidon de la
ASOCIACION DE MUNICIPIOS y la celebracion y ejecucion del contrato interadministrativo
se encuentran contenidas en el estudio previo elaborado por la Secretaria de Planeacion
e Infraestructura del Municipio de Santa Rosa, Bolivar, cuya copia estoy adjuntando a la
presente invitacién, con el fin de que sean tenidos en cuenta al momento de elaborar y
presentar la correspondiente propuesta y oferta.

La oferta y sus anexos deberd ser presentada en la plataforma del SECOP I, dentro de los
dos (2) dias hdbiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m.
- 12:00 M.y 2:00 p.m. = 5:00 pm

Cordialmente,
/
"\\M}.S\\‘:‘J {~ \\L--'_( Nle=

HARVIS BELLO ELLES
Alcalde Municipal de Santa Rosa, Bolivar
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