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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, 25 de septiembre del 2025.

Sefior (a)

Natalia Marulanda Méndez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7463514

Coordinadora Académica

Centro Atencidén Sector Agropecuario.

CAMPESENA,

Regional Risaralda.

Pereira
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes septiembre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7463514 del afio 2025

Luis Enrique Olaya Dominguez, identificado con la cédula de ciudadania N0.93087177 de
guamo, Tol., en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencion Sector
Agropecuario en CAMPESENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTA'Y SIETE MILLONES
SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($47.068.329). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a
dieciséis (16) dias mes de febrero por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES
MIL SETENTA'Y TRES PESOS M/CTE ($2.453.073). b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) cada uno. c) Un dltimo pago correspondiente a veintitin (21) dias
mes de diciembre por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($3.219.657).
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Plazo: Sera hasta el 21 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de la

formacidn, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios

curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién

campesina, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria,

en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccidn del Sistema Nacional de

Formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencion Integral, Diferencial e

Incluyente a la Economia popular - CampeSENA

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar, asesorar y acompafiar de forma
permanente a los aprendices en el
desarrollo de las actividades establecidas en
la guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los procedimientos
y el Sistema Integrado de Gestidn y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se
encuentra documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas del area
tematica EMPRENDEDOR EN
REFORESTACION Y RECUPERACION
AMBIENTAL objeto del contrato segun
asignacion de grupos: CAMPESENA

Orientar en procesos de formacion en
los ID 3317028, 3317029, 3317952, v,
3326926.

1.a evidencias fotografica del
proceso de formacién.

Realizar reconocimiento de aprendizajes
previos y estilos de aprendizaje.

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

Acompaiiar a la poblaciéon campesina; en la
planificacion de mejoras de produccion
familiar, capacidad productiva y
condiciones ambientales en concordancia
con el protocolo de atencién definido por la
Coordinacion Nacional de Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

Reportar la informacion académica y
administrativa requerida en el proceso de
formacidn con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del
contrato.

Construccion de las carpetas en el
OneDrive de los ID 3317028,
3317029, 3317952, y, 3326926.

Confirmacién de matricula de cursos
complementarios para Marsella,
Arabia 1y Arabia 2

4.1 pantallazos de las carpetas en
el OneDrive de los ID 3317028,
3317029, 3317952, y, 3326926.

Pantallazo del correo
confirmando la matricula de los
cursos.

Programar y reportar a su supervisor de
contrato, con una antelacién minima de

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro
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una semana las formaciones extramurales a
atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina, en un plazo méaximo de tres (3) dias
después de haber terminado el resultado
de aprendizaje correspondiente.

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

Reportar la informacion para la creacién de
unidades productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y veracidad, cuando se
le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creacién de
unidades productivas

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

Participar y apoyar en el proceso de
induccion de las estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de
valor, metodologia, procedimientos e
impacto.

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

Informar a la subdireccién de centro las
oportunidades de relacionamiento con el
sector productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto contractual
pudieran ser gestionadas.

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

10

Participar mensualmente en la reunién de
seguimiento operativo del programa
convocadas por la coordinacién académica
y/o misional con observancia del esquema
operativo establecido por la Coordinacion
Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

Participacidn en la reuniéon mensual
de CampeSENA de Septiembre

10.1 foto de la reunién

11

Participar en eventos de cardcter técnico,
estratégico, de socializacidn y de otro tipo
de evento al que sea convocado por la
direccion general, regional o centro de
formacidn, garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

Se legaliza los desplazamientos de la
orden de viaje 78725
correspondiente al mes de agosto en
las actividades de formacién en los
municipios de Quinchia y Marsella

11.1 Informe de legalizacion
78725

12

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a lugarya la
terminacidn del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual de
gestidn de centro en los términos
solicitados.

Presentar a tiempo los informes de
Gestion Contractual y gestion
Financiera del mes de septiembre
2025.

Archivos:
GC_93087177_18625_SEP_2025
GF_93087177_18625_SEP_2025

13

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control
y vigilancia. En consecuencia, deberan

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro
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sujetarse a las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en la
plataforma Compromiso; adicionalmente
deberd estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los elementos,
asi como la hoja de vida de los bienes en la
cual se date la informacién actualizada de
los mismos, dar cuenta sobre la entrega de
los bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

14

Realizar de manera oportuna el proceso de
seguimiento y evaluacidn de la etapa
productiva del aprendiz, implementando los
formatos vigentes para tal fin, disponibles
en la plataforma compromiso para las
diferentes alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea asignado.

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

15

Validar novedades académicas y
disciplinarias de los aprendices conforme al
reglamento del aprendiz: Reintegros,
traslados, aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el reglamento del
aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos en el registro de
la informacidn, cuando aplique.

Construccidn de las rutas de
aprendizaje de los ID 3317028,
3317029, 3317952, y, 3326926.

15.1 pantallazos de las rutas de
aprendizaje

16

Mantener actualizado el Portafolio del
Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de
gestidn dispuestos en la plataforma
COMPROMIISO, pertenecientes a la guia de
procesos formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan de trabajo
concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun
guia para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de aprendizaje. c. Actas
con los planes de mejoramiento
académicos para aprendices que lo
requieran. d. Planeacién, seguimiento
evaluacion de etapa productiva (si aplica).
e. Bitacora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato de
asistencia y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios
evaluativos debidamente diligenciada para
cada resultado de aprendizaje.

Asistencias al proceso de formacion
de los ID 3317028, 3317029,
3317952, y, 3326926.

16.a Pantallazo de las listas de
asistencia del mes de los ID
3274893, 3275921, 3278275

17

Participar en la formulacion y ejecucion de
los proyectos cuando sea requerido segun
el area de su especialidad y de conformidad
con la programacion académica establecida

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

18

Cumplir cabalmente con las actividades de
formacién programadas segun la necesidad
el Centro de formacion.

No se presentaron dificultades
operativas y técnicas en el mes de
septiembre.

Para este mes no se evidencia
dificultades operativas y técnicas
para el mes de septiembre.

19

No cancelar injustificadamente o modificar
unilateralmente cualquier actividad de
formacién programada sin previa
autorizacion escrita de la supervision del

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro

No se realizé actividad para este
periodo objeto de cobro
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contrato o de la persona designada por la
entidad para tal efecto y Unicamente podra
darse en casos excepcionales donde se
identifiquen circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito.

20 Tomar todas las medidas razonables para No se realizé actividad para este No se realizé actividad para este
mitigar el impacto de las cancelacién o periodo objeto de cobro periodo objeto de cobro
modificaciones en la formacién priorizando
la continuidad del servicio de formaciény la
atencion a los aprendices.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO FINAL
INICIAL
1 78725 PEREIRA - MARSELLA - 2025-07-03 2025-07-21

QUINCHIA - PEREIRA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 4616870196 de la planilla, SOI del mes de agosto 2025. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

Luis Enrigue Olaya Dominguez
Contratista

C.C. No. 93087177

Recibi a satisfaccion:

Firma

Natalia Marulanda Méndez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7463514
Coordinadora Academia

Regional Risaralda, CAMPESENA

Pereira
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Evidencias de Obligaciones septiembre 2025

1. a.reporte de actividades en cada grupo de formacién







4. solicitud de cursos

Campesena - Ruta3 - LuisEnriqueOlaya - Curso Ruta 3 Marsella

Campesena - Ruta3 - Luis Enrique Olaya - curso Ruta 3 Arabia 2 @ pibica

Stevens Velez Osorio @ & Responder & Responderatodos /> Reenviar iv v
® Ppara: @ Luis Enrique Olaya Dominguez Vie 29/08/2025 14110 - Stevens Velez Osorio @ € Responder € Responderatodos > Reenviar
CC: © Natalia Marulanda Mendez; @ Monica Henao Pineda; ® Olga Rocio Alfonso Stefen ® Para: ©Luis Enrique Olaya Dominguez
CC: ® Natalia Marulanda Mendez; @ Monica Henao Pineda; @ Olga Rocio Alfonso Stefen
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 27/08/2035 14:10
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 27/08/2035 1352
15 Completo marsella paf + @ FORMATO_SOLICITUD MATR.
sms usKs & 20250226-FORMATO_SOUICL.. Documentos Arabia OB.pdf
T3k )
2archives aduntos (5 ME) < Guardar todo en OneDrive - Servido Nacicnal de Aprendizzie & Descargar todo
2 archivos adjuntos (3MB) > Guardar todo en OneDriv - Sevicio Nacional de Aprendzzle & Descargar todo
Cordial Saludo Luis; CorgialSaludo L
Me permito informar que su grupo ha sido matriculado, usted podra continuar con el procesa. Me permitinformar que su grupo ha sido matriculado, usted podrd continuar con el proceso.
Ficha: 3317952 Ficha: 3317029
Programa: Procesos de biorremediacion para aguas y suelos. Programa: Procesos de biorremediacién para aguas y suelos.
Lugar: Marsella, |.E Alto Cauca. Lugar: Pereira, LE San Francisco de Asis.
Fecha: 28/08/2025 al 29/09/2025 Fecha: 27/08/2025 al 07/10/2025
Numera de aprendices matriculados: 16 Numero de aprendices matriculados: 21
Campesena Radial - Ruta4 - LuisenriqueOlaya - Curso Campe SENA Radial
Campesena - Ruta3 - Luis Enrique Olaya - curso Ruta 3 Arabia 1 @ pibiica
Stevens Velez Osorio © 4 Responder %\ Responderstodos > Reenviar v v @

® Psra: @ Luie Enrigue Olaya Dominguez Jue 11/09/2025 1350

CC: @ Natalia Marulanda Mendez @ Monica Henzo Pineda: ® Olga Rocio Alfonso Stefen

& Marcado

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 09/09/2035 13:50

&) 20250226-FORMATOSOLICL... |, 3 Documentos Curso Sants Ro... ,

2 archivos aduntos (@ MB) © Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizaje  + Descargar todo

Cordial Saludo Luis;

Me perr usted podré continuar con el proceso.

que su grupo ha

Ficha: 3326926

Programa: Aceltes esenciales: extraccion, usos y aplicaciones
Lugar: Santa Rosa, UMATA.

Fecha; 08/03/2025 al 13/10/2025

Numero de aprendices matriculados: 18

Stevens Velez Osorio © 4 Responder &, Responderatodes 7 Reenviar

so
® Para: ® Luis Enrique Olaya Dominguez

CC: @ Natalia Marulanda Mendez; @ Monica Henzo Pineda; ® Olga Rocio Alfonso Stefen

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 27/08/2035 13:52

& 20250226-FORMATO_SOLICL. Documentos Arabia 9A.pdf
T6Ke 2 e

2arehivos agjuntos (3 MB) € Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacicnal de Aprendizzfe L Descargar todo

Cordial saludo Luis;
Me permito informar que su grupo ha side matriculado, usted podré continuar con el proceso.

Ficha: 3317028
Programa: Procesos de biorremediacidn para aguas y suelos.
ereira, |.E San Francisco de Asis.

Fecha: 27/08/2025 al 07/10/2025

Numero de aprendices matriculados: 20

10.1 foto de la reunidn del mes de Septiembre de grupo de instructores CampeSENA

5

i
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8.9 B -

Vie 29/06/2025 13:52



11. Informe de legalizacion 78725

12. Archivos: GC_93087177_18625_ABR_2025 y GF_93087177_18625_ABR_2025

PROCESG GESTHSN DEL TALENTO HUMANG

mEnsUAL

Persira, 25 de s2ptiembre dal 2025,

Sefior (a)

CanPESENA.
Regional Risarakds.
Persira
Asunto: Informe mensual de efecucién
contractusl Mes septiembre del aic

Referancia: o COLPOONTR. 7463514 dl 3o 2025
Luis Enrique Ciaya Dominguez, identificads con I cédula de chuadanis Mo S3087177 e
Zuamo, Tol. en mi calidad de Contrstista ol SENA, en Centro de Atencidn Sector

presento el Informe de acth &l mas objets

s cobre.

SESENTA ¥ OCHO ML TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE (S47.068.329). Exta suma cerd
magata por el SENA al contratista G I siguiente manera: o) Un arimer pagn carmespondiente o
diocitin [16] dias mes de febrers por valor de BOS MILLONES CUATAOSIENTOS CINCUENTA ¥ TAES
ML SETENTA ¥ TRES PESOS M/CTE 52453 073). B) rucve (9) pages iguales par las meses do marse
a noviesmbre, por valor e CUATRS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA ¥ NUEVE MIL QUINIENTOS
ORICE PESOS M/CTE 150 500,511} eadda une. &) Lin time pag correspordionts 3 usintidn (21 dias
mes Be @kiembre par valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA ¥ SIETE PESOS M/CTE (53 219.657)
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Plazo: Serd hasta €1 21 de diciembre de 2025
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Trestar smrve

Sarmacicn, asi como ta evaliacn de ks resultades de aprendizale definidos en los diseRos

W7o e pove @ = geten, o T plneatin y Spnoen 6 s

campesing, sportando al fortalecimsents Ge la economia popular, familier, enica y comunitaria,
=n concordancia con linsamicntos estblecides mor la Dirsecion del
Farmacisn pars of Trabaja v la Coscdinacin Macional de Atencién Intageal, Diferencial &

Inetuyente 3 1a Eeonamis popular - CampesErs.

de

ema Nazianal de

=3
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FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR [Cédigo Regional 66
B=ran 'SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO Amlcun.o 103 Es'n\n.'m TRIBUTARIO) [Cédigo Centro 912110
7Av REGIONAL RISARALDA [Fecha Elaboracién 25 Setiembre de 2025
SERVIGIO NACIONAL CENTRO DE ATENCION SECTOR AGROPECUARIO-RISARALDA Version ENERO - 2 25
DE APRENDIZAJE SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 1D de Proceso 88921.549045
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: TUIS ENRIQUE OLAYA DOMINGUEZ Banco a consignar. BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 93.087.177 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo edu.co Numero de Cuenta: 39203585516
IP/N® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: si
Induccién SST: s1 Partsnece al régimen simple de tributacion: NO
Réglmen del IVA: NO RESPONSABLE le renta por el afio 2024 NO
o tiene otra jpara no estar obllgﬂdu a cotizar pension? NO
5us ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.691.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos usoclms al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago cormesponds Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 ET. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
IN® del contrato: 7463514/2025 N° Compromiso SIIF 18625 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato ]
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O APOYO A GESTION, EN PLANEACION ¥ EJECUCION DE
OBJETO CONTRACTUAL: FORMAGION, AREA EMPRENDEDOR REFORESTACION ¥ RECUPERAGION AMBIENTAL PROGRAMA CAMPESENA, AS|
(Descripcidn del servicio prestado) COMO EVALUACION DE LOS RESULTADOS APRENDIZAJE POBLAGION GAMPESINA
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/09/2025 Al 30/09/2025 | Saldo Anterior dsl Contrato® $ 17.018.190




15.a. Pantallazo de las listas de asistencias

BORREMEDIACION DE AGUAS ¥ SUELOS E
BOREMEDIACION SUELDS Y AGUAS =+
Pigina 1 de 1

Crear Actvicad de Aprendizale

Actividades de A dizaje de la Ruta de ndizaje

ACTRVIDAD 3317028 L]
Pigina 1 de 1

Ruta de Aprendizaje

Nombre de I Ruta de Aprendazaje” | RUTA_ 1317957

Guardsr || Activar Ruta de Aprenizage

La iizaje fue guardada y
BIORREMEDIACION DE AGUAS ¥ SUELOS. =+
BIOREMEDIACION SUELOS ¥ AGUAS E+
Pigra 1081
p———
de Aprendizaje de la Ruta de izaj
 setmmesme e
AcT00 ez
Pigea 1081 =
« .
 — ,
Ruta de Aprendizaje
Nomtee de in Fluta de Aprendese” RUTA 3317020

e —

BORREMEDIACION DE ABUAS Y SUELOS =0
BOREMEDIACION SUELOS Y AGUAS =
Pgina 1 de 1

oo Actvided e Agrendizaie

Actividades de ndizaje de la Ruta de Aprendi
o sdebddesendse  Opoones

ACTIVIDAD 3317428 Lo
Pging 1 08 1 =
. >
o — .
Ruta de Aprendizaje
Nomb ds 1 Rata da Apramdzajs”
Guartar || Actar Ruta e Apeendine
La
ANALIZAR LOS PROCEDIENTOS Y HALLAZOOS EN LA METODOLOGIA DE
EXTRACCION CALDAD DE LOS ACEITES ESENCIALES ¥ LA
NORMATIVIDAD GUE LOS RIGE DE ACUERDO A LNA PRACTICA
CLASIFICAR LOS ACEITES ESENCIALES. EXTRACCION, USOS ¥
APUCACIONES )
RUTA 3TIET
CLASIFICAR ACESTES ESENGIALES, EXTRACION, USOS Y APLICAGIONES
& .
 —— .
Ruta de

Nomte de ia Ruta de Aprendiae”  UTA_ Y1652

R e —

La ruta de aprendizaje fe guardada y activada exfosamente.



